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Technische Textilien

Innovationen, hohes technisches Know-how,

maßgeschneiderte Problemlösungen

- Impulsgeber und Zukunftsmarkt

- über 50 % des Gesamtumsatzes der österr. 

  Textilindustrie

- immer mehr Firmen in Bereichen mit techn. 

  Anwendungen

- Innovationen und kundenspezifische Problemlösungen
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Pressekonferenz, 3.6.2013

„Nachhaltigkeit im Gesundheitswesen / 

Mehrweg-Textilien im OP-Bereich“

Schulterschluss 

Gewerbe, Industrie, Lebensministerium, 

ÖGB und Medizin Medien Verlag Austria 



2014



Freihandel: quo vadis?

• Handelsliberalisierung auf WTO-Ebene 

einstweilen gescheitert

• Bedeutung neuer bilateraler 

Freihandelsabkommen der EU

• Konzentration auf für uns interessante Länder

• Kanada, Japan, USA
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Das neue Energieeffizienzgesetz

• KMU sind ausgenommen

• Große Unternehmen haben die Verpflichtung zum internen Audit

• Achtung: Meldung  an Monitoringstelle bis spätestens 14.2.2015

• Keine überschießende Lieferantendefinition
 
• Energielieferanten müssen bei sich oder ihren  Endkunden 

jährlich Energieeffizienzmaßnahmen setzen

• Der Ertrag aus den Ausgleichszahlungen der Energielieferanten 
fließt zurück in die Wirtschaft 

• In Summe konnten viele kritische Punkte entschärft werden
 



Smart textiles Plattform

www.texbook.eu

• zahlreiche Innovationsgruppen (von mobil-tech bis 

med-tech)

• Kooperation mit Kunststoffcluster, Mechatronikcluster

• Homepage bietet News über neue wissenschaftliche 

Erkenntnisse/Entwicklungen

• Termine im Bereich Textil/Bekleidung

• geförderte Entwicklungsprojekte im Laufen
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PAN EURO MED ZONE (PEM)
als große europäische Wertschöpfungszone

EU

EFTA (Schweiz etc.)

Türkei

nordafrikanische Länder 

(Marokko, Tunesien, etc.) 

NEU: 

Balkanländer (Serbien, Mazedonien, Albanien, 

                     Bosnien, Montenegro)



REFORM DER PEM-

URSPRUNGSREGELN

▪bestehende Regeln mehr als 30 Jahre 

alt

▪Anpassung an Marktveränderungen und 

neue Bedürfnisse

▪Diskussion seit vielen Jahren



CSR 

• Aber was ist wirklich unter Corporate Social 
Responsibility zu verstehen?

• „ die Verantwortung von Unternehmen für ihre 
Auswirkungen auf die Gesellschaft“

in Bezug auf

• Soziale, ökologische, ökonomische, ethische, 
menschenrechtliche und verbraucherbezogene 
Aspekte



Forderung der Gewerkschaft: € 1.700,--

Mindestlohn für alle Branchen

▪ Berücksichtigung der Situation von Branchen und 

Regionen! 

▪ Forderung nach gesetzlichem Einheitslohn geht 

in falsche Richtung

▪ Gefährdung von Arbeitsplätzen in 

strukturschwachen Gebieten!
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C S R – Corporate Social Responsiblity

• Richtlinie 2014/95 EU  - Berichtspflicht über nichtfinanzielle 
und die Diversität betreffende Informationen für große 
Unternehmen- derzeit noch nicht national umgesetzt

• Umsetzung CSR durch Unternehmen der Textil- und 
Bekleidungsindustrie  => Code of Conduct & Restricted 
Substance List (RSL) / REACH



DEUTSCHES 
TEXTILBÜNDNIS

von Gerd Müller initiiert (dt. BM für wirtschaftliche 
Zusammenarbeit und Entwicklung)

- Sozialstandards

- Ökologische Standards

- Naturfasern

Derzeit 140 Firmen Mitglied des Bündnisses

Zielsetzung der Industrie: realistische Anforderungen

Falls praktikabel und von der Industrie umgesetzt

----> Blaupause für Brüssel?



Univ.Prof. Dr. Tung Pham

„Das Forschungsinstitut für Textilchemie und 
Textilphysik als Impulsgeber für die Textil- und 

Bekleidungsindustrie“
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• Circular Economy

• Erweiterte Produzentenverantwortung

• Mikroplastik

• Eco Design

• Product Environmental Footprint

NACHHALTIGKEIT- UMWELT



Industrie 4.0 wird in unseren Branchen bereits 

gelebt - ERP Systeme

Chance für unsere Industrien: Entwicklung von 

Produkten für Industrie 4.0

Aktuelle Projekte von Produktentwicklungen für 

Industrie 4.0 

INDUSTRIE 4.0



Aktuelle Projekte von Produktentwicklungen für 

Industrie 4.0 

Nutzungsanalyse vom Gebäude 
auf Basis des Smart-Textile 

Sensornetzwerks

Frühzeitige Erkennung von 
Anomalien durch intelligente 

Textilien  

Digitale Füllstandsanzeigen 
durch kapazitive, textile 

Drucksensorik  

Predicitive MaintenanceSmart Factory Smart Office

Sensortextil
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ARBEITSRECHT

12-Stunden –Arbeit pro Tag 

60 Stunden pro Woche

................

        ?
individuelle Branchenlösungen im 

Fachverband TBSL zur Erreichung der 

€ 1.500,-- Mindestlohn gefunden 
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NACHHALTIGKEIT 
in der Textil-, Bekleidungs-, Schuh- und Lederwirtschaft
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ARBEITSKRÄFTEMANGEL



IST DAS DIE LÖSUNG DES PROBLEMS?

Die Rot-Weiß-Rot-Karte

Die Rot-Weiß-Rot-Karte für Fachkräfte in Mangelberufen

Die Rot-Weiß-Rot-Karte für Studienabsolventen

Die Rot-Weiß-Rot-Karte für Besonders Hochqualifizierte

Die Rot-Weiß-Rot-Karte für Sonstige Schlüsselkräfte

Blaue Karte EU



EUROPÄISCHE ENERGIEKRISE

Energiekostenzuschuss – Tropfen auf den heißen Stein?

Wir fordern weitere entlastende Maßnahmen:

➢ staatliche Überbrückungsgarantien

➢ Effektive Kurzarbeit

➢ Energiepreisdeckel

▪ Überarbeitung des EU Strompreismechanismus

▪ EU-weite Deckelung der Gaspreise mit 80 EURO/MWh
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EU Green Deal

EU Taxonomie

CSDDDCSRD

Förderungen F&E



PODIUMSDISKUSSION
„Umsetzung des Lieferkettengesetzes in Österreich“

Dr. Matthias POTYKA, LL.M. BM für Justiz

Mag. Mario MICELLI BM für Digitalisierung und Wirtschaftsstandort

Dorit SCHROEREN RA Deloitte, Deutschland

Maurice Valentin LENZ, LL.M. LL.M. Deloitte, Österreich

Dr. Mathias NELL, MBA Salesianer Miettex GmbH

Gion-Patrick KÄGI Anita Service GmbH

Gerhard LEITNER Getzner Textil Aktiengesellschaft

Moderation: Mag. Laura Sophie SANJATH, BA, LL.M.

Wirtschaftskammer Österreich, Abteilung für Rechtspolitik
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