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Information und Ansprechpartner/innen

Anmeldung: WKNÖ - Sparte Industrie
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WIFI Niederösterreich
Mariazeller Straße 97, 3100 St. Pölten
T  02742 851-20000 | E  kundenservice@noe.wifi.at

Mag. Ulrike Weber 
T 02742 851-22100 | E ulrike.weber@noe.wifi.at

Alexandra Schirgenhofer
T 02742 851-22101 | E alexandra.schirgenhofer@noe.wifi.at

Alexandra Cahak
T 02742 851-19250 | E industrieausbildung@wknoe.at
I  www.industrieausbildung.at
I  www.wko.at/noe/industrie

Sehr geehrte Damen und Herren,

die niederösterreichische Industrie ist eng mit der internationalen 
Wirtschaft verflochten. Um die Wettbewerbsfähigkeit zu sichern, 
leisten die Unternehmen durch ihr zukunftsorientiertes und verant-
wortungsvolles Handeln einen wesentlichen Beitrag. 

Eine wichtige Rolle spielen in diesem Zusammenhang die hoch-
qualifizierten Fachkräfte, die in der NÖ Industrie beschäftigt sind. 
Die Lehrlingsausbildung nimmt dabei einen besonders hohen Stellenwert ein. 

An den Industrie-Ausbildern liegt es, dass die von ihnen betreuten Lehrlinge die Fachkräfte und Spezialisten von morgen wer-
den. Mitunter keine leichte Aufgabe. Daher ist es unser Anliegen als Sparte Industrie NÖ, im Rahmen der Ausbilderplattform 
helfend zur Seite zu stehen. 

Das vorliegende Weiterbildungsangebot ist eine weitere unterstützende Maßnahme und einzigartig in ganz Österreich: Nach 
Absolvierung der verschiedenen und eigens für die Bedürfnisse der Industrie abgestimmten Seminarmodule,
haben „Diplomierte/r Industrie-Ausbilder/innen“ das Know-how, um zeitgemäß der Verantwortung als Ausbilder/in im Umgang 
mit jungen Menschen nachkommen zu können.

Mag. Alexander Schrötter
Spartengeschäftsführer

KommR DI Helmut Schwarzl
Spartenobmann

KommR Helmut Schwarzl, Mag. Alexander Schrötter
Foto: Josef Bollwein
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… oder online unter www.noe.wifi.at/foerderungen
Informieren Sie sich über Förderungsmöglichkeiten in unserem Kundenservice …

Die Sparte Industrie der Wirtschaftskammer NÖ bietet in Koo-
peration mit dem WIFI NÖ eine qualifizierte Weiterbildung für 
Lehrlingsausbilder/innen der Industrie an. Die Einzigartigkeit die-
ses Angebotes liegt darin, dass es speziell auf die Bedürfnisse der 
Ausbilder/innen der Industrie zugeschnitten ist - die Konzepti-
on und Entwicklung fand in Zusammenarbeit mit Ausbildern der 
niederösterreichischen Industrie statt.

Sie haben es in der Hand: Nach nur 4 Modulen zur diplomierten In-
dustrie-Ausbilderin / zum dipolmierten Industrie-Ausbilder!

In insgesamt vier zweitägigen Modulen wird den Teilnehmenden päda-
gogisches und methodisches Know-how für die tägliche Arbeit als Aus-
bilder/in in der Industrie vermittelt. Am Ende der modularen Ausbildung 
können Sie den Lehrgang mit einer Präsentation der erarbeiteten Pro-
jektarbeit abschließen und den Titel „Diplomierter Industrie-Ausbilder/
Diplomierte Industrie-Ausbildnerin“ erwerben. 

Voraussetzung ist die Berechtigung auszubilden (z. B. Ausbilderkurs, 
Werkmeisterschule). Bei der Anmeldung ist das entsprechende Ausbil-
der-Zeugnis vorzulegen.

Für den Antritt zur Projektpräsentation ist der Besuch aller vier Module 
notwendig (mind. 75 % Anwesenheit).

Gewinnen Sie mehr Sicher-
heit in der Ausbildung von 
Lehrlingen - speziell für 
Industriebetriebe!

Diplomlehrgang Industrie-Ausbilder/in

80 TE	
��

  € 1.980

Folgendes Know-how erwerben die Teilnehmer/innen in moderner 
Form unter Einbeziehung von didaktischen Lernmitteln. 

Inhalte:
	■ Basics für Industrie-Ausbilder/innen
	■ Didaktische Kompetenz
	■ Soziale Kompetenz
	■ Persönlichkeit und Führungsverhalten
	■ Projektpräsentation.

St. Pölten� 11.11.2022 - 28.4.2023
17017012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 21.00 
Sa 8.00 - 14.00

Modul 1: Basics für 
Industrie-Ausbilder/innen 

18 TE	
��

  € 510

Dieses Modul dient dem aktiven Erfahrungsaustausch unter Industrie-
Ausbildern/Ausbilderinnen. Lernen Sie Präsentationstechniken, Erleb-
nis-Teambuilding und rechtliches Basiswissen in Ihrer Tätigkeit als In-
dustrie-Ausbilder/in zukünftig verstärkt zu nutzen. Voraussetzung ist 
die positive Absolvierung des Ausbilderkurses einschließlich des 
Fachgesprächs.
	■ Basiswissen kompakt: Nach der Vorstellungsrunde, der Teambuil-
ding-Einheit und dem Erfahrungsaustausch wird das im Ausbilder-
kurs erlernte Know-how aufgefrischt. Der Wissensstand der Gruppe 
wird evaluiert, der Lehrinhalt an die Bedürfnisse der Teilnehmer/in-
nen angepasst. 
	■ Präsentationstechnik: Sie erfahren, wie Sie Projekte und Ideen op-
timal präsentieren - von der Vorbereitung über die Konzeption bis 
zur Gestaltung. Sie lernen Visualisierungstechniken sowie rhetori-
sche Instrumente kennen und gezielt anzuwenden. Neben dem In-
halt einer Präsentation sind es Stil und Auftreten der präsentieren-
den Person, die den Erfolg bestimmen. Lernen Sie die 
60-Sekunden-Begeisterungsrede kennen. Erleben Sie Möglichkei-
ten, Ihre Präsentationen lebendig zu gestalten! 
	■ Erlebnis-Teambuilding: Erfolg ist fast immer das Ergebnis von 
Teamarbeit. Aktivierende Aufgaben erwarten Sie am ersten Abend 
dieses Moduls. Erleben Sie im kulinarischen Rahmen, was Teamar-
beit bedeutet und sammeln Sie Ideen für die Umsetzung in Ihrem 
Unternehmen!
	■ Rechtliches Basiswissen: Dieses Seminar sichert Ihnen den gesetz-
lichen Durchblick, indem es Ihre Rechte und Pflichten in der Lehr-
lingsausbildung auf den Punkt bringt. 
Trainerin: Mag. Bettina Sprosec

St. Pölten� 11. - 12.11.2022
17310012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 21.00 
 Fr 8.00 - 14.00

Modul 2: Didaktische Kompetenz

18 TE	
��

  € 510

Dieses Seminar macht Sie mit unterschiedlichen Methoden der Kom-
petenzentwicklung für Jugendliche vertraut. Sie lernen verschiedene 
Möglichkeiten kennen, um Lehrmedien und Übungen gezielt einzu-
setzen. Sie nehmen bewährte Methoden und Werkzeuge mit: für die 
zielführende Gestaltung von Arbeitsaufträgen und Übungen, um Ih-
ren Lehrlingen den Umgang mit der Informationsflut zu erleichtern 
und sie vor Prüfungen bestmöglich zu unterstützen! Voraussetzung ist 
die positive Absolvierung des Ausbilderkurses inkl. des Fachge-
sprächs.
Trainerin: Martina Freinberger

St. Pölten� 18. - 19.11.2022
17311012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 21.00 
Sa 8.00 - 14.00

Modul 3: Soziale Kompetenz

18 TE	
��

  € 510

Erwerben Sie Know-how in den Bereichen Kommunikation, Motiva-
tion und Konfliktmanagement. Lernen Sie, wie Sie in und mit Grup-
pen effektiv arbeiten können. Dieses Seminar gibt einen Einblick in 
die Welt der Kommunikation und Gesprächsführung mit Kollegen-
schaft und Vorgesetzten.
	■ Motivation wecken: Sie lernen wirksame Methoden kennen, wie 
Sie die Neugierde und Motivation Ihrer Lehrlinge wecken, Lehr- 
und Lernbereitschaft aktivieren und fördern.
	■ Suchtprävention: Ein interaktiver Workshop macht Sie mit Maß-
nahmen der Suchtprävention bei Lehrlingen vertraut. Ein kurzer 
Impulsvortrag zeigt auf, wie Sucht entsteht, woran man sie erkennt 
und welche Präventionsmaßnahmen am Arbeitsplatz möglich sind. 
Fallbeispiele aus der Praxis zeigen auf, worauf bei der Kommunika-
tion und im Umgang mit schwierigen Lehrlingen zu achten ist und 
wie man sich als Ausbilder/in am besten verhält. 
Trainerteam: Fachstelle für Suchtprävention NÖ, 
Koordination und Beratung. 
	■ Konfliktmanagement: Was erlaubt und sichert das konstruktive Ar-
beiten in und mit Gruppen? Sie gewinnen einen vertieften Einblick 
in die Themen soziale Kompetenz und Konfliktmanagement. Im 
Anschluss bietet sich Ihnen die Möglichkeit, die eigene Konfliktfä-
higkeit einem Test zu unterziehen! Voraussetzung ist die positive 
Absolvierung des Ausbilderkurses einschließlich des Fachge-
sprächs. 
Trainerin: Dr.  Barbara Frühwirt

St. Pölten� 20. - 21.1.2023
17312012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 21.00 
Sa 8.00 - 14.00

Modul 4: Persönlichkeit und 
Führungsverhalten

18 TE	
��

  € 510

Gewinnen Sie eine vertiefte Einsicht in die Grundlagen und das psy-
chologische Wissen im Bereich der persönlichen Kompetenz. Sie er-
halten einen umfassenden Überblick über psychologische Tools und 
gruppenpsychologische Schwerpunktthemen. Durchsetzungsvermö-
gen, Eigenständigkeit sowie der Umgang mit Prüfungsängsten von 
Lehrlingen sind nur einige Themenbereiche, die der Trainer praxisori-
entiert beleuchtet. 
	■ Persönlichkeit und Führungsverhalten: Welche Möglichkeiten gibt 
es, das Potenzial und die Kompetenzen von Lehrlingen zu erken-
nen? Sie bekommen einen Überblick, worauf es bei der Auswahl 
von Jugendlichen ankommt und wie sich herausfinden lässt, wel-
che Lehrlinge zum Unternehmen passen. Nehmen Sie starke Im-
pulse mit für Ihre Fähigkeit, als Führungskraft zu  begeistern. Ler-
nen Sie Wege kennen, um die Lust an der Führung zu entdecken 
oder weiter zu entwickeln. Im Zentrum stehen Strategien und 
Werkzeuge, die Sie sofort in Ihrem Arbeitsumfeld einsetzen kön-
nen. Im Anschluss an den Vortrag haben Sie die Möglichkeit, Ihre 
(Führungs-)Erfahrungen auszutauschen und zu analysieren. 
	■ Round-Table Erfahrungsaustausch: Wer von den Besten lernt, kann 
Berge versetzen. Im Rahmen eines Impulsvortrages bieten wir Ih-
nen aktiven Erfahrungsaustausch zum Thema „Lehrlingsausbildung 
in einem Industriebetrieb“. Holen Sie sich in der Praxis erprobte 
Tipps und Ideen für Ihr eigenes Unternehmen. Voraussetzung ist 
die positive Absolvierung des Ausbilderkurses einschließlich des 
Fachgesprächs.

 Trainer: Mag. Johann Sturm

St. Pölten� 3. - 4.3.2023
17313012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 17.00 
 Sa 8.00 - 14.00

Projektpräsentation 
für Industrie-Ausbilder/innen

8 TE	
��

  € 40

Zur Erlangung des Industrie-Ausbilder-Diploms sind alle 
4 Module zu absolvieren. Zusätzlich ist eine Projektarbeit im Um-
fang von ca. 10 Seiten zu erstellen. Zur Erstellung der Projektarbeit 
erhalten die Teilnehmer/innen im 1. Modul einen Leitfaden. Die Pro-
jektpräsentation wird vor einer Prüfungskommission präsentiert. 
Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmer/innen das 
WIFI-Diplom.

St. Pölten� 28.4.2023
17314012� PRÄSENZKURS

Fr 8.00 - 15.00

www.noe.wifi.at 							               

Diplomlehrgang
Industrie-Ausbilder/in

Die Firma zahlt den Kurs?
Die Förderung mit Digital Skills Schecks der Österreichischen Forschungsför-
derungsgesellschaft (FFG) unterstützt kleine und mittlere Unternehmen beim 
Aufbau der digitalen Kompetenzen.
Die Förderhöhe beträgt max. 80% der Weiterbildungskosten bis zu 5.000 Euro 
pro Digital Skills Scheck (pro Person).  Einreichfrist: 30.11.2022. 

Informieren Sie sich jetzt unter noe.wifi.at/foerderungen.
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