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P.b.b., Erscheinungsort 3432 Tulln, Verlagsp

Wir machen Steuerberatung seit mehr als 50 Jahren!
Mag. Dr. WEINHANDL & PARTNER LY

... damit mehr fiir Sie bleibt!

€ 500,-- zahlt jeder Osterreichische Erwerbstatige
fiir Griechenland!

Der Finanzminister hat uns dazu nicht einmal befragt.
Holen wir uns doch das
Geld wieder zuriick!

1052 WIEN, Kettenbriickeng. 9, Tel.: 01/586 15 91, Fax: DW 37
email: office@weinhandl.com - www.weinhandl.com
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Die Griinderbeilage.
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Jetzt informieren unter

www.mediacontacta.at/gruender
oder unter 01/523 18 31
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Wiedergewahlte Prasidentin

setzt auf Qualitat:

,Das ist unsere Starke!”

ir haben eine ganze
Menge zu tun!” Fiir
1] die alte und neue

Prasidentin der WKNO, Sonja
Zwazl, und ihr Team steht eine
Reihe von Herausforderungen
auf der Tagesordnung, denen
sie unter anderem mit Qualitat
begegnen will, denn ,das ist un-
sere Starke”.

In einer Grundsatzerklarung
drangte Zwazl vor dem Wirt-
schaftsparlament der Wirt-
schaftskammer NO auf eine
rasche neue Forderung fiir
thermische Sanierungen. , Wir
brauchen dafiir frische Bundes-
mittel — und zwar nicht irgend-
wann oder vielleicht, sondern
jetzt und sicher!” Auflerdem
sprach sich die Prasidentin fiir
einen Handwerker-Bonus oder
eine Teilnahme Osterreichs
beim europdischen Pilotprojekt
mit reduzierten Mehrwertsteu-

ern fiir handwerkliche Dienst-
leistungen aus. Gerade jetzt
brauche es intelligente Anreize
statt Steuererhdhungen. ,Wer
die Steuern erhoht, riskiert,
dass die nach wie vor nur zart
sprieflende Konjunkturpflan-
ze gleich wieder zertrampelt
wird.”

Zwei neue Vizes

Sonja Zwazl wurde ein-
stimmig als Prdsidentin der
Wirtschaftskammer Nieder-
Osterreich bestétigt. Als neue
Vizeprdsidenten wurden -
ebenfalls einstimmig — die bis-
herigen Spartenobménner von
Industrie und Gewerbe, Dieter
Lutz und Josef Breiter, gewdhlt.
Dazu kommen auch kiinftig die
schon bisher kooptierten Vize-
prasidenten Christian Moser
und Giinter Ernst. Als Finanzre-
ferent ist weiterhin Peter Trinkl

Prasidentin Sonja Zwazl: ,Steuern zu erhdhen ist der einfachste Weg,
er schafft aber nur Verunsicherung und keine Investitionen.”

vorgesehen, der im nédchsten
Erweiterten Prasidium bestellt
werden soll.

Gezielte Forderungen fiir
die Wirtschaft statt Steuererho-
hungen ist auch einer der fiinf
Kernpunkte in den ,Leitlinien
fiir die NO Wirtschaft”, mit de-
nen das Wirtschaftsparlament

einstimmig die Marschrichtung
der Kammer in der weiteren Ar-
beit bis 2015 festgelegt hat — sie-
he Kasten unten.

Mehr iiber das Wirtschafts-
parlament, ein Interview mit
Sonja Zwazl und Portrits der
Vizeprasidenten auf den Sei-
ten4-7.

1. Das Mitglied
steht im Mittelpunkt

Perfekte Infrastruktur bie-
tet beste Voraussetzungen fiir
perfekten Service! Die Service-
orientierung der WKNO wird
weiter gescharft, die Bezirks-
stellengebdude werden reno-
viert und ausgebaut.

2. Wirtschaftlich nutzbare
Trends aufzeigen

Die WKNO zeigt ihren
Mitgliedern Trends von wirt-
schaftlichem Nutzen auf und
arbeitet gemeinsam mit den
Branchen zukunftsorientierte
Szenarien aus:

Die Chancen der Umwelt-
technologie und Energieeffizi-
enz, der Konsumentenmarkte
jenseits der Landesgrenzen
sowie die Chancen, die sich
aus der Integration von qua-
lifizierten Arbeitskriften und

Leitantrag des NO Wirtschaftsparlaments

Leitlinien

fiir die NO Wirtschaft

Zu Beginn der neuen Funktionsperiode legt die
WKNQO die Leitlinien fiir ihre weitere Arbeit bis

2015 fest.

aus dem privaten Gesund-
heitsmarkt ergeben, gilt es zu
nutzen!

3. Regionalitit als
Chance: Entfaltung statt
Abschottung

Damit sich Klein- und Mit-
telbetriebe in ihrem jeweiligen
Umfeld entfalten konnen, be-
notigen sie Auftrage der of-
fentlichen Hand. Betriebliche
Kooperationen sind zu forcie-
ren, die Bevolkerung soll mo-

tiviert werden, mehr regionale
Produkte zu kaufen.

4. Bildung forcieren —
Arbeitsmarkt gestalten

Die berufsorientierte Aus-
und Weiterbildung ist eine
wesentliche Voraussetzung
fiir wirtschaftlichen Erfolg.

Die WKNO bekennt sich
zur Prioritdt der betrieblichen
Ausbildung und setzt auf
neue Ausbildungswege (z. B.
Praktikerberufe). Die WKNO

sieht es als Aufgabe, ihr WIFI -
das groBte berufliche Erwach-
senenbildungsinstitut des
Landes - auf hohem Standard

zu halten bzw. weiter zu ent-
wickeln.

5. Wirtschaft gezielt
fordern, statt Steuern
erhohen!

Die Konjunkturpakete des
Landes NO und des Bundes
sowie die Reaktionen der Be-
triebe haben bewirkt, dass sich
die Folgen des Wirtschaftsab-
schwunges in Niederdsterreich
in Mafien gehalten haben.
Falsch wire es, jetzt den Auf-
schwung durch Steuererho-
hungen und rigorose Sparpo-
litik zu gefdhrden. Stattdessen
gehoren Energieeffizienz und
andere innovative und for-
schungsorientierte Zukunfts-
bereiche gezielt unterstiitzt.

Foto: Schnabl
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Sonja Zwazl inmitten ihres
Teams. Vorne: Franz Kirnbauer
(Handel), Gerd Prechtl
(Information & Consulting).
Renate Scheichelbauer-Schuster
(Gewerbe), Prasidentin Zwazl,
WKO-Prasident Leitl, Josef
Breiter (Vizeprasident); 2. Reihe:
Direktor Franz Wiedersich,
Vizeprasidenten Dieter Lutz,
Christian Moser und Franz
Penner, (Verkehr); 3. Reihe:
Leopold Breitfellner (Bank &
Versicherung), Fritz Kaufmann
(Tourismus).

ot

Christoph Leitl beim Wirtschaftsparlament der WKNO:
Wir zeigen Perspektiven auf"

as Wirtschaftsparlament
Dder WKNO stand noch

ganz im Zeichen der Eu-
ro-Krise, die am Vorabend ab-
gewendet worden war. Aber
das ,Jammern ist schon langst
nicht mehr der Gruf§ der Kauf-
leute”, forderte WKO-Priasident
Christoph Leitl in seiner Rede
ein positives Angehen der He-
rausforderungen - durchaus
mit Hilfe der Kammer: ,Wir
zeigen Perspektiven auf und ge-
ben Tipps und Ermutigung”, so
Leitl, der auch die Angelobung

der wiedergewihlten WKNO-
Prasidentin vornahm.

Entwicklungs-Spirale

Zuvor hatte er mehr Tat-
kraft der Politik gegeniiber den
Spekulanten im Finanzwesen
eingemahnt, ,das ist die Mega-
Herausforderung, das Match,
das uns alle betreffen wird”.
Und Leitl wird dann auch zur
Staatsreform konkret: , Ziemlich
alle wissen, dass sie notwendig
ist”, aber sie werde noch immer
nicht ernsthaft angegangen.

Abstimmung: Der Leitantrag des NO Wirtschaftsparlaments gibt die

groBe Linie fiir die Kammerarbeit bis 2015 vor. Einstimmig angenommen.

Die Stimme der Wirtschaft sei
die Stimme der Vernunft, die
das Land auf die Zukunft vor-
bereiten wolle. , Vereinfachen,
einsparen, weniger Biirokratie”
- das bringe mittel- und lang-
fristig eine Entwicklungs-Spira-
le nach oben.

Keine ,, Kammer-Bank”

Im Rahmen des Wirtschafts-
parlaments wurden neben dem
einstimmig angenommenen
Leitantrag (Kasten Seite 3) auch
drei weitere Antrage behandelt.

Fotos: Schnabl

Die Antrége beztiglich einer Ga-
rantie fiir die mindestens 5-jah-
rige Giiltigkeit des geltenden
Tabakgesetzes (getrennte Rau-
me in der Gastronomie) sowie
der Vorschlag zur Griindung
einer eigenen ,Wirtschaftskam-
merbank” wurden mehrheitlich
abgelehnt. Der Antrag: ,Keine
Erhéhung der Mineraldlsteu-
er” wurde mehrheitlich — mit
Stimmenthaltung der Griinen —
angenommen.

Das Wirtschaftsparlament
beschloss auch die Bestellung
einer Reihe von Ehrenmitglie-
dern auf Lebenszeit, darunter
die nach der Wahl ausgeschie-
denen bisherigen Vizeprasiden-
ten Kurt Trnka und DI Michael
Salzer.

Portrats der
Vizeprasidenten auf
Seiten 6 und 7.

it

Alte Weggefihrten: WKO-Prisident Christoph Leitl im Gesprach mit
dem friiheren Landesrat und Alt-Présidenten Zenz Héfinger.
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,Unsere Kammer”
soll es heif3en!

Anlasslich ihrer Wiederwahl zur Prasidentin der
Wirtschaftskammer Niederdsterreich spricht Sonja
Zwazl im NOWI-Interview iber ihr groBtes Ziel und
was es fiir sie bedeutet, Unternehmerin zu sein.

NOWI: Frau Priisidentin, herz-
liche Gratulation zur Wiederwahl.

Zwazl: Dankeschon. Das wird
doch hoffentlich keine Home-
story? Nicht bds sein, aber mit
diesen Fragen nach der Lieb-
lingsfarbe und dhnlichem kann
ich nicht viel anfangen.

NOWTI: Damit quilen wir Sie
nicht, personlich wird das Inter-
view aber schon: Sie sind jetzt mehr
als 10 Jahre Priisidentin, haben drei
Wahlen erfolgreich geschlagen. Bei
Spitzensportlern wiirde man da
fragen: Konnen Sie sich iiberhaupt
noch motivieren?

Zwazl (lacht): Aber klar. Ich
habe noch immer jede Menge
Spaff an meiner Funktion und
eine riesige Freude, im Kam-
mer-Team arbeiten zu diirfen.
Es ist einfach ein gutes Gefiihl,
zu sehen, was man in meiner
Funktion alles fir die Wirtschaft
bewegen kann. Nattirlich spornt
der Erfolg an. Er gibt mir Kraft,
daraus schopfe ich neue Kreati-
vitdt.

NOWTI: Auch wenn Sie das
base , K-Wort” nicht gerne horen.
Die Ankurbelung der Konjunktur
ist derzeit das Thema Nummer 1 in
der Wirtschaft. Was kann die Wirt-
schaftskammer Niederdsterreich im
eigenen Bereich tun, um hier flan-
kierende MafSnahmen zu setzen?

Zwazl: Die Wirtschaftskam-
mer Niederosterreich ist ein
starker Partner der Betriebe. Das
ist nicht nur so dahergesagt. Wir
geben insgesamt 28 Millionen
Euro ftir den Ausbau unseres
Bezirksstellennetzes aus, das
sind alles Investitionen, wel-
che vor allem den Betrieben in
den Regionen zugute kommen.
Ebenso haben wir bei unserem
WIFI, dem grofiten beruflichen
Weiterbildungsinstitut des Lan-
des, die Gebiihren eingefroren.
In wirtschaftlich schwierigen
Zeiten sind diese Maflinahmen
besonders wichtig. Aufierdem:
Die Wirtschaftskammer mit ih-
ren vielen Fachgruppen weif3
am besten dariiber Bescheid,

wie es in der Praxis, wie es in
den einzelnen Branchen wirk-
lich ausschaut. Deshalb sind
wir mit unseren Konzepten und
Vorschldgen ein unverzichtba-
rer Partner fiir die Politik.

NOWI: Was halten Sie person-
lich fiir Ihre grofite Stirke?

Zwazl: Meinen Optimismus
und meine Zufriedenheit.

NOWTI: Hm. Optimistisch, Frau
Prisidentin, wir kennen Sie nicht
anders. Aber, mit Verlaub, das At-
tribut , zufrieden” wiirde uns nicht
unbedingt aufs Erste in Zusam-
menhang mit Ihrer Person einfal-
len. Sehen Sie sich so?

Zwazl (lachend): Dass ich
nicht der Mensch bin, der ein-
fach nur so selbstzufrieden vor
sich hin tiimpelt, dariiber bin
ich mir schon im Klaren. Aber
glauben Sie mir: Ich bin wirk-
lich sehr zufrieden. Ich mag
zwar den Kopf stindig voll
neuer Ideen haben und etwas
rastlos erscheinen, aber ich setze
mir immer realistische Ziele. Ich
denke da durchaus in Etappen.
Und ich kann auch abfeiern!

NOWI: Wenn Sie etwas an sich
dndern mochten, was wire das?

Zwazl: Meine Ungeduld.
Meine Kinder sagen mir, dass
ich mir zu viel auf einmal vor-
nehme. Aber ich denke, dass ich
mich in dieser Hinsicht schon
gebessert habe.

NOWT: Ob Sie einem Jungen ra-
ten wiirden, Unternehmer zu wer-
den, fragen wir Sie gar nicht. Bei
einer derart iiberzeugten Unterneh-
merin wie Ihnen kann die Antwort
nur ,Ja” lauten kann. Aber, was
glauben Sie, welche Eigenschaften
miissen Unternehmerinnen und

.Ich habe eine riesige Freude, im Kammer-Team arbeiten zu diirfen”,
sagt Prasidentin Sonja Zwazl im NOWI-Interview. ,Es ist einfach ein
gutes Gefiihl...”

Foto: Moser

nowil®

Unternehmer mitbringen, um er-
folgreich zu sein?

Zwazl: Zuallererst die Freu-
de fiir das, was man tut. Ich stel-
le es mir einfach furchtbar vor,
in einem Beruf zu arbeiten, der
mir nicht liegt.

Worauf es noch ankommt?
Die richtigen Mitarbeiter zu
finden, das ist immer entschei-
dend. Ja, und selbstverstandlich
muss jede Unternehmerin und
jeder Unternehmer stindig am
Ball bleiben. Lax zu werden, das
kann sich keiner von uns leis-
ten.

,,Aber ich setze
mir immer
realistische Ziele...”

NOWL: Was ist ihr wichtigs-
tes Ziel fiir die neue Amtsperiode?
Was wire, um im Sport-Jargon zu
bleiben, gleichsam ein Olympia-
Sieg fiir Sie?

Zwazl: Da muss ich nicht lan-
ge tiberlegen. Wir Unternehme-
rinnen und Unternehmer haben
klarerweise eine ausgeprigte
Beziehung zum Besitz, zum
Eigentum. Jeder von uns tragt
— ich meine das hier im positi-
ven Sinne — etwas Besitzergrei-
fendes in sich. Das wiinsche ich
mir von unseren Mitgliedern
auch in Bezug auf die Kammer!

NOWT: Das miissen Sie uns ni-
her erkliiren.

Zwazl: Ich wiinsche mir, dass
jedes Mitglied kiinftig nur mehr
von ,meiner Kammer” spricht.
Die Mitglieder sollen sich als
Besitzer, als Eigentiimer ihrer
Interessenvertretung fiihlen, sie
sollen sich mit ihrer Wirtschafts-
kammer in jeder Hinsicht identi-
fizieren konnen. , Die” Kammer
mochte ich nicht horen, es soll
,unsere” Kammer heifsen! Das
ist mein grofies Ziel!

NOWTI: Bleiben wir bei der
Zukunft. Wenn Sie fiinf Jahre vo-
rausblicken, wie soll da die Wirt-
schaftskammer Niederdsterreich
aussehen? Es geht nicht um Perso-
nen, aber iiberlegen Sie schon jetzt,
wie Sie die Weichen stellen wollen?

Zwazl: Wissen Sie, ich sehe
die Kammer wie ein Unterneh-
men. Bei meinem Amtsantritt
habe ich ein sehr gut gefiihrtes
Unternehmen t{ibernommen,
und ich habe den Ehrgeiz, ein-
mal ein noch besseres Unter-
nehmen zu tibergeben.
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Die Vizeprasidenten der WKNO im & \
“Steckbief”-Interview

KommR
Dieter Lutz

Geboren am/in:

14. Aug. 1954 in Wien
Betrieb:

Benda-Lutz Werke GmbH
in NuRdorf ob der Traisen
Ausbildung:

Gym und HAK in Krems; Wirtschaftsuni Wien: Betriebswirt-
schaft (ohne AbschluR)

Beruflicher Werdegang:

Landerbank AG, Sachbearbeiter; seit 1979 Benda-Lutz Werke
(Einflihrung der EDV); seit 1987 Geschaftsfiihrender Gesell-
schafter der Benda-Lutz Werke (gemeinsam mit Bruder Mar-
tin) - zustandig fir Rechnungswesen, Einkauf, EDV, Personal
Warum sind Sie Unternehmer geworden?

Weil ich gerne das Familienunternehmen weiterfiihren wollte
und noch immer will.

Warum sind Sie Funktiondr geworden?

Weil die Wirtschaft standig neuen Herausforderungen unter-
liegt und eine starke Interessenvertretung braucht.

Hobbies: Skifahren, Reisen, Lesen

Was halten Sie fiir ihre grofte Starke?

Kompromissfihigkeit und Uberzeugungskraft

Was mdgen Sie an sich nicht so sehr? Was mochten Sie
andern?

Mehr Zeit fiir die Familie

Was treibt Sie an?

Die notwendige Anpassung des Unternehmens an sich
andernde globale Herausforderungen

Auf welche eigene Leistung sind Sie besonders stolz?

Auf die Entwicklung unseres Unternehmens in den letzten

30 Jahren von einem Betrieb mit 70 Mitarbeitern zu einem
kleinen Konzern mit Standorten in Osterreich, Polen, USA und
Russland (230 Mitarbeiter)

Welches wirtschaftspolitische Projekt wiirden Sie gerne
beschleunigt wissen?

Regelungen, die krisenhafte Entwicklungen wie in den letzten
beiden Jahren in Zukunft verhindern kénnen, z.B. eine europa-
ische Ratingagentur oder Regeln fiir Investmentbanken.
Gesellschaftspolitisch sollten wir uns wieder mehr auf

Werte wie Bescheidenheit, Toleranz und Demut besinnen.
Diese sollten verstarkt in die Bildungspolitik einflieBen

Wie kénnen Sie am besten entspannen?

Beim Lesen eines guten Buches.

lhr Leitspruch?

Aufgeber gewinnen nie, Gewinner geben nie auf!

Mit wem wiirden Sie gerne einen Tag verbringen?

An erster Stelle mit meiner Ehefrau Margit. Sonst mit
Personen, mit denen man tiber ,,Gott und die Welt“ ruhig
diskutieren kann.

Wie sollte ein Werbeslogan iiber Sie lauten?

Dazu fallt mir nichts ein, ich bin kein guter Selbstvermarkter

KommR Ing.

'I'f_‘*.
Josef Breiter '

Geboren am/in: '
22. Mai 1951 in Neunkirchen =
Betrieb: b
Tischlerei, Mébelhandel und we
seit 1990 Technisches Biiro ,.-ﬁ

fiir Innenausbau :

Ausbildung:

HTL, Meisterpriifung

Beruflicher Werdegang:

1970 - 1974 Angestellt im elterl. Tischlereibetrieb (gegr. 1900),
seit 1975 selbstandiger Tischlermeister

Warum sind Sie Unternehmer geworden?

Weil ich eigenstandiges und unabhangiges Arbeiten mag, ich
arbeite gerne mit Menschen, kann innovative Ideen umsetzen
und wollte nattirlich den elterlichen Betrieb weiterfiihren.
Warum sind Sie Funktiondr geworden?

Um Anliegen meiner Berufsgruppe umzusetzen und die
Zukunft moglichst positiv mitgestalten zu kénnen.

Hobbies:

Wassersport, Schifahren, Studienreisen (fachlich & kulturell)
Was halten Sie fiir ihre gréfSte Starke?

Zielstrebigkeit, Ausdauer, Teamgeist, Geduld, Humor

Was mdgen Sie an sich nicht so sehr? Was mochten Sie
andern?

Manchmal leichte Hektik, mein Gewicht; mehr delegieren,
mehr Ausgeglichenheit

Was treibt Sie an?

Der Wille, Aufgaben und Ziele rasch zu erreichen bzw.
Losungen zu finden

Auf welche eigene Leistung sind Sie besonders stolz?

Auf so manche erarbeitete Erfolge in Beruf und Politik;

trotz meiner zahlreichen Tatigkeiten eine homogene Familie
zu haben.

Welches wirtschaftspolitische Projekt wiirden Sie gerne
beschleunigt wissen?

Verbesserung der unternehmerischen Rahmenbedingungen,
Verringerung mancher tiberzogenen behérdlichen und gesetz-
lichen Auflagen, mehr Anerkennung der unternehmerischen
Leistungen & der dualen Ausbildungsarbeit der Unternehmer.

Wie kénnen Sie am besten entspannen?

Bei meinen Hobbys, bei Unternehmungen mit meiner Familie,
bei meinen Sommer- und Winterurlauben in Osterreich.
lhr Leitspruch:

Reich ist nicht jener, der viel hat, sondern der mit wenig aus-
kommt!

Mit wem wiirden Sie gerne einen Tag verbringen?

Ein Tag mit Angela Merkel wiirde mich interessieren, oder
auch einer mit Arnold Schwarzenegger

Wie sollte ein Werbeslogan iiber Sie lauten?

Wo Breiter draufsteht ist Breiter drin.



Dr. Christian
Moser

Geboren am/in:

14.02.1963 in Wien

Betrieb:

Moser East & West Internati-
onal Speditionsges.m.b.H.
(mitdenTochtern Moser Bus-
reisen GmbH, Moser Transport GmbH, Moser Umwelttechnik
KG und ISI mobili Mébelsysteme GmbH)

Ausbildung :

HAK, HTL-Kolleg; Betriebswirtschaft, Handelswissenschaft,
Wirtschaftsingenieurwesen, MBA-Studium in Briissel
(Fremdsprachen: Englisch, Franzdsisch, Italienisch, Holldn-
disch, Tschechisch)

Beruflicher Werdegang:

Osterr. Volksbanken AG, Vorstandsmitglied in der Baustoff-
industrie, Mitarbeit im Unternehmen der Familie;
selbstandiger Unternehmer seit 1994

Warum sind Sie Unternehmer geworden?

Das lag mir irgendwie immer im Blut. Ich konnte mir jedenfalls
nie einen anderen Beruf vorstellen.

Warum sind Sie Funktiondr geworden?

Weil wir Unternehmer nur dann auf bessere Rahmenbe-
dingungen hoffen kénnen, wenn unsere Anliegen auch von
Unternehmern an die Politik herangetragen werden.
Hobbies:

Sport (leider nur passiv; vor allem als Handballfunktionar)
Gemeindepolitik und Geschichte

Was halten Sie fiir lhre groBte Starke?

Tolle Unterstiitzung durch eine ganz besondere Familie

Was mdgen Sie an sich nicht so sehr? Was mochten Sie
andern?

Nicht ,,abschalten kénnen

Was treibt Sie an?

Das Gefiihl der Verantwortung fiir andere

Auf welche eigene Leistung sind Sie besonders stolz?
Zweifacher sterreichischer Staatsmeister im Kartsport
Welches wirtschaftspolitische Projekt wiirden Sie gerne
beschleunigt wissen?

Biirokratieabbau und Behorden, die die Leistung der
Unternehmer wertschdtzen

Wie kénnen Sie am besten entspannen?

Bei einem Heurigenbesuch (ganz besonders, wenn der
Heurigenwirt auch tber eine Gastrokonzession verfiigt..)

lhr Leitspruch:

Plus ultra. (Immer weiter)

Mit wem wiirden Sie gerne einen Tag verbringen?

John F. Kennedy

Wie sollte ein Werbeslogan iiber Sie lauten?

Yes, he can!

[Fotos/Doppelseite: WKNO (2); WKNO/Schnabl (1); SWV/Spiola (1)]

nowi

Die Vizeprasidenten der WKNO im &
“Steckbief”-Interview

PORTRATS 7

Dir.
Glnter Ernst

Geboren am/in:

31. Mai 1958 in Wien

Betrieb:

Gesellschafter und Geschéfts-
fiihrer ,,ERNST&PARTNER
GmbH* - Geschéftsfihrer
,,Geldservice Austria GmbH*
Ausbildung:

AHS-Matura, Ausbildung zum Bankkaufmann

Beruflicher Werdegang:

Geschéftsfiihrer DATASERVICE Informatik (Entwicklungsfirma
fiir Bankensoftware), Tatigkeit als Unternehmensberater
Warum sind Sie Unternehmer geworden?

Weil ich gerne etwas Neues aufbaue und als Unternehmensbe-
rater Betrieben bei der Entwicklung neuer Perspektiven helfen
kann.

Warum sind Sie Funktiondr geworden?

Ich arbeite in der Wirtschaftskammer mit, weil ich mit meinen
beruflichen Erfahrungen andere Unternehmerinnen unter-
stlitzen und mich ihrer Anliegen annehmen méchte.

Hobbies:

Reisen, Lesen, Sport

Was halten Sie fiir ihre gréfSte Starke?

Positives Denken, Mut zur Verdnderung und Zuhéren kénnen
Was mdgen Sie an sich nicht so sehr? Was méchten Sie
andern?

Manchmal gehen mir Dinge zu langsam & ich bin ungeduldig
Was treibt Sie an?

Jedes einzelne Gesprach mit einer Unternehmerin oder einem
Unternehmer. Und jedes Ansinnen, wo ich helfen kann.

Auf welche eigene Leistung sind Sie besonders stolz?

Dass heute mehr fiir die kleinen Betriebe und die Einpersonen-
unternehmen getan wird als friiher und ich dazu einen Beitrag
leisten konnte. Zu verbessern gibt es aber noch genug!
Welches wirtschaftspolitische Projekt wiirden Sie gerne
beschleunigt wissen?

Eine starkere soziale Absicherung der Unternehmerinnen und
Unternehmer sowie ein leichterer Zugang zu Férderungen
und Krediten fir kleine und mittlere Betriebe.

Wie kénnen Sie am besten entspannen?

Bei einem guten Buch oder bei einem interessanten Gesprach
lhr Leitspruch:

Ich halte es mit Erich Kastner: ,,Es gibt nichts Gutes, aufSer
man tut es.”

Mit wem wiirden Sie gerne einen Tag verbringen?

Mit Professor Muhammad Yunus (Friedensnobelpreistrager
und Forderer der Microkredite)

Wie sollte ein Werbeslogan iiber Sie lauten?

Eigentlich sollte die geleistete Arbeit fiir einen sprechen.
Wenn es ein Slogan sein soll, wiirde vielleicht der ganz gut
passen:,,Mit ganzem Herzen und dem nétigen Ernst.*
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Leitl: ,.Weitere Ungleichbehandlung
von Selbststandigen ist nicht mehr tragbar”

Nun liegt es an Arztekammer einen glaubwiirdigen, fairen und konstruktiven

Vorschlag zu machen.

ine weitere Ungleichbe-
pp lmhandlung der Selbststandi-
gen ist ganz einfach nicht mehr
tragbar”, betont WKO-Prasident
Christoph Leitl nach einer Ver-
handlungsrunde zwischen der
Sozialversicherung der gewerb-
lichen Wirtschaft (SVA) und
der Arztekammer, bei der die
Arztekammer einmal mehr ein
Kompromissangebot der SVA
abgelehnt hat.

Beitrag der Arztekammer
bestand vor allem aus
medialer Attacke

,Die SVA und ich personlich
verschliefen uns weiteren Ge-
sprachen natiirlich nicht - al-
lerdings miissen die Vorausset-
zungen stimmen und es muss
klare Zielsetzungen geben”, so
Leitl.

,Bisher bestand der Beitrag
der Arztekammer vor allem
aus medialen Attacken auf das
Verhandlungsteam. Das kann
weder im Sinne der Arzte sein,
noch ist es im Sinne unserer
Selbststdndigen.” Was die iiber-
hohten Tarifforderungen der

Rechnungshof
kritisiert
hohe Labortarife
Schﬁtzenhilfe erhilt die SVA
vom Rechnungshof, der die
Ausgaben der Krankenkassen
fiir Laborleistungen — etwa Blut-
bilder — verglichen hat.
Ergebnis: Fiir die 50 haufigs-
ten Untersuchungen gibt die
steirische GKK durchschnittlich
nur 17,5 Euro pro Versichertem
aus, die Beamtenversicherung
(BVA) 29,9 Euro und die SVA
36,4 Euro. Im Endeffekt liegen
die von der SVA zu bezahlen-
den Laborpreise damit um fast
das Doppelte iiber jenen der
steirischen Gebietskrankenkas-
se, bei der BVA betrdgt der Un-
terschied rund 70 Prozent.
Derart grofie Preisunterschie-
de fiir gleiche technische Leis-
tungen seien ,dauerhaft nicht
argumentierbar”, kritisieren die
Priifer.

Arztekammer betrifft, sei darauf
hingewiesen, dass die Mehrzahl
der SVA-Versicherten auf Basis
der Mindestbeitragsgrundlage
eingestuft ist und auflerdem bei
Arztbesuchen einen 20%-Selbst-
behalt leistet. Die Arztekammer
sei dringend gefordert, die von
der SVA geforderte Anndhe-
rung der im Durchschnitt um
50% tiberhohten Tarife in Rich-
tung jener der Gebietskranken-
kassen ernst zu nehmen.

,Die Wirtschaft hat sich in-

SICHER ZUM ARZT

tensiv und unermiidlich um
eine Losung bemiiht. Nun liegt
es an der Arztekammer, die
Blockadehaltung aufzugeben
und einen konkreten Vorschlag
fur faire Tarife zu unterbrei-
ten”, sagt Leitl. ,,Unser Ziel ist
ein nachvollziehbarer Stufen-
plan, mit dem die bestehende
Schlechterstellung der Selbst-
stindigen ausgeraumt wird.”
Zugleich bedankt sich Leitl
bei den Arzten, die das Angebot
der SVA zur weiteren Zusam-

Hotline: 0508 08 - 3000
Online: www.svagw.at

EU setzt Grundstein flr
koordinierte Wirtschaftspolitik

750 Mrd. Euro-Paket von EU und IWF

sichert Stabilitat des Euro.

ie EU-Finanzminister ha-
»» l? ben bewiesen, dass Euro-
pa entschlossen und solidarisch
handeln kann. Mit dem Hilfs-
paket fiir strauchelnde Euro-
Lander wurde der Grundstein
fiir die langst tiberfallige koor-
dinierte Wirtschaftspolitik ge-
legt”, erklart Christoph Leitl.
Osterreich wird sich am 750
Mrd. Euro schweren ,EU-
Schutzschirm” voraussichtlich
mit bis zu 12,5 Mrd. Euro be-
teiligen. Mit dem Paket stellt
die EU sicher, dass notleidende
Mitgliedsstaaten rasch und kos-
tenglinstig Kredite bekommen.
Vorkommnisse wie in Griechen-
land, dessen Kredite so teuer
wurden, dass der Staat auf den
freien Kapitalmérkten kein Geld
mehr aufnehmen konnte, sollen
so verhindert werden.
,Niemandem wird etwas ge-
schenkt: Die Inanspruchnahme
von Mitteln aus dem Hilfspaket
ist an strenge Bedingungen ge-
kniipft”, so Leitl. Die Euro-Staa-
ten siflen in einem Boot. Damit

dieses rasch und sicher durch den
Sturm komme, seien klare Regeln
und Vorgaben notwendig.

,Nun gilt es sicherzustellen,
dass die nétigen strukturellen
Anpassungen und Reformen
rasch vorgenommen werden.
Lander wie Spanien und Por-
tugal werden nicht im Regen
stehen gelassen, einen Freibrief
gibt es aber auch nicht”, betont
Leitl.

Europa miisse nun die in der
,Europa 2020”-Strategie vor-
gesehene Koordinierung der
Wirtschaftspolitik fiir ein nach-
haltiges Wachstum und fiir Be-
schéftigung in Angriff nehmen
und die Einrichtung einer euro-
pdischen Ratingagentur sowie
einer europaweiten Finanz-
transaktionssteuer in die Wege
leiten. Leitl verweist in diesem
Zusammenhang auf die konkre-
ten Vorschldge der osterreichi-
schen Sozialpartner: ,Mehr Eu-
ropa und nicht weniger, muss
das Motto fiir die nachsten Jah-
re sein.”

Wirtschaftskammer-Président
Dr. Christoph Leitl

menarbeit annehmen. ,Sie be-
weisen damit, dass sie sich um
die Gesundheit der Selbststan-
digen ebenso bemiihen wie die
Sozialversicherung der gewerb-
lichen Wirtschaft.”

Wachstums-

lokomotive Export

AuBenhandel erstmals
seit Dezember 2008
wieder auf der
Uberholspur — Exportziel
von mehr als

100 Milliarden Euro im
Jahr 2010 in Reichweite.

schafft: Der Osterreichische
Aufienhandel hat im Februar
erstmals seit Dezember 2008
wieder ein Plus verzeichnet.
Der Export feiert ein Comeback
als Wachstumslokomotive Os-
terreichs”, kommentiert WKO-
Prasident Leitl die aktuellen
Auflenhandelsdaten. Gemaf3
Statistik Austria lagen die Aus-
fuhren im Februar bei 7,82 Mrd.
Euro und damit um 5,5 Prozent
hoher als im Vergleichsmonat
des Vorjahres, die Importe stie-
gen um 3,4 Prozent auf 8,08 Mil-
liarden.

Nachdem die Exporte 2009
um ein Fiinftel eingebrochen
sind, sei ein ,sattes Plus im
laufenden Jahr in Griffweite”,
betont Leitl. ,Das positive Er-
gebnis ist der Grundstein, bei
den Ausfuhren heuer wieder
die magische Schwelle von 100
Mrd. Euro zu libertreffen.”

Die Trendumkehr ist ge-
"»

Foto:z. V. g.
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Die neu gewahlten Spartenobleute im NOWI-Portrat:
Franz Penner, Obmann der Sparte Transport und Verkehr

Management by Family

ie baut man ein erfolg-
reiches Unternehmen in
nur wenigen Jahren auf

und macht es im Laufe der Jahr-
zehnte zu einem wirtschaftssta-
bilen ,Eckpfeiler” der Trans-
portwirtschaft? Franz Penner,
Spross einer Fuhrwerkerfamilie
in der zweiten Generation, der
mittlerweile auch in der Immo-
bilienvermietung als Geschifts-
fiithrer und Gesellschafter kraf-
tig mitmischt, weif} genau, wo's
lang geht.

Landldufig wiirde man den
erst kiirzlich neu gewihlten
Sparten-Obmann als jemanden
bezeichnen, der bei Geschif-
ten Handschlagqualitit noch
zu schatzen weifs. , Und zwar
gegenseitige”, betont er. Eigen-
schaften wie ehrgeizig, pflicht-
bewusst, strebsam runden das
Personlichkeitsbild ab. ,Das
wichtigste ist aber, dass man
bei allem, was passiert, posi-
tiv denkt, auch wenn es einmal
Riickschldge oder Misserfolge
gibt”, weifs Penner aus langjdhri-
ger Erfahrung. ,Denn das strahlt
man auch auf andere aus.” Pri-
vat gilt fiir den kommunikativen
Unternehmer, der seit 33 Jahren
mit Gattin Herta verheiratet ist,
nur ein Prinzip: , Zuerst kommt
die Familie. Fiir alles andere ist
immer noch Zeit.”

Mit Leib und Seele
Geschaftsmann

Dass Franz Penner Unterneh-
mer ,mit Leib und Seele” ist,
lasst sich nicht leugnen. ,Ja. Ich
bin gerne Unternehmer”, lau-
tet sein klares Bekenntnis zur
Selbststandigkeit. Warum? Die
Antwort darauf erfolgt umge-
hend: ,,Weil ich Entscheidungen
selber treffen kann, fiir die ich
natiirlich auch einstehe. AufSer-
dem trage ich gerne Eigenver-
antwortung und genauso gerne
delegiere ich.” Das besonders
Schone daran seien aber die
Selbststandigkeit und die Kom-
munikationsarbeit mit seinen
Mitarbeitern.

Unternehmer mit Handschlagqualitdt: SO KommR Franz Penner
(im Bild mit Gattin Herta) weif3, wo's lang geht.

Ist der Unternehmerstand
heutzutage, und vor allem in
der Verkehrsbranche, generell
ein erstrebenswerter?

Was den Fernverkehr in Oster-
reich betreffe, so sei er, bedingt
durch die rasche EU-Osterwei-
terung, arg in Mitleidenschaft
gezogen worden, drgert sich der
Obmann. ,Weil die Lohn-, Steu-
er- und Betriebskosten in den
ehemaligen Ostblockldndern
wesentlich niedriger sind als bei
uns, haben viele Gsterreichische
Fernverkehrsunternehmen ihre
Lkw im Ausland angemeldet.
Dadurch sind wertvolle Arbeits-
platze und auch grofie Steuer-
einnahmen in Osterreich verlo-
ren gegangen.” Hinzu komme,
so Franz Penner, dass kiinftig
nur mehr GrofSbetriebe im EU-
Wettbewerb bestehen konnten.
Oder , Ein-Mann-Betriebe”. Ob
letzteres erstrebenswert ist, steht
auf einem anderen Blatt Papier.
Penners wenig erfreuliches
Resumee: ,,Wer heute in unse-
rem Land ein Fernverkehrsun-
ternehmen griinden will, dem
kann man nur abraten.”

120 Arbeitsplitze fiir NO

Anders die Situation in der
Nahverkehrsbranche: Be-

dingt durch die vielféltigen
Einsatzmoglichkeiten solcher
Transporte wiirden tiichtige
Familienbetriebe erhalten und
iibernommen werden. ,In mei-
ner Familie habe ich das grofse
Gliick, dass sich meine Kinder
fiir die Fortfiihrung unseres Un-
ternehmens interessieren”, zeigt
sich der Obmann stolz auf sei-
nen unternehmerischen Nach-
wuchs, der ,Management by
Family” realisiert.

Foto: WKNO

Ob die Firma Penner auch
eine Firmenphilosophie hat?
Na sicher, es gebe gleich zwei
davon: ,,Was das Transportun-
ternehmen betrifft, so sind wir
iiberzeugt, dass eine stindige
Qualitdtsverbesserung unserer
Transportauftrage die Basis fiir
eine erfolgreiche Zukunft unse-
res Unternehmens ist.

Bei der Immobilienvermie-
tung gilt: Betriebsobjekte wer-
den direkt auf die jeweiligen
Bediirfnisse und individuellen
Wiinschen der Interessenten zu-
geschnitten. Bautechnische und
behordliche Abwicklung ohne
Verzogerung und biirokratische
Hiirden werden garantiert.”

Gibt es ein Ereignis in seiner
Unternehmerkarriere, an das er
sich immer wieder gerne erin-
nert?

Da ist Franz Penner vor allem
auf eines sehr stolz:

,2003 ist es mir gelungen, die
Osteuropazentrale der Firma
PSA (Peugeot, Citroen) in Nie-
derosterreich anzusiedeln und
dadurch 120 Arbeitsplétze zu
schaffen, obwohl die Errichtung
dieses Osteuropazentrallagers
schon in der Slowakei geplant

“

war.

Geboren: 10. 7. 1953

3 Kinder

werbe

die Sohne Franz und Erwin

bringen, zur Wehr setzen.

Steckbrief KommR Franz Penner

Familienstand: verheiratet mit Herta,

Ausbildung: Kfz-Mechaniker und Konzes-
sionspriifung fiir das Giiterbeforderungsge-

1981: Griindung des eigenen Unternehmens
1992: Ubergabe des elterlichen Betriebes an

Aktuelle Forderungen: Herstellung von Wettbewerbsgleichheit
mit den EU-Nachbarn und wirksame Bekampfung unbefugter
Gewerbeaustibung, Abschaffung der 60er km/h-Beschrankung
fir Lkw in der Nacht, Umsetzung des Nationalen Aktions-
plans fiir die Binnenschifffahrt: Beseitigung der nautischen
Engpasse auf der Donau, Flottenférderungsprogramme

Auffahrverbot fiir Wiener Taxis in Schwechat — wir werden
uns entschieden gegen den Versuch der Wiener Taxiunterneh-
men, das Auffahrverbot am Flughafen Schwechat zur Fall zu
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Spezialangebot fiir Fachgruppen,
Sparten und Bezirksstellen

Funktionar und Mitarbeiter —
ein starkes Team

Das Seminar fiir Vitale High Performance

burnIN

Fiir viele Menschen ist die derzeitige Arbeits- und Wirtschafts-
lage eine Grenzbelastung. Stress, Angste, Selbstzweifel und Uber-
belastungen kénnen entstehen — eine ungtinstige Ausgangspositi-
on fiir Erfolg.

Kraft, Mut, Kreativitdt und kérperliche Gesundheit sind gefragt,
um Chancen zu erkennen und neue Wege zu gehen. Passiert das
von selbst? — Nicht immer! Es ist das Ergebnis von optimalen in-
neren und dufSeren Zustdnden.

Im Seminar burnIN tauchen Sie ein in die Zusammenhéange von
Performance, Energie und Entscheidungsfahigkeit. Hier entde-
cken Sie die Physiologie des Erfolgs, verstehen, was in Threm Kor-
per ein optimales Maf$ an Energie frei werden ldsst, und erfahren,
wie Sie mentale und korperliche Belastbarkeit optimieren konnen.
In Reflexions- und Praxiseinheiten werden die Teilnehmerlnnen
spiiren, was es heifst, in voller Leistungsfahigkeit durchstarten zu
konnen. Es entsteht mehr Spielraum fiir Wesentliches, um dann
gestdrkt und vital den kommenden Herausforderungen begeg-
nen zu konnen.

Ziel:

¢ Handlungsfihig bleiben und Wahlméoglichkeiten erkennen

* Neue Kraft fiir kommende Herausforderungen tanken

* Mentale Regeneration und Neuordnung

¢ Eigene Stressmuster erkennen und Strategien dazu entwickeln
* Den Korper als Energielieferanten kennen und nutzen lernen

Termin: Mo., 21. Juni 2010, 10 bis 18.30 Uhr und
Di., 22. Juni 2010, 9 bis 17.30 Uhr
Ort: Alpenhotel Gosing, 3221 Gosing,
An der Mariazellerbahn 4, Tel. 02728 /217
www.goesing.at (Wellnessbereich vorhanden)
Inhalte:
¢ Diagnostik — Belastung und Belastbarkeit sichtbar machen
* Wie biologischer Riickenwind entsteht
¢ Wie Sie Burnout vorbeugen und burnIn unterstiitzen kénnen
e Stressmanagement: der Weg zum ,,Clean Thinking”
¢ Entscheidungsfahigkeit als Basis fiir High Performance
* Bewegung als Spiegel innerer Prozesse
e Strategien fiir personliches Energiemanagement
* Coaching-Sequenzen zu Fragestellungen der TeilnehmerIn-
nen
Trainerin: Vitalwerker: Mag. Maria Sponring
bzw. MMag. Gerald Beigl
Methode: Vortrag, prakt. Ubungen
Kostenbeitrag: € 189, (inkl. Arbeitsunterlagen, Nachtigung/
Verpflegung)
ACHTUNG: + € 15,- Leistungsdiagnostik
(direkt vor Ort)
Kurs-Nr.: 81045019

Die Zusammenarbeit von Funktiondren und Mitarbeitern in
der Wirtschaftskammerorganisation ist unsere Stdrke. Die Kom-
bination von Fachkompetenz, Erfahrungsschatz und rechtlich-
organisatorischem Geschick setzen wir zum Wohl der jeweiligen
Branchen ein. Damit diese Zusammenarbeit optimal genutzt wer-
den kann, ist eine perfekte Abstimmung zwischen Funktiondr
und Mitarbeiter unerlédsslich. Nehmen Sie sich gemeinsam einen
Tag Zeit und schmieden Sie ein Win-Win-Konzept.

Termin: Mo., 14. Juni 2010, 9 bis 18 Uhr
Zielgruppe: alle Funktiondrinnen und Funktiondre und
die entsprechenden Geschéftsfiihrer /-innen,
Bezirksstellenleiter /-innen
Ort: Seminarzentrum Schwaighof, 3100 St. Polten, Landsberger-
strafle 11, Tel. 02742/893, www.schwaighof.at
Inhalte:
¢ Die Hoppalas im Mitgliederkontakt — und was wir tun, um
sie zu vermeiden
¢ Haufig gestellte (auch unangenehme) Fragen an Funktionare
und die Antworten
® Was braucht es, um optimal kooperieren zu konnen?
* Wie gestalten wir die gemeinsame Kommunikation nach in-
nen und aufien
Trainer: Dr. Josef Wirth
Methode: Analyse, Vortrag, Praktische Ubungen
Kostenbeitrag: € 96,— inkl. Arbeitsunterlagen, Verpflegung
Kurs-Nr.: 81049029

Tough enough
for Business — Ladies?

Ein Streifzug durch die Dos & Don’ts der cleveren Selbst-PR
und Thres souverdnen Business-Auftritts! So wirkt, punktet und
gewinnt ,frau” — souverdn , erfrischend, clever, charmant!
Termin: Do., 10. Juni 2010, 9 bis 17 Uhr
Zjelgruppe: alle Funktiondrinnen und Funktiondre und
die entsprechenden Geschiftsfiihrer/-innen,
Bezirksstellenleiter /-innen

Ort: Seminarzentrum Schwaighof, 3100 St. Polten, Landsberger-

strafle 11, Tel. 02742 /893, www.schwaighof.at

Inhalte:

e Der erste Eindruck — weiblich, clever, effektvoll

® Kurz & Knackig — vorstellen und in Erinnerung bleiben

* Business-Outfit & Etikette

e Frauen reden anders — von A wie ,Anweisungen”

bis Z ,, Zuriick reden”

* Tu Gutes und sprich dariiber — wirkungsvolles Selbst-PR!

* Marke — die Erfolgsformel fiir Frauen

Trainerin: Susanna Fink

Methode: Impulsvortrag, Einzel- und Gruppentrainings

Kostenbeitrag: € 96,- inkl. Verpflegung und Arbeitsunterlagen

Kurs-Nr.: 81016019

Anmeldungen zu den Veranstaltungen fiir Funktionare, Mitglieder ,Frau in der Wirtschaft” gnd ,Junge Wirtschaft”
(moglichst 2 Wochen vorher) und Auskiinfte: Funktiondrsakademie der Wirtschaftskammer NO, Landsbergerstrafie 1,
3100 St. Polten, Telefon 02742 /851 /13 4 01, Telefax 02742 /851/13 2 99, E-Mail: funktionaersakademie@wknoe.at
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Business
Zertifikat 2010

Wer Erfolg hat, ist selber schuld!

Was ist das Business Zertifikat?
Zu wissen wer wann welchen Bedarf hat, wer wiinscht sich das nicht? e
Bleibt als einzige Aufgabe noch, den interessierten Kunden zu finden. Das Business Zertifikat besteht aus
Voraussetzung dafiir, sind die richtigen Strategien, die Fahigkeit sich folgenden fiinf Modulen:

selbst motivieren zu konnen und eine optimale Gesprdchsvorbereitung.  Betriebswirtschaftliches Grundwissen

v/ Networking und Business Etikette
¢ Erfolgstraining
¢ Rechtliche Grundlagen
im Arbeits- und Vertragsrecht
¢ Verkauf, Rhetorik, Prasentation

Trainerin: Ilse Wagner
Termin: 17. Juni 2010, 10:00 - 16:00 Uhr
Kosten: € 96,-

Veranstaltungsort: Seminarzentrum Schwaighof, Landsbergerstrafie 11, Nach erfolgreichem Besuch dieser Module
3100 St. Polten. Anmeldungen sind bis 2. Juni 2010 via E-Mail: jwfdwknoe.at hat man das Business Zertifikat der Jungen
moglich. Es konnen nur JW-Mitglieder teilnehmen. Nahere Informationen Wirtschaft Niederosterreich erfolgreich

zu den einzelnen Modulen: www.jungewirtschaft.at/noe abgeschlossen.

v Dieses Seminar hat heuer bereits stattgefunden.

Weitere Infos zum Business Zertifikat 2009: JW Niederosterreich, LandsbergerstraRe 1, 3100 St. Polten, E-Mail: jw@wknoe.at, Tel.: 02742/851-17701

Mein WK-Mandat:
Wie nutze ich es optimal?

Wie lebe ich mein Mandat und welche Gestaltungsmoglich-
keiten habe ich als WK-Funktiondr/-in? Loten Sie gemeinsam mit
Kolleglnnen und (externen) Profis die Moglichkeiten, Grenzen,
Rechte und Pflichten aus. Nehmen Sie wertvolle Anregungen fiir
Ihre inhaltliche Arbeit, Ihr Zeitmanagement und Ihre personliche
Motivation mit.

Termin: Di., 8. Juni 2010, 9 bis 16 Uhr

Ort: Seminarzentrum Schwaighof, 3100 St. Polten, Landsberger-

strafSe 11, Tel. 02742/893, www.schwaighof.at

Inhalte:

* Wie sieht mein Gestaltungs- und Handlungsspielraum in der
WK NO aus? Rechte und Pflichten von WK-Funktionaren —
Der Handlungsrahmen des Wirtschaftskammer-Gesetzes

¢ Inhaltlich-strategische Planung und Themenmanagement —
Tipps und Tricks

® Zeit- und Selbstmanagement — Wichtige Motivationsfaktoren
und Handlungskriterien fiir nachhaltigen Erfolg als Interes-
senvertreter

* Wie positioniere ich mich als Funktionérin/Funktionér

* Wie baue ich ein Netzwerk auf?

Trainer: c2 concepts & trainings GmbH,

Ulrich Holler mit WK NO-ExpertInnen
Methode: Theorie-Inputs, Praxisbeispiele, Diskussion
Gruppen- und Individualarbeiten
Schriftliches Protokoll als Follow-up
Kostenbeitrag: € 96,— inkl. Arbeitsunterlagen, Verpflegung
Kurs-Nr.: 81007029
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Raiffeisen
Meine Bank

Fiir Ihre Nachfolge GENE RATl 0] NE N -
... kein Stiick zu friih! FRUHSTUCK
2010

5 mal

IN NIEDER-

OSTERREICH
Amstetten Zwettl St. Polten Korneuburg Guntramsdorf
19. Mai 2010 26. Mai 2010 01. Juni 2010 08. Juni 2010 09. Juni 2010
Raiffeisenbank Raiffeisenbank Wirtschaftskammer Raiffeisenbank Raiffeisenkasse
Amstetten Region Waldviertel Mitte Niederosterreich Korneuburg Guntramsdorf
Raiffeisenplatz 1 Landstrafle 23 Landsbergerstrafie 1 Stockerauer Strafle 94 Am Kirchanger 8
3300 Amstetten 3910 Zwettl 3100 St. Polten 2100 Korneuburg 2353 Guntramsdorf

8.30 Uhr Einlass & Friihstiick

Auch UnternehmerInnen wollen einmal in
die wohlverdiente Pension gehen. Haben
Sie sich schon Gedanken tber den Tag X HARD & SOFT FACTS IN DER BETRIEBSUBERGABE
gemacht? Gibt es Weichen, die rechtzeitig Experts Group Ubergabe-Consultants

zu stellen sind? Gibt es schon mégliche
NachfolgerInnen? Kennen Sie den Preis,
den Sie beim Verkauf Ihres Unternehmens

erzielen konnen? STEUERN & RECHTSFORMGESTALTUNG
LBG Wirtschaftstreuhand Osterreich

9.00 Uhr BegriiBung & Input der Fachexperten

RECHTLICHE HERAUSFORDERUNGEN
Wirtschaftkammer Niederosterreich

Damit die Betriebsiibergabe kein ,Ende mit .. ..
Schrecken” wird, laden wir Sie ein, mit uns bei GEFORDERTE FINANZIERUNG VON BETRIEBSUBERGABEN

einem Friihstiick Thre Betriebsnachfolge zu Raiffeisen-Bankengruppe NO-Wien

besprechen.
P 10.00 Uhr Publikumsfragen und Zusammenfassung
Ausklang & Networking
ANMELDUNG: Veranstaltungspartner:

Grinderservice der Wirtschaftskammer,

Tel. (02742) 851-17701, Fax: (02742) 851-17799, mm w)| " LBG] Eotmhehsrmaed

E-Mail: gruender(@wknoe.at ———— SSSEPAE—
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Lehrllngspower

bei Schopf

Petra Pinker vermittelte den Lehrlingen der Fa. Schdpf in Traismauer
auch ,Pinkis Turbotipps”. Rechts der Junior-Chef.

nsere Lehrlinge sind das
Gold der Firma“, so Se-
nior-Chef Werner Schépf von
der Spenglerei/Dachdeckerei
Schépf in Traismauer. Er hat
Lehrlingsexpertin Mag. (FH)
Petra Pinker (,,EPU Sales Star”)
entdeckt und spontan engagiert.
Ziel des Trainings mit den
7 Lehrlingen war es, den jungen
Leuten ihren Stellenwert in der
Firma zu vermitteln. Welche
Erwartungen Kunden an Lehr-
linge haben und wie man in der
Arbeitswelt erfolgreich wirken
kann.
Dazu bekamen die Lehrlinge
,Pinkis Turbotipps” - auch als

Lesestoff zum Mitnehmen. Die
Kronung war im wahrsten Sin-
ne des Wortes die , Auftrittskro-
ne”, anhand derer die Lehrlin-
ge ,Haltungzeigen” lernten und
ihr Selbstwertgefiihl starkten.

,Fur die Zukunft haben wir
viel vor und wir freuen uns
schon wieder auf ein neues
Training im Herbst mit der
Lehrlingsexpertin”, so Lehrling
Mario Weinzierl.

Auch Junior-Chef Jiirgen
Schopf zeigte sich zufrieden
und will in Zukunft die Lehrlin-
ge mit internen Fachschulungen
und Ubungseinheiten zusétzlich
starken.

Service-Tipp:

der Lehrling.”

Lehrlinge — Gold der Firma

Ruft man in einem Unternehmen an und
ein Lehrling meldet sich, heifit es meist ent-
schuldigend: ,Ich weif} nicht, ich bin nur

,Was heifst da nur?” frage ich nach und
kann mir ein Bild machen, wie der ,Hase

lauft”, sagt Lehrlings-Expertin Mag. (FH)
Petra Pinker.

In gut gefithrten Unternehmen bzw.
Ausbildungsbetrieben sei klar, dass die
Lehrlinge das Gold der Firma sind. Dem-
entsprechend werden sie auch behandelt. Nicht schlechter, aber
auch nicht besser. Auf gleicher Ebene mit Respekt, Wertschat-
zung und einer hohen Erwartungshaltung.

Pinker: Wenn ein Lehrling merkt, dass man keine hohen Er-
wartungen in ihn setzt, dann fiihlt er sich meist dazu auch nicht
angespornt. Ganz nach dem alten Sprichwort: ,Wie man in den
Wald hineinruft, so schallt es zuriick.” Fordern und fordern Sie
daher Thre Lehrlinge, indem Sie regelméfig und offiziell ,be-
sondere Aufgaben” an den Lehrling stellen und ihn und seine
Tugenden loben. Sie werden sehen, wie schnell und mit wie viel
Freude Lehrlinge mit ihren Aufgaben wachsen.

Mehr Tipps & Anregungen zum Thema unter
www.dielehrlingsexpertin.com

Lehrlingsexpertin
Petra Pinker

Foto:z. V. g.
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.Welchen Anzug
ziehe ich mir an?

T & Fi
PR3

T

V. L. Ing. Dr. Anton Hintermeier, Rechtsanwalt,
und Mag. Stephan Heher, Griinderservice der WK NO.

elchen Anzug ziehe ich
» mir an? — ... die richtige
und geeignetste Rechtsform
fiir mein Unternehmen” — so
lautete das Thema des Abends.
Vorgetragen wurde im Rahmen
der Veranstaltungsreihe BIZZ-
Kontakte am 27. April im BUSI-
NESS- & Innovationszentrum
St. Polten.

Ing. Dr. Anton Hintermeier
(Rechtsanwalt) und first step-
Berater, und Mag. Stephan He-
her (Griinderservice WK NO)
informierten gemeinsam tber
die rechtlichen Méglichkeiten
rund um die ideale rechtliche
und steuerliche Basis bei Fir-
mengriindung. Zum Ausklang

konnten sich die Teilnehmer
beim Bulffet starken und im ge-
miitlichen Rahmen iiber das
Gehorte untereinander fachsim-
peln, aber auch die Gelegenheit
nutzen, mit den Vortragenden
personlich zu kommunizieren,
Detailinformationen einzuho-
len und sich Antworten auf
ganz personliche auf die eige-
ne Griindersituation abgezielte
Frage geben zu lassen.

Die umfangreiche Vortrags-
unterlage sowie Informationen
zu den noch kommenden Ver-
anstaltungen stehen allen Inte-
ressierten zum Download auf
der homepage www.biz-st-poel-
ten.at als Service zur Verfiigung.

Sprechtage fiir kostenlose

Wohnrechtsberatung

Seit Jahresanfang bietet der NO Mieter- und Wohnungsei-
gentiimerbund (NOMB) Sprechtage an, in deren Rahmen Fa-
chexpertlnnen vor Ort personliche Beratungen durchfiihren.
Die Sprechtage finden 1 x monatlich, jeden vierten Dienstag im
Monat, von 16 bis 18 Uhr statt. Die Beratung ist kostenlos; An-
meldung unter 02742/902 05 70 oder noemb@noemb.at

Die nichsten Sprechtage:
¢ Dienstag, 25. Mai — Baden
¢ Dienstag, 22. Juni - Krems

www.noemb.at

Serviceangebot der WKNO fiir Geschiftsraummieten:
Infos und Mustermietvertrage mit Erlduterungen auf

http:/ /wko.at/noe/Service/Wirtschafts- und Gewerberecht.

Kostenlose Rechtsberatung zu Geschiftsraummieten:
02742/851/17 2 00, rechtspolitik@wknoe.at

Foto:z. V. g.
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Rechtsservice

o .
/ @ Unternehmerservice

Y
® Exportservice\
Griinderservice

® Betriebshilfe @
Steuerservice

Aus-/Weiterbildungsservice

2010 steht Orion mit seinen sieben Leucht-
punkten fiir die lange Nacht der Wirtschaft Pate.
Eine Nacht, in der wir Ihnen als Unternehmerin

in unserem Bezirk und Mitglied einer der sieben

Sparten unsere sieben Schwerpunktservice-

leistungen erlautern.

10. JUNI 2010. 19 UHR

E I N L A D U N G

zur Bezirksveranstaltung

BEGINN 19 Uhr
- Eroffnung der
,Langen Nacht der Wirtschaft*
- Wir packen’s an.
7 komplexe Themen.
- Showprogramm, Buffet
und Get-together

NAHERE INFORMATIONEN
in lhrer Bezirksstelle oder unter
wko.at/noe/langenacht

Profitieren Sie von unseren
Erfahrungen und der Objektivitat
unserer Spezialisten. Ihre Bezirks-
stelle freut sich, Sie am Donnerstag,
dem 10. Juni 2010 um 19 Uhr,

bei der langen Nacht der Wirtschaft
begruiBen zu durfen.

Ein Abend im Zeichen der Wirtschaft.
Ganz in lhrer Nahe.
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www.svagw.at
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| SOZIALVERSICHERUNGSANSTALT DER GEWERBLICHEN WIRTSCHAFT

Pflegende Angehorige
DURFEN sich erholen!

Als pflegender Angehdriger stehen Sie rund um die Uhr im Einsatz. 24 Stunden am Tag fuhlen Sie
sich flr das Wohl ihres kranken Elternteils, Lebenspartners oder Kindes verantwortlich. Womog-
lich entwickeln Sie sogar ein schlechtes Gewissen, wenn Sie ein paar Stunden ,flichten” wollen
und an die frische Luft kommen oder Sport betreiben mochten. Sie beuten sich selbst aus und
schlittern ins Burnout. Schauen Sie auch auf sich und nehmen Sie eine Auszeit. Die SVA der
gewerblichen Wirtschaft unterstiitzt Sie dabei.

Erlauben Sie sich eine Auszeit!

Im Rahmen des Projektes ,Erholungsaufenthalt fiir pflegende Angehorige” organisiert und bezahlt* die SVA ab
sofort ein Programm im GesundheitsResort Ottenschlag fir pflegende Angehdrige, die bei der SVA versichert sind.
Der Aufenthalt fur pflegende Angehérige wird abhangig vom Umfang und der Intensitat der Betreuung als einwdchi-
ger, bzw. zweiwochiger Turnus angeboten. Voraussetzungen fir die Teilnahme sind eine aufrechte Kranken- und/oder
Pensionsversicherung nach dem GSVG und Sie missen die Hauptlast der Pflege einer Person tragen, fir die Pflege-
geld ab der Stufe 3 bezogen wird.. Nutzen Sie diese einmalige Gelegenheit und laden Sie lhre Batterien wieder auf.

L . ES ERWART :
Termin: 7. Juni bis 13. Juni 2010 (1 Woche] * Einzel- oder DEongller;mer mit Vollpensi
sion;

13. Juni bis 26. Juni 2010 (2 Wochen) B ggjgﬁj,;ggniﬂgg;gtaht;ves Fahmenprogramm
, rapeuten,

nahe Tipps zu Themen

Experten geben lebens

wie Zeij ; ..
Anmeldung: Pflegende Angehérige, die bei der SVA versichert Hilfsmitft?;?BigeEmrggz’oﬁzﬂngewa’tigu”9:
sind, stellen einen formlosen Antrag unter Beilage Hautpflege und Entspam[;ngusctl;ecnhsnci:gl]e_,
der aktuellen Pflegegeldeinstufung an die ’
SVA der gewerblichen Wirtschaft, Kompetenzzentrum Gesundheitsforderung,
Osterwiese 2,7001 Eisenstadt, E-mail: GF.BGLD@svagw.at, T: 02682/62531-0

*Die SVA Ubernimmt die Kosten fir dieses Erholungsangebot mit Ausnahme einer geringen Zuzahlung die vom Versicherten zu tragen
ist. Dieser Betrag belauft sich - je nach Einkommenshdhe - auf 7,17 bis 18,24 Euro téaglich und wird nach dem Aufenthalt von der SVA
dem Beitragskonto angelastet bzw. von der Pension einbehalten.
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Wirtschaftspolitik

Firmentag des Bundesheeres:
Vom Tarnstift bis zum Panzer

Der Firmentag des Osterreichischen Bundesheeres
und dessen Kooperationspartnern der
Wirtschaftskammern am 5. Mai war ein groBer
Erfolg. Uber 100 Teilnehmer konnten sich iiber die
Beschaffungssystematik des Bundesheeres vom
Tarnstift bis zum Panzer informieren.

ach einer Begriifung
N durch Brigadier Mag.

Reiszner informierte
Oberstleutnant Ing. Fasching
am Vormittag {iber die Tatigkeit
des Kommandos Einsatzunter-
stiitzung als Schnittstelle zur
Wirtschaft und die Beschaffung
des Osterreichischen Bundes-
heeres: Die Beschaffung des
Bundesheeres wird zum Grof3-
teil zentral, aber auch durch den
Bedarfstrager und im Einzelfall

sogar durch die Truppe abgewi-
ckelt.

Listung
in der Firmendatenbank

Fiir Firmen, die Interesse an
einer Partnerschaft mit dem
Heer haben, ist die Listung in
der Firmendatenbank interes-
sant:

In der Firmen- und Material-
stammdatenbank werden inte-
ressierte potenzielle Geschifts-

partner mit ihrer Produktpalette
gelistet. Diese Informationen
sind von allen NATO-Staaten
abrufbar und bilden damit ein
mogliches neues Geschiftsfeld
fiir Unternehmen.

Katalogisierungsbehorde
AG Vorgartenstrafie. Vorgar-
tenstrafie 225, 1024 Wien, Tel.
050201/10/23 2 90.

Dr. Lohberger und Ing.
Gorlich informierten {iber
die erfolgreiche Tatigkeit der
Arbeitsgemeinschaften der
Wirtschaftskammer, ARGE Off-
set und ARGE Sicherheit und
Wirtschaft, die den Firmenmit-
gliedern den Kontakt zum Bun-
desheer erleichtert.

Oberst Nagel berichtete unter
anderem {iber die Beurteilungs-
tatigkeit der Heeresbekleidungs-
anstalt bei Vergaben durch die
vor Ort zur Verfiigung stehen-
den Testlabors.

Am Nachmittag wurde in-

o i IR

BIruice

Links:

Ausschreibungen des Oster-
reichischen Bundesheeres
http://www.bmlv.gv.at/
ausschreibungen

ARGE Offset http:/ /wko.at/
offset

ARGE Sicherheit und Wirt-
schaft http:/ /wko.at/asw

Foto:z. V. g.

teressierten Unternehmen die
Moéglichkeit zu Gesprdchen
mit Vertretern des Komman-
dos Einsatzunterstiitzung, der
Heeresbekleidungsanstalt und
der beiden Arbeitsgemeinschaf-
ten der Wirtschaftskammer
Osterreich geboten, um neue
Geschiftskontakte zu kniipfen.
Parallel dazu ergab sich die ein-
malige Moglichkeit, die Testla-
bors und die Entwicklung des
neuen Kampfanzuges in einer
Fithrung durch die Heeresbe-
kleidungsanstalt anzusehen.

Wegen des grofien Interesses
wird die WKNO das Thema
im Rahmen der nichsten Ver-
anstaltung der Serie ,,Vergabe-
dialoge” aufgreifen.

Im Juni (voraussichtlich 25.
KW) werden Unternehmen
eingeladen, mit Repridsentan-
ten aller Organisationseinhei-
ten die fiir das Heer einkaufen,
die Vergabepraxis und Verga-
beprobleme zu diskutieren.
Einladungen dazu erfolgen in
der nichsten NOWL

V

Beste Qualitdt zum schérfsten Preis.

Preisvorteil bis zu € 3.410,-.
Jetzt spezielle Angebote fiir Klein- und Mittelunternehmen und
beste Konditionen fiir Flotten. Mehr Infos bei Ihrem SEAT-Handler.

Verbrauch: 5,3-8,1 1/100 km, COZ-Emission: 139-184 g/km. *Unverb., nicht kart. Richtpreis inkl. MwSt. und NoVA. Aktionspreis inkl. NoVA, MwSt. und Handlerbeteiligung. Erhéltlich nur bei teilnehmenden SEAT-Handlern.

- Exeo ,,Chili*

auch als Kombi
erhaltlich

=

SEAT

Dnaako evu oo o~—

Eine Marke der Volkswagengruppe.

www.clubseat.at www.seat.at
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Offentliche Ausschreibungen

N
Nutzen Sie lhre Chance!

Eine Ubersicht iiber alle 6ffentlichen Ausschreibungen
in Niederosterreich finden Sie auf

wko.at/noel/vergabe

Details zu allen Ausschreibungen entnehmen Sie bitte den Homepages der
ausschreibenden Stellen: Land NO www.noe.gv.at und
Landesklinikenholding http://ausschreibungen.lknoe.at

Die Angaben beziehen sich auf den Zeitpunkt des Redaktionsschlusses und
sind ohne Gewahr.

Beachten Sie bitte die Fristen, innerhalb derer Sie dem Auftraggeber ein
Angebot legen kénnen.

Naheres und den Ansprechpartner entnehmen Sie bitte dem
Gesamtwortlaut der jeweiligen Ausschreibung.

Landeskliniken-HoIdinqm N mmm

Vedereoste rareere /o

Das aktuelle Ausschreibungs-Highlight:

Wr. Neustadt, Landesklinikum, Funktion- und Bettentrakt
und sicherheitstechnische MaBnahmen, Elektroinstallationen

Bekanntgemacht am: 6. 5. 2010
Erflllungsort: 2700 Wr. Neustadt, Corvinusring 3-5

Ausschreibungsgegenstand: Erweiterung der Sicherheits- und Fluchtweg-
beleuchtung im Bestand, Adaptierung der vorhandenen Sicherheits- und
Fluchtwegbeleuchtung, diverse Verkabelungsarbeiten fiir die Brandmelde-
anlagenadaptierungen und Herstellung von Brandabschottungen

Auftragsdauer: k. A.
Ausschreibende Stelle: NO Landeskliniken-Holding,
Stattersdorfer HauptstraBe 6/c, 3100 St. Pélten

http://www.pep-online.at/CP/etender.aspx?action=SHOW&ID=29C00030-
B6C6-4C54-8CB2-DD62AB4C49BC

NO

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

NIEDEROSTERRYACH

S
Sanieren statt ruinieren:
Das bringt die Insolvenzrechtsnovelle 2010 —
und was Sie als Glaubiger
dariiber wissen sollten
26. Mai 2010, 14 Uhr bis 17 Uhr

Ort: Wirtschaftskammer Niederdsterreich, Landsbergerstrafie 1,
3100 St. Polten

Unsere Firma nimmt mit insgesamt ...... Person(en) an der Ver-
anstaltung teil:

Datuim: ....coveeeeeeeeeeeeeeeeene Unterschrift: .......ooooevvvveeceeeennee.

Sichern Sie sich einen Platz durch rechtzeitige Anmeldung bis
20. 5. 2010:

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos.

Informationsveranstaltung zur Insolvenzrechtsreform
$< o R —

Sanieren statt ruinieren:

Das bringt die Insolvenzrechtsnovelle 2010 -
und was Sie als Glaubiger

dariiber wissen sollten

Am 26. 5.2010 findet in der WKNO eine Informationsveranstal-
tung zur Insolvenzrechtsnovelle statt.

Vortragende: Dr. Ulla Reisch, Rechtsanwiltin.

Beginn: 14 Uhr

Ende: 17 Uhr.

Anmeldungen bitte per E-Mail, per Fax oder telefonisch an
rechtspolitik@wknoe.at

Tel: 02742/851/17 2 02

Fax: 02742/851/17 299

Foto: Bilderbox
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arbeit er
- EINLADUNG

Die Arbeitskrafte diirfen uns nicht ausgehen:
Alternsgerechte Gestaltung der Arbeitswelt!
Die demografische Entwicklung
als Startpunkt zum Handeln nutzen!
1. Juni 2010, 14 bis 17 Uhr, Anmeldung bis spdtestens 25. 5. 2010
Wirtschaftskammer Niederosterreich, auf www.arbeitundalter.at
Landsbergerstrafie 1, St. Polten, bzw. unter andreas.stoeger@akwien.at
Saal K2/K3 oder unter 01/50 1 65/24 21

Die ArbeitnehmerInnen sind unser wichtigstes Potenzial, um im internationalen Wettbewerb erfolgreich bestehen zu kénnen.
Dazu gehért vor allem die wachsende Gruppe alterer ArbeitnehmerInnen, die moglichst lange gesund und motiviert in der Arbeits-
welt verbleiben sollen.

Aus diesem Grund miissen wir uns um die Sicherung der Beschéftigungsfahigkeit der ArbeitnehmerInnen aller Altersgruppen
bemiihen. Das Schlagwort , Alternsgerechte Arbeitswelt” driickt dies aus und umfasst viele Ansatzpunkte.

Allem voran ist es die demografische Entwicklung, die zu einem ziigigen Handeln fithren muss, damit auch kiinftig in ausrei-
chender Zahl und gut qualifizierte ArbeitnehmerInnen verfiigbar sind. Dazu kommen Herausforderungen durch steigende Lebens-
erwartung, ein Bewusstseinswandel im Bezug auf die Gesundheit, hthere Anforderungen durch laufenden Wissenserwerb infolge
des raschen technischen Wandels und Vieles mehr.

Gleichzeitig verfiigen wir heute {iber neue Erkenntnisse, wie wir diese Herausforderungen besser bewiltigen kénnen.

Ziel dieser Veranstaltung ist es, insbesondere tiber Initiativen, Mafinahmen, Instrumente, Prozesse und Standpunkte zum Thema
»Alternsgerechte Arbeitswelt” zu informieren. Unternehmensleitungen, Fithrungskriften, BetriebsratInnen, ArbeitsmedizinerIn-
nen, Sicherheitsfachkraften und BeraterInnen soll dadurch ermoglicht werden, in den Betrieben aktiv zu werden und Prozesse zur
»Alternsgerechten Gestaltung der Arbeitswelt” in Gang zu setzen und zu verstarken.

Konkrete betriebliche Beispiele und Erfahrungen von BeraterInnen stehen ebenso im Zentrum dieser Veranstaltung, wie die Uber-
legungen der ArbeitnehmerInnen- und Arbeitgeberorganisationen im Rahmen des gemeinsamen Projektes ,arbeit&alter”.

PROGRAMM

14.00-14.15 Begriiffung und Eréffnung

Dr. Franz WIEDERSICH, Direktor der Wirtschaftskammer Niederosterreich,

Mag. Helmut GUTH, Direktor der Arbeiterkammer Niederdsterreich
14.15-15.35 ,Beispiele machen Schule” - So einfach geht's!
14.15-14.45 Alternsgerechte Arbeitswelt aus der BeraterInnenperspektive )

Mag.a Brigitta GRUBER, Beraterin fiir betriebliches Alternsmanagement, Arbeitsleben Osterreich, Gmunden
14.45-15.10 Alternsgerechte Arbeitswelt aus der Betriebsratsperspektive

Bruno ASCHAUER, Betriebsratsvorsitzender, UPM-KYMMENE Austria GesmbH, Steyrermiihl
15.10-15.35 Alternsgerechte Arbeitswelt aus Unternehmensperspektive

Prok. Klaus DOPPLER, Personalentwickler, Sonnentor Krauterhandelsgesellschaft mbH, Zwettl

1540 -16.40 Statements der Sozialpartner
Alternsgerechte Arbeitswelt — Eine Herausforderung fiir uns Alle
Mag.a Alice KUNDTNER, AK, Qesundheit als Herausforderung
Dr. Martin GLEITSMANN, WKO, Fiihrung als Herausforderung
Mag. Bernhard ACHITZ, OGB, Qualifikation als Herausforderung
Dr. Wolfgang TRITREMMEL, 1V, Organisation als Herausforderung
16.40-17.00 Publikumsdiskussion und Zusammenfassung
Im Anschluss laden wir zu einem kleinen Imbiss bei den Infostanden der Sozialpartner.
Moderation: Mag.a Maria KAUN, WKO

Parkplédtze vorhanden.

OGB «B DIV&EVIER: L)
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Umwelttechnologie — Austria Showcase . rul v _
zur Int. Maschinenbaumesse nach Briinn | die Lehrbetriebsforderung fiir NO Lehrbetriebe

er tschechische Markt fiir

Umwelttechnologie hat
nach Jahren des schnellen
Wachstums an Reife gewon-
nen. Sehr interessant und
vielversprechend entwickeln
sich wasserwirtschaftliche
Projekte in kleineren Stddten
und Gemeinden sowie in der
Abfallwirtschaft. Unter den
verschiedenen erneuerbaren
Energiequellen spielen zudem
Biogas und insbesondere Bio-
masse eine Schliisselrolle; es ist
zu erwarten, dass der Energie-
mix in Tschechien dadurch ent-
sprechend beeinflusst wird.

Der ASC Umwelttechnologie
richtet sich an &sterreichische
Unternehmen in den Bereichen
Abfallmanagement, Larm-
schutz, Luftreinigung, Wasser
und Abwasserentsorgung, In-
dustriereinigung sowie Biogas
und Biomasse und gibt Ihnen
in kompakter Form einen Uber-
blick iiber den tschechischen
Umwelttechnologiemarkt. Ein
Besuch der internationalen Ma-
schinenbaumesse MSV, die die-
ses Jahr den Schwerpunkt auf
Umwelttechnik legt, rundet das
Programm ab.

Osterreich ist dieses Jahr of-
fizielles Partnerland der inter-
nationalen Maschinenbaumes-
se MSV und tibernimmt die
Schirmherrschaft tiber diese be-
deutendste Industrieveranstal-
tung der CEE-Region. Der ASC
Umwelttechnologie gehort zu

den wichtigsten Veranstaltun-
gen anldsslich der diesjahrigen
MSV. Es ist zu erwarten, dass
die tschechische Fachpresse der
Schirmherrschaft Osterreichs
anldsslich der MSV und somit
auch dem ASC Umwelttechnik
entsprechend Rechnung tragen
wird.

Durch Forderung aus der In-
ternationalisierungsoffensive
betragt der Teilnahmebeitrag
fiir Mitglieder —
statt EUR 300 — EUR 150
fiir Erstteilnehmer EUR 50
fiir Nichtmitglieder —
statt EUR 600 — EUR 450

und wird von der Wirtschafts-
kammer Osterreich per Bei-
tragsvorschreibung verrechnet.

Detaillierte Informationen
und das Anmeldeformular fin-
den Sie auf der AWO-Home-
page fiir Tschechien unter
http:/ /wko.at/awo/cz unter
,Veranstaltungen”.

Fiir diesbeziigliche Fragen
steht Ihnen in der AHSt. Prag
der stv. Handelsdelegierte
Mag. Christoph Plank gerne via
E-Mail: prag@wko.at zur Verfii-
gung.

Niitzen Sie die zahlreichen
Aktivitaten 2010 auf der Ma-
schienenbaumesse im Rahmen
der offiziellen Partnerschaft
Osterreichs, da die Osterreich-
Priasentationen vermehrt im
Blickpunkt stehen werden!

Informationen zu nachstehenden Forderungen

AN

—

.'I"
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* Basisforderung
¢ Neue Lehrstellen (Blum-Bonus II)
¢ Ausbildungsnachweis zur Mitte der Lehrzeit
o Zwischen- und {iberbetriebliche Ausbildungsmafinahmen
* Weiterbildung der Ausbilder
* Ausgezeichnete und gute Lehrabschlusspriifungen

* Mafsnahmen fiir Lehrlinge mit Lernschwierigkeiten und
* Gleichmafiger Zugang von Frauen und Ménnern

im Internet unter www.lehre-foerdern.at
oder in Threr Lehrlingsstelle, Referat Lehrlingsforderung
E-Mail:

TelNr.
FaxNr.

lehre.foerdern@wknoe.at
02742/851/17 570
02742/851/17 5 69

Ihnen die Moglichkeit, Ihr Angebot aus den Bereichen Infrastruktur
und Zulieferungen fiir den kommunalen Bereich den Gemeinden in
der Westslowakei zu prasentieren und Kontakt zu den Entscheidungs-
tragern zu kniipfen.

Die Gemeinden in der Slowakei veréffentlichen — dank vorhande-
ner EU-Férdermittel — zur Zeit viele Ausschreibungen im Bereich Bau
und Infrastruktur. Diese Projekte betreffen insb. den Bau von Miet-
wohnhiusern sowie sog. Revitalisierungen von Gemeinden. Diese
Revitalisierungen zielen auf Renovierungen von Gemeindeparkplat-
zen mit zusammenhéngender Infrastruktur ab — einschliefllich 6ffent-
licher Beleuchtung, kleiner Parkanlagen, Straffen und Biirgersteigen,
Abwasserleitungen.

Kniipfen Sie Kontakte zu Biirgermeistern und Gemeinden!

Holen Sie sich vom Experten Auskiinfte iiber Forderméglichkeiten
und tauschen Sie sich mit erfolgreichen Unternehmen tiber Erfahrun-
gen bei Durchfiihrung von Projekten mit Gemeinden.

Kniipfen Sie Kontakt zu Biirgermeistern in der Westslowakei
Am Mittwoch, dem 16. Juni, bietet die Auflenhandelsstelle Pressburg

Ihr Nutzen:

¢ Direkte Kontakte mit lokalen Entscheidungstrdgern und Unternehmen
e Einblick in die Fordermdoglichkeiten
e Prasentationsmoglichkeit Threr Produkte/Dienstleistungen/Projekte
vor potenziellen slowakischen Partnern/Projekttragern (jede Firma hat
eine Prasentationsmaoglichkeit)
o Aktuelle Informationen zu geplanten Projekten
Die Veranstaltung findet in Nitra statt, ca. 90 km von der Hauptstadt
Bratislava entfernt. Die Stadt Nitra hat eine gute Autobahn- bzw. Schnell-
straffenverbindung mit Bratislava.

Die Anzahl der Teilnehmer ist beschrankt!

Detaillierte Informationen und das Anmeldeformular finden Sie auf
der AWO-Homepage fiir Tschechien unter http:/ /wko.at/awo/sk unter
,Veranstaltungen”. Fiir diesbeziigliche Fragen steht Ihnen in der AHSt.
Pressburg Frau Mag. Veronika Cepcova gerne via E-Mail: pressburg@
wko.at zur Verfiigung.
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Karl Ritter von Ghega-Preis

Zeigen Sie uns,
wie |hre Innovationen die Welt verdndern kénnltlen.

Wenn Sie

gine bereits am Markl umgesetzte Produkt-, Verfahrens-, Dienstleistungs- oder Forschungs-innavation
haben, deren Entwicklung nicht langer als awel Jahre zurdckliegt, dann

reichen Sie ein

beim MO Innovationspreis und gewinnen Sie den Hauptpreis in der Hohe von € 10.000, cinen Kategoriepreis,
Sach-/Geldprels oder eine Auszeichnung lor lhre hervorragende Innovation

Bewertet wird
der technische Meuheitswert, die Kreativitat der Losung, die Marktchancen und der Mutzen fur die Anwender,
der volkswirtschaltliche Nutzen und die okologische Vertraglichkeit

weitere Information und Anmeldung Einsendeschiuss ist der 28, Mai 2010 Tl Rm"mw —
unter wwswinnovationsprais-noe,at

Inmovatimns Farimee
Kontaktl: Technologie- und InnovationsPartner / Manuela Morgeditsch, tip@wknoe.at

I_v_l

_ - e —
Mit freundlicher Unterstlitzung van M ol e e w “ n [NO
T e il B 1 e

B EEEEE

T I Ra-chﬂulﬂgle— und

InnovationsPartner

Blue Ocean Strategy

Warum es sich im blauen Ozean am besten verkauft!

Wonach viele Innovationsmanager suchen, sind Markte, in denen es wenig Konkurrenz gibt -
blaue Ozeane. Um diese blaven Ozeane zu erreichen, gilt es 3 Fragen zu beantworten.

- Welche Kernelemente milssen angeboten werden?
- Was machl die Konkurrenz, was man eigentlich weglassen kann?
- Welchen neuen Nutzen kann man stiften, der derzeit nicht angeboten wird?

Erlernen, erfahren und erproben Sie die Blue Ocean Strategy in unserem Workshop am:

17.06.2010  14.00 - 18.00 Uhr Achtung - begrenzte Teilnehmerzahl!
in der Wirtschaftskammer NO, Landshergerstrale 1, 3100 5t Plten

Anmeldung: Manuela Morgeditsch T 02742/851-16502 E-Mail: tip.international@wknoe.at
Mahere Informationen und weitere geplante Workshops finden Sie auf unserer Homepage,

www.tip-noe. at
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InnovationsPartner

CHINA - Reich an Innovation

Kooperation mit China!? Warum nicht den Spief umdrehen? Wie konnen wir von den in China
varhandenen Technologien und dem Wissen profitieran? Welche Strategien fiihren zum Erfolg?
Wir laden Sie zum Themenabend _Analyse von alternativen Ansdtzen zur Nutzung des fernastlichen
Innovationspotenzials™ ein, Es diskutieren Experten aus den Bereichen:

- Exportunterstutzung,

- Technologiekooperation,

= Schutzrechte und Informationsbeschaffung.

Erfahrene Manager und global denkende Wissenschafter tauschen gerne mit [hnen in kleiner Runde
ihr Wissen, ihre Erfahrungen sowie Tipps und Tricks zum wirtschaftlichen Ubarleben aus.

7, Juni 2010 17.00 - ca, 20.00 Uhr Achtung - begrenzie Tellnehmerzaht!
WirtschaftkammerNO, Landsbergerstrafie 1, 3100 5t. Polten

Anmeldung: Silvia Hosel T02742/851-16501 E-Mail: tip.technoscope@wknoe.at
Mahere Informationen und weitere geplante Workshops finden Sie auf unserer Homepage.

E Wirtschaftsférderung

II Rtthnulug-ll-— und

innavatlionsPartier

Ideen - Sprechtag : wKom

Patente, Marken, Muster, Technologien Akademischer Fachhoch-

Sie hation | suchen schullehrgang IT-Security
- neue technische Ideen, Produkte, Verfahren?
= neues Design, neus Marken-Mamen?y
= gndere Technalegien, technischo Lisungen?

Dann sind Sie hier richiig!
Digwer Tag Bringt Ehren dan Infarmatisnevorsprong!

in Einpelpesprichen ansiysiorsn Patentansiall, Rocherche-
Exparte und TIP-Roferent mil lhnen zusammen thre ides,
Iior Anliegen, gaben Ihnen wichtige Infermationen und
relgen noue Lisangswege aul.

Fesieniose Einzeigespriche rwischen 7.00 uvd 16.00 Uhs

Montag, 31. Mai 2010
Wirtschaftukammer N, 55 Pélten, Landsbergerstralie 1

Anmeldung notwendig Sihvia Hosel TDITERES1-14501

Hichsier Sprechiag: 7. Jini 2010, Benrksstelle Madting : >
WIFI. Wissen Ist Fiir Immer.
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Experte warnt:

IT-Sicherheit steht auf dinnem Eis

Lehrgang Security hilft weiter

Die Fachhochschule St. Pélten und das WIFI NO
bieten einen berufsbegleitenden, dreisemestrigen
~Akademischen Fachhochschullehrgang IT-Security”
flr Praktiker aus den Unternehmen an.

ie Sicherheit von EDV-Sys-
Dtemen (IT-Security) stehe
bei vielen heimischen Un-
ternehmen auf ,sehr diinnem
Eis”, warnt Univ.-Doz. Ernst DI
Dr. Piller vom Studiengang IT
Security an der Fachhochschule
St. Polten. Viele Manager sind
sich dieser Gefahren nicht aus-
reichend bewusst. Oft sehen sie
auch nicht die grole Abhéngig-
keit ihrer Unternehmen von der
IT. Der Ausfall des IT-Systems
konne so manches Unterneh-
men - je nach Image und Markt-
macht, aber auch nach IT-Ab-
hangigkeit - ,sehr rasch aus dem
Rennen auf dem Markt werfen”,
so Piller, der auch in der Security
Experts Group der Wirtschafts-
kammer Osterreich an fithrender
Stelle mitarbeitet.
,Die Angriffe auf die IT-
Security in den Unternehmen

Business Class-Training fiir KMU

werden mehr”, ortet der Sicher-
heitsexperte, das sei ein dynami-
scher Markt, der sich unsichtbar
weiterentwickelt. Aufhorchen
lasst auch die Aussage Pillers,
wonach die zustindigen IT-
Leute in den Unternehmen nicht
gern iiber den schlechten Zu-
stand der Security reden, denn
damit wiirden sie ja zugeben,
dass ihre Arbeit nicht perfekt ist.
Aus demselben Grund, sei auch
die Weiterbildungsquote noch
ungeniigend, denn es falle den
betroffenen IT-Experten schwer
einzugestehen, dass sie nicht up-
to-date sind.

Piller meint aufSerdem, dass
ein Grofiteil der Angriffe auf
das IT-System von innen, also
aus den Betrieben selbst kommt.
Viele dieser Vorfille werden
aber vertuscht, ist er tiberzeugt.
,Wie im privaten Haushalt

WIFI. Wissen Ist Fiir Immer.
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wird auflerdem oft erst dann
in die Sicherheitstiir investiert,
nachdem ein Einbruch passiert
ist”.

An der FH St. Polten werden
mittlerweile junge IT-Security-
Spezialisten ausgebildet. ,Bis
deren Wissen — gepaart mit be-
trieblicher Erfahrung — wirklich
in der Praxis greift, vergehen
aber einige Jahre”, analysiert Pil-
ler. Deshalb bieten die Fachhoch-
schule St. Polten und das WIFI
NO auch einen berufsbegleiten-
den, dreisemestrigen , Akademi-
schen Fachhochschullehrgang

Gut geschiitzte EDV-Systeme mit dem WIFI-Lehrgang IT-Security.

IT-Security” fiir Praktiker aus
den Unternehmen an. Dabei
geht es um die Themen Security
im IT-Betrieb, Netzwerksicher-
heit, Zugangstechnologien und
Sicherheitsmanagement. Die
Kosten liegen bei 3100 Euro pro
Semester.

Der néchste Gratis-Informati-
onsabend ,Lehrgang IT Securi-
ty” findet am 11. Juni 2010 von
18.30 bis 20 Uhr in der FH St. P6l-
ten statt. Nahere Informationen
erhalten Sie unter Tel. 02742/
890/20 00 bzw. E-Mail bianca.
mittermaier@noe.wifi.at

@FI

Foto: WIFI
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Kreativwettbewerb ,Kraft des Bodens™:

Jungdesigner ,raumten ab”

Die Studierenden des WIFI New Design Centre
stellten beim Kreativwettbewerb ,Kraft des Bodens”,
initilert vom Land Niederésterreich und dem Forum
Land, ihr Kénnen unter Beweis. Die Preisverleihung
fand am 30. April im NO Landhaus statt.

Schulinspektorin Ing. Theresia Hirsch, Ernst Figl vom
NO Landesschulrat, Landtagspréasident Ing. Hans Penz, Mario Stix,
Umweltlandesrat Dr. Stephan Pernkopf.

ie Schiiler des Foundation
DCourse zeigten beim Kre-

ativwettbewerb , Kraft des
Bodens” ihr Talent. Besonders
in der Kategorie ,Foto und Fo-
tomontage” dominierten sie das
Feld mit den Pldtzen eins bis
drei. Wir gratulieren Mario Stix,
Lisa Matzi und Roman Dachs-
berger. In der Kategorie ,, Video-
clip” erreichte Paul Troppmair
hinter den Schiilern der LFS
Warth den 2. Platz. Neben Sach-
preisen erhalten die Gewin-
nerlnnen ein Preisgeld in der
Hohe von EURO 300,- bis 500,-.
Insgesamt bereiten sich rund 70
Studierende im WIFI New De-
sign Centre auf ein weiterfiih-
rendes Designstudium vor.

Der Kreativwettbewerb , Kraft
des Bodens” wurde vom Land
Niederdsterreich, Abteilung
Landentwicklung, und Forum
Land ins Leben gerufen, mit
der Aufgabe, die Kraft des Bo-
dens darzustellen. Der Wettbe-
werb wurde von Volksschulen
und Hauptschulen iiber hohere
Schulen bis hin zu Universita-
ten ausgeschrieben. Ingesamt
wurden mehr als 1150 Werke
in 4 Kategorien eingereicht. Die
Preisverleihung fand am 30.
April im Niederdsterreichischen
Landhaus durch Umweltlan-
desrat Dr. Stephan Pernkopf,
Landtagsprasident Ing. Hans
Penz und Amtsrat Ernst Figl
vom Landesschulrat NO statt.

WIFI-Kursbuch 2010/11

ist online unter

www.noe.wifi.at

nowi
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Umwelt, Technik, Innovation

EU-Férderung Umwelt/Naturschutz
LIFE+ - Aufruf zur Einreichung

von Vorschlagen

IFE+ gliedert sich in die fol-

genden drei Teilbereiche, fiir
die Projekte gefordert werden
konnen:

* Natur und biologische Vielfalt:
Hauptziel ist es, den Verlust der
biologischen Vielfalt innerhalb
der EU bis 2010 zu stoppen

e Umweltpolitik und Verwal-
tungspraxis: Hauptziele sind die
Themen Klimawandel, Wasser,
Luft, Boden, Stadtische Umwelt,
Larm, Chemikalien, Umwelt
und Gesundheit, Natiirliche
Ressourcen und Abfall, Walder,
Innovation, Strategische Anst-
ze. Dabei rdaumt die Kommissi-
on Projekten zur nachhaltigen
Verwaltung und Nutzung von
natiirlichen Ressourcen und
Abfall Vorrang ein.

¢ Information und Kommuni-
kation: Hauptziel ist die Ver-
breitung von Information und

Sensibilisierung, Konferenzen,
Fortbildungen, etc. Die Kom-
mission rdumt Projekten, die
dazu beitragen, den Verlust an
biologischer Vielfalt zu stoppen,
Vorrang ein.

Der maximale Finanzierungs-
anteil durch die Europdische
Kommission betrdagt 50% der
Projektkosten, in Ausnahmefal-
len, z. B. im Rahmen der Vogel-
und Habitatrichtlinie, auch bis
zu 75%.

Am 14. Juni 2010 findet eine
Informationsveranstaltung in
Wien zu diesem Thema statt.
Projektantrdge sind bis zum
1. September 2010 im Lebensmi-
nisterium einzureichen.

Weitere Informationen er-
halten Sie bei der Abteilung
Umwelt, Technik und Inno-
vation, Tel. 02742/851/16 3 10,
sowie im Internet unter http://
wko.at/uti

Bergbau-Abfall-Verordnung

in Kraft getreten

ie im BGBI. II Nr. 130/2010
kundgemachte Bergbau-
Abfall-Verordnung, deren
Rechtsgrundlage das Mineral-
rohstoffgesetz (MinroG) ist,
betrifft Unternehmen, die Berg-
bautdtigkeiten durchfithren
bzw. im Zusammenhang damit
Anlagen zur Sammlung oder
Ablagerung von bergbaulichen
Abfillen (,,Abfallentsorgungs-
anlagen”) betreiben. Die Ver-
ordnung wurde am 30. April
2010 kundgemacht und ist am
1. Mai grundsétzlich ohne Uber-
gangsfrist in Kraft getreten. Fiir
bestimmte Bereiche bestehen je-
doch Ubergangsregelungen.
Wesentliche Inhalte
Mit dem sogenannten Berg-

bauabfallgesetz wurden Ende
2009 Vorschriften zur Abfallent-
sorgung in das MinroG aufge-
nommen. Die nun kundgemach-
te Bergbau-Abfall-Verordnung
konkretisiert diese Bestimmun-
gen zum Beispiel in folgenden
Punkten:

e Inhalt des Abfallbewirtschaf-
tungsplans

¢ Anforderungen an Bau und
Betrieb von Abfallentsorgungs-
anlagen

Weitere Informationen erhal-
ten Sie bei der Abteilung Um-
welt, Technik und Innovation,
Tel. 02742/851/16 3 01, bzw. im
Internet unter http://wko.at/uti

Thr Ansprechpartner fiir Ihre Werbung in der NOWI

mediacontacta

Ges.m.b.H., 1010 Wien
Teinfaltstrafle 1
Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01-33 91, E-Mail: noewi@mediacontacta.at

ile. Genaue unter www.mif

JETZT FUNF MAL
DER MITSUBISHI FUSO CANTER - MIT
5 JAHREN ODER 200.000 KM GARANTIE.

* Canter-Garantie 3 Jahre/100.000 km. Baugruppen-Garantie-Erweiterung auf 5 Jahre/200.000 km. Gilltig bei
Auftragseingang bis 15.07.2010, wenn alle vom Hersteller vorgeschriebenen Wartungen und allfallige Unfall-
und Karosserie-Instandsetzungen ab Inbetriebnahme bei einem autorisierten dsterreichischen Mitsubishi Fuso
Canter Servicepartner durchgefiihrt werden. Nicht enthalten sind Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten sowie

ALL YOUR BUSINESS NEEDS.

SICHER UM DIE ERDE.

Jetzt bei allen Pappas Betriehen
2355 Pappas Wiener Neudorf Nutzfahrzeugzentrum

M

MITSUBISHI
FUSO

1210 Pappas Wien-Nord
HOTLINE: 0800 / 727 727
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Maler und Tapezierer

Berufsschule Lilienfeld

in Deutschland ausgezeichnet

Berufsschuldirektor Anton Hauser, Konrad Fichtinger,
Landesinnungsmeister Helmut Schulz, Berufsschulinspektor
Ing. Karl Hinnerth, Andreas Enne, Ing. Gerhard Duhs (v. L.).

Unter den besten Lernortko-
operationen Deutschlands
wurde Osterreichs einziger
Teilnehmer, die Landesberufs-
schule Lilienfeld, ausgezeich-
net. Als einzige Schulart tiber-
haupt bildet die Berufsschule
junge Menschen in einer dualen
Partnerschaft aus. Die Qualitat
dieser Zusammenarbeit hangt
ganz wesentlich von der Fahig-
keit und Bereitschaft der Berufs-
schule, der Lehrbetriebe, der
Innungen und der Materiallie-
feranten ab, miteinander zu ko-
operieren und fiir gemeinsame
Ziele einzutreten.

Dass dies gerade fiir die Lan-
desberufsschule Lilienfeld eine
wichtige Voraussetzung fiir ih-
ren Erfolg ist, konnte kiirzlich
durch die erfolgreiche Teilnah-
me bei einem deutschlandwei-
ten Wettbewerb zum Thema
,Lernortkooperation” bestatigt
werden.

Anlésslich der internationa-
len Fachmesse ,Farbe — Ausbau
& Fassade 2010” in Miinchen
wurden vom Veranstalter dieses
Wettbewerbs, dem Hauptver-
band Farbe, Gestaltung, Bauten-
schutz, in Zusammenarbeit mit
der Fachzeitschrift ,Mappe” als

Fotos: z. V. g.

NR. 18, 14. MAI 2010

Medienpartner die 8 erfolgreichs-
ten Teilnehmer von 400 einge-
reichten Projekten pramiert.

Die Ergebnisse der Kooperati-
on werden auch fiir die Offent-
lichkeit deutlich sichtbar — in
Form der Gestaltung von Rei-
hengaragen, der Renovierung
von Wohnraumen fiir sozial Be-
diirftige der Stadtgemeinde Lili-
enfeld und der zuletzt erfolgten
jugendgerechten Gestaltung der
Berufsschulfassade.

Berufsschuldirektor Anton

Hauser und Berufsschulinspek-
tor Ing. Karl Hinnerth freuten
sich deshalb, zusammen mit den
Lehrern Andreas Enne, Konrad
Fichtinger, Ing. Gerhard Duhs
und Vertretern der Innung mit
Landesinnungsmeister Hel-
mut Schulz an der Spitze in
Miinchen diese Auszeichnung
entgegennehmen zu koénnen.
Neben einer Anerkennungsur-
kunde erhielt die Schule wert-
volle Sachpreise im Wert von
1000 Euro fiir den Unterricht.

Gartner und Floristen

Erfolgreiches Wettbewerbs-Training

auf der Garten Tulln

Landeshauptmann-Stv. Mag. Wolfgang Sobotka, Innungsmeister-Stv.
Christian Blazek, KommR Manfred Heger und die Jurymitglieder mit
den erfolgreichen Teilnehmern des Wettbewerbes.

Der erste Lehrlingswettbe-
werb fiir Gartengestaltung
des GALABAU-Verbandes am
17. und 18. April diente vor-
wiegend der Vorbereitung von
Lehrlingen auf Wettbewerbssi-
tuationen, wie z. B. Staatsmeis-
terschaften, und war ein voller
Erfolg.

Insgesamt sechzehn Teilneh-
mer in jeweils acht Teams ge-
stalteten 4 m x 4 m grofle Gar-
ten, die zum Abschluss von vier
Juroren nach einem umfangrei-
chen Punktesystem am 25. Ap-
ril bewertet wurden.

Die Lehrlinge Alexander
Matz, Akhmetsafina Dilyara,
Marco Ranzenhofer und Simon
Frithwald errangen Goldme-
daillen.

Silber ging an Mathias Goth,
Dominik Machate, Yvonne
Schermann und Elke Braunegg.

Bronze erreichten Sebastian
Joos, Tobias Eichhorn, Moritz
Blazek, Dominik Schwarz, Wal-
ter Michel, Daniel Winkelbauer,
Philip Maichanitsch und Domi-
nik Windhaber.

Die Siegerehrung fand im
Rahmen der Er6ffnung der sich
im dritten Jahr befindlichen
Landesgartenschau ,Garten
Tulln” am 25. April statt. Der
Schirmherr der Gartenschau,
Landeshauptmann-Stv. Mag.
Wolfgang Sobotka, iiberreichte
die Urkunden und gratulierte
mit Innungsmeister-Stv. Chris-
tian Blazek den ausgezeichne-
ten Teams.
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Berufsfotografen

Auch Babys brauchen Reisepasse:

Fotos ohne Schnuller

uch Babys benétigen seit dem

Vorjahr eigene Reisepdsse.
Damit gibt es auch fiir die kleins-
ten Osterreicher bestimmte Pass-
bild-Kriterien. Vor allem sind
Fotos mit Schnuller und Kopfbe-
deckungen - aufier aus religiésen
Griinden - nicht zuldssig. Dart-
ber hinaus muss das Gesicht voll-
staindig mit gedffneten Augen zu
sehen sein und das Baby muss

Kinderpassbildkriterien
auf einen Blick

e Kinder miissen alleine auf
dem Foto abgebildet sein

® Das Gesicht muss vollstan-
dig sichtbar sein

* Die Augen miissen geoff-
net sein

e Bilder mit Kopfbedeckung
(auBBer aus religitsen Griin-
den) und Schnuller sind
nicht zuldssig.

allein auf dem Foto sein.

Auf die Passimter und damit
wohl auch auf die Berufsfoto-
grafen kommt heuer generell
viel Arbeit zu: Rund 1,2 Millio-
nen Osterreicher benétigen 2010
ein neues Reisedokument, weil
die Giiltigkeit des alten ablauft.
Hintergrund war eine massive
Erhéhung der Passgebiihr vor
zehn Jahren, die damals zahl-
reiche Staatsbiirger veranlasste,
sich noch schnell vor der Ver-
dopplung der Gebiihren einen
neuen Pass zu besorgen.

Im Vorjahr wurde dariiber
hinaus die Moglichkeit der Mit-
eintragung von Kindern in den
Péssen ihrer Eltern abgeschafft.
Dabei verlieren bestehende Mit-
eintragungen erst am 15. Juni
2012 automatisch ihre Giiltig-
keit. Wird fiir das Kind ein eige-
ner Pass beantragt, dann streicht
die Behorde die Miteintragung
im Dokument der Eltern. Deren
Péasse verlieren aber nicht ihre
Giiltigkeit dadurch.

Wie lange ein Pass verwendet
werden darf, hangt vom Alter
des Inhabers ab: Ab der Geburt
bis zum zweiten Lebensjahr be-
tragt die Giiltigkeit zwei Jahre,
von da an bis zum zwolften Le-
bensjahr fiinf Jahre. Bei dlteren
Personen ist ein Pass grundsatz-
lich zehn Jahre giiltig.

Chemische Gewerbe und Denkmal-, Fassaden-

und Gebaudereiniger

Landesinnungstagung

am Freitag, dem 11. Juni 2010,

14 Uhr, Seminarzentrum

Schwaighof, Landsbergerstra-

fse 11, 3100 St. Polten.

Tagesordnung

1. Eréffnung und Begriiffung,
Feststellung der Beschluss-
fahigkeit

2. Genehmigung der Tagesord-
nung

3. Genehmigung des Proto-
kolls der letzten Landesin-
nungstagung

4. Delegierung gem. § 65 (1)
WKG an den Fachgruppen-
ausschuss
a) Beschlussfassung iiber

Voranschlag und Rech-
nungsabschluss

b) Beschlussfassung iiber

Nachtragsvoranschlag
¢) Beschlussfassung iiber
Angelegenheiten, die eine
iiber Voranschlag hinausge-
hende Belastung des Haus-
haltes nach sich ziehen
5. Grundumlagen ab 2011 - Be-
schlussfassung
6. Bericht des Landesinnungs-
meisters
7.Vortrag zum Thema ,Un-
lauterer Wettbewerb” von
Mag. Hannes Seidelberger
(Schutzverband)
8. Allfalliges
Der Rechnungsabschluss
2009, das Tagungsprotokoll
2009 und der Voranschlag
2010 liegen zur Einsichtnahme in
der Innungsgeschiftsstelle auf.
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Thomas Salzer zum
Spartenobmann gewahlt

V.Ln.r.:Veit Schmid-Schmidsfelden, Thomas Salzer, Prasidentin

Sonja Zwazl, Josef Kolarz-Lakenbacher, Dir. Dr. Franz Wiedersich.

m 27. April 2010 wurde un-

ter Leitung von Préasidentin
Sonja Zwazl das neue Prasidi-
um der Sparte Industrie NO
von der Spartenkonferenz ein-
stimmig gewdahlt:

Spartenobmann: Thomas
Salzer, Spartenobmann-Stell-
vertreter: Prof. Mag. Josef
Kolarz-Lakenbacher, Sparten-
obmann-Stellvertreter: Veit
Schmid-Schmidsfelden.

Der St. Péltner Industrielle
Thomas Salzer, Jahrgang 1968, ist
geschiftsfithrender Gesellschaf-
ter der Salzer Holding GmbH,
zu deren Kernkompetenz die
Herstellung von Papier und
Druckerzeugnissen gehoren.

Neben seiner Funktion als

Spartenobmann ist Thomas
Salzer Vizeprasident der Indus-
triellenvereinigung Niederds-
terreich. In seiner Antrittsrede
betonte er die weiterhin gute
Zusammenarbeit zwischen den
beiden Organisationen und die
Nutzung von Synergien. Zu
den wichtigsten interessenpo-
litischen Schwerpunkten der
kommenden Zeit z&hlt er eine
koordinierte Gesundheitspoli-
tik, eine moderne Schulpolitik
und eine konstruktive Verwal-
tungsreform.

Das neu gewdhlte Sparten-
prasidium hat KommR Dkfm.
Gerhard Pinkernell und Harald
Gottlieb als weitere Obmann-
Stellvertreter gewahlt.

Imagefilm als Botschafter

in einziger Besuch der Holly-

wood-Studios in Kalifornien
im Jahr 1992 — und Franz Stanzl
entschloss sich zur Karriere als
Kameramann. Seitdem entstan-
den unter seiner Produktions-
verantwortung bereits mehr als
200 Imagefilme und Werbespots
fiir Fernsehanstalten und Unter-
nehmen aus ganz Osterreich.

Stanzl, wiedergewdhlter Ob-
mann der Fachvertretung der
Film- und Musikindustrie, er-
fiillte sich 2008 einen weiteren
Traum und eréffnete ein neues
grof8es Studio in Traunstein im
Waldviertel. Sein besonderes

Anliegen als Unternehmer und
als Vertreter der Branche ist es,
den Imagefilm als Werbemedi-
um fiir Unternehmen zu positi-
onieren. ,Kein anderes Medium
kann Emotionen so wecken wie
der Film”, ist Stanzl iiberzeugt.
Dr. Franz Wiedersich, Direk-
tor der Wirtschaftskammer NO,
erhielt im Rahmen eines Besu-
ches bei STANZLmedia einen
Eindruck von den vielseitigen
Moglichkeiten, die heute ein mo-
dernes Filmstudio bietet. Wie-
dersich begeistert: , Fiir mich als
Filmkonsumenten ist es faszinie-
rend, einmal hinter die Kulissen



Vor der Bluebox bei STANZLmedia: (v. L. n.r .) Stefan Brezovich
(Bereichsleiter Wirtschaftsmanagement), Christian Stasek
(Marketingleiter der WKNO), Direktor Franz Wiedersich, Franz Stanzl,
Johannes Schedlbauer (GF der Sparte Industrie).

zu blicken und das Technologie-
wunder Film zu erleben.”
Franz Stanzl bietet regelmafig

Erlebnisfithrungen in seinem
Studio an — www.stanzlmedia.
at

Grof3e Silberne Ehrenmedaille

fir KommR

SR

und Direktor Wiedersich.

KommR Ing. Hans Wustin-
ger ist geschéftsfithrender
Gesellschafter der Watt Drive
Antriebstechnik GmbH mit
Sitz in Markt Piesting. Die
Watt-Getriebemotoren und
Watt-Antriebe gehodren zu
den international anerkannten
Spitzenprodukten auf diesem
Gebiet. Bereits 1993 wurde
dem Unternehmen das Oster-
reichische Staatswappen ver-
liehen. Heute verfiigt dieser
Leitbetrieb tiber ein Vertriebs-
netz in mehr als 25 Landern

Ing. Hans Wustinger

und einen Exportanteil von 70
Prozent.

Woustinger war von 1993 bis
2010 Ausschussmitglied der
Fachgruppe der Maschinen-
und Stahlbauindustrie, von
2005 bis 2010 stellvertretender
Fachgruppenobmann.

KommR Ing. Wustinger wur-
de fiir sein kompetentes Enga-
gement als Branchenvertreter
mit der Grofsen Silbernen Eh-
renmedaille der Wirtschafts-
kammer Niederdsterreich aus-
gezeichnet.

Foto:z. V. g.

Foto:z. V. g.
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Dank und Anerkennung
fr KommR Eduard Urban

Spartenobmann Salzer, KommR Eduard Urban, Prasidentin Zwazl

und Direktor Wiedersich.

ommR Eduard Urban konnte
durch permanente Produkt-
innovationen ein sehr erfolgrei-
ches Unternehmen der Holz-
branche mit Sitz in Mainburg
aufbauen. Das Unternehmen
arbeitet seit Jahrzehnten hochst
erfolgreich mit allen Osterreichi-
schen Mdobelketten und regional
bekannten Mobelhdndlern zu-
sammen. Ebenso konnten die
Produkte des Unternehmens
am deutschen Mobelmarkt plat-
ziert werden.
KommR Urban engagier-
te sich von 1990 bis 2010 in der

W KO %

WITEL R TR S ARSI RE R
IRFORMATIBN - CONSULTING

Holzindustrie auf Landes- und
Bundesebene sowie als Obmann-
Stellvertreter der ARGE ProHolz
NO. Von 1998 bis 2005 war er
Obmann der Fachgruppe der
holzverarbeitenden Industrie.

Fiir seine groflartigen Leis-
tungen wurde er bereits im Jahr
2008 mit der Grofien Silbernen
Ehrenmedaille der Wirtschafts-
kammer NO ausgezeichnet.

Prasidentin Zwazl bedankte
sich nochmals fiir sein lang-
jahriges Engagement mit einer
Dank- und Anerkennungsur-
kunde.

Unternehmensberatung

und Informationstechnologie

Fachgruppentagung

am 14. Juni um 18 Uhr in die
WKNO, Landsbergerstraie 1,
3100 St. Polten.

Tagesordnung:

1) Eroffnung, Begriifung,
Feststellung der Be-
schlussfahigkeit

2) Genehmigung der Tages-
ordnung

3) Genehmigung des Proto-
kolls der Fachgruppenta-
gung 2009*1)

4) Bericht der Fachgrup-
penobfrau

5) Grundumlagenbeschluss

6) Finanzangelegenheiten
- Rechnungsabschluss
2009*1) — Bericht

7) Delegierung der Beschluss-

fassung fiir die Funktions-

periode 2010 - 2015 gem.

§ 65 WKG an den Fachgrup-

penausschuss

a) Beschlussfassung iiber
Voranschlag und Rech-
nungsabschluss

b) Beschlussfassung iiber
Nachtragsvoranschlag

c) Beschlussfassung iiber
Angelegenheiten, die
eine iiber den Voran-
schlag hinausgehende
Belastung des Haushaltes
nach sich ziehen

8) Diskussion und Allfilliges
*1) Das Protokoll der Fachgruppen-
tagung 2009 und der Rechnungsab-
schluss 2009 liegen im Fachgruppen-
biiro zur Einsicht auf.

Foto:z. V. g.
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Fur Unternehmer mit kleinen,
mittleren oder groBen Ambitionen.

Perfekt fiir jede Firma: die Flottenmodelle von Mercedes-Benz.

Kraftstoffverbrauch 5,2-6,7 1/100 km, CO,-Emission 136-176 g/km. www.mercedes-benz.at/fleet
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29. bis 31. Juli 2010:

Scharfe Tage in neuem Design!

Zwei Mal jahrlich haben alle ésterreichischen
Handelsunternehmen die Maglichkeit, von der Aktion
.Scharfe Tage” — Osterreichs scharfster Rausverkauf
— maximal zu profitieren! Die dsterreichweite

Aktion garantiert auf Grund der Kombination einer
grofBBangelegten Medien- und Werbemittel-Kampagne
eine groBtmagliche Offentlichkeitswirksamkeit.

2010 erscheinen die Scharfen

Tage nicht nur in einem neu-
en Design, zusatzlich wird auch
eine ,Scharfe Tage-Website” er-
stellt, die eine ideale Plattform
fiir Handler bietet, um ihr Un-
ternehmen zu présentieren. Die
Werbemodule kénnen indivi-
duell kombiniert werden.

Folgende Aktivitdten sind ge-
plant:

Im Rahmen des Relaunches

Medienpaket

Die Osterreichweite Medien-
Kampagne garantiert durch

W KO/l

= —

Rundfunkspots auf Hitradio
O3 eine maximale mediale Auf-
merksamkeit. Zusdtzlich hat
jeder teilnehmende Handels-
betrieb die Moglichkeit, seine
Daten auf der Website www.
scharfe-tage.at zu platzieren!

Basis-Dekopaket

Das ansprechende Basis-
Dekopaket umfasst ein spezi-
ell entwickeltes Sortiment von
Deko-Modulen zur Bewerbung
der ,Scharfen Tage” direkt im
Geschaftslokal:
¢ Plakate im Format A1 und A2

. aullieste: e 2l

nowi
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¢ Bodenkleber (in Fusform), die
als Bodenleitsystem die po-
tenziellen Kdufer direkt zur
ermafigten Ware fiihren

* Aktions-Aufhdnger und
Aktions-Aufsteller zur Kenn-
zeichnung der ermaifligten
Ware
Bei der Buchung des Aktions-

paketes sind die Anmelde- und

Bearbeitungsgebiihr inkludiert.
Jetzt anmelden und mitma-

chen!

Weitere Werbemittel

Um die Scharfen Tage im Un-
ternehmen noch sichtbarer zu
machen, gibt es zuséatzlich wei-
tere Werbemittel:
¢ Deko-Wiirfel zur individuel-

len Dekoration der Auslage

oder des Geschaftes
o Aktions-Sticker zur Kenn-
zeichnung der erméifigten

Ware
* Aktions-Tragetaschen

Ebenso konnen Sie die Modu-
le des Basis-Dekopaketes ein-
zeln bestellen.

Die Kosten des Basis-Deko-
pakets betragen € 50,— plus
USt. inkl. Versand!

29. bis 31. Juli 2010

Heuer fanden bereits vom

28. bis 30. Janner ,Scharfe Tage”
(noch im alten Design) statt. Auch
in Zwettl (Bild) beteiligten sich
zahlreiche Betriebe.

Anmeldung und Bestellung;:
www.scharfe-tage.at > fiir Un-
ternehmen >

Anmeldung: Achtung:
Anmeldeschluss ist der
1. Juni 2010!

Die beauftragte Werbeagentur
liefert das Scharfe Tage-Paket in
der KW 28. Bei Riickfragen steht
die Agentur-Hotline 0676/505
57 71 zur Verfiigung! E-Mail:
info@scharfe-tage.at, www.
scharfe-tage.at

Foto: Bezirksstelle
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@ Post.at

Info-Veranstaltung
far Post.Partner

m Zuge der Errichtung neuer
Post.Partnerstellen sowie zur
Ermoglichung eines Erfahrungs-
austausches mit bestehenden
Post.Partnern mochten die Post
AG und die Wirtschaftskam-
mer Osterreich, Bundessparte
Handel, zu einer Informations-
veranstaltung am Donnerstag,
27. Mai 2010, um 10.30 Uhr in
die Wirtschaftskammer Nie-
derosterreich/Konferenzraum
1, Landsbergerstraie 1, 3100
St. Polten (Parkmoglichkeiten
vorhanden), einladen.
Verschiedene Themen gaben
den Post.Partnern in der Ver-
gangenheit vermehrt Anlass,
Kontakt mit der Post AG bzw.
der WKO aufzunehmen. Diese
sollen in dieser Veranstaltung
behandelt werden. Auflerdem
wird breiter Raum zur Diskussi-

on iiber allféllige Probleme und
Anregungen gegeben.

Tagesordnung

1. Begriifung durch Vorstands-
direktor Dr. Herbert Gotz und
KommR Erich Lemler

2. Post.Partner-Konzept/ Aktu-
elle Fragen

3. Anfragen und Diskussion

Bitte niitzen Sie die Gelegen-
heit, mit den verantwortlichen
Entscheidungstragern zu disku-
tieren.

Wir freuen uns auf IThre Teil-
nahme an der Sitzung und bit-
ten Sie aus organisatorischen
Griinden unbedingt um kurze
Riickmeldung an die Bundes-
sparte Handel unter Tel. 05 90
900/34 10 oder per E-Mail bsh@
wko.at

Lehrlingswettbewerb des Handels startet

Junior Sales Champion 2010

ald ist es wieder so weit:
BAm 13. und 14. Septem-

ber findet in der Landes-
berufsschule Theresienfeld der
Lehrlingswettbewerb des Han-
dels statt - fiir die verkaufstech-
nischen und administrativen
Lehrberufe.

Die Folder sind bereits an die
Lehrbetriebe mit Lehrlingen im
dritten Lehrjahr ergangen. Da-
rin sind alle ndheren Details an-
gefiihrt.

Niitzen Sie die Chance und
melden Sie Thren Lehrling so
schnell wie moglich an! Vo-
raussetzung ist, dass der Lehr-
ling mit Stichtag 1. Juli 2009 das
dritte Lehrjahr begonnen, mit
Auszeichnung die Berufsschule
absolviert hat oder sich im Be-
trieb mit besonderen Qualitaten

auszeichnet.

Anmeldung bis 23. Juli an:

Wirtschaftskammer NO,
Rechtsreferat Sparte Handel

3100 St. Polten, Landsberger-
strale 1,

Ansprechpartner: Dr. Ger-
hard Grubelnik,

Tel. 02742/851/18 3 20,

Fax 02742/851/18 3 29,

E-Mail gerhard.grubelnik@
wknoe.at

Anhang zur Ameldung: Ab-
schlusszeugnis der 3. Klasse
und eventuell Referenzschrei-
ben iiber die betriebliche Aus-
bildung.

Da aus technischen und
rdumlichen Griinden nur eine
begrenzte Anzahl an Teilneh-
mern moglich ist, werden aus
den angemeldeten Kandidaten
von einer Jury auf Grund der
iibermittelten Unterlagen die-
jenigen ermittelt, welche dann
tatsdchlich zum Bewerb einge-
laden werden. Daher kann auch
eine baldigste Anmeldung von
Vorteil sein.

Fiir die drei Bestplatzierten
winken tolle Geldpreise, fiir je-
den Teilnehmer jedenfalls ein
Sachpreis.

nowi
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Tabaktrafikanten

Trafikantenmode
und Ehrungen am Fachtag

Pfiffige Mode fir Trafikanten.

inen Hingucker im wahrs-

ten Sinn des Wortes hatte
der Fachtag der Trafikanten am
2. Mai in Stockerau zu bieten:
Gemeinsam mit der Landesin-
nung der Kleidermacher wur-
de unter der Federfithrung
von Edith Horvath und Peter
Schweinschwaller eine neue
Linie fiir Trafikantenmode pra-
sentiert. Als Models fungierten
TrafikantInnen und ihre Mitar-
beiterInnen.

Die Modelle variierten vom
klassischen Businesslook bis zur
legeren Arbeitskleidung und
fanden grofien Anklang. Auch
die fachkundige Jury unter Star-
designer Peppino Teuschler und
Kammerprasidentin KommR
Sonja Zwazl war von der Qua-
litat der Entwiirfe beeindruckt.

Und so war es eine schwierige
Aufgabe, einen ,Sieger” zu kii-
ren. Schlussendlich freute sich
Liljana Stevic iiber den Sieg ih-
res Entwurfes, der von Eva Ma-
ria Bruckner présentiert wurde.

Zum Abschluss wurden
KommR Herta Bauer und Ge-
burtstagskind Edith Horvath
von Landesgremialobfrau
KommR Gabriele Karanz fiir
ihr langjahriges Engagement im
Landesgremium ausgezeichnet.
,Jhr habt beide nie die Parteipo-
litik in den Vordergrund gestellt,
sondern euch immer fiir die
Sache der TrafikantInnen ein-
gesetzt”, betonte Bundesgremi-
alobmann KommR Peter Trinkl
und duflerte die Hoffnung, dass
beide noch lange nicht amtsmii-
de werden mogen.

V. L n. r.: Spartenobmann Franz Kirnbauer, Landesgremialobmann-
Stv. Josef Prirschl, Edith Horvath, Landesgremialobfrau

KommR Gabriele Karanz, KommR Herta Bauer,
Bundesgremialobmann KommR Peter Trinkl.

Fotos: z. V. g.
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Markt-, StraBen- und Wanderhandel

Traditionsmarkte in NO (5):

Pfingstmarkt in Zwettl

im Waldviertel ist Zwettl.

Schon seit mehr als 800 Jah-
ren beleben Wochen- und Jahr-
markte das Stadtbild rund um
den Hauptplatz.

Dienten die Wochenmarkte
urspriinglich vor allem der Ver-
sorgung der Stadt- und Dorfbe-
volkerung mit Nahrungsmitteln
und Giitern des tdglichen Be-
darfes, so hatten die Jahrmark-
te mit ihrem ungleich groleren
Angebot an Waren sowohl geo-
graphisch als auch wirtschaftlich
weitreichendere Bedeutung.

Der Jahrmarkt erfiillte neben
seinem Versorgungscharakter
auch eine soziale Funktion. Es
wurden Nachrichten und Ge-
riichte aus entfernten Gebieten
ausgetauscht, wodurch die Welt-
kenntnis seiner Besucher erwei-
tert wurde. Es wurden Gerichts-
termine und Hinrichtungen auf
ihn gelegt und oft religidse Son-
derveranstaltungen abgehalten.

Das Recht, einen Jahrmarkt
abzuhalten, war ein besonderes
Privileg und wurde vom Landes-
herrn verliehen. Zwettl erhielt
seinen ersten Jahrmarkt von den
Herzdgen Wilhelm und Albrecht
mit einer Urkunde vom 1. Juni
1403 verliehen. Dieser offene und
freie Jahrmarkt sollte an des , hei-
ligen Kreuzes Tag” im Herbst
(Tag der Kreuzerhdhung; heu-
te: Kreuzmarkt, 14. September)
stattfinden. ,, Und sullen auch alle
die, die auf denselben jarmarkt
koment, acht tag vor und acht
tag hinnach umb alle erber sach
und tat ganze freiung und sicher-
hait haben, als solcher jarmarkt

Eine der Markthochburgen

freiung und des landes recht ist.”
Diese ,freiung und sicherhait”
bedeutete — wie bei den Wochen-
markten — den ganz besonderen
Schutz fiir Mensch, Tier und
Waren, eine Woche vor und eine
Woche nach dem Markt. Verge-
hen in dieser Zeit wurden beson-
ders hart geahndet.

Diese ,Freiung” machte man
in Zwettl lange Zeit durch das
sogenannte Freiheitslauten kund.
Dabei wurde eine Woche vor
Marktbeginn eine Kirchenglocke
eine Viertelstunde lang geldutet.
Die Marktzeit symbolisierte wie
beim Wochenmarkt die auf dem
Pranger und spéter am Rathaus
aufgepflanzte Marktfahne. Eine
Woche nach Marktende lautete
man die ,Freiung” ebenso wie-
der aus.

Viele profitierten
von den Markttagen

Wahrend auf den Wochen-
markten fast ausschliefllich nur
die Bauern aus der Stadt und der
Umgebung sowie die in Zwettl
ansdssigen Handwerker und
Kaufleute ihre Waren feil boten,
durfte auf dem Jahrmarkt jeder
Handler oder Gewerbetreiben-
de, wo immer er auch zu Hause
war, seine Produkte verkaufen.
Er musste nur die Standgebtihr
und allfdllige andere Taxen
entrichten. Dementsprechend
grofl war auch der Andrang an
Héandlern und Kauflustigen.
Solche Markttage brachten der
Stadt bzw. dem Stadtherren
beachtliche Mauteinnahmen,
Gebtiihren usw. Die Gastwirte,
Schankbetriebe, Kaufleute und

nowi
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Handwerker profitierten an den
vielen Fremden, die in die Stadt
dréngten.

Es ist daher nur zu verstand-
lich, dass die Stadte grofSes Inte-
resse hatten Jahrmaérkte verlie-
hen zu bekommen.

Faschingsmarkt,
Johannesmarkt und
Pfingstmarkt

Die Gewdhrung eines Jahr-
marktes durch den Landesherrn
war manchmal eine Art Gegen-
leistung fiir erwiesene Treue,
Hilfe und Anhénglichkeit. Eine
Belohnung durch den Kaiser
sozusagen oder auch ein wirt-
schaftlicher Impuls, welcher
nach Krieg und Not der Stadt
finanzielle Mittel zur Konsoli-
dierung und zum Wiederaufbau
verschaffen sollte.

Am 16. Janner 1494 verlieh Ko-
nig Maximilian I. den Zwettlern
einen zweiten Jahrmarkt, am
,montag nach dem sonntag In-
vocavit in der vasten” mit einer
achttagigen Freiheit davor und
danach. Auch dieser Markt wird
heute noch jedes Jahr gehalten,
und zwar als Faschingsmarkt
am Faschingdienstag.

Rund achtzig Jahre spéter, ge-
gen Ende des 16. Jahrhunderts,
baten die Zwettler den Kaiser,
ihnen einen dritten Jahrmarkt
zu verleihen. Das Formularbuch
des Zwettler Stadtschreibers ent-
hélt ndmlich einen undatierten
Text eines solchen Bittbriefes. Da
sich in besagtem Formularbuch
unmittelbar davor die Abschrift
eines Schreibens der Weitraer
Biirger findet, in dem diese den
Kaiser ersuchten, den Kirchtag
,Judica in der Fasten” zum Jahr-
markt zu erheben, kann man
annehmen, dass die Eingabe der
Zwettler auch aus dieser Zeit
(um 1575) stammt.

Richter, Rat und Biirgerschaft
ersuchten mit diesem Schreiben
den Kaiser (wohl Maximilian II.),
der Stadt Zwettl einen dritten,
freien und offenen Jahrmarkt
zu verleihen, und zwar am Tag
des hl. Johannes des Taufers (24.
Juni) ... an welchem tag [...] bei
unser Pfarrkirchen, jérlich, und
von Alters hero, Kirchtag ge-
halten wirdt...” Die Zwettler be-
griindeten dieses Ersuchen mit
den schweren Zeiten und der
schlechten Wirtschaftslage, auch
damit, dass durch ihre Stadt kei-
ne besonders frequentierte Stra-
Be fiihre, noch dass hier wichtige

Handels- oder Gewerbebetriebe

beheimatet seien wie in anderen
Stadten. Sie klagten vielmehr,
dass sie ihren Lebensunterhalt
,maistensthails mit der herten
handtarbait erarbaitten und er-
obern miessen...” Hatte die Stadt
aber einen dritten Jahrmarkt, so
gdbe es zusitzliche Einnahmen.
Das wiirde das Leben der Biirger
ertraglicher machen und Mit-
tel schaffen, die Stadt und ihre
Einrichtungen wie , des Statlen
gepeyen, Als Stat Thoren, Stat-
mauren, priiggen, und derglei-
chen, Nottwendiger gepeyen [...]
etwas possers [zu] erhalten..”

Diese Bitte der Zwettler wurde
aber zundchst vom Kaiser — aus
welchen Griinden auch immer
— nicht erfiillt, denn die Stadt
erhielt ihren dritten Jahrmarkt
erst am 8. Mai 1613. Mit dieser
Urkunde bewilligte Kaiser Ma-
thias den Zwettlern dann aber
doch einen dritten Jahrmarkt
und zwar am Sonntag Exaudi
und zwei Tage danach (heute:
Pfingstmarkt am Pfingstdiens-
tag). Begriindet wird die Verlei-
hung durch folgende Passage in
der Urkunde: ,In Folge der gro-
Ben Auslagen fiir Kriegszwecke,
Steuer und Herrenforderungen
waren gegen vierzig Hauser
6de und leer geworden. Durch
die Stadt gehe keine Landstra-
Be und da sie auch nicht wie
andere Stidte grolen Handel
treiben kénne und kein anderes
Gewerbe habe [...], sei die Stadt
tiber alle Mafien erschopft und
in hochste Armut geraten.”

In diesen Formulierungen ist
also doch noch jene Eingabe zu
erkennen, welche die Zwettler
fast 40 Jahre vorher an den Wie-
ner Hof gerichtet hatten.

Auch wenn die Zwettler Mark-
te im Lauf der Jahrhunderte ihre
Bedeutung als alleinige Versor-
ger der Bevolkerung mit Waren
des taglichen Bedarfes eingebiifit
haben, so sind sie noch immer
Anziehungspunkt fiir tausende
Besucher aus der nidheren und
weiteren Umgebung, um Be-
kannte zu treffen und Neuigkei-
ten auszutauschen.
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Handel mit Mode und Freizeitartikeln

Baustoff-, Eisen-, Hartwaren- und Holzhandel

KommR Ernst Aichinger neuer Prasident
des Osterr. Betriebssportverbandes

m ordentlichen Bundestag

des Osterreichischen Be-
triebssportverbandes (OBSV)
wurde Ernst Aichinger zum
Prasident des Verbandes ge-
wiéhlt. Der Bundesgremialob-
mann des Lederwaren-, Spiel-
waren- und Sportartikelhandels
in der Wirtschaftskammer Os-
terreich (WKO) 16st in dieser
Funktion die niederosterreichi-
sche Landesritin Johanna Mikl-
Leitner ab. Dariiber hinaus
sprachen sich die Delegierten
fiir Martin Gleitsmann, Leiter
der Abteilung fiir Sozialpolitik
und Gesundheit der WKO und
Mitbegriinder der Plattform Ge-
sundheitswirtschaft Osterreich,
und Reinhard Sitzler, Prasident
des Betriebssportverbandes

Salzburg, als Vizeprasidenten
aus. Aichinger und sein Team
stellen ihre Prasidentschaft auf
zwei Saulen: , Erstens soll die
betriebliche Gesundheitsvor-
sorge in enger Kooperation mit
der WKO weiter forciert wer-
den. Zweitens wollen wir den
Ausbau der Betriebssportmeis-
terschaften auf Landes- und
Bundesebene engagiert voran-
treiben”, so Aichinger. , Auch
die Teilnahme an den europa-
ischen Betriebssportspielen ist
mir ein grofies Anliegen.” 2009
haben 308 osterreichische Teil-
nehmer mit 28 Gold-, 12 Silber-
und 17 Bronzemedaillen den
dritten Platz in der Nationen-
wertung der europdischen Be-
triebssportspiele eingenommen.

Juwelen-, Uhren-, Kunst-, Antiquitaten- und

Briefmarkenhandel

Landesgremialtagung

am Sonntag, dem 13. Juni 2010,
Beginn 10.00 Uhr, im kleinen
Festsaal des Schlosses Schalla-
burg, 3382 Schallaburg.

Tagesordnung

1. Erdoffnung, Begriifung und
Feststellung der Beschluss-
fahigkeit

2. Genehmigung der Tages-
ordnung

3. Beschluss: Offentlichkeit
der Tagung

4. Genehmigung des Proto-
kolls der letzten Landesgre-
mialtagung (das Protokoll
liegt zur Einsichtnahme im
Gremium auf)

5. Delegierung fiir Funktions-
periode 2010 — 2015 gem.
§65 (1) WKG an den Fach-
gruppenausschuss

a) Beschlussfassung iiber
Voranschlag und Rech-
nungsabschluss

b) Beschlussfassung iiber
einen Nachtragsvoran-
schlag

c) Beschlussfassung iiber
Angelegenheiten, die
eine iiber den Voran-
schlag hinausgehende
Belastung des Haushalts
nach sich ziehen

6. Beschlussfassung Erho-
hung der Grundumlage*

7. Branchenbericht des Ob-
mannes Johann Figl

8. Beziehungsebene Schau-
fenster — Viktoria Hirschl,
Dekoration Herzog

9. Allfdlliges

Im Anschluss an die Ta-
gung laden wir Sie zu ei-
ner eineinhalbstiindigen
Burgfiihrung und einem ge-
meinsamen Mittagessen im
Schlossrestaurant ein. Eine
Einladung wird jedem Fach-
gruppenmitglied gesondert
zugesendet.

* Das Gremium beabsichtigt die
Grundumlage von € 57,00 auf € 80,00
zu erhohen. Ein Schreiben mit einer
ausfiihrlichen Begriindung wird je-
dem Fachgruppenmitglied mit der Ta-
gungseinladung zugesendet. Gemif3
§ 61 Abs. 1 WKG sind die Mitglieder
der Fachgruppe bei Erh6hungen der
Grundumlage zur Meinungsiufie-
rung eingeladen. Thre Meinung bzw.
Einwinde konnen Sie an das Lan-
desgremium des Juwelen-, Uhren-,
Kunst,- Antiquititen- und Briefmar-
kenhandel, Landsbergerstraie 1,
3100 St. Polten, F: 02742/851/19 3 29,
E-Mail: handel.gremialgruppe2@
wknoe.at bis spatestens 7. Juni 2010
richten. Diese Befragung stellt keine
Abstimmung dar!

Holzernte 2009 minus 23,3%: Kleinwald-
anteil am Gesamteinschlag betrug 53%

Al:f 16,7 Mio. Efm o. R. (fm)
eduzierte sich die gemel-
dete Holzeinschlagsmenge 2009
des Lebensministeriums in Os-
terreich. Der Laubholzanteil be-
trug 2,7 Mio. fm. Die Nutzung
im heimischen Wald liegt da-
mit um 23,3% unter dem Vor-
jahreswert (21,8 Mio. fm), um
12,4% unter dem fiinfjahrigen
Durchschnitt (2005-2009; 19,1
Mio. fm/]) und um 1,9% unter
dem zehnjahrigen Durchschnitt
(2000-2009; 17,1 Mio. fm/]).
Vom ermittelten Gesamtein-
schlag 2009 entfielen 7,9 Mio. fm
auf Sageholz >20 cm (47,2%), 1,2
Mio. fm auf Sdgeschwachholz
(7,2%), 3 Mio. fm auf Industrie-
holz (18,2%) und 4,6 Mio. fm auf
energetische Nutzung (27,4%).
Der Nadelholzanteil am Ge-
samteinschlag betrug 84,2%. Die
Kleinwaldbesitzer (Waldflache
<200ha) schlugen mit 8,9 Mio.
fm um 27,6% weniger als 2008
ein. Der Anteil des Kleinwal-
des am Gesamteinschlag betrug
53%. Im GrofSwald (Waldflache
ab 200 ha, ohne Osterreichische
Bundesforste AG — OBf) verrin-
gerte sich der Gesamteinschlag
gegeniiber dem Erhebungsjahr
2008 um 15,5% auf 5,9 Mio. fm.
Der Anteil am Gesamteinschlag
lag bei 35%. Die OBf senkten

den Einschlag 2009 um 23,5%
auf knapp 2 Mio. fm. Der Anteil
der Bundesforste am Gesamt-
einschlag betrug damit 12%.

Die Sagewerke zahlten gemaf3
Statistik Austria 2009 im Jah-
resdurchschnitt pro Festmeter
Blochholz Fi/Ta, Klasse B, Me-
dia 2b mit 72,1 € um 0,4% we-
niger als 2008. Der Faserholz/
Schleifholz-Mischpreis fiir Fi/
Ta lag mit 30,9 €/fm um 3,2%
unter dem Vorjahresdurch-
schnitt. Faserholz (Fi/Ta) lag
mit 28,8 €/fm um 1,6%, Schleif-
holz mit 35,3 € /fm um 5% unter
dem Vorjahreswert. Der Preis
fir hartes Brennholz kletterte
auf 54,3 €/rm (+3,7%), der Preis
fiir weiches Brennholz stieg um
1,8% auf 36,4 €.

Mit 7,1 Mio. fm — einem Anteil
von 42,6% — fiel um 48,6% weni-
ger Schadholz als im Vorjahr an.
Der GrofSteil dieser Mengen war
Nadelholz (6,5 Mio. fm), wo-
bei alleine rund 3 Mio. fm vom
Borkenkifer und 2,5 Mio. fm
vom Sturm geschadigt wurden.
Im Vergleich mit den langjahri-
gen Durchschnitten zeigt sich,
dass der Schadholzanfall 2009
um 16% unter dem Fiinf-Jahres-
durchschnitt (8,4 Mio. fm) und
um 9,2% tiber dem Zehn-Jahres-
durchschnitt (6,5 Mio. fm) lag.

Foto-, Optik- und Medizinproduktehandel

Europaische Datenbank

flr Medizinprodukte

m ABL L 102/S. 45 vom 23. 4.

2010 wurde der Beschluss der
Kommission iiber die Europai-
sche Datenbank fiir Medizinpro-
dukte (Eudamed) - 2010/227/
EU veroffentlicht.

Eudamed hat ihre Grundlage
in den drei Medizinprodukte-
richtlinien — 90/385/EWG tiber
aktive implantierbare medizini-
sche Gerite, 93/42/EWG {iber
Medizinprodukte und 98/79/
EG iiber In-vitro-Diagnostika.
In dieser Datenbank werden be-
stimmte Daten erfasst, die den
zustiandigen Behoérden der Mit-

gliedstaaten zuganglich sind,
damit sie iiber die notwendige
Sachkenntnis beim Vollzug des
Medizinprodukterechts verfii-
gen (siehe etwa Art 14a Abs. 1
der Richtlinie 93/42/EWG).

Der vorliegende Beschluss sieht
vor, dass ab dem 1. Mai 2011 vor-
liegende Daten bis spéatestens 30.
April 2012 nach den Anforderun-
gen des Beschlusses einzugeben
sind (siehe dazu Art5iVm Erwa-
gungsgrund 9 des Beschlusses).
Den Beschluss finden Sie auf der
Homepage http://wko.at/noe/
foto-optik-medizin
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Fahrerkarten fiir das digitale Kontrollgerat
— Ablauf der Giiltigkeit

Die Kosten fur die Fahrerkarte sind vom Unternehmer

zur Ganze zu tragen.

eit 5. Mai 2005 hat ein Len-

ker, der ein Fahrzeug in
Betrieb nimmt, das mit einem
digitalen Kontrollgerdt ausge-
stattet ist, seine Fahrerkarte zu
verwenden.

Alle neu zugelassenen Fahr-
zeuge ab einem hochstzuldssi-
gen Gesamtgewicht (hzG) von
3,5 t sowie Busse mit mehr als
9 Sitzplatzen miissen seit 1. Mai
2006 mit einem digitalen Tacho-
graphen ausgeriistet sein. Auch
Fahrzeuge mit einem hzG unter
3,5 t miissen mit einem digita-
len Tachographen ausgeriistet
werden, sobald diese Fahrzeuge
in Kombination mit einem An-
héanger bzw. Auflieger das hzG
von 3,5 t iibersteigen und ge-
werblich genutzt werden.

5 Jahre Giiltigkeit

Die Giiltigkeit der Fahrerkar-
te betrdgt im Falle der Erstaus-
stellung und der Verldngerung
jeweils fiinf Jahre. Lauft die
Giiltigkeit der Fahrerkarte ab,
ist rechtzeitig eine Erneuerungs-
karte zu beantragen. Die Giil-
tigkeit der neuen Karte schliefst
unmittelbar an das Ablaufda-
tum der vorherigen Karte an.

Um die Fahrerkarte zu erneu-
ern, muss bei den zustédndigen
Stellen (ARBO bzw. OAMTC)
frithestens 3 Monate und spé-
testens 15 Werktage (das sind

Montag bis Samstag ohne Fei-
ertage) vor Ablauf der Giiltig-
keit der Karte personlich ein
entsprechender Antrag gestellt
werden.

Bei der Beantragung der Er-
neuerungskarte hat man die
Moglichkeit, vor Ort seine per-
sonlichen Daten neu anzugeben.
Dabei ist es unerheblich, bei
welcher Stelle die Erneuerungs-
karte beantragt wird, da alle zu-
standigen Stellen vernetzt sind.
Es muss die alte Karte nicht ab-
gegeben werden. Sie ist bis zum
Ablauf der Giiltigkeit (siehe
Aufdruck Fahrerkarte) zu ver-
wenden und fiir den Zeitraum
von mindestens 28 Tagen nach
Ablauf aufzubewahren, um das
Herunterladen der Daten durch
den Arbeitgeber zu gewahrleis-
ten.

Wer tragt die Kosten
der Fahrerkarte
bzw. der Verlingerung?

Der OGH hat mit Beschluss
vom 18. 1. 2006 festgestellt, dass
die Fahrerkarte ein Arbeitsmit-
tel ist. Daher sind die Kosten fiir
die Fahrerkarte vom Unterneh-
mer zur Génze zu tragen (Riick-
verrechnungsmoglichkeit bei
Austritt). Der Kollektivvertrag
fiir das Giiterbeférderungsge-
werbe regelt die genauere Vor-
gangsweise.

Foto: Bilderbox
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und Servicestationsunternehmungen

Fachgruppenobmann
besucht heue Mltglleder

I

— "

V. L n. r.: Franz Semenic und Obmann Werner Reismann.

achgruppenobmann Werner

Reismann BA ist es ein Anlie-
gen, neue Fachgruppenmitglie-
der nach Méglichkeit in den ers-
ten Monate ihrer neuen Tatigkeit
personlich kennenzulernen und
das umfangreiche Informations-
und Unterstiitzungsangebot der
Fachgruppe vorzustellen.

In diesem Sinne besuchte
Werner Reismann Ende April
Franz Semenic, der seit Februar
2010 ein Servicestationsunter-
nehmen in Melk und Emmers-
dorf betreibt. Schwerpunkt des
Gespréchs waren im Besonde-

ren die Anforderungen zum
Erwerb einer ergidnzenden Ge-
werbeberechtigung fiir das Kfz-
Technik-Gewerbe.

Ebenso stattete Obmann Wer-
ner Reismann der Fuchs Gesell-
schaft m.b.H. in Mank einen
Besuch ab. Dabei handelt es sich
zwar um kein neues Mitglied,
doch bestand Bedarf an einer
Diskussion tiber das Zustande-
kommen der Treibstoffpreise,
der Personalkosten als auch der
Mankoproblematik auf Grund
der Abgabetemperatur des
Treibstoffs.

V. L n.r.: Obmann Werner Reismann, Franuchs sen.,
Wolfgang Fuchs.

Thr Ansprechpartner fiir Thre Werbung in der NOWI

mediacontacta

Ges.m.b.H., 1010 Wien
Teinfaltstrafle 1
Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01-33 91, E-Mail: noewi@mediacontacta.at

otos: Fachgruppe
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Amstetten
wko.at/noe/amstetten

http://wko.at/noe/kraftpaket

Bezirksstelle Amstetten

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fur lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Tel.: 07472/62 7 27, E-Mail: amstetten@wknoe.at
16. Juni und 14. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

Wie man vom Erfolg der anderen

profitieren kann

Tourstopp und Schlussveranstaltung bei der Firma Wimtec in
Ferschnitz: Ehrengdste wie LR Dr. Petra Bohuslav (4. v. r.), LAbg.
Michaela Hinterholzer (2. v. r.), LAbg. Ing. Andreas Pum (2. R., 4.v. L),
AMS-GF Mag. Karl Fakler (2. R., 5. v. L), BH Mag. Martina Gerersdorfer
(4.v. 1), WK-Bereichsleiter Dr. Stefan Brezovich (3. v. L),

Bgm. Johann Berger.

iP (Wirtschaftsantrieb am

Punkt) ist eine unabhangi-
ge Gemeinschaft von NO Klein-
und Mittelbetrieben, die fiir sei-
ne Unterstiitzer durch Events,
Informationen und Aktivititen
Nutzen stiftet und durch Lob-
bying und PR zum Erfolg aller
KMU beitragt. Im Rahmen der
Erfolgstour durch Partnerbe-

triebe von WIP konnten 25
Jungunternehmer mit erfolgrei-
chen Unternehmern in Kontakt
treten und direkt an der Quelle
die Erfolgsgeheimnisse der an-
deren liiften.

An finf Freitagen im Marz
und April wurden Betriebe wie
Ardex Baustoff, Glas Berger,
Hereschwerke, Hiitte Klein Rei-

Fotos: Bezirksstelle
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Tourstopp bei Glas Berger GmbH in Viehdorf: V. L. n. r.: Marianne & Karl

Berger, WK-Leiter Mag. Andreas Geierlehner LL.M., Thomas Knapp.
Bgm. Hans Redl, Manfred Schalhaas, GF Erwin Berger, WIP-Coach
Wolfgang Lusak, GF Sabine Berger, Kinder: Leonie und Timon Berger.

chenbach, IMC, Bio Lutz, Riess-
Kelomat, Schrenk Holzbau,
Sonnentor, Backerei Teufner
und Wimtec besucht. Bei der
Schlussveranstaltung bei der
Fa. Wimtec wurde das Projekt
Vertretern aus Politik und Wirt-
schaft vorgestellt. Die Riickmel-
dungen der Teilnehmer fielen
positiv bis begeistert aus. Vor
allem die Praxisnahe bei Werks-
fithrungen, der unkomplizierte
Austausch mit etablierten Un-
ternehmern und die Vernetzung

untereinander erwiesen sich als
wertvoll.

Wie sich die Erfolgsfaktoren
,regionale Identitdt” und ,auf-
einander zugehen” im unter-
nehmerischen Umfeld leben
lassen, demonstrierte WimTec
mit dem Abschluss des Final-
Events: Die Verkostung edler
Moste und Schndpse im Frei-
raum bereicherte das Buffet -
und befliigelte die informellen
Gesprache zwischen etablierten
und kiinftigen Unternehmern.

Tourstopp bei Riess Kelmomat GmbH in Ybbsitz: GF Ing. Friedrich
Riess (l.) sowie der GF von IMC Ing. Thomas Knapp (r.) freuten sich
Uber das rege Interesse an den Geheimnissen ihres Erfolges.
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Toller Erfolg beim
Lehrlingswettbewerb der Tischler

Den ersten Platz beim Landeslehrlingswettbewerb der Tischler holte
sich Andreas Haunschmied und freute sich gemeinsam mit seinen
Arbeitskollegen liber seinen tollen Erfolg. Lehrherr Manfred Aichinger
ist ebenfalls stolz auf seinen Lehrling und gratulierte zur ,goldenen”
Leistung. V. L. n. r.: Tischlermeister Manfred Aichinger, Karl Aigner,
Franz GschoBmann, Landessieger Andreas Haunschmid, Josef
Bachner, Thomas Steinkellner, Waltraud Aichinger.

= .

Lagerhaus Waidhofen

neu eroffnet

e

V. L n. r.: Obmann OR Ignaz Wieser, LAbg. Bgm. Ing. Franz Gratzer,
LAbg. Bgm. Anton Kasser, Obmann-Stv. Eduard Prenn, Bgm. Mag.
Wolfgang Mair, LAbg. Michaela Hinterholzer, Geschéftsfiihrer Dir. Ing.
Engelbert Aigner, Vorstandsdirektor der RWA AG DI Reinhard Wolf.

" “[ber 1200 Kunden feierten am
24. April mit Stargast Armin
Assinger die Neuerdffnung des
Lagerhauses und Bau- & Gar-
tenmarktes in Waidhofen/Ybbs.
Rund 3,9 Mio. Euro inves-
tierte das Raiffeisen-Lagerhaus
Amstetten in den neuen Markt-
auftritt in Waidhofen/Ybbs.
Nach nur 6-monatiger Bauzeit
wurde auf dem rund 6000 m?
grofsen Betriebsareal ein neues
Lagerhaus-Kompetenzzentrum
mit einer Verkaufs- und Aus-
stellungsfliche von 1600 m? und
einer Lagerhalle fiir Agrarpro-
dukte und Baustoffe von 1000
m? erbaut.

Zum vielfdltigen Produkt-
sortiment am neuen Standort
Wiener Strafle 49-51 werden
die Kunden aus dem Ybbstal
von 15 Mitarbeitern bestens
beraten. Das Angebot reicht
von Futter- und Diingemitteln,
Saatgut und Pflanzenschutz
uber Brenn- und Baustoffe bis
zum gut sortierten Bau-Garten-
markt-Angebot.

Zahlreiche Ehrengaste aus Po-
litik und Wirtschaft feierten am
22. April mit Dir. Ing. Engelbert
Aigner, Geschiftsfiithrer des
Raiffeisen-Lagerhauses Amstet-
ten, die offizielle Erdffnung des
neuen Lagerhauses.

nowi
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Richard Wenzl verstorben

ichard Wenzl ist am 19. April nach schwerer Krankheit im

47. Lebensjahr verstorben und wurde unter grofier Anteilnahme
im Stadtfriedhof in Waidhofen/ Ybbs beigesetzt. Richard Wenzl war
seit 1985 im Bereich Einrichtungsfachhandel und Innenraumgestal-
tungen selbststandig und fiihrte bis zuletzt seinen Betrieb in Waid-
hofen/Ybbs, Miihlstrafde 14.

Raumordnungsprogramm Allhartsberg:
Anderung

Der Gemeinderat beabsichtigt, das értliche Raumordnungspro-
gramm zu dndern. Der Entwurf liegt bis 7. Juni 2010 im Gemein-
deamt zur Einsichtnahme auf. Jedermann ist berechtigt, dazu inner-
halb der Auflegungsfrist schriftlich Stellung zu nehmen.

Foto:z. V. g.

Raumordnungsprogramm Haag: Anderung

Der Gemeinderat beabsichtigt, das értliche Raumordnungspro-
gramm in allen Katastralgemeinden zu dndern. Der Entwurf liegt
bis 15. Juni 2010 im Stadtamt zur Einsichtnahme auf. Jedermann ist
berechtigt, dazu innerhalb der Auflegungsfrist schriftlich Stellung
zu nehmen.

Baden

wko.at/noe/baden

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fur lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Baden

Tel.: 02252 /48 3 12, E-Mail: baden@wknoe.at
24. Juni und 19. Oktober, jeweils 9 bis 16 Uhr

Foto:z. V. g.

Fa. Katona eroffnete Bauhof in Pottendorf
pu L

Die ., Katona Bau- und Garten Ges.m.b.H.” eréffnete am Areal des
friheren Pottendorfer Gemeindebauhofs einen Firmenbauhof.

In den nédchsten Monaten soll der gesamte Betrieb der Baufirma
aus Platzgriinden nach Pottendorf libersiedeln. Wegen der
erfreulichen Geschéftsentwicklung wurden die bisherigen
Raumlichkeiten in Ebreichsdorf zu beengt. Bei der Eréffnung des
Bauhofs konnte Firmenchef Thomas Katona (Bildmitte mit Gattin
Daniela und Tochter Sarah) seitens der Wirtschaftskammer die
Bezirksstellenausschussmitglieder KommR Gerhard Waitz (l.) und
Rene Hompasz begriiien, die ihm zur Geschéftserweiterung herzlich
gratulierten.

Foto: Dr. Anton Nevlacsil
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Bruck/Leitha

wko.at/noe/bruck

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Bruck

Tel.: 02162/62 1 41, E-Mail: bruck@wknoe.at
22. Juni und 12. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Raumordnungprogramm Scharndorf;
Anderung

In Scharndorf wird das Raumordnungsprogramm geédndert. Ein-
sicht in den Flachenwidmungsplan (und schriftliche Stellungnah-
men) bis 15. Juni 2010 im Gemeindeamt.

Ganserndorf
wko.at/noe/gaenserndorf

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Ganserndorf
Tel.: 02282 /23 68, E-Mail: gaenserndorf@wknoe.at
17. Juni und 7. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

Frisuren Beatrix auf Medaillenkurs

Im Bild (v. r. n. L): Bettina Krajcir, Beatrix Haus
und Marina Kolleng mit Modellen.

Lehrjahr Damen Fashion 14.
Platz.

Janette Harter 1. Lehrjahr Her-
ren Fashion 7. Platz und 1. Lehr-
jahr Damen Fashion 14. Platz.

Das Team Frisuren Beatrix

Beatrix Haus, Frisuren Beatrix,
nahm mit drei Lehrlingen
am 22. Mérz in St. Polten am
NO Lehrlingswettbewerb 2010
teil und hatte tollen Erfolg:

2. Lehrjahr in Sparte Damen

Fashion: Bettina Krajcir 1. Platz
und Sparte 2. Lehrjahr und Her-
ren Fashion 3. Platz.

Marina Kolleng 2. Lehrjahr
Herren Fashion 5. Platz und 2.

und ihre Chefin Beatrix Haus,
die insgesamt 3 Salons betreibt,
ist sehr stolz auf die Leistungen
ihrer Lehrlinge und bedankte
sich fiir den tollen Einsatz.

Foto:z. V. g.

Sprechtage im Mai

e Zistersdorf: Ab Mai finden
keine Sprechtage der Bezirks-
stelle mehr statt. Der angekiin-
digte Sprechtag am 21. Mai ent-
fallt.

110 i SR

e Grofi-Enzersdorf: Jeden
Mittwoch von 9.00 bis 12.00
Uhr in der Stadtgemeinde 2301
Grof3-Enzersdorf, Rathaus-
strafle 5.

Gmind
wko.at/noe/gmuend

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir Ihren Erfolg.

Naéheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Gmiind
Tel.: 02852/52 2 79, E-Mail: gmuend@wknoe.at
24. Juni und 19. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

WIFI-Kursbuch 2010/11

ist online unter
Wwww.noe.wifi.at

A

HALLENBAU - BUROBAU
BETRIEBSBAU

www.gutgebaut.at

o ;.:;';‘ﬂ¢'§_3@f £

ERFOLG RAUM GEBEN.

Hallen — und Biirogebéaude in individueller Architektur und Planung

Schliisselfertige Bauausfiihrung als Generalunternehmer
termingerecht zum Fixpreis

Wirtschaftliche und Betriebskosten — optimierte Losungen
optimale Warmedammung

beste schalltechnische Ausfiihrungen

optimales Raumklima und Raumakustik

stiitzenfreie Spannweite I bis100m |

ATC Generalunternehmungen, Mostviertelstr. 5, 3100 St. Pélten
T: 027 42 /22 992, office@gutgebaut.at, www.gutgebaut.at

-
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Lehrabschlusspriifung Blrokaufmann/frau

Johann Weinstabl (links), Gabriele Osterreicher (rechts hinten stehend)
und Gerda Schuster (rechts vorne sitzend), mit den erfolgreichen
Priiflingen bei der Lehrabschlusspriifung fiir Blirokaufmann/frau.

In der Bezirksstelle fand am 4.
und 5. Mai unter der Priifungs-
kommission von Gabriele Os-
terreicher, Gerda Schuster und
Johann Weinstabl vom OGB
eine Lehrabschlusspriifung im
Lehrberuf Biirokaufmann/frau
statt.

Die Priifung mit Auszeich-
nung abgelegt haben Benjamin

Grafeneder aus Jagenbach und
Gerlinde Ludik aus Dobersberg.
Patrick Fuchs aus Waldenstein,
Katrin Gindler aus Vitis, Simo-
ne Lagler aus Ottenschlag, To-
bias Pallierer aus Obritz sowie
Stanislav Sklenar aus Haugs-
dorf haben die Lehrabschluss-
priifung mit gutem Erfolg be-
standen.

36. Minimesse in Heidenreichstein

Viel Prominenz fand sich bei der Eréffnung der 36. Minimesse in
Heidenreichstein ein. Konrad Antoni, Alfred Handl, Elisabeth Zellhofer,
Johann Hofbauer, Kornelia Handl, Christian Nébauer, Giinter
Stummvoll, Gerhard Kirchmaier, Alfred Handl sen., Kurt Strohmayer-
Dangl, Herbert B6hm, Martina Diesner-Wais, Johann Béhm, Karl
Mayerhofer, Christian Schlosser und Peter WeiBRenbock.

ereits zum 36. Mal wurde die
bekannte und beliebte Mini-
messe in Heidenreichstein vom
30. April bis 2. Mai abgehalten.
An die 40 Aussteller standen mit
ihren Produkten und Dienst-
leistungen im Mittelpunkt des
Interesses. Aufierdem gab es
wieder ein attraktives Rahmen-
programm.
Bereits bei der Eroffnung, mo-

deriert von Martin Hetzendor-
fer, betonten Redner aus Politik
und Wirtschaft die grofie Be-
deutung dieser Ausstellung fiir
die Region. Abg. z. NR Dkfm.
Dr. Giinter Stummvoll betonte,
dass die Klein- und Mittelbetrie-
be das Riickgrat der Wirtschaft
bilden.

Das Resumee der Veranstalter
fiel mehr als positiv aus.

nowi

Foto: Bezirksstelle

Foto: NON/Gmiinder Zeitung
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Landesratin Bohuslav besuchte

Pilz-Teiglingsproduktion in Schrems

Wirtschafts-Landesratin Bohuslav bei ihrem Besuch in der Pilz-

Teiglingsproduktion. V. L. n. r.: Dipl.-Ing. (FH) Johannes Pilz,
Bundesratin Martina Diesner-Wais, Bezirksstellenobmann Ing. Peter
WeiBlenbdck, Landesratin Dr. Petra Bohuslav, Bezirksstellenleiter
Mag. (FH) Andreas Krenn, Johannes Pilz sen. und Abg. Ing. Johann

Hofbauer.

irtschafts-Landesratin Dr.

Petra Bohuslav besuchte
am 29. April die Pilz-Teiglings-
produktion GmbH in Schrems.
Junior-Chef DI (FH) Johannes
Pilz und sein Vater KommR
Johannes Pilz fiihrten den pro-
minenten Gast durch ihren Be-
trieb.

Trotz Wirtschaftskrise baute
die Firma ihre Exportquote wei-
ter aus und liefert tiber den Ver-
triebspartner Pan & Co nach Ru-
ménien, Bulgarien, Slowenien,
Tschechien und Deutschland.
In der 2003 eroffneten Backwelt
in Schrems sind derzeit 65 Mit-
arbeiter beschéftigt. Im Vorjahr
wurde ein Biirogebdude gebaut
und 2011 werden ein Tiefkiihl-
Hochregallager und eine neue
Produktionshalle errichtet.

Landesrdtin Bohuslav zeigte

sich beeindruckt, wie grofSartig
die alte Kunst des Backens mit
den modernen Produktions-
moglichkeiten verkniipft wird.
Weiters betonte sie, wie wichtig
dieser Leitbetrieb fiir die regio-
nale Wirtschaft sei, und fiigte
hinzu, dass ihr bei ihrem Rund-
gang aufgefallen sei, dass es den
Mitarbeitern offensichtlich Spaf3
macht, in diesem Betrieb zu ar-
beiten.

Juniorchef Pilz erklarte so-
wohl den Produktionsablauf
als auch Daten und Zahlen der
Produktion. Besonders stolz
ist die Firmenleitung darauf,
dass ein Grof3teil der Rohstoffe
von Waldviertler Lieferanten
kommt. Dadurch kann man
dem Prinzip ,Gute Qualitdt zu
verniinftigen Preisen” gerecht
werden.

Hollabrunn
wko.at/noe/hollabrunn

http://wko.at/noe/kraftpaket

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Hollabrunn
Tel.: 02952 /23 66, E-Mail: hollabrunn@wknoe.at
1. Juni und 12. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Foto: NON/Gmiinder Zeitung
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Zwei Goldmedaillen

*-

Belegschaft.

ir haben uns das erste
" Mal an einem Wettbe-
werb beteiligt und konnten
zwei Goldmedaillen fiir unsere
Blutwurst und die Kaswurst
erreichen. Die Fachjury der
Deutschen Landwirtschaftsge-
nossenschaft (DLG) beurteilte
Aussehen, Farbe, Zusammen-
setzung, Konsistenz, Geruch
und Geschmack mit der hochs-
ten Punktezahl. Zugelassen

fur Fleischerei Robert Hdler

Im Bild: Firmenchef Robert Hiindler mit Gattin Elisabeth und der

1

sind nur Erzeugnisse, die den
einschldgigen gesetzlichen na-
tionalen EU-Bestimmungen
und DLG-Priifbestimmungen
entsprechen und aus laufender
Produktion stammen”, so Fir-
menchef Robert Hiindler. Fiir
den traditionellen Betrieb sind
diese Auszeichnungen Ansporn
und Verpflichtung, den vielen
Kunden auch weiterhin nur das
Beste anzubieten.

Foto:z. V. g.

Horn
wko.at/noe/horn
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MOKE: 20.000 Besucher seit der Eréffnung

Niederésterreichs groBte Indoor-Spielewelt MOKE ((Modellbau- und
KinderErlebniswelt) begriiite seit der Eréffnung im Dezember des
Vorjahres bereits den 20.000sten Besucher. Jubildumsgéaste waren die
Altenburger Sangerknaben, die einen Klassenausflug machten. Als
.Dankeschon” erhielt die Gruppe einen Gutschein fiir einen Tag

mit Spiel und Spafl im MOKE. V. L.: Erzieherin Maria Kugler, Prior Dr.
Albert GroiB3, Maskottchen ,Rusty”, Bezirksstellenobmann Mag. Werner
Groif}, Bezirksstellenleiterin Mag. Sabina Miiller, Ing. Max. Hengl,

Mag. Jeannette Putna und die Altenburger Sdangerknaben in der

Shooter-Arena.

Ihr Ansprechpartner
fiir Ihre Werbung

in der NOWI

medl\contacta

Ges.m.b.H.,

1010 Wien
Teinfaltstrafle 1

Tel. 01/523 18 31,
Fax 01/523 29 01-33 91

E-Mail:
noewi@mediacontacta.at

Eine Kasse fiir sich.

Das Original von PayLife

Wenn es darum geht, den Einkauf schnell, einfach und vor allem sicher
abzuwickeln, sind moderne Kassen- und Zahlungssysteme aus dem heutigen
Leben nicht mehr wegzudenken.

nd da fiir PayLife Sicherheit

beim kartenbasierten Zah-
lungsverkehr hochste Prioritat
hat, erfiillen die PayLife Banko-
mat-Kassen schon heute die ab
Ende 2010 vorgeschriebenen Si-
cherheitsstandards. Damit bie-
ten sie allen PayLife-Partnern ei-
nen entscheidenden Vorsprung
und nehmen eine Vorreiterrol-
le ein. Bereits an 44.000 neuen
PayLife Bankomat-Kassen kann
bargeldlos bezahlt werden und
taglich werden es mehr.

Rascher Umstieg
zahlt sich aus

Neben dem Thema Sicherheit
sprechen aber auch noch weite-
re Angebote fiir einen raschen
Umstieg auf das neue PayLife-
Terminal. Mit ihr kann nicht
nur der Kommunikationska-

nal frei gewdhlt werden, auch
das ,Rundumservice” und der
giinstige ,,alles inklusive Paket-
preis”, in dem Terminalmiete,
Kommunikation und Wartung
enthalten sind, machen diese
Bankomat-Kasse zu einem un-
verzichtbaren Bestandteil eines
jeden modernen und innovati-
ven Unternehmens.

Franz Nebel, CFO
von REWE International:

,,Die neue Bankomat-Kasse von
PayLife unterstiitzt auch wei-
terhin die Abwicklung unserer
Kundenbindungsprogramme
Friends of Merkur, Billa Vor-
teilsclub und BIPA Card tiber
die Terminalsoftware.

Dariiber hinaus haben wir
PayLife in der mittlerweile
mehr als 12 Jahre dauernden

Zusammenarbeit als verléssli-
chen Partner kennengelernt.
Aus diesem Grund werden
unsere Geschifte von Billa, Mer-
kur und Bipa flichendeckend
mit den neuen PayLife Banko-
mat-Kassen ausgestattet.”

Foto: media Design/Podolsky
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http://wko.at/noe/kraftpaket

Bezirksstelle Horn

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir Ihren Erfolg.

Néheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Tel.: 02982 /22 77, E-Mail: horn@wknoe.at
7. Juni und 18. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Korneuburg/Stockerau

wko.at/noe/korneuburg

Autohaus Pruckner -
ein Unternehmen mit Geschichte

o

[

V. . KommR Karl Molzer, Bernd Molzer, Vizeprasident Dr. Christian

Moser, Thomas Pruckner.

Seit mehr als 100 Jahren
ist die Firma Pruckner im
metallverarbeitenden Bereich
handwerklich titig. Das mo-
derne Autohaus ist auf dem
letzten Stand der Technik und
legt hochsten Wert auf persén-
liche Kundenbetreuung. Seit
1980 hat sich die Firma auch ei-
nen Namen in der Rehatechnik
gemacht; die Fertigung und
der Verbau von Spezial-Lésun-

gen fiir behinderte Menschen
zur Nutzung von Fahrzeugen
ist der Firma ein grofles Anlie-
gen.

Im Rahmen einer historischen
Fotoausstellung wurde Seni-
orchef Bernd Pruckner seitens
der Wirtschaft Dank und Aner-
kennung fiir seine Innovationen
und wirtschaftlichen Belange im
Bezirk ausgesprochen.

www.rehatechnik.co.at

http://wko.at/noe/kraftpaket

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!

nowi

Foto:z. V. g.
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Ehrungen bei Friseurstammtisch

Der Bezirksstammtisch der Friseure wurde nicht nur fiir .fachliche”
Informationen und zum Gedankenaustausch geniitzt, sondern
auch fiir eine Ehrung zum 40-jahrigen Betriebsjubildum. Nach der

Berichterstattung von Landesinnungsmeister KommR Reinhold Schulz
Uber die Aktivitdten der Landesinnung und einer Produktprasentation

der Fa. Mavala erhielt Christa Lackermayer fiir ihr 40-jahriges
Betriebsjubildum eine Dank- und Anerkennungsurkunde der
Wirtschaftskammer. Gratulationen bekam Verena Makolm fir ihre

guten Leistungen bei der Meisterpriifung. V. L. Bezirksinnungsmeisterin
Maria Makolm, LIM KormmR Reinhold Schulz, Christa Lackermayer,

Bezirksstellenobmann KommR Peter Hopfeld.

SEDA-Heimtextilien
erdffnete in Korneuburg
l =

Foto: Katrin Berger/NON

Neuer Standort fiir die Firma SEDA-Heimtextilien am Hauptplatz 20
in Korneuburg. Der Schwerpunkt des Unternehmens liegt auf dem
Handel mit Heimtextilien und Kinderbekleidung. Bei der Erdffnung
anwesend waren v. l. Helmut Mukstadt, Bgm. Christian Gepp.
Daniela Sofer, Inhaber Mehmet Ceylan, KommR Peter Hopfeld,
Vizebilrgermeister Robert Zodl, Stadtmanager Rene Taumberger.

Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Korneuburg-Stockerau

Tel.: 02266/62 2 20, E-Mail: korneuburg@wknoe.at
16. Juni und 13. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

WIFI-Kursbuch 2010/11

ist online unter
Www.noe.wifi.at

Foto:z. V. g.
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Geheimnisse der Kommunikation

und Manipulation

Christoph Rosenberger, Griinder der Hohen Schule der
Kommunikation und Top-Trainer, begeisterte bei einem Vortragsabend
im Z 2000 in Stockerau das Publikum. Er erklérte die Geheimnisse

der Kommunikation und Manipulation u. a. anhand von Illustrationen
und Beispielen. Am Ende des Vortrages konnte jeder Teilnehmer
zumindest einen Ratschlag mit nach Hause nehmen.

Krems
wko.at/noe/krems

Hoch hinaus! Tage der offenen Tur

Foto: Bezirksstelle

o i BRI

Buchprasentation ,Wachauer Marille”

Kulinarisches rund um die Sonnenfrucht findet sich im prachtvoll
bebilderten Buch der renommierten Journalistin und Autorin Mella
Waldstein und des Wachau-Fotografen Gregor Semrad. Alles
Wissenswerte rund um die Frucht, angefangen von ihrer Herkunft Gber
die Anstrengungen zur Kultivierung bis hin zu den ihr gewidmeten
Festen wie Bliitensonntag und Marillenkirtag. Der Rezeptteil mit ca.
50 ausgewdhlten Rezepten, darunter Kreationen bekannter Wachauer
Gastronomen, ladt zum Nachkochen und Genieflen ein. V. L.: Junge
Wirtschaft-Bezirksvorsitzender Stefan Seif, Bezirksstellenobmann
KommR Gottfried Wieland, Mella Waldstein, Gregor Semrad, Bgm.
Mag. Barbara Schwarz. Infos zum Buch und zur aktuellen Ausstellung
unter www.gregorsemrad.com.

WIE IST
DENN DER
BERGER SO
GROSS
GEWORDEN?

BIN
ICH

DER
HEROLD?

Foto: Lechner

Foto: Lechner

V. L.: KommR Gottfried Wieland, Karl Koppensteiner (hinten), Abg. z. NR
Dr. Glinter Stummvoll, Anna Schiitz, Ing. Franz Schiitz, Mag. (FH) Petra
Pinker, Alice Schiitz, Helmut Raffetseder, Ing. Johann Rupf — umgeben

von den Lehrlingen. Im Hintergrund: Kabine des Krans.

Nach dem Motto ,hoch hi-
naus” bot das Bauunter-
nehmen Franz Schiitz GmbH
im Rahmen der Tage der offe-
nen Tiir in Kottes seinen Besu-
chern ein sehr vielseitiges Pro-
gramm. Am zweiten Standort
des Bau- und Zimmereibetrie-
bes, auf dem 45 Mitarbeiter,
davon 22 Zimmerer, beschif-
tigt sind, tummelte sich auch
die Polit- und Wirtschaftspro-
minenz wie Abg. z. NR Dkfm.
Dr. Giinter Stummvoll, der
von den 16 Lehrlingen die si-
gnierten ,Pinkis Turbotipps”
tiberreicht bekam. Mit grofSem
Interesse besichtigten auch die
Biirgermeister der umliegen-
den Gemeinden, Vertreter von
Schulen und Gewerkschaft

Bau/Holz sowie Landesin-
nungsmeister der Tischler
KommR Gottfried Wieland das
Unternehmen.

Die Lehrlinge bewiesen ihre
Kreativitdt und Teamfdhigkeit
beim Turmbauwettbewerb un-
ter Anleitung von Lehrlings-
expertin Mag. (FH) Petra Pin-
ker, die auch im Rahmen der
BaudeineZukunft-Kampagne
kréftig die Werbetrommel fiir
die Lehrberufe am Bau riihrte.
Die Jury war begeistert von den
tollen Turmkonstruktionen der
,Schiitzlinge” und so gab es Ki-
nokarten fiir alle. Eltern und zu-
kiinftige Lehrlinge wurden von
Anna Schiitz iiber den Stellen-
wert der Lehrlingsausbildung
informiert.

Ein im HEROLD investierter
Werbeeuro bringt in vielen Branchen
mehr als 70 Euro Umsatz.”

Wachsen auch Sie mit Ihren Umsétzen! Buchen Sie einfach eine
Werbeeinschaltung in HEROLD's Gelben Seiten! Die fallt auf und zahit
sich aus. Néhere Infos gibt’'s beim HEROLD Kundenservice unter
Tel. 02236 401-133 oder per E-Mail an kundenservice@herold.at.

*) Quelle: TNS 2007/2008

HEROLD
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BILDUNG MACHT ZUKUNFT:

So holen Sie sich
10.000 Euro Bildungsbhonus

Ein Bildungsabend der besonderen Art

fand am 3. Mai in der Kremser Bank statt.
Wirtschaftskammer und AMS informierten die
Kremser Gewerbetreibenden, wo und wie das breite
Spektrum an Bildungsférderungen am besten fiir
das eigene Unternehmen genutzt werden kann.
Prasentiert wurden Férderprogramme von Land

NO. ecoplus, Wirtschaftskammer, WIFI und AMS.
Gleichzeitig berichteten Unternehmerinnen tber ihre
Erfahrungen aus der Praxis.

V. l.: KommR Walter Stiefler/Sprecher des Kremser
Wirtschaftsbeirates, Henrik-Jorn Stein/Druckhaus Schiner Krems,

Dir. Hansjoérg Henneis/Kremser Bank und Sparkassen AG, AMS-
Landesgeschéftsfiihrer Mag. Karl Fakler, Ing. Jiirgen Auer/Autohaus
Auer Krems, Hoteldirektorin Adelheid de Durand/Steigenberger
Avance Hotel Krems, WIFI NO-Institutsleiter Mag. Andreas Hartl,
WKNO-Prisidentin BR KommR Sonja Zwazl, DI Stefan Liebert/
ecoplus, Martina Ebner/Abteilung WST 3 Land NO, DI Wolfgang
Neumayer/Fa. Prinz Loosdorf, Bezirksstellenobmann Wifi-Kurator
Landesinnungsmeister KommR Gottfried Wieland, Mag. Dr. Gerhard
Maly/Tischlerei Maly Zobing, Moderator Karl Trahbiichler.

Das Forderprogramm des
AMS NO und Forderung
fiir Lehrbetriebe

Seit Sommer 2008 gibt es neue
Lehrbetriebsférderungen, die
direkt und unbiirokratisch von
der Wirtschaftskammer abgewi-
ckelt werden. Prasidentin Sonja
Zwazl prasentierte die neuen
Fordermodelle und ermunterte
die UnternehmerInnen, bei der
Lehrlingsauswahl die Angebo-
te des Berufsinformationszent-
rums St. Polten in Anspruch zu
nehmen.

AMS-Landesgeschéftsfiihrer
Mag. Karl Fakler und Mag. llse
Stria, OSB Consulting, stellten
die AMS-Fordermodelle fiir Be-

triebe und Mitarbeiterinnen im
Zuge von Umstrukturierungen
und fiir lebenszyklusorientierte
Bildungsplanung vor.

Uber durchwegs sehr positi-
ve Erfahrungen mit der neuen
Lehrlingsforderung berichteten
Ing. Jiirgen Auer vom Autohaus
Auer Krems, Hoteldirektorin
Adelheid de Durand vom Stei-
genberger Avance Hotel Krems
und Anna Schiitz vom mehr-
fach fiir das herausragende
Engagement in der Lehrlings-
ausbildung ausgezeichneten
Lehrbetrieb Schiitz Bau GmbH,
Weisenkirchen. Jirgen Auer
hat auch die AMS-Flexibilitats-
beratung genutzt und konnte

Foto: Bernhard Eisendle,/Kremser Bank

NR. 18, 14. MAI 2010

Die Teilnehmerlnnen des Info-Abends lernten die Ansprechpartner
fir verschiedenste Bildungsforderungen kennen und nutzten die
Gelegenheit zum direkten Gesprach mit den Férderexperten, um die
fir das eigene Unternehmen passenden Férderungen zu finden.

durch die im Rahmen dieses
Forderprogrammes kostenlose
Expertenberatung strukturelle
Verbesserungen im Teilelager
seines Betriebes erreichen.

Forderprogramme
von Land NO, ecoplus,
WKNO und WIFI NO

Martina Ebner von der Ab-
teilung WST3, Land NO, stellte
das Projekt ,Innovationsassis-
tent” und den neuen Bildungs-
scheck des Landes NO vor.

Mag. Andreas Hartl, Instituts-
leiter des WIFI NO, prasentier-
te das vom Land NO, der EU
und der Wirtschaftskammer
NO geférderte und vom WIFI
NO angebotene Business-Class-
Training fiir KMU und den WK-
Bildungsscheck.

Uber seine tollen Erfahrungen
mit den Projekten ,Innovati-
onsassistent” und , Business-
Class-Training” berichtete der
technische Leiter der Ketten-
sage-Technik-Firma Prinz aus
Loosdorf. DI Neumayer kam
nach Absolvierung seines Studi-
ums als , Innovationsassistent”
in die Firma Prinz. Dabei wur-
den die Personalkosten im Zuge
eines klar definierten Innovati-
onsprojektes gefordert und zu-
sdtzlich Coaching- und Evaluie-
rungsberatungen durchgefiihrt.
Der Barwert dieser Forderung
liegt bei ca. 32.000 Euro.

DI Neumayer hat auch das
Business-Class-Training beim
WIFI NO besucht und wurde
hier bei einem Eigenanteil von
765 Euro und einer 80%-igen
Forderung der Kurskosten bes-
tens auf seine heutige Position
als technischer Leiter des Unter-
nehmens vorbereitet.

DI Stefan Liebert von der

Wirtschaftsagentur des Landes
NO ecoplus erlauterte die For-
derméglichkeiten fiir Kooperati-
onen von Unternehmen am Bei-
spiel des dzt. grofiten Projektes
in NO , Benchmark Tischler”.

Mag. Dr. Gerhard Maly von
der gleichnamigen Tischlerei in
Z06bing ist einer von 30 Tisch-
lern, die an diesem Projekt teil-
nehmen. ,Die mit Hilfe eines
externen Beraters ausgearbei-
teten Kennzahlen ermdglichen
zukunftsorientiertes Manage-
ment und haben auflerdem ein
ausgepragtes Teamdenken in
meinem Betrieb bewirkt”, so
Maly.

Bezirksstellenobmann
KommR Gottfried Wieland, der
als Landesinnungsmeister der
NO Tischler dieses Projekt initi-
iert hat, erkannte beispielsweise
anhand der ermittelten Kenn-
zahlen, dass sein Fuhrpark zu
teuer war. ,Dank dieser Kenn-
zahlen, wusste ich, wo in mei-
nem Betrieb Handlungsbedarf
besteht. Durch gezielte Mafinah-
men kann ich in Zukunft beim
Fuhrpark pro Jahr 3000 Euro
einsparen, die ich sinnvoller in
anderen Bereichen investieren
kann”, so Wieland.

Fazit der Veranstaltung

Die Forderschienen sind oft
sehr speziell — doch mit dem
richtigen Ansprechpartner ist
es meist einfacher, als man
denkt, die bereitstehenden For-
dermittel abzuschopfen.

Einen Uberblick iiber die pra-
sentierten Férderungen sowie
die passenden Forderexperten
erhalten Sie auf der Homepage
der Wirtschaftskammer Krems
unter www.wko.at/noe/krems
bzw. unter Tel. 02732/83 2 01.

Foto: Lechner
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Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Krems

Tel.: 02732/83 2 01, E-Mail: krems@wknoe.at
14. Juni und 21. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

Lilienfeld

wko.at/noe/lilienfeld

.1ag der Sonne” in Traisen

Foto: Lilienfeld

Groflen Anklang fand am 7. Mai der ,Tag der Sonne” in Traisen, bei
dem Traisner Betriebe ihre Produkte im Bereich Solar, Photovoltaik
sowie E-Rader vorstellten. Unter anderem prasentierten die Firma
Bad-Heizung-Solar Feichtinger ihre thermischen Solaranlagen sowie
Elektrotechnik Posch ihre Photovoltaikanlagen fiir Strom von der
Sonne. Weiters konnte man auch die E-Réder von Klaus Reiter testen.
Hinten v. L. n. r.: Gerhard Schweighofer, Franz Feichtinger, WK-
Obmann Ing. Karl Oberleitner, Vizebgm. Karl Slama, Kurt und Monika
Feichtinger, Klaus Reiter, LAbg. Bgm. Herbert Thumpser, Andrea und
Ing. Johannes Posch. Vorne: Kinder des Kindergartens Traisen, die zur
Verschénerung die Hochwasser-Schutzmauer bemalten.

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Lilienfeld
Tel.: 02762 /52 3 19, E-Mail: lilienfeld@wknoe.at
16. Juni und 13. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Melk

wko.at/noe/melk

Gasthof Schiitz in Marbach eroffnet

und Doris Schiitz zur Eréffnung.

m Herzen von Marbach eroff-
nete Doris Schiitz einen Gasthof

hen den Gésten zur Verfiigung
— unter anderem das ,blaue

und bietet dsterreichische, italie-
nische und griechische Schman-
kerl an. Mit einem kleinen Team
an Mitarbeitern fiihrt sie die
Gaststatte. Die ganze Woche au-
Ber Mittwoch bietet Doris Schiitz
ab 11 Uhr warme Kiiche an. Ver-
schiedene Raumlichkeiten ste-

Zimmer” und das ,Gwolb”.

Bezirksstellenobfrau Herta
Mikesch: ,,Der herrliche Gast-
garten mit Blick auf die Donau
ladt geradezu zum Verweilen
ein. Ich wiinsche Thnen einen
erfolgreichen Start in der Gast-
ronomie!”

Sprechtag der Sozialversicherung
der gewerblichen Wirtschaft

Der nédchste Sprechtag der So-
zialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft findet
am Donnerstag, dem 20. Mai
2010 (8 bis 12 Uhr und 13 bis

15 Uhr), in der Wirtschaftskam-
mer — Bezirksstelle Lilienfeld,
Babenbergerstrafie 13, 3180 Li-
lienfeld, Telefon 02762/52 3 19,
statt.

MIT BMD BRINGEN SIE
SYSTEM INDIE
SOFTWARE-EINFUHRUNG

Damit die Umstellung auf ein neues Business-System einwandfrei
funktioniert, setzt BMD auf professionelle Projektorganisation und
garantiert reibungslose Abwicklung von der Systemeinfiihrung bis
zum erfolgreichen Betrieb.

Tel 050 883
www.bmd.com

Foto: Schmidradler/Tips
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Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Melk
Tel.: 02752/52 3 64, E-Mail: melk@wknoe.at
15. Juni und 4. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Raumordnungsprogramm Schollach:
Anderung

Die Gemeinde Schollach beabsichtigt, das Raumordnungspro-
gramm zu dndern. Der Entwurf zur Abanderung liegt bis 14.
Juni 2010 im Gemeindeamt zur Einsicht auf. Jedermann ist berech-
tigt, dazu innerhalb der Auflegungsfrist schriftlich Stellung zu
nehmen.

Ybbser Wochenmarkt belebt Innenstadt

| &-

V. L.: Harald Ebert, Thomas Egger, ..ProYbbs“-Obmann Wolfgang

Geyrecker, Biirgermeister Anton Sirlinger, Bezirksstellenobfrau Herta
Mikesch, Landesrat Mag. Johann Heuras und Markus Theuretzbacher.

m 30. April 6ffnete der Ybb-

er Wochenmarkt mit dem

Motto ,Frische, Vielfalt, Flair

und Qualitit” in der Herrengas-
se die Tore.

Der Grundstein des , Ybbser
Wochenmarktes” wurde im
Rahmen einer Versammlung
mit dem Motto ,,Stolz auf Ybbs”
gelegt. , Mit diesem Projekt wol-
len wir die positive Entwicklung
der Stadt férdern”, so Wolfgang
Geyrecker, Vorstand von Pro
Ybbs. Das Team der Projekt-
gruppe, Wolfgang Geyrecker,
Alexander Korner, Franz Hol-
ler, Thomas Egger und Markus
Theuretzbacher, arbeitete an der
erfolgreichen Umsetzung.

,Der Ybbser Wochenmarkt
ist nicht nur ein Handelsplatz,
sondern auch ein Treffpunkt
und ein gesellschaftliches Zent-
rum. Neben der wichtigen
Funktion der Nahversorgung

im Stadtzentrum ist der Ybbser
Wochenmarkt ein Kommunika-
tionszentrum fiir Jung und Alt”,
erlautert Markus Theuretzba-
cher.

Von April bis Oktober stehen
jeden Freitag ab 14 Uhr die Tore
des , Ybbser Wochenmarktes”
offen. An 16 Marktstinden bie-
ten Ybbser Wirtschafttreibende
und landwirtschaftliche Direkt-
vermarkter aus Niederdster-
reich frische Produkte an.

,Der Ybbser Wochenmarkt
im Herzen der Stadt belebt nicht
nur das wunderschone Zent-
rum, sondern ist auch der rich-
tige Schritt in Richtung Nahver-
sorgung und Altstadtbelebung”,
bestarkt Bezirksstellenobfrau
Herta Mikesch. Sie gratulierte
gemeinsam mit Vertretern aus
Politik und Wirtschaft zum er-
folgreichen Start und wiinschte
weiterhin viel Erfolg.

Foto: Walter Fahrnberger/NON

Mistelbach

wko.at/noe/mistelbach

~Weinviertler Finanzpartner” in Mistelbach

V. L. Ernst und Ingrid Schimpf mit KommR Rudolf Demschner.

nter dem Werbeauftritt
,Weinviertler Finanzpart-
ner” erdffneten Ingrid und Ernst
Schimpf ihr Versicherungsmak-
ler- und Vermdogensberaterbiiro
in Mistelbach, Hauptplatz 13.
,Die Weinviertler Finanz-
partner bieten allen, von der
Privatperson iiber den Land-
wirt bis zum Unternehmer, eine
optimale Beratung und perfekte
Planung fiir eine gesicherte Zu-
kunft”, so Ernst Schimpf. ,Zu-
dem bauen die Weinviertler Fi-
nanzpartner durch mehrjéhrige
Erfahrung und ausgezeichnete
Kompetenz mit tiber 30 Part-
nern auf eine gezielte Analyse

fiir einen bestmoglichen Versi-
cherungsschutz und ein exklu-
sives Programm fiir die Vermo-
gensverwaltung”, erganzt Ernst
Schimpf. Fiir Ingrid Schimpf
wird durch eine regelméaflige
Uberpriifung und Wartung von
Polizzen und Pramienvorschrei-
bungen eine langfristige Sicher-
heit fiir den Kundenvorteil ge-
wihrleistet.

Unter den Eréffnungsgdsten
waren unter anderem LAbg.
Karl Wilfing und Bezirksstel-
lenobmann KommR Rudolf
Demschner, die den beiden Un-
ternehmern viel Erfolg wiinsch-
ten.

http://wko.at/noe/kraftpaket

Bezirksstelle Mistelbach

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir Ihren Erfolg.

Néheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Tel.: 02572 /27 44, E-Mail: mistelbach@wknoe.at
15. Juni und 14. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Foto:z. V. g.
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Maédling

wko.at/noe/moedling

SVA-Sprechtag

ontag, 31. Mai, 8 bis 12 Uhr, Wirtschaftskammer Modling,

Guntramsdorfer Strafe 101.

Raumordnungsprogramm Vdsendorf:

Anderung

er Gemeinderat beabsich-

tigt das Raumordnungs-
programm abzudndern. Der
Entwurf liegt bis 31. 5. 2010 im
Bauamt der Marktgemeinde
Vosendorf, Schlossplatz 1, 2.
Stock, Zimmer 201, wahrend
den Amtsstunden (Montag bis

Freitag von 8 bis 12 Uhr und
Donnerstag zusédtzlich von 13
bis 18 Uhr) zur allgemeinen
Einsicht auf.

Jeder ist berechtigt, dazu
innerhalb der Auflagefrist
schriftlich Stellung zu neh-
men.

http://wko.at/noe/kraftpaket

Bezirksstelle Modling

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fur Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Tel.: 02236/22 1 96, E-Mail: moedling@wknoe.at
9. Juni und 11. Oktober, jeweils 8 bis 16 Uhr

nowi
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Technische Beratungen

¢ Beratungen beim Gebiets-
bauamt V.

Jeden Dienstag von 8.00 bis
12.00 Uhr und nach Vereinba-
rung von 16.00 bis 18.00 Uhr.

Gebietsbauamt V. Modling,
Bahnstraie 2 (im Geb&dude der
Bezirkshauptmannschaft).

Anmeldungen unter:

Tel. 02236/90 25/45 5 02

Fax 02236/90 25/45 5 10

E-Mail: post.gba5@noel.gv.at

Veranstaltungstipps

¢ Frau in der Wirtschaft: ,Wer
Erfolg hat ist selber schuld”
26.5.2010 - 19 Uhr

Ilse Wagner, Geschiftsfiihre-
rin von Telenova und Autorin
informiert {iber Strategien zur
Neukundengewinnung.

Haus der Wirtschaft, 2340
Médling, Guntramsdorfer Stra-
Be 101.

Anmeldung unter moed-
ling@wknoe.at oder Tel. 02226/
221 96.

* Bausprechtage fiir Betriebs-
anlagenverfahren

28. 5. 2010 von 8.00 bis 11.30
Uhr

Bezirkshauptmannschaft
Médling, BahnstraSe 2, 3. Stock,
Zimmer 338.

Anmeldung unter Tel. 02236/
9025/34238.

Wir empfehlen Thnen, Detail-
unterlagen und Plane mitzu-
bringen!

¢ Ideensprechtag: Patente — Mar-
ken - Muster — Technologien
7.6.2010

Haus der Wirtschaft, 2340
Modling, Guntramsdorfer Stra-
Be 101.

Dieser Informationstag bie-
tet Datenbankrecherchen nach
Firmen, Produkten, technischer
Literatur, Patenten und Ge-
brauchsmustern.

PersOnliche Terminvereinba-
rung ist unbedingt notwendig:
Tel. 02742/851/16 5 01 Frau
Hosel.

F@btgenau bei Ihrer Zielgruppe!

20.

Jungunternehmer
Griinder

00

Nachfolger

Am 18. Juni.
Die Griinderbeilage.

Nur in der NOWIL.

Jetzt informieren unter
www.mediacontacta.at/gruender
oder unter 01/523 18 31

EE] « CE = mediacontacts
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Neunkirchen
wko.at/noe/neunkirchen

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fur lhren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Neunkirchen

Tel.: 02635/65 1 63, E-Mail: neunkirchen@wknoe.at

15. Juni und 12. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

Scheiblingkirchner Wirtschaft organisiert
kulinarischen Kunstgenuss

1
‘ .

V. l.: BIM KommR Anton Kager, Margarethe Kager, Karl Danhel und

nowi

Foto:z. V. g.

NR. 18, 14. MAI 2010

St. Polten

wko.at/noe/stpoelten

Fachmarktzentrum in Wilhelmsburg -
Shopping zum Quadrat

Foto:z. V. g.

Kiirzlich erdffnete direkt im Zentrum von Wilhelmsburg, nach einer
einjahrigen Rekordbauzeit, die City-Box. Ein Fachmarktzentrum mit
Geschéften wie Spar, Backerei Hager, Bipa, Esprit und Triumph sowie
eine Filiale der Sparkasse NO Mitte West AG, 3 Physiotherapeuten und
eine Orthopéadiepraxis. Die Bauherren Mag. Tamara Gruber-Fellmann
und Reinhard Stulik freuten sich, so viele Promis, Kunden, Freunde
und Bekannte begriiien zu diirfen, und betonten: ,Keine unnétigen
langen Wege, sondern alle nétigen Infrastruktureinrichtungen an
einem Ort, das war unser Ziell

Info-Veranstaltung: Umsatzsteuer — NEU

Kennzahlen fiir Praktiker

ienstag, 25. Mai 2010, 19 Uhr, Das Umsatzsteuergesetz ist
WIFI St. Polten, Julius Raab-  durch die letzte Novelle um-

Mag. Johann Ungersback.

A}r? 30. April fand im Gast-
aus Reisenbauer ein von
der Scheiblingkirchner Wirt-
schaft durch Bezirksinnungs-
und Spenglermeister KommR
Anton Kager organisiertes Tref-
fen von Wirtschafttreibenden
zu einem Erfahrungsaustausch
und Freunden des kulinarischen
Kunstgenusses statt.
Gemeinsam mit Kochen
vom Club der Koche Pittental /
Bucklige Welt prasentierte die
Familie Reisenbauer mit ihrem
Mitarbeiterteam den rund 100
anwesenden Gésten ein 5-gan-
giges Degustationsmenti vom
Feinsten. Begleitet wurde dieses
Festmenii von Spitzenweinen

Donnerskirchen und der Firma
,Weinfinder” Michael Ulrich
aus Neunkirchen. Mit von der
Partie bei dieser gelungenen
Veranstaltung waren mit ihren
Partnerinnen Obmann der Fach-
gruppe Versicherungsmakler
und Berater in Versicherungsan-
gelegenheiten KommR Gerhard
Pesendorfer, Baumeister Man-
fred Sperhansl, Zimmermeister
Peter Karner, Steinmetzmeister
Karl Danhel, Dir. Josef Krenn
von der Raiffeisenbank Pittental-
Bucklige Welt, Backermeister
Edgar Breitsching, Zimmer-
meister Bernhard Lechner und
viele weitere Wirtschafttreiben-
de sowie Mag. Johann Ungers-

Saal, Mariazeller Strafie 97, 3100
St. Polten.

Die Wirtschaftskammer
mdchte — in Kooperation mit der
Finanzverwaltung — die Unter-
nehmerlnnen (vor allem deren
MitarbeiterInnen) fit fiir die neue
Umsatzsteuer, die bereits 2010 in
Kraft getreten ist, machen. Viele
Fragen sind in diesem Zusam-
menhang noch ungeldst.

fassend erneuert worden. Wir
mochten bei dieser Veranstal-
tung die Praktiker in den Be-
trieben auf die gednderten Be-
stimmungen hinweisen und mit
Ihnen auch einige Kennzahlen
der Umsatzsteuervoranmel-
dung durchgehen.

Anmeldung unter E-Mail:
st.poelten@wknoe.at oder Fax:
02742/310320/31 7 99.

Néheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fur Ihren Erfolg.

des Weingutes Leo Sommer aus  bock von der Bezirksstelle.

Raumordnungsprogramm Neunkirchen:
Anderung

Die Stadtgemeinde Neunkirchen beabsichtigt das Raumordnungs-
programm zu dndern. Der Entwurf liegt bis 11. Juni 2010 im
Stadtamt zur Einsicht auf. Jedermann ist berechtigt, dazu innerhalb
der Auflagenfrist schriftlich Stellung zu nehmen.

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Polten

Tel.: 02742 /31 03 20, E-Mail: st.poelten@wknoe.at
9. Juni und 7. Oktober, jeweils 8 bis 16 Uhr
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Eréffnung des Outdoor-Seminar-Gartens Waidhofen/Thaya
im Hotel Seeland wko.at/noe/waidhofen-thaya

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fiir Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Waidhofen/Thaya
Tel.: 02842/52 1 50, E-Mail: waidhofen.thaya@wknoe.at
8. Juni und 11. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Foto:z. V. g.

: e Wr. Neustad
Kirzlich eréffnete das Hotel Seeland seinen neuen Outdoor-Seminar- Ir. eUSta t
Garten. Die Inhaber Christa und Wilfried Weissgérber freuten sich wko.at/noe/wr.neustadt
iber die zahlreichen Gaste, Freunde und Bekannte, die zum neu
gestalteten Garten gratulierten. Das Wetter spielte mit und man konnte

einen Eindruck gewinnen, welche Méglichkeiten der Garten den »
Seminarbesuchern bietet: Von Lagerfeuerromantik bis Arbeitsplatzen mmm NO

unter freiem Himmel spielt der Outdoorbereich alle Stiickerln.

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

Geheimnisse der

Kommunikation und Manipulation
Wie bringt man einen Elefanten dazu,
Scheibbs eine Pirouette zu drehen?

wko.at/noe/scheibbs Sie haben sich schon immer gefragt, ...

m wie |hr Unterbewusstsein funktioniert und wie Sie es
beeinflussen konnen?
m wie Sie psychologisch anspruchsvolle Situationen am

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:

Das Kraftpaket fir Ihren Erfolg. besten meistern?
. £ Sei m wie Sie sofort erkennen konnen, ob Ihr Gesprachspartner
Naheres auf Seite 13 und unter die Wahrheit spricht?

http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Dann machen Sie gemeinsam mit Trainer Christoph
Rosenberger eine ,,Reise ins Unterbewusstsein®. Sie erhalten
Antworten, Tipps und Tricks zu den Themenbereichen
Verhandlungs- und Verhaltenspsychologie, Personlichkeits-

Bezirksstelle Scheibbs entwicklung und Kommunikation.
Tel.: 07482 /42 3 68, E-Mail: scheibbs@wknoe.at . . . -
17. Juni und 13. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr Ldsen Sie Ihren WK-Bildungsscheck ein!
Veranstaltungstermin: 27.5.2010, Do 19 bis ca. 21.30 Uhr
TU un Ort: Haus der Wirtschaft, Triester StraBe 63
2620 Neunkirchen 12129059z

wko.at/noe/tulln . .
Teilnahmebeitrag: € 50 (inkl. Buffet nach der Veranstaltung)

Information und Anmeldung:

Erfo lgsgesp rach und Marketin g -In put: WIFI-Kundenservice, T 02742 890-2000 | E kundenservice@noe.wifi.at
Das Kraftpaket fur lhren Erfolg. vww.noe. wifl.at

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen H

und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen. Te d IaCcon E alC E =]
Bezirksstelle Tulln Ges.m.b.H., 1010 Wien

Tel.: 02272/62 3 40, E-Mail: tulln@wknoe.at Teinfaltstrafe 1 ) .
8. ]uni und 6. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01-33 91, E-Mail: noewi@mediacontacta.at

Thr Ansprechpartner fiir Thre Werbung in der NOWI
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Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir Ihren Erfolg.

Naheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Wr. Neustadt

Tel.: 02622 /22 1 086, E-Mail: wienerneustadt@wknoe.at
8. Juni und 5. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

Lowa-Kompetenzzentrum bei H6Bl

Zur feierlichen Erdffnung des neuen Lowa-Kompetenzzentrums

lud das Orthopéadie-Schuhhaus HoBL in die Fischauer Gasse. Seit
insgesamt 7 Jahren ist die Outdoor-Schuhmarke Lowa Partner der
Fa. HoBL, nur fiinf autorisierte Handler in ganz Osterreich gibt es

in dieser Shop-Konstellation mit Testcenter und ,Lowa & Socks"-
Konzept. Zeitgleich und passend zur Materie wurde auch das Leki-
Testcenter (Nordic Walking und Outdoor-Stdcke) eréffnet. Mit dabei
u. a. Bezirksstellenleiter Dr. Erich Prandler, die HSV-Delegation mit
Karin Mucha, Karl Granner und Helmut Turba, die Hausherren Karin
Ho6Bl und Hans Neumayer und Lowa-Marketingleiterin Mag. Johanna
Grommer.

Business Speed Dating

V. l. Ing. Martin Matyus (Moderator und Vortragender),

Mag. (FH) Claudia Ziehaus (Projektleiterin REGIONET aktiv),
Mag. Josef Braunstorfer (WK-Bezirksstellenleiter Neunkirchen),
Johanna Ponweiser, KommR Johann Ostermann (Obmann der
Wirtschaftsplattform Bucklige Welt), Alfred Klaus.

Foto: Alois Rasinger

m 28. April fand das erste

Business Speed Dating der
Wirtschaftsplattform Bucklige
Welt im Rahmen des EU-Pro-
jektes REGIONET aktiv in der
Linsberg Asia Therme in Bad
Erlach statt. Obmann KommR
Johann Ostermann konnte
rund 50 UnternehmerInnen
aus dem gesamten Bezirk Wie-
ner Neustadt begriifien.

Im Verlauf der Veranstal-
tung hatten die Unternehme-
rinnen und Unternehmer die
Moglichkeit, sich bei allen
Teilnehmern in einer Taktung
von jeweils einer Minute vor-
zustellen und weitere Termine
zu vereinbaren. Im Anschluss
wurde bei Erfrischungsgetran-
ken und Buffet die Vernetzung
weitergefiihrt.

Wien-Umgebung

wko.at/noe/klosterneuburg

wko.at/noe/purkersdorf
wko.at/noe/schwechat

http://wko.at/noe/kraftpaket

Auflenstelle Klosterneuburg

AufSenstelle Purkersdorf

Auf3enstelle Schwechat

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir Ihren Erfolg.

Néheres auf Seite 13 und unter

Gleich anmelden und Kraft tanken!

Sie kénnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Wien-Umgebung

Tel.: 02243 /32 7 68, E-Mail: klosterneuburg@wknoe.at
29. Juni und 5. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Tel.: 02231/63 3 14, E-Mail: purkersdorf@wknoe.at
17. Juni und 14. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Tel.: 01/707 64 33, E-Mail: schwechat@wknoe.at
15. Juni und 19. Oktober, jeweils 8 bis 14 Uhr

ENERGETIC -

Ihr Weg zu mehr Lebensenergie

V. L. DI Uwe Reiner-Kolouch, KommR Walter Platteter, Dr. Petra Fabritz.

it diesem Vortrag am 4. Mai

leistet die WK Klosterneu-
burg einen Beitrag zur person-
lichen Gesundheitsvorsorge der
Klosterneuburger und Geras-
dorfer Unternehmer.

Als Vortragende konnten Dr.
Petra Fabritz von der medgroup
Klosterneuburg und DI Uwe
Reiner-Kolouch gewonnen wer-
den, zwei Experten zu den The-
men Stressmanagement und
Gesundheitsmanagement. Frau
Dr. Fabritz ist Facharztin fiir
Innere Medizin und Oberérztin
im LK Donauregion Klosterneu-
burg, DI Reiner-Kolouch ist als
Unternehmensberater, Coach,
Lebens- und Sozialberater tatig.

An diesem Abend wurde ein-
dringlich dargestellt, wozu ne-

gativer Stress fithren kann: zu
Burnout-Fallen oder zu Herzin-
farkten oder anderen Krankhei-
ten. Umso wichtiger ist es, dass
man ein eigenes Gesundheits-
bewusstsein entwickelt, auf
die Signale seines Korpers hort
und auch aktiv etwas fiir seine
Gesundheit tut, sei es durch be-
wusste Ruhepausen, regelmi-
Bige Bewegung oder gesunde
Erndhrung.

Um zu sehen, wo man selbst
steht, was seine korperliche Fit-
ness betrifft, gibt es die Mog-
lichkeit mittels 24 Stunden-EKG
seine Herzratenvariabilitdt zu
messen, um danach die richti-
gen Schritte setzen zu konnen,
um so zu einem gesiinderen Le-
ben zu finden.

Foto: Bezirksstelle
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OMV-Raffinerie wird zur Halfte stillgelegt

._--g-_ = . 'b-a

V. L n. r.: Bezirksstellenleiter Michael Szikora, DI Wolfram Krenn,
Dir. Dr. Gerhard Wagner, TUV DI Dr. Hugo Eberhardt, DI Walter Behr.

Von 13. Mai bis Ende Juni wird
rund die Hélfte der OMV-
Raffinerie Schwechat aufler Be-
trieb genommen. Der Grund fiir
den sogenannten ,Shutdown”,
der alle sechs Jahre gesetzlich
vorgeschrieben ist und laut Raf-
finerie-Management , zwischen
40 und 50 Millionen Euro” kos-

Besuch bei Vienna Sound Vienna Light

tet, sind Reinigung, Inspektion
und Wartung der Anlagenteile.

Wiéhrend der sechswochigen
TUV-Uberpriifung der Raffine-
rie, die fast so grof} ist wie 200
Fuflballfelder, sind rund 1800
zusédtzliche Mitarbeiter von
Partnerfirmen auf dem Betriebs-
geldande im Einsatz.

Obmann Ing. Gerhard Riegler und AuBlenstellenleiterin Dr. Isabella
Petrovic-Samstag statteten der Firma Gerhard Gutscher GmbH -
Vienna Sound Vienna Light in Pressbaum einen Besuch ab. Der
Inhaber Gerhard Gutscher stellt bei diversen Veranstaltungen sein
Know-how (iber Licht- und Tonanlagen seinen Kunden zur Verfiigung.
Der Unternehmer veranstaltete bereits iber 12.000 Events und besitzt
21 Jahre Erfahrung in diesem Bereich.

.Megamemory“-Vortrag
der Jungen Wirtschaft Klosterneuburg

m Mittwoch, dem 19. Mai
010, findet um 18.30 Uhr

in der Wirtschaftskammer
Klosterneuburg, Rathausplatz
5, 3400 Klosterneuburg, ein
interessanter Vortrag der Jun-
gen Wirtschaft Klosterneuburg
in Zusammenarbeit mit der
Funktiondrsakademie der Wirt-
schaftskammer NO zum Thema
~Megamemory — Vieles schnel-
ler und leichter merken”, statt.

,Dieses Training ist ideal fiir all
jene unter Ihnen, die sich viele
Details, Begriffe und Zusam-
menhédnge merken und diese
gedanklich weiterentwickeln
wollen”, erldutert Vortragende
MMag. Birgit Ahlfeld-Ehrmann.
Aus organisatorischen Griin-
den bitten wir um Anmeldung
bis zum 20. Mai unter Tel.:
02243/32768 oder per E-Mail:
klosterneuburg@wknoe.at

nowi

Foto: Bezirksstelle

BEZIRKE 49

.Hair & Flair” in Gablitz

Foto: Bezirksstelle

Manuela Kloihofer tibernahm im Vorjahr das Friseurgeschaft

ihres Vaters Josef Rainer. Die Jungunternehmerin beschéftigt
derzeit drei Angestellte und will auch junges Publikum mit neuen
Trends ansprechen. Bezirksvertrauenmann Kurt Chellaram und
AuBenstellenleiterin Dr. Isabella Petrovic-Samstag wiinschten fiir die
Zukunft alles Gute und wirtschaftlichen Erfolg.

m 26. April lud Micha-

el Trappl zum ersten Ge-
burtstag des ,Landgasthauses
Scheiblingstein” in Klosterneu-
burg-Scheiblingstein, Tullner
StrafSe 5, ein. Bei Freibier und
Wiirstel feierten unter ande-
ren Biirgermeister Mag. Ste-
fan Schmuckenschlager, Vize-
bilirgermeistern StR Reg.Rat.

1 Jahr Landgasthaus Scheiblingstein!

Richard Raz, UGR Waltraud
Balaska. Seitens der Wirt-
schaftskammer Klosterneuburg
gratulierte Obmann KommR
Walter Platteter.

Die Wirtschaftskammer Klos-
terneuburg gratuliert herzlich
zum Jubildum und wiinscht
weiterhin guten wirtschaftli-
chen Erfolg!

Ihr Ansprechpartner fiir Thre Werbung in der NOWI

mediacontacta

Ges.m.b.H.,
1010 Wien. Teinfaltstrase 1
Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01-33 91,
E-Mail: noewi@mediacontacta.at

Foto:z. V. g.
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Abschnittsfeuerwehrtag 7wettl
in der WKNO Schwechat wko.at/noe/zwettl

Erfolgsgesprach und Marketing-Input:
Das Kraftpaket fir lhren Erfolg.

Néheres auf Seite 13 und unter
http://wko.at/noe/kraftpaket

Gleich anmelden und Kraft tanken!
Sie konnen die Sprechstunden auch an verschiedenen Tagen
und in jeder Bezirksstelle wahrnehmen.

Bezirksstelle Zwettl
Tel.: 02822/54 1 41, E-Mail: zwettl@wknoe.at

Foto:z. V. g.

Der Abschnittsfeuerwehrtag fand in der WKNO Schwechat statt. : ¢ . g
V. L n. r.: Kommandant HBI Hubert Binder, LAbg. DI Willi Eigner. 2. Juni und 5. Oktober, jeweils 8 bis 12 Uhr

Abschnittsfeuerwehrkommandant BR Anton Bernhardt, Abg. z. NR
Bgm. Hannes Fazekas, STR Ing. Markus Vizral, BH WU Mag. Giinter
Stéger, Landesfeuerwehrkommandant-Stv. LDBSTV Armin Blutsch,
Bezirksstellenleiter Michael Szikora, Bezirksfeuerwehrkommandant
LFR WU Peter Ohniwas, Bezirksfeuerwehrkommandant Médling LFR
Franz Koternetz.

Internet-Schaufenster

stahlhart kalkuli:'rtdes“:\“mI “.e at

Thr Ansprechpartner fiir Ihre Werbung in der NOWI WWW . Po
mediacontacta

Industrietore Mewald embh
Gesm.b.H, Verladesysteme [sfesione
Schranken T 0 2623/ 72225

1010 Wien. TeinfaltstraSe 1 1
Servicewartung info@mewald.at

Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01-33 91, Mewa I Starungsdienst

E-Mail: i@medi tacta.at 3 n 3
att: noewr¥mediacontacta.a TORE+SERVIC industrietorservice.at

e Rechtsservice mmm NO

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

stahlhart gebaut

Wir packen’s an:
Wir flihren Sie durch den
Paragraphendschungel.

Knifftige Themen erfordern sicheren Rat. Geht es um Vertrage,
das Internet oder die Sozialversicherung, durfen keine Fragen
offen bleiben. Im Rechtsservice der Wirtschaftskammer
Niederosterreich beraten Sie unsere Rechtsexperten zu all
ihren Fragen.

Profitieren Sie von unserer Erfahrung und Kompetenz.

Mehr Infos in jeder Bezirksstelle. http://wko.at/noe
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Vorlaufige Werte
Basis & 2005 =100
Marz 2010

Verdnderungen
gegeniiber
Vormonat

109,3

+1,1%
Vorjahr +2,0%

Verkettete Werte

Verbraucherpreisindex

VPI 00 120,9
VPI 96 127,2
VPI 86 166,4
VPI 76 258,6
VPI 66 453,8
VPI 1/58 578,2
VPI I1/58 580,1
KHPI 38 4378,4
LHKI 45 5080,4

Kleiner Anzeiger

Anzeigenannahme: E-Mail: noewi@mediacontacta.at,
Fax 01/523 29 01/33 91, Telefon 01/523 18 31, ISDN 01/523 76 46.
Anzeigenschluss: Donnerstag der Vorwoche.
Anschrift Chiffrebriefe: ,Niederosterreichische Wirtschaft”,
Mediacontacta Ges.m.b.H.,

1010 Wien, Teinfaltstrafe 1.
Chiffreadressen diirfen laut Pressegesetz
nicht bekanntgegeben werden.

Preise fiir , Kleinanzeigen”: Top-Wort € 18,—; pro Wort € 2,
fett gedruckte Worter, Grofibuchstaben
und mehr als 15 Buchstaben € 3,95; Mindestgebiihr € 22,—;
Chiffregebiihr € 7,—; zuziiglich 20% Mehrwertsteuer.

www.s3alarm.at

Tel. 01/98229 22

HUMER Anhinger, Tieflader, Ver-
kaufsfahrzeuge in Loosdorf/Melk,
Verkauf-Verleih-Service-Pickerl, Siid-
strafse 1, grofite Auswahl vor Ort mit
Ersatzteil-Shop. www.humer.com

Betriebsobjekte

STAHLBOGENHALLE neu, Grofie
400 m?, Breite 15,5 m, Lange 25 m, Ho-
he 5 m. Sonderpreis EUR 19.500,-. Infos
unter www.steel.at, infol0@eusteel.net
oder 0664 /382 39 29

Geschéftliches

BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG !KOSTENGUNSTIG! 0699/
115 11 319, www.tomabuch.at

Stiihle, Tische und Gartenmobel: Wir
liefern Stiihle + Tische sowie verwandte
Produkte zu Groflhandelspreisen. Gro-
Bes Lager, viele Modelle, Spezialan-
ebote fiir Gastronomie. Sitwell Mo6-
elgrofhandel, Wr. Neudorf 02236/
36608

Lagerfliache ab € 1,50/m? auf Wunsch
mit Zustellung und Betreuung, Tel.
07475/52 152

Suche gebrauchte Stahlhalle oder Stahl-
trager zum Abbau. 02764 /30 01 19

Osterreichisches Unternehmen mit Sitz
in Tschechien er6ffnet LASERCENTER
jetzt Laserschneiden — Biegen usw. Niit-
zen Sie unsere Erfahrung am Markt, fiir

Ihren Erfolg. Wir freuen uns auf Ihre
Anfrage. 07252/73 8 53/0, alexander@
braeuer.cc

Lagerauflosung TEXTILIEN-Sommer-
ware Damen, Herren, Kindermode, ca.
40.000 Stk. € 0,60/Stk. Kleinmengen
ab € 0,80 /Stk., in 2320 Schwechat —
0664 /255 69 93, www.martina-holy.at

Baumeisterkonzession frei, Tel. 0699/
108 290 90

Kaufméannisches Auslagern bringt mehr!
Marketing (Kundenbriefe usw.) fiir Ih-
ren Gewerbebetrieb, giinstiges Hono-
rar, Erstgespréach kostenlos. Termin:
Unternehmensberatung Dkfm. Kloiber,
02235/87 3 05, 0664/450 66 86, hans.
kloiber@aon.at, office@tip-training.at

KAUFE jede MODELLEISENBAHN
0664/847 17 59

Nutzfahrzeuge

Suche Lkw und Lieferwagen, Bj. 1965
bis 2005, Kfz-Rauch, 0732/78 10 96

ANHANGER

Verkauf, Verleih & Service, Reparaturen
und §57a-Uberpriifungen, HANGER-
PROFI-Steininger, 2111 Gewerbepark
Tresdorf bei Korneuburg, Tel. 02262/
73 4 09, www steininger.co.at

| fisr DREHERE] und FRASERE! |
'ALUMINIUM

| 2620 Neunkirchen __—
| Tel 02635 68097 ."”'"-
[ www._aluprafil.at

| Zuschnitte nach ihrar Zelchnung |

Chefs gesucht!

ZweitgrdBte Fastfoodkette der Welt

mit Uber 700 Restaurants in Deutschland
vergibt aktuell Franchise-Lizenz fur
Niederésterreich. Besuchen Sie unser

kostenfreies Informationsseminar.

SUBWAY=

Informationsbroschiire anfordern:
Telefon: 0049.221788 74 635
www.subway-sandwiches.de

Hausverkauf mit zusédtzlichem Bau-
grund in bester Lage in Wr. Neustadt,
giinstig zu verkaufen, Tel. 02622/
616 61,0664/88511 687

.COM-Domain € 7,99/Jahr Domains,
Webhosting, E-Mail, SSL-Zert. www.
domaintechnik.at, Tel. 06216/51 64

Verkauf 7
Ersatzteile - A,
Vermietung /
Kundondl L 7/i7
STAPLER- U. BAUMASCHINEN-SERVICE

F. Wiener GmbH
A | Yale

4655 Vorchdorf
neu+gebraucht Tel.: 07614 / 8500

www.stapler-wiener.at

S

T S T B T T
Planunag-varkaul- Wortsgs

vrenve merlalBau-siandha ringar
Tel. dsiid f EoD K7 AS

EIEGEE0E

Kommunalmaschinen
Schwanenstadt-Wr.Neudorf-Lieboch/Graz

Mahgerateaktion neu und gebraucht
¥ sVermietung +Leasing *Finanzierung

A-4690 Schwanenstadt
Tel.: 07673/40072-270
kammunal@berger-maschinen at
www.berger-kommunal.at

|

e

Kaffeemaschine ,Scharf” Volumen-
druck, eingruppig, neuwertig aus
Konkurs zu verkaufen, € 2500,—. Tel.
0664/101 49 11

- | [

TORNIAK 5

1 g

17

REPARATLUR « SERVI
NEUANLAGEN + PLANUNG

[ ) Shale [, Chjeid BT, TS WG Meucie®, | (20060 b 0844, offami@ewemd-torma of

;
crvice. Mewald

Pk i mEmvE el

Nachfolgeborse

Branche Lage Detailangaben Kenn-Nr.
Gastronomie Schwechat Suche fiir meinen renovierungsbediirftigen Heurigen mit groBem Garten in Schwechat am Kellerberg A 2511
einen Pachter. Kostenvoranschlage sind vorhanden. Tel.: 01/706 19 01.
Holzverarbei- Bez. Holzverarbeitender Betrieb — altes Firmengebaude neu adaptiert, vielseitig verwendbar, seit 1983 als A 3385
tender Betrieb | Wr. Neustadt | Tischlerei beniitzt. Zur Zeit teilweise vermietet, Grundflache ca. 1000 m?, gute Lage und Zufahrtsmaglichkeit,
2 Einfahrten. Werkstatte ebenerdig ca. 240 m?, 1. Stock ca. 240 m? Werkstatte-Lager. Wohn-Biiro und
Sanitarraume. Ca. 80 m? Geschaftslokal. Zu vermieten, verpachten oder verkaufen.
Textilreinigung | Industrieviertel | Nachfolger gesucht. Sehr gut eingefiihrte Textilreinigung wird nach 35 Jahren wegen Pensionierung A 4020
+ Wascherei vergeben. Abldse fiir Maschinen und Inventar. Gewerbeschein kann eventuell zur Verfiigung gestellt
werden. Info unter 0660/654 63 15.
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Kleinauftragsplattform www.kleinauftrag.at

EINTRAGUNG & WARTUNG

Auf der Kleinauftragsplattform konnen sich Betriebe, die auch
kleine Auftrdge rund um Haus und Garten
iibernehmen und ausfiihren, kostenlos eintragen.

Folgende Branchen sind vertreten:
Baumeister ®

Bauwerksabdichter

Bodenleger e

Dachdecker

Elektrotechniker o
Kommunikationselektroniker e

Fliesenleger ®

Glaser @

Maler e

Sanitdr-, Heizungs- und Liiftungstechniker o
Schlosser ®

Schwarzdecker ®

la Spengler o
Steinmetzmeister ®

. Stukkateur und Trockenausbauer
--\" | Wairme-, Kdlte-, Schall- und Brandddmmer o

°

Y
il A Tapezierer ®
& il _
! kY Tischler e
ar

1
P ]
: i 3
H . 1 -
f'|

+
=
wh

Zimmermeister

L
#
"
L]
-
L]
S

Eintragung und Wartung selbst durchfiihren.

Die Eingabe erfolgt iiber Wartung von Firmen A-Z auf wko.at

Als ein Unternehmen der betreffenden Branche erhalten Sie automatisch den zusdtzlichen Vorschlag zur Eintragung

auf der ,Kleinauftragsplattform”. Generell funktionieren Eintragungen bei Firmen A-Z nur iiber Ihre Mitgliedsnummer und
Thren PIN-Code. Beides konnen Sie iiber die kostenlose E-Business-Hotline T 0800/221-223 (Mo - Fr von 8 - 20 Uhzr, Sa von
8 - 12 Uhr), per Fax an 0800/221-224, E-Mail an callcenter@wko.at oder Online auf wko.at/pincode anfordern.

Weitere Infos auch auf wko.at unter mein.wko.at (Bitte beachten Sie bei Ihren Angaben Ihren Gewerberechtsumfang).

W KON

EinfaCh nahEIiegend. WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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Wo Babenberger und
Habsburger residierten

Gars/Thunau am Kamp

n Niederosterreich, dem

Kernland des spéateren Erz-
herzogtums und Kaiserreichs
Osterreich, finden sich noch
zahlreiche Stdtten, Burgen und
Ruinen der einstigen Landes-
herren Babenberger und Habs-
burger. Es begann mit einem
bescheidenen Markgrafensitz
im sagenumwobenen Nibelun-
genort Bechelaren (Pochlarn)
und endet bei der prachtvollen
Kaiserresidenz der Habsburger,
der Wiener Hofburg. Das heu-
tige Niederdsterreich ist noch
immer reich an Erinnerungen,
egal ob in Hainburg, in Trais-
mauer, in Melk, im genannten
Pochlarn, in Gars/Thunau am
Kamp oder in der Babenberger-
Residenz Klosterneuburg.

DI Dr. Richard H. Kastner,
Absolvent der Akademie der
bildenden Kiinste, Statiker in
Miinchen und Leiter der staat-
lichen technischen Verwaltung

Schlossruine Hainburg

von Hofburg, Kunst- und Na-
turhistorischem Museum usw.,
ging den Weg aller Osterrei-
chischen Herrscherresidenzen
nach und erzdhlt eine faszinie-
rende Geschichte, beginnend
mit dem Aufstieg der kleinen
Ostmark am Rande des Heili-
gen Romischen Reiches bis hin
zur europdischen Grofimacht
der Habsburger-Herrscher.

Eindrucksvoll durch Bilder
erganzt, dokumentiert der Au-
tor nicht nur die Entwicklung
der Herrscherresidenzen {iiber
942 Jahre hinweg, sondern auch
die Schicksale der Menschen,
die diese Residenzen schufen
und belebten.

+Wo Babenberger und Habs-
burger residierten — vom Mark-
grafensitz zur kaiserlichen Hof-
burg” von Richard H. Kastner,
erschienen im Pichler Verlag,
Wien.

PS.

nowi

Fotos: Dr. Soukup

EREIZEIT 53

Dampfross erschloss

Zauberberg

ine Eisenbahnfahrt in den

Stiden war einst ein iiberaus
beschwerliches Unterfangen,
mussten doch die Reisenden
fiir die Ubersetzung des Sem-
merings in Pferdefuhrwerke
umsteigen. Fiir eine Fahrt von
Wien nach Laibach benétigten
sie daher nicht weniger als 20
Stunden. Das dnderte sich erst
am 17. Juli 1854 mit der Eroff-
nung des Personenverkehrs auf
der Semmeringbahn. Die Fahr-
zeit reduzierte sich nun auf 12
Stunden.

Seit 12 Jahren ist diese von
Carl Ritter von Ghega projek-
tierte und in nur sechsjdhriger
Bauzeit errichtete Bahnstrecke
Weltkulturerbe, auf der die Pas-
sagiere auf und iiber den Zau-
berberg gebracht werden. Die
41,8 km lange Semmeringbahn
war die erste Hochgebirgsbahn
der Welt und auch die erste
Eisenbahnlinie, die von der
UNESCO als ,Erbe der gesam-
ten Menschheit” eingestuft wur-
de. Insgesamt umfasst diese Lis-
te derzeit 890 Welterbestatten.

Die Aufnahme in diese Liste
wurde u. a. auch damit begriin-
det, dass die Semmeringbahn
fiir eine ,herausragende techni-
sche Losung eines bedeutenden
physischen Problems bei der
Errichtung frither Eisenbahnli-
nien” steht, sie den , Zugang zu
Landstrichen von grofer natiir-
licher Schonheit” erleichtert und
sich in der Folge Wohn- und
Erholungsrdume und damit
eine neue Form von Kulturland-
schaft entwickelten. Rund 50
Jahre nach der Inbetriebnahme
der Bahnlinie hatte der Semme-
ring seine grofite Bliite und es
waren ,goldene Zeiten” ange-
brochen. Dartiber hinaus waren
etliche Gemeinden entlang der
Strecke zu beliebten Sommerfri-
schen und Luftkurorten gewor-
den.

Dem Beschluss der Organisa-
tion der Vereinten Nationen fiir
Erziehung, Wissenschaft und
Kultur waren jahrelange Bemii-
hungen der Natur-, Kultur- und
Landschaftsschutzorganisati-
on , Alliance For Nature” vo-
rausgegangen, deren Griinder
und Generalsekretdr Dipl.-Ing.
Christian Schuhbéck nun einen

Jahre 1914 zeigt das Viadukt Gber
den Unteren Adlitzgraben.

,Fihrer zur ersten UNESCO-
Eisenbahn-Welterbestitte” he-
rausgegeben hat. Dieses kleine,
handliche Buch bietet nicht nur
Eisenbahnfreunden und Wan-
derern viele interessante Infor-
mationen tiiber die 16 zum Teil
zweistockigen Viadukte, die 15
Tunnels und die spektakulare
Gebirgslandschaft. Zahlreiche
Fotos belegen dabei die ein-
drucksvolle Ingenieurleistung.

Ausfihrlich wird die Ge-
schichte des Bahnbaus geschil-
dert, an dem zeitweise bis zu
10.000 Arbeiter im Einsatz wa-
ren. Uberaus mithsam war vor
allem die Errichtung der Tun-
nels ohne Bohrmaschinen und
Dynamit — als Sprengstoff kam
Schwarzpulver zum Einsatz.

Die Bahnstrecke, einst von
Roseggers Oheim noch als
,Teufelswerk” bezeichnet, kann
man auch auf Schusters Rap-
pen — auf dem Bahnwanderweg
von den Bahnhofen Semmering
bzw. Klamm-Schottwien aus -
bewundern.

Christian Schuhbock: ,Welt-
kulturerbe Semmeringbahn”,
Kral-Verlag Berndorf, Heraus-
geber Alliance For Nature, 144
Seiten mit zahlreichen Fotos
und Landkarten, Preis 14,90 €
(zuziiglich Versandkosten bei
Bestellungen bei der Alliance
For Nature, 1160 Wien, Thalia-
strafle 7, Telefon 01/893 92 98,
E-Mail office@AllianceForNa-
ture.at). (G.H)
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NiederoOsterreich neu entdeckt!
Land der Garten

1999 wurde in Niederdsterreich die Initiative

.Natur im Garten” gestartet. 2008 feierte man zum
wiederholten Mal ein Gartenfestival im Kamptal.
Auch heuer steht wiederum die Natur im Mittelpunkt:
Die Thermenregion l&dt zum Thema ,Rosen, Wasser
und Lebensfreude”. Peter Soukup hat sich in den

Garten umgesehen.

Kaiserbahnhof in Laxenburg.

chon seit Jahren ist das Bun-
Sdesland Niederosterreich

auf dem besten Weg, ein
,Land der Garten” zu werden.
Nach vieljahrigen Vorarbeiten
von ,Natur im Garten” unter re-
ger Beteiligung der Bevélkerung,
dem Start der Gartenplattform
,Die Garten Niederosterreichs”
im Oktober 2007, der Eroéffnung
der Landesgartenschau ,Die
Garten Tulln” im Mai 2008 hat
sich Nieder0sterreich zu einem
fithrenden , Gartenland” in Mit-
teleuropa entwickelt.

Der heurige Héhepunkt des
Gartenfestivals findet an drei
Standorten statt: Baden, Bad
Véslau und Laxenburg. Prades-
tiniert fiir den Themenbereich
,Rose” im Gartenfestival 2010 ist
Baden bei Wien. Bad Vislau hat
das Thema ,Wasser” gewahlt
und Laxenburg als ehemalige
Sommerresidenz der Habsbur-
ger mit Spiel, Spafs und Erholung
das Thema , Lebensfreude”. Das
ehrgeizige Ziel der Schau ist es,
die vorhandenen Gartenjuwele
optimal zu présentieren, aufzu-
werten und im In- und Ausland
fiir noch mehr Bekanntheit zu
werben.

Die Niedergsterreichische

Schlosspark Laxenburg.

Landesregierung mochte die
Liebe der Niederosterreicher
und Niedergdsterreicherinnen
zu ihren privaten Griinrefugien
vielerorts neu entfachen und mit
den vielen regionalen Impulsen
das Interesse der Gaste und Be-
sucher wecken.

In den vier Wochen vom 22.
Mai bis 20. Juni 2010 werden die
drei Standorte ein auf ihre His-
torie und geographische Lage
abgestimmtes Programm bieten.

Fotos: Soukup

Rosen im Rosarium in Baden.

Baden setzt dem Thema entspre-
chend auf die lange Tradition als
,Rosen-Stadt”. Das Rosarium im
acht Hektar groflen Doblhoff-
Park wurde fiir die Gartenschau
neu gestaltet, dabei fand man
moderne Wege fiir das Raum-
erlebnis und die begleitende
Architektur. Einbezogen in die
Blumenschau in Baden ist auch
die stilvolle Villa des Komponis-
ten Heinrich Strecker. An Veran-
staltungshohepunkten werden
in Baden das traditionelle ,Ro-
senfest” und der , Rosenball”
angeboten. Daneben gibt es ,Ba-
dener Gartentage” und ein , Gar-
tenkreativfest”. Dem Garten-
touristen wird im Rahmen von
Fithrungen tiber die Geschichte
der iiber 20.000 Rosenstdcke und
Rosensorten und die richtige
Pflege berichtet werden. Die In-
vestition von einer Million Euro
wird von der Stadtgemeinde als
Startschuss fiir eine gartentouris-
tische Zukunft Badens gesehen.
In Bad Véslau verbindet man
mit dem Thema ,Wasser” die
Jahrhunderte alte Tradition als
Thermal-Kurort. 700.000 Euro
wurden in die Umgestaltung
des Schlossplatzes, des Ther-
malbades und in 600 m? Blu-
menbepflanzung investiert. Biir-
germeister DI Christoph Prinz:
,Finf Brunnen, verschiedene
Natur- und Kunstobjekte sowie
besondere Mafinahmen im Are-
al des Thermalbades und im
Schlosspark Gainfarn werden
ebenso wie ein Klosterkrduter-
garten die Besucher erfreuen.”
In Laxenburg hat man sich auf
die Habsburg-Vergangenheit
besonnen und zum Kernthema
,,Lebensfreude” mit einem Kos-

tenaufwand von 800.000 Euro
nicht nur den Schlosspark fiir
die Ausstellung adaptiert, son-
dern auch unmittelbar neben
dem ehemaligen ,Kaiserbahn-
hof” — dem &ltesten und letzten
Biedermeier-Bahnhof Europas
—ein 17.000 m? grofies Areal als
,Kaisergarten” neu gestaltet. Auf
dem 800 m? grofien Schlossplatz
wird im Rahmen von Soireen
und Konzerten der ehemaligen
Sommerresidenz der Habsbur-
ger gedacht werden.

Dabei wird auch ein , Kulinari-
um” nicht zu kurz kommen: Wie
an den {ibrigen Ausstellungsor-
ten wird ein Festival Rosé Friz-
zante, ein Festival Weiswein
Cuvée, eine Festival Schokolade
und Festival Heurigenaufstriche
der HLA Baden angeboten.

Genussprogramm fiir Genie-
Ber: 29. Mai, 5., 12. und 19. Juni
in Baden: Schlemmersamstage
(ganztagig), 29. Mai in Bad Vos-
lau ab 19 Uhr: Gutes aus Garten
& Weingarten, 2. Juni in Bad
Voslau ab 19.30 Weingartenkon-
zert im Kurzentrum.

Die Eréffnung des ,Gartenfes-
tivals 2010” findet am 22. und 23.
Mai 2010 in Laxenburg statt. Das
Festival umfasst 400 Aktivititen
und Veranstaltungen unter dem
Motto ,,30 Tage Zauber der Gar-
ten”.

,Gartenfestival 2010 Baden,
Laxenburg, Bad Véslau 22. Mai
bis 20. Juni 2010. Ein Fiihrer
durch das 30-Tage-Programm
liegt an allen Veranstaltungsor-
ten auf, Auskiinfte und Buchun-
gen: Wienerwald Incoming Tel.
02252/44 242 30,

www.wienerwald.info und
www.gartenfestival2010.at
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Kabarett

Dolores Schmidinger gas-
tiert mit ihrem neuen Solopro-
gramm ,Endlich suchtfrei!”
am 19. und 20. Mai im Theater
Forum Schwechat. Thr ist keine
unserer kleinen oder grofien
Stichte fremd und und es gibt
niemanden, den sie nicht hei-
len kann.

www .forumschwechat.com

High Arctic

Der Lions Club Baden St.
Helena 1adt zur nachsten Ver-
anstaltung des Wissenschafts-
forums Baden ,High Arctic
- Forschung im ewigen Eis”
am 26. 5. Glinter Kock, Biologe
und Projektkoordinator an der
Osterreichischen Akademie der
Wissenschaften, diskutiert mit
Burgtheater-Schauspieler Ro-
bert Reinagl und dem Regis-
seur Helmut Voitl.

www.lions.at/baden-st-helena

m 18. 5., Beginn: 19.30 Uhr, findet im Festsaal der Marktgemein-
de Brunn am Gebirge ein Kulturereignis der besonderen Art
statt.

Unter dem Motto ,Friihling in Brunn” wird das Koncz-Ensem-
ble Wien gemeinsam mit den aufstrebenden Pianistinnen Johanna
Grobner und Veronika Trisko (Klavierduo Grobner-Trisko) Werke
von W. A. Mozart, dem Jahresregenten Frédéric Chopin und Ben-
jamin Britten sowie ,Karneval der Tiere” von Camille Saint-Saéns
spielen. Das Koncz-Ensemble Wien besteht zum grofsten Teil aus
jungen Wiener Philharmonikern.

Den Text zum , Karneval der Tiere” von Loriot wird die aus The-
ater, Film und Fernsehen bekannte Schauspielerin Julia Stemberger
lesen. Bereits mit ihrem Kinodebiit im Alter von 19 Jahren, mit der
Hauptrolle im Kinofilm ,Herzklopfen”, wurde sie schlagartig einer
breiten Offentlichkeit bekannt. Es folgten Erfolge im Theater, Film
und Fernsehen.

Karten und Infos: Kulturreferat Brunn am Gebirge, Tel:
02236/31 6 01.
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Frihling in Brunn

Schmalspurbahnen

Das Jahr 2010 bringt bei den
Waldviertler Schmalspurbah-
nen auch einige Neuerungen:
So laden die Glasbléserei in Alt-
nagelberg, die Gasthausbrauerei
in Weitra oder der Vier-Pfoten-
Barenwald in Arbesbach zu ei-
nem Besuch ein. Auch die NO-
Card 14dt zu einer Fahrt.

www.waldviertlerbahn.at

BIOEM

Die grofte NO Energiespar-
und Hausbaumesse, die BIO-
EM, offnet von 3. bis 6. 6. ihre
Pforten. 250 Aussteller prasen-
tieren in Grofischonau ihre
Produkte und Angebote zu den
Toptrends in den Bereichen
Bauen & Sanieren, Wohnwelt &
Sicherheit, Energie & Umwelt,
Natur & Gesundheit, Kinder-
Jugend-Familie und Genuss.

www.bioem.at

NOWI-Gewinnspiel

. Chreistine Brunnmsteinar

AC>

Gartentage auf Schloss Hof

Jr -

Heiteres und
Kurioses aus dem
Alltag einer ORF-
Moderatorin (in
der Steiermark)
hat Christine
Brunnsteiner zu
schmackhaften
Lese-Happchen
zusammenge-
fasst. ,,Alles ist
wahr”, betont die
Autorin, deren

Fotos: Foto: Styria/Sommer , z. V. g.

= Buch ,,Bin schon
in der Leitung” im Styria Verlag (€ 19,95) erschienen ist.

Jetzt Biicher gewinnen!

E-Mail mit Name, Adresse und Telefonnummer und dem Be-
treff ,Leitung” an gewinnspiel@wknoe.at schicken. Einsende-
schluss: 21. 5. 2010. Rechtsweg ausgeschlossen.

Vom 13. bis 16. 5. sind in Schloss Hof, Osterreich grofiter
Schlossanlage auf dem Land, wieder viele Infos fiir die Gestal-
tung und Pflege von Gérten erhéltlich, konnen Pflanzen, Gerat-
schaften und Dekorationsstiicke erworben und im Rahmen einer
griinen Borse seltene Pflanzen, Stecklinge und Samen getauscht
werden. www.schlosshof.at
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PayLife

»Etwas Risiko gehort schon dazu.
AuBer bei meiner Bankomat-Kasse.«

Heidi B., Mountainbikerin
und Vertragspartnerin

lhre neue PayLife Bankomat-Kasse.

Alle Vorteile auf einen Blick:

Sicherheit: Als Osterreichs Nr. 1 im bar-
geldlosen Zahlungsverkehr steht PayLife
seit 30 Jahren fur Sicherheit.

Stabilitat: Stabilitat und langjahrige Erfah-
rung zahlen sich aus: Nicht umsonst wurde
PayLife 2009 zur weltweit besten Bank im
Handlergeschaft gekurt.

Nahe: Als 6sterreichisches Unternehmen
liefert PayLife schnelle Problemlésungen.
lhre Ansprechpartner sind fur Sie da.

Service: PayLife — das ist professionelle
Qualitat von der Beratung Uber die Einrichtung
und Wartung des Terminals, bis hin zum
PayLife Online Portal, das lhnen rund um die
Uhr Ubersicht tber Ihre Umsatze und vieles
mehr gibt.

Angebot: Gunstige Konditionen fur stationare
oder mobile Terminals: Geratemiete, laufende
Kosten sowie Vor-Ort Wartung sind im Fixpreis
bereits enthalten.

Flexibilitat: Sie haben einen ISDN An-
schluss? DSL/LAN? GPRS? Wunderbar, bei
PayLife konnen Sie den Kommunikations-
kanal frei wahlen.

Bis 31.12.2010 miissen alle alten Kassen den internationalen Sicherheitsvor-
gaben entsprechen. Sichern Sie sich daher schon jetzt ab und holen Sie sich

Keine Frage: Mit dem Original fahrt man am besten. Ob Vertragspartner oder Neukunde - je friiher Sie
die neue PayLife Bankomat-Kasse bestellen, desto mehr Vorteile haben Sie.

Gewinn: Wer jetzt seine PayLife Bankomat-
Kasse bestellt, nimmt automatisch an der
Verlosung von 26 attraktiven Abenteuer-
urlauben* teil. Mehr Information auf
kassentausch.paylife.at

Jetzt kein Risiko mehr eingehen!

Gleich heute noch die neue PayLife Bankomat-
Kasse bestellen. Die PayLife Kundenbetreuer sind
gerne fir Sie da - vor Ort, telefonisch oder per E-Mail.

Telefon: 01/717 01 - 1800
E-Mail: verkauf@paylife.at

*Teilnahmeberechtigt ist jeder, der bis zum 15.09.2010 einen
Vertrag fur eine neue PayLife Bankomat-Kasse unterzeichnet.
Jeder Abschluss nimmt automatisch jede Woche an der Verlosung
eines Abenteuerurlaubs teil. Die letzte Verlosung findet am
26.09.2010 statt.

PayLife. Bringt Leben in lhre Kasse.
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