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NOWI persénlich:

Sonja Zwazl warb in Rom fiir Birokr

Ubergabe Herausgeberschaft ZFKE-Zeitschrift

:

Die Studiengangsleiterin
Entrepreneurship & In-
novation der New Design
University (NDU), Beate
Cesinger (2.v.r.), wird statt
Sascha Kraus von der Uni
Liechtenstein (r.) Heraus-
geberin der Zeitschrift fir
KMU und Entrepreneurship.
Redaktionsleiterin wird Ka-
tharina Fellnhofer. Prorek-
tor Johannes Zederbauer
gratulierte. Foto: Lohfink/WKNO

Bei der Jahreskonferenz der EU-Parlaments-
prasidenten in Rom wurde Osterreich durch
Bundesrats- und Wirtschaftskammer NO-
Prasidentin Sonja Zwazl (Mitte) vertreten.
Es wurde dabei iiber innovative Strategien fiir
Wirtschaftswachstum in Europa, Menschen-
rechte und Transparenz bei internationalen
Handelsvertrdgen beraten. Zwazl hob vorallem
das duale Ausbildungssystem in Osterreich
hervor und setzte sich fiir einen europaweiten
Biirokratieabbau ein, um das Wirtschafts-

wachstum anzukurbeln. Foto: zVg

Belgischer Botschafter zu Gast in der WKNO

Wirtschaftskammer NO-Prasidentin
Sonja Zwazl konnte den belgischen
Botschafter Willem Van de Voorde
in der WKNO-Zentrale in St. Pdlten
begriifien. Van de Voorde ist seit
September 2014 Botschafter in
Wien. Foto: Wieser/WKNO

Haben Sie interessante Nachrichten aus IThrem Unternehmen? Informieren Sie uns: redaktion.noewi@®wknoe.at
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Nachtigungen gab es in Niederdsterreich
in der Wintersaison (November bis Mdrz)
2014/2015. Das ist ein Plus von 1,4% oder
28.500 Nachtigungen.

.Im!'!ul Iul H;IM:‘

Keine Spielwiesen am Schreibtisch

VoN WKNO-PRASIDENTIN SONJA ZWAZL

Die Daten sind top-aktuell: Fast 418.000
Menschen - und damit um 3.000 mehr
als noch 2013 und sogar um {iber 20.000
mehr als 2009 - finden in der gewerblichen
Wirtschaft Niederdsterreichs Arbeit. An
Lohn- und Gehaltszahlungen werden nach
neuesten Daten 15 Milliarden Euro im Jahr
prognostiziert. Fast 28 Milliarden Euro an
Exporten von Waren und Dienstleistungen
machen mehr als die Halfte der Wirtschafts-
kraft des Standorts Niederdsterreich aus.
Fazit: Niederosterreichs Wirtschaft steht
im internationalen Wettbewerb und schldgt

sich dort hervorragend. Und: Niederdster-
reichs Wirtschaft steht fiir Arbeitspldtze und
einen fairen Umgang von Unternehmerin-
nen bzw. Unternehmern und Beschdftigten
- auch in schwierigen Zeiten. Nur das Zu-
sammenspiel macht beide Seiten stark. Wird
das Zusammenspiel aber einseitig iiber-
fordert - mit neuen Belastungen wie einer
Wertschépfungsabgabe oder sogar Rufen
nach einer Arbeitszeit-Verkiirzung, wie sie
von manchen jetzt wieder ausgegraben wird
- wird letztlich das gesamte System tiiber-
fordert. Arbeitspldtze entstehen nicht auf
theoretischen Spielwiesen am Schreibtisch,
sondern in harter Arbeit in Unternehmen.

Arbeitspldtze
schafft man
nicht, indem

man Unterneh-
men schwadcht,
sondern indem
man sie stdrkt.
Das ist unsere
Botschaft zum ,Tag der Arbeitgeber” am 30.
April. Denn ohne Betriebe, ohne Unterneh-
merpersonlichkeiten bliebe vom ,Tag der
Arbeit” einfach nichts.

Mehr zum Tag der Arbeitgeber lesen Sie
auf den Seiten 4 und 5 in dieser NOWI-
Ausgabe.

Foto: Gabriele Moser
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Ohne Arbeitgeber keine Arbeit!

Die Wirtschaftskammer zeigt am ,Tag der Arbeitgeber*
auf, dass den Leistungen der Beschaftigten mindestens
ebenso wichtige Leistungen der Unternehmerin-

nen und Unternehmer gegeniiberstehen. Um

die Wertschdtzung gegeniiber dem Unter-
nehmertum zu heben, wurde am 30. April
der ,Tag der Arbeitgeber“ ausgerufen.

,Ohne Arbeitgeber wdre der
Tag der Arbeit nicht denkbar.
Ohne unsere Unternehmerinnen
und Unternehmer gdbe es keine
Arbeit! Diese schaffen das, was
fiir viele allzu selbstverstdndlich
scheint: Namlich Beschiftigung,
Einkommen und damit Wohl-
stand und Wachstum®, so Sonja
Zwazl.

Unternehmer finanzie-
ren unseren Sozialstaat

Die Prdsidentin der Wirt-
schaftskammer NO hilt auRer-
dem fest: ,Der Tag der Arbeitgeber
ist nicht als Gegenveranstaltung

aber noch enorme Betrdge zur
Absicherung unserer sozialen
Netze. Dabei darf nicht
vergessen werden,

_Wohlstand dass sich die Ar-
o/ beitgeber- und
und Beschaftigung Arbeitnehmer-
sind im gesunden zahlungen
L Miteinander von Arbeit- b?ilbd_en So-
zum 1. ai g i zialbeitragen
gedacht. Wir nehmer & Arbeltgeber nicht gleich

wollen damit
aufzeigen, dass
Wohlstand und
Beschdftigung nur
in einem gesunden
Miteinander von Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern zu
erzielen ist.

Die Sozialbilanz der NO Ar-
beitgeber kann sich sehen lassen:
Rund 15 Milliarden Euro wurden
2014 von den niederdsterreichi-
schen Betrieben an Loéhnen und
Gehaltern gezahlt. Das entspricht
fast einem Drittel des NO Brutto-
landesproduktes. Dazu kommen

Seite zu sichern!“

WKNO-Prasidentin
Sonja Zwazl

aufteilen: 60
Prozent macht
der  Arbeitge-
beranteil aus. Da-
zu kommt, dass die
Arbeitgeber ihre Beitra-
ge und die der Arbeitnehmer be-
rechnen und weiterleiten miissen.
In Summe sind das 13 verschie-
dene Posten an verschiedene Kor-
perschaften. Zwazl: ,Die Betriebe
erbringen hier kostenlose Arbeit
fiir den Staat, haften dafiir und
werden kontrolliert.“
Aber auch die ,Sozialbilanz“
der Arbeitgeber kann sich sehen

lassen. Mehr als fiinf Milliarden
Euro jahrlich machen die So-
zialbeitrdge der Unternehmen
zur Absicherung unserer sozialen
Netze aus.

Der Arztbesuch, die Operation
im Krankenhaus, die monatliche
Pensionszahlung an hunderttau-
sende Pensionisten, die Uber-
weisung des Arbeitslosengeldes,
die Schiilerfreifahrt, die Behand-
lung im Unfallkrankenhaus, das
Arbeitslosengeld, der Umschu-
lungskurs beim AMS - all diese
Sozialleistungen wdren ohne die
Sozialbeitrdge der Unternehmen
nicht finanzierbar.

,2Angesichts dieser Leistungen
miissen wir alles tun, damit die
Unternehmer moglichst unge-
hindert etwas unternehmen kon-
nen®, so die WKNO-Prasidentin
am ,Tag der Arbeitgeber®.

Mehr dazu lesen Sie auch im
Kommentar von WKNO-Prisi-
dentin Sonja Zwazl auf Seite 3 in
dieser NOWI-Ausgabe.

E-Card versenden
und Tablet gewinnen!

Um den Tag der Arbeitgeber einer noch breiteren Offentlichkeit
zu erklaren, laden wir Sie ein, eine elektronische E-Card (elektro-
nische Grufskarte) zu versenden.

Alle Informationen dazu unter:
wko.at/noe/tagderarbeitgeber oder scannen Sie den QR-
Code mit einem Smartphone, um gleich direkt zur
Seite zu gelangen. Gewinnen Sie mit lhrer versen- [=1; ; [=]
deten E-Card ein Galaxy Tab 4 von Samsung. -

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen! E
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Arbeitspldtze werden von 93.300

4 - h .
/ - Unternehmen in Niederosterreich ge-
S r | schaffen und sorgen somit fiir Wachs-

tum und Wohlstand im Land.

LOHN- UND GEHALTSZAHLUNGEN

Die Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft
Niederdsterreichs zahlen ca. 15 Mrd. Euro an
Lohnen und Gehéltern als Gegenleistung fur
wertvolle Arbeitsleistung der Beschaftigten.
Quelle: Statistik Austria, eigene Berechnungen WKNO

T »
H‘ Hl ‘ b LEISTUNGEN DER
NIEDEROSTERREICHISCHEN

7.835 93300 17.693 5 uue UNTERNERMEN 2014

Unternehmens- Unternehmen Lehrlinge Investitionen
neugriindungen

EXPORTLAND NIEDEROSTERREICH

% WICHTIGSTE

72% Gliter 28% *
Dienstleistungen

6 HANDELS-
28.000.000 oo J/" e

*Exportland Niederosterreich (Waren + Dienstleistungen), endgtiltige Werte 2013

LOHNSTEUER UMSATZSTEUER KORPERSCHAFTS-  KOMMUNALSTEUER DG-BETRAGE

AUSGEWAHLTE STEUER ZUM FLAF

STEUERLEISTUNGEN I
NIEDEROSTERREICHISCHER .I _. B @
UNTERNEHMEN men \ T4

(GESAMTWIRTSCHAFT) 5.335,8 mio.e  3.200,0 mio.e 632,2 mio.e 423,44 mio.e=  783,1 wio. €
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Landesausstellung 6ffnete Pforten

Unter dem Titel ,Otscher:reich - Die Alpen und wir*
wurde die NO Landesausstellung 2015 im Tépper-
schloss in Neubruck eroffnet.

Bis 1. November gibt die Schau
Einblicke in die Region um den
Otscher. Frankenfels-Laubenbach-
miihle und Wienerbruck sind zwei
weitere Standorte. Zudem laden 15
Stationen sowie zwei Rundwan-
derwege in das alpine Mostviertel.

Regionale Betriebe
miteingebunden

In jedem Fall sind die Firmen
der Regionen als Regionspartner
fix eingebunden. Alle bereiteten
sich seit ldngerem auf das grofle
Ereignis vor, das Motor fiir die
weitere Entwicklung sein soll
Uber 160 Unternehmen aus der
Otscher-Region machen mit, de
facto ist das jeder zweite Betrieb.

Landeshauptmann Erwin Proll
sprach von einem ,historischen
Tag" fiir die Region. ,Wo Mensch
und Berg zusammenkommen, er-
eignen sich grofe Dinge“. Mit der
Ausstellung wolle man nicht nur
die einzigartige Landschaft®, son-

FAKTEN ZUR NO LANDESAUSSTELLUNG 2015

»OTSCHER:REICH - Die
Alpen und wir“
www.noe-landesausstellung.at
Offnungszeitraum:

25. April bis 1. November 2015
Drei Orte - drei Themen:

» Ausstellung in Frankenfels/Laubenbach-
miihle: ,Geschichte der Menschen im

Alpenraum®.

» Ausstellung Neubruck: ,Geschichte iiber

Alpenpioniere und Visionare®.

» Naturparkzentrum Wienerbruck: Aus-
gangspunkt fir Wanderungen - durch

den neu errichteten Naturpark.

15 OTSCHER:REICH-Stationen

Otscher, Puchenstuben, Triibenbach, Anna-
berg, Mitterbach, Kraftwerk Wienerbruck,

dern auch die Errungenschaften
der Menschen in diesem Gebiet
zeigen.

Einblick in wirtschaft-
liche Entwicklungen

Im Tépperschloss - dem ehema-
ligen Herrensitz des Mostviert-
ler Industriellen Andreas Topper
(1786-1872), der vom einfachen
Schmiedegesellen zum grofiten
Privatunternehmer in der Do-
naumonarchie aufgestiegen war
- steht der Pioniergeist der Regi-
on im Mittelpunkt. Die Besucher
erwarte ein tiefer Einblick in
technische, wirtschaftliche und
naturwissenschaftliche Entdek-
kungen sowie Entwicklungen der
Vergangenheit, Gegenwart und
Zukunft, hief3 es.

Als Einstiegsportal in die Ge-
samtschau bietet sich der Standort
in Frankenfels-Laubenbachmiihle
an. In der Remise der Mariazeller-
bahn ist auf zwei Ebenen quasi ein

Hochbarneck, Vorderer Otscher,
Mariazell, Pielachtal, Eisenstra-
Re, Lilienfeld, Leckermoos und
Wildnisgebiet, Mendlingtal, Lunz

am See.

2015.

burg, T 07416/521 91,
E office@mostviertel.at

Uber 160 Regionspartner:
Beherberger, Direktvermarkter, Ga-
stronomie, Ausflugsziele, regionalwirt-

schaftliche Betriebe engagieren sich ge-
meinsam rund um die Landesausstellung

Ansprechpartner fiir Betriebe:

Mostviertel Tourismus GmbH,
Adalbert-Stifter-StraRe 4, 3250 Wiesel-

www.mostviertel.info o

Er6ffnung der Landesausstellung 2015 am Standort Neubruck - v.l.:
Landesausstellungs-GF Kurt Farasin, Biirgermeisterin Waltraud Stockl
(St. Anton an der Jefdnitz), Landeshauptmann Erwin Préll und Birger-
meisterin Christine Diinwald (Scheibbs).

begehbares Modell der Region be-
heimatet. Personliche Geschich-
ten von sparsamen Bauern, muti-
gen Holzknechten und sehnstich-
tigen Sommerfrischlern werden
erzahlt. Anschliefend kann man
von dort aus mit der Mariazell-
erbahn zum zweiten Standort ins
Naturparkzentrum Otscher-Basis
in Wienerbruck aufbrechen, wo 15
weitere Stationen und zwei Rund-
wanderwege warten.

Regionspart

Die NO Landesausstellung
findet alle zwei Jahre statt. 2017
ist das Waldviertel an der Rei-
he. Kernstandort der Schau ist
das Schloss Péggstall (Bezirk
Melk), wo unter dem Titel ,Alles
was Recht ist® Grundsdtze des
menschlichen Zusammenlebens
beleuchtet werden sollen.
www.noe-landesausstellung.at
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Gutesiegel fur 27 blau gelbe Schulen

Berufsorientierung an

den Schulen wird immer
wichtiger. Jetzt konnten 27
Schulen aus ganz NO im
WIFI-Berufsinformations-
zentrum (WIFI-BIZ) in St.
Polten mit dem Giitesiegel
fiir besondere Leistungen
auf dem Gebiet der Berufs-
orientierung ausgezeichnet
werden.

27 niederosterreichische Schulen
sind heuer mit dem ,Giitesiegel
Berufsorientierung“ ausgezeich-
net worden. Das Glitesiegel wurde
vor fiinf Jahren von der Wirt-
schaftskammer Niederosterreich
(WKNO) und dem Landesschulrat
Niederdsterreich ins Leben ge-
rufen und zeichnet Schulen aus,
die sich besondere Verdienste um

[ | AUSGEZEICHNETE SCHULEN MIT DEM ,BO-GUTESIEGEL®

Die Vertreter der Wirtschaftskammer NO und Landesschulrat NO mit den ausgezeichneten Schulen. Foto: Tanja Wagner

die Berufsorientierung erworben
haben. ,Ich danke allen diesen
Schulen und den Lehrerinnen
und Lehrern herzlich fiir diesen
Einsatz, so WKNO-Prasidentin
Sonja Zwazl. ,Gerade in unserer

NMS Arbesbach, NMS Ardagger, NMS Aschbach Markt, NMS Bad
GroRpertholz, Sportmittelschule Bad Véslau, NMS Ebreichsdorf, Pri-
vate NMS Glei Rosenau, NMS Gostling/Ybbs, NMS Guntramsdorf,
NMS Klosterneuburg, NMS Langschlag, NMS Lassee, Sportmittel-
schule Leopoldsdorf, Musikmittelschule Neunkirchen — Schoeller-
strale, Interessens- und Berufsorientierte Mittelschule Perchtolds-
dorf, NMS Ravelsbach, NMS Retz, NMS Schénbach, NMS Siegharts-
kirchen, NMS St. Polten Dr. Th. Kérner 3, NMS Ternitz-Pottschach,
NMS Wiesmath, NMS Winzendorf-Muthmannsdorf, Private NMS
Wr. Neustadt, Sportmittelschule Wr. Neustadt, Private NMS Zwettl,
Mittelschule fur Sport und Wirtschaft Zwettl.

JW
SPRING
LOUNGE
ab 19:00 Uhr

29.05,
2015

9:00-21:09 yp,,
WIFING

Aufbruch 2015

- Vision & Kompetenz

Tipps, Tricks & Trends fiir junge Unternehmerinnen und Unternehmer ...

immer bunter, aber auch komple-
xer werdenden Berufswelt wird es
immer wichtiger, unsere Jugend
bei der Berufswahl bestmoglich
zubegleiten und zu unterstiitzen.”
Unter anderem verwies Zwazl
dazu auch auf Initiativen wie
das WIFI-Berufsinformationszen-
trum, die Internet-Plattform www.
frag-jimmy.at oder den NO Bega-
bungskompass.

71 NO Schulen tragen
das BO-Giitesiegel

Seitens des Landesschulrats
Niederosterreich betonte IBOBB-
Landeskoordinatorin Silvia Cho-
duba - IBOBB steht fiir Informa-
tion, Beratung und Orientierung
fiir Bildung und Beruf - die hohe

. JU

Qualitdt, die der Verleihung des
Giitesiegels zugrunde liegt. ,Wo
das Glitesiegel Berufsorientie-
rung draufsteht, dort ist Qualitdt
drin.“ Tatsdchlich hatten sich
heuer 49 Schulen um das Giitesie-
gel beworben, lediglich 27 (55%)
haben die strengen Kriterien
aber tatsdchlich erfiillt und das
Glitesiegel verliehen bekommen.
Das Giitesiegel gilt fiir drei Jah-
re. Danach miissen sich Schulen
wieder erneut darum bewerben.
Insgesamt diirfen derzeit 71
Schulen in Niederdsterreich das
Glitesiegel tragen.

[ |ALLE BILDER g

wko.at/noe/guetesiegel2015

20 ¢

Junge Wirtschaft
Niederosterreich

TA15

' 1“‘www.jut£|2015.:=|t

3 =2

und all jene, die es noch werden wollen!
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Simone Frittum

Fotografiert hat Simone Frittum
eigentlich schon immer gerne. Als
Kind waren ihr Fotos personliche
Schdtze, spdter dann auch Erin-
nerungen. Heute wie damals sind
sie fiir die seit letztem Jahr als
Berufsfotografin tdtige Mistelba-
cherin die beste Moglichkeit, un-
vergessliche Momente nochmals
zu erleben und einzutauchen.

Ihr fotografisches Wissen er-
warb sie im Selbststudium, in
Workshops und durch ,learning
by doing®, stdndig von ihrer Ka-
mera begleitet. Ermutigt durch
viel positives Feedback aus ihrem
personlichen Umfeld wagte sie
dann den Schritt in die Selbst-
standigkeit.

Simone Frittums Vorliebe gilt
der Fotografie von Neugeborenen,
Schwangeren, Kleinkindern und
Familien. Dank unverwechselba-

rem personlichen Stil sind ihre
Aufnahmen sehr authentisch.

Atmosphdre zu schaffen ist ihr
wichtig. Im heimeligen Studio
mitten in Mistelbach sollen sich
nicht nur ihre kleinen Models,
sondern auch deren Eltern und
Geschwister wohlfiihlen.

Mehr Informationen unter:

www.simonefrittum.com

__{INTERESSE? I

Sie sind Berufsfotograf und méch-
ten sich in der NOWI prasen-
tieren? Mail an fotografen®
wknoe.at, T: 02742/851-19141
Die ganze Serie zum Nachlesen
und alle weiteren Infos finden
Sie im Internet unter:
wko.at/noe/fotografderwoche

Das doppelte Revival

Alsdie Zusammenarbeit zwischen
ihm und seinem Dienstgeber
nicht mehr hinzukriegen war,
machte sich Franz Hauer kur-
zerhand selbststdndig und sein
Hobby zum Beruf.

Der passionierte Musik- und
Schallplatten-Liebhaber hatte
durch seine Tdtigkeit geniigend
technisches Know-how, seinen

privaten Traum zur Profession
zu machen: Die Optimierung von
Plattenspielern auf ,Laufwerke®
wurde bald um den kompletten
Neubau von Laufwerken aus sei-
ner Werkstatt erweitert. Dass er
sich just in der Zeit beruflich neu

erfunden hat, als der schwarze
Vinyl-Rundling sein Comeback
einldutete, passt dem nunmehri-
gen Unternehmer gut ins Konzept.

Seine Methode ist so einleuch-
tend wie seine Massnahmen-Pa-
lette nach oben offen ist: ,Das sto-
rendste bei Plattenspielern sind
die Resonanzen. Die schalte ich
weitestgehend aus.“ Das Ergebnis
ist verbliiffend: Nicht nur wirken
die wuchtigen Vorzeigemodelle
wie Kunstwerke aus Stein und
Metall, auch die Klangverbes-
serung ist deutlich hoérbar. Und
dazu braucht es keine Luxus-
Pressungen mit 180 oder gar 200g
Vinyl pro Schallplatte. Schon der
herkémmliche Tontrdger, wie er

Niederdsterreichische Wirtschaft

WK/O[&)

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
Die Berufsfotografen

Fotograf/in
der Woche
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Besondere Momente, von Simone Frittum fiir immer festgehalten.

bis etwa 1980 tiblich war, bietet ei-
ne beeindruckende Performance.
,Natiirlich liefern bessere Ton-
abnehmer-Systeme,  Verstdrker
oder Lautsprecher auch bessere
Ergebnisse, aber Resonanzen und
Vibrationen direkt bei der Tonab-
nahme, also beim Laufwerk selbst,
weitestgehend zu eliminieren,
ist mindestens genauso wichtig®,
weifd der gebiirtige Waldviertler.
Bei der Horprobe schldgts dann
wirklich dreizehn: Auch bekannte
Musikstiicke liefern neue Facet-
ten und ,die Bithne geht auf*, wie
es im Fachjargon heifit. Dabei
entsteht der Eindruck, die einzel-
nen Instrumente und Stimmen
akustisch orten zu koénnen. ,Nur so
sollte man Musik genieflen®, ver-
weist Franz Hauer auf sein Motto:
,Dem Live-Erlebnis so nahe wie

moglich kommen!* Fotos: zVig

Zwei der Boliden aus der Schmiede von Franz Hauer, im rechten Bild: Tonarm-Details seiner Mafanfertigung.

Fotos: Frittum

Franz Hauer interessieren seit je
her Maschinen. Wahrend seiner

Zeit an der Fachschule fiir Ma-
schinenbau (Médling) erstand er
auch seine erste Musikanlage,
eine Bang & Olufson Beocenter
1800, die er noch heute besitzt.

| KonTakT I

» Hauer Analog, 3834 Pfaffen-
schlag (bei Waidhofen an der
Thaya) 114

» E exklusiv@hauer-analog.at

» W www.hauer-analog.at

» T +43 (0)676 401 3078




Aus zahlreichen Einreichungen hat die Experten-Jury den
Imagefilm der New Design University, der von ZONE-
Media produziert wurde, zum Staatspreistrdger gekiirt.

Der Osterreichische Staatspreis
Wirtschaftsfilm 2015, der alle
zwei Jahre vom Bundesministeri-
um fiir Wissenschaft, Forschung
und Wirtschaft fiir die besten
Wirtschaftsfilme dsterreichischer
Produzenten verliehen wird, ging
an die New Design University
(NDU).

~Wer ist die New
Design University“

Der Imagefilm ,Wer ist die
New Design University“, der von
ZONE Media produziert wurde,
konnte nach der Silbermedaille
bei den Corporate Media & TV
Awards in Cannes, der ,Silber-
ne Victoria“ der ,Internationalen
Wirtschaftsfilmtage in Wien® und
der ,Goldenen*beim World Media
Festival in Hamburg nun auch die
hochkardtige Experten-Jury beim

Staatspreis Wirtschaftsfilm 2015
uberzeugen.

,2Der Imagefilm ist nicht nur
schnell und provokant, sondern
auch informativ und humorvoll,
ohne zu versuchen, selbst als
perfektes Mediendesign-Produkt
daherzukommen,“ lautet der ein-
hellige Tenor iiber den von ZONE
MEDIA produzierten Clip iiber
die New Design University in St.
Polten.

Zijel: Impuls fiir den
Sektor Wirtschaftsfilm

Das  Wirtschaftsministerium
vergab heuer zum sechsten Mal
den Staatspreis Wirtschaftsfilm,
um eine Branche auszuzeich-
nen, die in einer von Kreativitat,
Vielfalt und Dynamik geprdgten
osterreichischen Filmlandschaft
zunehmend an Bedeutung ge-
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V/I.: Benno Pichler (CEO von ZONE Media), Lenny Leitner (Regisseur des
NDU-Imagefilms, ZONE Media), Stephan Schmidt-Wulffen (Rektor der
NDU), Dagmar Bever (Head of Editorial Department & Director ZONE Me-

dia) und Matthias Tschirf (Sektionsschef BMWFW)

winnt. Ziel dieses Staatspreises
ist es, einen Impuls fiir den Sektor
Wirtschaftsfilm und die Osterrei-
chische Filmwirtschaft im Ganzen
Zu setzen, als auch die Bedeutung
des 6sterreichischen Wirtschafts-
films zu unterstreichen und die-
sem stdrkere mediale Prasenz zu
verleihen.

Foto: APA-Fotoservice/Preiss

Scannen Sie den
QR-Code um di-
rekt zum Video
zu gelangen.
Mehr Infos zum
Imagefim und zur
New Design University (NDU)
finden Sie im Internet unter:
www.ndu.ac.at

APPS STATT PS!
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WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
Unternehmensberatung - Buchhaltung - IT

Mobilitat braucht heute mehr als

nur 4 Rader.

Expertinnen fur Mobilitatskonzepte und

App-Entwicklung

- machen Information jederzeit und
von uberall aus verfligbar,

- helfen, leere Kilometer zu sparen,

— ermoglichen neue Geschaftsmodelle
und eroffnen neue Markte.

INFORMATIONSTECHNOLOGIE

NIMMT WISSEN IN BETRIEB. 0

www.nimmtwisseninbetrieb.at
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Jetzt spinnt sie aber wirklich...

...hief} es im Freundes- und
Familienkreis, als sich
Monika Crepaz noch mit
60 Jahren selbststdndig
machte. Die verriickte Ge-
schéftsidee: Aus einfachen
Biomaiskornern eine knus-
prige Knabberei

fiir Jedermann herzustel-
len. Thre Hartndckigkeit
machte sich bezahlt. Heute
steht sie einem
florierenden Unternehmen
vor und kann es manchmal
immer noch nicht fassen,
was sie da auf die Beine
gestellt hat.

__|SERIE _ TEIL 30 NN

Unternehmerleben
hinterfragt

VON SUZANNE SUDERMANN

NOWI: Wie kommt eine
pensionierte Pflegedienstlei-
terin auf die Idee, noch mal
durchzustarten?
Crepaz: Die Idee ist mir eigent-
lich zugeflogen. Ich war zum
richtigen Zeitpunkt am richtigen
Ort. Namlich in China, nordlich
von Shanghai. Dort beobachtete
ich einen Mann auf der Strafle,
der mit einer Maschine aus Mais
Stangerln herstellte, die richtig
gut schmeckten und ich dachte,
das gibt es in Osterreich nicht,
das konnte man doch auch bei uns
produzieren.

Dann begann die Tiiftelei...
Ja, als erstes versuchte ich, diese
,Mais-Maschine“ zu organisie-
ren, aber als sie endlich aus China
kam, war sie de facto unbrauch-
bar. Es war kein Motor drin und

auf einem beigelegten Zettel
stand auf gut Deutsch iibersetzt:
,Motor in Europa besser”!

Sehr witzig! Wo kam dann

der Motor her?
Ich ging hier im Ort, in Wiirflach,
zu einem Landmaschinenunter-
nehmen. Alsich dem erzdhlte,ich
will mit dieser Maschine Mais-
stangerln produzieren, na ja,
wie gehabt, die spinnt, dachte er
natiirlich auch. Aber schliefRlich
konnten wir das Ding anwerfen.

Und was kam raus?
So eine Art schwarze Spaghetti,
die luftig und ungeziigelt aus der
Maschine rausflogen und nicht
zu stoppen waren. Eine Schnei-
devorrichtung musste eingebaut
werden und, und, und. Wir haben
viel experimentiert, bis wir da-
hin kamen wo wir jetzt sind. Nun
stehen hier vier Maschinen, die
fiinfte ist im Anmarsch.

Wer war ihr erster Kunde?
Ein Naturkost-Grofthdndler in
Hartberg. Seine erste Bestellung
waren drei Paletten, nach zwei
Wochen war er ausverkauft.

| |GANZE SERIE IM INTERNET

Unternehmerleb

Hinterfragt

www.noewi.at/unternehmerleben-hinterfragt

Sie sind mittlerweile bei al-

len 80 Merkur-Filialen

gelistet. Wie kommt man

da rein?
Anfragen und Termin ausmachen.
Die sind dort sehr ,straight”. Sie
sagten, das schmeckt nach nix, das
nehmen wir nicht. Ich habe ihnen
Ware da gelassen und die Einkdu-
fer setzten ihr Meeting mit ande-
ren Agenden fort. Am Ende war
das Riesensackerl leergefuttert,
die hatten gar nicht gemerkt, dass
sie dauernd geniisslich kauten. So
haben sie mich reingenommen.
Das war vor einem Jahr.

Das schafft man nicht mehr

alleine. Wie sind Sie heute

aufgestellt?
Aus der anfdnglichen Produk-
tionsstdtte im Keller unseres
Hauses ist ein eigener Betriebs-
standort mit 10 Mitarbeiterinnen
geworden. Vollzeit- , Teilzeit- und
auch geringfiigig Angestellte.
Alles Frauen aus der Ndhe, die
Alteste ist 72 Jahre. Wir sind per
Du miteinander, friithstiicken zu-
sammen und jede bekommt ihre
individuelle Zuwendung.

Was heifit das?

Mit der einen geh ich in die Oper,
mit der anderen auf einen Ball,
eine nehme ich mit auf Messen
und ich hab auch schon mal eine
zu einem Therapeuten gebracht,
als sie Depressionen hatte. Die
menschliche Komponente ist mir
sehr wichtig.

Heuer befinden Sie sich im

Monika Crepaz
macht aus
200g Biomais
200g Knabber-
geback.
Foto: Michael
Hetzmannseder

8. Geschiftsjahr. Was gibt es

noch fiir Pldne?
Ich habe die Erfahrung gemacht,
dass langfristige Pldne sehr an-
fallig sind. Mittelfristig mochte
ich nur mehr 2-3x in der Woche
im Betrieb sein, ich méchte, dass
der Laden einmal so gut rennt,
dass es auch ohne mich geht. Ich
denke auch in Richtung Franchise.
Expandieren kénnte man noch
nach Skandinavien und in die
Benelux-Lander. In Frankreich,
Italien und Deutschland bin ich
ohnehin schon.

Ist ein Nachfolger in Sicht?
Dass die Oma nicht mehr spinnt,
haben jetzt alle gecheckt, aber
meine Téchter sind anderweitig
in Miinchen beschiftigt. Uber-
nehmen kann jemand, der jung,
dynamisch und gescheit ist. Ich
bin fast schuldenfrei, das hier ist
ein Erfolgskonzept, ich sehe das
an den Zahlen.

Wiirden Sie sagen, dass
Arbeit jung halt?
Oh ja, auf jeden Fall. Arbeit ist
Bewegung, der Kontakt zu Men-
schen, man spiirt sich, das beflii-
gelt ungemein.

|_|EcKkpATEN|

» 3000 Euro Startkapital

» 40t Mais verarbeitet in 2014

» 20% Wachstum pro Jahr
www.moniletti.at
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Forschung: Wirtschaft
leistet ihren Beitrag

Heuer soll die Zehn-Mil-
liarden-Euro-Grenze bei
den Forschungsausgaben
geknackt werden. Dabei
leistet die Wirtschaft ei-
nen wachsenden Beitrag.

Von den 10,1 Milliarden Euro,
die heuer laut Prognose der Sta-
tistik Austria in Forschung und
Entwicklung investiert werden,
werden gut 60 Prozent von for-
schenden Unternehmen finan-
ziert. Allein 4,76 Milliarden Euro
davon kommen aus der heimi-
schen Wirtschaft (2014 waren es
4,15 Milliarden). Gleichzeitig len-
ken ausldndische Unternehmen
F&E-Mittel von anndhernd 1,5
Milliarden Euro nach Osterreich.

Wird die psychologisch wich-
tige 10 Milliarden-Euro-Marke
iberschritten, dann erreicht die
Forschung einen Anteil von mehr
als 3,0 Prozent des BIP in Oster-
reich. Damit liegen wir auf dem
respektablen vierten Platz der EU.
,Ein Ergebnis, das hoffen ldsst,
wenn man bedenkt, dass im Jahr
2006 - vor der Krise - die For-

schungsquote bei 2,37 Prozent ge-
legen ist”, betont Wirtschaftskam-
mer-Prasident Christoph Leitl.

Mafinahmen-Mix
zur Férderung von
Forschung und
Entwicklung

Jetzt gelte es jedenfalls, auf ei-
nen breiten Mix an Mafinahmen
zu setzen, um die Position Oster-
reichs im internationalen F&E-
Vergleich weiter abzusichern.

Leitl: ,Wir miissen den Fokus
weiter nach vorne und auf zu-
kunftsorientierte Schwerpunkte
in der Forschung richten, wenn
wir weiter in Richtung der In-
novation Leader unterwegs sein
wollen.”

Notwendig wdre aus seiner
Sicht eine Weiterentwicklung der
Rot-Weif3-Rot-Karte, um verstdrkt
internationale Hochschulabsol-
venten im Land halten zu kénnen.
Auch der Zuzugsfreibetrag wdre
ein wichtiger Schritt, ebenso wie
weitere Verbesserungen der Be-
dingungen fiir Start-Ups und beim
Crowdfunding, so Leitl.

Ausgaben in
Prozent des BIP

2005

Quelle: Statistik Austria

Forschungsausgaben
in Osterreich

2,74 &
B

2010

2015
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Last Call: Rasch den ,Meisterbonus” sichern!

Wer sich jetzt noch dafiir
entscheidet, seine Mei-
ster- oder Befdhigungs-
priifung bis zum 30. Juni
abzulegen, profitiert noch
vom ,Meisterbonus®.

Mit dieser Aktion sollen jun-
ge Fachkridfte ermuntert wer-
den, noch einen Schritt in ihrer
Qualifikation zu gehen. ,Denn
neben dem Schritt in die Selbst-
standigkeit erdffnen sich damit
auch Fihrungsaufgaben in einem

Betrieb“, betont die Obfrau der
WKO-Bundessparte Gewerbe und
Handwerk, Renate Scheichelbau-
er-Schuster.

Mit der Aktion ,Meisterbonus®
werden ein Drittel der - je nach
Gewerbe unterschiedlich hohen
- Priifungsgebiihren der Meister-
pritffungsstellen der Landes-Wirt-
schaftskammern fir erfolgreich
abgelegte Priifungen in Handwerk
und Gewerbe vom Wirtschaftsmi-
nisterium tibernommen.

,2Wir benétigen unsere gut aus-
gebildeten Fachkrdfte, denn sie

werden die Betriebe von morgen
leiten. Vor diesem Hintergrund
ist dies ein Last Call, um sie zu
motivieren, jetzt noch eine Stufe
auf der Karriereleiter hinaufzu-
klettern®, so die Gewerbe-Obfrau.
Forderungsansuchen koénnen
jene Absolventinnen und Ab-
solventen stellen, die ihre Mei-
ster- bzw. Befdhigungspriifung im
Zeitraum 1. November 2011 bis
30. Juni 2015 in Osterreich positiv
abgeschlossen haben.
Ausschlaggebend ist die zu-
letzt bestandene Teilpriifung.

Das Antragsformular ist zusam-
men mit einer Kopie des (Ge-
samt-) Priifungszeugnisses und
einem Nachweis liber die Bezah-
lung der Priifungsgebiihren per
E-Mail (meisterbonus@bmwfw.
gv.at), per Post (Bundesministeri-
um fiir Wissenschaft, Forschung
und Wirtschaft, Meisterbonus,
1010 Wien, Stubenring 1) oder
per Fax (+43(0)1/71100-930075)
zu senden. Forderungsansuchen
koénnen bis langstens 31. August
2015 beim BMWFW eingereicht
werden.
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Das Programm , Beschéftigungsinitiative fiir junge
Menschen“ der Europdischen Union sieht bis zum
Jahr 2020 insgesamt rund 6,4 Milliarden Euro zur
Bekdampfung der Jugendarbeitslosigkeit vor.

Biirokratieabbau schafft Wachstum

Europas Unternehmen
brauchen weniger Biiro-
kratie und besseren Zu-
gang zur Finanzierung.

,Europa braucht Wachstum, um
seine Probleme am Arbeitsmarkt,
bei den offentlichen Haushal-
ten und den Auswirkungen der
Uberalterung der Bevélkerung zu
losen®, erkldrte Christoph Leitl,
Prdsident der Wirtschaftskammer
Osterreich und Ehrenprasident
der europdischen Wirtschafts-
kammern EUROCHAMBRES, bei
seinem Treffen mit EU-Kommis-
sionsprdsident Jean-Claude Junk-
ker vergangenen Donnerstag in
Briissel.

Lust am Wirtschaften
statt Biirokratie-Frust

Leitl betonte, er unterstiitze
alle Wachstumsinitiativen der
Kommission voll und ganz. Dazu
gehodren auch alle Bestrebungen,
die ausufernde und lidhmende
Biirokratie zuriickzustutzen: ,We-

Briicken bauen statt Graben ziehen

Die Aufgabe der Wirt-
schaft ist es, Briicken zu
bauen, statt Graben zu zie-
hen - Freihandelsabkom-
men wie TTIP oder CETA
sind solche Briicken.

,Ein Freihandelsabkommen zwi-
schen der EU und den USA bringt
nicht nur fiir ein paar inter-
nationale Groflbetriebe Vorteile,
sondern insbesondere auch fiir
kleine und mittlere Unternehmen.
Die oOsterreichische Wirtschaft
spricht sich daher fiir ein um-
fassendes Abkommen aus. Und:
Es sollte explizit auch ein Inve-

EU-Kommissionsprésident Jean-Claude Juncker und WKO-Prasident
Christoph Leitl letzte Woche im Gesprach.

niger Biirokratie bringt mehr
Wachstum.*

Der WKO-Prisident nannte
die Allergenverordnung, die Ver-
braucherrechte-Richtlinie und die
noch in Verhandlung stehende
Pauschalreiserichtlinie als kon-

stitionsschutzkapitel beinhalten®,
so WKO-Generalsekretdrin Anna
Maria Hochhauser angesichts des
,TTIP-Aktionstages* in der WKO.

TTIP: Versachlichung
der Debatte notwendig

Zugleich sei eine ,Versach-
lichung der Debatte® dringend
notig. ,Die Sorgen der Menschen
muss man ernst nehmen. Umso
wichtiger ist es, TTIP anhand
von Fakten zu diskutieren anstatt
Angste zu schiiren. Eine Freihan-
delszone zwischen der EU und den
USA ist fiir unsere Betriebe und
ihre Beschaftigten zu allererst

Foto: European Union, 2015

krete Beispiele fiir europdische
Gesetze, die den Unternehmen das
Leben schwer machen: ,Damit die
Unternehmen wieder Mut zu Ri-
siko, Initiative und Investitionen
bekommen, diirfen sie nicht durch
Frust mit der Biirokratie die Lust

eine Chance, keine Bedrohung.”
Tatsdchlich gehe esbei TTIP vor
allem um Verbesserungen beim
Austausch von Waren, Dienstlei-
stungen und Investitionen mit
den USA. Die Abschaffung von
Zollen vor allem fiir industriell-
gewerbliche Waren und der Abbau
ungerechtfertigter ,nicht-tarifa-
rer Handelshemmnisse® (wie bii-
rokratische Hemmnisse) seien fiir
die EU mindestens so wichtig wie
fiir die USA, so Hochhauser.
Einen Nutzen hdtten insbeson-
dere KMU, weil sie tiberdurch-
schnittlich stark durch Handels-
hemmnisse betroffen sind und es
fiir sie ungleich schwerer als fiir

am Wachstum verlieren.*

Ein weiteres Hindernis auf dem
Wachstumspfad ist der Zugang
zur Finanzierung fir Unterneh-
men: Die fiir das Wachstum drin-
gend benoétigten Gelder miissten
bei den Unternehmen und nicht
in den Borsenkursen ankommen.

Gemeinsamer Kampf
gegen Arbeitslosigkeit
der Jugend

Leitl bot Juncker die Mithilfe
der europdischen Wirtschafts-
kammern bei der Bewdltigung der
Jugendarbeitslosigkeit an: Kam-
mern und Sozialpartner kénnten
die Zielsetzungen der Europa-
ischen Union wirkungsvoll unter-
stiitzen, insbesondere durch ein
rechtzeitiges Zusammenbringen
von schulischer und beruflicher
Ausbildung. ,Es ist nicht einzuse-
hen, dass Europa eine unvorstell-
bar hohe Jugendarbeitslosigkeit
bei einem gleichzeitigen Mangel
an qualifizierten Fachkraften hat.
Hier koénnen wir unsere Krafte
biindeln.”

grofle Unternehmen ist, die Ko-
sten fiir Mehrfach-Regulierungen
etc. zu tragen.

,2Brilckenbau-Funktion* und
Chancenbringer fiir die heimi-
schen Betriebe istauch CETA -das
Freihandelsabkommen zwischen
der EU und Kanada, iiber das im
Sommer 2014 politische Eini-
gung erzielt wurde. CETA sei in
seiner inhaltlichen Ausgestaltung
einzigartig und werde zu einem
Vorbild fiir andere bilaterale Han-
delsabkommen werden, betonte
der kanadische Botschafter in
Osterreich, Mark Bailey, beim Ka-
nada-Forum der AUSSENWIRT-
SCHAFT AUSTRIA.
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Viele Kleine schaffen

Sie mochten ein vielversprechendes Projekt mit pri-
vaten Investoren finanzieren? Dann konnte Crowd-
investing eine Moglichkeit fiir Sie darstellen. Worum
es hierbei geht, lesen Sie hier.

Eine einfache Moglichkeit, als
Klein- und Mittelunternehmen
Geldmittel direkt von der Be-
volkerung einzuloben, stellt das
sogenannte ,Crowdinvesting” dar:

Private, aber auch professionel-
le Investoren, beteiligen sich iiber

| [IM GEsPRACH: WOLFGANG PROGLHOF, GESCHAFTSFUHRER DER REGIONAL FUNDING

eine Internet-Plattform an der Fi-
nanzierung eines Unternehmens
oder eines Projektes. Den ge-
setzlichen Rahmen dafiir schafft
das geplante Alternativfinanzie-
rungsgesetz, kurz AltFG. ,Mitdem
AltFG ist der Regierung ein ,gro-

fer Wurf* gelungen!®, freut sich
Wolfgang Préglhof, (Mit)Griinder
und Geschaftsfiihrer der Regional
Funding-Waldviertel GmbH und
Betreiber der Crowdinvesting-
Plattform www.regionalfunding.
at (siehe Kasten).

Zusatzliches Kapital

Crowdinvesting ist eine gute
Gelegenheit, um fiir geplante In-
vestitionen neben dem Bankkredit

,Crowdinvesting trennt die Spreu vom Weizen®

NOWI: Herr Proglhéf, hat
der klassische Bankkredit
ausgedient, seit es Crowdin-
vesting gibt?
Proglhof: Auf keinen Fall! Ohne
unsere Banken und ihre Kre-
dite wiirde unsere Wirtschaft
schlecht aussehen. Aber Crowd-
investing ist eine hervorragende
Basis fiir eine Anschlussfinanzie-
rung durch einen ,klassischen®
Bankkredit.

Wofiir zum Beispiel?
Nehmen wir eine Unterneh-
mensgriindung: Die Unterneh-
merin hat eine tolle Idee. Sie
braucht aber vor allem in der
Griindungsphase  ausreichend

Eigenkapital bzw. Risikokapital,
um anfallende Anlaufverluste zu
tragen sowie dariiber hinaus ei-
nen zusdtzlichen Sicherheitspuf-

Genussrechtskapital
Typ Regional Funding

fer zu bilden. Dieses Kapital kann
sie perfekt mittels Crowdinve-
sting auftreiben. Danach kommt
die Bank ins Spiel und kann sich
iiber einen zusdtzlichen Kunden
freuen, den sie sonst nicht ge-
habt hdtte - denn die Bank hdtte
das Projekt aufgrund der vielen
Bankregulatorien ja gar nicht
finanzieren kénnen.

Das klingt ja nach einer
dreifachen Win-Situation?
Ganz genau! Es kommt sogar
noch ein ,Win“ dazu: Auch die
Volkswirtschaft profitiert von ei-
nem florierenden Unternehmen!

Was, wenn doch

etwas schiefgeht?
Grundsatzlich ist Crowdinve-
sting eine Anlageform mit ho-
hem Risiko, bei einer Insolvenz

des Unternehmens, in das inve-
stiert wurde, ist das Geld weg -
daran ist nicht zu riitteln!
Allerdings miissen die Unterneh-
men, wenn sie am freien Markt
Geld auftreiben wollen, solide
Geschdftsmodelle mit detaillier-
ten Businesspldnen und langfri-
stigen Finanzpldnen vorlegen.
Sie miissen ja nicht nur ihre zu-
kiinftigen Kunden, sondern auch
potenzielle Anleger von ihrer
Idee tiberzeugen. Das trennt die
Spreu vom Weizen.

Gibt es hier auch seitens
der Plattform ein Sicher-
heitsnetz?
Da Unternehmer gegeniiber An-
legern  rechenschaftspflichtig
(Jahresabschluss, ad hoc-Mel-
dungen bei wesentlichen Ereig-
nissen) sind, lassen sich in der

zusdtzliches Kapital zu lukrieren,
zB fir folgende Finanzierungs-
anlésse:

» Forschung und Entwicklung

» Innovation

» MarkterschlieBung

» Expansion (organisches Wachs-
tum oder Akquisition)

» Unternehmensiibergabe, Be-
triebsiibernahme aus Liquidation

» Turnaround-Projekte (in Krisen-
frihphase)

-WALDVIERTEL

Regel ho-

heres Ri-

siko- und

Kosten-

bewusst-

sein er-

warten,

wichtige

Grundla- Wolfgang Proglhof,
gen fiir (Mit)Grinder und
zukiinfti-  Geschaftsfihrer der
ge Unter- Regional Funding-
nehmen-  Waldviertel GmbH
serfolge.  und der Crowdin-
Aufler- vesting-Plattform
dem www.regionalfun-
werden ding.at.

offentliche

Angebote von den Betreibern der
Crowdinvesting-Plattformen vor
Ankiindigung bzw. Freischaltung
auf Vollstdndigkeit, Kohdrenz
und Verstandlichkeit gepriift.

mobilisiertes Kapital

genund Bankfinanzierung

fur regionale Projekte
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zusammen Grofdes

> Sanierungsverfahren (|m Rah- . SCHON GEWUSST?

men eines Insolvenzverfahrens

— ”Quotenﬁnanzierung") WaS iSt eigentIiCh CroWdinVesting?

Beim Crowdinvesting suchen vor allem junge Start-Ups
Vereinfachte zahlreiche Geldgeber, die sich mit vergleichsweise kleinen
Prospektpflicht Summen Uber eine Internet-Plattform an der Finanzierung

der Idee beteiligen und dafiir hohe Renditen erwarten.

Ist zur Zeit die - mit hohen
Kosten verbundene - Erstellung
von Kapitalmarktprospekten fiir
Betrdge ab € 250.000 obligat, wird
mit Inkrafttreten des AItFG fiir
Betrdge zwischen € 100.000 und
€ 1,5 Mio. ein Informationsblatt
ausreichen. Fiir Betrdge tiber € 1,5
Mio. wird die Einfithrung eines
vereinfachten Prospekts vorgese-
hen. Erst ab € 5 Mio. wird die volle
Prospektpflicht wie gehabt gelten.
Die Zwdlfmonatsregel fiir Kumu-
lierungen wird jedoch fiir alle
Betragsgrenzen aufrecht bleiben.

Risikobegrenzung L e
fur die Anleger L\ B el o

Fiir Anleger wird eine automa-
tische Risikobegrenzung vorge-
sehen, da in ein Projekt maximal
€ 5.000 investiert werden diirfen.
Hohere Betrdge werden nur zuge-
lassen, wenn sie ein durchschnitt-
liches halbes Monatsgehalt oder
10 % des Finanzvermdégens des
jeweiligen Anlegers nicht iber-
steigen. Professionelle Investoren

werden von dieser Regelung aus-
genommen. Regional Funding
Informationspflichten Als eine mogliche Plattform fiir Crowdinvesting wurde in Niederdsterreich von NR Werner Groif} ge-
meinsam mit Wolfgang Proglhof das Modell des Regional Funding entwickelt, um fiir Unternehmen
Anlegern wird ein besonderes Risikokapital zur Verfiigung stellen zu kdnnen. Hier soll Geld aus der Region fiir Projekte in der Region
Ruicktrittsrecht bei Unterlassung gesammelt werden. Durch das zusatzliche Eigenkapital kénnen Projekte gemeinsam mit der Hausbank
vollstdandiger Information im Zu- verwirklicht werden. Als erste Region wurde im Waldviertel die Regional Funding-Waldviertel GmbH
ge der Investition eingerdumt. gegriindet. Neben den Initiatoren ist das Wirtschaftsforum Waldviertel (Mitglieder rd. 180 Waldviertler
Die Unternehmen werden dazu Betriebe) und der Verein Interkomm (Mitglieder 60 Waldviertler Gemeinden) als Gesellschafter an Bord.
verpflichtet, {iber die Crowdinve- Derzeit steht regionalfunding.at fiir Projekte aus ganz NO zur Verfiigung.
sting-Plattformen ihre Anleger Crowdinvesting wie das ,Regional Funding® ist nicht nur ein ideales Mittel, um die Eigenkapitalliicke zu
regelmdfig (Jahresabschluss) und schliefien, es bildet auf Grund seiner besonderen Ausgestaltung die Basis fiir Férderungen - zB ,double
bei wesentlichen Ereignissen (ad equity“ der AWS - und kann damit erheblich mehr als das eingelobte Kapital mobilisieren.
hoc-Meldung) zu informieren. Weitere Informationen zum Regional Funding unter https://www.regionalfunding.at
Fotos: Fotolia/zVg
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Mit Hochleistung gemessen

Dass Erdol-Messinstrumente handlich sein kénnen,
trotzdem aber genau messen und sicher arbeiten, be-
weist das 2007 gegriindete Unternehmen Eralytics.

Die Eralytics GmbH entwickelt,
baut und vertreibt direkt an der
Grenze zwischen Langenzersdorf
und Wien Messgerdte fiir die
petrochemische Industrie. Jahre-
lange intensive Forschung und
engagierte Branchenerfahrung in
der Erdélprifung kombiniert mit
enger Zusammenarbeit mit inter-
nationalen Kunden und Partnern
ergeben die hohe Qualitdt der
angebotenen Messinstrumente.
Der weltweite Vertrieb wird von
Eralytics organisiert und tiber lo-
kale Vertriebspartnerabgewickelt,
die auch Installation und Service
der Gerdte durchfiihren. Diese Zu-
sammenarbeit sorgt fiir zuverlds-

sige Qualitdt der Messungen mit
hochster Prazision, Geschwindig-
keit und Benutzerfreundlichkeit.
Die Hochleistungsinstrumente in
Kombination mit Service und

aralylics

__|SERIE, TEIL 103 I

Vitale Betriebe
in den Regionen

Support verringern die wirt-
schaftlichen und &kologischen
Risiken, die mit der Erzeugung,
dem Handel sowie der Verteilung
und Lagerung von Ol, Kraftstof-
fen, Schmierstoffen und anderen
leicht entflammbaren Produkten
verbunden sind.

In der Marktnische

Eralytics hat somit eine her-
ausfordernde interessante Nische
gefunden, in der das Unternehmen
seine Stdrken kennt und das be-
stehende Marktsegment auch zu-
kiinftig gut betreuen wird. Durch
permanente Forschung und Ent-

wicklung stdrkt das Unternehmen
seine Marktposition.

Gute Partner

,Gerade fiir ein forschungsin-
tensives Unternehmen in einer
Marktnische ist die Zusammen-
arbeit mit den Technologie- und
Innovationspartnern der Wirt-
schaftskammer Niederdsterreich
besonders hilfreich. Ob Patent
oder Fordereinreichung, aber
auch im Produktdesign, konnten
wir von der TIP-Unterstiitzung
profitieren®, so Philipp Jordan,
Leiter Marketing und Vertrieb.

Foto: Eralytics
www.eralytics.com

TI Rlchnulogll- une

InnovationsPartner

WIR SUCHEN

250 m Swim -

SPORTZENTRUMN m m

FlRMENTml\T“lﬂ
N ST P“IIE“ presented by E HYPO NOE
DIE FITTESTE

15 km Bike - 3 km Run als 3er
_firmentriathlon. at

WWW.StP-

NATURCOSMETIC GMBH

R
L stpolten
fq\’ﬁﬁ

SPORT.LAND.N

ST

W/K|O|

15. MAI 2015
ART 16.00 UHR
SPORT.ZENTRUM NO

FIRMA IN NO

_-Team in der Staffel

= HYPO NOE
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Mini-Meister erobern das WIFI NO

Das WIFI bietet im Som-
mer zwei Aktionswochen
fiir Kinder zwischen 8
und 14 Jahren an. mini-
Meistertischler, mini-
Meisterfilmer oder mi-
niKiichenmeister - hier
findet bestimmt jeder das
Richtige!

Zwei Wochen lang haben die
Kids die Gelegenheit, in unter-
schiedlichste Berufe hinein zu
schnuppern. Entdeckt werden
konnen Berufe wie z. B. Tisch-
ler, Maler, Steinmetz, Koch,
Frisér oder Computerspezialist.
Auch an Trickfilmen kann sich
der Nachwuchs versuchen oder
technisches Geschick in den Be-
reichen Automatisierung oder
Metalltechnik beweisen.

So lduft die Kids-Academy

Die WIFI Kids-Academy dauert
von 27. Juli bis 7. August 2015 im

WIFI St. Polten. Sie findet jeweils
von Montag bis Freitag von 8 bis
15 Uhr statt.

Sdmtliche Workshops werden
fir zwei Altersgruppen angebo-
ten: 8-10 Jahre und 11-14 Jahre.

Die teilnehmenden Kinder kon-

nen jeden Tag aus zwei unter-
schiedlichen Workshops wahlen,
die jeweils einen oder zwei Tage
dauern.

An wie vielen und an wel-
chen Tagen das Kind teilnimmt,
kann aber jeder frei entscheiden.

VISION RUN 2015: Jetzt anmelden!

Der VISION RUN, der be-
sondere Firmen-Lauf mit
sozialem Engagement, fin-
det am 3. September 2015
in der NV Arena in St. P6l-
ten statt. Die Anmeldung
ist ab sofort moglich.

Nach den RUN & WALK Bewer-
ben iiber die 5 Kilometer lange
Strecke 1ddt die Genussmeile mit
Schmankerln aus der Region zum
Genieflen ein, Showprogramm
mit Moderation, Live-Band und
DJ-Musik inklusive. Die Gsund-
Fit-Meile bietet Gesundheits- und
Aktivstdnde zum Mitmachen und
Experten-Tipps zu Sport und Ge-
sundheit.

Soziales Engagement

Wirklich besonders am VISION
RUN ist aber der soziale Hinter-
grund. So wurde mit der im Start-
geld enthaltenen Spende von 10
Euro je Teilnehmer bereits letztes
Jahr ein Spendenerlés von 6.570
Euro erzielt. www.visionrun.at

[ [IM GESPRACH: FRANZ KAIBLINGER
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Das Programm
kann somit
auch tagewei-
se gebucht
werden, um 20
Euro pro Tag.
Am Ende jedes
Workshops er-
halt jedes Kind
den miniMei-
sterbrief. Im
Vorjahr waren
tiber 200 Kin-
der begeistert
dabei, eini-
ge Kurse sind
schnell ausge-
bucht, daher
bitte frithzeitig
anmelden.

Jetzt anmelden!

Mehr Infos erhalten Sie im
Kundenservice des WIFI NO
unter T 02742 890-2000 oder auf
www.noe.wifi.at/kidsacademy

Foto: WIFI

VISION
~uUn

,Sport, Gesundheit & Soziales Engagement im Fokus®

NOWI: Herr Kaiblinger,

welche Vision steckt hinter

dem ,Vision Run“?
Kaiblinger: Der Vision Run will
mehr sein als ein Firmenlauf.
Wir wollen nicht ,nur“ einen
Sportevent mit allem Drum und
Dran anbieten, sondern ebenso
die Themen ,Gesundheit* und
,2S0ziales Engagement” in den
Fokus riicken. Deswegen gibt
es neben einer Genussmeile
auch eine GsundFit-Meile. Ver-
netzung macht den Vision Run
einzigartig.

Wer kann mitmachen?
Jede Firma, jede Institution.
Eine Mannschaft besteht aus
je drei Teilnehmern. 5 km sind
gleichzeitig zu absolvieren, die
Zeiten werden summiert, das
Team mit der schnellsten Ge-
samtzeit gewinnt. Fiir weniger
Laufbegeisterte gibt es einen

Walk-Bewerb, der eine Stunde
vor dem Lauf gestartet wird.

Der Vision Run findet heuer
zum 2. Mal statt, Sie erwar-
ten 1.300 Sportler. Wie war
das Feedback im Vorjahr?
Sehr gut. Sehr positiv bewertet
worden ist der Umstand, dass 10
Euro je Startgeld fiir Sozialpro-
jekte gewidmet werden. Heuer
gehen die Spenden an die Tages-
stétte St. Pélten, den NO Versehr-
tensportverband, die Emmaus
Gemeinschaft St. Pélten und an
das Projekt ,Lichtblickhof-Equo-
therapie. Die Scheckiibergabe
findet wieder nach der Siegereh-
rung statt und tragt zur auflerge-
wohnlichen Stimmung bei.

Worin besteht der Mehr-
wert fiir Teilnehmer und
Firmen?

Zuerst mal in der Starkung des

Foto: www.picture-it.at

Franz Kaiblinger, Obmann
des Veranstalter-Vereines
des VISION RUN

,Wir-Gefiihls“ - gemeinsam ein
sportliches Ziel zu erreichen,
Spafd zu haben und Gutes zu tun.
In weitere Folge wirkt sich das
positiv fiir das Betriebsklima
und auf die Produktivitdt aus.

Wie kann man sich anmelden?
Sie koénnen sich jederzeit online
auf www.visionrun.at anmelden.
Bis Ende Mai erhalten Sie noch
den vergiinstigten Tarif von €
20,- pro Person (je Team: € 60,-).
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ISVA

IHRE GESUNDHEITSVERSICHERUNG

5 Tage fiir lhre Gesundheit

und Fitness!

Die Anforderungen der Unternehmer-
Innen sind vergleichbar mit jenen von
Hochleistungssportlern. Aber haben
Sie auch die Leistungsfahigkeit, um das
tagliche Arbeitspensum zu bewaltigen?
Die Powertage von der Wirtschaftskam-
mer NO und der Sozialversicherungsan-
stalt der gewerblichen Wirtschaft sollen

Unternehmer.

Komm.-Ratin
Herta Mikesch
Vorsitzende des Landes-

Komm.-Réatin
Sonja Zwazl|
Prasidentin der

WK Niederdsterreich stellenausschusses der

Lebens.Hesort

Xundh

ANMELDUNG:

SVA Landesstelle Niederdsterreich
05/08 08-9211 (Fr. Hirschhofer)
oder -9241 (Fr. Feldmann)

e-mail: direktion.noe@svagw.at

Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
des Einlangens beriicksichtigt.

Aufschluss lber die eigene Fitness geben
und helfen die Leistungsfahigkeit zu steigern.
Zielgruppe sind aktive Unternehmerinnen und

3631 Ottenschlag
www.lebensresort.at

Niederosterreichische Wirtschaft

www.fitzumehrerfolg.at

W K Ol

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

22U MEHR
ERFOLG

~I

CAMP

Ankunft am Nachmittag

SVA-Fitnesstest
Nordic Walking
Workshop mit Psychologin

2.Tag

3.Tag Wirbelsaulen-Gymnastik
Ernahrungstipps
Einflhrung Fitness-Studio
Kraft- und Ausdauertrainig
Workshop mit Psychologin

Koordinationstraining

Nordic Walking

Vortrag: Leistungsmedizinische
Trainingslehre
Entspannungstraining
Hydrojet oder Krauterbad

Nordic Walking
Abschlussrunde
Evaluierung

L

5.Tag

SVANO

eitsstraBe 1

4x Xund-GenieBer-Vollpension
Ein- oder Doppelzimmer mit Bad oder Dusche, WC, F&hn,
Bademantel, Safe, Radio, Telefon, Balkon und SAT-TV, Wohl-
fihlbereich mit finnischer Sauna, Dampfbad, Infrarotkabine,
Benitzung Fitnessraum, Whirlpool, AuBensauna

€ 538,- Paketpreis**
- € 200,- WK NO-Forderung*

- € 100,- SVA-Gesundheitshundert€r*
€ 238,- Investition in Ihre Gesundheit

*  gilt fur Mitglieder der WK Niederdsterreich
und SVA-Krankenversicherte
** exkl. Nachtigungstaxe in Hohe

von EUR 1,50/Person/Nacht

aaaaa

GESUNDHEITS
HUNDERTER
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SCHON BARRIEREFREI?
Behinderung ist nicht gleich Behinderung &5

Warum? Das Dilemma
beginnt damit, dass

Behinderung nicht ein-

heitlich definiert ist.

gung“ liefert eine Einschrdn-
kung auf vier Behinderungs-
arten: mobilitdtseingeschrankt,
lernschwach und die beiden

derung. Das sind Menschen,
die trotz Sehhilfen schlecht
sehen oder blind sind und trotz
Horhilfen schlecht héren oder

andere Anspriiche dieser vier
Gruppen an Barrierefreiheit
sind bereits erfiillt oder konnen
sehr leicht erfiillt werden.

Sinnesbehinderungen sehbe- gehorlos sind.
hindert und blind bzw. schwer- Mit 84.000 ist die Gruppe der Zum Autor
sation WHO sind 15 Prozent horig und gehorlos. lernschwachen Menschen die

der Weltbevolkerung behindert.
Bezieht man Menschen mit
einer vorriibergehenden Behin-
derung, junge Familien mit Kin-
derwdgen und die ,Generation
70 plus® mit ein, erhoht sich die

Zahl auf 40 (!) Prozent.

Die Mikrozensus Befragung der
Statistik Austria {iber ,Men-

schen
Beeintrachti-

|
I
I
I
l
| Laut Weltgesundheitsorgani-
l
l
l
l
l

mit

Die grofite Gruppe mit fast
1,2 Millionen Personen sind
die mobilitdtseingeschrankten
Menschen: Sie benédtigen Geh-
hilfen, wie zB Kriicken nach
einem Sportunfall, Rollatoren,
Prothesen oder Rollstithle, um
selbststdndig mobil zu sein.

Die zweitgrofite Gruppe, eine
halbe Million, sind die Men-
schen mit einer Sinnesbehin-

kleinste. Lernschwache Men-
schen konnen Texte nicht sin-
nerfassend lesen.

Barrierefrei wird meist mit
rollstuhlgerecht verbunden. In
den Kopfen ist das dann die viel
zitierte Rampe, die vielleicht
gar nicht gebaut werden darf.
Das heifdt aber nicht, dass man
die Hande in den Schof} legen
darf und nichts tut. Denn viele

Klaus D. Tolliner

Der in Leoben lebende Kremser
verungliickte 1985 bei néchtli-
cher Motivsuche schwer und ist
seitdem doppelt unterschenkel-
und links oberarmamputiert. Er
absolvierte die Montanuniver-
sitdt und ist heute selbststdn-
diger = Unternehmensberater,
freier Journalist und Sachver-
standiger.

Serie
Teil 2

OIB-Richtlinien 2015

Die neuen Richtlinien des Osterreichischen Instituts
fiir Bautechnik (OIB) werden auf dessen Homepage

veroffentlicht.

Die OIB-Richtlinien dienen der
Harmonisierung der bautechni-
schen Vorschriften in Osterreich.

den bereits am 26. Mdrz 2015
in der Generalversammlung des
OIB beschlossen und jetzt auf der

Sie werden vom Osterreichischen Homepage kundgemacht.

Institut fir Bautechnik (OIB) Den Link dazu finden Sie auf
nach Beschluss in der Generalver- wko.at/uti
sammlung herausgegeben und Foto: Fotolia

stehen damit den Bundesldndern
zur Umsetzung zur Verfligung.

Umsetzung in
Landesrecht

In NO wurden die OIB-Richt-
linien - allerdings noch in der
Fassung 2011 - mit der Neufas-
sung der NO Bauordnung und NO
Bautechnikverordnung (LGBI. Nr.
1/2015 und LGBI. Nr. 4/2015) fiir
verbindlich erkldrt.

Die Umsetzung in Landesrecht
hat durch die jeweiligen Bauord-
nungen bzw. Bautechnikverord-
nung zu erfolgen.

Die OIB-Richtlinien 2015 wur-

Foto: Bilderbox
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Wer braucht

Fiir einige Gewerbe
schreibt die Gewerbeord-
nung den Abschluss einer
Berufs-Haftpflichtversi-
cherung verpflichtend vor.
Ein Uberblick iiber die
Branchen und Mindest-
versicherungssummen.

Berufs-Haftpflichtversicherungen
schiitzen Kunden vor Personen-,
Sach- und Vermdégensschdden, die
ihnen durch Beratungsfehler oder
die nicht sorgfdltige Ausiibung
des Gewerbes durch ein Unter-
nehmen entstehen. In einigen
Branchen ist der Abschluss einer
solchen Versicherung verpflich-
tende Vorschrift. Dazu zdhlen:
0 Seit dem 14. September

2012 missen Baumeister
bei der Gewerbeanmeldung eine
Haftpflichtversicherung vorlegen,
fiir bestehende Betriebe gab es ei-
ne zwdlfmonatige Ubergangsfrist.
Dasselbe gilt fiir Unternehmer
der Teilgewerbe Betonbohren und
Schneiden und Erdbau.

Die Versicherungshohe richtet
sich nach dem Jahresumsatz. Bis
38,5 Millionen Euro muss sie eine
Million Euro pro Schadensfall be-
tragen und kann jdhrlich auf drei
Millionen Euro beschrankt wer-
den. Bei mehr als 38,5 Millionen
Euro Jahresumsatz muss die Ver-
sicherungsleistung pro Schadens-
fall fiinf Millionen Euro betragen
undkann jdhrlich auf 15 Millionen
Euro beschrankt werden. Details
zu den Umsatzgrenzen sind in den
Bestimmungen zu den Grofien-
klassen im Unternehmensgesetz-
buch (UGB) zu finden (§ 221 UGB
Abs. 2, Abs 4).

Das  Versicherungsunterneh-
men muss zum Geschdftsbetrieb
in Osterreich befugt sein. Es darf
ein Selbstbehalt von hochstens
fiinf Prozent der Versicherungs-
summe pro Schadensfall verein-

bart werden.

9 Alle Berufe, die unter
den Begriff Immobilien-

treuhdnder fallen - die Gewerbe

Immobilienmakler, Immobilien-

Baumeister

Immobilientreuhdnder
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eine Berufs-

Die Berufs-Haftpflichtversicherung schiitzt Kunden vor Schaden infolge
nicht sorgfaltiger Gewerbeausiibung und fehlerhafter Beratung.

verwalter und Bautrdger - benoti-
gen seit 2008 eine Haftpflichtver-
sicherung. Sie soll die finanzielle
Absicherung von Konsumenten
und Unternehmern gewdhrleisten.

Generell darf die Versicherung
nur bei einem Unternehmen erfol-
gen, das zum Geschdftsbetrieb in
Osterreich befugt ist. Fiir jede der
drei Berufsgruppen gibt es eigene
Bestimmungen.

» Immobilienmakler:

Immobilienmakler vermitteln
den Kauf, Verkauf und Tausch von
Immobilien, auflerdem Bestand-
vertrdge tiber Immobilien und sie
handeln mit Immobilien.

Diese Berufsgruppe benotigt ei-
ne Vermogensschadenhaftpflicht-
versicherung mit einer Versi-
cherungssumme von mindestens
100.000 Euro pro Schadensfall.
Fir alle Schadensfdlle pro Jahr
muss die Versicherungssumme

mindestens 300.000 Euro be-
tragen. Es ist zuldssig, einen
Selbstbehalt von maximal fiinf
Prozent der Versicherungssumme
pro Schadensfall zu vereinbaren.
Die individuelle Vereinbarung
eines niedrigeren Selbstbehaltes
ist ebenfalls méglich.
» Immobilienverwalter

Immobilienverwalter verwalten
bebaute und unbebaute Liegen-
schaften. Die Berufsgruppe muss
eine Vermogensschadenhaft-
pflichtversicherung von minde-
stens 400.000 Euro pro Schadens-
fall vorweisen. Eine Begrenzung
auf 1,2 Millionen Euro pro Jahr
ist moglich. Ein Selbstbehalt von
héchstens fiinf Prozent der Versi-
cherungssumme pro Schadensfall
kann vereinbart werden.
» Bautrdger:

Bautrdger wickeln Bauvorhaben
organisatorisch und kommerziell

ab. Sie miissen eine Vermdgens-
schaden-Haftpflichtversicherung
mit einer Versicherungssumme
von mindestens 1 Million Euro pro
Schadensfall abschliefien. Liegt
der Jahresumsatz des Bautrdgers
unter zwei Millionen Euro, kann
die jdhrliche Versicherungslei-
stung auf 1,5 Millionen Euro
beschrdnkt werden, dariiber auf
mindestens drei Millionen Euro.
Ein Selbstbehalt von maximal fiinf
Prozent der Versicherungssumme
pro Schadensfall darf vereinbart
werden.

Gewerbliche
Y/ Vermogensberatung

Gewerbliche Vermogens-
berater beraten iiber Aufbau, Si-
cherung und Erhalt von Vermogen
und Finanzierung. Nicht erfasst
sind Beratungsleistungen {iber
Finanzinstrumente. Weiters ver-
mitteln Vermogensberater auch
Veranlagungen, Investitionen
und bestimmte Kredite. Fiir die
Ausiibung des reglementierten
Gewerbes ist seit September 2012
eine Vermogensschaden-Haft-
pflichtversicherung vorzuweisen,
flirbestehende Betriebe gabeseine
siebenmonatige Ubergangsfrist.
Die Versicherungssumme liegt
derzeit bei mindestens 1.257.505
Euro pro Schadensfall bzw. ins-
gesamt pro Jahr bei 1.886.258
Euro. Die ndchste Wertanpassung
erfolgt entsprechend dem Euro-
pdischen Verbraucherpreisindex
am 15. Janner 2018, danach alle
finf Jahre.

Selbstbehalte fiir den Versiche-
rungsnehmer sind in der Praxis
iblich, eine gesetzliche Regelung
gibt es dazu aber nicht. Sie werden
daher zwischen Versicherungs-
nehmer und Versicherer geson-
dert vereinbart.

Gewerbliche Vermdogensbera-
ter, die auch zur Versicherungs-
vermittlung berechtigt sind, miis-
sen eine Haftabsicherung nach
den Vorschriften fiir die Versiche-
rungsvermittlung nachweisen.

vermittlung

g Das Gewerbe der Versi-

cherungsvermittlung umfasst die
Tdtigkeit des Versicherungsagen-
ten sowie des Versicherungsmak-

Versicherungs-
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Haftpflichtversicherung?

lers und Beraters in Versicherung-
sangelegenheiten. Erstere sind
von einem Versicherer stdndig
beauftragt, fiir diesen Versiche-
rungsvertrage zu vermitteln und
zu schliefien. Es besteht ein soge-
nanntes Agenturverhdltnis.

Versicherungsmakler und Be-
rater in Versicherungsangele-
genheiten sind an kein Versiche-
rungsunternehmen  vertraglich
gebunden.

Seit Janner 2005 miissen Ange-
horige beider Berufsgruppen eine
Berufs-Haftpflichtversicherung
oder eine sonstige Haftungsabsi-

cherung nachweisen.
Derzeit muss die Berufshaft-
pflichtversicherung oder die

gleichwertige Deckungsgarantie
mindestens 1.257.505 Euro pro
Schadensfall bzw. insgesamt pro
Jahr 1.886.258 Euro betragen. Die
ndchste Anpassung dieser Werte
erfolgt entsprechend des Euro-
pdischen Verbraucherpreisindex
am 15. Janner 2018, danach alle
flinf Jahre.

Ein Selbstbehalt zwischen fiinf
und maximal zehn Prozent der
jeweiligen Schadenssumme kann

. UBERSICHT: BRANCHEN MIT VERPFLICHTENDER HAFTUNGSABSICHERUNG LAUT

Gewerbe

Baumeister (inkl. Teilgewerbe)
< 38,5 Mio. Euro Umsatz/Jahr
> 38,5 Mio. Euro Umsatz/Jahr

Immobilientreuhander
a) Immobilienmakler
b) Immobilienverwalter
c) Bautrager
< 2 Mio. Euro Umsatz/)ahr
> 2 Mio. Euro Umsatz/)ahr

Gewerbliche Vermogensberatung
ohne Versicherungsvermittlung

Versicherungsvermittlung

Reisebiiro

vereinbart werden. Das Unterneh-
men, bei dem die Versicherung
abgeschlossen wird, muss in
Osterreich zur Ausiibung berech-
tigt sein. Der Gerichtsstand muss
ebenfalls in Osterreich sein und
oOsterreichisches Recht muss zur
Anwendung kommen.

Anstelle einer Haftpflichtversi-
cherung kann eine gleichwertige
Deckungsgarantie eines Kredit-
instituts erbracht werden. Ob
auch ein Versicherer eine sol-
che Deckungsgarantie ausstellen
kann, ist strittig und daher nach
momentanem Wissensstand nicht
zu empfehlen.

Bei Versicherungsagenten
reicht unter Umstdnden eine
uneingeschrankte Haftungserkld-
rung jenes Versicherungsunter-
nehmens, fiir das er tdtig ist.
6 Die Reisebiirosiche-

rungsverordnung ist be-

reits 1995 in Kraft getreten und
regelt die Erstattung bezahlter
Betrdge und die Riickreise des
Reisenden bei Insolvenz des
Veranstalters von Pauschalrei-

Reisebiiros

Mindestversicherungs-
summe pro Fall

1 Mio. Euro

5 Mio. Euro

100.000 Euro

400.000 Euro

1 Mio. Euro

1 Mio. Euro

1.257.505 Euro (valorisiert)

1.257.505 Euro (valorisiert)

a) Pauschalreisen ohne Beférderung
bzw. mit Beférderung im Linienverkehr

b) Pauschalreisen mit Beférderung im

Charterverkehr

sen. Die Mindestversicherungs-
summe ist umsatzabhdngig und
variiert zwischen Veranstaltern
von Pauschalreisen, die keine oder
nur Beférderungen im Linienver-
kehr beinhalten, und solchen, die
Beférderungen im Charterver-
kehr mit umfassen (siehe Tabelle
unten).

Nachweis der
Versicherung und
Folgen bei Wegfall

Fir alle finf genannten Bran-
chen gilt: Der Nachweis des Be-
stehens der fiir das jeweilige Ge-
werbe vorgeschriebenen Berufs-
Haftpflichtversicherungistbeider
Gewerbeanmeldung zu erbringen.

Das Fehlen bzw. der Wegfall
der entsprechenden Versicherung
fuhrt zu einem Entziehungsver-
fahren der Gewerbeberechtigung.
Gegen den Entziehungsbescheid
kann innerhalb von vier Wochen
Beschwerde an das zustdndige
Landesverwaltungsgericht erho-
ben werden. Allerdings hat diese
Beschwerde keine aufschiebende
Wirkung, das heifdt, bereits mit

der Zustellung des Entziehungs-
bescheides darf das Unternehmen
seine gewerbliche Tdtigkeit nicht
mehr ausiiben.

Die Gewerbeordnung sieht vor,
dass die Versicherung die Ge-
werbebehorde informieren muss,
wenn Umstdnde eintreten, die
die Beendigung der Berufs-Haft-
pflichtversicherung zur Folge ha-
ben. Beispiele dafiir sind etwa
Kindigung des oder Rucktritt
vom Versicherungsvertrag durch
einen der Vertragspartner oder der
Eintritt der Leistungsfreiheit des
Versicherers wegen ausstehender
Prdmienzahlungen.

Istdie Entziehung der Gewerbe-
berechtigung rechtskraftig, muss
das Gewerbe neu angemeldet
werden - unter Nachweis aller ge-
forderten Voraussetzungen, also
auch der Berufs-Haftpflichtversi-
cherung.

Auflerhalb der Gewerbeord-
nung sind Haftpflichtversicherun-
gen auch fiir andere Berufsgrup-
pen vorgeschrieben.

Nédhere Infos dazu bekommen
Sie in Threr Wirtschaftskammer-
Bezirksstelle.

Mindestversicherungs-
summe pro Jahr

3 Mio. Euro

15 Mio. Euro

300.000 Euro

1,2 Mio. Euro

1,5 Mio. Euro

3 Mio. Euro

1.886.258 Euro (valorisiert)
1.886.258 Euro (valorisiert)
zwischen 10.000 und 37.000 Euro
(umsatzabhangig)

ab mehr als 330.000 Euro Jahres-
umsatz 10 % davon, mind. jedoch

72.600 Euro

12 % des Umsatzes, jedenfalls
363.000 Euro

Selbstbehalt

unabhdngig vom Umsatz: max. 5 %
der Versicherungssumme pro Scha-
densfall

fur alle: max. 5 % der Versicherungs-
summe pro Schadensfall

keine Regelung, Vereinbarung not-
wendig

zwischen 5 und max. 10 % der Versi-
cherungssumme pro Schadensfall

fur alle: keine Regelung
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,,Entdecke das Geheimnis des Erfolges!*
mit der Wirtschaftskammer NO

20.-24.Juli 15

Ein Ferienbetreuungsprojekt der NO Familienland GmbH

>

Wie? Wo? Was? Wann?

Anmeldebeginn 1. Mai 2015:
www.kinderbusinessweeknoe.at

Vortrage und Ideenwerkstatten taglich von 9 bis 16 Uhr
Ganztagige Betreuung von 7:30 bis 17 Uhr

Im WIFI der Wirtschaftskammer NO in St. Polten
Tageweise Anmeldung moglich!

m NO Familienland mmm NO medlagmde

Verlag & Events gmbh

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII OSTERREICH
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Jetzt unterzeichnen: Charta der Vielfalt

A et

Wer in seinem Unterneh-
men Vielfalt fordert und
strategisch richtig nutzt,
starkt seine Position im
Wettbewerb mit anderen
Firmen. Mit der Unter-
zeichnung der Charta der
Vielfalt kann man sein
Engagement noch besser
sichtbar machen.

Seit 2010 haben Unternehmen in
Osterreich die Méglichkeit, ihr
Engagement fiir Vielfalt in ihrem
Betrieb durch die Unterzeichnung
der Charta der Vielfalt 6ffentlich
sichtbar zu machen.

Die Charta im Wortlaut

Wer Charta-Unterzeichner wer-
den will, ,zollt in seinem Unter-
nehmen der Vielfalt Respekt”, wie
es im Charta-Text heift.

JWir bekennen uns zur Wert-
schdtzung all jener, die mit uns in
Beziehung stehen - unabhdngig
von Geschlecht, Hautfarbe, Na-
tionalitdt, ethnischer Herkunft,
Religion oder Weltanschauung,
Behinderung, Alter, sexueller Ori-
entierung und Identitdt.”

Man werde:

» eine Unternehmenskultur pfle-
gen, die von gegenseitigem
Respekt und Wertschatzung
gepragt ist,

» die Voraussetzungen dafir

schaffen, dass im Unternehmen

diese Werte erkannt, geteilt und
gelebt werden kénnen,

die Prozesse tberpriifen und

sicherstellen, dass diese den

vielfaltigen Fahigkeiten und Ta-
lenten aller Mitarbeiter gerecht
werden,

die Vielfalt der Gesellschaft

anerkennen, die darin liegenden

Potenziale wertschatzen und

zum Wohle des Unternehmens

und seiner Anspruchsgruppen
einsetzen,

die Umsetzung der Charta

intern und extern zum Thema

machen,

den Fortschritt bei der Forde-

rung der Vielfalt und Wertschat-

zung jahrlich intern und extern
kommunizieren,

die Mitarbeiter iber Diversity

informieren und sie bei der Um-

setzung einbeziehen.

v

v

v

v

v

Zeichen setzen - Vielfalt nutzen!

www.charta-der-vielfalt.at

Was bringt‘s meinem
Unternehmen?

Studien zufolge ldsst sich der
bewusste Umgang mit Vielfalt
in den ,harten” wirtschaftlichen
Kennzahlen wie Umsatz und Ge-
winn deutlich ablesen.

Auflerdem haben Firmen, die
Vielfalt leben, ein besseres Image
bei den Kunden, eine hohere
Zufriedenheit und weniger Fluk-
tuation bei den Mitarbeitern,
bestdndigere Lieferantenbezie-
hungen und einen guten Ruf in
der Offentlichkeit und am Bewer-
bermarkt.

Charta als Netzwerk-
Plattform

Mehr als 150 osterreichische
Unternehmen, Organisationen
und Institutionen haben bisher
die Charta unterzeichnet und
beteiligen sich an den vielen
Netzwerk-Veranstaltungen und
Projekten, die Charta-Mitgliedern
offen stehen.

Mehr Infos erhalten Sie auf

www.charta-der-vielfalt.at

it

| |GEwINNSPIEL

Die Info-Bro-
schiire tiber die
Vorteile einer
Unterzeichnung
der Charta der
Vielfalt gibt es
unter www.
charta-der-
vielfalt.at zum
Download.

Fotos: zVg

3 Startplatze fiir St. Péltner
Firmentriathlon gewinnen!

Am 15. Mai 2015 geht um 16
Uhr der 2. NO Firmen-Triathlon
iber die Biihne. Firmen-Teams
in 3er-Staffeln konnen die 250 m
Schwimmen, 15 km Fahrrad und 3
km Laufen in Angriff nehmen. Alle
Infos zum Event und die Méglich-
keit zur Anmeldung auf
www.stp-firmentriathlon.at

Die NOWI verlost 3 Start-
plitze fiir den 2. NO Firmen-
triathlon in St. Polten.

E-Mail mit Name, Adresse, Tele-
fonnummer und Betreff ,Firmen-
Triathlon® an gewinnspiel@®
wknoe.at senden. Einsende-

schluss ist der 6. Mai 2015. Der
Rechtsweg ist ausgeschlossen!
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Wirtschaftskompetenz in
allen Bundesldandern.
Und die grofdte Reichweite.*

W K O

WIRTSCHAFTSKAMMERN OSTERREICHS
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Format

Ihr direkter Draht zu Ihrem persénlichen Bundeslandbetreuer:

www.wirtschaftskammerzeitungen.at

*Ergebnisse der LAE 2013, Reichweite
(LpA) Wochentitel - Gesamtdsterreich




Marktsondierungsreise zur
Holz-Messe WOOD-TEC in Briinn

Die ,WOOD-TEC*“ ist eine der bedeutendsten Prestige-
messen der Holzverarbeitungsbranche in den MOEL-
Staaten der Europdischen Union.

Aus diesem Grund plant das

AuflenwirtschaftsBiiro Brinn
fiir 6sterreichische Betriebe eine
eintdgige Marktsondierungsreise
und zwar am Dienstag, den 20.
Oktober 2015.

Die Marktsondierungsreise bie-
tet Thnen in kompakter Form die
Moglichkeit, aktuelle Informa-
tionen {iber den tschechischen
Markt mit besonderem Fokus auf
die Holzverarbeitungsbranche zu
erhalten.

Eine Teilnahme an der Markt-
sondierungsreise umfasst:

» Messebesuch

» Informationen zu der aktuellen
Wirtschaftslage Tschechiens
und Chancen am tschechischen
Markt in dieser Branche
Betreuung lhres Unternehmens
wahrend der gesamten Dauer
der Veranstaltung
Firmeneinschaltung inkl. Ge-
schaftswunsch auf www.advan-
tageaustria.org/cz fiir 1 Jahr.

v

v

Mehr Informationen

Detaillierte Infos finden Sie auf
der Website der AUSSENWIRT-
SCHAFT AUSTRIA unter http://
wko.at/awo/cz bei ,Veranstaltun-
gen”“. Bei Interesse konnen Sie
schon jetzt mit dem Auflenwirt-
schaftsBiiro Briinn Kontakt auf-
nehmen: Martin Zak, T +420 543

128 274, E bruenn(@wko.at
Fotos: zVg
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Werden Sie Lieferant der UNO!

Lernen Sie in einem Semi-
nar das Beschaffungswe-
sen der UN-Organisatio-
nen in Wien kennen.

Die Vereinten
Nationen kaufen
jahrlich Glter und
Dienstleistungen
im Wert von USD
16 Mrd. (2013).
Zur  Umsetzung
von Projekten in
Ziellandern und
flir den Betrieb
der UN Standorte ist eine breite
Palette an Produkten und Dienst-
leistungen gefragt.

Bei diesem Seminar der AUS-
SENWIRTSCHAFT OSTERREICH
werden Sie folgende Themen
kennenlernen:

» Doing Business with the UN

» The United Nations Global Mar-
ketplace

» Agency based breakout sessions
with:

» UNDP, UNOPS, UNOG and UN-

RWA
» One-to-one meeting with procu-

rement experts from diverse UN
agencies

» Assistance for registering in
UNGM

Die Veranstal-
tungssprache ist
Englisch ~ (ohne
Ubersetzung). Das
Seminar tber die
Beschaffung von
UN-Organisatio-
nen findet am 28.
und 29. Mai in der
Wirtschaftskam-
mer Wien statt. Eine Anmeldung
dazu ist unbedingt erforderlich!

Die Veranstaltung erfolgt im
Rahmen der Internationalisie-
rungsoffensive ,go international®,
einer Initiative des Bundesmini-
steriums fiir Wissenschaft, For-
schung und Wirtschaft und der
Wirtschaftskammer Osterreich.

Mehr Informationen

Ihre Fragen richten Sie bitte
an E aussenwirtschaft.projekte@
wko.at oder T +43 5 90900-3921.

Finnland - Helsinki:
Nordirland — Belfast:
Spanien - Sevilla:

[talien — Pistoia:

Lehrlinge: Ab ins Ausland!

Auslandspraktika fur Lehrlinge im Herbst 2015 — Bieten Sie ihren Lehrlingen eine attraktive
Ausbildung an und Sie profitieren von Mitarbeiterlnnen mit internationaler Erfahrung und
erweiterten Fremdsprachenkenntnissen!

30.08. -26.09.2015

06.09. -10.10.2015

27.09.-24.10.2015

25.10.-21.11.2015

-

Bewerbungsschluss: 8. Mai 2015

Alle Informationen: Die aktuelle Ausschreibung finden Sie auch auf
www.wko.at/noe/bildung und auf den IFA Webseiten
www.ifa.or.at und www.facebook.com/auslandspraktikum

L IEA

Inlmmataasisr Farrardfssu
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Einen Uberblick iiber
Veranstaltungen der
WKNO finden Sie unter:

( ‘ —— —
r—
~— http://wko.at/noe/veranstaltungen
NO
| [VERANSTALTUNGEN | mmm

WIRTSCHAFTEEAMMER NIEDERGSTERRENDN

ne

Veranstaltung Datum/Uhrzeit Beschreibung Ort/Adresse
Finanzierungs- Sie suchen die optimale Finanzierung fiir Ihr Projekt? Sie mochten wissen, welche Férderprogramme fiir Sie geeignet
und Forder- sind? Bei einem einstiindigen kostenlosen Einzelgesprdch zwischen 9 und 16 Uhr stehen Ihnen ein Unternehmensberater
sprechtage und ein Férderexperte der WKNO Rede und Antwort. Die nichsten Termine: (Anmeldung nur telefonisch méglich)

-> 6.5. WK Krems T 02732/83201 -> 10.6. WKNO St. Pélten T 02742/851-18018 -> 16.9. WK Neunkirchen T 02635/65163
2. Outdoor 11. Juni 2015 Corporate Meeting (Tagung und Incentive) fiir Personalentwickler und HR- | Weingut Erich Polz
World Wachau | 13-19 Uhr Management von Unternehmen und Bildungs- und Tourismusinstitutionen. 3602 Rossatz/Riithrsdorf

Wer wissen will, warum Teamentwicklung im Freien mehr bringt, und ob
seine Mitarbeiter noch fiir und bei seinem Unternehmen sind, besucht die
Fachvortrage ,Warum Outdoor?“ und ,Sind meine Mitarbeiter noch bei mir*.
Auflerdem: Der yukon Fithrungskrdfte Lehrgang zeigt, was ,Be Boss® alles
drauf hat. Anmeldung: Michael Ocvirk T 0676/3407616

Infos: www.outdoorevent-wachau.at

B2B Marken- 15. Juni 2015 Das 1. Osterreichische B2B Markenforum widmet sich der Frage: ,\Was geht  Haus der Industrie
forum 9-17 Uhr in der B2B-Markenfiihrung richtig unter die Haut?“ und veranschaulicht Schwarzenbergplatz 4
Losungsansdtze anhand erfolgreicher Praxisbeispiele wie z.B. Swarovski, 1030 Wien

Palfinger, Oracle, Kapsch, Lenze, Bilfinger u.v.m. 13 Referenten - Wissen-
schaftler, Markenexperten sowie emotionale Spurensucher berichten tiber
ihre Erfahrungen zu Emotionalisierung vs. Digitalisierung in den Feldern
Innovation & Design, Brand Strategy & Behavior und Customer Experience
& Touchpointmanagement. Infos und Anmeldung unter:
http://symbiosis.co.at/events/news/b2b-markenforum/

[ |UNTERNEHMERSERVICE TI Rﬂ:hnulnﬂll- und

InnovationsPartner

Veranstaltung Datum/Zeit Beschreibung Ort/Adresse
Ideensprechtag 18. Mai Ideen-Sprechtag fiir Patente, Marken, Muster und Technologien. WKNO St. Pélten
9-16 Uhr In Einzelgesprachen analysieren Patentanwalt, Recherche-Experte und Landsbergerstrafie 1

TIP-Referent Ihre Idee, geben Thnen wichtige Infos und zeigen neue L6- 3100 St. Pélten
sungswege auf. Anmeldung bei Julia Biergl unter: T 02742/851-16501.

Ideensprechtag 8. ]Juni Ideen-Sprechtag fiir Patente, Marken, Muster und Technologien. WK Modling

9 -16 Uhr In Einzelgesprdchen analysieren Patentanwalt, Recherche-Experte und Guntramsdorferstr. 101
TIP-Referent Ihre Idee, geben Thnen wichtige Infos und zeigen neue L6- 2340 Modling
sungswege auf. Anmeldung bei Julia Biergl unter: T 02742/851-16501.

| | VERBRAUCHERPREISINDEX

Vorldufige Werte Verdnderung gegeniiber dem Verkettete Werte
Basis @ 2010 = 100 VPI 05 121,2 VPI 66 503,1
Vormonat +1,2% VPI 00 134,1 VPI I /58 641,1
Vorjahr +1,0% VPI96 141,0 VPI 11/58 643,2
Mairz 2015 110,7 VPI 86 184,4 KHPI 38 4784,5
VPI 76 286,7 LHKI 45 5633,0

VPI Apri 2015 erscheint am: 17.05.2015 / Achtung: Ab 1/2011 neue Basis JD 2010 = 100

Investieren Sie in lhre Ich-AG.

WIFI. Wissen Ist Fiir Immer. www.noe.wifi.at
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|_|NACHFOLGEBORSE

Um selbststandig zu werden, kénnen auch bestehende Unternehmen Gibernommen werden. ’ w

Néahere Auskiinfte dariiber erhalten Sie bei der Abteilung Griinderservice der Wirtschaftskammer NO ,

unter T 02742/851-17701. Foto: Kzenon - Fotolia.com =
Branche Lage Detailangaben Kenn-Nr.
Friseur Bezirk Voll ausgestattete Friseurstube aus privaten Griinden (Krankheit) abzugeben. Sofortige Exi- A4411

Mistelbach | stenzmoglichkeit fiir Newcomer. Miet- und Betriebskosten ca. € 881,-. Ndhere Informationen
unter T 0664/4629499 (ab 18 Uhr)

Friseur Bez. Krems | Friseurgeschaft im laufenden Betrieb sofort giinstig wegen Krankheit abzugeben. Alteingeses- | A 4453
sen, Stammkunden vorhanden. 4 Damen-, 1 Herrenplatz und 1 Fu3pflegeplatz, 2 Waschpldtze,
WC und Nebenraum vorhanden. Guter Standort; Einziger Friseursalon am Hauptplatz. Nahere
Auskiinfte unter T 0664/43 67 183.

Sonnenstudio Bad Voslau | Sonnenstudio mit 9 Kabinen und vielen Stammkunden sucht Nachfolger. Nahere Informatio- = A 4471
nen unter T 0676/6744473 oder 02252/73569.

Gastgewerbe +  Klosterneu- | Modernes Imbisslokal mit Verbundtrafik in sehr gut frequentierter Lage wegen Pensionsan- | A 4473
Verbundtrafik burg tritt gegen Ablose abzugeben. Ndhere Informationen unter der T 0681/81661935.
Gastronomie Bez. Gmiind | Gasthof - Hotel am schonsten Stadtplatz des Waldviertels. Gastzimmer fiir 45 Personen, A 4491

Stiiber] fiir 50 Personen, 2 Extrastiiberl fiir je 30 Personen, 2 Schanigdrten - einer fiir ca. 40
Personen, der zweite ist {iberdacht, beheizbar und fiir ca. 40 Personen. Ndhere Informationen
unter der T 02856/2296.

Gastronomie Bezirk Gutbesuchtes, schones Heurigenlokal mit Innenhof (Laube und Markise), Wohnhaus im Vier- | A 4499
St. Pélten kantgebdude und groflem Parkplatz (ca. 40) zu verkaufen.
Tischlerei Weinviertel = Suche Nachfolger bzw. Mitbeniitzer bzw. Mieter fiir Massivholz-Mébeltischlerei: Gebdaude mit A 4514

Werkstattraum (260 m?) und Sozialtrakt (40m?) mit Biiro, WC, Dusche und Umkleideraum.
Kreis-, Pendelsdge, Abricht-, Dicktenhobelmaschine, Breitband-, Kantenschleifmaschine,
Prebomat., 2-Gruppen- Spaneabsaugung in ein Spédnesilo (138 m?) mit Heizraum fiir autom.
Zentralheizung, 1 Holzlagergebdude (80m?), giiltige Betriebsanlagengenhmigung sowie man-
gelfreie Besichtigung des Arbeitsinspektorates im Janner 2015. Infos: T 0676/790 56 38.

Gastronomie Bezirk Kaffeehaus - Eissalon - Bar - Pub zu verpachten. Gut eingefiihrtes Lokal mit samtlichen Ge- A 4520
Amstetten | nehmigungen, schoner Gastgarten, eigener Eingang, 90 Pldtze innen, 40 Pldtze im Garten,
mitten im Zentrum, Parkpldtze vorhanden.

Gastronomie Horn Nachpdchter fiir Lokal in Horn gesucht. Innenstadtlokal mit schonem Stadtmauergarten - vor- | A 4521
zugsweise mit Wohnung dariiber - zu vergeben. Ndhere Informationen unter T 02982/2883.
Gastronomie Bezirk Verkaufsraum fiir Imbiss oder Fleischerei mit kleiner Kiiche und Parkplatz im Zentrum von St. = A 4522
St. Pélten Pélten zu verpachten.
Boden - Wand Persenbeug | Einzelhandelsunternehmen mit gepflegter Betriebsimmobilie im Bezirk Melk infolge be- A 4136
- Decke - Innen- (Bez. Melk) | vorstehender Alterspension preiswert zu verkaufen! Grofie Verkaufsflache / Lager / Biiros /
tiiren Wohnung / Frequenzlage / ausreichend Parkpldtze / erweiterungsfahig / fiir alle Branchen des

Handels und Gewerbes geeignet - aktiver, bekannter Handelsbetrieb kann auch weitergefiihrt
werden - keine baulichen Instandsetzungsarbeiten erforderlich. Ndhere Informationen unter:
www.boden-wand-decke.at oder T 0664/390 33 30.

|_|NEw DESIGN UNIVERSITY| AV
Vortrag von Philipp Gassert ,Orte der Demokratie® DIE NEW DESION

UNIVERSITY
k ::::!l

nnnnnnnnnnn

Die ,Lectures & Debates 2015 der New Design University (NDU) gehen am

6. Mai mit einem Vortrag von Philipp Gassert in die ndchste Runde. Es geht Z U KU N FT
um ein zentrales Paradox der neueren Protestgeschichte: Auch in der digitalen W A R T E T
Gegenwart ist Strafenprotest kein Ding der Vergangenheit. Wer die jiingsten

Protestbewegungen beobachtet hat, der weif}, dass auch im 21. Jahrhundert N I c H T
offentliche, meist symbolisch aufgeladene Orte wie Straften und Pldtze von

Protestbewegungen besetzt werden, um gesellschaftliche Unzufriedenheit =~ NEW DESIGN UNIVERSITY
wirksam zu kommunizieren. Philipp Gassert ist Inhaber des Lehrstuhls fiir ~ FSTALTUNG - TECHNIK. BUSINESS
Zeitgeschichte am Historischen Institut der Universitdt Mannheim. DENKE R
» Termin: Mittwoch, 06.05.2015, 18 Uhr

» Ort: tede-Z St. Polten, NDU Auditorium

» Eintritt frei! Infos: www.ndu.ac.at Foto: 2Vg

QUER-

WWW.NDU.AC.AT
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1. Lehrlingswettbewerb fiir NO Fleischverk

Nicht nur die Fleischverarbeitung, sondern auch die
Aufbereitung und der Verkauf von Wurst- und Fleisch-
waren erfordert Kénnen und Feingefiihl.

Die besten Fleischverkaufer Niederdsterreichs.

Veranschaulicht wurde das beim
ersten niederosterreichischen
Lehrlingswettbewerb fiir Fleisch-
verkdufer.

Alle Teilnehmer mussten sich
den strengen Augen der Jury stel-
len. Am Ende des Tages setze sich
Christoph Luger aus Hofstetten/
St. Polten durch und holte sich den
ersten Platz.

Gefragt: Ubung, Konzen-
tration und Kreativitdt

Die neun besten Fleischverkdu-
fer-Lehrlinge Niederdsterreichs
traten am 13. April beim Lehr-
lingswettbewerb in Hollabrunn
an. Einen Tag lang stellten
sie ihr Koénnen unter Beweis
und meisterten folgende Aufga-
ben: Zerteilen eines ausgeldsten
Schweinsschlégels, Schnitzel
fachgerecht schneiden, Legen ei-
ner Aufschnitt- und einer rustika-
len Platte.

Jede Disziplin stellte andere Fa-
higkeiten der Teilnehmer auf die
Probe. Fleischzerlegen setzt viel
Ubung voraus und erfordert héch-
ste Konzentration. Beim fachge-
rechten Schnitzelschneiden war-
fen die Juroren einen genauen
Blick auf die Wirtschaftlichkeit

der Arbeit. Als letzte Herausfor-
derung stand das Plattenlegen
am Programm - hier waren Fein-
gefithl und Kreativitdt gefragt.
Die vierkopfige Jury bestehend
aus den Fleischermeistern Doris
Steiner-Bernscherer, Jakob Ellin-
ger, Reinhard Zimola und Thomas
Bergmann bewertete neben dem
Kénnen auch Sauberkeit und
Hygiene.

Fleischverkaufer sein -
eine vielfdltige Tadtigkeit

,Der Beruf des Fleischverkau-
fers ist eine vielfdltige Tatigkeit
und es freut mich sehr, dass durch
diesen Wettbewerb die nédchste

ufer

Q)

Christoph Luger (Hofstetten/St. Pdlten) setzte sich durch und holte den
ersten Platz. Fotos: WKNO Fleischer

Generation eine Chance erhadlt,
sich zu beweisen®, erkldrt In-
nungsmeister Rudolf Menzl. ,Die
Leistung der Lehrlinge war pro-
fessionell, genau und spiegelt die
Qualitdt ihrer Ausbildung wider.”

Patrick Grief}ler vom Lehrbe-
trieb Spar in Bischofstetten/Melk
zeigte in allen Disziplinen sein
uberdurchschnittliches Kénnen
und erlangte daher den zweiten
Platz.

Den dritten Preis in der Gesamt-
wertung durfte die Niederdster-
reicherin Margit Wimmer vom
Lehrbetrieb Ellegast in St. Peter in
der Au/Amstetten mit nach Hause
nehmen.

Im Bild von links: Doris Steiner, Jakob Ellinger, Patrick Griefiler, Chri-
stoph Luger, Margit Wimmer und Landesinnungsmeister Rudolf Menzl.

3. Platz: Margit Wimmer
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Zimmerer-Lehrlinge waren Publi-
kumsmagnet auf der WISA 2015

\
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[ [FiLM- UND MUSIKWIRTSCHAFT

FISA: Annahme von Forderantragen
wieder ab Ende des Jahres

——

Das Bundesministerium fiir Wis-
senschaft, Forschung und Wirt-
schaft (BMWFW) teilt mit, dass
die budgetdren Mittel von ,Film-
standort Austria“ fiir das Jahr

Aufgrund zahlreicher Férderan-
suchen ist das fiir das Jahr 2015
zur Verfiigung stehende Budget
bereits fiir die Produktionstdtig-
keit osterreichischer Filmschaf-
fender verplant.

Seit 16. April 2015 sind somit
keine Einreichungen bei der ,For-
derinitiative Filmstandort Au-
stria“ (FISA) mehr mdglich.

Neue Forderantrige werden
voraussichtlich ab Ende 2015 fir
das Budgetjahr 2016 entgegenge-
nommen.

Ausblick: Die Férderungsricht-
linien ,Filmstandort Osterreich*
befinden sich zurzeit in Uberar-
beitung; vor dem Sommer sollten
jedenfalls die ersten Ergebnisse

Lehrlinge vor den Vorhang! Konzentration und Genauigkeit waren wich-
tig bei der Herstellung des Werkstiickes.

Die WISA in St. Polten war heuer
erneut Schauplatz des von der
Landesinnung Holzbau veran-
stalteten Schau-Zimmerns. Vier
Teams zu je drei Lehrlingen im 2.
und 3. Lehrjahr stellten sich der
Aufgabe, in drei Tagen Kinder-
spielhduser aus Holz samt Banken
und Tisch anzufertigen. Heuer
erstmals in Halle 5 durchgefiihrt,
war der Zuschauerandrang um
eine Vielfaches hoher als in den
Vorjahren, was die teilnehmen-
den Lehrlinge als zusdtzlichen
Ansporn sahen.

Innungsmeister Josef Daxel-
berger war von der Qualitdt der
Arbeiten besonders angetan und
lobte die angehenden Fachkrafte

Landesinnungsmeister Josef Da-
xelberger (rechts) und Fachlehrer
Christian Hager bei der fachman-
nischen Begutachtung des Bau-
Fortschritts.

Fotos: Huber

fur ihren Einsatz: ,Den Besu-
chern konnte auf eindrucksvolle
Weise gezeigt werden, was unser
Handwerk zu leisten im Stande
ist. Durch den neuen vierjdhrigen
Lehrberuf Zimmereitechnik ab
Herbst erwarten wir uns zusdtz-
liche Impulse in der heutigen
modernen Ausbildung.”

Besonderer Dank gilt neben
Sponsoren und teilnehmenden
Lehrbetrieben Messe-Chef Frank
Drechsler fiir die gute Zusam-
menarbeit, Franz Lugbauer und
Christian Hager sowie den beiden
Lehrlingswarten Wolfgang Huber
und Karl Zangl fiir die optimale
Betreuung der Lehrlinge vor Ort.

Die fertigen Hdauschen werden
auch heuer wieder an Kindergadr-
ten der Stadt St. Polten tibergeben.

Folgende Lehrlinge und Firmen
nahmen heuer teil:

Thomas Auer (Lagerhaus
Zwettl), Mathias Adelsberger
(Fahrenberger), Rudolf Schneider
(A & R Schneider), Marcel Groll-
hofer (Winkler), Dominik Bohm-
Jank (Kreativer Holzbau), Andreas
Temper (Winkler), Alexander
Weify (Winkler), Johannes Hackl
(Lagerhaus Zwettl), Kevin Hof-
schuster (Haidbauer), Christoph
Leichtfried (Fahrenberger), Stefan
Rothenschlager (Fahrenberger)
und Adrian Lackner (Schania).

2015 ausgeschopft sind. zu erwarten sein. Foto: WKO

|| GARTNER UND FLORISTEN|
Floraler Schmuck zum Muttertag

Wenn am 10. Mai der
Muttertag gefeiert wird,
stehen Blumen wieder
ganzoben aufder Listeder
beliebtesten Geschenke.

Die Muttertagstrends
2015 sind Vintage und
romantisches Pastell.
Konkret sind das Pfingst-
rosen, Rosen, Levkojen,
Léwenmaul, Flieder, Hor-
tensien, Phlox, Lisianthus, Bartnelken oder Mohn, die rund um den
Muttertag Saison haben. ,Der Trend geht in diesem Jahr zu pastellig
bunten Blumenstrdaufien mit sehr blassem, verwaschenem Rosa, einem
Hauch Pfirsich und saftigen Erdbeerfarben. Beliebt sind auch sehr helle
Beigeténe und die Farbe Weif3, die mit dem nach wie vor trendigen
Vintage-Stil perfekt harmonieren®, weifl Niederdsterreichs Innungs-
meister Thomas Peter Kaltenbock.

Rote Rosen rangieren seit jeher als Klassiker unter den blithenden
Muttertagsprdsenten. Meist werden sie ohne Beiwerk verarbeitet, in
diesem Jahr darf aber auch gerne zu Pastellténen gegriffen werden,
empfiehlt der Innungsmeister: ,Pastellfarbige Rosen liegen derzeit sehr
stark im Trend, die vorrangig blumig, also kiirzer gebunden werden.”

Beiden Topfpflanzen ist es die Hortensie mit ihrem breiten Farbenspek-
trum von violett, blau, rosa bis weifd. Pflanzen fiir die Terrasse oder den
Balkon stehen zum Muttertag ebenso ganz oben auf der Geschenkliste.

,Fur Gartenliebhaberinnen sind
zum Beispiel Rosenstdcke, Bego-
nien, Gardenien oder Fuchsien
genau das Richtige. Mit der
richtigen Beratung bei Baum-
schul- und Gartengestalterbe-
trieben bereiten sie monatelange
Freude®, empfiehlt Thomas Peter
Kaltenbdck. Fotos: Blumenbiiro Osterreich




W/ KO Lt

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
DER HANDEL

DIREKTVERTRIEB

WISA-Stand: Attraktion Glucksrad

Von links: Margrete Mitterbock, Stadtrat Peter Krammer, LR Petra Bo-
huslav, Bezirksstellenobmann Norbert Fidler, Herbert Lackner, Vzbgm.
Matthias Adl, Ulli Nesslinger, Frank Drechsler und WKNO-Vizeprasident

Christian Moser.

Neben den Einkaufsgutscheinen
iber € 20 gab es am WISA-Stand
der Direktberater auch praktische
Gebrauchsgegenstdnde zu gewin-

Berufsakademie Handel:

Foto: NLK Pfeiffer

nen. Die Einkaufsgutscheine sind

bei den NO Direktberatern einzu-

16sen, zu finden auf
www.diedirektberater.at
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|| ELEKTRO- UND EINRICHTUNGSFACHHANDE L
Elegantes Wohndesign
auf SchlofS Walpersdonc

Der neugewdhlte Landesgremi-
alobmann Rudolf Jursitzky und
Berufszweigobmann Josef Gloss
luden zum ersten Stammtisch
der neuen Funktionsperiode auf
Schlofd Walpersdorf ins Traisental
ein (Bild oben). Besichtigt wurde
das neue Shopkonzept von Leder-
leitner Home, eine Kombination
von Wohn- und Lebenskultur in
den historischen Raumlichkeiten

des Renaissanceschlosses.

Die Bausubstanz wurde vor ei-
nem Jahr umfassend revitalisiert
und mit neuem Leben erfiillt.
Herzstiick sind die weitldufi-
gen Mobelschaurdume mit tiber
5.000 m2. Zusitzlich befinden sich
im Schlof} eine Kunstgalerie, ein
Atelier, ein Innenarchitekturbiiro,
eine Brauerei sowie ein Restau-

rant. Foto: WKNO
WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
DER HANDEL

Praxis plus Theorie ist gleich Erfolg!

Donnerstag, 7. Mai 2015 | 19 Uhr

Casino Baden | 2500 Baden, Kaiser Franz-Ring 1

Karriere und Flihrungskrafteentwicklung
sind keine Gllckssache!

+ Die Berufsakademie Handel ist ein Top-Weiterbildungsangebot
fur Handelsmitarbeiter/innen - berufsbegleitend

« Das Bildungsangebot ist praxisbezogen und damit perfekt auf
die Anforderungen von Handelsbetrieben abgestimmt.

- Berufsakademie Handel erméglicht einen akademischen
Abschluss, in zwei Stufen erlangen Absolventen den
Master — berufsbegleitend

Programm:

« Humorvoller Einstieg in das Thema Weiterbil-
dung mit Business-Kabarettisten Mario Sacher

- Diskussionsforum mit Studierenden,
Lehrenden, Unternehmern und Vertretern
der Sparte Handel und des WIFI NO

Wollen Sie mehr iiber die Berufsakademie Handel erfahren? Besuchen Sie unsere Infoveranstaltung
am 7. Mai 2015 im Congress Casino Baden.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos. Aus organisatorischen Griinden bitten wir um Anmeldung
bis 30. April 2015 unter handel.gremialgruppe3@wknoe.at

« Imbiss, Get-together,
informeller Austausch

© pixabay.com
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Johann Vieghofer (Raiffeisenbank
Region Eisenwurzen) bleibt auch
die kommenden fiinf Jahre an der
Spitze der Sparte Bank und Versi-
cherung in der Wirtschaftskam-
mer Niederosterreich. Er wurde
bei der konstituierenden Sitzung
der Sparte ebenso einstimmig
gewdhlt wie seine Stellvertreter
Erich Fuker (Volksbank Wien -
Baden AG) und Roman Dopler
(Sparkasse Baden). Zusdtzlich ins
Spartenprasidium kooptiert wur-
de Johannes Raul (Kreditverein
BACA).

Johann Vieghofer will in der
kommenden Periode insbesonde-
re das Verstdndnis, wie Banken
funktionieren, bei Politik und bei
Unternehmen aus anderen Berei-
chen stdrken. So verweist er etwa
darauf, dass nahezu zwei Drit-
tel des Betriebsaufwands einer

WK O™

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
BANK-VERSICHERUNG

Johann Vieghofer steht weiter an der der Spitze der
WKNO-Sparte Bank und Versicherung. Er will das Ver-
standnis fiir das Funktionieren von Banken stdrken.

Vieghofer: ,Kosten, die

nicht mehr tragbar sind”

sind Arbeitspldtze betroffen”, so
der wiedergewdhlte Obmann, ,wir
sind mit den finanziellen und
biuirokratischen Belastungen am
Limit.”

Sonja Zwazl drangt auf
Investitions- und Mitar-
beiterpramie

WKNO-Prisidentin SonjaZwazl
bekrdftigte zur Ankurbelung der

Wirtschaft ihre Forderung nach Von links: Spartenobmann-Stellvertreter Roman Dopler, Spartenob-
einer neuen Investitionspramie mann Johann Vieghofer, Spartenobmann-Stellvertreter Erich Fuker und

und einer neuen Mitarbeiterprd- Spartenobmann-Stellvertreter Johannes Raul.

mie. Unternehmen sollen mit
letzterer besondere Leistungen

Fotos: Kraus, zVg

ihrer Mitarbeiterinnen und Mit- . SPARTE BANK UND VERSICHERUNG IN NQO

arbeiter mit einer Pramie von bis
zu 1.000 Euro im Jahr wiirdigen
konnen - ,und zwar so“, betont die
Prasidentin, ,dass das Geld auch

wirklich den Beschéftigten bleibt ~ » Banken und Bankiers

137 aktive Mitglieder in acht
Fachorganisationen:

» Landes-Hypothekenbanken
» Versicherungsunternehmen
» Pensionskassen

durchschnittlichen Regionalbank und nicht gleich wieder durch  » Sparkassen
auf Personalkosten entfallen. Steuern und Sozialversicherung  » Volksbanken

,Wenn Banken sparen miissen, wegschmilzt®.

INTERVIEW

» Raiffeisenbanken

Kontakt:
T 02742 851-18411
wko.at/noe/bv

Starten wir das Interview mit einem
kurzen Riickblick. Was war in den ver-
gangenen fiinf Jahren fiir Sie das zen-
trale Thema?
Das war sicherlich Basel III mit der iiberbor-
denden Regulierung des Bankensektors.
Aus der Krise kommend ist es nachvoll-
ziehbar, dass eine gewisse Regulierung
notwendig ist. Aber da wurden Grenzen
iiberschritten - mit Kosten, die einfach nicht
mehr tragbar sind.

Liege ich richtig, wenn ich in dieser
Kostensituation auch eine der zentra-
len Herausforderungen fiir die kom-
mende Arbeit der Sparte sehe?
Nattirlich. Wir miissen Verstdandnis fiir un-
sere Situation schaffen und wir miissen die
Regulierungen auf ein Maf bringen, das Re-
gionalbanken vertragen. Denn es ist einfach
nicht mehr ertrdglich. Und jetzt steht schon
Basel IV vor der Tiir - und was da bereits in
der Pipeline ist, ist weder fiir die Wirtschaft,
noch fiir die Regionalbanken gut. Und Oster-
reich ist ein Standort, der sehr stark von
Regionalbanken getragen wird.

Was ist konkret ihre Hauptkritik an Ba-
sel IV und dem, was da bereits ,in der
Pipeline“ ist?
Es droht wieder die Proportionalitdt zu lei-
den, es geht wieder hin zu gréfleren Einhei-
ten, gerade etwa im Retail-Kreditbereich, wo
es fiir kleinere Banken wieder schwieriger zu
werden droht.
Die Regulierung wird weiter fortgeschrieben
- und das niitzt niemanden, vor allem auch
den Kunden nicht.

Sie stehen jetzt fiir weitere fiinf
Jahre an der Spitze der Sparte.
Was wollen Sie in den kom-
menden fiinf Jahren unbedingt
erreichen?

Nein. Wir stimmen
unsere Themen al-
le ab, es wird alles
gemeinsam erledigt.
Das Schéne an der
Sparte ist, dass wir
hier ohne Konkurrenz-
denken, iibersektoral
undhomogen Themen
behandeln, die uns
gemeinsam betreffen.

__|ZuR PERSON|

Johann Vieghofer weist mit seiner mehr als
30-jahrigen Bankerfahrung hochste Kompetenz
auf. Seine fachliche Qualifikation kommt nicht

Ich mochte das Bankenimage in  nur der Sparte zugute, er engagiert sich auch in
dieser Zeit wieder an einen Punkt  iiberbetrieblichen Gremien, was fiir die Vertretung
bringen, an dem die Banken als fairer =~ gemeinsamer und regionaler Interessen unerlds-
Partner allgemein akzeptiert sind. Ich  slichist. Seine aktuellen Schwerpunkte fiir die kom-

glaube, das ist das Hauptthema.

mende Periode sind sowohl das Verstandnis fiir die

Zusammenhdnge der Finanzwelt, in deren Zentrum

Gibt es in der Sparte, im Spar-
tenprdsidium eine bestimmte
Arbeitsteilung?

die Banken stehen, als auch das daraus resultierende
Vertrauen der Offentlichkeit in die Banken. Foto: 2vg




NOBEG-Modell: Grundmann
GmbH besteht weiter
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Historische Ansicht: Nach 120 Jahren Firmengeschichte ,Grundmann”

konnte trotz Krise der Fortbestand gesichert werden.

Das Traditionsunternehmen
Grundmann  Beschlagstechnik
GmbH (Schlgsser, Fenster- und
Tiirenbeschldge) sah sich im Juli
2014 nach 120 Jahren Firmenge-
schichte in einer schweren Krise.
Die geplante Zerteilung bezie-
hungsweise Verlagerung in das
Ausland konnte allerdings durch
die Ubernahme von Friedrich Gru-
ber verhindert werden.

Mit seiner Firma Hafelder Pra-
zisionsteile GmbH ist Friedrich
Gruber ebenfalls in der Metall-
produktion tdtig, was eine Neu-
ausrichtung des Unternehmens
ermoglichte, vor allem durch die
Verbesserung der Auslastung. Die
Zukunftsperspektive der Firma
Grundmann besteht daher neben
der Forcierung der eigenen Produk-
te vor allem in den umfangreichen
Synergien mit dem Gruber‘schen
Unternehmen. Die 103 Mitarbeiter
wurden mitiibernommen.

Die NOBEG hat die Fortfithrung
der Firma Grundmann tiber das
NO Beteiligungsmodell mit einer
stillen Beteiligung unterstiitzt.

Firmengeschichte reicht
zuriick bis zur Kaiserzeit

Der Schlosser Carl Grundmann
kam 1838 auf seiner Wanderschaft
fir die Gesellenpriifung nach
Wien. Er ergriff den Beruf des
Lokomotivfithrers, was damals
nur Schlosser durften. Damit
wurde er der erste Osterreichische
Lokfithrer der Donaumonarchie,
da die tibrigen alle aus England

Foto: Grundmann

stammten. Als Lokfiihrer beftr-
derte er unter anderen Kaiser
Ferdinand, Kaiser Franz Joseph,
dessen Bruder Maximilian und
seine Gemahlin. Mit den dafiir
erhaltenen Belohnungen und sei-
nen Ersparnissen griindete Carl
Grundmann 1862 seine eigene
Firma, um Schlosserwaren ma-
schinell herzustellen.

Dafiir arbeitete Grundmann als
Lokfiihrer der Kaiser, bis er 1865
expandieren und seine Werkstdtte
nach Hernals verlegen konnte.
Erst jetzt gab er seinen Beruf auf
und produzierte zu Anfang vor
allem fiir die Eisenbahn. Der Rest
ist Geschichte.

NO Beteiligungsmodell
~Wachstum*

Die NOBEG beteiligt sich im
Rahmen des NO Beteiligungsmo-
dells und stellt geférdertes Betei-
ligungskapital zur Verfiigung fiir
Projekte des Wachstums und der
Ubernahme von Unternehmen
und Betrieben mit Sitz in Nie-
derosterreich. So entsteht keine
Verdnderung bei den Besitzver-
haltnissen.

Finanziert werden Anlageinve-
stitionen, Working-Capital und
Aufwendungen fiirUnternehmens-
wachstum,  Markterschlieffung,
Produkt- und Prozessinnovation,
Erwerb von mehrheitlichen Antei-
len an Unternehmen und Stdrkung
der Finanzierungsstruktur.

Jenach Projekt betrdgt die Lauf-
zeit bis zu zehn Jahre.
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Fachgruppentagung Frihjahr 2015

» am27.Mai 2015

» um 10 Uhr

» im WIFI St. Pélten, Mariazeller
StrafRe 97, 3100 St. Pélten

Tagesordnung:

» 1. Er6ffnung, Begriftung und
Feststellung der Beschlussfa-
higkeit

» 2. Genehmigung der Tagesord-
nung

» 3. Genehmigung des Protokolls*

der letzten Fachgruppentagung
» 4. Bericht des Obmanns der
Fachgruppe, Gottfried Pilz
» 5. Bericht zur finanziellen Ge-

barung:

Rechnungsabschluss 2014*

» 6. Delegierung fir die

laufende Funktionsperiode

2015-2020 gemaR § 65 (1)

WKG an den Fachgruppen-

ausschuss:

- Beschlussfassung tiber

Voranschlag und Rechnungs-

abschluss

- Beschlussfassung uber ei-

nen Nachtragsvoranschlag

- Beschlussfassung tiber
Angelegenheiten, die eine iiber
den Voranschlag hinausgehende
Belastung des Haushaltes nach
sich ziehen

» 7. Vorstellung der Arbeitskreise
und Berichte

» 8. Ehrungen

» 9. Allfalliges und Diskussion

* Die Unterlagen liegen zur Ein-
sichtnahme im Fachgruppenbiiro
auf, der Rechnungsabschluss ist
zusdtzlich
im internen Bereich auf der Ho-
mepage der Fachgruppe abrufbar
(Register ,Makler-Service®).

Foto: WKO

VERG#BE

ﬂ http://wko.at/noe/vergabe

S
hﬁi.n

Sie finden auf der Vergabehomepage
kostenlose und wertvolle Informationen iiber
das Vergaberecht - speziell fiir NO!

Sie nehmen an Ausschreibungen teil oder wollen kiinftig daran
teilnehmen? Dann sind Sie genau hier richtig.

- Links zu 6ffentlichen Ausschreibungen in Osterreich

- Muster fur Eigenerklarungen im Vergabeverfahren

- Musterbriefe NO Schlichtungsstelle

- Handbuch zur Regionalvergabe mit vielen Praxisbeispielen
- Online-Ratgeber zum Vergaberecht



34 - Branchen -

Nr. 18 - 30.4.2015
Niederdsterreichische Wirtschaft

W K O|%

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
INFORMATION - CONSULTING

Generationenwechsel in der Sparte Information und
Consulting: Ingeborg Dockner folgt Gerd Prechtl nach.
Digitalisierung ist eines ihrer zentralen Kernthemen.

Gerd Prechtl hatte die jlingste
Sparte der WKNO seit ihrer Griin-
dung im Jahr 2002 gefiihrt.

Die neue Spartenobfrau Inge-
borg Dockner fithrt in Kuffern
eine Druckerei sowie eine Wer-
beagentur. In der WKNO war sie
bereits in zahlreichen Funktionen,
zuletzt etwa als Obfrau der Fach-
gruppe Druck und als Mitglied
im WKNO-Wirtschaftsparlament
aktiv. Als Stellvertreter stehen ihr
der Unternehmensberater Giinter
Schwarz (Markt Piesting) und der
Versicherungsmakler  Gottfried
Pilz (Neuhofen/Ybbs) zur Seite.

Als ihre Schwerpunktthemen
nennt die neue Obfrau die Digi-
talisierung der Wirtschaftswelt
- Stichwort etwa Breitbandaus-
bau - sowie eine klare Lésung bei
der Zuordnung von Selbststdn-
digkeit und Unselbststdndigkeit.
Derzeit haben verschiedene Un-
ternehmer im Bereich der Sparte,
etwa bei Ingenieurbiiros, immer
wieder das Problem, dass die Ge-
bietskrankenkasse im Nachhinein

die Unternehmereigenschaft ab-
spricht und die Unternehmer als
Angestellte umdeklariert - mit
entsprechend negativen Folgen
fiir diese Unternehmer sowie ihre
Auftraggeber.

,Wir sind Unternehmerinnen
und Unternehmer und wollen das
auchbleiben®, bekraftigt Ingeborg
Dockner, ,und wir wollen uns
nicht von auflen diktieren lassen,
was wir sind.”

WKNO-Prisidentin Sonja Zwazl
sicherte dem neuen Spartenprdsi-
dium bei diesem Anliegen, aber
natiirlich auch generell volle Un-
terstiitzung zu:,Ich weifd die Spar-
te Information und Consulting bei
Euch in den besten Handen.“

Dem scheidenden Spartenpra-
sidium mit Gerd Prechtl und den
Stellvertretern Karl Sommerbau-
er und Georg Edlauer dankten In-
geborg Dockner und Sonja Zwazl
fur ihr ,exzellentes Knowhow
und die hohe Qualitdt®, die sie in
ihrem langjdhrigen Engagement
eingebracht haben.

effizient

_Prozesse aktiv und

oestalten!”

Die neue Mannschaft von links: Spartenobfrau-Stellvertreter
Gottfried Pilz, Spartenobfrau Ingeborg Dockner und Spartenobfrau-

Stellvertreter Glinter Schwarz. Foto: Kraus

| | SPARTE INFORMATION UND CONSULTING IN NO

16.190 aktive Mitglieder in zehn

Fachorganisationen: » Immobilien- und Vermdgen-

streuhdnder

» Buch- und Medienwirtschaft

» Versicherungsmakler und Bera-
ter in Vers.angelegenheiten

» Telekommunikations- und
Rundfunkunternehmungen

» Entsorgungs- und Ressourcen-
management

» Finanzdienstleister

» Werbung und Marktkommuni-
kation

» Unternehmensberatung, Buch-
haltung und Informationstechn.

» FG Ingenieurbiiros

» Druck

Kontakt:
T 02742 851-18701
wko.at/noe/ic

INTERVIEW

Wo sehen Sie die zentralen Herausfor-

derungen, vor denen die Sparte Infor-

mation und Consulting aktuell steht?
Dazu zdhlt sicherlich die Entwicklung der
Digitalisierung in Bezug auf ihre Auswir-
kungen auf die Berufsstande. Das geht iiber
Fragen der reinen Infrastruktur hinaus. Die-
sen Prozess miissen wir aktiv und effizient
gestalten.

Ist die Digitalisierung fiir die Sparte

Information und Consulting ein stdr-

keres Thema als fiir andere Sparten?
Die Digitalisierung betrifft alle Berufe. Wir
sind aber sicher besonders gefordert, weil
sich etwa in unseren Reihen ja auch die
Expertinnen und Experten finden, die den Di-
gitalisierungsprozess professionell begleiten
kénnen - fiir uns selbst, aber eben auch fiir
andere Wirtschaftsbereiche.

Sie wurden jetzt erstmals an die Spitze
der Sparte gewdhlt. Welches Ziel wol-

len Sie am Ende der Funktionsperiode

in fiinf Jahren unbedingt erreicht ha-

ben?
Die Weiterentwicklung im Bereich der Breit-
banderschliefflung zur wirtschaftlichen Nut-
zung soll entsprechend fortgesetzt werden.
Das Wissen der wirtschaftlichen Bedeutung
unter dem Begriff Digitalisierung sollte klar
positioniert werden und die internationale
Wettbewerbsfdhigkeit starken.
Ein weiterer Punkt ist die Rechtssi-
cherheit fiir unsere Unternehmen,
gerade unsere Ein Personen-Unter-
nehmen, in der Frage Werkvertrag/
Dienstvertrag.
Da muss schon demndchst etwas
passieren. Das ist schlief}lich auch
ein entscheidendes Standortthema.
Da werden wir uns auf Bundesebene
entsprechend einbringen.

Wir wollen das ,Netz-
werk Sparte“ grund-
sdtzlich forcieren -
und dazu gehort auch,
verschiedene Themen
mit unterschiedlichen
Spezialisten zu beset-
zen. Das ist bereits in
Arbeit.

Foto: Kraus

__|ZuR PERSON|

Ingeborg Dockner griindete 1988 im Keller ihres
Wohnhauses eine Druckerei. Durch Know-how und
ein durchdachtes Unternehmenskonzept wurde
der Betrieb erfolgreich weiterentwickelt. Bereits
in der Griindungsphase wurden fiir Miitter flexible
Arbeitszeitmodelle entwickelt, um deren Berufstd-
tigkeit aufrecht zu erhalten und gleichzeitig den

Bediirfnissen der Familien Rechnung zu tragen. Die

Gibt’s im Spartenprasidium ei-
ne Arbeitsteilung?

gesamte Belegschaft des klassischen Familienbe-
triebs ist Teil der ,Betriebsfamilie®.




Hohe Auszeichnung fir
Leopold Reinberger

Der langjahrige Spartenobmann-
Stellvertreter bekam von Sonja
Zwazl zum Dank fiir seine Ver-
dienste die Goldene Ehrenmedail-
le der WKNO verliehen (mehr dazu
auf Seite Seite 36).

Am Bild von links: Obmann-Stell-
vertreter Erich Moser, WKNO-Di-
rektor Franz Wiedersich, WKNO-
Prasidentin Sonja Zwazl, Leopold
Reinberger, Obmann Mario Pulker

und Fritz Kaufmann.  Foto: Stivanello
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WIRTSCHAFTSKAMMERN OSTERREICHS

4 KOSTENLOSE

WEBINARE orer

Die Wirtschaftskammer bietet auch heuer wieder kostenlose Webinare (,Web-Seminare”)
fiir EPU an. In einer Online-Abstimmung wurden die interessantesten Vortrdge gewahit.

2015 stehen noch folgende Webinare am Programm:

m Stundensatz und Kostenwahrheit - Verkaufen Sie sich unter
lhrem Wert? / Ursula Horak, 21.5. und 28.5.

= Bringen Sie lhre Botschaften auf den Punkt - Starke Unternehmens-
kommunikation durch Klartext. / Alexandra Peischer, 1.10. und 8.10.

m Ziele klar definieren - Ziele mental verankern. So setzen Sie um,
was Sie wirklich wollen. / Monika Mann, 26.11. und 4.12.

Niitzen Sie Thre Chance! Die Vorteile:

= Top-Vortrag kostenlos

= keine Wegzeiten

= keine Anfahrtskosten

= unkomplizierte Teilnahme von zu Hause

Sie mochten mehr zum Inhalt
wissen oder sich anmelden?
Unter epu.wko.at/webinare
finden Sie alle wichtigen
Informationen dazu.
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wachau
GOURMETfestival

Von links: LH Erwin Proll, BM Hans
Jorg Schelling, Blirgermeister
Reinhard Resch (Krems), Modera-
tor Rainer Pariasek, LWmedia-GF
Erwin Goldfuss (wachau GOUR-
METfestival-Board) und Donau
Tourismus-GF Bernhard Schréder.

Foto: LWmedia/Sandra Trauner

Das ,wachau GOURMETfestival®
hat sich in den vergangenen Jah-
ren international im Reigen der
grofien Genussfestivals etabliert.
Die Tourismusregion Wachau
beginnt im Westen in Maria Taferl
und spannt sich im Osten bis Senf-
tenberg. Anfangs ambitioniert in
der Region verankert, wird das
Festival heute ldngst in einem
Atemzug mit den Festivals in St.
Moritz oder im Rheingau genannt.

Verantwortlich dafiir sind die
besondere Struktur mit den zahl-
reichen Betrieben als Locations,
die breite Ausrichtung des Fe-
stivals mit Gourmetangeboten
fur Einsteiger bis hin zu High-
End-Events und das Engagement
internationaler Top-Kiichenchefs.

Trager des Festivals sind die
vielen Betriebe, in denen die
Events stattfinden. Das wachau
GOURMETfestival-Board bildet
die Dachorganisation. Die Do-
nau Niederdsterreich Tourismus
GmbH ist engster Kooperations-
partner und Trdger des touristi-
schen Angebots sowie Anlaufstel-
le fiir Hotelbuchungen.

|_|ERRATUM

Neuwabhlen in der FG Hotellerie:
Obfrau: Doris Reinisch, 2320
Schwechat-Mannsworth
Obfrau-Stv.: Erich Moser, 2371
Hinterbruehl

Obfrau-Stv.: Peter Pichler, 2840
Grimmenstein
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Generationenwechsel in der Sparte Tourismus und
Freizeitwirtschaft: Mario Pulker folgt Fritz Kaufmann

als Obmann.

Der Aggsbacher Gastronom und
Hotelier Mario Pulker folgt dem
Klosterneuburger Tourismusun-
ternehmer Fritz Kaufmann, der
die Sparte seit zwei Jahrzehnten
gefithrt hat. Neu gewdhlt auch
die Stellvertreter: der Modlinger
Eventunternehmer Gert Zaun-
bauer und Erich Moser, der in der
Hinterbriihl ein Hotelrestaurant
betreibt. Mario Pulker wurde
bei der konstituierenden Sitzung
der Sparte ebenso einstimmig
gewdhlt, wie seine beiden Stell-
vertreter.

Fairer Wettbewerb

WKNO--Présidentin Sonja Zwazl
gratulierte dem neuen Fihrungs-
trio. Gerade der Tourismus habe
derzeit mit einer Vielzahl von
Herausforderungen zu kdmpfen.
In solchen Zeiten sei es besonders
wichtig, dass die Anliegen der

Sparte ernstgenommen wiirden:
,Es muss fiir die Betriebe ein
fairer Wettbewerb gewdhrleistet
sein.“ Deshalb diirften von den
gesetzlichen Bestimmungen und
Mafinahmen nicht nur immer
die gewerblichen Gastronomie-
Betriebe betroffen sein, diese
hdtten sich gleichermaflen aufalle
Marktteilnehmer zu beziehen.
Eine besonders hohe Auszeich-
nung gab es zu diesem Anlass fiir
Leopold Reinberger, den langjdh-
rigen  Spartenobmann-Stellver-
treter. Er bekam zum Dank fiir
seine Verdienste von Sonja Zwazl
die Goldene Ehrenmedaille der
WKNO verliehen. Ebenso bedank-
te sich Fritz Kaufmann bei seinem
ehemaligen Stellvertreter: Ganze
30 Jahre war Leopold Reinberger
flir den Tourismus und die Wirt-
schaftskammer tdtig, er war in
dieser Zeit bei tiber 1.000 Gastro-
nomiepriifungen im Einsatz.

Themenfihrerschaft

erlangen!”

Obmann Mario Pulker (Mitte) mit den Stellvertretern Erich Moser (links)
und Gert Zaunbauer.

| | SPARTE TouRISMus UND FREIZEITWIRTSCHAFT IN NO

11.103 aktive Mitglieder in sechs
Fachorganisationen:

Foto: Bollwein

» Kino-, Kultur- und Vergni-
gungsbetriebe

» Freizeit- und Sportbetriebe

» Gastronomie

» Hotellerie

» Gesundheitsbetriebe

» Reisebiiros

Kontakt:
T 02742 851-18601
wko.at/noe/tf

INTERVIEW

Herr Obmann, Gratulation zur Wahl.
Kommt zum lachenden nicht auch ein
weinendes Auge? Sie iibernehmen
dieses Amt ja in einer fiir den Oster-
reichischen Tourismus nicht gerade
einfachen Zeit?
Das stimmt schon. Es hat aber schon immer
und wird auch immer leichtere und schwe-
rere Zeiten geben. Auflerdem hat Fritz Kauf-
mann in der Sparte ja eine sehr gute Arbeit
geleistet, auf der ich aufbauen kann. Es gilt
jetzt mal weiter mit dem Bund zu verhandeln,
um die Belastungen fiir den Tourismus so
weit als moglich abzufedern.

Stichwort Niederosterreich-Werbung:
Ein kurzes Stiarken- und Schwéchen-
profil der blaugelben Tourismusdesti-
nation?
Ein grofies Plus ist sicherlich, dass es uns ge-
lungen ist, die regionalen Mdrkte mit einem
ganz spezifischen Profil zu versehen. Denken
Sie nur an die Wachau, an das Romerland-
Carnuntum oder an die Tourismusregion
Wienerwald.

Eine Schwadche ist, dass wir budgetdr - vergli-
chen mit den westlichen Bundesldndern - um
einiges schwdcher aufgestellt sind.

Was sehen Sie als die zentralen Her-
ausforderungen fiir die kommende Ar-
beit der Sparte Tourismus in Niedero-
sterreich an?
Es geht fiir uns um die Themenfiihrerschaft,
wegkommen vom blofien Reagieren, hin zum
aktiven Mitgestalten.

Welche neuen Ziele haben Sie
sich fiir die kommende Periode
gesetzt? Konnen Sie uns diese
skizzieren?
Auf regionaler touristischer Ebene
will ich mit der NO Werbung die
Wirtschaftsvereine stdrken.
Als Sparte wollen und werden wir
selbstverstdndlich unsere Mitglieder
weiterhin bestmoglich beraten und
unterstiitzen.

Wird es in der Sparte, im Spar-

tenprasidium

eine bestimmte

Arbeitsteilung

geben?
Eswirdeinekollegiale
Zusammenarbeit aller
sechs  Fachgruppen
geben. Zu mir kann
jeder kommen, die Tiir
steht immer offen.

__|ZuR PERSON|

Mario Pulker iibernahm 2002 den elterlichen Be-
trieb an der Donau. Nach dem Umbau wurde das Hotel
zum heutigen Romantik- und Wellnesshotel Residenz
Wachau. Neben seiner gastronomischen Tdtigkeit
ist er auch in der Destination Donau (Wachau-Nibe-
lungengau-Kremstal, Stddteverein Tulln, Rémerland
Carnuntum-Marchfeld) engagiert. Sein Expertenwis-
sen stellt er laufend bei Lehrabschluss- und Befdhi-
gungspriifungen zur Verfiigung. Als NO Sparten-
obmann reicht sein Netzwerk weit iiber Bezirks- und
Landesgrenzen hinaus.

Foto: zVg
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|| SPEDITEURE

Nein zur AK-Forderung nach flachen-
deckender Lkw-Maut! von Srarrenosmann FrRaNz PENNER

Unsere Unternehmen stehen

ben fiir Stra-

Wie der Nachwuchs in Fahrt kommt  picht zum Stopfen vor Budget-  fenbau na-
ochern zur Verfiigung! men in den

Der Speditionsnachwuchs riistet sen sich die Dem Ruf der Arbeiterkammer  Bundesldn-
auf. Bei den ersten Staatsmeister- Teilnehmer in (AK) nach einer flichendecken-  derbudgets
schaften in Linz sind Kreativitdt sieben Diszi- den Lkw-Maut erteile ich daher  jedoch um
und viel Wissen gefragt. plinender Jury mit allem Nachdruck eine klare 2 % ab.

,Jetzt kann es losgehen®, freut stellen: Neu- Absage. Dass eine
sich Obmann Alfred Wolfram, der ~kundengewin- Die getroffenen Aussagen, flichendek-
alle jungen NO Speditionskauf- nung, Offert- gestiitzt durch eine von der AK  kende Lkw-
leute (Lehrabschluss bis 31. Juli) kalkulation, Obmann Alfred in Auftrag gegebene Studie des  Maut positive Effekte auf die
zu den ersten Staatsmeisterschaf- Transportab- Wolfram Foto: 2vg Osterreichischen Instituts fiir  kleinteilige lokale Wirtschaft
ten von 5. bis 7. November nach  wicklung und Raumplanung (OIR),kannichso  haben soll, kommteiner Verh&h-
Linz locken méchte. -kalkulation, Abwicklung See- nicht stehen lassen: nung gleich.

Die Staatsmeisterschaften fracht sowie Reklamations- und Eine Beteiligung der Lkw- Der Grofdteil der Giliter des
sind nicht nur eine fachliche Schadensbearbeitung. Beim Hea- Unternehmen bei der Sanierung  tdglichen Lebens wird im regio-
Leistungsschau, sondern auch ring fiir die ausgewdhlten Spediti- von Straflenschidden der Landes-  nalen Zustellverkehr auf Bun-

eine perfekte Werbeveranstaltung
fiir eine Branche, die erstklassige
Berufsaussichten bietet. Alfred
Wolfram: ,Bei unseren Lehrlingen
sind globales Denken und Krea-
tivitdt gefragt. Zwei Disziplinen,
die schwer anzu- -

greifen und noch
schwieriger in
einem Contest
zu vergleichen
sind.“ So mis-

. GUTERBEFORDERUNGSGEWERBE

onskaufleute fallt vielleicht schon
der Startschuss fiir den Wettbe-
werb. Der Obmann appelliert an
die Mitglieder, ,dass sich alle
bereit erkldren, dem Nachwuchs
eine Chance zu geben und die Be-
werbung unterstiitzen®.

Anmeldungen
» bis 31. Juli
» fir Jahrgange ab 1991
» http://bit.ly/1CJN5C1

KV fiir das Kleintransportgewerbe (Arbeiter)

Im Rahmen der ersten Verhand-
lungsrunde mit der Gewerkschaft
VIDA zum Kollektivvertrag Klein-
transporteure (Arbeiter) 2015
konnte folgendes Ergebnis erzielt
werden (die detaillierten Zahlen
finden sich in nachstehender
Tabelle):

» Die KV-Stundenloéhne werden
um € 0,14 erhoht (Keine Ist-
Lohn Vereinbarung!)

» Das Tagesgeld wird auf € 26,16
pro Kalendertag (derzeit €
25,80 pro Kalendertag) erhoht

» Diese Anderungen treten mit
Wirkung 1. Mai 2015 in Kraft

und GemeindestraRen und die
Suche nach neuen Einnahme-
quellen ist véllig unbegriindet.

Die Forderung nach einer fla-
chendeckenden Lkw-Maut wird
immer mit fehlenden Mitteln
begriindet, doch der Blick in die
Budgets zeigt, dass diese Gelder
vorhanden sind. Ich kann nur
nochmals in Erinnerung rufen:
Die Ldnder haben kein Einnah-
men-, sondern ein Ausgaben-
problem!

Die den Lindern zur Er-
haltung, Sanierung und zum
Ausbau des niederrangigen
Straflennetzes zur Verfligung
gestellten Mittel (bis 2008 sogar
zweckgebunden) sind seit 2002
um knapp 130 % gestiegen und
betrugen 2013 iiber € 1,2 Mrd.

Die Gesamtausgaben der Bun-
desldnder stiegen in den letzten
zehn Jahren um 46 %, die Ausga-

des- und Landesstrafien trans-
portiert. Wie soll die Einfithrung
einer Maut in der Fldche, die
vorwiegend dsterreichische Un-
ternehmen trifft, einen Wettbe-
werbsvorteil darstellen?

Ebenso wenig kann eine
Verlagerung auf die Schiene
erzwungen werden. Eine Verla-
gerungswirkung von der Strafle
auf die Schiene ist in der Fla-
che schon aufgrund fehlender
Infrastrukturvoraussetzungen
faktisch nicht méglich.

Fir mich ist einfach nicht
erkldrbar, warum sich die AK
ohne jegliche Notwendigkeit zu
héheren Kosten fiir Konsumen-
ten ausspricht und so eigentlich
gegen die Interessen ihrer eige-
nen Mitglieder agiert, anstatt
ihnen die Entlastungen durch
die Steuerstrukturreform im
Borserl zu lassen.

Lohntafel Kleintransporteure 2015

a) 7,24 7,24 289,60 289,60 1.252,52 1.252,52
b) 7,36 7,36 294,40 294,40 1.273,28 1.273,28
c) 7,48 7,48 299,20 299,20 1.294,04 1.294,04
d) 7,64 7,64 305,60 305,60 1.321,72 1.321,72
e) 7,82 7,82 312,80 312,80 1.352,86 1.352,86
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30. April 2015 19:30h
2. Mai 2015 18:30h
7.Mai 2015 19:00h
9. Mai 2015 18:30h
13. Mai 2015 19:00h
15. Mai 2015 16:00h
21. Mai 2015 19:00h

22. Mai 2015 20:00h

www.lastkrafttheater.com
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FRANKENFELS

3213, Neue Mittelschule Frankenfels, Markt 13

SITZENBERG REIDLING

3454, Leopold Figl Platz

KRUMMNUSSBAUM

3375, Bauhof, HauptstraBe 27a

LEOBERSDORF

2544, Firma Bloomfield, In den Wiesen 4

YBBS

3370, Firma Mitterbauer, BusterminalstraBe 1

GERASDORF G3

2201, G3, G3-Platz 1

HAUGSDORF

2054, Kaiserpark

ASCHBACH MARKT

3361, Rathausplatz vor dem Gasthof Lettner

PREMIERE

: W
“Gre; NicoLe FenpESP© o

23.Mai 2015 19:00h
28. Mai 2015  19:00h
29. Mai 2015  18:00h
30. Mai 2015  16:00h
3.Juni 2015  19:00h
5.Juni 2015 19:00h
6.Juni 2015  19:30h

7.Juni 2015  15:00h

Gnlimnial b BLOOMFEELD x " l
GRUBEH

o |LIKKW
-

Rt -
v

RSB Schlech-tﬁx;'ette_firh___S'aaI'_f

IDOLSBERG

3544, Hauptplatz

HERZOGENBURG

3130, Volksheim, Auring 29

REICHENAU/RAX

2651, Schlossgartnerei Wartholz, HauptstraBe 113

ARTSTETTEN

3661, Schloss Artstetten, Schlossplatz 1
im Rahmen von ,Dem Schlosspark ein Fest”

RETZ

2070, Hauptplatz

GMUND

3950, Stadtplatz

ENGELMANNSBRUNN

3470, Dorfplatz

BRUNN AM WALD

3522, Karikaturengarten, Brunn am Wald 30
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Mit Beitragen der WKNO-Bezirksstellen
Amstetten, Scheibbs, Melk, Lilienfeld, St. P6lten und Tulln

Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf http://wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Kematen an der Ybbs (Bezirk Amstetten):
Zehn Jahre Elektrotechnik Ostermann

V.l.: Herbert Hinterberger, Mario Ostermann und WK-Bezirksstellenlei-

ter Andreas Geierlehner.

Anldsslich des zehnjdhrigen Fir-
menjubildumsdesElektrotechnik-
unternehmens Mario Ostermann
in Kematen an der Ybbs bedankte

Amstetten und Haag:

Foto: Ostermann

sich die Wirtschaftskammer NO
mit einer Anerkennungsurkunde
und wiinschte Erfolg fiir die wei-
tere Zukunft.

Hollenstein an der Ybbs (Bezirk Amstetten):
Stammtisch der Jungen Wirtschaft

V.l.: Rudolf Jagersberger, Volker Knotz, designierter Bezirksvorsitzender

Jirgen Eishold, Caroline Pfliigl und Mario Seisenbacher.

Der erste JW-Stammtisch im
oberen Ybbstal fand im Gasthaus
Jagersberger in Hollenstein an
der Ybbs statt. Der designierte
Vorstand der JW konnte mit
zahlreichen Jungunternehmern
ins Gesprdach kommen und die

Schiiler-Projektarbeit zum Dialog der Generationen ,Europa & Wir®

Foto: zVg

Herausforderungen der Zukunft
umfangreich diskutieren.

Mit den regionalen JW-Stamm-
tischen im Bezirk méchte Eishold
das JW-Netzwerk stdrken und
bietet einen interessanten Treff
fiir Jungunternehmer.

Ideenfindung an der HLW Amstetten zum Jahr der Entwicklung.

Anlésslich des Europdischen Jah-
res der Entwicklung zum Dia-
log der Generationen arbeiten
Schiiler der 1D-Klasse der HLW
Amstetten an einer Prdsentati-
on iiber Basisinformationen zur
Europdischen Union und iiber
den Prozess der Entscheidungs-

findung. Dialogpartner sind Dir.
Leopold Berger und Dir. Herbert
Resnitschek sowie Karl G. Becker
von der NO.Regional. GmbH.
Auch die Schiiler der 2C-Klasse
der HLW Haag recherchieren
aus diesem Anlass Osterreichs
Engagement fiir Gesundheit und

Die Schiler der HLW Haag mit den Experten.

Soziales in der Welt. In drei
Gruppen werden Informationen
zu Klinikclowns und Rote Nasen
International, Arzte ohne Grenzen
sowie Lionsclub Mostviertel ge-
sammelt. Bei der Stoffsammlung
sind Ulrike Alena vom Lionsclub
Mostviertel und Karl G. Becker

Fotos: zVg

von der NO.Regional. GmbH be-
hilflich. Die Prasentation der
Ergebnisse findet gemeinsam mit
anderen Schulen und Senioren am
18. Mai in Amstetten statt.
www.entwicklung.at/
aktuelles/termine/
dialog-der-generationen/
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Wieselburg (Bezirk Scheibbs):
ZKW baut Standort weiter aus

Der Automotive-Zulieferer ZKW
Group errichtet ein neues Produk-
tionswerk und Logistikzentrum
im Gewerbegebiet Haag.

ZKW investiert 34 Millionen
Euro in das 23.000 Quadratmeter
grofle Bauwerk, in dem ab 2016
Abdeckscheiben fiir Premium-
Scheinwerfer im Hard-Coating-
Verfahren beschichtet werden.

,Mit dem neuen Werk schaffen
wir Platz fiir zusdtzliche Kapazitd-
ten und neue Auftrdge. Gleichzei-
tig sichern wir damit den Standort
Wieselburg und weitere Arbeits-
platze®, erklart Hubert Schuhleit-
ner, CEO der ZKW Group.

Geplant ist eine Produktions-
kapazitat von 2,5 Millionen Stiick
pro Jahr. Das integrierte Logistik-
zentrum kann rund 8.800 Paletten
aufnehmen. Die Produktionsan-

| |[MEsSsEKALENDER

lage und das Lager bieten insge-
samt 73 Arbeitspldtze. Ab dem
ndchsten Jahr werden im 3- bis
4-Schichtbetrieb Abdeckscheiben
fir Premium-Hauptscheinwerfer

gefertigt. Dabei kommen acht
Spritzgieffmaschinen sowie zwei

automatische Lackieranlagen
zum Einsatz. Die Betriebsanlage
umfasst auch Instandhaltungs-

einrichtungen fiir Maschinen und
Spritzgiefiwerkzeuge sowie Biiro-
und Sozialrdume. ,Mit dem neuen
Werk gliedern wir die bestehende
Abdeckscheibenfertigung aus der
Zizala Lichtsysteme GmbH aus,
um die frei werdenden Fldchen fiir
die Abwicklung neuer Auftrige
nutzen zu kdénnen®, so Schuh-
leitner.

Die ZKW Group zdhlt weltweit
zu den fithrenden Anbietern von
Licht- und Scheinwerfersystemen
fir die Automobilindustrie. Die
Gruppe hat acht Standorte welt-
weit. Im Jahr 2014 beschéftigte
der Konzern 5.022 Mitarbeiter
und erwirtschaftete einen Ge-
samtumsatz von rund 726 Millio-
nen Euro. 99 Prozent der gesam-
ten Produktion des Unternehmens
werden exportiert.

Datum Messe Veranstaltungsort

Mai

16.05.-17.05. Oldtimer Messe Messe Tulln

22.05.-31.05. St. Péltner Volksfest Stadt St. Polten

Juni

04.06.-07.06. BIOEM - Messe f. Energie und Messe Grof3schonau
Umwelt

10.06.-12.06. Horti Austria - Fachmesse fiir Messe Tulln
Gartenbau, Gemiise- u. Obstbau

12.06.-14.06. Im Griinen - Schlosspark Haindorf
Garten- und Floristikausstellung | bei Langenlois

Juli

02.07.-05.07. Wieselburger Messe Messe Wieselburg
INTER-AGRAR

August/

September

08.08.-08.08. 30. Oldtimer- und Teilemarkt VAZ St. Pélten

22.08.-23.08. Frauenmesse Schloss Tribuswinkel

27.08.-31.08. Int. Gartenbaumesse Messe Tulln

29.08.-30.08. WISPA - Spannberger Spannberg
Wirtschaftstage

27.08.-06.09. Wachauer Volksfest Stadtpark Krems

September

04.09.-06.09. Hausbaumesse Krems Krems Osterreichhallen

Datum Messe Veranstaltungsort
05.09.-06.09. Haustier Aktuell ArenaNova Wr. Neustadt
11.09.-13.09. 51. Wimpassinger Messe Messe Wimpassing
24.09.-25.09. Welche Schule mit 147 - Bil- Veranstaltungszentrum
dungsmesse Westl. Weinviertel | Z 2000 Stockerau
25.09.-27.09. Bau & Energie Messe Messe Wieselburg
26.09.-27.09. Du & das Tier Messe Tulln
Oktober
01.10.-04.10. Apropos Pferd ArenaNova Wr. Neustadt
03.10.-04.10. WIST 2015 - Stockerauer Veranstaltungszentrum
Wirtschaftsmesse Z 2000 Stockerau
08.10.-10.10. Schule & Beruf - Infomesse Messe Wieselburg
15.10.-17.10. Jobmania - Berufsinfomesse ArenaNova Wr. Neustadt
24.10.-26.10. Gesund & Wellness Messe Tulln
24.10.-26.10. Hausbaumesse Hollabrunn Sporthalle Hollabrunn
24.10.-26.10. TREND-MESSE Sporthalle/Stadtsaal
Waidhofen a. d. Thaya
November
06.11.-06.11. BIL 15- Neue Mittelschule
Berufsinformationsmesse Hainfeld
15.11.-16.11. BIO Osterreich - Spezialmesse Messe Wieselburg
fiir Bio-Produkte
25.11.-28.11. Austro Agrar Messe Tulln

E Alle Messen in NO auf einen Blick unter:
wko.at/noe/messen oder scannen
Sie den QR-Code, um direkt zur Liste zu gelangen.

Alle Angaben ohne Gewdhr!




Yspertal (Bezirk Melk):

Besuch beim neuen Direktor der HLUW

p— 7, 5

V.1.: WK-Bezirksstellenleiter Andreas Nunzer, Schulleiter Gerhard Hackl,
Manuel Meller, Viktoria Groll, Franz Eckl.

WK-Bezirksstellenleiter Andreas
Nunzer und Franz Eckl, Obmann
der Wirtschaftsregion ,Tor zum
Waldviertel®, trafen den neuen
Direktor der HLUW Yspertal, Ger-
hard Hackl.

Seit 2003 ist Hackl Lehrer an
der HLUW. Nach dem Studium
der Wirtschaftspddagogik war er
bis zum Beginn seiner Lehrer-
tdtigkeit in der Land- und Forst-
wirtschaft tdtig. ,Die HLUW und
die Wirtschaft der Region weisen
ein hohes Synergiepotenzial auf.
Hier kann man einen optimalen

Lilienfeld:
Unternehmerinnenfrihstiick: Power sucht Frau

Foto: zZVg

Nutzen fiir beide Organisationen
ziehen®, so Eckl.

Ein aktuelles praxisbezogenes
Projekt der HLUW ist die Erhal-
tung, Vermehrung und Verede-
lung heimischen Samengutes und
Obstbdume. ,Unsere Aufgabe ist,
eigenes Saatgut zu verwenden,
das eine unglaubliche Formen-
vielfalt und Aromatik aufweist.
Im Gegensatz zum modernen
Hybridsaatgut, das zwar lei-
stungsfdhige, aber normierte, oft
weniger geschmackvolle Pflanzen
hervorbringt®, so Direktor Hackl.

V.l.: Martina Faukal, Susanna Fink-Winter, FIW-Bezirksvertreterin Gabi
Hinterholzl, Margit Steigenberger, Vortragende Anke van Beekhuis, Ma-

ria Wieder, Ingeborg Wallner und Herta Birgfellner.

Beim  Unternehmerinnenfriih-
stiick begriifite Gabi Hinterholzl,
Lilienfelds Bezirksvertreterin von
Frau in der Wirtschaft (FIW),
Unternehmerinnen aus den Be-
zirken Lilienfeld, Melk und St.
Polten beim Unternehmerinnen-

Foto: BSt

frithstiick in der WK-Bezirksstelle
Lilienfeld. Beim Vortrag ,Power
sucht Frau“ erhielten die Frauen
der Wirtschaft einen Einblick,
wie sie ihre Ziele umsetzen und
die Kommunikation verbessern
konnen.
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Emmersdorf/Grimsing (Bezirk Melk):
Er6ffnung Weissis Gaststub‘n

V.l.: WK-Bezirksstellenleiter Andreas Nunzer, Biirgermeister Josef Kron-

steiner, Petra und Andreas Weissenbdck.

Piinktlich zum Saisonstart eroff-
neten Petra und Andreas Weiss
ihre, direkt am Donauradweg
gelegene, gemiitliche Gaststube.
Bei den Weissis kann man
sich, getreu dem Motto ,essen-
trinken-genieflen®, entweder im
ruhigen Gastgarten, auf der Son-
nenterrasse oder in der Gaststube
mit regionalen, hausgemachten
Kostlichkeiten verwohnen lassen.
,Obwohl wir bereits letztes Jahr

Foto: Edelbacher

eroffnet haben, sind wir aufgrund
des Gdsteansturms, erst jetzt
zum Feiern gekommen.“ Von der
Gemeinde Emmersdorf stellte
sich Bgm. Johann Kronsteiner als
Gratulant ein. Als Er6ffnungsgast
seitens der Wirtschaftskammer
war Bezirksstellenleiter Andreas
Nunzer vertreten: ,Wir gratulie-
ren herzlich zur Er6ffnung, wiin-
schen eine erfolgreiche Saison
und viele nette Gaste.”

W K O

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH

Rechtsservice

,.Die Begleitung und Beratung der
Bezirksstelle in einem arbeitsrechtlichen
Streitfall war professionell und gezielt
auf unser Problem abgestimmt.*

Walter Malanik
Malanik Elektrotechnik
GmbH, Dietersdorf

=

E L3
Mehr im Video

=

Die Wirtschaftskammer NO unterstiitzt mit einer Vielzahl an Leistungen.
Von Beratungen bis Onlineservices, im personlichen Kontakt, telefonisch
oder Uiber wko.at/noe, gedruckt, digital, in Informationsveranstaltungen
und Workshops steht das Know-how der WKNO zur Verfiigung.
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St. Polten: St. Pélten:
Weilwurstparty bei Klenk & Meder Gondle errichtet Spenglerei & Autolackiererei

S

Peter Gondle beabsichtigt auf
V.l.: WK-Bezirksstellenobmann Norbert Fidler und Herbert Klenk jun. Grund der wirtschaftlichen Ent-
Foto:BSt ~wicklung eine Spenglerei und
Autolackiererei in St. Pélten zu
Die FirmaKlenk lud zu Weifiwurst  ten besonders wichtig, aus dem errichten.

und Bier ein. Herbert Klenk jun.: Grund laden wir zu WeifSwurst, Auf dem bestehenden Firmen-
,uUns ist die Zusammenarbeit mit Bier sowie zum Gedanken- und geldnde ist der Ausbau aus Platz-
Kunden, Bekannten und Lieferan-  Erfahrungsaustausch ein.” griinden nicht moglich. Die Wirt-

UNTERNEHMERSERVICE

Steuerservice | Rechtsservice | Griinderservice | Betriebshilfe | Exportservice | Bildungsservice

WISSEN, WO MAN ANSETZT.

Unternehmerischer Erfolg basiert auf einer laufenden Beschaftigung
mit den Themen Management, Innovation, Technologie, Okologie und
Betriebswirtschaft. Nur wer diese Bereiche permanent tiberpriift kann

die Leistung seines Unternehmens nachhaltig steigern!

V.l.: Die Geschaftsfuhrer Michael Hickelsberger, Sabine Haas, Peter und
Elfriede Gondle, Biirgermeister Matthias Stadler und ecopoint-Chef
Christoph Schwarz.

Foto:Vorlaufer

schaftsservicestelle  ,ecopoint”
hat sich um eine Losung fiir das
Platzproblem gekiimmert und den
Grundstiickskauf eingefddelt.
Peter Gondle plant eine moder-
ne Spenglerei und Autolackiere-
rei, die fiir die kiinftigen Anforde-
rungen bestens geriistet ist.

W KOIE

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH




St. Polten:
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,Auf Augenhohe voneinander lernen ...“ — BarCamp an der New Design University (NDU)

Unsere Welt wird immer globa-
ler, digitaler und schneller. Um
wettbewerbsfdhig zu bleiben,
miissen Unternehmen und In-
stitutionen laufend neue Ideen
generieren und diese rasch und
effizient in marktfdhige Inno-
vationen verwandeln. Da die
Zukunft aber immer weniger
planbar ist und traditionelle In-
novationsmethoden nicht mehr
greifen, bedienen sich Manager
wie Forscher zunehmend neu-
er, kreativer Tools: Insbesonde-
re ,Cross Innovation®, ,Design
Thinking“ und neue, interdiszi-
plindre Veranstaltungsformate
halten Einzug in die Welt von
Wirtschaft und Wissenschaft.
Um den Treibern dieser neu-
en Methoden eine Plattform
zu bieten, luden Thomas Hotko
(Brainds), Silvia Rathgeb (SAP
Osterreich), Beate Cesinger (New
Design University), Klaus Weiss-
mann (Service Design & Business
Creation) und Claudia Heinisch
(Design Thinking) am 17. April
zum Barcamp ,Design Thinking
& Interdisziplindre Praktiker” an
die New Design University in St.
Polten. Dem Veranstaltungsfor-
mat entsprechend, rekrutierten

DIE

sich die Teilnehmer aus den un-
terschiedlichsten Branchen. Je-
der brachte einen ,Case“ aus sei-
ner beruflichen Praxis ein, stellte
diesen - ohne Powerpoint - in ei-
nem knappen Impuls-Statement
vor und holte sich Inputs und
Feedback von den anderen Teil-
nehmern. Am Ende des Tages ka-
men jiingste Research-Methoden
und Forschungsergebnisse eben-
so zur Sprache wie aktuelle Bran-
ding-Tools und neueste Ansdtze
zur Energiewende. Damit bot das
Barcamp inspirierende Einblicke
in eine Vielfalt an brisanten The-
menfeldern und - nicht zuletzt -
die Moglichkeit, das eigene Netz-
werk zu erweitern.

NDU-Rektor Stephan Schmidt-
Wulffen zeigte sich begeistert:
,Wir haben selten so konzen-
trierte Kompetenz aus der Pra-
xis an unserer Universitdt. Wir
versuchen an der NDU Wissen
verbunden mit Gestaltung zu
produzieren. Der Fokus liegt hier
auf der praktischen Arbeit, denn
Praxis ist die neue Theorie.”

Mehr Informationen unter
www.ndu.ac.at
www.brainds.com
www.klausweissmann.at

ZUKUNFT
WARTET
NICHT

NEW DESIGN UNIVERSITY
GESTALTUNG . TECHNIK . BUSINESS

@5%5‘5 JETZT ANMELDEN!
M« WWW.NDU.AC.AT

Die Teilnehmer und Veranstalter zeigten sich vom ersten Barcamp an
der New Design University (NDU) in St. Pélten begeistert.

| |HiINTERGRUND BARCAMP

Foto: Tréstl/WKNO

Ein Barcamp (hdufig auch BarCamp, Unkonferenz, Ad-hoc-Nicht-
Konferenz) ist eine offene Tagung mit offenen Workshops, deren In-
halte und Ablauf von den Teilnehmern zu Beginn der Tagung selbst
entwickelt und im weiteren Verlauf gestaltet werden. Barcamps
dienen dem inhaltlichen Austausch und der Diskussion, kénnen
teilweise aber auch bereits am Ende der Veranstaltung konkrete

Ergebnisse vorweisen.

NDU STUDIENGANGE

BACHELOR

m Grafik- & Informationsdesign

m Innenarchitektur & 3D Gestaltung

m Design, Handwerk & materielle Kultur
m Event Engineering

W Business & Design °

MASTER

m Raum- und Informationsdesign

m E-Mobility & Energy Management

m Intellectual Property Rights &
Innovations

m Entrepreneurship & Innovation

°in Akkreditierung

~)Y

NEWDESIGN
UNIVERSITY

PRIVATUNIVERSITAT ST. POLTEN

QUER-
DENKER

GESUCHT!

Die New Design University ist die Privatuniversitat
der Wirtschaftskammer NO und ihres WIFI
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| |INFOS & TERMINE REGIONA

Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/amstetten
wko.at/noe/lilienfeld
wko.at/noe/melk
wko.at/noe/stpoelten
wko.at/noe/scheibbs
wko.at/noe/tulln

v v v v v v

Bau-Sprechtage

FR, 8. Mai, an der BH Amstetten,
von 8.30 bis 12 Uhr.
Anmeldung: 07472/9025, DW 21110
bzw. 21289 (fiir Wasserbau).

FR, 8. Mai, an der BH Lilienfeld, Haus B,1.

Stock, Zimmer Nr. 36 (B.1.36), von 8
bis 11 Uhr. Anmeldung unter
02762/9025, DW 31235.

MO, 11. Mai, an der BH Melk, Abt Karl-

StraRe 25a, Besprechungszimmer Nr.

02.013 im 2. Stock, von 8 bis 12 und
13 bis 15 Uhr. Anmeldung erforder-
lich unter 02752/9025/32240.

MO, 18. Mai, an der BH Scheibbs, Schloss,
Stiege Il, 1. Stock, Zimmer 26 bzw. 34,
von 9 bis 11.30 Uhr. Anmeldung un-
ter 07482/9025, DW 38239.

FR, 22. Mai, an der BH St. Polten,
am Bischofteich 1, von 14 bis 16 Uhr.
Anmeldung: 02742/9025, DW 37229.

MO, 4. Mai, an der BH Tulln, Hauptplatz 33,
Zimmer 212, von 8.30 - 12 Uhr. An-
meldung: 02272/9025,

DW 39201 oder 39202//39286

Mehr Informationen zur optimalen Vorberei-
tung der Unterlagen fiir den Bau-
sprechtag: Wirtschaftskammer Nie-
derdsterreich — Abteilung Umwelt,
Technik und Innovation (UTI) Tel.
02742/851, DW 16301.

Flachenwidmungspldane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und zur schriftlichen
Stellungnahme auf:

Boheimkirchen (Bez. St. Polten) 5. Mai
Haag (Bezirk Amstetten) 20. Mai
Hofstetten-Griinau (Bez. St. P6lten) 11. Mai

Sprechtage der SVA

Die Sprechtage der Sozialversicherungsan-
stalt der Gewerblichen Wirtschaft finden zu
folgenden Terminen in der jeweiligen Wirt-
schaftskammer-Bezirksstelle statt:

Amstetten MI, 6. Mai (8 -12/13 - 15 Uhr)
Lilienfeld DO, 21. Mai (8 -12)
Melk MI, 20. Mai (8 -12/13 - 15 Uhr)
Scheibbs MO, 18. Mai (8 -12/13 - 15 Uhr)
Tulln DO, 7. Mai (8 -12/13 - 15 Uhr))

Sprechtage der Sozialversicherung in der
Servicestelle St. Pélten:

MO bis DO von 7.30 bis 14.30 Uhr, FR von
7.30 - 13.30 Uhr, 3100 St. Pélten, Daniel
Gran-Strafie 48, T 05 0808 - 2771 oder
2772, Service.St.Poelten@svagw.at

Alle Informationen zu den Sprechtagen im

Lehrlingsseminare

in den WK-Bezirksstellen

Investieren Sie in die Weiterbildung Ihrer Lehrlinge, denn sie sind Ihre Fachkrdfte
von morgen! Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft bietet in Zusammenarbeit mit der
Wirtschaftskammer NO auch heuer wieder viele Méglichkeiten zur Weiterbildung von
Lehrlingen und Lehrlingsausbildern an. Um die wirtschaftliche, soziale und persénliche
Kompetenz zu stdrken, stehen den Interessenten verschiedene Seminare zur Auswahl:

Seminar
» Karriere mit Lehre
» Konfliktmanagement
» Karriere mit Lehre
» Verkaufstechniken
» Motivation

Termin Kosten Ort
12.Mai 2015 €100,- WK Scheibbs
5.Mai 2015 €125,- WK St. Pélten
7.Mai 2015 €100,- WK Tulln
28.Mai 2015 €120,- WK Tulln
18.Juni2015 €125,- WK Tulln

Seminarzeiten fiir Lehrlinge: 8.30 — 16.30 Uhr; Seminarzeiten fiir Ausbilder: 9 - 17 Uhr
Nidhere Informationen zu den Seminaren und Anmeldung unter: www.vwg.at
Riickfragen: Regina Schraik T 01/5330871-13, Karin Streimetweger T 01/5330871-14
Die Seminare werden bis zu 75 % durch die WKNO geférdert. www.lehre-foerdern.at

Internet unter www.svagw.at
-

.

F

Niederdsterreichische

Wirtschaft

- - L
www.facebook.com/noewirtschaft
www.twitter.com/noewirtschaft



Tulln und Tulbing:

Tag der Arbeitgeber: Auf Besuch bei den Betrieben
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Tullnerfelder Volksbank: Andreas Albrecht, Leiter der Vermogensabtei-
lung, WK-Bezirksstellenleiter Glinther Mérth, Michael Gill, Kundenbe-
rater, Christian Hell, Kundenberater, WK-Bezirksstellenobmann Franz
Reiter und Martina Graven, Organisation/Marketing.

Im Vorfeld des ,Tag der Arbeit-
geber” besuchten WK-Bezirks-
stellenobmann Franz Reiter und
WK-Bezirksstellenleiter Giinther
Morth Betriebe im Bezirk.

LWir wollen damit die Bevdlke-
rung sensibilisieren: Es sind die
Unternehmer, die Arbeitspldtze
schaffen®, erkldrt Obmann Franz
Reiter. Bei Betriebsbesuchen bei
der Volksbank Tullnerfeld und
der Martin Tscherny Gesellschaft
mbH in Tulln sowie bei Gratzl
Getrdnke GmbH in Tulbing wur-
de die Gelegenheit geniitzt, um
Anliegen und Probleme der Wirt-

schaftstreibenden zu sammeln!

,2Aber auch, um Danke zu sa-
gen, denn alleine im Bezirk Tulln
beschaftigen 4.384 Unternehmer
rund 14.000 Mitarbeiter. Das
Zusammenspiel zwischen Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern macht
unseren Standort so erfolgreich®,
so Reiter.

Stefan Gratzl, Geschdftsfithrer
der Gratzl Getrdnke GmbH, ein
Familienbetrieb in dritter Gene-
ration, beschdftigt 30 Mitarbeiter.
,Bei uns ist gegenseitiges Ver-
trauen wichtig. Meine Mitarbei-
ter und ich sind ein Team.”

Tscherny GmbH: Martin Tscherny, Michaela Tscherny, WK-Bezirksstel-
lenobmann Franz Reiter und WK-Bezirksstellenleiter Giinther Mérth.

Gratzl
Getranke
GmbH: Eva
Gratzl, WK-
Bezirksstel-
lenobmann
Franz Reiter,
Stefan Gratzl
und WK-
Bezirksstel-
lenleiter Glin-
ther Morth.
Fotos: Bst

ir bringen
a quf Kurs.

i imal nitzen
r seine Jobchancen optimal
braucht das notige Fachwissen. Das
| bietet lhnen die passenden Ausbil-

gsmoglichkeiten dazu. Jetzt Kursbuch
tellen auf www.noe.wifi.at

IEL. Wissen_Ist Fiir Immer.
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Alle Adressen, Ansprechpartner
und Telefonnummern unter:
wko.at/noe/bezirksstellen

Beratung und Information fir alle Unternehmerlnnen
und Griinderlnnen in den WKNO-Bezirksstellen

Ihr Ansprechpartner fur:

O Grindungsberatung und Gewerbeanmeldung

O Betriebsubergabe und -Ubernahme

O Rechtsauskinfte (Arbeitsrecht, Gewerberecht, Steuern ...
O Betriebswirtschaftliche Beratungen

O  Arbeits- und Sozialgerichtsvertretung

W K Ok

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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Mit Beitragen der WKNO-Bezirksstellen

Gmiind, Waidhofen/Thaya, Horn, Zwettl, Krems, Hollabrunn,
Mistelbach, Korneuburg-Stockerau und Ganserndorf.
Regional-Infos aus allen tbrigen Bezirken des Landes im Internet
auf www.wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Mistelbach: Bezirksbeste Lehrlinge ausgezeichnet

,Es freut mich, dass ich heute
mit der Elite an einem Tisch
sitzen darf. Das duale Ausbil-
dungssystem in Osterreich ist
das beste weltweit. Das beweisen
Sie und die Ergebnisse bei den
Berufsweltmeisterschaften und
Europameisterschaften®, so Bri-
gitte Ribisch, die bei der Ehrung
der bezirksbesten Lehrlinge des
Jahres 2014 im Laaer Gasthaus
Weiler als Biirgermeisterin und
Bildungsmanagerin zu Gast war.

Neben Brigitte Ribisch konnte
Wirtschaftskammer-Bezirksstel-
lenobmann LAbg. Kurt Hackl
bei der Veranstaltung auch zahl-
reiche Ehrengdste, wie zB Lan-
desinnungsmeister der Sanitdr-,
Heizungs- und Luftungstechniker
Karl Pech, Berufsschuldirektorin
Ulrike Schleicher, AMS-Leiterin
Marianne Bauer, Jennifer Friih-
berger von der Arbeiterkammer
und die Bezirksstellenausschuss-
mitglieder Walter Krautsieder, Jo-
hann Plach und Gernot Wiesinger
begriifien.

Best Practice Beispiel
aus dem Bezirk

Bezirksstellenobmann  Hackl
betonte, dass der Spruch ,Karrie-
re mit Lehre“ heute nichts von
seiner Aktualitdt eingebiifit hat.
Als Anschauungsbeispiel brachte
er auch ein Beispiel eines Unter-
nehmers aus dem Bezirk, der im
Vorjahr die grofite Betriebsan-

siedelung Niederosterreichs der
letzten sieben Jahre umsetzte und
seiner Zeit als Handelslehrling
bei Siemens begonnen, sich die
Karriereleiter nach oben gearbei-
tet und durch ein Management-
buy-out schliellich Teilbereiche
iibernommen und weiterentwik-
kelt hatte.

Traume und Ziele
verwirklichen

Gernot Wiesinger, Experte fiir
Lehrausbildungsagenden im Be-
zirksstellenausschuss, rief die
erfolgreichen Jugendlichen auf,
ihre Talente zu schiitzen und
weiterzuentwickeln. ,Fiir den Er-
folg sind - nahe und ferne - Ziele
notwendig. Thr misst immer
einen Traum mehr haben, als die
Wirklichkeit zerstéren kann®, so
Wiesinger weiter.

Geehrt wurden bei dieser Lehr-
lingsehrung jene Jugendliche, die
die Lehrabschlusspriifung im Vor-
jahr mit Auszeichnung bestanden
haben bzw. bei einem Lehrlings-
wettbewerb erfolgreich waren.

Ausgezeichnete
Lehrlinge und ihre
Ausbilderbetriebe

Die geehrten Lehrlinge des
Jahres 2014: Lukas Dostal, Marco
Fellner, Andreas Graf, Rene Hatsy,
Cindy Havranek, Denise Hofmann,
Rattiya Khamwong, Philip Kron-
berger, Rene Mezensky, Ervina
Nukic, Christoph Rauch, Thomas
Reiskopf, Daniela Schachl, Dieter
Spanc, Oliver Taferner, Madeleine
Wachter und Lukas Ziegler wur-
den in folgenden Lehrbetrieben
ausgebildet: Malermeister Mi-
chael Hodecek GmbH, Baumei-

LEHRLING ZUM MASTER?

b Sie selbststandig sind, lhre Mitarbeiter weiterbilden
oder selbst noch den akademischen Weg einschlagen

en: Das WIFI bietet hnen die nétigen Ausbildungs-
keiten. Holen Sie sich das WIFI-Kursbuch!

issen Ist Fiir Immer. www.noe.wifi.at

Die ausgezeichneten Lehrlinge

mit Kurt Hackl, Gernot Wiesinger,

Walter Krautsieder, Johann Plach,

Brigitte Ribisch, Karl Pech, Ulrike

Schleicher und Klaus Kaweczka.
Foto: Bst

ster Ing. Karl Kazelt GmbH, K &
R Installationstechnik GmbH &
Co KG, Fuhrmann Fahrzeugege-
sellschaft mbH, Erich Schreiber
GmbH, Helmut Pemsel GmbH, Dr.
Christa Schonauer, LeiTEC GmbH,
KIKA Mogbel-Handelsgesellschaft
mbH, Charles Vogele (Austria)
GmbH, Ing. Siegfried Manschein
GmbH, Furch GmbH, Raiffeisen-
Lagerhaus Korneuburg und Um-
gebung eGen, Landesklinikum
Mistelbach-Géanserndorf, Bau-
stoffgrofhandel Michael Koch
GmbH, TBL Therme Laaa.d. Thaya
und Josef Reim.

wkoBE
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Fallbach (Bezirk Mistelbach) und Gopfritz an der Wild (Bezirk Zwettl):

Sieger und Innovationsmeister bei der ,NO Photovoltaik Liga“

“J8

Landessieger Gemeinde Fallbach: Martin Aichinger (Geschaftsfiihrer
Ertex Solar), Christa Kummer, Vizebgm. Wolfgang Riener, Bgm. Josef
Kerbl, Energie-Landesrat Stephan Pernkopf, Ferdinand Eder, Andreas

Bohm und Anton Pfeffer.

Landesmeister bei der ,NO Pho-
tovoltaik-Liga“ wurde in diesem
Jahr die Gemeinde Fallbach aus
dem Bezirk Mistelbach.

,Der stetige Ausbau von Photo-
voltaik-Leistung (PV) im Ort hat
sich ausgezahlt: Mit einem Zu-
wachs von 532 Watt je Einwohner
in einem Jahr hat sich die 810 Ein-
wohner zdhlende Gemeinde zum
Sieger der ,NO Photovoltaik-Liga
2015° gekiirt. ,Ich gratuliere zum
Meisterteller! Fallbach hat damit
20 Mal mehr PV-Leistung pro
Einwohner zugelegt wie der nie-

Hollabrunn:

Fotos: NLK/Burchhart

derosterreichische Durchschnitt®,
sagte Energie-Landesrat Pernkopf
bei der Siegerehrung.

Zum zweiten Mal vergab eine
Jury aulerdem einen Preis fiir be-
sonders innovative Photovoltaik-
Losungen. Der neue ,Innovations-
meister” ist die Fleischerei Anderl
aus Gopfritz an der Wild im Bezirk
Zwettl. Ausschlaggebend fiir das
Urteil der Jury war die grofle
Eigeninitiative des Privatunter-
nehmens. Jedes Jahr produziert
Fleischermeister Karl Anderl mit
seinen Anlagen etwa 12.000 Ki-

E- und Hybrid-Fahrtage im Autohaus Eissner

| .""‘\‘

Am 8. und 9. Mai (Fr 8-17 u. Sa 9-13 Uhr) finden im Autohaus Eissner
in der Znaimer StraRe 66 in Hollabrunn E- und Hybrid-Fahrtage statt.
Besucher haben hier die Moglichkeit, umweltfreundliche Antriebe zu te-
sten. Folgende Fahrzeuge konnen Probe gefahren werden: Jetta Hybrid,
Golf GTE Plug in Hybrid, e-Golf und e-up. Das Verkaufsteam berat au-
Rerdem uber Effizienz und Férdermaglichkeiten. Infos und Anmeldung
unter: T 02952/2584, www.eissner.at. V.I.: Christoph Winter, Verkaufs-
leiter Hans-)urgen Mayer, Markus Schuller und Geschaftsfiihrer Gernot

Eissner vor dem neuen Golf GTE Plug in Hybrid.

Foto: Bst

»Innovationsmeister“ Fleischerei Anderl aus Gopfritz: Martin Aichin-
ger (Geschaftsfuhrer Ertex Solar), Energie-Landesrat Stephan Pern-
kopf, Christa Kummer, Juniorchef Thomas Anderl (Fleischerei Anderl)
und Anton Pfeffer.

lowattstunden Strom, von dem
er 80 Prozent selber nutzen kann.
Dafiir hat er die Produktion im
Betrieb soweit wie moglich an die
Photovoltaik-Stromproduktion

angepasst und zusdtzlich ein
Elektroauto angeschafft. Auch
das Wohnhaus der Familie wird
mit Sonnenstrom versorgt. ,Der
Innovationsmeister 2015 zeigt,
dass auch private Unternehmen
einen wichtigen Beitrag zur En-
ergiewende leisten konnen. Das
zahlt sich aus, denn PV-Anlagen
werden immer billiger und ren-

tabler: Seit 2010 ist der durch-
schnittliche Modul-Verkaufspreis
um {ber 60 Prozent gesunken®,
bestdtigt Herbert Greisberger als
Geschaftsfiihrer der Energie- und
Umweltagentur NO.
Energie-Landesrat Stephan
Pernkopf ergdnzt: ,Dank unse-
rer erfolgreichen Photovoltaik-
Gemeinden ist NO auch die klare
Nummer eins bei Photovoltaik in
Osterreich: Von den 60.000 Anla-
gen steht rund ein Drittel in NO.
Ein sichtbares Bekenntnis zur En-
ergiewende auf unseren Ddchern.”

Gollersdorf (Bezirk Hollabrunn):
Shell Tankstelle Ehrenstrasser GmbH

2012 hat Alexander
Ehrenstrasser die
Shell Tankstelle in
Gollersdorf tiber-
nommen. ,Mein Va-
ter fuhrt eine Steu-
erberatungskanzlei,
die Tankstellen
betreut und ich habe
jahrelang dort in der
Buchhaltung und
Lohnverrechnung
gearbeitet. Der Be-
reich war mir daher
sehr gut bekannt

und da ich etwas anderes machen wollte, habe ich mich entschlossen,
sozusagen die Seite zu wechseln®, lachte der Jungunternehmer. Mittler-
weile hat Alexander Ehrenstrasser drei Tankstellen und ist weiter auf
Expansionskurs. Der Standort in Géllersdorf lauft konstant gut, beson-
ders streicht Ehrenstrasser die motivierten Mitarbeiter in Gollersdorf
hervor und ist auch stolz auf das neue ICM Gerat in seiner Tankstelle.
Mit diesem ICM-System (Integrated Cash Management) gibt es kein
Bargeld mehr in der Kasse, was natiirlich ein riesiger sicherheitsrele-
vanter Aspekt ist. Im Bild v.l.: Geschéftsfiihrer Alexander Ehrenstrasser

mit WK-Bezirksstellenobmann Alfred Babinsky.

Foto: Bst



Magersdorf (Bezirk Hollabrunn):
Franz Wagner feiert 85. Geburtstag

Zum halbrun-
den Geburtstag
von Franz Wag-
ner gratulierte
WK-Bezirks-
stellenobmann
Alfred Bab-
insky. Der Ju-
bilar war jahr-
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Landmaschinentechnikmeister Michael Herbeck

,Die Meisterpriifung habe
ich eigentlich gemacht,
weil ich im Winter immer
in Zeitausgleich war und
mich weiterbilden woll-
te“, berichtet Michael
Herbeck. So hat der Jung-
unternehmer die Meister-
prifung fir Landmaschi-

zehntelang der
Nahversorger
in Magersdorf,
ein wichtiger
Stiitzpunkt in
der Region
und hat somit auch maRgeblich zur Lebensqualitdt im landlichen Raum
beigetragen. Franz Wagner hat das Geschaft 1962 von seinem Vater
tibernommen und standig weiterentwickelt. Obmann Alfred Babinsky
wiinschte Franz Wagner alles Gute und viel Gesundheit. V.I.: Franz Wag-
ner, Margit Vitek und Alfred Babinsky. Foto: Bst

nentechnik erfolgreich abgelegt und neben seiner Angestelltentatigkeit
ein Unternehmen eréffnet. Michael Herbeck ist in einer groRen Guts-
verwaltung fiir die Instandhaltung der Maschinen zustandig. Seit dem
er die Meisterpriifung absolviert hat, repariert er vom Mahdrescher bis
zur Sage alle landwirtschaftlichen Gerate direkt beim Kunden. ,Was die
Zukunft bringt, wird man sehen, aber irgendwann maéchte ich mich ganz
auf die Selbststandigkeit konzentrieren.” V.I.: Michael Herbeck mit WK-
Bezirksstellenobmann Alfred Babinsky. Foto: Bst

Stockerau (Bezirk Korneuburg):
Weinviertler UBITreff in Bezirksstelle Stockerau

Hollabrunn:

,Der perfekte Rasen® eréffnete

Wbty

Der perfekte Rasen

V.I1.: WK-Obmann Alfred Babinsky mit Bettina und Erwin Brauchart. Foto: Bst

Als Absolvent der Hoheren Bun-
deslehr- und Forschungsanstalt
fir Landwirtschaft in Raumberg
begann Erwin Brauchart im An-
schluss die Ausbildung zum
Greenkeeper. Danach war er als
Head Greenkeeper im Golfclub
Schlo Schénborn tdtig.

Seit 2000 ist er als Einzelun-
ternehmer mit seiner Firma Golf
Course Management tdtig und
betreut seitdem diverse namhafte
Golfbetriebe in Osterreich.

Nun hat er sich entschieden,
seine langjdhrige Erfahrung und
sein Know How vom Profi-Bereich
auch Privatkunden zur Verfligung
zu stellen und griindete die Firma
,Der perfekte Rasen*.

Das Spektrum reicht von der
Neueinsaat eines Rasens bis zur

Revitalisierung oder das Verlegen
eines Rollrasens. Ebenso bietet
,Der perfekte Rasen” Diinge- und
Pflegepakete sowie den Einbau
von Beregnungsanlagen an.

Mit dem Verkauf und der Ver-
legung von Rasenrobotern und
dem Verkauf von Rasenmdhern
komplettiert er das Angebot.

Im Online Shop finden all jene,
die ihren Rasen in ihre eigenen
Hdnde legen mochten, eine um-
fassende Produktpalette.

JWir sind ein Unternehmen, das
daran bestrebt ist, die perfekte Lo-
sung fiir Thren Rasen anzubieten®,
so der Inhaber Erwin Brauchart,
der sein Ziel genau vor Augen hat
und in den ndchsten drei Jahren
sein Team mit 6 bis 8 Mitarbeitern
verstdarken mochte.

" : : bl b [ I.:

llse Straka, Korneuburger UBIT-Bezirksvertrauensperson (3.v.l. vorne)
begriifite neben zahlreichen Branchenkollegen auch WKNO-Vizeprésident
Christian Moser (2.v.r. vorne) und Bezirksstellenleiterin Anna Schrittwie-

ser () zum Frihjahrs-UBITreff in der Bezirksstelle Stockerau.

Zum Erfahrungsaustausch und
gegenseitigen Kennenlernen tra-
fen einander beim heurigen Friih-
jahrs-UBITreff der Weinviertler,
Unternehmensberater und Infor-
mationstechnologen.

Unter dem Motto ,Geld finden
- Geld erfinden“ brachte die Fir-
ma Outdoor Print & Production

Foto: Bst

Management Beispiele erfolg-
reich praktizierter Outsourcing-
Konzepte fiir Werbemafinahmen
und Druckmittel.

Ilse Straka freute sich tiber das
Interesse und hat als Bezirksver-
trauensperson ein offenes Ohr fiir
die Anliegen ihrer Unternehmer-
kollegen.

Korneuburg/Stockerau:
Tagesausflug ins WIFI, TedeZ und NDU St. Polten

Ausflug nach St. Pélten mit Be-
such des WIFIs, TedeZs und der
NDU (Bibliothek und Werkstat-
ten) am DO, dem 21. Mai 2015.

Programm:

» Mittagessen im WIFI-St. Polten

» Fahrt im Panoramawagen
LHimmelstreppe*

» Fiihrung im Betriebszentrum
Laubenbachmiihle

» Ausklang beim Heurigen
,Weinblick® in Feuersbrunn

Infos:

» Preis pro Person: € 35,-
(Busfahrt, Mittagessen/ohne
Getranke, Bahnfahrt, Fihrung -
Beitrag wird im Bus kassiert)

» Anmeldung bis 13.5. unter:

WK Stockerau T 02266/62220,
E stockerau@wknoe.at

Einstiegsstellen:

» 09.10 Uhr Stockerau

» 09.00 Uhr Stockerau

» 08.45 Uhr Korneuburg

» 08.30 Uhr Langenzersdorf



42 - Bezirke NORD -

Korneuburg:
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FiW-Frihstiick zum Thema ,Aktivierung der Selbstheilungskrafte durch Bioenergethik*

Beim 2. Unternehmerinnenfrith-
stiick im Blaha B.I.Z. in Korneu-
burg informierte Bioenergethike-
rin Sylvia Haiss aus Leitzersdorf
iber die Moglichkeit, Selbsthei-
lungskrdfte mittels Bioenergethik
zu stdrken. Die Vortragende arbei-
tet seit sechs Jahren als Gesund-
heits- und Erndhrungscoach und
wendet dabei die Methode der
Bioenergethik an.

Da jeder Mensch seine typische
Eigenschwingung hat, verleiht
diese Methode Korper, Geist und
Seele die Méglichkeit, in Einklang
und Harmonie miteinander zu
schwingen.

Mit dem sogenannten Tensor
(eine Einhandrute) koénnen nega-
tive Schwingungen festgestellt
und alle stérenden und krankma-
chenden Blockaden abgebaut und
geldscht werden. Dabei werden
die Selbstheilungskrdfte aktiviert.

Krems:
Benetton in neuem Kleid

Bioenergetik kann in vielen
Gebieten wie:

» Gewichtsregulierung und Fest-
stellung des Erndhrungstyps

» Wohnraumharmonisierung

» Harmonisierung des Immun-
systems und der Gene

Eroffnungsfeier im neu renovierten Benetton Geschaft — Im Bild v.I.: WK-
Bezirksstellenleiter Herbert Aumidiller, Marianne Leuthner, Daniela Mach,
Stadtrat Erwin Krammer und WK-Bezirksstellenausschussmitglied Tho-
mas Hagmann.

Im Herzen der Stadt Krems, in der
Unteren Landstrafie 41, eroffnete
United Corlors Benetton nach
Renovierungsarbeiten wieder die
Pforten. Bei Daniela Mach und
Marianne Leuthner gibt es frische
junge Mode aus Italien fiir Damen
und Kinder bis hin zu den Aller-
kleinsten. Besonders liegt ihnen
die personliche Beratung am Her-

Foto: Johann Lechner

zen. Thomas Hagmann vom WK-
Bezirksstellenausschuss, Stadtrat
Erwin Krammer und WK-Bezirks-
stellenleiter Herbert Aumiiller
lieRen sich bei der Eroéffnung von
den neuesten Trends in Sache
Mode inspirieren und freuten
sich, dass damit ein Geschéft in
der Kremser Fufgdngerzone mit
neuem Leben erfiillt wurde.

» Akute u. chronische Schmerzen
des Bewegungsapparates

» Tinnitus, Migréane, Kopfschmer-
zen, Depressionen, Neurodermi-
tis, Schuppenflechte, Akne etc.

erfolgreich angewendet wer-
den. www.bioenergethikerin.at

Bioenergethikerin
Sylvia Haiss (6.v.l.) aus
Leitzersdorf informierte
beim 2. Unternehmerin-
nenfrihstiick im Blaha
B.l.Z. in Korneuburg
iber die Moglichkeit,
Selbstheilungskrafte
mittels Bioenergethik
zu starken. FiW-
Bezirksvertreterin Sa-
bine Danzinger (vorne
rechts) freute sich tiber
das grofRe Interesse am
Vortrag. Foto: 2Vg

Die Unternehmerinnen treffen
sich bereits wieder am 4. Mai um
14.30 Uhr zu einer Fithrung durch
den Wiener Zentralfriedhof.

» Anmeldung bei FiW-Bezirksver-
treterin Sabine Danzinger unter:
fiwi.danzinger@hv-pum.at

Rastenfeld (Bezirk Krems):
Unternehmerinnentreff bei Mella Italia

Melanie Stei-
ninger (l.), Gaby
Gaukel (r.) mit
den Models
und den Teil-
nehmerinnen
am Unterneh-
merinnentreff.
Foto: zVg

Zum Unternehmerinnentreff im
Mella Italia in Rastenfeld lud FiW-
Bezirksvorsitzende Gaby Gaukel
ein und stellte das Programm von
Frau in der Wirtschaft fiir das heu-
rige Jahr vor. Das Angebot reicht
von verschiedenen Seminaren,
iber den Ball der Waldviertler
Wirtschaft, bis hin zum Unterneh-
merinnenkongress.

Im Interview mit Melanie
Steininger bekamen die Teilneh-
merinnen einen Einblick in den
Werdegang der Jungunterneh-
merin und die Entstehung der
italienischen Modeboutique in
Rastenfeld. Zwischendurch gab es

auch eine kleine Modeschau, bei
der die aktuelle Friithlings- und
Sommermode vorgestellt wurde.
Als Models agierten ebenfalls
Frauen in der Wirtschaft: Martina
Hofmann, Cindy Miillner und Bar-
bara Steininger. Im Anschluss lud
Melanie Steininger zu Prosecco
und italienischen Hdppchen. Be-
ste Stimmung und nette Gespra-
che begeisterten die Gdste. Fazit:
Vom Unternehmerinnentreff soll
es unbedingt Fortsetzungen ge-
ben! Gaby Gaukel: Ich freue mich,
dass Frau in der Wirtschaft Krems
weiter wdchst und wir unser Netz-
werk ausbauen konnen.*
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/gmuend
wko.at/noe/waidhofen-thaya
wko.at/noe/horn
wko.at/noe/zwettl
wko.at/noe/krems
wko.at/noe/hollabrunn
wko.at/noe/mistelbach
wko.at/noe/korneuburg
wko.at/noe/gaenserndorf

Bau-Sprechtage

FR, 8. Mai, an der BH Gmiind,
Schremser Str. 8, von 8.30 -12 Uhr.
Anmeldung T 02852/9025-
DW 25216, 25217 bzw. 25218.

MO, 18. Mai, an der BH Waidhofen/Th.,
Aignerstrafie 1, 2. Stock,
von 9 - 12 Uhr. Anmeldung unter
T 02952/9025-40230.

DO, 7. Mai, an der BH Horn,
Frauenhofner Str. 2, 8.30 - 12 Uhr.
Anmeldung unter T 02982/9025.

FR, 15. Mai, an der BH Zwettl,

Am Statzenberg 1, 8.30 -11.30 Uhr.

Anmeldung T 02822/9025-42241.

DO, 7. Mai, an der BH Krems,
Drinkweldergasse 15, 8 - 11 Uhr

Anmeldung unter T 02732/9025-
DW 30239 oder 30240.

DI, 5. Mai, am Magistrat Stadt Krems,
Gaswerkgasse 9, 8 - 12 Uhr.
Anmeldung T 02732/801-425.

M, 13. Mai, an der BH Hollabrunn,
Miihlgasse 24, 1. Stock, 8 - 12 Uhr.
Anmeldung unter T 02952/9025-
DW 27236 oder DW 27235.

FR, 8. Mai, an der BH Mistelbach, Haupt-
platz 4-5, Zi. A 306:
8.30 - 12 Uhr. Anmeldung unter
T 02572/9025-33251.

MlI, 6. Mai, an der BH Korneuburg, Bank-
mannring 5, 1. Stock, Zi. 112, von 8 -
12 Uhr. Anmeldung unter T
02262/9025- DW 29238 od. 29239
bzw. DW 29240

FR, 8. Mai, an der BH Ganserndorf,
Schonkirchner Str. 1, Zi. 124,
von 8 - 13 Uhr. Anmeldung: T
02282/9025/ DW 24203 oder 24204.
Infos zur optimalen Vorbereitung:
WKNO - Abt. Umwelt / Technik / Innovation:
Harald Fischer, T 02742/851-16301

Sprechtage der SVA

Die nachsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft

(SVA) finden zu folgenden Terminen in der
jeweiligen WK-Bezirksstelle statt:

Korneuburg: 12. Mai
Stockerau:  12. Mai
Ganserndorf: 21. Mai

(8-11 Uhr
(13-15 Uhr
(8-12/13-15Uhr

Gmiind: 5.Mai  (8-12/13-15 Uhr)
Waidhofen/T: 4.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Horn: 4. Mai (8-12/13-15 Uhr)
Zwettl: 5.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Krems: 6.Mai  (8-12/13-15 Uhr)
Hollabrunn: 11.Mai (8 -12/13-15 Uhr)
Mistelbach: 13.Mai (8-12/13-15 Uhr)

)

)

)

Alle Informationen unter: www.svagw.at

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und schriftlichen
Stellungnahme auf.

13. Mai
2. Juni

Grofimugl (Bez. Korneuburg)
Staatz (Bez. MI)

Obmann-Sprechtag

In Ganserndorf jeden DI von 9 - 11 Uhr in
der WK-Bezirksstelle. Anmeldung wird erbe-
tenunter T 02282/2368.

Waidhofen/Thaya:
London live in der Friseur & Wellnessoase Silvia

Waidhofen/Thaya:

|4 I B
I

Frau in der Wirtschaf lud zur Thai-Kochshow

Zur Kochshow mit thaildndischen Spezialitaten im Kiichencenter Waid-
hofen/Thaya konnte FiW-Bezirksvertreterin Klaudia Hofbauer-Piffl zahl-
reiche Unternehmerinnen begriiften. Nach einer interessanten Fiihrung
durch das Kiichencenter bereitete Kiichenchefin Supaluck Binder unter
Mithilfe der Teilnehmerinnen ein kdstliches 5-Gange Menii nach thai-
landischer Art zu. Im Bild: FiW-Bezirksvertreterin Klaudia Hofbauer-Piffl
(5.v.l.) mit Thai-Kochin Supaluck Binder und den Teilnehmerinnen der

=L T

Der internationale Trainer Georg Ochs aus Wien prasentierte die neue-
sten Trends aus der Modemetropole London in der Friseur & Wellness-
oase Silvia. Im Bild: Georg Ochs (I.) und Silvia Schuh (5.v.l.) mit ihrem

Team. Kochshow.

Foto: zVg Foto: Bst
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Langenlois (Bezirk Krems):
Langenloiser Weinchampions 2015

Krems:
200 Jahre wirtschaftliche Bildung in Krems

V.I.: Ursin Haus Geschaftsfiihrer Wolfgang Schwarz, Josef Leithner, Bir-

germeister Dir. Hubert Meisl, Andreas Schmid, Obmann des Weinbauver-
eins Erich Kroneder, Wolfgang Groll, Brigadier Rudolf Striedinger, Martin
Steiner und Michael Gruber.

Foto: zVg

V.l.: Harald Hager, LR Barbara Schwarz, Rainer Kaiser, NR Angela Fichtin-
ger, NR Werner Groiss, Direktor Gernot Hainzl, LSI Brigitte Schuckert,
Heinz Boyer und WK-Bezirksstellenausschussmitglied Stefan Seif. Foto: zvg

Bei der Prdsentation der Langen-
loiser ,Weinchampions® im Ursin
Haus, organisiert vom Weinbau-
verein Langenlois, durften die Sie-
gerwinzerdiebegehrten Urkunden
vom NO Militirkommandant und
Weinbotschafter Brigadier Rudolf
Striedinger - er war 2014 Taufpate
des neuen Jahrganges - entgegen-
nehmen. Rund 120 Weinfreunde
lieRen sich diese Auftaktveranstal-
tung zum Kamptaler Weinfrithling
nicht entgehen.

Eine Fachjury ermittelte aus
den knapp 200 eingereichten
Proben aus Langenlois, Zdbing,
Gobelsburg, Reith, Mittelberg und
Schiltern in jeder der fiinf Katego-
rien einen Siegerwein:

Krems:

» Griner Veltliner ,Veltlina leicht*
2014, Weingut Andreas Schmid
aus Gobelsburg, Kategorie Gri-
ner Veltliner bis 11,9 Vol.%

» Griner Veltliner Kellerberg
Kamptal dac 2014, Weingut
am Berg - Ludwig Gruber aus
Mittelberg, Kategorie Griiner
Veltliner Kamptal dac

» Riesling Hiesberg Kamptal dac
2014, Weingut Wolfgang &
Sylvia Groll aus Reith, Kategorie
Riesling Kamptal dac

» Gelber Muskateller Spiegel
2014, Winzerfamilie Steiner aus
Langenlois, Kategorie Muskatel-
ler, Muskat Ottonel

» Zweigelt Thal 2012, Weingut
Josef Leithner aus Gobelsburg,
Kategorie Zweigelt

Ubernahme Jones in der Fuf&gangerzone

Elisabeth Bazanella ist die neue Inhaberin des Jones Modegeschaftes in
Krems, Obere Landstrafle 16. Sie betreibt bereits seit zehn Jahren ein
Jones-Geschift erfolgreich in Tulln und hat sich mit der Ubernahme in
Krems ein weiteres Standbein geschaffen. Das Modelabel Jones ist ein
osterreichisches international tatiges Familienunternehmen und bietet
qualitativ hochwertige Damenmode fiir Beruf und Freizeit. Im Bild die
neue Inhaberin Elisabeth Bazanella (Mitte) mit Thomas Hagmann vom
WK-Bezirksstellenausschuss, Alexandra Preiser, Obfrau der Kaufmann-

schaft Erni Breith und Irene Mayer (v.L.).

Foto: Johann Lechner

Mit ,Zuriick in die Zukunft® - ei-
ner Anlehnung an den gleichna-
migen Filmklassiker - begriifite
HAK Direktor Gernot Hainzl zur
Veranstaltung ,200 Jahre kauf-
mdnnische Bildung®. Gemeinsam
mit Zeitzeugen fiihrte er die Gdste
durch die Jubildumsfeier - 140
Jahre Handelsschule und 60 Jahre
Handelsakademie. Besonders zu
erwdhnen ist auch die Griilndung
der VINO-HAK vor 20 Jahren. Der
ehemalige Direktor der Weinbau-
schule Krems, Rudolf Danner,
erzdhlte {iber die Initiierung der
Fachrichtung mit weinwirtschaft-
lichem Schwerpunkt, die heute

Krems:

25 Jahre Boutique Perkee

sehr erfolgreich ist.

Heinz Boyer, ,Griindervater®
der IMC Fachhochschule Krems,
berichtete ebenso iiber seine
Schulzeit an der HAK in den 60er
Jahren. Der Blick in die Vergan-
genheit zeigte auflerdem die An-
fange der Handelsschule im Jahre
1873, den grofRen Schiilerzustrom
nach dem Zweiten Weltkrieg so-
wie die Griindung der HAK durch
Johann Nalepka.

Fiir die Zukunft wurden grofie
Anderungen durch Einfiihrung
von Pflichtpraktika und einer
Modularisierung der Ausbildung
angekiindigt.

25 Jahre Perkee feierte die Familie Hofer in Krems, Goglstrafie 7, mit

Kunden, Freunden und Ehrengédsten wie Landeshauptmann Erwin Proll
und Biirgermeister Reinhard Resch. WK-Bezirksstellenobmann Gott-

fried Wieland betonte: ,Die Kleinbetriebe sind fiir uns Kleinode“ und
berreichte als Dank und Anerkennung eine Urkunde. Die Boutique
Perkee ist ein Familienunternehmen, welches seinerzeit von Sieglinde
Hofer eréffnet wurde und in der Folge von ihrem Gatten Erwin wei-
tergefiihrt wird. Landeshauptmann Prdll gratulierte zum langjahrigen
Unternehmenserfolg und wiinschte fiir die Zukunft alles Gute. V.l.:
Biirgermeister Reinhard Resch, Landeshauptmann Erwin Proll, Marie
Sophie, Enkelin Isabel, Erwin, Miriam und Sieglinde Hofer sowie WK-

Bezirksstellenobmann Gottfried Wieland.

Foto: Johann Lechner



Schonkirchen (Bezirk Ganserndorf):
Beatrix Haus mit Ehrenmedaille ausgezeichnet

Die gelernte Friseurin 1
und Periickenmacherin
Beatrix Haus legte 1990
die Meisterpriifung ab

und tibernahm zwei Jahre
spater den Frisiersalon
von Hermine Daubek in
Deutsch-Wagram. Durch
ihr aktives Handeln und
ihren Ehrgeiz vergroferte
sie in kurzer Zeit ihren Be-
trieb auf 3 Salons mit 12
Mitarbeitern.

Stetige Aus- und Wei-
terbildung ist fur sie ein
zentrales Anliegen. Seit
2007 bildet sie Lehrlinge
aus, die stets bei Lehr-
lingswettbewerben hohe
Auszeichnungen erlangen.
Die erfolgreiche Unterneh-
merin ist auBerdem Organisatorin der Marchfeld-Beauty-Messe sowie
diversen Frisuren- und Modeshows. lhrer groften Kompetenz verdankt
sie auch die Moglichkeiten, bei ORF-Modeschauen und bei Miss Au-
stria-Wahlen fiir ein perfektes Styling zu sorgen. Seit 2012 ist sie Be-
zirksinnungsmeisterin in Ganserndorf. Diese Funktion bt sie engagiert
und professionell aus. Sie ist auch eine wichtige Stiitze beim Berufsin-
formationstag der Bezirksstelle Ganserndorf, bei dem sie praxisnah und
authentisch ihren Beruf prasentiert. WK-Bezirksstellenobmann Andreas
Hager lberreichte deshalb der Bezirksinnungsmeisterin Beatrix Haus
eine Urkunde und Medaille. Foto: Bst

Brand (Bezirk Zwettl):
Betriebsbesuch bei Kosmetik Margarete Grof

#  Wir verwohnen Sie
mit Kosmetik, die
wirkt“ - unter die-
sem Motto fiihrt
Margarete Grof}
schon seit gut 24
Jahren ihr Kosme-
tikstudio.

Nach dem Zubau
bei ihr zuhause,
erfolgte vor zwei
Jahren der Umzug
in den Standort
3531 Brand 11. Es
ist eine tolle Wohl-
flihloase im Griinen
entstanden. In
modern einge-
richteten Behand-
lungsraumen bietet die Unternehmerin klassische Gesichtsbehandlun-
gen, Modelage bei unreiner, sensibler oder regenerationsbedurftiger
Haut und Aroma-Kérperwickel an. Sie betreibt auch ein Sonnenstudio
mit gezielter Hauttypberatung. Weiters umfasst das Leistungsangebot
auch Manikiire und Pedikiire sowie Make-up fir jeden Anlass. ,Hier ist
der ideale Ort, um dem Alltag zu entfliehen und sich von kompetenten
Kosmetikerinnen verwdhnen zu lassen®, so Anne Blauensteiner, FiW-
Bezirksvertreterin von Zwettl (l.).

Foto: zVg
Infos: www.kosmetik-margarete.at
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Reingers (Bezirk Gmiind):

Gewerbeausstellung der Reingerser Betriebe

V.l.: Franz Riedl, Direktor der Raiffeisenbank Oberes Waldviertel Schrems
Giinter Dippelreiter, Birgermeister von Reingers Andreas Kozar, Sieg-
fried Riedl, NR Martina Diesner-Wais, Vizebiirgermeisterin von Reingers
Stefanie Lendl, Vizebiirgermeister von Litschau Reinhard Fiirnsinn, WK-
Bezirksstellenausschussmitglied Manuel Schalko, NR Werner Groiss,
Gerhard Hanko, Werner Spazierer (Raiffeisenbank Oberes Waldviertel

Eisgarn) und Michael Weinstabl.

Die Hanfhalle in Reingers stand
von 18. bis 19. April im Zeichen
der Wirtschaft. Auf Initiative der
Unternehmer Gerhard Hanko und
Michael Weinstabl fand die erste
Gewerbeausstellung der Reinger-
ser Betriebe statt.

Viele prominente Gd&ste aus
Politik und Wirtschaft statteten
der Messe einen Besuch ab. Die
zahlreichen Besucher waren vom
vielfdltigen Angebot begeistert.
Auch das Rahmenprogramm lief3
keine Wiinsche offen. Vom Ge-
winnspiel bis zur Kinderanima-
tion, Hiipfburg, Weinverkostung
und einem Vortrag des neuen
Gemeindearztes war alles dabei.
Fiir das leibliche Wohl sorgte

Foto: Bst

Siegfried Riedl mit seinem Team.

Mit dabei waren folgende Fir-
men: Ernst Straka (Spengler), Ro-
land Kainz (Montage und Verkauf
von Sonnenschutz), OKO & Sa-
nierungsbau mit GF Martin Péll,
Sabrina Miillner (Hochzeitspla-
nung), Astrid Hermann (Schmuck-
othek & Kreativbar), Dieter Fell-
ner (Gartenpflege Griiner Dau-
men), Straka Ddmmtechnik, Mar-
tin Frasl (Werbegrafik-Design),
Michael Weinstabl (Tischlerei),
Ernst Fiirnsinn (Forstservice),
Gerhard Hanko (Einrichtungsstu-
dio-Innenausbau), Wolfgang Stra-
ka (Forstservice) sowie Siegfried
Riedl (Gastronmie) und Wolfgang
Uitz (Gastronomie).

Kleinschonau (Bezirk Zwettl):

Feier bei der Werbeagentur NEXUS

Anlass zum Feiern gab es bei der Werbeagentur NEXUS aus Kleinscho-
nau. Monika Geisberger (r.), Katharina Schabauer (2.v.l.) und Andrea
Haselmayr (Mitte) erhielten bei der CCA-Gala 2015 die Venus in der Ka-
tegorie Eigenwerbung. Dazu gratulierten ihnen Vizebiirgermeister von
Zwettl Johannes Prinz (1.) und Katharina Schwarzinger, Referentin der
WK-Bezirksstelle Zwettl (2.v.r.).

Foto: zVg
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Horn:

McDonald‘s Horn eroffnet neuen Standort
y o —

V.I.: Alexander Marschalek, Abt Thomas Renner, Renate und Gerhard Mar-
schalek, Landesrat Karl Wilfing, Bgm. Karl Gabler, und WK-Bezirksstellen-

Horn:
Edition Thurnhof Ausstellung im Kunsthaus Horn

V.l.: Landesratin Barbara Schwarz, hier im Gesprach mit Kiinstlerin Elfrie-
de M. Klepoch, ist seit langem Abonnentin der literarischen Reihe ,o0xo-

hyph“ und er6ffnete die Ausstellung. Foto: 2Vg

leiterin Sabina Miiller.

Zur  Segnung des neuen
McDonald’s Restaurants in Frau-
enhofen durch Abt Thomas Ren-
ner und zu einem gemeinsamen
Friihstiick lud Franchisenehmerin
Renate Marschalek ein.

Das Restaurant wurde bereits
im November 2014 eréffnet und
iiberrascht mit einem in Oster-
reich einzigartigen Look und mit
einem neuartigen Bestellsystem.
,2Durch unser innovatives Kiichen-
und Servicekonzept bereiten wir
die Speisen fiir jeden Gast ganz
frisch zu*“, erklart Marschalek.

Im neuen McDonald’s Restau-
rant mit integriertem McCafé
laden insgesamt 160 Sitzpldtze
im Innenbereich und 160 Pldtze
auf der Terrasse zum Verweilen
ein. Uberdies wurden zusétzliche
Parkpldtze geschaffen.

Ein Highlight des neuen Re-
staurants ist das Konzept ,Spirit
of Family*“ mit zahlreichen Spiel-
moglichkeiten fiir die kleinsten

Horn:

Foto: NON/Martin Kalchhauser

Besucher: Im Playland im Au-
Renbereich konnen sich Kinder
austoben oder an sogenannten
Magic Tables mit einer Auswahl
an interaktiven Spielen unterhal-
ten. AuRerdem erwarten die Gaste
iPads, mit welchen sie im kosten-
losen W-LAN surfen konnen. Fiir
die beliebten Geburtstagspartys
steht zusdtzlich ein eigener Par-
tybereich bereit.

,2Durch den Umzug konnten wir
vorerst fiinfzehn neue Mitarbeiter
aufnehmen und werden unser
Team bei Bedarf noch erweitern®,
freut sich Marschalek. Die Fran-
chisepartnerin begann ihre Kar-
riere bei McDonald’s Osterreich
bereits 1981 und ist heute mit fiinf
Restaurants in Niederosterreich
erfolgreich. An den Standorten
Horn, Hollabrunn, Zwettl, Mist-
elbach und Wolfpassing an der
Hochleithen beschdftigt sie ein
Team von insgesamt 230 Mitar-
beitern.

Sandra Plank ist neue Wirtesprecherin

Anfang April wurde Sandra Plank, gebore-
ne Buchinger, aus Harmannsdorf von der
Fachgruppe Gastronomie zur neuen Bezirks-
vertrauensfrau der Wirte bestellt. Sie tiber-
nimmt die Funktion von ,Graselwirtin“ Anni
Rehatschek, die 20 Jahre als Wirtesprecherin
im Einsatz war. ,Ich habe schon viele Kon-
takte, bin voll motiviert und freue mich tiber
jedes Feedback®, so Plank, die nicht nur beim
Kontakt zwischen Wirten und Kammer hilft,

sondern auch die Bevélkerung uiber die Anliegen und aktuellen Proble-

me der Wirte aufklaren mochte. ,Dass ich mich engagiere, ist natirlich
mit meiner Familie abgesprochen. Mein Mann und meine Eltern stehen
voll hinter mir. Ich investiere gerne meine Zeit und halte die Imagepfle-

ge in der Branche fiir enorm wichtig.”

Foto: NON/Martin Kalchhauser

Seit 40 Jahren fiihrt Anton Kurz
die Galerie + Edition Thurnhof.
Nun ist er eingeladen, in einer
Ausstellung im Kunstverein Horn
zu zeigen, was der kleine Verlag
zustande gebracht hat. Anlass ist
das Jubildum einer literarisch/
kuinstlerischen Reihe, die sich
oxohyph nennt und in der in den
letzten zwanzig Jahren 89 Ban-
de erschienen sind. Es handelt
sich durchgehend um literarische
Erstausgaben und Erstverdffent-
lichungen. Die Namen der Autor
und Grafiker lesen sich wie das
,who is who“ der Osterreichi-
schen Literatur- und Kunstszene:
Mayrocker, Kundera, Marginter,
Vogel, Schrott, Schindel, Grieser,
Gauss, Scholl, Janisch, Schutting
sowie die Kinstler Korab, Zens,
Brandstetter, Buchta, Schwarzin-

ger, Hadraba sind nur einige der
131 Kiinstler, die bei den Biichern,
die durchgehend auch handsi-
gniert sind, mitgewirkt haben.
Die Ausstellung zeigt in einer
bunten Reihenfolge alle Bdnde,
Vorzugsausgaben mit Originalen
und Autografen, Fotos der Kiinst-
ler bei der Arbeit und den Weg
von der Idee bis zum Erscheinen
des Buches. In Filmen wird die
Arbeit an den Biichern dokumen-
tiert. In einer Horstation kann
man Interviews und Lesungen
zu den Biichern, vor allem bei der
Buchmesse Frankfurt und Luzern,
horen. Zu sehen ist auch eine Foto-
dokumentation iiber Messereisen.
Die Ausstellung ist bis 16. Mai
(Fr15-18 Uhr, Sa 10 - 17 Uhr) bei
freiem Eintritt zu sehen. Infos:
kunstvereinhorn.jimdo.com

Goggitsch (Bezirk Horn):

Tag der offenen Tir bei Tischlerei Weiskircher

Zahlreiche Kunden, Freunde und Interessierte nahmen die Gelegenheit
wahr und folgten der Einladung zum Tag der offenen Tur. Die Firma
Weiskircher gewdhrte den Besuchern spannende Einblicke in die Welt
der Bau- und Mébeltischlerei. Neben Fiihrungen durch die Werkstatte
inklusive CNC-Vorfiihrung gab es eine Prasentation der unterschied-
lichen Fenstermodelle, Haustiiren, Innentiiren und Brandschutztiiren.
Ob Wintergarten, Fenster, Tiiren oder Sonnenschutz - die Besucher
konnten sich tber die neuesten Techniken und Trends aus dem Hause
Weiskircher informieren. V.I.: Bernhard Weiskircher, Helmut Mitsch und

seine Gattin Sylvia.

Foto: zVg
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Mit Beitrdgen der WKNO-Bezirksstellen

Klosterneuburg, Purkersdorf, Schwechat, Bruck/Leitha, Baden, Médling,

Wiener Neustadt und Neunkirchen

Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf http://wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Fischamend und Zwélfaxing (Bezirk Wien-Umgebung):
Tag der Arbeitgeber: Auf Besuch bei den Betrieben

Zu Gast bei der Firma Glatzer GmbH (v.l.): Veronika Glatzer, Irina Glatzer,
Simon Glatzer, Hermann Glatzer und WK-Bezirksstellenobmann Bgm.

Fritz Blasnek.

Der ,Tag der Arbeit” wird traditio-
nell am 1. Mai gefeiert. Deshalb
wurde auch in diesem Jahr einen
Tag vor dem Tag der Arbeit, am 30.
April, die volle Aufmerksamkeit
auf Osterreichs Unternehmer und
deren beeindruckende Leistungen
gelenkt.

Passend dazu besuchte die WK-
Bezirksstelle Schwechat Betriebe
im Bezirk. ,Wir wollen mit der Ak-
tion am 30. April die Bevolkerung
sensibilisieren: Es sind die Unter-
nehmer, die Arbeitspldtze schaf-
fen®, erklart Aufienstellenobmann
Fritz Blasnek den Hintergrund.

Klosterneuburg (Bezirk Wien-Umgebung):
Franchise-Auszeichnung fiir Kosten-Spezialist

Das auf Kostenoptimierung spe-
zialisierte Unternehmen Expense
Reduction Analysts (ERA) erhielt
beim oOsterreichischen ,Franchise
Award 2015“ eine Auszeichnung.
Der Niederdsterreicher Wolfgang
H. Benigni wurde als bester
Franchise-Nehmer in der Katego-
rie ,Newcomer® ausgezeichnet.
Benigni, ist in seiner Beratungs-
tdtigkeit auf die Bereiche Food
Services, Catering und Betriebs-
gastronomie spezialisiert und
seit Ende 2013 als selbststdndiger
Franchisenehmer fiir ERA tdtig.
,Viele Unternehmen in Oster-
reich nutzen unsere Dienstlei-
stungen. Seit unserem Start haben

wir mehr als 15.000 Projekte
abgewickelt und im Durchschnitt
knapp 20 Prozent der Kosten
eingespart®, freut sich Country
Manager Hans-Peter Caesar. Be-
sonders hohes Einsparungspoten-
zial orten die ERA-Berater in den
Bereichen Energie, Biirobedarf,
Abfallbeseitigung, Zeitarbeit und
Reinigung sowie in den Bereichen
Fracht-, Flug- und Telekommuni-
kationskosten bei exportorientier-
ten Unternehmen.

Das Beratungsunternehmen ist
in Osterreich seit dem Jahr 1995
vertreten und betreut derzeit 59
Unternehmen, die vorwiegend aus
dem Mittelstand stammen.

Zu Gast bei der Firma Keglovits GmbH (v.l.): WK-Bezirksstellenobmann
Fritz Blasnek, Roman Keglovits-Ackerer,BA, Franz Keglovits und Philip

Ackerer.

Bei Betriebsbesuchen in den
Firmen Glatzer GmbH in Fischa-
mend und Keglovits Gesellschaft
mbH. in Zwdlfaxing nutzten
WK-Bezirksstellenobmann Fritz
Blasnek und der Leiter der WK-
Bezirksstelle Schwechat, Mario
Freiberger, die Gelegenheit, um

Fotos: zVg

aktuelle Anliegen und Proble-
me der Wirtschaftstreibenden zu
sammeln. ,Aber auch, um einmal
Danke zu sagen. Das Zusammen-
spiel zwischen Arbeitnehmern
und Arbeitgebern macht unseren
Standort so erfolgreich®, so Blas-
nek.

Andreas Haider (l.), Prasident des Osterreichischen Franchise-Verbands
(OFV), und OFV-Generalsekretarin Barbara Rolinek gratulieren dem ERA
Beratungsexperten Wolfgang H. Benigni zum besten Franchisenehmer

der Kategorie Newcomer. Foto: OFV, Roland Unger
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Frihlingsempfang in der Bezirksstelle

Gaste aus Politik und Wirtschaft
begriiite WK-Bezirksstellenob-
mann Klaus Kopplinger beim
traditionellen Frithjahrsempfang
in der Bezirksstelle. Allen voran
WKNO-Vizeprisident Josef Brei-
ter und WKNO-Direktor Franz
Wiedersich.

Nach der Begriifung durch den
Obmann berichtete der Geschafts-
fihrer von RoOmerland-Carnun-
tum, Bernhard Fischer, liber die
Erfolge und Vorhaben der Leader
Region. Im anschlieflenden State-
ment umriss Vizeprdsdent Josef
Breiter die kiinftigen Ziele der
Wirtschaftskammer NO. Ulrike
Wiedersich, Direktorin der BHAK/
BHASCH Bruck/Leitha, erlduterte
die neue Berufspraxis an kauf-

WKNO-Direktor Franz Wiedersich, Walter Schmutterer, Karin Angerer,
Bezirksstellenobmann Klaus Képplinger, Ingrid Heifig, Johannes Wag-

ner, Daniel Gelter und WKNO-Vizeprésident Josef Breiter.

Foto: BSt

%Ij'@'l;l_' WIFI-Podcasts: Wissen zum Mitnehmen
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Bruck an der Leitha:

FiW-Frihlingsempfang in der Bezirksstelle

FiW-Bezirksvorsitzende Gabriele Jily (5.v.l.) gemeinsam mit Bezirksstel-
lenausschussmitglied Michaela Gansterer-Zaminer (6.v.l.) und den Un-
ternehmerinnen des Bezirks beim Neujahrsempfang im Gartencenter

Livios von Bettina Huber (2.v.r.).

Die Bezirksvorsitzende von Frau
in der Wirtschaft (FiW), Gabriele
Jily, lud zum Frihlingsempfang
ins Gartencenter Livios nach
Hainburg an der Donau.
Zahlreiche Unternehmerinnen
aus dem Bezirk folgten der Einla-
dung zum Erfahrungsaustausch
und Small Talk. Die Bezirksvor-

Foto: BSt

sitzende gab dabei einen Ausblick
auf das neue Jahr und informierte
iber kiinftige Vorhaben und Ziele
von ,Frau in der Wirtschaft®. Im
Anschluss bot sich den Teilneh-
merinnen bei einer Betriebsfiih-
rung auch die Gelegenheit, sich
iber das Angebot des Gartencen-
ters zu informieren.

madnnischen Schulen. Héhepunkt
des Abends war die Uberreichung
einer Ehrenurkunde an Ingrid
HeiRig, die mit ihrem Friseursa-
lon in Sommerein das 20-jdhrige
Bestehen feierte sowie die Ehrung
der bezirksbesten Lehrlinge:
Karin Angerer, Billa AG (Filiale
Mannersdorf) im Lehrberuf Ein-
zelhandelskauffrau mit Schwer-
punkt Lebensmittelhandel und
Daniel Gelter, Installations- und
Gebdudetechnik-Lehrling bei der
J. Wagner GmbH in Enzersdorf/
Fischa. Abschliefend bot sich den
zahlreichen Gdsten bei einem Buf-
fet von Thomas Scherhaufer und
seinem Team noch die Gelegen-
heit zum Erfahrungsaustausch.

Haslau-Maria Ellend (Bezirk Bruck/Leitha):
Besuch beim neuen Biirgermeister

Im Zuge der Niederdsterreichi-

schen Gemeinderatswahl kam
es auch im Bezirk Bruck an der
Leitha zu einigen Anderungen
bei der Besetzung der Biirgermei-
sterdmter.

So wurde auch in der Gemeinde
Haslau-Maria Ellend Jiirgen Pre-
selmaier zum neuen Biirgermei-
ster gewdhlt. Beim Antrittsbesuch
durch WK-Bezirksstellenobmann

Blrgermeister
Jirgen Presel-
maier und Be-
zirksstellenob-
mann Klaus
Kopplinger (r.).
Foto: BSt

Klaus Kopplinger und WK-Be-
zirksstellenleiter Thomas Petzel
konnten einige kommunale An-
liegen der Wirtschaft diskutiert
und besprochen werden. Durch
die Kontakte zwischen den Ge-
meinden und der Bezirksstelle der
Wirtschaftskammer NO wird die
schon bisherige hervorragende
Zusammenarbeit auch weiterhin
intensiviert.
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/baden
wko.at/noe/bruck
wko.at/noe/klosterneuburg
wko.at/noe/moedling
wko.at/noe/neunkirchen
wko.at/noe/purkersdorf
wko.at/noe/schwechat
wko.at/noe/wr.neustadt

Bau-Sprechtage

DO, 21. Mai, an der BH Baden,
Schwartzstrafie 50, von 8 - 15.30
Uhr. Anmeldung unter 02252/9025,
DW 22202.

MI, 6. Mai, an der BH Bruck/Leitha, Fisch-
amender Strafie 10, von 8 - 12 Uhr.
Anmeldung unter 02162/9025,

DW 23230 bzw. 23235

MI, 27. Mai an der BH Wien-Umgebung,
Aufenstelle Gerasdorf, Kuhngasse 2,
von 8.30 - 11 Uhr. Voranmeldung er-
forderlich: 02243/9025, DW 26229.

DO, 7. Mai an der BH Wien-Umgebung,
AufRenstelle Klosterneuburg,
LeopoldstraRe 21, von 8 - 11.30 Uhr.
Voranmeldung erforderlich unter
02243/9025, DW 26277 und 26299.

FR, 8. Mai an der BH Modling,
Bahnstrafie 2, 3. Stock, Zimmer 338;
von 8 bis 12 Uhr. Anmeldung unter

FR, 8. Mai, an der BH Neunkirchen, Pei-
schingerstr. 17, 2. Stock;
von 8 bis 12 Uhr.
Anmeldung unter 02635/9025, DW
35235 bis 35238

DO, 21. Mai, an der BH Wien Umgebung,

Aufienstelle Schwechat; Hauptplatz 4,

Zi. 202, von 8 bis 11.30 Uhr.
Anmeldung unter 02243/9025,
DW 26277 und 26229

FR, 8. Mai, an der BH Wiener Neustadt,
Ungargasse 33, 1. Stock, Zi. 1.12, von
8 bis 12 Uhr.
Anmeldung unter 02622/9025, DW 41
239 bis 41 244.

Beratungen beim Gebietsbauamt V in
Maédling, Bahnstr. 2 (BH);
jeden Dienstag von 8 - 12 Uhr und
nach Vereinbarung von 16 - 18 Uhr
Anmeldungen unter: T 02236/9025,
DW 45502; F 02236/9025-45510
oder E post.gba5@noel.gv.at

Technische Beratungen in Anlagenverfah-
ren werden an Dienstagen von 8 -
12 Uhr auch beim NO Gebietsbau-
amt Il, 2700 Wiener Neustadt, Grazer
Str. 52, T 02622/27856, angeboten.

Infos zur optimalen Vorbereitung der
Unterlagen fiir die Bau-Sprechtage:

WKNO - Abteilung Umwelt, Technik und In-
novation, T 02742/851/16301.

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und schriftlichen
Stellungnahme auf.

Laxenburg (Bez. Modling) 1. Juni

Sprechtage der SVA

Die nachsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft
(SVA) finden zu folgenden Terminen in der
jeweiligen WK-Bezirksstelle (bzw. in der
Stadtgemeinde Hainburg, SVA Baden)
statt:

Neunkirchen: 13.Mai (7 - 12/13 - 14.30 Uhr
Purkersdorf 15.Mai (8 - 11 Uhr
Schwechat: 8. Mai (8 - 12 Uhr
Wr. Neustadt: 11. Mai (7 - 12/13 - 14.30 Uhr)

Baden: 12.Mai (7-12/13-14.30 Uhr)
Bruck/Leitha: ~ 29.Mai (8 -12/13 - 15 Uhr)
Hainburg (Stadtg.): 8. Mai (8 - 11 Uhr)
Klosterneuburg: 22.Mai (8 - 12 Uhr)
Maodling: 7.Mai (8 - 12 Uhr)
)
)
)

Alle Informationen zu den Sprechtagen der
der Sozialversicherungsanstalt der Gewerbli-
chen Wirtschaft unter: www.svagw.at

02236/9025 DW 34238

Schwechat (Bezirk Wien-Umgebung):
Infoveranstaltung: Feste rechtlich richtig abhalten

Zahlreiche Veranstaltungen wer-
den in den ndchsten Monaten
wieder in der Region abgehalten.

Bei den Veranstaltungen (Feu-
erwehrfeste, Kellergassenfeste,
Vereinsfeste, Clubbings, etc.) stellt
sich den Veranstaltern die Frage
nach Gewerberecht, Steuern, Hy-
giene, Anmeldung von Mitarbei-
tern und vielem mehr.

Gelegenheit, diese Fragen kla-
ren zu konnen, bietet eine ko-
stenlose Veranstaltung der WK-
Bezirksstelle Schwechat! Die zu-
standigen Behorden wie Bezirks-
hauptmannschaft, Lebensmittel-
inspektorat, Finanzamt und NO
Gebietskrankenkasse werden die
rechtlichen Voraussetzungen pra-
sentieren, um den Veranstaltern
fur die Zukunft Rechtssicherheit
zu geben.

Diese Veranstaltung richtet sich
an alle, die Veranstaltungen ab-
halten:

» Vereine

» Gewerbetreibende

» Land- und Forstwirte
» Private

Wann?
Mittwoch, 6. Mai, 18 Uhr

Wo? Wirtschaftskammer NO-
Bezirksstelle Schwechat,
Schmidgasse 6,

2320 Schwechat

Anmeldung bis 6. Mai unter:
T 01 707 6433
F 01 707 6433 31999

E schwechat@wknoe.at

Traiskirchen (Bezirk Baden):
Zehn Jahre Lebensmittelgeschaft ,Genusserie”

Die Unternehmerin Sonja Sefciuc ist vielen durch ihr feines Lebensmit-
telgeschéft ,Genusserie am Traiskirchner Hauptplatz, aber auch durch
ihr Catering in zahlreichen Schulbuffets im Bezirk bekannt. Die gelernte
Kochin wuchs im elterlichen Gasthaus auf und entschloss sich vor tiber
zehn Jahren zum Schritt in die Selbststandigkeit. Zum Jubilaum begrii3-
te sie Gerhard Maschler, WK-Bezirksvertrauensmann der Gastronomie
(r.), sowie WK-Bezirksstellenleiter Andreas Marquardt. Foto: BSt
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Baden:
Zehn Jahre Masseur aus Leidenschaft

WK-Bezirksstellenobmann Jarko Ribarski (I.) und WK-Bezirksstellenleiter
Andreas Marquardt (r.) gratulierten Masseur Walter Zink zum zehnjah-
rigen Firmenjubilaum. Zink, der mit klassischer Massage begann, hat
sein Angebot mit den Jahren um diabetische und klassische Fufipflege
und Kosmetik erweitert. Als aktiver Sportler weif} er, wie er seinen Kun-
den - zu den denen auch zahlreiche Spitzensportler zahlen - wieder auf

Kottingbrunn (Bezirk Baden):
Spork lasst die Mobel im MAK tanzen

Die neue Ausstellung ,EOOS Mébelballett” im MAK Wien (Museum fiir
angewandte Kunst) wurde mit Antriebssystemen von Spork Antriebssy-
steme GmbH entwickelt. Die Mobelstiicke miissen sich in einer eigens
von Spork programmierten ,Choreographie® aus verschiedenen Drehun-

die Beine hilft.

Foto: BSt

Perchtoldsdorf (Bezirk M6dling):

25 Jahre Optimal Reisen - 25 Jahre Gabriele Kern

dl

i3

-

Christine Riedl, WK-Bezirksstellenobmann Franz Seywerth, Gabriele
Kern, Sabine Riedl, LAbg. Biirgermeister Martin Schuster und WK-
Bezirksstellenleiterin Karin Dellisch-Ringhofer.

Anlésslich des 25-jghrigen Dienst-
jubildums von Gabriele Kern,
Reiseberaterin bei Optimal Reisen
Perchtoldsdorf, organisierte Che-
fin Sabine Riedl ein grofRes Uber-
raschungsfest. Als Gratulanten
stellten sich Bgm. Martin Schu-
ster, WXK-Bezirksstellenobmann
Franz Seywerth, WK-Bezirksstel-
lenleiterin Karin Dellisch-Ring-
hofer und 50 treue Kunden in der
Brunner Gasse 4 ein. Sie lieflen
auch Sabine Riedl und ihr Team
zum 25-jdhrigen Bestehen des
Unternehmens hochleben.

JWir bekommen erfreulicher
Weise viel Anerkennung unseren
Kunden, die zu 80 Prozent Stamm-

Foto: zVg

kunden sind. Unser fiinfkopfiges
Team, zu dem auch meine Mutter
Christine Riedl zdhlt, kann auf
viel fachliches Koénnen verwei-
sen. Teamfdhigkeit, die Liebe
zum Beruf und charakterliche
Starken sind fiir unseren Erfolg
entscheidend. Wir schdtzen unser
Betriebsklima und freuen uns,
das breite Fachwissen in eine um-
fassende Beratung einfliefen zu
lassen. Kompromisslose Freund-
lichkeit und kundenorientierte
Offnungszeiten sind ein weiterer
Baustein unseres Erfolges®, so die
Unternehmerin und Fachgrup-
penobfrau der Reisebiiros Sabine
Riedl.

gen bewegen.

Foto: BSt

Wiener Neudorf (Bezirk Modling):
,Das Futterhaus* erdffnete im 1Z-NO Siid

B

WK-Bezirksstellenobmann Franz Seywerth, Barbara Gramm und Martin
Kowatsch.

Martin Kowatsch, Geschaftsfiih-
rer von Hhismark Pet Leo GmbH
& Co KG, eroffnete mit fiinf Mit-
arbeitern das 30. Futterhaus in
Osterreich und das achte seiner
Hhismark Gruppe.

,Tierisch gut* geht es auch im
neuen Futterhaus in Wr. Neudorf
zu. ,Wirbieten alles fiir Menschen,
die ihre Heimtiere lieben. Hunde,
Katzen und Nagetiere koénnen
mit Produkten aller namhaften
Hersteller und Lieferanten be-
stens versorgt werden. Daneben
bieten wir Spezialerndhrung, die
insbesondere fiir Hunde immer
bedeutender wird. So fiihren
wir getreidefreie Hundenahrung,

Foto: zVg

Didtfutter und Sportnahrung fiir
Hunde, die Agility Trainings
durchfiihren. Daneben findet man
bei uns jede Menge Zubehor, vom
Leckerli bis zum Tiertransporter*,
so Martin Kowatsch.

Die Hhismark Gruppe beschaf-
tigt an ihren acht Standorten
42 Mitarbeiter und bildet sechs
Lehrlinge aus. Besonders stolz
ist Geschaftsfithrer Martin Ko-
watsch darauf, dass sein erster
Lehrling, der die Lehrabschluss-
prifung abgelegt hat, diese auch
mit Auszeichnung bestanden hat.
Dariiber hinaus freut er sich iiber
den soeben gewonnen Franchise-
Award 2015.
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Wiener Neustadt:
Betriebsbesuch bei MedAustron

Auto-

Gewinnspiel

Gewinnen sie einen
nagelneuen Ford Fiesta
im Gesamtuertvon
€15.500,—

V.l.: Hannelore Fiirbacher, Birgermeister Klaus Schneeberger, Frau in
der Wirtschaft-Bezirksvorsitzende Anita Stadtherr und der Leiter der

Finanzen von MedAustron, Josef Burgstaller. Fotos: zVg

Einen Blick hinter die Kulissen
von MedAustron, dem NO Zu-
kunftsprojekt, warfen iiber 100
Unternehmerinnen.

Die Bezirksvertreterin von Frau
in der Wirtschaft (FiW), Anita
Stadtherr, organisierte fiir inter-
essierte Unternehmerinnen der
Region Fiihrungen durch den
Komplex an zwei Terminen. Da-
bei konnten Gesprdche mit dem
Geschdftsfithrer Alfred Zens ge-
fiihrt werden und Biirgermeister
Klaus Schneeberger, der sich seit
Beginn fiir das NO Zukunftspro-

jekt MedAustron eingesetzt hat,
informierte iiber die Entstehungs-
geschichte.

Mit MedAustron entsteht in
Wiener Neustadt eines der mo-
dernsten Zentren fiir Ionenthe-
rapie und Forschung in Europa.
Nach der Fertigstellung des Zen-
trums werden im Vollbetrieb bis
zu 1400 Patienten jdhrlich mit
dieser zukunftsweisenden Form
der Strahlentherapie behandelt.
Beim gemiitlichen Ausklang nutz-
ten die Teilnehmerinnen wieder
die Gelegenheit zum Netzwerken.

B e ]

V.|.: Geschéftsfuhrerin von Frau in der Wirtschaft, Silvia Kienast, Frau
in der Wirtschaft-Bezirksvorsitzende Anita Stadtherr, MedAustron-
Geschaftsfihrer Alfred Zens und Innungsmeister-Stv. Judith Honig.

(]
Q 16. OSTERREICHISCHER SPARKASSE 55

FIRM%N LAUF

Do.18.Juni 2015
Start 19.30 Uhr

Start/Ziel Merkurcity

Anmeldung unter
www.ﬁrmenlauf.at

Mitlaufen & Gewinnen!

Wioner Neusthdier
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Wiener Neustadt:
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Sollenau (Bezirk Wiener Neustadt):

Industrie diskutierte im TFZ

T e

—— L=

PROMETA W)

MW prreemeta ch T

V.l.: Mechatronik-Cluster Projektmanager Hubert Schrenk, Bernd Zohner
(CEO proMESdata), Pirmin Kessler (Kundert Automation AG), Thomas

Windbiichler (TW GmbH) und Clustermanager Harald Bleier.

Zur hochaktuellen Infoveranstal-
tung zum Thema ,Industrie 4.0
- Effizienzsteigerung durch ma-
schinennahe  Produktionskenn-
zahlen-Erfassung”lud der ecoplus
Mechatronik-Cluster mit Cluster-
manager Harald Bleier gemein-
sam mit der Wiener Neustddter
Software-Entwicklungsfirma pro-
MESdata (www.promesdata.at).

| [MESSEKALENDER

Foto: zZVg

Deren Geschdftsfithrer, Bernd
Zohner, hielt vor 50 Gisten aus
der verarbeitenden Industrie das
Hauptreferat. Mit den Unterneh-
mern Pirmin Kessler (Kundert
Automation AG) und Thomas
Windbiichler (TW GmbH) holte er
sich zwei Fachleute mit ins Boot,
die das Thema aufbereiteten und
Beispiele aus der Praxis boten.

Frihlingsfest bei der Firma Beer

V.I.: WK-Bezirksvorsitzende von Frau in der Wirtschaft, Anita Stadtherr,
Bettina Beer und Hedwig Beer.

Schon traditionell lud der Fami-
lienbetrieb Bruno Beer aus Solle-
nau zum grofien Frithlingsfest mit
Hausmesse ein.

Bei strahlendem Sonnenschein
erwartete weit {iber 1.000 Gaste
ein buntes Programm. Neben
der grofien Gerdteschau auf iiber
5.000 m2 Ausstellungsflache wur-
de ein Streichelzoo des Klein-

Foto: zZVg

tierziichtervereins Sollenau, ein
Spanferkel von Fleischerin Doris
Steiner, Bier und Apfelsaft, den
sich jeder Gast frisch pressen
konnte, geboten. Gefreut haben
sich die beiden Geschiftsfiihre-
rinnen Bettina und Hedwig Beer
auch iiber den Besuch der Be-
zirksvorsitzenden der Frau in der
Wirtschaft, Anita Stadtherr.

Datum Messe Veranstaltungsort Datum Messe Veranstaltungsort
Mai 24.09.-25.09. Welche Schule mit 147 - Bil- Veranstaltungszentrum
16.05.-17.05. Oldtimer Messe Messe Tulln dungsmesse Westl. Weinviertel | Z 2000 St.ockerau
22.05.-31.05. St. Péltner Volksfest Stadt St. Pélten 25.09-27.09. Bau & Energie Messe Messe Wieselburg
. 26.09.-27.09. Du & das Tier Messe Tulln
Juni
04.06.-07.06. BIOEM - Messe f. Energie und Messe Grofischénau Oktober
Umwelt 01.10.-04.10.  Apropos Pferd ArenaNova Wr. Neustadt
10.06.-12.06. Horti Austria - Fachmesse fiir Messe Tulln
= 03.10.-04.10. WIST 2015 - Stockerauer Veranstaltungszentrum
Cavlianbon, Comise- b Obstbi. Wirtschaftsmesse Z 2000 Stockerau
12.06.-14.06. Im Griinen - Schlosspark Haindorf .
Garten- und Floristikausstellung = bei Langenlois 08.10.-10.10. Schule & Beruf - Infomesse Messe Wieselburg
Juli 15.10.-17.10. Jobmania - Berufsinfomesse ArenaNova Wr. Neustadt
02.07.-05.07. Wieselburger Messe Messe Wieselburg 24.10-26.10. Gesund & Wellness Messe Tulln
INTER-AGRAR 24.10.-26.10. Hausbaumesse Hollabrunn Sporthalle Hollabrunn
August/
Septemb 24.10.-26.10. TREND-MESSE Sporthalle/Stadtsaal
cplemier Waidhofen a. d. Thaya
08.08.-08.08. 30. Oldtimer- und Teilemarkt VAZ St. Polten
22.08.-23.08. Frauenmesse Schloss Tribuswinkel November
27.08.-31.08. Int. Gartenbaumesse Messe Tulln 06.11.-06.11. BIL 15 - ) Neue Mittelschule
9.08.-30.08. WISPA - Spannberger e — Beru{smformatlonsmesse Hainfeld
Wirtschaftstage 1511.-16.11. BIO Osterreich - Spezialmesse Messe Wieselburg
27.08.-06.09. Wachauer Volksfest Stadtpark Krems AL ST
25.11.-28.11. Austro Agrar Messe Tulln
September
04.09.-06.09. Hausbaumesse Krems Krems Osterreichhallen E - Alle Messen in NO auf einen Blick unter:
05.09.-06.09. Haustier Aktuell ArenaNova Wr. Neustadt W.ko'at/noe/messen O.der Scann.e ;
Sie den QR-Code, um direkt zur Liste zu gelangen.
11.09.-13.09. 51. Wimpassinger Messe Messe Wimpassing

Alle Angaben ohne Gewdhr!
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130.000 Gdste am Zauberberg
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Wimpassing (Bezirk Neunkirchen):
Zingl eroffnete Forst&Garten Fachgeschaft neu

Die Betreiber des Zauberberg
Semmering zogen zur Wintersai-
son 2014/15 Bilanz: ,Mit 130.000
Gdsten bildete sie einen ganz pas-
sablen Abschluss.”

Nachdem wegen der Wetterver-
haltnisse erfolgten Absage des FIS
Damenskiweltcup startete man
verspdtet in die Wintersaison.
Trotzdem holte der Liftbetreiber
im Januar und vor allem im Febru-
ar dank perfekter Pisten mit bis
zu 110 Zentimeter Schneedecke
stark auf: ,Der spdte Winterein-
bruch wurde ebenfalls mit attrak-
tiven Preisaktionen genutzt und
nochmals Gdste zum Skifahren

Neunkirchen:

Ein wahres Schmuckkastchen ist

das neue Biiro samt Eventgarten,
das Armin Hohenschldger in der
Schie3stdttgasse 4 erdffnete.
Beim Tag der offenen Tir
wurden die Rdumlichkeiten vor-
gestellt. Armin Hohenschldger
griindete als Versicherungsagent
2006 ein Biiro fiir gewerbliche
Vermogensberatung. 2008 kam
das Immobilienmaklergewerbe
hinzu. Hohenschldger: ,Ohne Fa-

Hohenschlager eroffnet neues Biiro

am Zauberberg Semmering moti-
viert. Mit attraktiven Paketange-
boten und Vertriebsmafinahmen
in den Beherbergungsbetrieben
wurden die Ndchtigungszahlen
am Semmering gesteigert®, heifdt
es in der Aussendung.

Im Eventbereich wurde nach
der Absage des FIS Damenski-
weltcup auf Action gesetzt: Mit
der SNOW FUN Academy Nie-
derdsterreich fiir Kinder, dem O3
Pistenbully oder dem Skirennen
,Race the night“ mit Michi Dorf-
meister. Die Vorbereitungen fiir
die Sommersaison laufen.

Foto: Zauberberg Semmering

Hinten (v.l.):
Blrgermeister
Herbert Oster-
bauer, Barbara
und Armin
Hohenschlager,
Thomas Geld-
ner.
Vorne: Julia und
Maximilian Ho-
henschlager.
Foto: BSt

milie, Mitarbeiter und Partner-
firmen hétte ich das alles nicht
geschafft. Als Dank gab es fiir
Gattin Barbara einen riesigen
Straufl Roter Rosen. Biirgermei-
ster Herbert Osterbauer iiber-
brachte die Gliickwiinsche der
Stadtgemeinde.

Seitens der WK-Bezirksstelle
gratulierten Ausschussmitglied
Thomas Geldner und Johann Un-
gersbock.

Vorne (v.l.): Barbara Polansky, Karl-Heinz Polansky, WK-Bezirksstellenob-
frau Waltraud Rigler und Reinhard Frihwirth. Hinten (v.l.): Martin Atzler
(Kommandant FF Wimpassing), Heinz Kopp, Gerhard Meid| (Pfarre), Bgm.
Walter Jeitler, Hannes Kohl (Volksbank NO Siid), Hermann Buchegger
(Vize-Biirgermeister Grafenbach) und Heinz Bacher.

Foto: zVg

Zahlreiche Kunden, Ehrengdste
und Freunde konnten die Inha-
ber der Firma Zingl Gesellschaft
mb.H., Barbara und Karl-Heinz
Polansky, zu der Umbauertffnung
des neuen Fachgeschdftes fiir
Forst- und Gartengerdte an der

BundesstraRe 72 begriifien.

Die Obfrau der WK-Bezirksstel-
le Neunkirchen gratulierte zum
gelungenen Umbau und wiinschte
viel Erfolg. Die Gliickwiinsche
der Marktgemeinde Wimpassing
iiberbrachte Bgm. Walter Jeitler.

W K Ol

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH

Griindungsberatung

,Die Betreuung bei der Griindung unseres
Unternehmens war professionell und auch
jetzt unterstitzt uns die Bezirksstelle bei
arbeitsrechtlichen Vorgangen.*

Zaklina Kaller &
Stefan Neumayer

La casa di Piastrelle,
St. Polten

- Mehr im Video
Die Wirtschaftskammer NO unterstiitzt mit einer Vielzahl an Leistungen.
Von Beratungen bis Onlineservices, im personlichen Kontakt, telefonisch
oder Uber wko.at/noe, gedruckt, digital, in Informationsveranstaltungen

und Workshops steht das Know-how der WKNO zur Verfiigung.
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Alle Adressen, Ansprechpartner
und Telefonnummern unter:
) wko.at/noe/bezirksstellen

Beratung und Information fir alle Unternehmerlnnen
und Griinderinnen in den WKNO-Bezirksstellen

Ihr Ansprechpartner fir:

O Grindungsberatung und Gewerbeanmeldung

O Betriebstbergabe und -Ubernahme

O Rechtsauskinfte (Arbeitsrecht, Gewerberecht, Steuern ...

O Betriebswirtschaftliche Beratungen

O Arbeits- und Sozialgerichtsvertretung mmm NO

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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KLEINER ANZEIGER

Anzeigenannahme:
Media Contacta Ges.m.b.H.

E-Mail: noewi@mediacontacta.at,

Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01 - DW 3391

Anzeigenschluss:

Donnerstag der Vorwoche, 16.00 Uhr.

Preise fiir ,Wortanzeigen“:
pro Wort € 2,

fett gedruckte Worter, Grofibuchstaben und

mehr als 15 Buchstaben € 4,00;

Top-Wort € 20,—; Mindestgebiihr € 22,~; Chiffregebiihr € 7,~;
Preise verstehen sich exkl. 20% MwsSt.

ALARMANLAGEN

www.s3alarm.at

Tel. 01/982 29 22

www.BSAlarm.at

Tel. 0800/90 90 90
www.zeus-alarm.at

ANGEBOTE

Stiihle, Tische und Gartenmaobel:
Wir liefern Stiihle + Tische sowie
verwandte Produkte zu Grofthandels-
preisen. GroRes Lager, viele Modelle,
Spezialangebote fiir Gastronomie.
Sitwell MébelgrofRhandel,

Wr. Neudorf, 02236/366 08
Homepage: www.ferrocom.at
Abverkaufs- und Sonderangebote:
www.aktion-sitwell-moebel.at

ANHANGER

HUMER Anhédnger die Qualitats-
marke, ich berate Sie gerne.
Hr. Bernhard, 0664/609 494 06

BESCHRIFTUNGEN

Drucke

s Schilder
Buchstaben
Schurzfolien
Leuchtwerbung

01893 4162 | www.abc-herzog.com

BETRIEBSOBJEKTE

Lagerfldchen, bis zu 3.000 m?, teilbar,
in Allentsteig vermietbar
Telefon: 01/278 33 64

BUCHHALTUNG

BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG !KOSTENGUNSTIG! 0699/
11511 319, www.tomabuch.at

BUCHHALTUNG/LOHNVERRECH-
NUNG/BERATUNG www.bilabu.at

GESCHAFTLICHES

Stahlrundhallen - eine Investition
fur lhre Zukunft! Ob als Lager - Ga-
rage — Maschinenhalle... Flexibel ge-
staltbar und schnell bezugsfertig! Wir
beraten Sie gerne!!
www.wavesteel.at,
info@wavesteel.at

0664/887 270 88

GmbH-Mantel Stammkapital voll
einbezahlt gesucht. Bitte alles anbie-
ten bevor Sie liquidieren. Zahle auch
Verm.Provision!

Fa. PMC, Tel. 0664/182 19 65

Verkaufen Sie lhre Gutscheine auch

iber Ihre Homepage.
www.printpon.com

KAUFE

KAUFE jede MODELLEISENBAHN
0664/847 17 59

NUTZFAHRZEUGE

ANHANGER

Verkauf, Verleih & Service, Repa-
raturen und §57a Uberpriifungen,
HANGERPROFI-Steininger,
2111 Gewerbepark Tresdorf bei
Korneuburg, Tel. 02262/73 4 09,
www.steininger.co.at

Suche LKW ’s und Lieferwagen,
Bj. 1965 bis 2010, KFZ-Rauch,
0664/234 59 89

Verkauf 7
Ersatzteile ” g
Vermietung 1
Kundendienst A= /A 7
STAPLER- U. BAUMASCHINEN-SERVICE

F. Wiener GmbH
4655 Vorchdorf
neu+gebraucht Tel.: 07614 / 8500

www.stapler-wiener.at

thische wircsears + Kleiner Anzeiger - 47

Internet-Schaufenster

Nah dran!

Mit hoher Reichweite direkt am Leser

WIRTSEHAFTSAMMERN (STERREICHS

Osterreichs starkstes Wirtschaftsmedium:
454.000 Top-Entscheider

www.wirtschaftskammer-zeitungen.at

Bei Interesse kontaktieren Sie:
Media Contacta Ges.m.b.H.
Tel. 01/523 18 31, Fr. Sonja Wrba
Mail: noewi@mediacontacta.at

Kaufe PKW, Busse, Nutzfahrzeuge,
Unfall- und defekte Fahrzeuge ab
Bj. 97, KFZ Edlmann,

Tel. 0664/196 99 12

VERKAUFE

Verkaufe wegen Betriebsauflosung
komplett eingerichtete Nirostakiiche
mit samtlichen Einrichtungsgerdten
und Kiihlraum. Besichtigung nach
telefonischer Auskunft

0664/383 5510

ONLINESHOP

Onlineshop griinden oder bestehen-
den modernisieren.
www.mietonlineshop.at

Niederodsterreichische

Wi rtSCh aft Gesamtauﬂage: 84.657

PREISE & FORMATE pro Region
Region Sud( 35.554 ) / Region West (24.902 ) / Region Nord (24.201)

Format bxh SW 2¢C 4c

1/1 Seite 200 x 260 1.600,- 2.000,- 2.400,-

1/2 Seite 200 x 128 800,- 1.000,- 1.200,-
98 x 260

1/4 Seite 200x 64 400,- 500,- 600,-
98 x 128
47 x 260

1/8 Seite 200x 32 200- 250,-  300,-
98 x 64
47 x 128

Preise verstehen sich exklusive 5% Werbeabgabe und 20% MwsSt.!

Anzeigenreprasentanz:
Media Contacta Ges.m.b.H.
Tel. 01/523 18 31, Frau Sonja Wrba
Fax 01/523 29 01-3391
Mail: noewi@mediacontacta.at
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3-Museen-Tour in Baden

Das Kaiserhaus Baden eréffnete die Ausstellung ,,Schloss Weil-
burg in Baden: Symbol einer Liebe“, und bereichert damit die
Badener Innenstadt mit einem neuen kulturellen Highlight.

Ab Mai erweitert sich die Badener Museen-Tour und lddt unter
dem Titel ,,AUF DREI! AM SONNTAG“ zum Rundgang in drei
kontrastreiche Hduser, in denen Geschichte und Gegenwart der
Stadt Baden eine zentrale Rolle einnehmen. Saskia Sailer und Chri-
stine Triebnig-Loffler fithren mit der Tour AUF DREI! durch das
Arnulf Rainer Museum, das Beethovenhaus und das Kaiserhaus.
Im Anschluss an die kulturellen Késtlichkeiten erwartet die Teilnehmer
einkleiner Lunch im Hotel At the Park. Beginn: 10 Uhr im Arnulf Rainer
Museum, danach Beethovenhaus, Kaiserhaus und Ausklang im Hotel At
the Park. Dauer: circa 1,5 Stunden, Preis: € 28,- pro Person. Im Preis ent

60 Kulturprojekte beim Viertelfestival

Das,Viertelfestival NO - Industrieviertel “ findet
vom 9. Mai bis 9. August 2015 statt. Unter
dem diesjdhrigen Festival-Motto ,Durch-
bruch® werden 60 Kunst- und Kulturprojekte
- 11 davon sind Schulprojekte - umgesetzt. Die
Projekte befassen sich kiinstlerisch mit den
Besonderheiten der Region und zeichnen sich durch experimentelle
Zugdnge und Originalitdt aus. www.viertelfestival-noe.at

Internationaler Museumstag im museumORTH

Im Rahmen der Internationalen Museumstage
zum Thema Fotografie und Rollenbilder am
16. und 17. Mai 2015 ladt das museumORTH
im Schloss Orth zur Ausstellungseréffnung
,Rollenbild der Frau / Sexismus“ von Michael
Kofler (zu sehen bis 28. Juni) und einem Spezial-
{ programm am 17. Mai ,Tribute” fiir Annie Rosar
mit ausgewdhlten Filmen. www.noemuseen.at

Max Raabe & Palast Orchester

Berlin ist seit vielen Jahren die Heimatstadt
von Max Raabe und dem Palast Orchester. Hier
begannen sie ihre Karriere, und hier wurden
nichtnur die neuen, sondern auch ein Grof3teil
der alten Stiicke ihres Konzertrepertoires erst-
mals aufgefiihrt. Mit ,,Eine Nacht in Berlin”
lassen Max Raabe & Palast Orchester die 20er
Jahre aufleben und verbinden sie mit dem hier und heute - anmutig,
heiter und ironisch. Osterreich-Premiere am 4. und 5. Mai 2015
in der Wiener Stadthalle F.

Karten unter www.oeticket.com, www.stadthalle.com

halten:

Fith-

rung

durch

Arnulf Rainer Mu-

seum, Beethoven-

haus und Kaiserhaus,

Lunch: Kalbsgulasch

oder Quiche, haus- gemacht,

dazu ein Glas Frizzante oder Bier im Hotel At the Park. Termine:

17. Mai, 7. Juni, 28. Juni und 5. Juli 2015. Voranmeldung bis Freitag vor

der Veranstaltung unter T 2252 209 196.
www.arnulf-rainer-museum.at

Muttertag im LOISIUM

Musik von Barock und Klassik iiber
Romantik bis ins 20. Jahrhundert gibt
es am 10. Mai 2015 beim Muttertags-
konzert in der LOISIUM WeinErlebnis-
Welt zu horen. Neben einem Rundgang
durch das 900 Jahre alte Kellerlabyrinth g H
beinhaltet das Tagesticket auch eine
Weinprobe. www.loisium-weinwelt.at
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Mitspielen und gewinnen! Wir verlosen
3 Biicher ,Todesurteil“ von Andreas Gruber!

In Wien verschwindet die zehnjdhrige Clara. Ein
Jahr spdter taucht sie vollig verstért an einem
nahen Waldrand auf. Thr gesamter Riicken ist
mit Motiven aus Dantes ,Inferno“ tdtowiert —
und sie spricht kein Wort. Profiler Sneijder und
seine Schiilerin Nemez setzen alles daran, um
diesen mysteriosen Fall zu 16sen. Der zweite Fall
fiir Nemez und Sneijder aus der Feder des nie-
derdsterreichischen Bestsellerautors. Andreas
Gruber, 1968 in Wien geboren, hat eine Reihe
erfolgreicher und preisgekronter Erzdhlungen und Romane verfasst.
,Todesurteil“,Verlag: Goldmann, 576 Seiten, ISBN:978-3-442-48025-80.

www.agruber.com

ANDRERS
BRUBER

Gewinnspiel: Wir verlosen drei spannende Biicher
,Todesurteil® von Erfolgsautor Andreas Gruber.
E-Mail mit Namen, Adresse, Telefonnummer und Be-
treff ,Todesurteil“ an gewinnspiel @wknoe.at senden.
Einsendeschluss: 10. Mai 2015. Weitere Teilnahme:
wko.at/noe/gewinnspiel oder QR-Code.




