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Die besten Tipps fiir Ihren Urlaub in Nieder-
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Ausland lesen Sie auf den Seiten 4 und 5
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NOWI personlich:
Feierliche aduagl‘ﬁn an der NDU Gewerbe & Handwerk tagte in NO

a ﬁmuﬁu

An der St. Poltner New Design
University (NDU) wurden an 126
Absolventen die akademischen
Grade verliehen. Der neue Rektor
Herbert Griiner zog Vergleiche
zu den Universititen Harvard
und Princeton. ,Alle drei Univer-
sitdten sind vergleichsweise in
kleinen Stddten beheimatet, d.h.
die Grofe ist fiir die Qualitdt einer
Universitdt nicht der relevante

| |Aus DEM INHALT

Foto: Engelmayer
Faktor. Viel wichtiger ist die gute
Qualitdt der Lehre und die inno-
vative Forschung®, erkldrt Griiner
und fligt hinzu, dass es fiir ihn ein
Ansporn sei, dies weiter auszu-
bauen. WKNO-Présidentin Sonja
Zwazl betonte die Wichtigkeit
der Kreativwirtschaft, die einen
bedeutenden Teil der gesamten
NO Wirtschaft ausmacht, Tendenz
steigend. www.ndu.ac.at

V.l: NO Spartenobmann Wolfgang Ecker, Bundesspartengeschéftsfiihrer
Reinhard Kainz, Bundesspartenobfrau Renate Scheichelbauer-Schuster,
WKNO-Préasidentin Sonja Zwazl und WKNO-Vizeprasident Josef Breiter.

Der Bundeskongress der Bundes-
sparte Gewerbe und Handwerk
vereint alle Spitzenfunktiondre
dieser Sparte aus ganz Osterreich.
Heuer fand er in der NDU in St.
Poélten statt. Zwei Themen standen
im Vordergrund: Die Gewerbeord-

Foto: WKNO/Lohfink

nungsreform, zu der Bundesspar-
tenobfrau Renate Scheichelbauer-
Schuster Stellung nahm, sowie
die Kammerreform selbst, zu der
WKNO-Prisidentin Sonja Zwazl
sprach.

Gewerbeordnungsreform auf Seite 12 und 14
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Gesetze miissen Unternehmen im hochsten Fall in ihren Betrie-
ben auflegen und bei Novellen immer wieder erneuern. Damit ist
seit 1. Juli Schluss. Die Aushangpflicht von Arbeitnehmergesetzen

wird gestrichen.

Mehr dazu auf Seite 10

AK und Gewerkschaften: Mehr Verantwortung zeigen!

VoN WKNO-PRASIDENTIN SONJA ZWAZL

Zwar haben sich die Sozialpartner beim Min-
destlohn, jedoch nichtbei der Flexibilisierung
der Arbeitszeit einigen kénnen. Keine Frage,
dieses Ergebnis schaut nach einer ziemlichen
Schieflage zuungunsten der Arbeitgeber aus.

Was wdre aber die Alternative gewesen?
Gleich drei Parlaments-Parteien fordern ak-
tuell die Einfiihrung eines gesetzlichen Min-
destlohns, die finanzielle Bandbreite reicht
hier von 1.500 bis 1.750 Euro. Ein zuletzt
eingebrachter Gesetzesantrag hatte sogar die
Einfuhrung per 1. Juli 2017 (!) zum Inhalt.
Hatten sich die Sozialpartner nicht einigen
kénnen, wdre der Mindestlohn zum Wahl-
kampfthema geworden. Eine Umsetzung ware

noch im Herbst durchaus wahrscheinlich
gewesen und die Lohnfindung zum Spielball
der Politik geworden. Die vorgesehene Um-
setzung bis zum 1.1. 2020 ist da noch allemal
die bei weitem bessere Losung, auch wenn es
fiir uns keinen Grund gibt, deswegen in Jubel
auszubrechen.

Wasdie Flexibilisierung anbelangt, istesar-
gerlich, dass die Arbeitnehmerseite anschei-
nend in letzter Sekunde der Mut verlassen
hat, war doch die Einigung bereits zum Grei-
fen nah. Die weitere Gesprachsbereitschaft
stimmt mich jedenfalls optimistisch, dass es
hier in absehbarer Zeit doch noch zu einer
Einigung kommt. Die Arbeitgeberseite hat
jedenfalls Verantwortung gezeigt und ihren

Teil zu einer
funktionie-

renden Sozial-
partnerschaft
beigetragen.

Jetzt sind die
AK und die
Gewerkschaft
am Zug. Hier
braucht es

eindeutig
mehr DBewe-
gung, damit

unser Wirtschaftsstandort die moderne Zeit
mit ihren veranderten Arbeitswelten nicht

verschlaft. Foto: Gabriele Moser

Wirtschaft regional:

Qualitatszertifikate gehen an drei NO Gesundheitsbetriebe

Wirtschaft international:

Das Moorheilbad Harbach und seine beiden
Tochterbetriebe Lebens.Resort Ottenschlag
und Lebens.Med Zentrum Bad Erlach

wurden als erste Rehabilitations- und
Gesundheitsbetriebe in Niederdsterreich
gemeinsam nach den international an-
erkannten Qualitdtsmanagement-Normen
QMS-REHA 3.0 und ISO 9001:2015 zerti-
fiziert. Zahlreiche Ehrengdste nahmen an
der Verleihung der Zertifikate in der Franz-
Himmer-Festhalle teil.

Die drei Betriebe sind damit unter
den ersten in Osterreich, die gleich zwei
renommierte  Qualitdts-Zertifizierungen
tragen. Die Auszeichnung von drei Rehabi-
litationsbetrieben gemeinsam (im Rahmen
einer sogenannten Matrix-Zertifizierung)
erfolgte iiberhaupt erstmalig in Osterreich.
Am Standort Bad Erlach wurde aufierdem

V.I.: Franz
Buchleitner,
Sonja Schu-
ster, Christina
Lohninger,
Karin WeiRen-
bock, Viktoria
Magenschab,
Norbert Braun-
storfer und LR
Petra Bohuslav.

die Lebens.Med Klinik ISO-zertifiziert.
Ebenfalls erstmalig in Osterreich: Die
Anwendung der neuen, {iberarbeiteten
Version 3 des aus Deutschland kommenden
Standards QMS-Reha. Hintergrund und
Ziel der beiden Normen: eine beweisbare,
nachhaltige und ganzheitliche Gesund-
heitsféorderung sowie eine erstklassige
Betreuung durch qualifizierte Mitarbeiter
innerhalb eines strukturierten Qualitdts-
management-Systems.

Karin Weiflenbock iiber die erfolgreiche
Zertifizierung: ,,Wer seine Stdrken kennt,
kann sich weiterentwickeln und seine Ziele
erreichen’ - lautet unser Motto. Mein Dank
giltdem gesamten Team, das unsere Patien-
ten und Gdste wdhrend ihres Auftenthalts
professionell und kompetent betreut.”

Foto: Moorheilbad Harbach

Britische Industriestimmung nimmt ab

London (APA/dpa) - Die Stimmung in der briti-
schen Industrie hat sich im Juni iberraschend
verschlechtert. Der Einkaufsmanagerindex (fiir In-
dustrie) sei um 2,0 auf 54,3 Punkte gefallen, teilte
das Marktforschungsunternehmen IHS Markit mit.
Analysten hatten einen deutlich geringeren Riick-
gang erwartet. Bereits im Vormonat war der Wert
nach unten revidiert worden. Der Grund fir die
Abschwdchung seien schwache Auftragseingdnge.
Zudem fiihre die gestiegene Unsicherheit zu Ver-
schiebungen bei Vertragsabschliissen und auch der
Export entwickelte sich enttduschend glanzlos.

Papst erhoht finanziellen Beitrag fiir FAO

Vatikanstadt (APA) - Papst Franziskus erhoht den
finanziellen Beitrag des Vatikans fiir die in Rom
ansdssige Welterndhrungsorganisation (FAO). Der
Vatikan schliele sich einem FAO-Programm an, um
Bauernfamilien in von Kriegen und Trockenheit
betroffenen Gebieten Saatgut zur Bekdmpfung der
Hungersnot zu liefern. Diese FAO-Aktion sei ein
konkretes Zeichen der Briiderlichkeit, so der Papst
in seiner bei der grofRen Konferenz der UNO-Behorde
verlesenen Botschaft.

Lufthansa-Aktie auf 10-Jahres-Hoch

Koln - Mit 20,38 Euro erreichte die Lufthansa-Aktie
den hochsten Stand seit Herbst 2007. Fiir den besten
DAX-Wertbetrug der heurige Kursgewinn 66 Prozent.
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Zeit fur Auszeit: Erholung finden -

Als einziges Bundesland kann Niederdsterreich eine
positive Tourismusbilanz im Mai aufweisen. Christoph
Madl, Geschiftsfithrer der NO Werbung, zieht Bilanz
und gibt Tipps fiir Urlaub und Ausfliige in NO. Aktuelle
Reisetipps hat Sabine Riedl von der NO Fachgruppe der
Reisebiiros - Plus: Neues bei Pauschalreisen und worauf
Chefs bei der Urlaubsvergabe achten sollten.

NOWI: Die NO-Tourismus-
zahlen im Mai sind duflerst
positiv. Wo sehen Sie die
Griinde?

Christoph Madl:

Die Statistik-Hochrechnung fiir
den Mai ist fiir Niederosterreich
sehr positiv ausgefallen. Mit
einem vorldufigen Ergebnis von
rund 672.000 Nachtigungen reiht
es sich als das beste Mai-Ergebnis
in der Tourismusgeschichte ein.
Das bedeutet ein Plus von 2,9 Pro-
zent (plus 19.000) bei Ndchtigun-
gen und vier Prozent (plus 10.600)
bei Ankiinften im Mai 2017.

Grund dafiir ist ein starker und
stabiler Gesundheits- und Wirt-
schaftstourismus, der mit neuen
Standorten fiir einen zusdtzlichen
positiven Effekt sorgt. Je einsDrit-
tel der Nachtigungen bringt der
Gesundheits- und Wirtschaftstou-

' |WoRAUF CHEFS BEIM URLAUB DER MITARBEITER ACHTEN SOLLTEN

Einseitig geht beim
Urlaub gar nichts - zu-
mindest was die Ur-
laubsplanung am Ar-
beitsplatz betrifft. Da
miissen sich Arbeitge-
ber und Arbeitnehmer

s einigen.

Urlaube miissen zwischen ' Ar-
und Arbeitnehmer
vereinbart werden. Dabei sind
sowohl die betrieblichen Inter-
essen als auch die Erholungs-
moglichkeiten des Arbeitneh-
mers zu berlicksichtigen. Fiir

B Jugendliche bis.zur Vollendung

rismus. Die Top-Qualitdtsbetriebe
im Gesundheitsbereich, aber auch
neue Hotels, wie zum Beispiel
das ,I'm Inn in Wieselburg‘ oder
das neue ,Moxy Vienna Airport’
in Schwechat bringen zusdtzliche
Wirtschaftsiibernachtungen. Der
grofle Zuwachs an Auslandsgd-
sten mit 12,6 Prozent alleine im
Mai unterstreicht dies am Bei-
spiel Schwechat.

Generell kénnen wir mit der
Tourismusentwicklung  dieses
Jahr sehr zufrieden sein. So lie-
gen wir von Jdnner bis Mai 2017
bei rund 2.530.000 Millionen
Ndchtigungen, das ist ein Plus
von 34 Prozent (plus 82.700
Ndachtigungen). Mit dem neuen
Mai-Rekordergebnis  schreiten
wir optimistisch in die Sommer-
saison, die die Gdste mit neuen
Rad-, Genuss- und Wander-Ange-

des 18. Lebensjahres gibt es
Sonderregelungen.

Der Arbeitgeber kann keinen
Urlaub anordnen, und der Ar-
beitnehmer darf nur mit Zustim-
mung des Arbeitgebers in Ur-
laub gehen. Auch in Zeitrdumen,
in denen der Betrieb geschlossen
ist, kann der Arbeitnehmer nicht
einseitig auf Urlaub geschickt
werden, sondern es muss dar-
iiber eine Vereinbarung geben.

Betriebsurlaube miissen da-
her bereits im Vorhinein im Ar-
beitsvertrag, am besten schrift-
lich, vereinbart werden. Der
Betriebsurlaub darf aber nicht
den gesamten Jahresurlaub aus-

boten anspricht. Aktuell bringt
auch die Sommer-Buchungslage
in den Destinationen positive
Aussichten.

Wo sollte man heuer den

Urlaub in Niederdsterreich

verbringen?

Niederosterreich, das Land
der Vielfalt, bietet flir jeden
Urlaubsanspruch das passende
Angebot. Abkiihlung und Erho-
lung holt man sich in Nieder-
Osterreichs Bergsommer, beim
Wandern in den Wiener Al-
pen (Rax, Wiener Alpen Bogen,
Schneeberg, Semmering) oder
im Mostviertel (Otschergriben,
Mendlingtal oder bei der Sky-
tour am Hochkar).

Auch das Waldviertel lddt
mit seinen angenehmen Som-
mertemperaturen, den
Kraftpldtzen und den
idyllischen Seen zum
aktiven Genieflen ein.
Fiir genussvolle Mo-
mente sorgt vor al-
lem die Donauregion
und die Wachau zur
Marillen- und Wi
herbstzeit, aber

ra

das Weinviertel mit seinen An-
geboten rund um Picknicken und
Tafeln im Weinviertel oder Urlaub
beim Winzer ist vor allem bei Par-
chen angesagt.

RadfahrenisteinKlassikerunter
den Urlaubsmotiven. Fiir die Rad-
urlauber gibt es neben den konzi-
pierten Rad-

machen. Die Urlaubsvereinba-
rung kann schriftlich, miindlich,
aber auch schliissig zustande
kommen. Aus Beweisgriinden
sollte jedoch jede Urlaubsver-
einbarung unbedingt schrift-
lich abgeschlossen werden. Der
Arbeitgeber ist jedenfalls ge-
setzlich verpflichtet, Aufzeich-
nungen iber die konsumierten
Urlaubstage zu fiihren.
Arbeitsverhinderungen wie
Krankenstand oder Pflegefrei-
stellung schliefen eine Ur-
laubsvereinbarung im Vorhinein
aus. Wenn also zum Beispiel
ein Arbeitnehmer eine von der
Gebietskrankenkasse bewilligte

Kur, also Krankenstand, in An-
spruch nimmt, kann fiir diese
Zeit keine Urlaubsvereinbarung
getroffen werden.

Erkrankt der Arbeitnehmer
wdhrend des Urlaubs fiir mehr
als drei Kalendertage, gelten die
wahrend des Urlaubs liegenden
Krankenstandstage nicht als Ur-
laubstage.

Voraussetzung dafiir ist, dass
der Arbeitnehmer den Arbeitge-
ber unverziiglich nach dreitdti-
ger Krankheitsdauer verstandigt.
und nach Wiederantritt der
Arbeit eine gesetzeskonforme-
Krankenstandsbestdtigung vor-
legt.




daheim in Niederoste

sternfahrten und dem bekann-
ten Donauradweg, die Wiener-
waldradrunde, den Ybbstalradweg
und den Thayarunde-Radweg neu
im Programm. Apropos Wiener-
wald, hier ldsst sich das Radln
perfekt mit Genuss und Heurigen-
besuch verbinden.

Was sind die Highlights in

diesem Sommer?

Sommerzeit ist Gartenzeit: der
Gartensommer Niederdsterreich
lockt bis August mit iiber 300
Veranstaltungen in die schon-
sten Schaugdrten Niederdster-
reichs, darunter gibt es viele
Erlebnisprogramme, die beliebten
Vollmondndchte oder die Living
Plants-Vorstellungen.

Auchimniederdsterreichischen
Kultursommer stehen heuer ab-
wechslungsreiche und hochkara-
tige Festivals wie in Grafenegg,
Musiktheater, Ausstellungen und
Konzerte am Programm. Allen
voran, die Niederdsterreichische
Landesausstellung ,Alles was
Rechtist”in Pdggstall, die dariiber
hinaus zur Erkundung der Regi-
on des siidlichen Waldviertels

N N = =

einlddt. Bis zum 20. September
verbreiten rund zwanzig Bithnen
Festspielstimmung im Theater-
sommer NO. Dem 300. Geburtstag
Maria Theresias widmen sich die
Ausstellungen in den Schldssern
Hof und Niederweiden sowie
im Stift Klosterneuburg. Und
Fans von Musikfestivals kommen
beim Schrammel Klang.Festival
in Litschau, Glatt&Verkehrt in
Krems an der Donau oder bei den
wellenklaengen in Lunz am See
auf ihre Kosten.

Welche Tipps haben Sie fiir

Tagesausfliigler?

Unser Garten- und Kulturpro-
gramm eignet sich hervorragend
fiir einen Tagesausflug nach Nie-
derdsterreich. Auch in den zwei
Nationalparks und vielen Natur-
parks ldsst es sich an einem Tag
vieles entdecken. Familien und
Kinder kénnen sich dieses Jahr auf
zweineueactionreiche Highlights
in der Familienarena St. Corona
freuen, wo es neben einem Mini
Bike-Park die Wexl-Trails:' und
neue Stationen‘am Schaukelweg
gibt. Gleich nebenan warten die

=

Sommerrodelbahn, Corona Coa-

ster und die Mountaincarts auf s

schnelle Fahrten.

Einen Tipp fiir alle Ausfliigler:
mit der Niederosterreich-CARD
gibt es in tiber 300 Ausflugsziele
in NO einmalig freien Eintritt,das
lohnt sich!

Apropos: Wie lauft die

Niederdsterreich-CARD?

Die beliebte Ausflugskarte lduft
sehr zufriedenstellend. In ihter 12.
Saison hat sie 312 Ausflugsziele
im Gepdck, darunter auch iiber30
Freibdder und zahlreiche Berg-
und Talfahrten in unsere alpinen
Zonen. Die CARD hat ein sehr
hohes #Verkaufsniveau  erreicht,
im-etzten Jahr gab es mit 185.000
verkauften CARDs einen mneuen
Rekord. Derzeitdiegen wirim dhn-
lichen Bereich im 2016.Der hohe
Stammkundenanteil bestdtigt uns
den Erfolg des Produktes. Und mit
ndchstem Jahr schreiten wir in die
Digitale Welt der .CARD, die die
Handhabung und viele Prozesse
fiir Partner und Kunden vereinfa-
chen wird.

Fotos: Weinfranz, mountainbikeguides.com

Neues im Pauschaltourismus

Das neue Pauschalreisegesetz
tritt mit 1. Juli 2018 in Kraft.

Wesentliche Bestimmungen:
Der Reisende hat das Recht,.den
Pauschalreisevertrag auf eine
Person, die alle Vertragsbedin-
gungen erfiillt, zu Ubertragen.
Der Ubertragende und der Ein-
tretende haften dem Reisever-
anstalter als Gesamtschuldner
fuir den noch ausstehenden
Betrag des-Reisepreises und die
durch die Ubertragung entste-
henden zusatzlichen Gebthren,
Entgelte und sonstigen Kosten.
Nach Abschluss des Pauschal-

reisevertrags ist eine Preiser-

hohung nur zuldssig, wenn diese
Méglichkeit im Vertrag aus-
driicklich vorgesehen ist und auf
den dem Reisenden zustehen-
den Anspruch auf Preissenkung
hingewiesen wird. Im Vertrag ist
anzugeben, wie Preisénderun-
gen zu berechnen sind.

Dér Reisende-kann vor Beginn
der Pauschalreise jederzeit
ohne Angabe von Griinden vom
Pauschalreisevertrag zuriick-
treten. Tritt der Reisende vom
Pauschalreisevertrag zuriick, so
kann der Reiseveranstalter die
Zahlung einer angemessenen
und vertretbaren Entschadigung
verlangen.

Der Reisende hat Anspruch

auf eine angemessene Preis-
minderung fiir jeden von einer
Vertragswidrigkeit betroffenen
Zeitraum der Pauschalreise.
Dies gilt nicht, soweit der Reise-
veranstalter nachweist, dass die
Vertragswidrigkeit dem Reisen-
den zuzurechnen ist.

Der Reisende hat gegen den
Reiseveranstalter Anspruch

auf angemessenen Ersatz des
Schadens, den er infolge der
Vertragswidrigkeit erlitten hat.
War die Vertragswidrigkeit er-
heblich, sorist auch der Ersatz
der entgangenen Urlaubsfreude
umfasst.

:
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Vier Tipps von
Sabine Ried|

W

Obfrau Sabine

Vo

dl (Reisebiiros)

NOWTI: Wohin.geht es

heuer fiir die Last Minu-

te-Schndppchenjdger?
Sabine Riedl: Die meisten
Angebote gibtes fiir die Tirkei,
Griechenland, Agypten und
Tunesien.

Welche Urlaubsldnder
empfehlen Sie fiir heuer?
Griechenland, Spanien, Portu-

gal, Italien oder Kroatien.
Gibt es bei den Destina-
tionen:Newcomer-fiir den
heurigen Sommer?
Bulgarien und die nordi-
schen Linder werden heuer
starkernachgefragt. Zu Anfang
der Saison waren die Turkei
und Agypten eher schwach,
die sind jetzt aber auch wieder
stark im Trend.

Haben Sie einen ganz
personlichen Reisetipp?
Kreuzfahrten - sowohl in den
Norden, als auch ins Mittel-
meer - sind eine ideale Kom-
bination * aus Erholung und
Kultur. Kinder fahren meist
fiir wenig und oft sogar gratis
mit. An Bord gibt es fast im-
mer spezielle Kinderprogam-
me, Animation und Betreuung

' flir die Kleinen! Mein Tipp fiir
I3 die Buchung: Besser heute als

morgen, denn die Buchungen
im Reisebiiro nehmen sehr
stark 'zu, da unsere Kunden
Sicherheit und einen verlassli-
Foto: Wilke

5
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WKNO will Lehre nach der Matura
als Alternative zu Studium etablieren

Matura - und was jetzt?
Die meisten denken nach
dem Abschluss ihrer
Schulzeit an den Besuch
einer Uni. Die Wirt-
schaftskammer Nieder-
osterreich setzt dazu ei-
nen Kontrapunkt.

,ESs muss nicht immer eine Uni
sein. Eine Lehre nach der Ma-
tura bietet besonders gute Job-
Chancen und sichert ein direktes
Hineinwachsen in den Job“, wirbt
WKNO-Prisidentin Sonja Zwazl
fiir das Modell ,Lehre nach der

Matura“. ,Die Zeiten, zu denen ein
Uni-Studium jedenfalls bessere
Karrierechancen als eine Lehre
geboten hat, sind ldngst vorbei.
Das gilt gerade auch finanziell.
Und das miissen wir vor allem
verstdrkt in den Képfen der El-
tern verankern. Fachkréfte werden
dringend gesucht.”

Schulaktion wirbt
fiir die Lehre

Zuletzt hat die WKNO mit einer
eigenen Schulaktion verstdrkt die
Moglichkeit einer Lehre als Al-
ternative zu einem Hochschulstu-

dium propagiert. In 48 Vortrdgen
wurden damit rund 930 Schiilerin-
nen und Schiiler erreicht.

Aktuell machen 216 junge Men-
schen in Niederdsterreich eine
Lehre nach ihrer Matura. Zum
Vergleich: 2015 haben sich 198
Maturantinnen und Maturanten
fiir eine Lehre nach der Matura
entschieden. Seit 2015 ist die Zahl
der jungen Menschen, die eine
Lehre nach der Matura machen,
also um fast zehn Prozent gestie-
gen. ,Unser grofies Ziel ist es, die
Zahl der Jugendlichen, die sich
nach ihrer Matura fiir eine Lehre
entscheiden, in den ndchsten Jah-

ren zu verdoppeln®, kiindigt Zwazl
weitere Werbe-Aktivitdten fiir die
,Lehre nach der Matura“ an.

An der Spitze der von den
Maturantinnen und Maturanten
gewdhlten Lehrberufe liegt die
Pharmazeutisch-kaufménnische
Assistenz. Gefolgt von Verwal-
tungsassistenten, dem Buch- und
Musikalienhandel, der Kraftfahr-
zeugtechnik sowie dem Lehrberuf
Koch/Ko6chin.

Rund die Hélfte der Maturantin-
nen und Maturanten, die aktuell
eine Lehre machen, haben eine
AHS abgeschlossen. Die andere
Halfte verteilt sich auf verschie-
dene Schulformen mit Matura-
abschluss wie technische oder
kaufménnische hohere Schulen
(zum Beispiel HAK, HTL,...).

Eine Lehre nach der Matura
bietet den Jugendlichen neben
sehr guten Job-Aussichten auch
weitere Vorteile:

» Fir Maturantinnen und Ma-
turanten gibt es um ein Jahr
verkirzte Lehrzeiten, die Ausbil-
dung dauert als kirzer als auf
der Uni. Ein dreijdhriger Lehr-
beruf kann also zum Beispiel in
zwei Jahren absolviert werden.
> Man verdient schneller

sein eigenes Geld, wachst
praxisbezogen direkt in ei-
nen Betrieb hinein.

> Und die Lehre

nach der Matura

bietet auch eine
optimale Basis,
um spater
selbst ein
eigenes Unter-
nehmen aufzu-
machen und damit
quasi sein eigener
Chef zu sein.
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WKNO-Présidentin Zwazl: VfGH-Entscheidung
als ,gute Nachncht far ertschaftsstandort

Als ,gute Nachricht fiir
den Wirtschaftsstandort
Niederosterreich“ begriifit
WKNO-Prisidentin Sonja
Zwazl die Aufhebung des
vom Bundesverwaltungs-
gericht verhangten Bau-
verbots fiir die dritte Piste
am Flughafen Schwechat
durch den Verfassungsge-
richtshof.

,Damit ist ein wichtiger Schritt
erreicht, um den dringend beno-
tigten Bau der dritten Piste doch
noch zu ermoglichen®, so WKNO-
Prasidentin Sonja Zwazl. ,Die

bereits erfolgten Verzégerungen
sind schlimm genug.”

Export und Tourismus
profitieren

Wie Zwazl betont, ist die dritte
Piste als Drehscheibe - gerade

im Hinblick auf Exporte und
Tourismus - fiir den gesamten
Wirtschaftsstandort unverzicht-
bar. ,Wo Investitionen und Zu-
kunftsprojekte gebremst werden,
werden auch Wohlstand und
Arbeitspldtze gebremst.”

Entsprechend wichtig war, dass
das Land Niederdsterreich und
der Flughafen Schwechat ge-
gen das abschldgige Erkenntnis
des DBundesverwaltungsgerichts
ihre rechtlichen Moglichkeiten
genutzt und - nun erfolgreich -

Die neuen Entry Limited Edition Modelle.
Auch mit Unternehmer- und Porsche Bank®Bonus.

%

,Die dritte
Piste des Flug-
hafen Wien als
Drehscheibe
ist — gerade
im Hinblick auf
Exporte und
Tourismus - fir
den gesamten
Wirtschafts-
standort un-
verzichtbar®,
findet WKNO-
Prasidentin
Sonja Zwazl.

F: Flughafen Wien/

Roman Boensch

Beschwerde erhoben haben. Sonja
Zwazl: ,Mit dem V{GH-Spruch
lasst sich wieder die richtige Rich-
tung einschlagen. Entscheidend
ist jetzt, moglichst rasch den Weg
fiir den tatsdchlichen Baubeginn
frei zu machen.”

www.vw-nutzfahrzeuge.at

Nutzfahrzeuge

*Unverb., nicht kart. Richtpreise exkl. MwSt. Limited Edition erhdltlich bis 29.12.2017 bzw. so lange der Vorrat reicht. 1) Unternehmerbonus fiir Unternehmer mit giiltiger UID-Nummer bei Kauf
bis 29.12.2017 bzw. solange der Vorrat reicht. 2) Bonus bei Porsche Bank Finanzierung, Mindestlaufzeit 36 Monate, Mindest-Nettokredit 50 % vom Kaufpreis. Giiltig fiir Unternehmerkunden bis
29.12.2017 (Datum Kaufvertrag und Finanzierungsantrag). Nicht gliltig fiir Sonderkalkulationen fiir Flottenkunden. Boni sind exkl. MwSt. und NoVA und werden vom unverb. empf. Listenpreis abge-
zogen. Nahere Infos bei teilnehmenden VW Betrieben. Symbolfoto.

Verbrauch: 5,6 - 7,4 1/100 km, CO,-Emission: 131 - 193 g/km.
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45. Internationaler Wettbewerb der
Fleischerjugend (IWF)

Europas Fleischerjugend traf
heuer in Osterreich - in Imst
(Tirol) - zusammen. Der Interna-
tionale Metzgermeister-Verband
(IMV) und die ihm angeschlos-
senen Mitgliedsverbdnde fiihr-
ten den alljdhrlich stattfinden-
den Europameisterschaftsbewerb
der Fleischerjugend - den ,In-
ternationalen Wettbewerb der
Fleischerjugend® durch. Dabei
traten Europas mutigste und
ehrgeizigste Nachwuchsfleischer
der teilnehmenden Linder Os-
terreich, Deutschland, England,
Frankreich, den Niederlanden und
der Schweiz im Fleischhof Ober-
land gegeneinander an. Osterreich
erlangte in zwei Disziplinen den
Vizeeuropameister-Titel.

Die Teilnehmer mussten sich
der internationalen Fachjury in
sechs verschiedenen Disziplinen
des Fleischerhandwerks bewei-

sen. Ziel des Wettbe-
werbes ist es auch,
der europdischen
Produktvielfalt und
Handwerkskompe-
tenz eine Biihne zu
geben. Jean-Marie
Oswald, Prdsident
des Internationalen
Metzgermeister-
Verbandes, betont:
,Der Grundgedanke
des Wettbewerbs ist
es, die europdische
Fleischerjugend zu-
sammen zu bringen,
damit sie sich ge-
genseitig inspirie-
ren kénnen.

Bundesminister
Andra Rupprechter
gratulierte dem er-
folgreichen Team
(Foto rechts).

Bundesinnungsmeister (Lebensmittelgewerbe) Willibald Mandl, Bundeslehrlingswart
und Wettbewerbstrainer Johann Mache, Wettbewerbsteilnehmer Martin Pfeffer, Bun-
desminister Andra Rupprechter, Wettbewerbsteilnehmer Hermann Kogler, Lisa Renz
(Bundesinnung) und Leo Klaffner vom Arbeitgeberbetrieb der beiden Kandidaten
(Gewerbebetrieb Bauerliche Schlachtgemeinschaft Oberes Ybbstal reg. Gen.m.b.H -

Hohenlehen Fleisch). Foto: BMLFUW/Antonia Gusenbauer

MARKETING:

STRATEGIE STICHT IMMER!

WK Ol

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
Unternehmensberatung - Buchhaltung - IT

Ihr Marketing- und Werbebudget
ist kein Spielgeld!

Marketing Expertlnnen:
- setzen auf echte Wettbewerbsvorteile,

- schaffen die Basis fur kreative Umsetzung
und Erfolgskontrolle,

- machen aus Zufallstreffern gezielte Erfolge.

UNTERNEHMENSBERATUNG

NIMMT WISSEN IN BETRIEB. 0

www.nimmtwisseninbetrieb.at
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Wissenstransfer von Stanford nach NO

Ende April fithrte eine Wirtschaftsdelegation ins Silicon
Valley bei San Francisco. Beim Besuch an der Stanford
Universitdt in der Ndhe des Valley konnte mit dem Nie-
derdsterreicher Professor Friedrich Prinz ein wichtiger
Kontakt gekniipft werden. Nun machte sich der Wissen-
schaftler ein Bild vom Bildungsangebot am WIFI NO
und an der New Design University St. Pélten (NDU).

Seit 1981 forscht der gebiirtige
Gminder Friedrich Prinz in den
USA, seit 1994 an der Elite-
Universitdt Stanford. Sein wis-
senschaftlicher Fokus liegt in der
Mikro- und Nano-Forschung im
Energie- und Biotechnologiebe-
reich. Ein weiterer Schwerpunkt
seiner Arbeit ist die Erforschung
neuer Materialien und Methoden
zur effizienten Umwandlung und
Speicherung von Energie.

,Prinz forscht in Gebieten, die
in Zukunft fiir die weitere Ent-
wicklung von Forschungs- und
Wirtschaftsstandorten ~ wegwei-
send sind. Fir die zunehmend
komplexeren  Fragestellungen
durch die Digitalisierung brau-

chen wir diesen internationalen
Wissensaustausch. Mit Professor
Prinz haben wir genau diese
Mbglichkeit®, freut sich WKNO-
Prdsidentin Sonja Zwazl iber
den Erfahrungsaustausch und
die vereinbarte Zusammenarbeit
mit dem mehrfach international
ausgezeichneten Wissenschaftler.

Von diesem Wissen zu profi-
tieren und in die Entwicklung
des Forschungs- und Wirtschafts-
standorts einflieflen zu lassen,
sei in Zeiten der fortschreitenden
Digitalisierung  unumgdnglich.
Zwazl: ,Wir missen iiber den
Tellerrand blicken und inter-
nationales Know-how zu uns
holen. Mit Professor Prinz haben

Christian Moser und Thomas Strodl (WKNO).

wir genau diese Moglichkeit!”
Konkret wurden bei dem Treffen
mit dem Stanford-Professor die
Zusammenarbeit mit der NDU
vereinbart, um sich auf Ebene der
Forschung in die richtige Rich-
tung weiterzuentwickeln und die
Internationalisierung der NDU
voranzutreiben.

Auflerdem steht Prinz der
WKNOQO als beratender Experte
zur Verfigung. So sind zum
Beispiel virtuelle Konferenzen
mit Prinz geplant, an denen Un-

V.l.: Fachgruppenobmann UBIT Giint

er Schwarz, IT-Berufsgruppen-
sprecher der Fachgruppe UBIT Gerhard Wanek, NDU-Geschéftsfiihrer
Johannes Zederbauer, Spartenobfrau 1&C Ingeborg Dockner, Prof.
Friedrich Prinz, WKNO-Présidentin Sonja Zwazl, WKNO-Vizeprasident

Foto: WKNO

ternehmer konkrete Fragen zu
Themen wie Finanzierung oder
Digitalisierung an den Stanford-
Professor stellen konnen. ,Die
Entwicklung ist so schnell, dass
es immer wichtiger wird, Trends
zu erkennen und umzusetzen. Die
Zusammenarbeit mit Universita-
ten und Forschungseinrichtungen
kann hier der entscheidende Wett-
bewerbsvorteil sein®, freut sich
auch Spartenobfrau Information
& Consulting Ingeborg Dockner
iiber den Draht nach Stanford.

WORLDSKILLS2017 - Die Teilnehmer

Apps, Design und Websites - das
sind die Spezialitdten der Scheibb-
ser Firma Deckweiss von Simon
Hell aus Bergland. Der Absolvent
der IT HTL in Ybbs wird Osterreich
auch bei den WorldSkills in Abu
Dhabi im Beruf Web Design und
Development vertreten.

,Bereits im Janner startete ich
mit den Vorbereitungen und er-
lernte effizientere Technologien
zur Entwicklung von Webanwen-
dungen.Nebeneinemindividuellen
Trainingskonzept meines
Coa-

ches beschdftige ich mich auch bei
Deckweiss mit Auftrdgen, die mich
auf die einzelnen Teilbereiche der
WorldSkills vorbereiten®, erklart
der 20-Jdhrige.

Der Grundstein fiir die Karriere
Hells wurde in der IT HTL Ybbs
gelegt. Direktor Rainer Graf weif§
warum: ,Die Zusammenarbeit mit
der Wirtschaft ist fiir uns sehr wich-
tig, was sich in der Abwicklung von
Projekten fiir und mit den Unter-
nehmen ab dem dritten Jahrgang

widerspiegelt. Ein Grofiteil der
Diplomarbeiten behandelt daher
konkrete Aufgabenstellungen aus
der Wirtschaft. Uber die Zukunfts-
akademie Mostviertel sind wir
auflerdem mit der regionalen Wirt-
schaft sehr gut vernetzt.”

Simon Hell schdtzt das Konzept
der Modellschule fiir Individua-
lisierung: ,Die Schiiler haben in
Ybbs iiber alle fiinf Jahre bis zu
sechs Stunden pro Woche die Mog-
lichkeit, an Pro-

jekten zu arbeiten. Das hilft mir
auch bei der Vorbereitung zu den
WorldSkills!“ Die Vorfreude auf
seine Aufgaben bei den Berufswelt-
meisterschaftenist grofi:, Ich werde
bis zum Schluss mein Bestes geben,
um Osterreich in meinem Beruf
bestmoglich zu vertreten.”
www.deckweiss.at
www.sz-ybbs.ac.at
www.skillsaustria.at

Fotos: www.LARESSER.com,
APA-Fotoservice/Nielsen

Simon Hell

aus Bergland
Absolvent IT-HTL Ybbs

Beruf: Web Design und
Development

.
N

worldskills
AbuDhabi2017

2017 gubagil o)l wllooll ad)luo
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Wirtschaftskammer-Forderung erfiillt:
Aus fur aushangpflichtige Gesetze

Bis zu 50 Gesetze miissen Unternehmen in ihren
Betrieben auflegen und bei Novellen immer wieder
erneuern. Damit ist seit 1. Juli Schluss. Die Aushang-
pflicht von Arbeitnehmergesetzen wird gestrichen.

Bisher mussten Betriebe Gesetze
und Verordnungen zum Arbeit-
nehmerschutz so auflegen, dass
die Arbeitnehmer darauf zugrei-
fen konnten. Die Liste reicht dabei
vom Arbeitnehmerschutzgesetz
iiber die Verordnung tiber Sicher-
heitsvertrauenspersonen bis zum
Arbeitsruhegesetz.

Forderung der
Wirtschaft erfiillt

Je nach Betriebsart kénnen das
bis zu 700 Seiten sein. Und bei
jeder Anderung der Gesetzeslage
mussten diese Unterlagen ausge-
tauscht und aktualisiert werden.
Eine Vorschrift, die im digitalen

Zeitalter ldangst tiberholt ist. Die
Aufhebung dieser Vorschrift mit
1. Juli 2017 ist Teil des Deregu-
lierungspakets der Regierung,
mit dem Unternehmen durch die
Vereinfachung von Verwaltungs-
vorgdngen entlastet werden. Die
Aushangpflicht von Arbeitneh-
merschutz-Gesetzen entfdllt.
Damit wird eine langjdhrige
Forderung der Wirtschaft fiir
den Biirokratieabbau umgesetzt.
Rund 200.000 Unternehmen in
Osterreich, die Arbeitnehmer be-
schéftigen, profitieren von die-
ser Verwaltungsvereinfachung.
Lediglich in einzelne Bestim-
mungen des Arbeitszeitgeset-
zes, ndmlich in die fir Lenker

2

;(ﬂ'ﬁ?h

Junge Wlnschah
Niederiisterreich

Wer alle arbeitsrechtlichen Vorschriften auf Papier zur Verfiigung stellt,
braucht dafiir bis zu 700 Seiten. Ein enormer Aufwand fiir die Betriebe,

der ab 1. Juli 2017 wegfallt.

geltenden arbeitszeitrechtlichen
Vorschriften, muss weiterhin eine
Einsichtsmdglichkeit bestehen.
,Die Reduzierung des Verwal-
tungsaufwands bringt enorme
Kosteneinsparungen fiir unsere

A,
iy g;;;\“-

Foto: Corbis

Betriebe. Ich freue mich, dass
unsere Forderung nun erfillt
wurde®, stellt Wolfgang Ecker,
Obmann der Sparte Gewerbe und
Handwerk der Wirtschaftskam-
mer Niederosterreich, fest.

cmcu.r
!R’A RD

Impulsvortrag von Dr. Andreas Salcher:
,DIE VERANDERUNGSKRAFT EINZELNER"
+ Kinderprogramm + Barbecue
+ Zirkusvorstellung im Circus Pikard am
Kopal-Kasernenareal St. Polten

'\‘7

0 uhr
polten

18:3
St.

Eintritt: Frei! « Achtung: Begrenzte Teilnehmeranzahl!
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Minderheitenrechte und Transparenz im

Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner und Klubob-
mann Klaus Schneeberger nahmen zum Demokratie-
paket Stellung, das im Landtag diskutiert wurde. Als
vorrangige Ziele nannte die Landeshauptfrau die Star-
kung der Minderheitenrechte und die Férderung der

Transparenz.

Als erste und bereits durchge-
setzte Mafinahme nennt Landes-
hauptfrau Johanna Mikl-Leitner
die Transparenz von Férderungen.

,Die Forderrichtlinien sind ad-
aptiert und konkretisiert worden
undnun fiir alle im Internet abruf-
bar. Die Vergabe kann so nun noch
transparenter erfolgen.”

Vor allem in den Regierungs-
sitzungen mochte Mikl-Leitner
mehr Transparenz. Die Inhalte
der Regierungsbeschliisse sollen
nach den Sitzungen an den Land-
tagsprdsidenten weitergegeben
und von diesem den Landtags-
klubs zugestellt werden. Ein wei-
terer Punkt der Landeshauptfrau
ist ,mehr Gesetze befristet zu
beschliefien.”

Sobald klar ist, dass ein Gesetz
nicht effektiv ist, solle es auch
wieder zuriickgenommen werden
werden. Als Beispiel nennt Mikl-
Leitner die Novelle zur Bauord-
nung. Wesentlich sei auferdem
die offenere Einbindung von
Birgern bei Gesetzesanderungen.
Dies wdre etwa mit Stellungnah-
men wdhrend des Begutachtungs-
zeitraumes auf der Homepage des
Landes moglich.

Auflerdem will die Landes-
hauptfrau ,mehr Demokratie auf
Landesebene“. Dazu mochte Mikl-
Leitner die Quoten bei Volksbe-
fragungen, Volksbegehren und
Volksabstimmungen um mehr
als ein Drittel herabsetzen. Er-
innernd an das von Mikl-Leitner

Nr. 27 -7.7.2017

Niederosterreich - 11

Fokus

geforderte ,neue Miteinander im
Land®, hat sie Klubobmann Klaus
Schneeberger mit der Zusammen-
stellung des Demokratiepakets
beauftragt. Schneeberger betonte
zwar, ,sicher mussten wir tiber
den eigenen Schatten springen®,
fiigt aber hinzu, ,es gehort zur
heutigen Zeit, dass Minderheiten
mehr Moglichkeiten haben, um
die entsprechende Transparenz zu
gewdhrleisten.”

Bei der iiber 16 Jahre alten
Landtagsgeschdftsfithrung seien

Informierten
iber das De-
mokratiepaket:
Landeshaupt-
frau Johanna
Mikl-Leitner
und Klubob-
mann Klaus
Schneeberger.
Foto: NLK/
Reinberger

laut Schneeberger Verdnderun-
gen notwendig. Das Antragsrecht
solle ab Klubstdrke bestehen - al-
so ab vier Mandataren.

Weiters soll das Einsetzen
von Untersuchungsausschiissen
in Zukunft ein Minderheitenrecht
werden.

Ein wichtiger Aspekt ist fir
Klaus Schneeberger der Person-
lichkeitsgedanke. ,Es soll Name
vor Partei gelten. Der, der die
meisten Stimmen hat, soll auch in
den Landtag einziehen.*

AUVA/Gryc

Kostenlose Betreuung fiir Unternehmen

Das Praventionsmodell
AUVAsicher bietet Klein-
und Mittelbetrieben ko-
stenlose arbeitsmedizini-
sche und sicherheitstech-
nische Betreuung.

Nach dem ArbeitnehmerInnen-
schutzgesetz (ASchG) sind die
Unfallversicherungstrager be-
auftragt, diese Betreuung fiir
Klein- und Mittelbetriebe zu
ibernehmen. Die AUVA hat dafiir
Prdventionszentren eingerichtet,

die fiir Arbeitsstdtten bis zu 50
Beschiftigten dieses Service ko-
stenlos anbieten. Unternehmen
mit mehreren Standorten diirfen
Osterreichweit nicht mehr als
250 Mitarbeiter beschéftigen.

Beim Modell AUVAsicher ar-
beitet die AUVA mit freiberufli-
chen Arbeitsmedizinern, Sicher-
heitsfachkriaften und privaten
Beratungszentren zusammen.
Osterreichweit fithren mehr als
280 Auflendienstmitarbeiterin-
nen und -mitarbeiter Betriebsbe-
treuungen durch, helfen bei der
Aktualisierung der Gefahrenbeur-
teilung und bieten Unterstiitzung
bei der Unterweisung der Arbeit-
nehmer. Besuchsberichte werden
streng vertraulich behandelt und
nur dem Arbeitgeber oder dazu
Bevollmdchtigten iibergeben.

Die Anforderung geht denkbar
einfach und unkompliziert: Einfach
das Formular ,Kostenlose Praven-
tionsberatung® auf www.auva.at/
auvasicher ausfiillen und an das
zustdndige Prdventionszentrum
senden. Dieses meldet sich dann
zwecks Terminvereinbarung!

AUVAsicher berdt und unter-
stiitzt bei der Erfiilllung von ge-
setzlichen Verpflichtungen, im
Umgang mit Behérden und bei

schutz.
pliziert.

INFORMATION:

Investitionen in den Arbeits-

Schnell, professionell, unkom-

AUVAsicher, Praventionszentrum St. Pélten

Zustandig fur die niederosterreichischen Bezirke Amstetten, Gmiind,
Horn, Krems, Lilienfeld, Melk, St. P6lten Land und Stadt, Scheibbs, Tulln,
Waidhofen an der Ybbs, Waidhofen an der Thaya, Wien-Umgebung
(Westlicher Teil) und Zwettl.

Wir sind fiir Sie Montag bis Freitag von 8 bis 15 Uhr erreichbar.
Kremser LandstraRe 8, 3100 St. Polten

Tel.: +43 593 93-31880

Fax: +43 593 93-31881

E-Mail: stpoelten.sicher@auva.at

AUVAsicher, Praventionszentrum Wien

Leitha, Ganserndorf, Hollabrunn, Korneuburg, Mistelbach, Médling und
Wien-Umgebung, Wiener Neustadt-Stadt, Wiener Neustadt-Land und
Neunkirchen. Wir sind fiir Sie Montag bis Freitag von 8 bis 15 Uhr er-
reichbar.

Pasettistrafle 65, 1200 Wien
Tel: +43 593 93-31780

Fax: +43 593 93-31781
E-Mail: wien.sicher®auva.at

\J

Alle Infos auf www.auva.at/auvasicher

Zustandig fur Wien und die niederosterreichischen Bezirke Baden, Bruck/

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG
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Gewerbe und Handwerk fordert
zielgerichtete Mafdnahmen

Eine zwiespaltige Kon-
junktur-Bilanz zogen die
Obfrau der Bundessparte
Gewerbe und Handwerk,
Renate Scheichelbauer-
Schuster und der Direktor
der KMU-Forschung Au-
stria, Walter Bornett.

,Signifikant ist das Auseinander-
driften von Kleinstbetrieben mit
unter 10 Beschdftigten und klas-
sischen KMU mit einer Beschaf-
tigtengrofRe von iiber 20 Mitarbei-
tern®, erlduterte Bornett.

Wadhrend letztere langsam an
Fahrt aufnehmen wiirden, zeigten
sichbei den Kleinstbetrieben keine
Verbesserungen. Diese Schere sei
in den vergangenen Jahren immer
weiter aufgegangen. ,Umso wich-
tiger ist jetzt, wo die Konjunktur
wieder langsam anspringt, MaR-
nahmen zu treffen, um die Kleinst-

Direktor der KMU-Forschung Au-
stria, Walter Bornett.
Foto: KMU Forschung Austria

| | KONJUNKTURSITUATION 1. UND 2. QUARTAL

Aktuell sind die Auftragseingéange
bzw. Umsatze im 1. Quartal 2017
gegeniiber dem 1. Quartal 2016
wertmaRig um 1,5 % gestiegen.
22 % der Betriebe in Gewerbe und
Handwerk melden fiir das 1. Quar-
tal 2017 Steigerungen um 11,7 %:

Bei 58 % der Betriebe lagen die
Auftragseingange auf Vorjahres-
niveau und 20 % verzeichneten
Riickgange um 13,9 %. Nach
Branchen verzeichnen die investiti-
onsgliternahen Branchen (plus 6,6

betriebe zu unterstiitzten®, betont
Scheichelbauer-Schuster.

Handwerkerbonus
weiterfithren

Sowohl  Scheichelbauer-Schuster
als auch Bornett forderten, den
Handwerkerbonus in der vorliegen-
den Form mit einer Dotierung von
20 Millionen Euro weiterzufiihren.
,Der Handwerkerbonus liefert
wesentliche Impulse: Sowohl Os-
terreichs Konsumenten als auch
die Betriebe profitieren davon. Da
die wirtschaftliche Situation der
Kleinbetriebe sich noch nicht wie
gewiinscht entwickelt, sollte eine
Entscheidung iiber eine Verldnge-
rung oder sogar Hoherdotierung
so rasch wie moglich fallen®, for-
dert Scheichelbauer-Schuster.

Neuer Wettbewerbs-
rahmen fiir Betriebe

Die Reform der Gewerbeordnung
und die Mindestlohn-Einigung
wiirde einen neuen Wettbewerbs-
Rahmen ergeben, der arrivierte Be-
triebe nicht schlechter stellen diir-
fe, sagte Scheichelbauer-Schuster.

In Hinblick auf die Reform der
Gewerbeordnung meinte die Ob-
frau, dass die Kostenentlastung fiir
die Griinder und bei den Mitglieds-
betrieben durch die Reduktion
der Gewerbescheine ein ,positiver
Aspekt® sei. Und Konsumenten
koénnten nun mehr ,Leistungen aus
einer Hand erhalten®. In Hinblick

Bundesspartenobfrau Gewerbe
und Handwerk, Renate Scheichel-

bauer-Schuster. Foto: Schnabl

auf die neuen Moglichkeiten, die
sich durch die Ausweitung der Ne-
benrechte und die Gewerbelizenz
ergeben, will die Bundessparte ei-
ne Evaluierung dieser Regelung in
zwei bis drei Jahren durchfiihren.
Die durch Neuregelung eben-
falls betroffenen Fachorganisa-
tionen wiirden jedenfalls ihre
Mafinahmen verstdrken, um den
Mitgliedsbetrieben mehr und ziel-
genaueres Service zu bieten. Was
die Einfithrung eines Mindest-
lohns von 1.500 Euro betrifft, wies
Scheichelbauer-Schuster  darauf
hin, dass nach wie vor Branchen
wie die Mode- und Bekleidungs-
technik, Konditoren oder die Flo-
risten betroffen sind: ,Lohnsteige-
rungen von bis zu 30 Prozent in
zwei Jahren sind kein Klacks.*
Bedauert wurde seitens der
Bundesparte, dass es bei Flexibi-
lisierung der Arbeitszeit zu keiner
Einigung gekommen ist. Das be-

reits am Tisch gelegene Verhand-
lungsergebnis hdtte den Betrieben
vor allem einen wichtigen neuen
rechtlichen Rahmen gebracht, um
die anfallende Arbeit tatsdchlich
abarbeiten zu konnen. Aus Sicht
von Gewerbe und Handwerk ist
daraus ein klarer Arbeitsauftrag
abzuleiten, dieses Thema weiter zu
verhandeln.

Maflnahmen gegen
Lohn- & Sozialdumping

Ebenso Handlungsbedarf or-
tet die Obfrau angesichts der
nun neu geschaffenen Rahmen-
bedingungen, was die wirksame
Durchsetzung des Lohn- und So-
zialdumpinggesetzes betrifft. Die
Lohnschere zwischen Osterreich
und Ungarn (24 Prozent des Oster-
reichischen Einkommens) sowie
Slowenien (45 Prozent des oster-
reichischen Einkommens) ist in
den vergangenen elf Jahren gleich-
geblieben, so Bornett.

Das sind Nachbarldnder, aus de-
nen der grofite Wettbewerbsdruck
auf die KMU im Baubereich bzw.
Dienstleistungsbereich ~ komme.
Der nun paktierte Mindestlohn in
Hohe von 1.500 Euro werde dieses
Ungleichgewicht weiter verschar-
fen. Deshalb sollte es hier rasch
zur Schaffung eines europaweiten
vollelektronischen  Kontrollsys-
tems zur Abfrage der SV-Meldung
von im Ausland sozialversicherten
Arbeitnehmern kommen, fordert
Scheichelbauer-Schuster.

Prozent) ein besseres Ergebnis als
der konsumnahe Bereich.

Das 2. Quartal beurteilen 26 % der
Betriebe mit ,gut’ (Vorjahr: 21 %),
59 % mit ,saisoniiblich’ (Vorjahr:
54 %) und 15 % der Betriebe mit
,schlecht’ (Vorjahr: 25 %), was zu
einer verbesserten Einschatzung
der Konjunktur fiihrt, die sich aber
- angesichts der Erwartungshal-
tung fiir das 3. Quartal — wieder
abschwacht. Positiv zu werten

ist, dass die Betriebe insgesamt

wieder von einer leicht erhohten
Situation der Personalplanung
ausgehen (plus 2,6 Prozent).

Auftragsbestand und Perso-
nalbedarf nach Branchen

Im investitionsgliternahen Bereich
melden der Holzbau, Bau, Metall-
techniker und Elektriker mit jeweils
etwa zehn Prozent einen deutlich
erhéhten Auftragsbestand gegen-
iber dem Vergleichsquartal 2016.
Im konsumnahen Bereich erwarten
Fotografen, Gesundheitsberufe

und Mechatroniker héhere Um-
satze fiir das 2. Quartal 2017.
Auch fiir das 3. Quartal bleiben die
Erwartungen an die Konjunktur
im Holzbau hoch, Kunststoffverar-
beiter und Lebensmittelgewerbe
nehmen an Fahrt auf. Stattdessen
schrauben Fotografen, die chemi-
schen Gewerbe und Fuf3pfleger
ihre Erwartungen nach unten. Der
Personalbedarf ist in folgenden
Branchen besonders hoch: Hafner,
Holzbau, Gartner und Floristen,
Bau, Dachdecker/Spengler/Glaser.
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Mindestlohn: Gesetzesldsung verhindert

Der Mindestlohn bleibt in
der Hand der KV-Partner,
und Verwaltungsstrafen
sollen nicht mehr unver-
haltnismafig hoch ausfal-
len: Das haben die Sozial-
partner vereinbart.

Die Sozialpartner wurden Anfang
des Jahres von der Regierung mit
der Behandlung von drei Themen-
bereichen befasst: Die Einigung
auf einen hoheren Mindestlohn,
eine Flexibilisierung von Arbeits-
zeiten und ein Kumulierungsver-
bot von Verwaltungsstrafen. Ein
halbes Jahr haben die Sozialpart-
ner intensiv verhandelt, jetzt wur-
den die gemeinsamen LOsungen
prdsentiert.

Ein Mindestlohn in Héhe von
1.500 Euro soll bis zum Jahr
2020 in den Kollektivvertrdgen
vereinbart werden. Der OGB hat

.m'uu NTAR

ausdriicklich zugesagt, dass der
Umsetzungsstand 2020 evaluiert
wird und man fiir Branchen, die
Probleme mit der Umsetzung ha-
ben, danach Losungen finden wird.

WKO-Prisident Christoph Leitl:
,Wir haben damit eine pragma-
tische Losung zur Umsetzung
des Mindestlohnes gefunden, die
den Branchen Spielrdume ldsst.

Bis 2020 ist Zeit,
4 in den Kollektiv-
vertragen den
Mindestlohn um-
zusetzen. Dann

1 wird evaluiert:
Branchen, die fir
4 die Umsetzung
noch Unterstiit-
zung brauchen,
sollen diese

| bekommen. Fotos:
WKO

So bleibt die Lohnverhandlung
in den Héander jener, die Kompe-
tenz und Expertise dafiir haben:
namlich der Kollektivvertrags-
Partner. Das Gegenteil wdre ein
gesetzlich vorgegebener Min-
destlohn, den es zu verhindern
galt - ganz besonders im Hinblick
auf den anlaufenden Wahlkampf.*

Geeinigt haben sich die Sozial-

partner auch auf einen gemeinsa-
men Vorschlag zur auflerordent-
lichen Strafmilderung im Ver-
waltungsstrafrecht: Dabei geht
es um Mehrfach-Strafen, die oft
bei kleinen Verwaltungsvergehen
unverhdltnismdflig hohe Sum-
men fiir den betroffenen Betrieb
ergeben. ,Wir haben uns auf das
Prinzip ,Strafen nach Verhdltnis-
maRigkeit® verstandigt und damit
ein Damoklesschwert iiberbor-
dender, teils existenzbedrohender
Strafzahlungen fiir unsere Betrie-
be beseitigt®, betont Leitl.

Was die flexiblere Arbeitszeit
betrifft, so wurde intensiv verhan-
delt, und eine Einigung war greif-
bar nahe, wurde kurzfristig jedoch
von Arbeitnehmerseite abgelehnt.

Die Wirtschaftskammer Oster-
reich wird ihre Forderung nach
flexibleren, zeitgemdfien Arbeits-
zeit-Modellen ungeachtet dessen
weiter verfolgen und eine Umset-
zung einfordern.

Echte Erfolge statt billiger Kompromisse

VoN WKO-PRASIDENT
CHRISTOPH LEITL

Im Rahmen der Gesetzgebung sind der
WKO einige schéne Erfolge gelungen (siehe
rechts). Bei den Verhandlungen auf Sozial-
partnerebene konnten wir uns beim Mindest-
lohn und bei Verwaltungsstrafen einigen; bei
den Arbeitszeiten lehnten Gewerkschafter ei-
ne greifbar nahe Lésung in letzter Minute ab.

Stichwort Mindestlohn: Dieser bleibt auf
der Ebene, wo er hingehort: namlich bei den
KV-Partnern. Bis 2020 soll ein Mindestlohn
von 1.500 Euro in den KV-Abschliissen ent-
halten sein. Dann wird evaluiert, wo noch
Unterstiitzung notwendig ist. So ist eine prag-
matische Losung gelungen.

Wer jetzt kritisieren mag, dass wir als WKO
dieser Losung zugestimmt haben, dem muss
Kklar sein: Die Alternative ware ein gesetzlich

vorgeschriebener Mindestlohn, der
den Betrieben mit einem Schlag
sehr hohe Kosten verursachen, sie
im Wettbewerb schwdchen und
Jobs kosten wiirde. Dieses Risiko
wollte ich nicht eingehen! Ein An-
trag auf 1.750 Euro Mindestlohn
liegt schon im Parlament!

Das Risiko der Standortschadi-
gung sehe ich auch bei den ver-
schiedenen Ideen zu Arbeitszeitverkiirzung.
Daher haben wir diese in den Sozialpartner-
verhandlungen klar abgelehnt. Bei Mog-
lichkeiten fiir flexiblere Arbeitszeiten waren
wir bis vor kurzem auf einem guten Weg zu
einem verniinftigen Ergebnis. Leider ist das
aufgrund von politischen Befindlichkeiten
einiger Arbeitnehmervertreter — noch - nicht
abgeschlossen. Das ist zwar enttduschend,
wird uns aber sicher nicht davon abhalten,

weiter zu verhandeln
und ein Modell flexibler
Arbeitszeit-Regelungen
Zu erarbeiten.

Wir brauchen keine
billigen Kompromisse,
die aus Zeitdruck entste-
hen, sondern tragfdhige
Losungen, die den Anfor-
derungen der Arbeitswelt entsprechen. Hier
waren wir in den Verhandlungen konsequent
an der Sache orientiert - und das werden wir
auch bleiben! Schliefilich geht’s um die Zu-
kunft unseres Wirtschaftsstandortes, das darf
- Wahlkampf hin oder her - niemals aus den
Augen verloren werden! Herzlichst, Thr

C-' L’L v ﬁ L [(
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Wichtige Erfolge flir unsere Betriebe

Gewerbeordnung
erhalt Qualifikation
und Qualitat

Die Novelle der Gewerbeord-
nung sichert die Grundsdtze von
Qualitdt und Qualifikation, die
Ausbildung von Fachkrdften und
die Meisterqualifikation bleiben
erhalten. Gleichzeitig bedeutet
der nun deutlich liberalere Zu-
gang zu den Gewerben durch
eine Gewerbelizenz eine immense
Ausweitung der Moglichkeiten
der unternehmerischen Tdtigkeit.

Die Ausweitung der Nebenrech-
te um maximal bis zu 30 Prozent
inandere freie Gewerbe und davon
um bis zu 15 Prozent in reglemen-
tierte Bereiche bedeutet durch

Mehr Rechts-
sicherheit fir
Selbststandige

Mehr Rechtssicherheit fiir Selbst-
standige bringt das Sozialversi-
cherungs-Zuordnungsgesetz seit
Anfang Juli. Nach langen, zdhen
Verhandlungen konnte die Wirt-
schaftskammer hier wesentliche
Verbesserungen durchsetzen.

Die Problematik bisher: Bei
der Versicherungszuordnung von
Selbststdndigen konnten die Ge-
bietskrankenkassen im Allein-
gang entscheiden. Selbststdndige
wurden somit - oft gegen ih-
ren Willen - als Dienstnehmer

Investitionsimpulse
durch Investitions-
zuwachspramie

Mit der Investitionszuwachspra-
mie fiir GrofSunternehmen kann
der Investitionszuwachs mit ei-
nem Zuschuss von 10 Prozent
gefordert werden (gilt fiir einen
Zuwachs von 500.000 bis 10
Millionen Euro). Die Forderung
ist begrenzt mit 200.000 Euro
abziiglich der ,De-minimis-For-
derungen®, die das Unternehmen
in den letzten drei Jahren erhalten
hat.

den Entfall von Gewerbescheinen
eine finanzielle Entlastung der
Betriebe.

Ein toller Erfolg fiir die WKO
ist das neue Betriebsanlagen-
recht: Verfahren werden fiir Un-
ternehmer einfacher, schneller,
glinstiger und weniger, das enge
Regelungskorsett wird gelockert.
www.gewerbeordnung-neu.at

eingestuft. Thren Auftraggebern
drohten dadurch mitunter exi-
stenzbedrohende Versicherungs-
Nachzahlungen. In Zukunft wird
die SVA als zustdndige Versiche-
rung bei Umwandlungsverfahren
aktiv mitwirken koénnen. Und
allfdllige Nachzahlungen werden
durch Anrechnung der bereits
an die SVA geleisteten Beitrdge
gemildert.

Starkung der Eigen-
kapitalfinanzierung
fir KMU

Die neuen attraktiven Rahmenbe-
dingungen fiir Mittelstandsfinan-
zierungsgesellschaften bringen
einen verbesserten Zugang zu
Eigenkapital fiir kleine und mit-
telstandische Unternehmen in der
Griindungs- und Wachstumspha-
se. Zudem wird die Finanzierung
von Innovationen erleichtert. Da-
durch werden Finanzierungsliik-
ken fiir innovative, rasch wach-
sende Betriebe geschlossen.

Beschaftigungs-
bonus wird auf den
Weg gebracht

Der Beschiftigungsbonus wird
nun endgliltig auf den Weg
gebracht: Der Staat tibernimmt
mit diesem Bonus die Halfte der
Lohnnebenkosten fiir zusdtzlich
eingestellte Arbeitskrdfte. Inter-
essierte Arbeitgeberbetriebe kén-
nen die Férderung seit 1. Juli bei
der staatlichen Forderbank aws
beantragen.

Rund 31.000 Betriebe sollen
davon profitieren. Dafiir hat die
Regierung bis 2023 rund 2 Mil-
liarden Euro bereitgestellt. Die
Forderung wird im Nachhinein
ausbezahlt.

Forschungspramie
starkt die
Innovationskraft

Mitder Erh6hung der Forschungs-
prdmie von 12 auf 14 Prozent wird
eine Forderung der Wirtschaft
umgesetzt, die nachhaltig in die
Zukunft wirkt. Damit werden
nicht nur kurzfristig neue Mittel
in Forschung und Entwicklung
flieRen, sondern Osterreich bleibt
auch mittelfristigals Innovations-
standort attraktiv.

Gerade fiir die Industriebetriebe
bedeutet die nunmehrige Erho-
hung der Forschungsprdmie - im
Gleichklang mit der Hoherdotie-

Rot-Weif3-Rot-Karte
wird verbessert

Es werden nun auch Bachelor-
und Doktorats-Absolventen in
die Rot-Weif3-Rot-Karte fiir Stu-
dienabsolventen miteinbezogen.
Die Frist fiir die Arbeitssuche von
Studienabsolventen wird von 6
auf 12 Monate ausgeweitet.

Fir Start-Up-Griinder wird ei-
ne eigene RWR-Karte inklusive
Punktesystem eingefiithrt. Fiir
Fachkrifte in Mangelberufen ist
ein Alter ab40kiinftig kein Knock-
out-Kriterium mehr.

Die Wirtschaftskammer be-
griifit diesen Schritt zur Entla-
stung der Betriebe, gleichzeitig ist
aber auch Klar: In diese Richtung
muss es weitergehen. Ziel sollte
eine weitere Senkung der im inter-
nationalen Vergleich immer noch
iiberproportional hohen Lohnne-
benkosten sein.

www.aws.at

rung der Nationalstiftung - einen
Anschub, weil sie ein immens
wichtiges Instrument zur Stdr-
kung von F&E-Aktivitdten ist.

Wiedereingliederung
nach Krankenstand

Wesentliche Verbesserungen gibt
es auf Initiative der WKO beim
Wiedereinstieg in den Job nach
langerer Krankheit: Nach lan-
gen Krankenstdnden ist nun der
schrittweise Wiedereinstieg in
den Beruf méglich. Das Modell
ist fuir beide Seiten - Arbeitgeber
und Arbeitnehmer - freiwillig. Ar-
beitgeber kénnen so qualifizierte
Mitarbeiter behalten und zahlen
nur aliquotes Entgelt sowie ali-
quote Lohnnebenkosten.
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Steuererklarungen per Knopfdruck erledigen

Finanzangelegenheiten von Unternehmen werden
zunehmend online erledigt. Dies gilt auch fiir
Steuerangelegenheiten, die per FinanzOnline erledigt
werden kénnen. Hier ein kurzer Uberblick iiber die

Nutzungsmdéglichkeiten.

Unternehmer kénnen sich online,
schriftlich oder persénlich bei ei-
nem Finanzamt fiir FinanzOnline
anmelden.

Fiir die Anmeldung von Kapi-
talgesellschaften und Personen-
gesellschaften muss der gesetz-
liche Vertreter (Geschaftsfiithrer
oder Gesellschafter) personlich
beim Finanzamt vorsprechen. Die

Zugangsdaten koénnen entweder
personlich durch Bevollmdchtigte
abgeholt werden oder werden per
Post mittels RSa-Brief zugestellt.

Sobald die Zugangsdaten zu-
gestellt wurden, sollte man sich
moglichst bald erstmalig in Fi-
nanzOnline einloggen, um das
Passwort zu dndern. Passiert dies
nicht, verliert der zugesendete Zu-

F

gangscode nach einiger Zeit seine
Gultigkeit und es miissen die
Zugangsdaten erneut beantragt
werden. Auch der steuerliche
Vertreter kann mittels eigenem

Zugangscode und einer Vollmacht
die steuerlichen Angelegenheiten
seiner Klienten via FinanzOnline
erledigen.

Mit einem FinanzOnline-Zu-
gang ist es moglich, Steuerer-
klarungen abzugeben, aber auch
diverse Antrdge, wie etwa auf
Fristverldngerung, Ratenansu-
chen oder Herabsetzungsantrdge
kénnen tiber dieses Internetportal
gestellt werden. Manche Meldun-
gen sind schon heute praktisch

nur mehr {iber FinanzOnline
méglich. Foto: Idprod/Fotolia
Mehr Infos:

finanzonline.gv.at

Wirtschaftsmission:
Erfolgreich in Slowenien

Wirtschaftsmission nach Algerien,
Marokko und Tunesien

Das AuflenwirtschaftsCenter Laibach organisiert am
14. September eine Wirtschaftsmission mit B2B Fokus
im Rahmen der grofiten slowenischen Gewerbemesse

Von Europa aus ist der Markt ,Maghreb“ zum Greifen
nahe. Nehmen Sie an der Wirtschaftsmission Maghreb
2017 teil und iiberzeugen Sie sich selbst von den Mdg-

MOS, Messebesuch inklusive.

Finden Sie TIhren neuen Ver-
triebspartner und erhalten Sie
Informationen sowie Tipps zum
Thema Vertriebspartnersuche in
Slowenien. Vorgestellt werden
praktische, steuerliche undjuristi-
sche Aspekte beim Eintritt in den
slowenischen Markt. Bei Prasen-
tationen von Erfolgsgeschichten
erfahren Sie aus erster Hand,
welche Chancen der slowenische
Markt bietet. Das Auflenwirt-
schaftsCenter Laibach vereinbart
fir Sie auch fixe Termine mit
potenziellen slowenischen Ver-
triebspartnern.

Das Angebot

» Informationen zu wirtschaftli-
chen Rahmenbedingungen in
Slowenien

» Informationen zu Vertriebspart-
nerstrukturen

» Praktische, steuerliche und

juristische Tipps zu Vertriebs-
partnersuche durch Wolf Theiss
Rechtsanwalte

» Kostenlose Beratung durch Wolf
Theiss Rechtsanwalte vor Ort

» Networking-Imbiss

» Organisierte B2B-Gesprache
mit potenziellen slowenischen
Partnern und anderen Unterneh-
men aus Siidosteuropa

» Messerundgang durch die
Gewerbemesse MOS.

Mehr Infos

Anmeldeschluss ist der 18.
August. Die Teilnahmegebiihr
betragt 300 Euro (zzgl. 20% USt.)
fiir Mitglieder und 600 Euro (zzgl.
20% USt.) fur Nichtmitglieder. Ih-
re Fragen beantwortet gerne Ma-
teja Caks im Auflenwirtschafts-
Center Laibach unter T +386 1 513
97 70 und E laibach@wko.at

wko.at/aussenwirtschaft/si

lichkeiten, die Ihnen diese drei Lander bieten.

Mit 80 Millionen Einwohnern,
einer Kaufkraft, die deutlich iiber
dem afrikanischen Durchschnitt
liegt, und einer soliden Wirt-
schaftsentwicklung der letzten
Jahre bietet Ihnen diese Wirt-
schaftsmission den wichtigsten
Absatzmarkt Osterreichs in Nor-
dafrika in kompakter Form.

Einwochige
Wirtschaftsmission

Diese drei aufstrebenden Mark-
te werden mit einer einwochigen
Wirtschaftsmission der AUSSEN-
WIRTSCHAFT AUSTRIA von 14.
bis 20. Oktober bereist.

Am Programm stehen haupt-
sdchlich B2B-Termine, aber auch
individuelle = Behordenbesuche
und Betriebsbesichtigungen.

» Tipp: Die Voraussetzung fiir den

Erfolg im Maghreb ist eine ak-

tive Marktbearbeitung und der

Aufbau von personlichen Bezie-
hungen!

Besonders fur den 6ffentlichen
Sektor gilt: Personliches Vor-
stellen Ihres Unternehmens ist
Pflicht. Niitzen Sie diese Reise
fur B2B-Gesprache und lernen
Sie bei Einzelgesprachen und
Firmenbesuchen potenzielle
Partner kennen.

Mehr Infos

Anmeldungsunterlagen, Kosten
und Programmvorschldge ent-
nehmen Sie bitte der WKO-Websi-
te wko.at/aussenwirtschaft/dz

Ihre Fragen beantworten Mar-
kus Haas im Auflenwirtschafts-
Center Algier unter T +213 23 47
28 21 und E algier@wko.at und
Christoph Plank im Auflenwirt-
schaftsCenter Casablanca unter
T +212 522 223282 und unter
E casablanca@wko.at.



Aufbruch zu

neuen Markten.

Der Weg zur Spitze in einem neuen Exportland hat seine eigenen Regeln. Schneller voran
kommt der, der Abkirzungen kennt und schwierige Passagen gekonnt umgehen kann.
Die AuBBenwirtschaftsCenter der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA sind |hr Basislager

fur erfolgreiche Unternehmungen in neuen Zielmarkten - unsere Wirtschaftsdelegierten
vor Ort Ihr erfahrener Bergfiihrer. So gelingt jede ,.Erstbesteigung” ohne Stolpersteine.

Mehr auf wko.at/aussenwirtschaft/DasErsteMal

& 44/\/{«%4/\/0/{404/\/0/&
w K OZ Il Wi ny

AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA  Bundesministerium fir
schal ft Forachi ng und Wirtschaft
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Kommen Sie zum CSR-Sommerfriihstiick!

Sie mochten den Nachhaltigkeitstrend fiir IThr Unter-
nehmen nutzen? Dann seien Sie am 17. Juli beim CSR-

Sommerfriithstiick dabei!

Sie méchtenauch in Ihrem Betrieb
fiir die Herausforderungen der Zu-
kunft geriistet sein? Ausgehend
von den aktuellen Megatrends
prdsentieren wir Thnen aus der
Praxis, wie Sie Nachhaltigkeitsbe-
richt und CSR-Strategie fiir [hren
Betrieb nutzbar machen kénnen.

Das Programm:

» Die Megatrends der Zukunft
- Nachhaltigkeit als Erfolgsfak-
tor. Giinter Goldhahn, G-Group
Unternehmens- und Prozessbe-
ratung

» CUITEC Grof3kiichentechnik -
Gelebte Nachhaltigkeit im Be-
trieb. Geschaftsfiihrer Manfred
J. Schieber

» Werden Sie NO Nachhaltig-
keitspionier! Prasentation des
aktuellen Beratungs- und Veran-

staltungsprogramms. Manuela
Krendl (WKNO) bzw. Daniela
Kitzberger (Land NO)

So funktioniert's und das
bringt's: Betriebliche Nachhal-
tigkeitsstrategie und Nachhal-
tigkeitsbericht. Richard Tuschl,
TRIACON Consulting & Ma-
nagement GmbH

v

Der aktuelle TRIGOS NO Sieger,
CUITEC Grofkiichentechnik, pra-
sentiert die wichtigsten Punkte
der eigenen CSR-Strategie und
gibt einen Einblick in die Entste-
hungsgeschichte von Nachhaltig-
keit im Unternehmen.

Abschlieflend erhalten Sie alle
wichtigen Infos, wie auch Ihr
Betrieb Teil der aktuellen CSR-
Beratungsinitiative werden kann
und welche Vorteile damit ver-
bunden sind. Natiirlich ist auch

ausreichend Zeit zum Netzwerken
und Austausch eingeplant!

Was und wo?

» CSR-Sommerfrihstiick

» 17.)uli 2017,9-11 Uhr

» Wirtschaftskammer NO,
Wirtschaftskammer-Platz 1,

3100 St. Polten

Jetzt anmelden!

Melden Sie sich bitte bis 13.
Juli 2017 zum CSR-Sommerfriih-
stiick an: E uti@wknoe.at oder
T 02742/851-16320 (Manuela
Krendl). Foto: Fotolia

Gefdrderte individuelle Nachhaltlgkeltsberatung

Sie wollen Thren Betrieb verstdrkt in Richtung Nach-
haltigkeit weiterentwickeln? Und Sie wollen dabei pro-
fessionelle Unterstiitzung bekommen? Dann holen Sie
sich eine Beratungsférderung in der Héhe von bis zu

4.800 Euro!

Im Rahmen des Projektes ,Ge-
férderte individuelle Nachhal-
tigkeitsberatung” erarbeiten Sie
unter professioneller Begleitung
nicht nur eine Nachhaltigkeits-
strategie, sondern verfassen auch
einen Nachhaltigkeitsbericht fiir
Ihr Unternehmen.

Parallel dazu kénnen Sie sich
bei den geplanten Veranstaltun-
gen mit anderen engagierten
Betrieben vernetzen.

Ein besonderes Highlight fiir
die Projektteilnehmerinnen und
-teilnehmer sind die beiden ko-
stenlosen Workshops rund um die
Nachhaltigkeitskommunikation
und die Prdsentation der CSR-
Mafinahmen in Social Media und
auf den Webseiten.

Zu Projektende ist eine fei-
erliche Abschlussveranstaltung
geplant.

Wann & wo

» Projektzeitraum: September
2017 bis Juni 2018

» Auftaktveranstaltung am Diens-
tag, den 12. September 2017,
9 bis 11 Uhr, Wirtschaftskam-
mer-Platz 1, 3100 St. Pélten

Geforderte
Beratungsmodule

» Modul 1: Entwicklung einer
betrieblichen Nachhaltigkeits-
strategie

» Modul 2: Erstellen/Aktualisieren
des Nachhaltigkeitsberichtes

Es werden Beratungen bis zu
jeweils 40 Stunden gefordert. Die
Forderung betrdagt 60 Euro/Stun-
de (max. 66,67 %). Es ist moglich,
Modul 1 und/oder Modul 2 zu
absolvieren.

Exklusive Workshops
im Rahmen der Module:

» Erfolgreiche Kommunikation
des eigenen Nachhaltigkeits-
engagements

» Platzierung der Nachhaltigkeits-
initiativen in Social Media & auf
Webseiten

Ihr Plus: Kostenlose Teilnah-
me an den Veranstaltungen des

NO Nachhaltigkeitsprogramms
2017/2018! Termine, Veranstal-
tungen und Anmeldung unter
wko.at/noe/oeko.

Jetzt anmelden!

Anmeldefrist fiir das Beratungs-
programm: 1. September 2017.
Infos bei Manuela Krendl unter
» T02742/851-16320 oder

» E uti®@wknoe.at Foto: Fotolia
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Das Adamah BioKistl kommt
CO,-neutral ins Haus

Nicht nur die Produkte von Adamah sind ,bio“: Auch
bei der Auslieferung setzt der Marchfelder BioHof auf
umweltfreundliche Logistik.

Das ,Adamah BioKistl“

liefert
Bio-Obst und -Gemiise in wei-

ten Teilen Niederosterreichs und
Wiens direkt und bequem vor die
Haustiir.

Das Adamah-Team ist stolz auf das neue E-Auto.

Zur Auslie-
ferung wurde
eine umwelt-
freundliche
Logistik  ent-
wickelt, wobei
jede  Adresse
nur einmal
wochentlich
angefahren
wird. Mit Un-
terstiitzung der
Okologischen
Betriebsbera-

__|SERIE, TEIL 169 I

Vitale Betriebe
in den Regionen

tung der Wirtschaftskammer NO
wurde die Eignung eines Elektro-
autos fiir den Betrieb gepriift und
letztlich auch realisiert. Damit
kann die Zustellung des BioKistls
vollstdandig CO,-neutral erfolgen.

E-Auto zahlt sich aus

Fir Christian Zoubek hat sich
der Ankaufsowohl 6konomischals
auch 6kologisch bezahlt gemacht:
,Wir sind seit Dezember jeden Mo-
nat etwa 1.000 km gefahren und
sind sehr zufrieden damit. Was
uns besonders gefdllt, ist, dass
jetzt endlich verstdrkt versucht
wird, Anreize fiir Elektroautos zu
setzen, wie beispielsweise die grii-

ne Nummerntafel.“ Aktuell arbei-
tet die Familie Zoubek zusammen
mit ihren Beratern der im-plan-tat
Raumplanungs-GmbH & CoKG an
einem Konzept, das Elektroauto
wadhrend seiner - seltenen, aber
doch vorhandenen - Stehzeiten
benachbarten Betrieben kosten-
glinstig zur Verfiigung stellen zu
konnen.

Auf diese Weise soll nicht nur
ein verstdrktes gemeinschaftli-
ches Miteinander angeregt, son-
dern auch der Ersatz einzelner
Fahrzeuge moglich werden.

www.adamah.at
Foto: Adamah

L L]
OKOGkalogische

Betriebsberatung

Aus frag-jimmy.at
wurde lehre-respekt.at

Seit 2002 informiert ,Jimmy“ Schilerinnen und
Schiler zum Thema Lehre. In diesem Zeitraum hat
sich viel getan. Einerseits gibt es die Akademiker-
schwemme am Arbeitsmarkt, andererseits leiden
Betriebe unter akutem Fachkraftemangel. Grund
genug fur uns, das Thema ,Lehre®

vollig neu zu kommunizieren.

Informationen zum Thema finden

Schiler, Eltern und Lehrer auf
unserer neuen Website:
Ubersichtlich und kompakt.
www.lehre-respekt.at

Sehen Sie selbst!

Cade

frag-jimmy.at } www.lehre-respekt.at

[e] 5]

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH
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/wei New Design Uni-Absolventinnen
starten als Innenarchitektinnen durch

Sophie Kessler und Elisabeth Fellner machten sich
2015 als Innenarchitektenduo selbststdandig. Kein Jahr
nach ihrem Abschluss eréffneten sie ihr erstes Projekt:
das Restaurant Chuchu in Wien. Unter dem Namen
Sofli bieten sie ganzheitliche Designkonzepte an, wel-
che die Innenarchitektur und das Corporate Design

umfassen.

Sophie Kessler und Elisabeth Fell-
ner sind die Namen hinter dem
Innenarchitektenduo Sofli. Beide
schlossen 2015 den Master Innen-
architektur & 3D Gestaltung (jetzt
Raum- und Informationsdesign)
an der New Design University
(NDU) in St. Pélten ab.

Wenige Zeit spdter arbeiteten
sie schon an ihrem ersten Projekt:
ein Raumgestaltungskonzept fiir
einen Gastronomen in Wien. Aus
einem alten Wiener Wirtshaus
sollte ein schickes venezolani-
sches Restaurant werden. Egal, ob
bei einem Abendessen, Afterwork-
Treffen oder der Cocktailparty: Die

Kombination aus Neubau und
ReUse schafft ein gemiitliches
Flair. Kldnge und Kiiche aus Ve-
nezuela bringen den G&sten das
siidamerikanische Lebensgefiihl
ndher.

Wie aus einem Guss

Die beiden NDU-Absolventin-
nen beschrdnkten sich bei ihrer
Arbeit nicht nur auf den Innen-
raum, sondern integrierten das
rdumliche Gesamtkonzept in die
Grafikgestaltung. So wirken Lo-
kal, Speisekarte, Logo & Co. wie
aus einem Guss. Mittlerweile ist

Sophie Kessler (I.) und Elisabeth Fellner: Gemeinsam sind sie ,Sofli.
Fotos: Jahan Saber

das Chuchu als ,Twisted Latino
Kitchen Bar” ein Fixpunkt in der
Wiener Lokalszene geworden.

Gutes Team

Dass die beiden gut zusammen-
arbeiten konnen, haben sie schon
wadhrend ihrer Studienzeit unter
Beweis gestellt. ,Wie es in einem
Team sein sollte, ergdnzen wir uns
gegenseitig sehr gut und kénnen
durch unsere unterschiedlichen
Interessen und Stdrken ein breites
Spektrum an Aufgabenbereichen
abdecken,“ so Kessler und Fellner.

Uber die New
Design University

Die New Design University St.
Polten (NDU) wurde 2004 von der
Wirtschaftskammer Niederdster-
reich und ihrem WIFI gegriindet.

Als internationaler und lebens-
naher Ort fiir anspruchsvolle

Ausbildung in den Bereichen
Design, Technik und Business,
bildet die NDU kreative Képfe aus,
die den Wandel der Gesellschaft
vorantreiben und sich mit den Ar-
beits- und Gestaltungsprozessen
der Zukunft bereits heute ausein-
andersetzen.

Die NDU zeichnet sich durch
ein hohes Mafl an personlicher
Betreuung aus und legt beson-
deren Wert auf die Verbindung
von Theorie und Praxis. Auch
die Vermittlung von wirtschaft-
lichen Kompetenzen wird an der
Privatuniversitdt in St. Polten
grofigeschrieben.

~)Y

NEW DESIGN
UNIVERSITY

PRIVATUNIVERSITAT ST. POLTEN

Sofli zeichnet fiir Innenarchitektur und Corporate Design des Restau-

rants Chucht verantwortlich.
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Ausgezeichnete Schweifdwerkmeister

Vom Jdnner bis Juni wurde im WIFI St. Pélten zum
13. Mal ein SchweiRwerkmeister- und International
Welding Specialist (IWS)-Lehrgang durchgefiihrt.

Bei der Abschlusspriifung unter
dem Vorsitz von Gabriele Scha-

chinger haben neun Kandidaten
die Priifung bestanden, fiinf davon

Lern,
dass Wissen
die Formel

zum Erfolg ist.

Entdecke iiber 3.000 Kurse

im Kursbuch und auf

wKoOm

Lern

dich
welter.

noe.wifi.at. Jetzt das neue

WIFI-Kursbuch 2017/18

bestellen!

T 02742 890-2000
I www.noe.wifi.at

mit ,Gutem Erfolg” und einer mit
,Sehr gutem Erfolg*.

Der niederdsterreichischen
Wirtschaft stehen somit weitere
hoch qualifizierte, international
anerkannte Schweiflaufsichtsper-
sonen zur Verfiigung. Dadurch

Das WIFI NO
gratuliert
seinen sehr
erfolgreichen
Absolventen (in
alphabetischer
Reihenfolge):
Johannes Ach-
leitner, Matt-
hias Berger
(sehr guter Er-
folg), Bernhard
Braun, Harald
Gigler, Matt-
hias Haindl,
Gerald Hick,
Andreas Hut,
Gregor Lang
und Sebastian
Leodolter.

Foto: WIFI

werden die Betriebe bei der Um-
setzung der Stahlbaunorm EN
1090 durch diese neuen Schweif3-
aufsichtspersonen unterstiitzt.

Die ndchsten Termine
fiir die Schweiflwerk-
meister/TWS- bzw.
Schweifdtechniker/TWT-
Lehrgdnge:

» Infoveranstaltung — Ausbildung
zur Schweiaufsichtsperson
Beginn: 12.09.2017; 16.30 -
19.00 Uhr, WIFI St. Pélten

» Vorbereitungslehrgang fr
Schweifwerkmeister/IWS,
(Voraussetzung fiir Hauptlehr-
gang, mit Ausnahmen), Beginn:
17.11.2017; WIFI St. Pélten

» Schweifitechniker/Weiter-
bildungslehrgang, Beginn:
13.10.2017; WIFI St. Pélten

» Schweiflwerkmeister/IWS-

Hauptlehrgang, Beginn:
12.01.2018; WIFI St. Pélten

... Sie durch lgsungsorientierte Kommunikation die
meisten Gesprachssituationen zu einem positiven Aus-

gang steuern kdnnen?

... Sie durch mentale Techniken lhren Gesundheitszu-
stand positiv verdandern kénnen?

Wollen Sie mehr wissen? Dann besuchen Sie die Soft
Skills-Akademie von 29.9.2017 bis 24.3.2018 im WIFI St.

Polten.

Anmeldung und Infos unter T 02742/890-2000 oder unter
kundenservice@noe.wifi.at!

Foto: Fotolia
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WIFI-Berufsreifeprifung: 89 Absolventen

Die erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen der
Berufsreifepriifung konnten ihr Maturazeugnis im
WIFI St. Polten in Empfang nehmen.

Insgesamt haben im WIFI Nie-
derdsterreich heuer bereits ins-
gesamt 137 Teilnehmer die Be-
rufsreifepriifung erfolgreich ab-
geschlossen, weitere rund 2.000
Teilnehmer sind derzeit in Vorbe-
reitungskursen. ,Unsere Zielset-
zung ist es, Praktiker mit Matura
als Fach- und Fihrungskrifte
im mittleren Management der
Wirtschaft auszubilden und damit
dem Fachkrdftemangel entgegen-
zuwirken. Thr Vorteil war es, dass
Sie schon wadhrend des Besuches
der WIFI-Berufsreifepriifung ihre
erworbenen Kenntnisse sofort in
der beruflichen Praxis umsetzen
konnten“, meint WIFI-Kurator
Gottfried Wieland.

Den Absolventen der Berufs-
reifepriifung steht nun auch der
Besuch einer universitdaren Aus-
bildung oder ein Karrieresprung
in ihren Firmen offen. Neben

Blended Learning -

WIFI-Kurator Gottfried Wieland
und WIFI-Institutsleiter Andreas
Hartl gratulierte auch Festred-
nerin Regina Glnther (Haubi
GmbH, Teamleitung Lehrlings-
ausbildung) den Absolventen.

Zentralmatura problem-
los iiberstanden

Zum ersten Mal wurde heuer
bei der WIFI-Berufsreifepriifung
auch die Zentralmatura durch-
gefiihrt. ,Alles ist problemlos
verlaufen®, meint Andreas Satzin-
ger, Produktverantwortlicher im
WIFI NO. Die Berufsreifepriifung
besteht aus vier Teilpriifungen:
Deutsch, Mathematik, einer le-
benden Fremdsprache und einem
Fachbereich aus der beruflichen
Praxis (Elektrotechnik, BWL). Das
WIFI bietet berufsbegleitend Vor-
bereitungskurse an, die minde-

Gregor Lehner fiihrt seit zehn Jahren den Kraftfahr-
zeug-Betrieb ,Motors Unlimited“ im Bezirk Baden.
Trotz seiner langjdhrigen selbststdndigen Tatigkeit
war fiir den Unternehmer der Ausbilderkurs des WIFI
ein grof3er Schritt. Lehner hebt vor allem die gewahlte
Lernmethode ,Blended Learning“ hervor.

NOWI: Herr Lehner, wie
verlief bisher Ihr berufli-
cher Werdegang?

Gregor Lehner: Nach der HTL
fir Fahrzeugtechnik habe ich eini-
ge Zeite bei der Firma ALCAR im
Produktmanagement gearbeitet.
Danach bin ich in unseren elter-

INTERESSE?

Einfach E
QR-Code

scannen und lhre Weiter-
bildungs-Karriere starten!

Hier
geht's
zur Web-
site des
WIFI NO:
b

lichen Kfz-Betrieb eingestiegen
und habe diesen auch vor zehn
Jahren tibernommen.

Wie wiirden Sie den von
Ihnen absolvierten Kurs
des WIFI in Ihrer berufli-
chen Laufbahn einstufen?

Obwohl ich schon lange selbst-
stdndig tdtig bin, war dies definitv
ein grofier Schritt fiir mich. Nach-
dem ich den Ausbilderkurs letzten
Sommer in der WIFI-Zweigstelle
Neunkirchen absolviert habe, ist
es mirnun endlich méglich, selbst
Lehrlinge einzustellen und aus-
zubilden.

Was hat Ihnen riickblik-
kend betrachtet am Kurs
besonders gefallen?

V.I.: WIFI-Kurator Gottfried Wieland, die Absolventen Maximilian Gusel
und Tanja Weidinger, Regina Giinther (Haubi GmbH) und WIFI-Instituts-

leiter Andreas Hartl.
stens zwei Semester dauern und

nach Abschluss eine vollwertige
Matura garantieren.

Mehr Infos

Info-Veranstaltungen zur Be-
rufsreifepriifung sowie zur Lehre

Erfolgreich
mit dem WIFI

WK /Ol

Auf jeden Fall die Lernmethode
,Blended Learning“. Die Kom-
bination zwischen den nur 16
Trainingseinheiten im Prdsenz-
unterricht und dem selbststdn-
digen Lernen auf der eLearning-
Plattform des WIFI war fiir mich
optimal. Die freie Zeiteinteilung,
wann man lernt und die Aufgaben
erledigt, ist vor allem fiir Berufs-
tdtige von groflem Vorteil. Fir
mich personlich ist es auch inter-
essanter, ein Thema selbststandig
zu erarbeiten. ,Blended Learning”
ist eine sehr innovative und ab-
wechslungsreiche Lernmethode
- einfach empfehlenswert.”

Planen Sie weitere Kurse
beim WIFI abzulegen?

In weiterer Zukunft auf jeden Fall.
Die kompetenten Trainer und die
abwechslungsreichen Einheiten
haben mich definitiv iiberzeugt.

Foto: Kraus

mit Matura finden Ende August
und Anfang September in ganz
NO statt.

Nahere Infos f{iber das Pro-
gramm im WIFI St. Pélten auf
www.noe.wifi.at oder im Kunden-
service des WIFI Niederosterreich
unter T 02742 890-2000.

~innovativ und empfehlenswert”

Gregor Lehner tibernahm vor zehn
Jahren den elterlichen Betrieb Kfz-
Lehner in Enzesfeld-Lindabrunn,
der nunmehr unter dem Namen
,Motors Unlimited“ bekannt ist.
Seither fuhrt Lehner den Betrieb
mit drei Mitarbeitern. Nach Ab-
schluss des Ausbilderkurses in

der WIFI-Zweigstelle Neunkirchen
bildet der 39-)Jahrige nun auch
Lehrlinge in seinem Unternehmen

aus. Foto: zVg
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Einen Uberblick tiber
Veranstaltungen der
WKNO finden Sie unter:

http://wko.at/noe/veranstaltungen

‘-.\
—

e ¥
—
~

WK O
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| |VERANSTALTUNGEN

Veranstaltung ‘ Datum/Uhrzeit ‘ Beschreibung ‘ Ort/Adresse
Finanzierungs- Sie suchen die optimale Finanzierung fiir Thr Projekt? Sie mochten wissen, welche Forderprogramme fiir Sie geeignet
und Forder- sind? Bei einem einstiindigen kostenlosen Einzelgesprach zwischen 9 und 16 Uhr stehen Ihnen ein Unternehmensberater
sprechtage und ein Forderexperte der WKNO Rede und Antwort. Die ndchsten Termine (Anmeldung nur telefonisch moglich):

->13.9. WKNO St. Pélten T 02742/851-18018 -> 27.9. WK Tulln T 02272/62340 -> 11.10. WK Amstetten T 07472/62727

TI Ruhnologie- und

InnovationsPartner

| | UNTERNEHMERSER

‘ Datum/Zeit
Ideensprechtag 10. Juli

Ort/Adresse
WKNO St. Pélten

Veranstaltung ‘ Beschreibung

Ideen-Sprechtag fiir Patente, Marken, Muster und Technologien.

In Einzelgesprdchen analysieren Patentanwalt, Recherche-Experte und
TIP-Referent Ihre Idee, geben Ihnen wichtige Infos und zeigen neue
Losungswege auf. Anmeldung bei Julia Biergl unter: T 02742/851-16501

WIFI-Weiterbildung Q

Soft Skills-Akademie

Entwickeln Sie Ihre Personlichkeit weiter, indem Sie einerseits lernen,
die Kommunikationssignale der anderen zu deuten, und andererseits
erfahren und trainieren, wie Sie lhre eigene soziale und
kommunikative Kompetenz verbessern.

29.9.2017 - 24.3.2018

WIFI St. Péliten, Kursnr. 12311 017, € 2.700,-

denk

Fit fiir die ok

digitale Zukunft

Kreativassistenz in der Wirtschaft Personalmanagement fiir KMU

Sekretariat war gestern. Kreativassistenz ist heute! Lernen Sie, wie
Sie kreative Projekte koordinieren und umsetzen. Sie kdnnen einfache
gestalterische Aufgaben selbst erledigen und gréfiere Kreativ-Projek-
te mit externen Dienstleistern effizient koordinieren.

20.10.2017 - 27.4.2018

WIFI St. Péllten, Kursnr. 21247 017, € 2.490,-

Sie lernen praxisnah die grundlegenden Themen und Trends des
Personalmanagements kennen und erfahren, wie Sie professionelle
Methoden im Recruiting, Personalmarketing und Entwicklung
erfolgreich umsetzen.

13.10.2017 - 2.2.2018

WIFI Médling, Kursnr. 11103 017, € 2.550,-

INFO-Veranstaltung

Automatisierungstechnik

Erfahren Sie mehr tiber die Ausbildungen zum Thema Automatisie-
rungstechnik. Wir bereiten Sie auf die aktuellen und kiinftigen Anfor-
derungen von Smart Factory, Internet of Things und Industrie 4.0 vor!
11.09.2017

WIFI St. Péllten, Kursnr. 38709 017, kostenlos

AutoCAD 3D-Konstrukteur

Eignen Sie sich alle Funktionen im Umgang mit 3D-Elementen an und
lernen Sie, Schnitte und Ansichten zu erstellen, dreidimensionale
Objekte branchenunabhangig zu visualisieren und in Form von
Produktprdsentationen darzustellen.

18.9.2017 - 4.10.2017

WIFI St. Péllten, Kursnr. 35234 017, € 2.140,-
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|_|NACHFOLGEBORSE

Um selbststandig zu werden, konnen auch bestehende Unternehmen tibernommen werden.
Né&here Auskiinfte dariiber erhalten Sie bei der Abteilung Griinderservice der Wirtschaftskammer NO

3

unter T 02742/851-17701. Foto: Kzenon - Fotolia.com

Branche Lage Detailangaben Kenn-Nr.

Tabak-Trafik Bez. Gmiind = Gut eingefiihrte Trafik, grofler Kundenstock sucht wegen Pensionierung Nachfolger. A 4672
Voraussetzung (1t. Monopolverwaltung) 50% Invaliditdt

Gastronomie, Ho- Bez. Zwettl | Zum Verkauf angeboten wird das Hotel mit 24 Mitarbeitern. 30 Zimmer, grofRer Festsaal A 4674

tel, Fleischerei (einziger im Ort), gerdumige Kiiche, hauseigene Fleischbank. Potential zum Aus- oder Um-
bau. Viele Kurheime in unmittelbarer Umgebung, mitten am Hauptplatz.

Fuf$pflege Wieselburg  NachfolgerIn fiir FuRpflegestudio gesucht! Langjdhriges Studio in bester Lage, 12 m? in A 4675
Wieselburg, mit vielen treuen Kunden. Ablose € 3.500,--

Fuflpflege Bezirk Voll ausgestattetes Fufipflegestudio mit 3 Pldtzen. Fiir Kosmetik oder Massage wdre auch A 4481

St. Pélten Platz vorhanden. Duschméglichkeit und WC vorhanden, ab sofort Ubernahme méglich.
Gas, Wasser, Bezirk Seit 50 Jahren familidr gefiihrtes Installationsunternehmen aus Altersgriinden abzugeben. A 4505
Heizung Maédling

L JWiEL WKO[D

Veranstaltung = Datum/Uhrzeit = Beschreibung Ort/Adresse
Direktvertrieb | 8.-9.9.2017 Mit der berufsbegleitenden WIFI-Seminarreihe ,Direktvertrieb - Chance fiir = WIFI Mdédling
E' E jeweils Fru. Sa | die Zukunft® erwerben Sie jetzt alle wichtigen Kenntnisse, um im direkten Guntramsdorfer (§
9-17 Uhr Kundenkontakt zu punkten. Holen Sie sich fundiertes Know-how rund um StrafRe 101
die Themen Recht, Steuern, Sozialversicherung und erfolgreiches Verkaufen. 2340 Modling
E www.derdirektvertrieb.at

| |ZoLLWERTKURSE

Umrechnungskurse fiir Erwerbssteuer und Geforderte Seminare
Zollwertkurse (ab 1. Juli 2017) fr Lehrlinge in den
WK-Bezirksstellen!
Gegenwert fiir je 1 EUR zum
www.vwg.at
ISO-Code Wdhrung 01.07.2017
AUD Australischer Dollar 1,4738
BRL Brasilianischer Real 3,7028
CAD Kanadischer Dollar 1,4803 .
CHF Schweizer Franken 1,0857
; Vorldufige Werte Verkettete Werte
HRK Kroatischer Kuna 74165 Basis @ 3015 - 100 VPI 10 1139
JPY Yen 124,2100 VPI 05 124,7
N . VPI 00 137,9
KRW Siidkoreanischer Won 1.273,1100 Mai 2017 102,9 VPI 9% 1451
MXN Mexikanischer Peso 20,2564 VPI 86 189,7
RUB Russischer Rubel 66,2425 . . VPI76 294,9
Verdnderung gegeniiber dem VPI 66 517,6
TRY Tiirkische Lira 3,9311 VPII/58 659,5
Vormonat +0,1% VPIII/58 661,6
D -Doll 1,114 b 9
Us US-Dollar 1147 Vorjahr +1,9% KHPI 38 4994,0
LHKI 45 5794,6

Die vollstdndige Liste der Zollwertkurse finden Sie auf:
www.bmf.gv.at/zoll unter: Kassenwerte, Zollwertkurse
und Zollentrichtungskurse

VPI Juni 2017 erscheint am: 18.07.2017
Achtung: Ab 1/2015 neue Basis JD 2015 = 100
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Aus rechtlichen Griinden
werden die Insolvenzen nicht
elektronisch gespeichert.
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Sicher durch die Ferienzeit

Der Sommer ist da - und damit auch die Urlaubszeit. Der 6sterreichische Versicherungsverband VVO und das
KFV (Kuratorium fiir Verkehrssicherheit) haben niitzliche Tipps, wie man sicher durch die Ferienzeit kommt.

Mit den Sommerferien beginnt
auch die Urlaubszeit. Die warmen
Sommermonate bringen aller-
dings nicht nur Ferienstimmung
und eine Auszeit vom Arbeitsall-
tag mit sich, sondern auch einige
erhohte Sicherheitsrisiken. Denn
gerade im Sommer ereignen sich
besonders viele Verkehrsunfille
und auch das Risiko eines Ein-
bruchsdeliktes ist erhoht.

Volle Briefkdsten

Einbrecher haben im Som-
mer leichtes Spiel. Uberquellende
Briefkasten, = Werbematerialien
auf der Tirmatte und stindig
heruntergelassene Jalousien le-
gen den Schluss nahe, dass die
Bewohner eines Hauses oder
einer Wohnung auf Urlaub sind.
Um das Risiko eines Einbruchs-
diebstahls zu minimieren, sollte
der Eindruck von Abwesenheit
vermieden werden. Dies ist schon
mit einfachen Sicherheitsvorkeh-
rungen moglich: Tageszeitungen
sollten wadhrend des Urlaubs
abbestellt und vertrauenswiir-
dige Personen darum gebeten
werden, Post und Werbemateri-
alien tdglich einzusammeln. Mit

| [ SicHERHEITSTIPPS FUIR DIE URLAUBSZEIT

Autofahrt:

» Informieren Sie sich vor dem
Urlaubsantritt Uber die Ver-
kehrsbestimmungen im Ur-
laubsland. Die Verkehrsregeln
des jeweiligen Urlaubslandes
und aller Lander, durch die
man fahrt, sollte man genauso
kennen wie ortsiibliche Gepflo-
genheiten.

» Auch tber die verpflichtend
mitzufiihrenden Sicherheitsu-

diesen Maffnahmen sind schon
die wesentlichsten Schritte zum
Schutz vor Einbruchsdiebstdhlen
getroffen.

Weitere Vorkehrungen, wie die
Installation einer Zeitschaltuhr,
bieten zusdtzlichen Schutz. ,Woh-
nungen und Hduser, bei denen es
deutliche Anzeichen gibt, dass
niemand zuhause ist, wirken auf
Einbrecher naturgemadfl wesent-
lich attraktiver. Gerade deshalb
ist es wichtig, Anzeichen auf die
eigene Abwesenheit so gut wie
moglich zu vermeiden. Kleine
Mafinahmen konnen hier eine
grofie Wirkung haben®, empfiehlt
der Osterreichische Versiche-
rungsverband VVO.

Staus, Stress und Unfille

Im Juli und August haben nicht
nur der Sommer, sondern auch
die Verkehrsunfdlle Hochsaison.
In diesen Monaten ereignen sich
Jahr fiir Jahr iiberdurchschnittlich
viele Unfdlle. 2016 verunfallten
im Juli und August jeweils tiber
5.000 Personen auf Osterreichs
Straflen, im Jahresdurchschnitt
verungliickten im Vorjahr mo-
natlich rund 4.000 Personen. Un-

Ubermiidung und zu wenig Fliissigkeit sind in der sommerlichen Ur-

laubszeit haufige Unfallursachen.

achtsamkeit und Ablenkung, nicht
angepasste Fahrgeschwindigkeit,
Vorrangverletzung,  Uberholen,
Alkohol am Steuer und Uber-
miidung waren die hdufigsten
Unfallursachen bei tédlichen Ver-
kehrsunfdllen. Personen, die auf
der Fahrt Richtung Urlaubsziel
oder auf der Riickreise sind, holt
auf der Fahrt oft nochmals der
Stress ein. ,Fiir die Fahrt zum oder
vom Urlaubsort sollte unbedingt
ausreichend Zeit eingeplant wer-
den. Wer sich zusdtzlichen Stress
ersparen mochte, sollte sich

Foto: Stockbyte/Thinkstock

zudem iber zu erwartende Staus
informieren“, empfiehlt Othmar
Thann, Direktor des KFV, ,und
generell sollte nach Moglichkeit
vermieden werden, die Reise Frei-
tagmittag oder Samstagvormittag
anzutreten.”

Gerdt man dennoch in einen
Stau, gilt: Rettungsgasse bilden,
im Fahrzeug bleiben und nach
dem Stau nicht versuchen, die
verlorene Zeit wieder aufzuholen.
Zudem sollte - ganz besonders bei
Hitze - auf ausreichende Fliissig-
keitszufuhr geachtet werden.

tensilien (Anzahl der Warnwe-
sten, Ersatzleuchten...) sollte
man Bescheid wissen.
» Vor der Fahrt in den Urlaub
einen Sicherheitscheck durch-
fihren (lassen).
Kinder und Tiere nie im Auto zu-
riicklassen (auch nicht bei Pau-
sen, wenn die Kinder schlafen).
Das Fahrzeug richtig beladen
und die Ladung auch sichern.
Riicksichtnahme und Fairness
im Strafienverkehr kann Men-

v

v

v

schenleben retten und schwere
Unfalle verhindern.

Eigenheim:

» Raumen Sie Einstiegshilfen
wie Leitern, Gartenmdbel oder
Regentonnen weg.

» Ein tberquellender Briefkasten
und massenhaft Werbesendun-
gen an der Tir haben Signal-
wirkung. Deshalb die Nachbarn
bitten, regelméafig den Post-

kasten zu entleeren.

» Detaillierte Informationen zur
Urlaubsdauer haben am Anruf-
beantworter nichts zu suchen,
(zeitnahe) Urlaubsfotos in sozi-
alen Netzwerken auch nicht.

» Vor der Abfahrt alle Tiiren und
Fenster verschliefRen und die
Schliussel auf keinen Fall in
altbekannten Verstecken wie
unter der Fumatte oder in
Blumentopfen deponieren.

Mehr Urlaubstipps auf den Seiten 4 und 5.
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Die 19 besten von rund 150 Mau-
rer-Lehrlingen im dritten Lehr-
jahr aus ganz Niederdsterreich
schafften es in die Endrunde des
NO Lehrlingswettbewerbes. Nach
zwei Tagen harten Krdftemessens
erfolgte die Verleihung der Ur-
kunden in der BAUAkademie des
Landes, in Schloss Haindorf bei
Langenlois.

Der Sieg ging mit Sebastian
Hauser aus Martinsberg an die
Schiller GesmbH aus Grafen-
schlag im Waldviertel. Lande-
sinnungsmeister Robert Jdgers-
berger gratulierte: ,Ihr habt eure
Leistungsbereitschaft bei diesem
Wettbewerb erkennen lassen und
den Grundstein fiir eine erfolgrei-
che Karriere gelegt - Facharbeiter
sind im ganzen Land gefragt!”

Jury-Vorsitzender und Landes-
lehrlingswart Baumeister Werner
Amon lobte das hohe Niveau der
Maurer-Arbeiten: ,Die Qualitdt
unserer Maurerlehrlinge ist wirk-
lich beeindruckend und ein Ver-
sprechen fiir die Zukunft“. Land-
tagsabgeordneter Josef Edlinger
dankte den Mitgliedsbetrieben fiir
ihren hohen Einsatz sowie deren
Zeit- und Ressourcenaufwand bei
der Lehrlingsausbildung: ,Die

jungen Lehrlinge sind die Zukunft
und das Riickgrat der heimischen
Bauwirtschaft®.
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Bester Maurer-Lehrling 2017 von der Bau-
firma Schiller GesmbH aus Grafenschlag

» Sebastian Hauser erreichte
mit 419 Punkten den héchsten
Wert und erzielte fiir seinen
Ausbildungsbetrieb, die Schiller
GesmbH aus Grafenschlag, den
ersten Platz.

» Den zweiten Rang belegte
Stefan Sturmlechner von der
Josef Lux und Sohn Baumeister
GmbH aus Hainfeld.

» Uber den dritten Platz freute
sich Lukas Smetana von der
Firma Bau und Erdbewegung
Braunias aus Wolfsgraben.

Die 19 Jungmaurer fithrten zwei
Tage lang ihre Maurerarbeiten
aus und prdsentierten sie dann
vor der Jury. Am Programm stan-
den praktische Arbeiten, wie die
Ausfithrung eines Hohlblockmau-
erwerks mit Fenster und Gesims
sowie verschiedene Putzarten.

Beim theoretischen Teil wurden
verschiedene bautechnische Be-
rechnungen angestellt und Bau-
tagesberichte gefiithrt. Ausschlag-
gebende Kriterien fiir die Wahl der
Sieger waren die Genauigkeit, mit
der die Aufgaben geldst wurden
und das optische Erscheinungs-
bild der Bauausfithrung.

Die beiden Erstplatzierten ha-
ben die Ehre, Niederosterreich
beim Bundes-Jungmaurerwett-

| [DACHDECKER, GLASER UND SPENGLER

Weifde Fahne bei den Dachdeckern

Von links: Landesinnungsmeister Robert Jagersberger, 2. Platz Stefan
Sturmlechner, Sieger Sebastian Hauser, 3. Platz Lukas Smetana und

LAbg. Josef Edlinger.

bewerb in Vorarlberg zu vertre-
ten. ,Ich bin gerne Maurer ge-
worden, weil es ein interessanter
Beruf ist und weil ich am Ende
des Arbeitstages sehe, was ich ge-
macht habe“ freut sich der Sieger

Foto: Paul Plutsch

Sebastian Hauser.

Im Anschluss an die Ehrung
konnte das Sommerfest der Lan-
desinnung Bau eine Rekord-
Teilnehmerzahl von 250 Gésten
verbuchen.

Alle sieben Kandidaten ha-
ben ihre Dachdecker-Lehr-
abschlusspriifung bestan-
den. Am Gruppenfoto mit
den Gratulanten (von links)
stehend: Helmut Palmetzho-
fer (Aufsicht Werkstatt), Be-
zirksinnungsmeister Richard
Dub (Vorsitzender), Patrick
Larisch, Klaus Froschl,
Thomas Gamsjager, Daniel
Gritsch, Beisitzer Rene Ho-
bersdorfer (Ganserndorf),
Dachdecker-LIM (Wien) Ger-
hard Hohl (Beisitzer);
hockend (von links): Dominik
Biro, Kevin Karoly (Burgen-
land) und Lukas Lintner

(Wien). Foto: zVg
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Christoph Robert Heindl punktet beim Bundeslehrlingswettbewerb fiir NO

Heuer nahmen insgesamt 39
Lehrlinge der Tischlerei und

Tischlereitechnik am bundeswei-
ten Leistungsvergleich teil.

Die Sieger des Wettbewerbes ,2. Lehrjahr” von links: Manuel Steidl,
Andreas Kaindlbauer und Christoph Robert Heindl.

Foto: Tischler Journal

,Drei Werkstiicke konnen als
Teile eines Gesamtstiickes mit
dem Titel ,Kommode mit Schub-
lade“ zu einer Teamarbeit zusam-
mengefiigt werden. Dabei sind
Prazision, Genauigkeit, handwerk-
liches Geschick und eine grofie
Portion Mut gefragt®, erldutert
Bundeslehrlingswart Josef Pichler.

Die Tischlereitechniker/Pla-
nung befassten sich mit der Pla-
nung eines Wirtschaftsraumes,
wdhrend die Tischlereitechniker/
Produktion die Zeichnung eines
Werkplans fiir eine Kommode mit
Schublade, tibernahmen - und das
innerhalb von vier Stunden.

Ziel des Bewerbes ist es, die
beiden Lehrberufe ,Tischlerei“ und
,Tischlereitechnik® greifbarer zu
machen. Der klassische Lehrberuf
JTischlerei“ gehort seit Jahren
zu den beliebtesten Lehrberufen.
Parallel dazu wurde die vierjdhrige
Ausbildung ,Tischlereitechniker®
geschaffen, die weitere Chancen
eroffnet. ,Es ist schén zu sehen,
wie sich die Jugendlichen so fiir
ihren Beruf engagieren. Ich habe

a I e B PR -

Worldskills: Abu Dhabi, wir kommen!

Gruppenbild vom internationalen Trainingslager - die Osterreicher: Bautischler-Kandidat Walter Seiler (3.
v.r.), Mébeltischler Experte Leo Moser (4.v.r.), Bautischler Experte Fank Wolfgang (5. v.r.) und Mébeltischler-
Kandidat Mathias Maderthaner aus NO (3. v.l.).

Bei der Vierldndertagung der
Tischler und Holzgestalter hat
die Bundesinnung der Tischler
beschlossen, mit Sudtirol, der
Schweiz und Deutschland ein ge-
meinsames Trainingslager einzu-
legen - schlieRlich naht der grofie
Auftritt bei den WorldSkills in

Abu Dhabi vom 14. bis 19. Oktober
mit Riesenschritten. Um sich op-
timal auf die Wettbewerbsbedin-
gungen vorzubereiten, wurde drei
Tage lang bei der Felder Gruppe
in Tirol trainiert. Diese stellte die
Maschinen und die Rdumlichkei-
ten zur Verfiigung. Da Felder auch

Foto: Firma Felder

die Weltmeisterschaften in Abu
Dhabi ausstattet, konnten die Teil-
nehmer exakt auf den Maschinen
trainieren, die sie dann auch beim
Wettbewerb vorfinden.

Das osterreichische Team wird
in Abu Dhabi vom Modbeltisch-
ler Mathias Maderthaner aus

hochsten Respekt vor den Tisch-
lertalenten. Es gehort eine grofie
Portion Mut dazu, sich der Heraus-
forderung in aller Offentlichkeit
zu stellen. Mit der Veranstaltung
mochten wir auch Erwachsene,
die eine andere Ausbildung bereits
absolviert haben, auf den Lehrbe-
ruf aufmerksam machen. Und ich
denke, das ist auch heuer wieder
sehr gut gelungen. Gratulation an
die hervorragenden Leistungen®,
sind sich BIM Gerhard Spitzbart
und NO Landesinnungsmeister
Helmut Mitsch einig.

In den Wettbewerben fiir das
erste unddritte Lehrjahr punkteten
die Steiermark, Salzburg, Kdrnten
und Oberosterreich. Im zweiten
Lehrjahr gewann Andreas Kaindl-
bauer (Steiermark), Manuel Steidl
(Tirol) wurde Zweiter und Chri-
stoph Robert Heindl (Lehrbetrieb:
Obruca Tischlerei & Planung) aus
Niederdsterreich wurde Dritter.

In Osterreich gibt es 10.256
Mitgliedsbetriebe, davon 8.763
Tischlereibetriebe mit 29.668 Be-
schdftigten und 2.426 Lehrlingen.

Niederdsterreich und dem Bau-
tischler Walter Sailer aus dem
Burgenland vertreten. Trainiert
werden die beiden von Leo Moser
aus Michelhausen und Wolfgang
Fank aus Vorau. ,Es ist immer
wieder schén, wenn die jungen
Facharbeiter zu Hochstleistun-
gen auflaufen®, zeigte sich Leo
Moser von den Leistungen seines
Schiitzlings beeindruckt.

Zu den drei Stiicken, die sich
im Auswahl-Pool zur Fertigung
fur die WorldSkills befinden,
zdhlt auch ein von Leo Moser
konzipierter Damenschreibtisch
aus Massivholz, der in einer Ar-
beitszeit von maximal 22 Stunden
fertiggestellt werden soll. Bei den
Bautischlern muss in Abu Dhabi
eine Treppe oder ein Fensterrah-
men produziert werden.

Walter Sailer stellte sich erst
kiirzlich erfolgreich einer Heraus-
forderung: Beiden internationalen
chinesischen Staatsmeisterschaf-
ten in Shanghai erreichte er den
zweiten Platz. ,Die Leistungen
stimmen uns positiv, und die Trai-
ningsbedingungen in Tirol waren
hervorragend®, blickt Wolfgang
Fank optimistisch in die Zukunft.
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Nlederosterrelchlscher Bucherschatz 2017

Diirnkrut

Die NO Fachgruppe Buch- und
Medienwirtschaft hat auch heu-
er wieder anldsslich des 2017er
Kinder- und Jugendbuchfestivals
St. Polten zum ,Niederdsterreichi-
schen Biicherschatz® eingeladen.

Der Biicherschatz besteht aus
je einem wertvollen Biicherpaket
mit rund 100 Biichern. Schulen
oder Klassengemeinschaften der
ersten bis vierten Klasse und
der funften bis achten Klasse
sowie Sonderpddagogische Schu-
len konnten ihre Literatur- und
Leseprojekte aus dem Jahr 2016
einreichen. Besonderes Augen-
merk bei der Bewertung legte die
Fachjury auf die Originalitdt und

| |UNTERNEHMENSBERATUNG, BUCHHALTUNG UND INFORMATIONSTECHNOLOGIE

Bundestreffen der HRM

>

v

Innovation der eingelang-
ten Projekte.

In der Kategorie ,Schul-
stufe 1. - 4. Klasse“ ge-
wann die ,Biirgermeister
Hans Barwitzius“-Volks-
schule aus Wr. Neustadt
mit lhren Projekt ,Wun-
dersam und marchenhaft - Zum
Lesen bewegen®.

In der Kategorie ,Schulstufe 5. -
8. Klasse* konnte die Neue Nie-
derosterreichische Mittelschule
aus Dirnkrut mit ihrem Lese-
projekt ,Lesen & Leseférderung
an der Musik-Mittelschule Diirn-
krut iberzeugen.

Auf den Fotos von links: Kurt Seipel (Tirol), Barbara Sommerer (Steier-
mark), Bundessprecherin Rita Sohm, Otto Friihbauer (Karnten), Anita
Stadtherr (NO), Claudia Schwingenschlégel (Wien) und Hans-Georg

Gottling (Bundessprecher Berufsgruppe Unternehmensberater). Fotos: zvg

» In der Kategorie ,Sonderpada-
gogik“ konnte sich die Schule
,ZIS Laa/Thaya“ bei der Fach-
jury mit ihrem Projekt ,Wolfi und
der kleine Bar” durchsetzen.

Die Ubergabe durch Vertreter
der Fachgruppe Buch- und Me-
dienwirtschaft NO fand jeweils

in den Siegerschulen im Rahmen
von Festakten statt, die eigens
fiir die Gewinniibergabe von den
Schiilerinnen und Schiilern selbst
gestaltet wurden. Die Fachgruppe
gratuliert den Gewinnern zu ihren
,Bucherschatzen“ und dankt dem
G&G-Verlag fiir die grofiziigigen

Spenden. Fotos: Fachgruppe; Bauer/NON

Die ExpertsGroup Human Resour-

ce Management (HMR) der UBIT

(Unternehmensberatung, Buch-

haltung und IT) hielt ihr Bundes-

meeting in Kitzbiihel ab (WK-Be-
zirksstelle), wo auch der Constan-
tinus 2017 verliehen wurde (Kon-
gresszentrum K3). Schwerpunkte
des Bundesmeetings waren der

Erfahrungsaustausch durch die

Landessprecher und die Planung

weiterer Mafinahmen:

» Bildung von Fokusgruppen zu
aktuellen Themen wie
,Zusammenarbeit von Roboter
und Mensch®,

,New Learning“ und
,Datenschutz im Zuge der Digi-
talisierung®

» Vorstellung der ExpertsGroup
Human Resource Management
beim It&Beratertag im Novem-
ber 2017

,Wir sind Unternehmensbera-
ter, die ihr Wissen vernetzen und
den Unternehmen zukunftstaug-
lich anbieten. Diese vielfdltige
HRM-Expertise sichert die Errei-
chung der Unternehmensziele
und leistet speziell im Zusam-
menhang mit der Digitalisierung
der Arbeitswelten einen klaren
Beitrag zur Wertschopfung®, stellt
die Landessprecherin fiir NO Ani-
ta Stadtherr fest.

Die HRM-Experts finden sich
im ,Firmen A-Z“ der WKO. Fra-
gen oder Beitrdge bitte an info@
hrmexperts-niederoesterreich.at
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Golfturnier 2017
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Mit rund 70 Teilnehmerinnen und Teilnehmern ging das bereits sieben-
te Finanzdienstleister-Golfturnier erfolgreich tiber die Biihne - inklusive
dem Turnier der ,Schnupper-Golfer” bei der Putt-Competition.
Traditionellerweise fand das Event wieder im Diamond Country Club in
Atzenbrugg statt.

Mit der Tombola konnten 1.580 Euro fiir den Verein ,auf Augenhséhe®

Infos far Klelntransporteure
| |

Neustart fiir die Info-Veranstaltungen fiir Kleintransporteure: Im Hause
Mercedes Pappas (Wiener Neudorf) konnten sich die Teilnehmer neben
aktuellen Fachgruppen-Infos aus erster Hand von Obmann Karl Gruber
auch tber Versicherungsrecht und die geférderte ,Transport-Fit“-
Beratung informieren. Am Bild von links: Robert Haberkorn (Mercedes
Pappas), Oliver Fuss (Vero Versicherung), Michael Schill (Mercedes Pap-
pas), Rebecca Figl-Gattinger, Fachgruppenobmann Karl Gruber, Bajwa
Gurdial Singh, Rene Figl, Fachgruppengeschaftsfihrerin Patricia Luger
und Unternehmsberater Hans Kain.

(www.auf-augenhoehe.at) eingenommen werden.

Foto: zVg

50 Jahre Schierhuber Transporte Zwettl

Seit 1967gibt es das Transportun-
ternehmen Schierhuber in Zwettl.
Gegriindet wurde es von Josef
Schierhuber sen. (geb. 1928), der
den traditionsreichen Gasthof
zum Dichter Hamerling in Zwettl
fiihrte und einen Landesproduk-
te- und Baustoffhandel betrieb.
Letzterer war auch der Grund
fiir einen eigenen LKW. Um ihn
auch fiir Transportleistungen fiir
Kunden einsetzen zu konnen,
legte Josef Schierhuber sen. 1967
die Konzessionspriifung ab und
erwarb eine Konzession fiir das
Gliterbeférderungsgewerbe.

Von Beginn an wurden auch
grenziiberschreitende Transporte
nach Italien, Deutschland und in
die Schweiz durchgefiihrt.

1984 wurde das Transportun-
ternehmen in eine Ges.mb.H.
umgewandelt und hatte bereits
sechs Lkw-Ziige. Zu diesem Zeit-
punkt hat Heinz Schierhuber die
Geschdftsfithrung  itbernommen.
Der Fuhrpark wuchs weiter und
umfasste im Jahr 1991 bereits 13

Foto: zVg

re
= i DER LKW BRINGT.
| WAS SIE TAGLICH BRAUCHEN

LKW-Ziige, so dass der Betrieb
1991 in die Industriestrafle iiber-
siedelte, wo im Jahr 1993 ein neues
Betriebsgebdude mit Biiro, Werk-
stdtte, LKW-Waschanlage und Ab-
stellpldtzen fiir die mittlerweile
16 LKW-Ziige bezogen werden
konnte.

2012 wurde die Ges.m.b.H. in das
Einzelunternehmen Heinz Schier-
huber e.U. umgewandelt. Seit

O Schierhuber

GIZEd  TRANSPORTE
SR ZWETTL

damals hat sich auch das optische
Erscheinungsbild gedndert: Die
Zugfahrzeuge sind seither schlicht
weifl und tragen den Slogan
,Friends on the road“. Aktuell sind
24 LKW-Ziige im In- und Ausland
unterwegs und legen jdhrlich etwa
2,2 Mio Kilometer zurtick.
Spartenobmann Franz Penner
und Fachgruppenobmann Karl
Gruber gratulieren zum Jubildum:

DER LKW BRINGT,
WAS SIE TAGLICH BRAUCHEN,

,Heinz Schierhuber lenkt als Fir-
menchef bereits seit 1985 die Ge-
schicke des Unternehmens. Er hat
sich viele Jahre lang in der Wirt-
schaftskammerorganisation aktiv
eingebracht, war tiber sechs Jahre
lang NO Fachgruppenobmann und
vertrat auch auf Bundes- und in-
ternationaler Ebene die Interessen
der Transportwirtschaft fiir viele
Jahre.”

Foto: Franz Schierhuber
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|| NIEDEROSTERREICH WEST
Mit Beitragen der WKNO-Bezirksstellen

Amstetten, Scheibbs, Klosterneuburg, Melk, Lilienfeld, Purkersdorf,

St. Pélten und Tulln

Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Boheimkirchen (Bezirk St. Polten):
Karl Takats feierte 90. Geburtstag

Am 23. Juni 2017 feierte Karl Ta-
kats mit seiner Familie im Veran-
staltungssaal in Boheimkirchen
seinen 90. Geburtstag.

Uber 100 Gratulanten aus Po-
litik und Wirtschaft, aber auch
Freunde und Wegbegleiter ga-
ben ihm die Ehre, unter ihnen
LAbg. Martin Michalitsch in
Vertretung der Landeshauptfrau,
LAbg. Ingrid Korosek und Herbert
Nowohradsky fiir den Senioren-
bund, Biirgermeister Nationalrat
Johann Hell fiir die Gemeinde
Boheimkirchen und die Vertreter
verschiedenster Organisationen,
bei denen Karl Takats tdtig war.

Seitens der Wirtschaftskammer
NO gratulierten Prasidentin Sonja
Zwazl und Bezirksstellenleiter
Gernot Binder und ibergaben
dem Jubilar eine Dank- und An-
erkennungsurkunde samt einem
Prasentkorb fiir sein langjdhriges
Wirken.

Auch eine Abordnung der Lan-
desberufsschule Mistelbach unter
der Fithrung von Direktor Pleil

iiberbrachten
ihre Gliickwiin-
sche in Form ei-
ner Fotodoku-
mentation tiber
das Wirken
von Karl Takats
als Priifer und
Lehrlingswart.

Auch der Be-
rufsgruppen-
sprecher  der
Schmiede, Jo-
hann Schmutz,
hob in seiner
Gratulation die
Verdienste des
Jubilars fiir
sein lebenslan-
ges  Engage-
ment fiir das
Handwerk der
Schmiede hervor.

Karl Fraissl lieR es sich nicht
nehmen, personlich zu gratu-
lieren.

Seitens des Wirtschaftsbundes
Ortsgruppe Boheimkirchen gra-

Frankenfels (Bezirk St. Polten):

Mitarbeiterehrung Landtechnik-KFZ Hosl

tulierten Obfrau Barbara Lahofer
und die begleitenden Funktiondre
und {iberbrachten dem Jubilar ein
Prdsent samt einem Dank- und
Anerkennungsschreiben fiir sein
langjdhriges Wirken.

V.l.: Landesobmann NO Seniorenbund Herbert Nowohradsky, LAbg. Doris Schmiedl, Be-
zirksstelleleiter Gernot Binder, WKNO-Prasidentin Sonja Zwazl, Jubilar Karl Takats mit

Gattin, Karl Fraissl, LAbg. Martin Michalitsch, Berufsgruppensprecher der Schmiede Jo-
hann Schmutz und Prisidentin O-Seniorenbund Ingrid Korosek.

Foto: zVg

Musikalisch wurde das Fest von
einer Abordnung der Blasmusik
Boheimkirchen untermalt. Fiir das
leibliche Wohl sorgte Wirt Denis
Pop aus Untergrafendorf mit ei-
nem schmackhaften Buffet.

Kiirzlich ehrte die in Frankenfels ansdssige Fa. Hosl ihren langjdhrigen
Mitarbeiter Hermann Eigelsreiter, der dem Unternehmen bereits seit

30 Jahren die Treue halt.

Zu diesem Anlass gratulierte Bezirksstellenleiter Gernot Binder und
bedankte sich bei dem Jubilar fiir die langjdhrige Mitarbeit und wiinsch-
te fiir die Zukunft weiterhin alles Gute.

1. Reihe (v.l.): Claudia Hésl, Helga und Hermann Eigelsreiter.
2. Reihe (v.l.): Gerhard Hosl, WK-Bezirksstellenleiter Gernot Binder und

Elsa Hosl.

Lern, dass Wissen die Formel zum Erfolg ist.

Jetzt das neue WIFI-Kursbuch 2017/18 bestellen!
T 02742 890-2000 | E kundenservice@noe.wifi.at | | www.noe.wifi.at
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Lern
dich
. weiter.
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St. Pélten:
ATC Metallwelt Grand Prix am St. Péltener Firmengeldande

Am Firmengeldnde der ATC Me-
tallwelt konnten sich Ende Juni
an einem Pferdestdrken-Super-
Samstag Mdnner, Metall & Moto-
ren bis in die Abendstunden mit-
einander messen und sich PS-Fans
ein ,Hatzerl“ liefern.

Nahezu 50 Teams buhlten unter
der Leitung des OAMTC um die
schnellsten Runden. Die Modera-
tion ibernahm Gemeinderat Hel-
mut Eder. Wutzl Catering sorgte
fiir das leibliche Wohl der Fahrer
sowie der zahlreich erschienenen PS-Super-Samstag am ATC-Firmengelédnde, wo sich 50 Teams unter professioneller Leitung um die schnellsten
Zaungdste. Rundenzeiten stundenlang Duelle lieferten. Foto: 2Vg

Wolfsgraben (Bezirk St. Polten):
Firmenjubilden im Bezirk

Auch dieses Jahr konnten Aufien-
stellenobmann Wolfgang Ecker
und Isabella Petrovic-Samstag
wieder einer Unternehmerin und
einigen Unternehmern eine Ur-
kunde der WKNO iiberreichen.
Der Purkersdorfer Aufienstel-
lenobmann gratulierte zu den
bisherigen wirtschaftlichen Er-
folgen und wiinschte auch fiir die
Zukunft weiterhin alles Gute:

» Gerald Boldt - 20 Jahre

» Karl Hofer - 20 Jahre

» Eva Kock-Eripek — 20 Jahre
» Gerhard Putz - 20 Jahre

» Hotel Rosner KG - 20 Jahre
» Dieter Wieninger - 20 Jahre

» Anton Nemec GmbH - 30 Jahre  V..: Gerhard Putz, Gerald Boldt sowie Karl Hofer jeweils mit AuRenstellenobmann Wolfgang Ecker.  Fotos: Ast

V.l.: Eva Kock-Eripek, Friedrich Rosner, Dieter Wieninger, AuRenstellenleiterin Isabella Petrovic-Samstag mit Anton Nemec jeweils am Bild mit Gra-
tulant, AuRenstellenobmann Wolfgang Ecker.
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Purkersdorf (Bezirk St. Polten):
Gewinnbringend kooperieren, ertragreich ernten - Wie Unternehmen sinnvolle Kooperationen eingehen

Unter dem Motto ,Vom Ich zum
Wir - mit Kooperationen wach-
sen” luden Frau in der Wirtschaft
gemeinsam mit der Jungen Wirt-
schaft zu einer informativen
Podiumsdiskussion fiir Unterneh-
men in die Wirtschaftskammer
Purkersdorf ein.

Partnerschaften unter
Unternehmen

Im Fokus stand das aktuelle
Thema der Co-Partnerschaft von
Unternehmen. Der Loéwenanteil
aller niederosterreichischen Un-
ternehmen sind EPU und KMU. In
dieser Struktur stoflen Betriebe
im Alltag immer wieder an ver-
schiedene Ressourcen-Grenzen,
wie Zeit, Budget, Kapazitdten
oder Fachwissen. Dabei kénnten
sinnvolle Kooperationen das Ar-
beitsleben leichter und effizien-
ter gestalten. Den Unternehmen
entgehen neue Marktchancen, die
Gelegenheit, sich einen marktre-
levanten Mehrwert zu verschaffen
und ihr Produkt- und Dienstlei-
stungsspektrum vorteilhaft zu
erweitern.

Das Eingehen von Kooperatio-
nen geht aber weit {iber das her-
kommliche Netzwerken hinaus.
Wer diese Form ins Auge fasst,
muss umfassend iiber simtliche
Vor- und Nachteile, Chancen, Hiir-
den sowie rechtliche Rahmenbe-
dingungen Bescheid wissen, auch
iiber die Anlaufstellen, die es gibt.

Wadhrend der Veranstaltung er-
hielten die interessierten Teilneh-

Lern, dass es
Grenzen gibt.

mer wertvolle
Informationen
sowie die Mog-
lichkeit, indivi-
duelle Fragen
zu rechtlichen,
unternehme-
rischen und
betriebswirt-
schaftlichen
Aspekten  zu
stellen.

Ein Best-
Practice-Bei-
spiel  zweier
erfolgreicher
Unterneh-
merinnen zeig-
te auf, wie eine
Kooperation

in der Praxis
ablaufen kann.
Ein praktisches
Tool vernetzte
im Anschluss
an die Veran-
staltung  die
Teilnehmer.

Sie konnten so auf einfache Art
und Weise Kontakte kniipfen, ge-
zielt netzwerken und erste mogli-
che Kooperationen anbahnen.

Umfassende Information
vor Kooperationsstart

,Wer {iber eine Kooperation nach-
denkt, sollte sich vorher umfas-
send iiber sdmtliche Vor- und
Nachteile informieren, die Gren-
zen zwischen Netzwerken und
Kooperation genau kennen sowie

ine

Wolfram & Partner), Nicola Widmann (Moderation).

sich mit den rechtlichen Rahmen-
bedingungen vertraut machen,
um Risiken zu minimieren®, will
Astrid Wessely, Bezirksvertre-
terin von FiW Purkersdorf, die
Unternehmen auf der sicheren
Seite wissen.

FiW setzt landesweit auf
Zusammenarbeit

Frau in der Wirtschaft setzt
landesweit die Initiative fiir diese
Form der Zusammenarbeit und

In der heutigen Berufswelt erschlieBen Fremdsprachen nicht nur neue Welten,
sondern neue Berufsfelder. Entdecke das umfangreiche Fremdsprachenangebot
am WIFI Niederosterreich.

Jetzt informieren und buchen auf www.noe.wifi.at
WIFI. Wissen Ist Fiir Immer.
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V.. Wolfgang Eybl (Leitung WKNO Betriebswirtschaft und Management), Sabine Wolfram
(FiW Bezirksvertreterin Baden), Astrid Wessely (FiW Bezirksvertreterin Purkersdorf), Sonja
Haselgruber-Husar und Eva Schmied-Siegl (konzeptionell: Interior Design), Stefan Chlibek
(Junge Wirtschaft), Ramazan Serttas (Referent WK-AuRenstelle Purkersdorf), Isabella

Petrovic-Samstag (Aufienstellenleiterin Purkersdorf), Barbara Niederschick (Niederschick,

Foto: Ast

mochte damit Unternehmerinnen
inspirieren sowie motivieren, das
Thema aus unterschiedlichen Per-
spektiven zu beleuchten.

Ziel ist es - neben den rechtli-
chen undbetriebswirtschaftlichen
Aspekten - dass Unternehmerin-
nen erfahren, wie sie erfolgreich
an Kooperationen herangehen,
wer wirklich zu ihnen passt
und wie sich in der Praxis ver-
schiedene Sichtweisen zu einem
Zusammenspiel auf Augenhoéhe
vereinen.

wKo

Lern
dich
weiter.
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Tulin:
Trigos nominiert Bio am Platz

V.l.: Landesratin Petra Bohuslav tibergibt die Nominierungsurkunde an

Christiane Wegger.

Der Trigos NO, hinter dem eine
breite Tragerschaft aus Wirtschaft
und Zivilgesellschaft steht, wurde
heuer in Niederdsterreich zum
finften Mal vergeben.

Insgesamt nahmen 40 nie-
derosterreichische Unternehmen
teil - Osterreichweit die meisten
Einreichungen. Davon reichten in
der Kategorie CSR-Engagement
36 Unternehmen ein. Dies machte
es fiir die Jury nicht einfach, neun
Unternehmen zu nominieren und
drei davon auszuzeichnen.

Tulln:

Foto: NON/Marschik

In der Kategorie ,Ganzheitli-
ches CSR-Engagement Kleinun-
ternehmen® war Christiane Weg-
ger, Geschadftsfiihrerin von Bio am
Platz, nominiert. ,Bio muss nach-
haltig sein - in jeglicher Hinsicht.
Wir fithren intensive Gesprdche
mit Kunden. Wir verwenden kaum
Verpackungsmiill und es kénnen
bespielsweise Erddpfel auch ein-
zeln gekauft werden®, so Wegger.

Die Nominierungsurkunde
Uberreichte Landesrdtin Petra
Bohuslav.

Raiffeisenbank Tulln feiert 50-Jahr-Jubilaum und
ehrte ihre langjahrigen Mitarbeiter

Dreifachen Grund zum Feiern
gab es bei der Raika Tulln. Zum
einen wurde das 50-jahrige Be-
stehen der Raiffeisenbank Tulln
und zum anderen das 110-jahrige
Jubildum der Filiale Langenrohr
gefeiert. Im Zuge der Feierlich-
keiten wurden auch langjdhrige,
verdienstvolle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter geehrt.

In Vertretung von DBezirks-
stellenobmann Christian Bauer
uberreichte Johann Figl, Bezirks-
stellenausschussmitglied der Be-
zirksstelle Tulln, den Direktoren
Manfred Leitner und Karl Hame-
der die Jubildumsurkunde und
gratulierte den geehrten Mitar-
beitern herzlichst
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Die geehrten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter:

30 Jahre:

» Renate Birnecker,

» Christian Kreitzer,
» Christine Vukits und
» Manfred Leitner

25 Jahre: w
» Roland Bauchinger und
» Peter Kostinek

10 Jahre:

» Anita Bohatschek,
» Sandra Pauker und
» Sandra Riegler.

Nr. 27 -7.7.2017
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Tulln:
Diamond City Hotel-Er6ffnung in der Innenstadt

Bezirke WEST - 33

V.l.: Christian Hieke (General Manager Diamond Country Club Atzen-
brugg), Hotelmanager Martin Findner, Hotelbetreiber Christian Guzy,
Landesratin Petra Bohuslav, Biirgermeister Peter Eisenschenk, Hotel-
errichter Herbert Pinzolits und Bezirkshauptmann Andreas Riemer.

,Es muss einiges ziemlich richtig
gelaufen sein, der Zeitplan wurde
eingehalten und auch in Sachen
Kosten kénnen wir eine Punktlan-
dung verzeichnen®, erkldrte Inve-
stor und Bauherr Herbert Pinzo-
lits bei der feierlichen Eroffnung.

Auch Hotelbetreiber Christian
Guzy, der unter anderem den Dia-
mond Country Club Atzenbrugg
fiihrt, ist hochst zufrieden mit der
gelungenen Fertigstellung: ,Die
Region hat endlich das Hotel,

Foto: NON/Peischl

das sie verdient.“ Im Madrz 2016
erfolgte der Spatenstich. Jetzt
fand die Schliisseliibergabe fiir
das Diamond City Hotel auf dem
Areal der ehemaligen Landesfeu-
erwehrschule statt.

Anfangs noch als Drei-Sterne-
plus-Hotel geplant wurde das
Diamond City Hotel jetzt doch
zum Vier-Sterne-Haus. Es bietet
76 Zimmer, zwei Superior Suiten,
zwei Seminarrdume und eine mo-
derne Lounge mit Bar.

V.l.: Raika Obmann Biirgermeister (Langenrohr) Leopold Figl mit Be-
zirksstellenausschussmitglied Johann Figl.

Foto: Raiffeisenbank Tulln
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Klosterneuburg (Bezirk Tulln):
Klosterneuburg goes Wien — ,Zwolf“ expandiert

V.l.: Adi Raihmann, Simone Danzinger und Aufenstellenleiter Friedrich

Oelschlagel.

Viele kennen es bereits in Klo-
sterneuburg - ,Das Zwdlf - Karma
Food“ am Stadtplatz und mittler-
weileauch im Inkupark in Kloster-
neuburg!

Die sympathischen und dyna-
mischen Jungunternehmer Adi
Raihmann und Simone Danzinger
haben in kurzer Zeit mit ihrem al-
ternativen Gastrokonzept die Her-
zen der Klosterneuburger erobert.

[_|MESSEKALENDER]

Foto: zVg

Aber dabei bleibt es nicht,
die beiden sehen auch Wien als
Chance, wobei Klosterneuburg
jedenfalls der Hauptstandort blei-
ben wird.

Nunmehr gibt es die liebevoll
in Klosterneuburg zubereitete
Kost auch am Laurenziberg gleich
beim Schwedenplatz.

Weitere Informationen zum
Unternehmen: 12.co.at

Klosterneuburg (Bezirk Tulln):

3

Jubildumsfeier von Alexander Holiczky

V.l.: AufRenstellenobmann Walter Platterer mit Alexander Holiczky bei
der Urkundeniiberreichung.

Schier unglaubliche 30 Jahren
fihrt Alexander Holiczky die Eni
Tankstelle auf der Wiener StrafRe
in Klosterneuburg. Wahrlich ein
Anlass, dieses Jubildum entspre-
chend zu feiern, wozu der jung
gebliebene Unternehmer Vertre-
ter von Stadt und Wirtschaft sowie
Freunde, Wegbegleiter und treue
Kunden zu einer Feier zum Heuri-
gen Katzmayer einlud.

In seiner Dankesrede berichtete
Holickzy tiber durchaus bewegte
Zeiten bei Betrieb der Tankstelle,

Foto: zVg

aber auch der Werkstatt, die er seit
zehn Jahren nach sofort bestan-
dener Meisterpriifung betreibt.
Grofler Dank wurde Kunden,
Mitarbeiter und vor allem seiner
Schwester ausgesprochen.
Seitens der Wirtschaftskammer
Klosterneuburg gratulierten Au-
fenstellenobmann Walter Plat-
teter, Bundesinnungsmeister der
Fahrzeugtechnik Friedrich Nagl
und Markus Schon recht herzlich
zum Firmenjubildum und wiin-
schen weiterhin viel Erfolg.

Datum Messe Veranstaltungsort

August

05.08. 32. Oldtimer- und Teilemarkt VAZ St. Polten

24.08.-03.09. Wachauer Volksfest Stadtpark Krems

31.08.-04.09. Int. Gartenbaumesse Tulln Messe Tulln

September

02.09.-03.09. Haustier aktuell Arena Nova

08.09.-10.09. Wimpassinger Messe Kulturzentrum Wimpas-
sing

09.09.-10.09. Wirtschaftstage Spannberg

29.09.-01.10. Bau & Energie Messe Wieselburg

29.09.-30.09. Waldviertler Jobmesse Wirtschaftsforum Wald-
viertel

30.09.-01.10. Du & das Tier Tulln Messe Tulln

Oktober

05.10.-07.10. Schule & Beruf Messe Wieselburg

05.10.-08.10. Apropos Pferd Arena Nova

05.10.-06.10. Bildungsmesse 72000 Stockerau

Datum Messe Veranstaltungsort

006.10.-08.10. cultiva Hanfmesse Pyramide Vosendorf

November

03.11.-05.11. Gesund & Wellness Tulln Messe Tulln

05.11.-06.11. Bio Osterreich Messe Wieselburg

10.11. BIL 17 - Berufsinformations- Neue Mittelschule Hain-

messe feld

23.11.-24.11. Korneuburger Bildungsmeile Ausbildungsbetriebe im
Bezirk Korneuburg

Dezember

02.12.-03.12. Tullner Flohmarkt Messe Tulln

02.12.-03.12. Carp Austria Pyramide Vosendorf

Alle Messen in NO auf einen Blick unter:

[=]5% [=]

wko.at/noe/messen oder scannen
Sie den QR-Code, um direkt zur Liste zu gelangen.

Alle Angaben ohne Gewdhr!
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Bau-Sprechtage

Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/amstetten
wko.at/noe/klosterneuburg
wko.at/noe/lilienfeld
wko.at/noe/melk
wko.at/noe/purkersdorf
wko.at/noe/stpoelten
wko.at/noe/scheibbs
wko.at/noe/tulln

v v v v v v v v

DO, 20. Juli, an der BH Amstetten,
von 8.30 bis 12 Uhr.
Anmeldung unter T 07472/9025, DW
21110 bzw. 21289 (fiir Wasserbau).

FR, 4. August, an der BH Lilienfeld, Haus
B,1. Stock, Zimmer Nr. 36 (B.1.36),
von 8 bis 11 Uhr. Anmeldung unter
T 02762/9025, DW 31235.

MO, 10. Juli, an der BH Melk, Abt Karl-
Strafde 253, Besprechungszimmer Nr.
02.013 im 2. Stock, von 8 bis 12 und
13 bis 15 Uhr. Anmeldung erforder-
lichunter T 02752/9025/32240.

MO, 24. Juli, an der BH Scheibbs,
Schloss, Stiege Il, 1. Stock, Zimmer
26 bzw. 34, von 9 bis 11.30 Uhr. An-
meldung unter T 07482/9025, DW
382309.

MO, 31. Juli, an der BH St. P6lten, am Bi-
schofteich 1, von 8.30 bis 12 Uhr. An-
meldung T 02742/9025-37229.

FR, 21. Juli an der BH Tulln (Bau), Haupt-
platz 33, Zimmer 212, von 8.30 bis 12
Uhr. Anmeldung unter
T 02272/9025, DW 39201 oder
39202/39286

Mehr Informationen zur optimalen
Vorbereitung der Unterlagen fiir den Bau-
sprechtag: Wirtschaftskammer NO -
Abteilung Umwelt, Technik und Innovation
(UTI) T 02742/851, DW 16301

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder Ande-
rungen der Raumordnung (Flachenwidmung)
statt. Der Entwurf liegt bis zum angegebenen
Zeitpunkt im jeweiligen Gemeindeamt zur Ein-
sicht und zur schriftlichen Stellungnahme auf:

Annaberg (Bez. LF) 371, Juli
Melk 10. Juli
St. Valentin 18. Juli

Sprechtage der SVA

Die Sprechtage der Sozialversicherungsan-
stalt der Gewerblichen Wirtschaft finden zu
folgenden Terminen in der jeweiligen Wirt-
schaftskammer-Bezirksstelle statt:

Amstetten DI, 18.Juli (8-12/13-15 Uhr)

Lilienfeld DO, 20. Juli (8-12 Uhr)
Melk MI, 19. Juli (8-12/13-15 Uhr)
Scheibbs MO, 17.Juli  (8-12/13-15 Uhr)
Purkersdorf FR, 28. Juli (8-11 Uhr)
Tulln DO, 3. August (8-12 Uhr)
Klosterneuburg FR, 21. Juli (8-12 Uhr)

Sprechtage der Sozialversicherung in der
Servicestelle St. Pélten:

MO bis DO von 7.30 bis 14.30 Uhr, FR von
7.30 - 13.30 Uhr, 3100 St. Polten, Neuge-
baudeplatz 1, T 050808 - 2771 oder 2772,
E Service.St.Poelten@svagw.at

Alle Informationen zu den Sprechtagen der
SVA finden Sie unter: www.svagw.at

Betriebsanlagengenehmigung

Jede Betriebsanlage braucht fiir ihren Betrieb
eine Genehmigung. Zur Unterstiitzung aller
im Zusammenhang mit der Betriebsanlagen-
genehmigung auftretenden Herausforderun-
gen bietet die WKNO Sprechtage, jeweils von
9 bis 16 Uhr, an.

Die nachsten Termine:

» DI, 10.10., WK Wr. Neustadt, T 02622/22108
» DO, 12.10., WK St. Pélten, T 02742/310320
» DI,17.10., WK Horn, T 02982/2277

» DI, 24.10., WK Amstetten, T 07472/62727

» DI, 31.10., WK Hollabrunn, T 02952/2366

Infos und Anmeldung auch unter:
wko.at/noe/bag

Tulln:

Blumenpracht bei Praskac Pflanzenland GmbH

Geschaftsfithrer Wolfgang Praskac lud mit seinem Team zum PrasKatz-
Fest nach Tulln. Mehrere Mitarbeiter schmiickten mit mehr als 12.000
Sommerblumen ein zwolf Tonnen schweres und acht Meter hohes
Edelstahlgeriist. Die daraus entstandene ,PrasKatz*, Osterreichs grofite
Blumenskulptur, wurde mit zahlreichen Gésten feierlich enthiillt.

Bei einem Rahmenprogramm mit Speis, Trank und Musik konnten
die Besucher viele Produkte zu speziellen Preisen mit nach Hause neh-
men. Und eines konnte schon verraten werden - die ,PrasKatz“ wird es
auch néchstes Jahr wieder geben.

Mit 12.000 Sommerblumen wurde ein Edelstahlgeriist in Osterreichs
grofte Blumenskulptur - die ,PrasKatz“ - verwandelt.
Foto: Praskac Pflanzenland

Alle Services unter

wko.at/noe
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Wieselburg (Bezirk Scheibbs):

Betriebsbesuch bei Druck
. T

Purgstall (Bezirk Scheibbs):

erei/Werbetechnik Queiser

LY

V.l.: Bezirksvorsitzender Richard Wenninger und Stellvertreterin Sonja
Aigelsreiter mit den Betriebsbesuchs-Teilnehmern sowie Alois Kalten-
brunner (Mitte) und Stefan Ramharter (im Hintergrund) der Firma Quei-
ser.

Mitte Juni offnete die Druckerei
Queiser GmbH fiir die Junge
Wirtschaft die Tore des Standortes
Wieselburg fiir eine Betriebsbe-
sichtigung.

Geschaftsfiihrer Stefan Ram-
harter fithrte durch das Unterneh-
men und prdsentierte unzdhlige
Produkte der Werbetechnik, die
in Wieselburg produziert werden.
Von bedruckten Textilien bis
hin zu riesigen Werbetafeln und
Messestdnden, die mittlerweile

Foto: zVg

weltweit geliefert werden. An-
schlieffend wurden die Besucher
zu einer Verkostung kroatischer
Spezialitdten in das Feinkostge-
schdft Terra Dalmatia in Weinzierl
eingeladen. Dort hatten die JW-
Mitglieder noch die Moglichkeit
mit Stefan Ramharter und Alois
Kaltenbrunner zu plaudern.
Organisiert wurde die Besichti-
gung vom JW-Team Scheibbs un-
ter der Leitung von Richard Wen-
ninger und Sonja Aigelsreiter.

©

Alle Services unter

wko.at/noe

T 01/523 1831

Global denken -
regional werben!

F 4

mediacontacta
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) LEHRWE

Busatis-Lehrlinge zdhlen zu den besten in NO

pueriTTE B

V.|.: Geschéftsfithrer Christoph Jordan, WKNO Landessieger ,Mechatro-
nik* Julian Scherz mit Erich Wenighofer (Diplomierter Industrieausbil-

der).

Seit vielen Jahren finden re-
gelmdfig Lehrlingswettbewer-
be der Wirtschaftskammer Nie-
derdsterreich, Sparte Industrie,
statt. Dieses Jahr trat Julian
Scherz in dem fiir Busatis neuen
Lehrberuf,Mechatronik® erstmals
an und wurde Landessieger in
diesem Lehrberuf.

Insgesamt 119 Lehrlinge aus
36 Unternehmen aus ganz Nie-
derdsterreich nahmen an den
Wettbewerben teil. WKNO-Pri-
sidentin Sonja Zwazl: ,Die Lehre
ist ein hervorragender Start ins
Berufsleben und erdffnet jungen
Menschen alle Chancen. Nur in
der Gesellschaft nimmt die Lehre
nicht den Stellenwert ein, der ihr
gebithrt. Dabei zeigt gerade auch
die Sonderkategorie Industrie 4.0,
dass Fachkrdfte - und damit die
Lehre - in allen Branchen auch
im Zeitalter der Digitalisierung
absolut unverzichtbar sind. Di-
gitalisierung heifit nicht, dass
handwerkliche Fahigkeiten nicht
mehr gefragt sind, sondern dass
Handwerk und IT-Kenntnisse ver-
kniipft werden miissen. Die enge
Zusammenarbeit unterschiedli-
cher Fertigkeiten wird wichtiger
denn je.”

NO Industrie als
wichtiger Ausbildner

Helmut Schwarzl, Spartenob-
mann-Stv. der NO Industrie, hob
als Gastgeber des Lehrlingswett-
bewerbs die Wichtigkeit der Lehr-
lingsausbildung fiir die Industrie
NO hervor: ,Die NO Industrie
ist ein wichtiger Ausbildner. Je-

Foto: Busatis GmbH

der siebente Industrie-Lehrling
Osterreichs wird in Niederdster-
reich ausgebildet. Und auch Indu-
strie 4.0 ist fiir unsere Lehrlinge
kein Fremdwort. Dass unsere
Lehrlinge top-ausgebildet sind
und auch mit digitalen Technolo-
gien sehr gut umgehen kénnen,
zeigt das gute Abschneiden der
Teilnehmer.”

Busatis zdhlt zu den be-
sten Lehrbetrieben

Christoph Jordan, Geschadfts-
fihrer Busatis GmbH: ,Die Aus-
bildung von jungen Menschen
ist fiir Busatis seit 130 Jahren ein
ganz besonderes Anliegen. Gera-
de im Digitalisierung-Zeitalter
ist die Top-Qualifikation unserer
Mitarbeiter ein klarer strategi-
scher Wettbewerbsvorteil. Neben
der fachlichen und personlichen
Weiterentwicklung istes eine Ver-
pflichtung, unseren Mitarbeitern
Stabilitdat und Sicherheit sowie
Zuversicht und Perspektiven zu
geben und zu vermitteln, dass sich
Leistung auszahlt und honoriert
wird. So kann Kreativitdt entste-
hen, konnen sich individuelle
Fahigkeiten entwickeln und Un-
ternehmenswerte weitergegeben
werden. Wir gratulieren unseren
Lehrlingen und sind sehr stolz,
dass Busatis durch diese Leistun-
gen zu den besten Lehrbetrieben
Osterreichs zihlt.“

Besonderer Dank gilt auch
Lehrlingsausbildungsleiter Erich
Wenighofer sowie allen Werkmei-
stern fiir die erstklassige Ausbil-
dung der Lehrlinge.

05.07.2017 11:43:39



Euratsfeld (Bezirk Amstetten):

F

V.l.: Robert Glack, Gunther Hagler und Georg Hiesberger.

Gunther Hagler, Lehrling im
Autohaus Weislein/Glack hat die
Lehrabschlusspriifung mit ausge-
zeichnetem Erfolg abgeschlossen.

Anfang Junihat er beim Europa-
ischen Lehrlingswettbewerb der
Berufsschulen ,JuniorMechanic®
mit insgesamt neun Nationen in
Ljubljana (Slowenien) teilgenom-

Ausbildungserfolg bei Weislein

Foto: Winkler

men. Pro Nation waren je zwei
Teilnehmer vertreten.

Giinther Hagler erreichte im
Einzelbewerb den 1. Platz und ge-
wann im Teambewerb mit seinem
osterreichischen Kollegen. Robert
Glackist stolzauf seinen Lehrling,
der seine Ausbildung im besten
Sinne ,vergoldet” hat.

Haidershofen (Bezirk Amstetten):

V.l.: Geschaftsfiihrer Manfred Lengauer, Manfred Friesenbichler und

Bezirksstellenobmann Reinhard Mésl.

Markus Lengauer, Geschéftsfiith-
rer der Wartecker GmbH, freut
sich iiber den besonderen Anlass
und gratulierte Manfred Frie-
senbichler fiir seine langjdhrige
Treue und Mitarbeit.

Seit 20 Jahren ist der Jubilar fiir
den Verkauf und im Aussendienst
tdtig und begleitete die Wartecker

Bezirke_West_27.indd 37

Foto: Wartecker

GmbH wdhrend zwei Jahrzehnte
betrieblicher Entwicklung.

Gemeinsam mit Bezirksstel-
lenobmann Reinhard Mosl be-
dankte sich Geschéftsfithrer Len-
gauer bei seinem verdienstvol-
len Mitarbeiter und iberreichte
ihm die Mitarbeitermedaille der
WEKNO.
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Wallmersdorf (Bezirk Amstetten):

Biroeroffnung Kopfkino Filmproduktionen

V.l.: Bezirksstellenleiter Andreas Geierlehner, Ludwig Stolz, Biirgermei-
ster LAbg. Anton Kasser, Johannes Teufl, Birgit Richter, Griinder Jakob

Kasser, Anita Reichl und Abg.z.NR Andreas Hanger.

Mit der Eroffnung des neuen
Biiros in Wallmersdorf setzt
Jakob Kasser einen weiteren
Meilenstein in der Entwicklung
von KOPFKINO filmproduktio-
nen. Mit der Leidenschaft zum
Filmen und der grenzenlosen Be-
geisterung traute sich Jakob Kas-
ser 2015 mit der Griindung eines
Einzelunternehmens auf neues
Terrain - mit groflem Erfolg.
Rund zwei Jahre nach der
Griindung darf KOPFKINO film-
produktionen zahlreiche nam-
hafte und vor allem regionale
Firmen zu seinen Kunden zdhlen:
voestalpine, Autohaus Senker,
Softsolution, LISEC Austria, duo-
met, FALKEmedia, Passion &
Style Events, ARGE Lehrbetriebe,
Musterhauspark oder auch die
factory300. Von der Idee bis zum

Foto: Kasser

fertigen Imagefilm gibt’s alles aus
einer Hand kombiniert mit Fleif,
Kreativitdt und Tatendrang.

Um die Wiinsche jedes einzel-
nen Kunden zu erfiillen, ist jedes
Video mafigeschneidert und indi-
viduell abgestimmt. Hinter dem
Grinder Jakob Kasser steht ein
grofles Netzwerk an Fachkrdften,
die bei den Produktionen mit-
wirken und somit auch arbeits-
intensive Filmprojekte in die Tat
umsetzen.

Die Zukunft scheint vielver-
sprechend: Um am neuesten tech-
nischen Stand zu bleiben und die
Qualitdt der Videos zu steigern,
werden sdamtliche Gewinne in
neues Equipment investiert. Bei
einer weiter steigenden Auftrags-
lage ist zudem die Einstellung
neuer Mitarbeiter angedacht.

[ 8

Personal-Basis Management GmbH | Roseggerring &, 3130 Herzogenburg
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Ybbsitz (Bezirk Amstetten):
Unternehmer unterstiitzen Skigebiet Forsteralm

Als eingefleischte Schifahrer und
Forsteralm-Fans unterstiitzen die
beiden Ybbstaler Unternehmer
Thomas Knapp und Hubert Spreit-
zer das Schigebiet Forsteralm an-
lasslich dessen aktueller Crowd-
fundingkampagne mit insgesamt
15.000 Euro. Im Gegenzug dafiir
kommen die Logos der beiden
Sponsoren auf einen Pistenbully.
,Meine Kinder sind jetzt zwei
und sieben Jahre alt und sollen
- genau wie wir - Schifahren vor
der Haustlire lernen koénnen®,
erkldrt IMC-Geschaftsfiihrer Tho-
mas Knapp seine Motivation, die
Forsteralm zu unterstiitzen. ,Und
wer mich kennt, weif}, dass ich auf
Bagger und Fahrzeuge aller Art
stehe - da ist ein Pistenbully mit
IMC-Logo ein echtes Highlight.”

Zudem hat Geschiftsfithrer
Knapp als Bergretter schon oft
seinen Dienst auf der Forsteralm
versehen.

,Die Forsteralm gilt als wich-
tiges touristisches Ausflugsziel
fir Familien in unserer Region.
Als Ybbsitzer und begeisterter
Schifahrer istes mir eine Herzens-
angelegenheit, die Forsteralm am
Leben zu erhalten und weiterzu-
entwickeln®, betont Bauunterneh-
mer Hubert Spreitzer.

Die regionale Unterstiitzung
ist enorm, denn bisher wurden
bereits tiber 300.000 Euro gesam-
melt. ,Wir sind iberwdltigt vom
groflen Zuspruch aus der Region
und mochten uns fiir die grofi-
zligige Unterstiitzung herzlichst
bedanken®, freut sich Forsteralm-

Mitterbach (Bezirk Lilienfeld):

Neues Vier-Sterne-Hot

el mit Wellnessbereich

-,‘. - -

V.l.: Hubert Spreitzer, Manfred Grofiberger und Thomas Knapp.

Mitbetreiber Manfred Grofiber-
ger. Schifahrer und Freunde der
Forsteralm konnen das Crowd-

Robert Karner eroffnete am
Schwurwiesenweg 1 in Mitter-
bach sein ,Hotel Mitterbach®. Das
neue Vier-Sterne-Hotel verfiigt
Uber 28 Zimmer und 76 Betten,
einen Wintergarten sowie einen
hoteleigenen Wellnessbereich.
Im Zuge einer Hotelfiihrung
konnten die geladenen Ehren-
gdste das Hotel besichtigen - sie

Roswitha und Robert Karner
prasentierten ihr neues Vier-
Sterne-Hotel. Foto: Zauner/NON

QUERDENKER
GESUCHT!

STUDIERE AN DER NEW DESIGN UNIVERSITY:

GRAFIKDESIGN, INNENARCHITEKTUR,
DESIGN & HANDWERK UND VIELES MEHR!
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Foto: IMC

fundingprojekt noch unterstiit-
zen. Infos unter:
www.forsteralm.com

schwdarmten anschliefend von
einem neuen ,Schmuckkasterl®.

Der erfolgreiche Unternehmer
bietet nun mit seinen Betrieben in
Mitterbach rund 30 Arbeitspldtze.

Seitens der Bezirksstelle Lilien-
feld gratulierte Bezirksstellenaus-
schussmitglied Markus Leopold
und wiinschte weiterhin viel
Erfolg.

~)Y

NEWDESIGN
UNIVERSITY

PRIVATUNIVERSITAT ST. POLTEN

WWW.NDU.AC.AT
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Gmiind, Waidhofen/Thaya, Horn, Zwettl, Krems, Hollabrunn,
Mistelbach, Korneuburg-Stockerau und Ganserndorf.
Regional-Infos aus allen (ibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Horn:
Lehrlingsehrung 2017

Bei der Ehrung der be-
zirksbesten Lehrlinge in
der Wirtschaftskammer
Horn standen Lehrlinge,
die 2015/2016 ihre Lehr-
abschlusspriifungen mit
Auszeichnung abgelegt,
oder Spitzenplatzierungen
bei Lehrlingswettbewer-
ben erreicht haben, im

Rampenlicht.
Bezirkshauptmann Johannes
Kranner und WK-Bezirksstel-

lenobmann Werner Groif gra-
tulierten den Top-Fachleuten zu
ihren herausragenden Leistungen
und iiberreichten ihnen ein klei-
nes Dankeschon fiir ihren Eifer
und ihre Zielstrebigkeit.

Groify betonte, dass die Lehre
keine Einbahnstrafte sei und
bedankte sich auch bei den Lehr-
betrieben, die ebenfalls einen we-
sentlichen Anteil an den hervorra-
genden Ergebnissen haben. ,Eure
Leistungen sind der Beweis fiir die
tollen Talente unserer Jugendli-
chen und fiir die tolle Ausbildung
in unseren Betrieben.*

Bezirkshauptmann Johannes
Kranner unterstrich den hohen
Stellenwert der Lehrausbildung
fiir die regionale Wirtschaft, da
bestausgebildete Mitarbeiter und
die Bestdndigkeit des Wirtschafts-
standortes Horn eng zusammen

Bezirkshauptmann Johannes Kranner (l.), WK-Bezirksstellenleiterin Sabina Miiller (2.v.r.) und WK-Bezirksstel-
lenobmann Abg.z.NR Werner GroiR (r.) mit den ausgezeichneten ehemaligen Lehrlingen. Foto: NON/Eduard Reininger

gehoren. Er wiinscht den jungen
Damen und Herren viel Erfolg und
besonders Freude mit ihrem Be-
ruf: ,Denn nur, was man gerne tut,
macht man auch besonders gut.”

Ausklang fand der Abend beim
gemiitlichen Burger-Buffet direkt
zubereitet im Foodtruck von Tho-
mas ,Jimmy*“ Barta.

Lehrabschlusspriifung
mit Auszeichnung:

» Pascal Amon (Schalungsbauer,
Swietelsky BaugmbH)

» Silvia Bastirz (Verwaltungs-
assistentin, Bezirksgericht)

» Kerstin Daniel (Einzelhandel,
Schwerpunkt Textilhandel,

Lern, die Zukunft

Zu gestalten

Fussl Modestrafe)

» Selim Durakovic (Zimmerer,
Leyrer + Graf Bauges.m.b.H.)

» Jasmin Hofbauer (Hotel- und
Gastgewerbeassistentin, Ohl-
knechthof Schiefiler Walter)

» Stefan Knoth (Tischler, Allram
Gesellschaft m.b.H.)

» Marlies Meyer (Verwaltungsas-
sistentin, NOGKK)

» Michael Reisinger (Fleisch-
verarbeiter, Ebner GmbH

» Lukas Roithner (Schalungsbau-
er, Leyrer + Graf Bauges.m.b.H.)

» Sabrina Ullreich (Medienfach-
frau — Mediendesign, mediade-
sign Podolsky & Partner GmbH)

» Paul Vyhnalek (Elektro- und
Gebaudetechniker, Raiffeisen

Informationstechnologie und Technik bestimmen unser Leben und Arbeiten. Das WIFI
bietet eine breite Palette an Weiterbildungsmdglichkeiten fiir Anfanger und Profis.

Jetzt informieren und buchen auf www.noe.wifi.at
WIFI. Wissen Ist Fiir Immer.

v

>

Lagerhaus HL-Horn eGen)

Erfolge bei Landes-
lehrlingswettbewerben:

Christoph Kurz (Schalungsbauer,
Leyrer + Graf Bauges.m.b.H.)

- 3. Platz beim Landeslehrlings-
wettbewerb der Bauindustrie
Felix Kirschenhofer (Kraftfahr-
zeugtechniker, Autohaus Wald-
viertel) - 1. Platz beim Landes-
lehrlingswettbewerb

Tanja Schwarzberger (Pharma-
zeutisch-kaufmannische Assi-
stentin, Stefans-Apotheke Horn)
- 1. Platz beim Landeslehrlings-
wettbewerb und Lehrabschluss-
prifung mit Auszeichnung

wKo@

Lern

dich
weiter.




Straf im Straflertale (Bezirk Krems):
Leistungsschau der Strafertaler Wirtschaft

Das Gemeindeamt in Strafy wurde
nach umfangreichem Um- und
Zubau feierlich eroffnet. Dies war
eine perfekte Gelegenheit fiir die
Strafertaler Wirtschaft, sich der
Offentlichkeit zu préisentieren.

Zahlreiche Besucherinnen und
Besucher aus Strafl und Umge-
bung konnten sich von der wirt-
schaftlichen Leistungsfdhigkeit
der lokalen Betriebe iiberzeugen.
Initiiert wurde die Ausstellung
vom Obmann der Straflertaler
Wirtschaft, Josef Zochmeister,
der bei dieser Gelegenheit auch
den neuen Folder ,Straflertaler
Wirtschaft” prasentierte.

,In der heutigen Zeit ist es fir
unsere Gemeinde unverzichtbar

und wichtig, dass es eine Vielzahl
an Gewerbebetrieben gibt und
auch immer wieder neue Firmen
gegriindet werden®, betonte Vize-
biirgermeister Martin Leuthner.
Im Zuge der Neugestaltung des
Gemeindeamtes wurde auch Platz
fiir Gewerbebetriebe geschaffen.
Bereits seit Juli 2016 betreibt
Friseur Bernhard Stastny neben
seinem Stammhaus in Gfohl ei-
nen Salon im Strafler Gemeinde-
Gebaude.
WK-Bezirksstellenleiter Her-
bert Aumiiller gratulierte zur
gelungenen Wirtschaftsprdsenta-
tion und wiinschte den Strafler-
taler Unternehmerinnen und Un-
ternehmern weiterhin viel Erfolg.
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V.l.: Frisér Bernhard Stastny mit WK-Bezirksstellenleiter Herbert Aumidil-

ler, Stylistin Christina Pop und Stylist Sebastian Fischer.

Fotos: Bst

V.|.: WK-Bezirksstellenleiter Herbert Aumdiiller und die Hadersdorfer

Unternehmerin Barbara Trondl mit dem Obmann der StraRertaler Wirt-
schaft Josef Zochmeister (Alarmanlagen — EDV — Telekommunikation).

Gmiind:

Leyrer + Graf: Erfolgreiche Lehrlinge
und Ubernahme einer Karntner Baufirma

Beim diesjdhrigen Landeslehr-
lingswettbewerb der Jungmaurer,
Jungschalungsbauer und Jung-
tiefbauer des Fachverbandes der
Bauindustrie in Guntramsdorf
fuhren die Leyrer + Graf Lehrlinge
wieder ein groflartiges Ergebnis
mit einem 1., 2. und 3. Platz, ein.
Das Jungschalungsbauer-Team,
bestehend aus Benedikt Kapeller
und Christopher Béhm, hdngte
die Konkurrenz ab und erzielte
den hervorragenden 1. Platz. Bei
den Jungmaurern erzielte Philipp
Bohm den groflartigen 2. Platz.
Das Team der Jungtiefbauer um
Patrick Holzweber und Stephan
Lacsni schaffte es ebenfalls aufs
Stockerl und erzielte Platz 3.

V.I: Werner Klein, Stephan Lacsni,
Patrick Holzweber, Christopher
Bohm, BM Stefan Graf (CEO Ley-
rer + Graf), Philipp Bohm, Seba-
stian Hinterlechner, Sarah Koller
(Human Resources), BM Clemens
Anderl und Michael Krauskopf.

Foto: Leyrer + Graf
13 Siege in 16 Jahren

,13 Siege in den letzten 16
Jahren konnen sich sehen lassen
und sind der Beweis fiir eine Top-
Lehrlingsausbildung in unserem
Betrieb. Es ist eine Freude zu
sehen, dass unsere Lehrlinge zu
den Besten des Landes zdhlen und
so starke Leistungen bringen. Das

V.l.: ,Raucherhexe” Angelika Maglock (Raucherwerk fiir Kérper, Seele
und Geist), Sonja Friedl und Versicherungsagent Manfred Friedl.

macht mich sehr stolz und ich gra-
tuliere ihnen zu den tollen Plat-

zierungen®, so Stefan Graf, CEO
der Leyrer + Graf Baugesellschaft
mbH: ,Mein besonderer Dank
gilt Michael Krauskopf, Werner
Klein und Clemens Ander], die die
Lehrlinge auf den bevorstehenden
Wettkampf bestens vorbereitet
und betreut haben.”

Leyrer + Graf ist weiterhin auf
Expansionskurs und tbernimmt
die in die Insolvenz geschlitterte
Karntner Baufirma R & Z Bau
GmbH mit Sitz in Villach, die tiber
eine Kernkompetenz im Gleis-
oberbau verfiigt. Damit erweitert
Leyrer + Graf die Aktivitdten im
Geschiftsbereich Bahnbau.

www.leyrer-graf.at
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Kirchdorf (Bezirk Gmiind):
Eurogast Pilz & Kiennast startet Markt-Umbau

V.l: Martin Pilz, Gerhard Macho, VBgm. Hubert Hauer, Thomas Bohm,
Franz Hollrigl, Michael Prinz, Alexander Kiennast, Herbert Pilz, Bgm.

Helga Rosenmayer, Martin Preis, Verena Pilz, BH Stefan Grusch, Alex-
ander Berger und Leopold Kaufmann.

Ein Jahr nach dem erfolgreichen
Zusammenschluss von Eurogast
Pilz mit Eurogast Kiennast prd-
sentiert das Unternehmen den
Umbau des C+C Markts in Gmiind.
Nach Eurogast Riedhart ist Pilz
& Kiennast das zweite Eurogast
Mitglied, das das neue Konzept
der C+C Markte umsetzt. Von Mit-
te Juli bis Ende Oktober 2017 wer-
den tiber 2.000 m? Verkaufsfliche
modernisiert und neu gestaltet.
Das neue Markt-Konzept der
Eurogast, die Ausweitung der
Zielgruppen sowie die Sanierung
des Gebdudes waren Hauptgriinde
fuir diesen Schritt, berichtet Alex-
ander Kiennast, Geschdftsfiihrer
von Eurogast Osterreich: ,Als
C+C Ansprechpartner Nummer 1
im oberen Waldviertel war eine

Foto: zVg

Erweiterung und Modernisierung
unseres Marktes in Gmiind erfor-
derlich. Wir planen ein modernes
Ladenbaukonzept, das den Fokus
stark auf die Frischebereiche
legt.“ Mit einem Investitionsvo-
lumen von 1,6 Mio. Euro werden
neben der Umsetzung des Kon-
zepts die gesamte Kiihltechnik
erneuert und das Gebdude auch
thermisch saniert. ,Wichtig war
uns beim Umbau vor allem, dass
die Wertschopfung in der Region
bleibt. Das heifdt, wir arbeiten
ausschliefflich mit regionalen
Partnern zusammen®, ergdnz
Kiennast. Nur ein Jahr nach dem
Zusammenschluss von Eurogast
Pilz durch Eurogast Kiennast ist
die Sanierung von Eurogast Pilz
nun zur Gdnze abgeschlossen.

Grofdschonau (Bezirk Gmiind):

150.000. Besucher in der SONNENWELT

Waidhofen/Thaya :
Speed Networking der Jungen Wirtschaft

Die Junge Wirtschaft Waidhofen an der Thaya hat Netzwerken neu de-
finiert. Beim Speed-Networking im Autohaus Wais haben in mehreren
Durchgangen jeweils drei Teilnehmer in einem der ausgestellten Autos
fur zehn Minuten Platz genommen. In dieser Zeit hatten sie die Gele-
genheit sich auszutauschen und kennenzulernen. Die Besucher waren
begeistert von den entstandenen Gesprachen, die beim anschliefienden
Buffet noch intensiv weitergefiihrt wurden. Die neue Bezirksobfrau der
Jungen Wirtschaft Waidhofen/T., Marlene Lauter (4.v.l. hinten), und der
Landesvorsitzende Jochen Flicker (im Auto) freuten sich tiber die zahl-

reiche Teilnahme. Es sind bereits weitere Events geplant. Foto: zVg

Langenlois (Bezirk Krems):
Mitarbeiterehrungen in der Sparkasse

Vorne v.l.: AK-Bezirkstellenleiterin Doris Schartner, Direktor Karl Mark-
steiner, Claudia Winkler, Silvia Schuh, Judith Kargl und WK-Bezirksstel-
lenobmann Thomas Hagmann. Hinten v.l.: Staatskommissar Helmut
Graser, Prasident Gerhard Maly, Andreas Krenner, Wolfgang Meisl, Ger-
hard Schlenkert, Wilhelm Kratschmer (Sparkassenverband) und Direktor

Die Erlebnisausstellung SONNENWELT in Grof3schonau konnte seit
der Er6ffnung im Mai 2013 bereits mehr 150.000 Besucher willkom-
men heifen. Landeshauptfrau-Stv. Stephan Pernkopf (2.v.r.) begrifite
gemeinsam mit Obmann Peter Hébarth (l.), Bezirkshauptmann Stefan
Grusch (2.v.l.), SONNENWELT-Geschaftsfiihrer Martin und Josef Bruck-
ner (3.u.4.v.l.) sowie LAbg. Jirgen Maier (r.) die Familie Pusch (Christa
und Karl mit den Kindern Barbara, Bettina und Andreas) als 150.000.

Besucher in der SONNENWELT. Auch am Bild: Johanna Tauber. Foto: zvg

Johann Auer.

Langjdhrige Unternehmenszuge-
horigkeit ist in der heutigen
Zeit keine Selbstverstdndlichkeit
mehr. Bei der 146. Vereinsver-
sammlung der Sparkasse Langen-
lois im Schloss Haindorf wurden
langjdhrige Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter geehrt: Dir. Johann
Auer und Gerhard Schlenkert
(beide 40 Jahre), Andreas Krenner
(30 Jahre), Wolfgang Meisl (25
Jahre), Judith Kargl (20 Jahre), Dir.

Foto: Sparkasse Langenlois

Karl Marksteiner, Silvia Mold und
Claudia Winkler (jeweils 15 Jahre).
Ein weiterer Hohepunkt des
Abends war die Verleihung der
Ehrenmitgliedschaft an Franz
Schwartz, der nach 40 treuen Jah-
ren auf eigenen Wunsch aus dem
Sparkassenverein ausscheidet.
Bezirksstellenobmann Thomas
Hagmann iiberreichte Urkunden
und Mitarbeitermedaillen der
Wirtschaftskammer NO.



Sprognitz (Bezirk Zwettl): SONNENTOR zieht freudige Bilanz

i T—

Edith und Johannes Gutmann und ihre Kinder Lea Mathilde, Severin und
Valentin feiern gemeinsam mit den tschechischen Kollegen Tomas Mitacek
(Mitgriinder SONNENTOR Tschechien) und Josef Dvoracek (Geschaftsfiih-
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V.l.: Sonja Hollensteiner (Partnerbetreuung), Regina Gutmann (Versand
Weltweit), Manuela Raidl-Zeller (Werte-Entwicklerin) und Marie-Theres
Chaloupek (Marken-Botschafterin) freuen sich tiber den 2. Platz beim

rer SONNENTOR Tschechien) das 25-jahrige Jubilaum.

Beim Osterreichischen Bio-Pio-
nier SONNENTOR ist die Freude
im Geschéftsjahr 2016/2017 wie-
der um ein Vielfaches gewachsen.
Mit 40,2 Millionen Euro liegt
das Umsatzplus bei rund 12 %
- zusdtzlich konnten 42 neue
Arbeitspldtze geschaffen werden.
Insgesamt werden 450 Mitarbei-
terInnen beschaftigt.

Geforderte Seminare
fiir Lehrlinge in den

WK-Bezirksstellen!

www.vwg.at

Foto: SONNENTOR
Silber beim Exportpreis

Wichtiger Faktor fiir den wirt-
schaftlichen Erfolg von SON-
NENTOR ist der Export: 66 % der
Produkte wurden 2016 in iiber 52
Lander weltweit verkauft. Dieser
Erfolg wurde am 26. Juni mit
Silber beim Osterreichischen Ex-
portpreis ausgezeichnet.

Wolkersdorf (Bezirk Mistelbach):
Fotostudio Semrad feiert 40 Jahre

Im Rahmen ei-
nes Atelierfests
Uiberreichte
WKNO-Vize-
prasident Be-
zirksstellenob-
mann LAbg.
Kurt Hackl

eine Dank- und
Anerkennungs-
Urkunde der
Wirtschafts-
kammer NO
anlasslich des
40-jahrigen Fir-
menjubilaums

an Seniorchef Otto (l.) und Jungunternehmer Andreas Semrad (r.), der
das Unternehmen nun schon seit zwei Jahren erfolgreich fiihrt. ,Eines
der engagiertesten Unternehmen von Wolkersdorf zeigt sich mit 40 Jah-

ren von seiner besten Seite. Happy Birthday!“, so Kurt Hackl.

Foto: zVg

Osterreichischen Exportpreis in der Kategorie Handel.

25 Jahre in Tschechien

Das SONNENTOR Tochterun-
ternehmen in Cejkovice (Tsche-
chien) feiert heuer sein 25-jdh-
riges Jubildum. Im vergangenen
Wirtschaftsjahr konnten rund
8 Millionen Euro erwirtschaftet
werden - ein Plus von 8 %. Um
die Synergien gut zu nutzen,

Foto: Frank Helmrich

findet dort die Befiillung der
Tee-Aufgussbeutel statt. Jahrlich
nehmen tausende Besucher die
Chance wabhr, bei einer Fithrung
einen Blick hinter die Kulissen zu
werfen und mehr tiber die Welt der
Krauter und Gewtirze zu erfahren.
Am 15. August 1adt SONNEN-
TOR wieder zum alljahrlichen
Krduterfest in Sprognitz ein.

Haugsdorf (Bezirk Hollabrunn):
Er6ffnung von ,Tanja‘s mobiles Haardesign®

QUERDENKER

GESUCHT!

STUDIERE AN DER
NEW DESIGN UNIVERSITY:

GRAFIKDESIGN,
INNENARCHITEKTUR,
DESIGN & HANDWERK
UND VIELES MEHR!

WWW.NDU.AC.AT

Anfang Juli hat sich Tanja Zéch ei-
nen Traum erfillt und nach lang-
jahriger Berufserfahrung ihren
mobilen Friseursalon in Haugsdorf
eroffnet. Tanja Z6ch kommt zu
ihren Kundinnen und Kunden nach
Hause - somit kénnen alle Fri-
seurdienstleistungen bequem in
gewohnter Umgebung genossen
werden. T 0676/7611757  Foto: Vg

~)Y

NEW DESIGN
UNIVERSITY

PRIVATUNIVERSITAT ST. POLTEN

Die New Design University
ist die Privatuniversitat
der Wirtschaftskammer N0
und ihres WIFI

-----------------------------------
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Strasshof (Bezirk Ganserndorf):
,1ag der ofFenen Backstube® - 115 Jahre Geler

V.l.: Biirgermeister Ludwig Deltl, WKNO-Vizeprésident Kurt Hackl, Ge-

rald Geier und WK-Bezirksstellenobmann Andreas Hager.

Foto: zZVg

Zum 115-jahrigen Jubildum 6ffneten sich bei der
Béackerei Geier die Tiiren zur Backstube. Namhafte
Personlichkeiten aus Politik und Wirtschaft wie etwa
Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner, besuchten die
hervorragend organisierte Veranstaltung.

Bei ihrer Eréffnungsrede brachte
Landeshauptfrau Mikl-Leitner auf
den Punkt, was die Backerei Geier
seit Jahren lebt: Die Regionalitdt
steht bei diesem Unternehmen
im Mittelpunkt. So prdsentierten
sich bei diesem Tag der offenen
Backstube im Marktzelt eine Viel-
zahl an Partnerbetrieben aus dem

Ganserndorf:

Weinviertel. Jimmy Schlager &
Band fithrten in Moderation und
Unterhaltung durch den Tag und
begeisterten die etwa 1.500 Besu-
cher mit interessanten Interviews
und ihren Liedern. Die Prdsenta-
tion des eigens fiir das Unterneh-
men umgetexteten Songs ,Bei uns
daham* rundete diesen Tag ab.

Fachexkursion der Ganserndorfer Wirtschaft

»---gesund und mit viel
Herz gewachsen*

Das seit 1902 bestehende Fami-
lienunternehmen, heute in vierter
Generation gefiihrt, beschaftigt
300 Mitarbeiter in der Backstube
und im Biiro in Strasshof sowie
in 28 Bdckereifachgeschdften und
Cafés im Weinviertel und Wien.
,Geier. Die Backerei“ zdhlt heute
zu den bedeutendsten Vorzeigebe-
trieben des Weinviertels.

Landeshauptfrau Johanna Mikl-
Leitner gratulierte Erika und Ge-
rald Geier zu ihrem in den letzten
Jahren kontinuierlich, gesund
und mit viel Herz gewachsenen
Unternehmen. Als Musterbetrieb
bezeichnet, betonte sie die in die-
sem Unternehmen gelebte Regio-
nalitdt. Und dies zu Recht, nach-
dem Geier 80 % der Rohstoffe aus
einem Umkreis von 50 km zum
Stammhaus bezieht. Merklich
spiire sie bei Geier die Weinviert-
ler Aufbruchsstimmung, die sie
sich fiir das Land auch weiterhin
wiinscht und bezeichnet Geier
wiederholt als Unternehmen, das
die Region mitentwickelt und
bewegt. Abschlieflend betonte sie
die gegenseitige Wertschdtzung
des Unternehmens mit ihren Part-
nerbetrieben und vor allem die
,groflartige Mitarbeiterfithrung
mit Herz und auf Augenhohe®.

Als weitere Gratulanten auf der
Biithne wurden begriifdt: Hermann
Schultes, Prasident der Land-
wirtschaftskammer  Osterreich,
Ludwig Deltl, Biirgermeister aus
Strasshof, und Vizeprdsident der
Wirtschaftskammer NO, Land-
tagsabgeordneter Kurt Hackl. In
kurzen Ansprachen wurde die
bedeutende Handschlag-Qualitdt,
gelebte Nachhaltigkeit und die
hervorragende  Mitarbeiterfiih-
rung samt Arbeitsplatzsicherheit,
die das Unternehmen Tag fiir Tag
beweist, gewiirdigt.

Auszeichnung fiir unter-
nehmerische Leistung

Und dies veranlasste Kurt Hackl
gemeinsam mit WK-Bezirksstel-
lenobmann Andreas Hager dazu,
dem Ehepaar Geier im Rahmen
dieser Veranstaltung eine Aus-
zeichnung der Wirtschaftskam-
mer als ,Dank und Anerkennung
fir die Leistungen im Interesse
der niederdsterreichischen Wirt-
schaft” zu tiberreichen.

Neulich fand die schon zur Tradition gewordene Fachexkursion der Ganserndorfer Wirtschaft statt. Knapp 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
fanden sich ein, um mit Busam-Reisen die Stationen des Tages in Wien zu bereisen. Im ORF Zentrum am Kiniglberg konnten sich die Besucher
bei einer ZIB 1 Spezialfiihrung einen Einblick hinter die Kulissen des Mediums Fernsehen holen. Nach dem anschliefienden Mittagessen im Hotel
Restaurant Bergwirt fand eine interessante Fiihrung im Palmenhaus von SchloR Schénbrunn statt. Der Tag klang gemiitlich beim Heurigen Christ

in Stammersdorf aus. Die Bezirksstelle Ganserndorf bedankt sich fiir die rege Teilnahme.

Foto: Bst



Ziersdorf (Bezirksstelle Hollabrunn):
Firma SBI er6ffnet zweiten Standort

V.l.: Grete Sonsteby, Rune Ingels (beide N2 Applied), Ulla Neusser, Fer-
dinand Stempfer, Albert Fritz, Julia Schiitze und WK-Bezirksstellenob-

mann Alfred Babinsky.

Die 1999 in Hollabrunn gegriin-
dete Firma SBI Produktion techn.
Anlagen GmbH beschdftigt sich
mit der Entwicklung, Produktion
und dem Vertrieb technischer Ge-
rdte in den Bereichen Kunststoff-
extrusion und Plasmaschweiss-
technik.

Anldsslich der Eroffnung des
zweiten Standortes in Ziersdorf
lud Firmenchef Ferdinand Stemp-
fer Kunden aus aller Welt zu
einem hightech-Event unter dem
Motto ,Spirit of Tomorrow* ein,
und viele Gaste kamen. Darunter
auch der erste Kunde, der mit
der Firma SBI 1999 im Bereich
der Folienextrusion begann, die
Produktion zu automatisieren
und damit schon damals erste
Schritte in Richtung Industrie
4.0 einzuleiten. Im Bereich der
Schweifitechnik konnte Ferdin-

Hollabrunn:

Foto: Astrid Bartl

and Stempfer eine Vertreterin der
Firma Norsk Titanium begriifien,
die vor allem die langjdhrige
intensive und erfolgreiche Zu-
sammenarbeit lobte und darauf
hinwies, dass nur die innovativen
Produkte der Firma SBI deren
Erfolg als Zulieferer in der Flug-
industrie ermoglichten.

Zu guter Letzt wurde auch ein
Blick in die Zukunft gemacht und
als Weltneuheit gemeinsam mit
einem norwegischen Partner das
Grundprinzip des Umwandelns
von Giille in geruchsneutralen
Diinger mit Hilfe des von Ferdin-
and Stempfer entwickelten Plas-
mareaktors prdsentiert.

Im Beisein vieler neuer Mitar-
beiter wurden fiinf Mitarbeiter,
die seit Beginn an dabei sind, fiir
ihre 15-jahrige Tdtigkeit im Un-
ternehmen geehrt.

Gewinnerin beim Tag der Weiterbildung

Im Rahmen des Tages
der Weiterbildung der
AK in Hollabrunn stellte
auch das WIFI Nieder-
Osterreich, vertreten
durch Erich Stratjel,
sein Angebot vor. Beim
WIFI gab es aber nicht
nur viel Wissenswertes
zur Aus- und Weiter-
bildung zu erfahren,
sondern auch ein Ge-
winnspiel. Bei diesem
durfte sich Claudia Frey
aus Grofsnondorf tiber
ein neues Tablet freuen.
WK-Bezirksstellenleiter
Julius Gelles ibergab
dieses an die Gewinne-
rin Claudia Frey. Foto: Bst
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Poysdorf (Bezirk Mistelbach):

Russische Weinbaudelegation besuchte Winzer

1. Reihe v.l.: Abg.z.NR Johannes Schmuckenschlager, Elena Zubkova,
Zarema Sarkisyan, Artur Sarkisyan, Karin Karlsbock-Wottle, Christina
Hugl, Abg.z.NR Andreas Karlsbock, Anton Wottle, Abg.z.NR Eva-Maria
Himmelbauer und LAbg. Manfred Schulz.

2. Reihe v.l.: Olena Kostenko, Valeriy Troichuk, Oleg Repin, Arnold Tschi-
da, Florian Fuhrmann, Natascha Scherbakova, Werner Handle, Gottfried
Schuster, Anna-Sophie Handle und Roman Bayer.

AufInitiative des Herrnbaumgart-
ner Unternehmers Werner Handle
(Experte fiir grenziiberschreiten-
de Zusammenarbeit im WK-Be-
zirksstellenausschuss) und Gott-
fried Schuster (Unternehmer mit
jahrelanger Russland-Erfahrung)
wurde eine Delegation von rus-
sischen Winzern und Weinhdnd-
lern im Schloss Liechtenstein in
Wilfersdorf empfangen, um sich
mit 6sterreichischen Winzern und
Betrieben rund um die Weinpro-
duktion auszutauschen.

An Osterreichischen Gdsten
konnten unter anderem Wein-
bau-Prasident Abg.z.NR Johannes
Schmuckenschlager,  Abg.z.NR
Eva-Maria Himmelbauer und
LAbg. Manfred Schulz begriifit
werden. Artur Sarkisyan, erster
Sommelier Russlands und Heraus-
geber des ,Annual Guide - Russian
Wines“, prdsentierte russische
Weinproben und berichtete in sei-

Foto: zVg

nem Vortrag iiber die Geschichte
der dynamischen Entwicklung des
Weinbaus in der Region rund um
das Schwarze Meer.

Er und die weiteren zwolf russi-
schen Gdste waren der Einladung
des Exportclusters ,House of
Russian Wine“ der Firmen Wottle,
Fuhrmann und Tschida gefolgt,
um die Leistungsfdhigkeit der
niederosterreichischen und bur-
genldndischen Weinbaubetriebe
an Ort und Stelle zu erfahren.

Die Delegation verbrachte eine
ganze Woche mit dem Thema
,Osterreichische ~ Weinbautech-
nologie“. Der Besuch soll den
russischen Weinexperten einen
Eindruck der hohen 0sterreichi-
schen Weinbaukultur im Ver-
gleich zu Frankreich oder Italien
vermitteln. ,Wir danken der WKO
fiir ihre Unterstiitzung bei diesem
exportféordernden Vorhaben®, so
Gottfried Schuster.
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/gmuend

wko.at/noe/waidhofen-thaya

wko.at/noe/horn
wko.at/noe/zwettl
wko.at/noe/krems
wko.at/noe/hollabrunn
wko.at/noe/mistelbach
wko.at/noe/korneuburg

wko.at/noe/gaenserndorf

Bau-Sprechtage

FR, 14. Juli, an der BH Gmiind,
Schremser Str. 8, von 8.30 - 12 Uhr,
Anmeldung unter T 02852/9025-
DW 25216, 25217 bzw. 25218

FR, 21. Juli, an der BH Waidhofen/Th.,
Aignerstrafie 1, 2. Stock, von
9 - 12 Uhr, Anmeldung unter
T 02952/9025-40230

DO, 20. Juli, an der BH Horn,
Frauenhofner Str. 2, 8.30 - 12 Uhr,
Anmeldung unter T 02982/9025

FR, 21. Juli, an der BH Zwettl,
Am Statzenberg 1, 8.30 - 11.30 Uhr,
Anmeldung T 02822/9025-42241

DO, 20. Juli, an der BH Krems,
Drinkweldergasse 15, 8 - 11 Uhr,
Anmeldung unter T 02732/9025-
DW 30239 oder 30240.

DI, 18. Juli, am Magistrat Stadt Krems,
Gaswerkgasse 9, 8 - 12 Uhr,
Anmeldung unter T 02732/801-425

MlI, 12. Juli, an der BH Hollabrunn,
Mihlgasse 24, 1. Stock, 8 - 12 Uhr,
Anmeldung unter T 02952/9025-
DW 27236 oder DW 27235

FR, 14. Juli, an der BH Mistelbach,
Hauptplatz 4-5, Zi. A 306:
8.30 - 12 Uhr, Anmeldung unter
T 02572/9025-33251

DO, 13. Juli, an der BH Korneuburg,
Bankmannring 5, 1. Stock, Zi. 112,
von 8 - 16 Uhr, Anmeldung unter
T 02262/9025- DW 29238 od.
DW 29239 bzw. DW 29240

FR, 14. Juli, an der BH Ganserndorf,
Schonkirchner Str. 1, Zi. 124,
von 8 - 13 Uhr, Anmeldung unter
T 02282/9025/ DW 24203 od. 24204

Infos zur optimalen Vorbereitung:
WKNO - Abt. Umwelt / Technik / Innovation:
Harald Fischer, T 02742/851-16301

Sprechtage der SVA

Die nachsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft
(SVA) finden zu folgenden Terminen in der
jeweiligen WK-Bezirksstelle statt:

Gmiind: 8.Aug. (8-12/13-15 Uhr)
Waidhofen/T: 7. Aug. (8-12/13-15 Uhr)
Horn: 7.Aug. (8-12/13-15Uhr)
Zwettl: 8.Aug. (8-12/13-15Uhr)
Krems: 9.Aug. (8-12/13-15Uhr)
Hollabrunn: 24, Juli (8-12/13-15 Uhr)
Mistelbach: 26.Juli (8-12/13-15 Uhr)
Stockerau: 25.Juli (8-12/13-15 Uhr)
Ganserndorf:  27.Juli  (8-12/13-15 Uhr)

Alle Informationen unter: www.svagw.at

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und schriftlichen
Stellungnahme auf.

Rastenfeld (Bezirk Krems) 20. Juli
Grofiebersdorf (Bezirk MI) 25. Juli
GrofRkrut (Bezirk MI) 371, Juli
Spillern (Bezirk KO) 2. August
Stadt Krems an der Donau 8. August
Brunn an der Wild (Bezirk HO) 11. August

Betriebsanlagengenehmigung

Jede Betriebsanlage braucht fir ihren Be-
trieb eine Genehmigung. Zur Unterstiitzung
aller im Zusammenhang mit der Betriebs-
anlagengenehmigung auftretenden Heraus-
forderungen bietet die WKNO Sprechtage,
jeweils von 9 bis 16 Uhr, an.

Die ndchsten Termine:

» DI, 10.10., WK Wr. Neustadt, T 02622/22108
» DO, 12.10., WK St. Pélten, T 02742/310320
» DI, 17.10., WK Horn, T 02982/2277

» DI, 24.10., WK Amstetten, T 07472/62727

» DI, 31.10., WK Hollabrunn, T 02952/2366
Infos und Anmeldung auch unter:
wko.at/noe/bag

Obmann-Sprechtag

In Ganserndorf jeden Divon 9 - 11 Uhrin
der WK-Bezirksstelle. Anmeldung wird erbe-
ten unter T 02282/2368.

Stetten (Bezirk Korneuburg):

3D Urmeer-App lockt Jugend in die Fossilienwelt

In der Fossi-
lienwelt setzt
man auf neue,
innovative
Technik: Eine
spannende,
3D-animierte
App iiberrascht
Smartphone-
Besitzer auf
der Reise in die
Erdgeschichte

Korneuburg-Stockerau:

JW-Familienfest ,Chill & Grill* am 22. Juli

22 L1 207 A
FAMILY EVENT .

. Heurig®
of-Da0S erg
2102 B‘Samb £

Die Junge Wirt-
schaft (JW) Korneu-
burg-Stockerau ver-
anstaltet am 22. Juli
erstmalig ein JW-
Familienfest unter
dem Motto ,Chill &
Grill“. ,Kommt mit
euren Liebsten zu
uns und verbringt
gemeinsam mit uns
einen gemiitlichen

\f
e

des Korneuburger Beckens mit virtuellen Erlebnissen. Schwimmende
Haie beim Gang durch den Teiritzberg, die kithnen Kunststiicke der
Flughunde oder der virtuelle Rundumblick vom Aussichtsturm lassen
die tropische Welt vor 17 Mio. Jahren auf spektakuldre Weise wieder
auferstehen. Besonders fiir Kinder und Jugendliche ist die neue 3D-App
ein Anziehungspunkt und eine willkommene Alternative zur herkdmm-
lichen Fiihrung. Infos: www.fossilienwelt.at Foto: Al Gator

Nachmittag/Abend.
Im grofRen, schattigen Garten des Heurigenlokals Stuttner in Bisam-
berg feiern wir mit leckeren Grillspezialitdten und Cocktails. Wir haben
ein paar Uberraschungen fiir euch vorbereitet®, rufen JW-Bezirksvor-
sitzender Wolfgang Lehner und sein Team auf. Um Anmeldung unter
korneuburg-stockerau@wknoe.at wird bis spdtestens 17.7. gebeten.
Wir freuen uns auf euer Kommen!



Zistersdorf (Bezirk Ganserndorf):
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Zistersdorf (Bezirk Ganserndorf):
,Lange Nacht der Steinmetze® bei Krippel
|

V.l.: WK-Bezirksstellenobmann Andreas Hager, Jubilar Rudolf Wojat-
schek mit seinen Kindern, Gernot Krippel mit Gattin Karin und AK-Be-

zirksstellenleiter Robert Taibl.

Im Rahmen des Sommerfestes der
Firma Krippel - Steinmetzmei-
sterbetrieb in Zistersdorf - wurde
Rudolf Wojatschek fiir seine
25-jahrige Mitarbeit als Stein-
metzfacharbeiter geehrt.
Geschaftsfiihrer Gernot Krippel
fand in seiner Ansprache aner-
kennende Worte und unterstrich
die Wichtigkeit zufriedener Mit-

Foto: zVg

arbeiter fiir den gesamtheitlichen
Erfolg seines Betriebes. Seitens
der Wirtschaftskammer nahmen
Bezirksstellenobmann  Andreas
Hager und Bezirksstellenleiter
Thomas Rosenberger an der
Veranstaltung teil. Obmann Ha-
ger gratulierte dem Jubilar und
iberreichte eine Medaille und
Urkunde.

Stockerau (Bezirk Korneuburg):

25 Jahre Werkzeugmaschinen O. Augustin

TEC HA FT5 KAMMER NIEDERGST ERREICH

Der Schwerpunkt der eigent-
lich bereits 1990 gegriindeten

Stockerauer Firma Werkzeug-
maschinen O. Augustin liegt im
An-und Verkauf von gebrauchten
Werkzeugmaschinen - insbeson-
dere auf dem Spezialgebiet des
Zerspanungssektors.

Das grofde Warenlager beinhal-
tet allerdings nicht nur gebrauch-
te Maschinen. Die Firma verfiigt
iiber eine 600 m?grofle Lagerhalle
in der Schiefstattgasse 47 (auf

Das Unterneh-
merehepaar
Renate und
Otto Augustin
erhielt von
WK-Bezirks-
stellenleiterin
Anna Schritt-
wieser (Mitte)
eine Dank- und
Anerkennungs-
urkunde fr ihr
25- jahriges
Betriebsjubi-
laum.

w0

Foto: Bst

dem ehemaligen Geldnde der Fir-
ma Jessernigg&Urban) mit einem
10 Tonnen Hallenkran, Hubstap-
ler, und allen notwendigen Trans-
portmitteln. Dort koénnen alle
Maschinen, neu und gebraucht,
unter Strom besichtigt und vorge-
fihrt werden.

Eine ausfiihrliche Liste aller
Neu- und Gebrauchswaren in-
klusive Fotos finden Sie auf der
Homepage unter:

www.oa-maschinen.at

V.l.: Stadtrat Helmut Doschek, Gernot und Karin Krippel, Stadtrdtin Mo-
nika Poyss, Johann Hofstetter und Biirgermeister Wolfgang Peischl.

Bei mehreren Stationen quer
durchs Betriebsgeldnde der Firma
Krippel - Steinmetzmeisterbe-
trieb in Zistersdorf - konnten sich
die Besucher iiber Bearbeitungs-
techniken und Natursteine infor-
mieren. Besonders die Kleinen
zeigten sich am Handwerk sehr
interessiert. Zahlreiche Besucher
nahmen diese Moglichkeit wahr
und besserten ihre Kenntnisse
iiber das Steinmetzhandwerk auf.
An der ,Langen Nacht der Stein-
metze“ beteiligen sich 23 Stein-
metzbetriebe Osterreichweit.

Im Bild Sebastian Wojatschek bei

der Arbeit. Fotos: 2Vg

Hohenau (Bezirk Ganserndorf):
Gnadenhochzeit Ehepaar Késtner

Das Ehepaar Kostner (vorne sitzend) umringt von Familie, Freunden und
Behdordenvertretern.

Einen besonderen Grund zum Fei-
ern hatte das Ehepaar Kostner aus
Hohenau: Seit 70 Jahren gehen sie
ihren gemeinsamen Weg.

Walter Kostner erhielt die
Berechtigung fiir das Handels-
gewerbe im Jahr 1948. Bis 1983
fihrte das Unternehmerehepaar
sein Geschdft in Hohenau.

Foto: zVg

Im Kreise ihrer grofen Fami-
lie fanden sich viele Gratulan-
ten ein, auch Bezirkshauptmann
Martin Steinhauser und Vertre-
ter der Gemeinde. Seitens der
Wirtschaftskammer-Bezirksstelle
Géanserndorf gratulierte Thomas
Rosenberger herzlich und {iber-
brachte eine Ehrengabe.
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Sierndorf (Bezirk Korneuburg):

Vermessungstechniker Reinhard Graf geehrt

Korneuburg-Stockerau:
Schulung fiir fachkundige Laienrichter

WK-Bezirksstellenobmann Peter Hopfeld, WKNO-Vizeprasident Christi-
an Moser und Spartenobmann Franz Penner tiberreichten Reinhard Graf

(2.v.r.) die Ehrenurkunde (v.L.).

Im Rahmen der Langen Nacht
der Wirtschaft wurde Vermes-
sungstechniker Reinhard Graf aus
Sierndorf fiir sein unermidliches
Engagement fiir wirtschaftliche
Belange im Bezirk Korneuburg-
Stockerau geehrt.

Nermessen war immer mein
Leben®, so der Jubilar, der nach
dem Lehrberuf auch die Vermes-
sungstechnikerpriifung  erfolg-
reich absolvierte. Er war 50 Jahre
als Geometer in der gleichen Fir-
ma tdtig und war damit vielen Un-
ternehmern im Bezirk ein Begriff.
Neben zahlreichen Hobbies (wie

Foto: Widy

Kameradschaftsbund und Ver-
schénerungsverein mit Grilndung
des Tomasch-Museums), sammelt
Reinhard Graf seit vielen Jahren
auch historische Uniformen und
stattete bereits eine Ausstellung
des Heeresgeschichtlichen Mu-
seums in Wien damit aus. Fiir das
Haus der Geschichte in St. Polten,
das Anfang September 2017 er-
offnet wird, hat der umtriebige
Techniker einen Grofteil der dor-
tigen Uniformen zur Verfiigung
gestellt.

Wir wiinschen weiterhin so viel
Esprit wie bisher!

Maisbirbaum (Bezirk Korneuburg):

10 Jahre Kinesiologiepraxis Alexandra Breitseher

e

WKNO-Vizeprasident Christian Moser gratulierte Alexandra Breitseher
mit einer Ehrenurkunde zum 10-jahrigen Betriebsjubilaum und wiinsch-
te der engagierten Unternehmerin weiterhin viel Erfolg.

Alexandra Breitseher, Amate Ki-
nesiologin, bietet neben kinesio-
logischen Sitzungen, mit denen
bewusst alte Konflikte geldst und
Verhaltensstrukturen  gedndert
werden konnen, auch Systemauf-
stellungen an.

Neben ihrer Selbststandigkeit
fihrt sie gemeinsam mit ihrem
Mann Giinter eine Landwirtschaft
in Maisbirbaum. Anldsslich ihres

Foto: zZVg

10-jahrigen  Bestandsjubildums
organisierte sie ein Hoffest mit
rund 200 Géasten und Besuchern,
die die Praxis am Hof und den
Bauernhof besichtigen konnten,
einem Vortrag tiber Dunkelfeldmi-
kroskopie und einem Heilungsri-
tual mit Healing Songs beiwohnen
und anschlieflend bei regionalen
Schmankerln netzwerken konnten.
www.breitseher-kinesiologie.com

Die Teilnehmer des Vortrags lauschten gespannt den Ausfiihrungen des

Richters.

Erich Springer, Richter fiir Ar-
beits- und Sozialrechtssachen am
Landesgericht Korneuburg, hielt
in der WK-Bezirksstelle einen
Vortrag fiir alle neu nominierten
fachkundigen Laienrichter.
Verfahrenstechnische Abldufe,
Verantwortungsumfang und Pro-
zessdetails wurden ebenso erkldrt,
wie auch konkrete Beispiele vor-
gestellt. Da Laienrichter fiir die
Dauer der Ausiibung zu einem
,Staatsorgan® werden, sind nicht
nur plinktliches und zuverldssiges
Erscheinen und Amtsverschwie-
genheit Voraussetzung, sondern
es wird auch auf das dufere
Erscheinungsbild (angemessene
Kleidung) Wert gelegt. Zusdtzlich
sollen Laienrichter folgende Ei-
genschaften vorweisen:

Fotos: Bst

Vortragender Erich Springer wur-
de von WK-Bezirksstellenleiterin-
Stv. Elisabeth Schmied begriifit.

» Neutrale Haltung im Verfahren

» Vorweisen von Menschenkennt-
nis und Lebenserfahrung

» Einbringung von beruflichem
Wissen ist oft méglich

Korneuburg-Stockerau:
FiW-Frihstiick vor der Sommerpause

FiW-Bezirksvertreterin Sabine Danzinger (griines Kleid), Syliva Haiss,
Hertha Ossana, Ingrid Stiitz, Simone Weissinger-Koéhler, Gabriele Helm,
Silvia Kelterer, Christiane Lendl, Silvia Schmid, Sabine Pausch, Sabi-
ne Wasinger, Claudia Fuchs und der Vater der Gastgeberin, Siegfried
Kruder genossen den herrlichen Garten von Gastgeberin Sandra Picha-
Kruder (2.v.r.).

Sandra Picha-Kruder war die
Gastgeberin des letzten FiW-
Frithstiicks vor der Sommerpause.

Die Direktberaterin und Aloe-
Vera-Spezialistin bot einen Uber-
blick iiber die Vielfalt der Forever-

Foto: zVg

Living-Produkte. FiW-Vertreterin
Sabine Danzinger bedankte sich
bei Picha-Kruder fiir die Einladung
und die herzliche Gastfreund-
schaft und gab eine Vorschau auf
das Programm im 2. Halbjahr.
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! Mit Beitragen der WKNO-Bezirksstellen
4 4 = Schwechat, Bruck/Leitha, Baden, Médling, Wiener Neustadt und
I : / p . Neunkirchen
Y, Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet

auf wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Bruck an der Leitha: Schwachat (Bezirk Bruck an der Leitha):

70. Geburtstag von Irmgard Horn 35 Jahre Installateur Feig

i

V.I.: Lisa und Florian Horn mit der Jubilarin Irmgard Horn, Foto: Bst

Vor Kurzem feierte Irmgard Horn, die Wollstube dann nach Bruckan V.. Der Installateurbetrieb Feigl feiert diese Tage sein 35-jdhriges Ju-
Besitzerin der Wollstube in Bruck der Leitha. bilaum. Aufdenstellenleiter Mario Freiberger (l.) gratulierte gemeinsam
an der Leitha, ihren Siebzigsten Mittlerweile ist das Fachge- mit Biirgermeisterin Karin Baier (3.v.l.) und Stadtrat Lukas Szikora (r.)
Geburtstag mit einer kleinen Fir- schadft in einem grofziigigen der Familie recht herzlich.

menfeier. Im Jahr 1985 grilndete Ladenlokal in der Fufigdanger- Elfriede Feiglist es zu verdanken, dass sie als erste Frau in Schwechat
die Unternehmerin ihr Fachge- zone etabliert - mit einem fixen und vielleicht sogar in Osterreich vor 35 Jahren einen Installateur-Be-
schaft im Privathaus der Familie Kundenstock, der sogar tiber die trieb eroffnete. Die Wirtschaftskammer wiinscht weiterhin viel Erfolg!
in Gallbrunn. 1994 {ibersiedelte Grenzen Osterreichshinausreicht. Foto: zVg

1

Diplom-Sommelier

WK Om=

Lern
dich

weliter.

Fitnesstrainer

WIFI. Wissen Ist Fiir Immer. | noe.wifi.at




Perchtoldsdorf (Bezirk Modling):
Junge Wirtschaft vernetzt sich beim JW-Café

Das Team der Jungen Wirtschaft
Mbédling lud zum Junge Wirt-
schaft-Café in die Perchtoldsdor-
fer Café-Miihle ein.

Im gemiitlichen Ambiente pra-
sentierte Katja Huber, Inhaberin
der Agentur ,design & marken-
consulting*®, tiber die Entwicklung
des Marketings. Katja Huber gab
interessante Einblicke in ihre
Tdtigkeit des product placements.
,Marketing ist eine Frage der
Platzierung.

Einerseits ist man als Unterneh-
mer gefordert Trends zu setzen
und andererseits muss man sich
bestehenden Gegebenheiten an-
passen. Es ist eine tdgliche Grat-
wanderung zwischen Paradiesvo-
gelund Chamadleon. Die Basics des
Marketings sind im Wesentlichen

seit Jahren gleichgeblieben und
immer noch anwendbar. In den
letzten Jahren ist aber hinzuge-
kommen, dass es eine Vielfalt von
Kandlen gib sowie die Schnellig-
keit und Frequenz.

Es ist daher umso wichtiger,
dass die Inhalte zielfokussiert
platziert werden und man sich
auf einige Kommunikationska-
ndle beschrdnkt, da nicht alle zu
einem Unternehmen passen. Man
muss sich der Geschwindigkeit
der heutigen Zeit anpassen®, so
Katja Huber.

Bezirksvorsitzender Philipp
Sladky und Bezirksstellenobmann
Martin Firndraht freuten sich
iiber eine rege Diskussion {iber die
Vielfalt an Informationen und die
richtige Produktplatzierung.

Brunn am Gebirge (Bezirk Moédling):

Er6ffnungsfeier: Kerner Baugesellschaft m.b.H wird zur 100% Bauen GmbH

Baumeister Stefan Kraus eroff-
nete den neuen Firmenstandort
in Brunn am Gebirge und gab
Einblicke in die Baubranche und
deren Zukunftsentwicklung. Zahl-

NOTAR.AT

reiche Gdste, darunter Bezirks-
stellenobmann Martin Fiirndraht,
folgten der Einladung, um dieses
Ereignis zu feiern. Neben der
Firmensegnung und der Prdsen-
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V.l.: Bezirks-
stellenobmann
Martin Fiirn-
draht (links)
und Bezirks-
vorsitzender
Philipp Sladky
(2.v.r)).  Foto: Bst

tation des neuen Firmenauftritts
wurden langjdhrige Mitarbeiter
geehrt. Baumeister Kraus bedank-
te sich bei allen Mitarbeitern fiir
die gute Zusammenarbeit und

fUr einen niederdsterreichischen
Notar |hrer Wahl

V.l.: Baumeister Stefan
Kraus, Cvijetinovic Dusan,
Elisabeth Hufnagl, Ajredini
Urim, llic Milorad, Bandi
Barna, Krajinovic Dragan,
Jochen Riess, Shabanaj
Fatmir und Bezirksstellenob-
mann Martin Firndraht.

Foto: 100% Bauen

deren Einsatz. ,Bauen als war's
meins - ist nach wie vor der Leit-
spruch, nachdem wir tagtdglich
arbeiten®, so Baumeister Stefan
Kraus.

WKOH

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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MEINE BEZIRKSSTELLEN [TICA[)

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

Bezirksstelle Amstetten

Obmann: Dr. Reinhard MOSL

Leitung: Mag. Andreas GEIERLEHNER, LL.M.
Leopold-Maderthaner-Platz 1 | 3300 Ams-
tetten

T 07472/62727

F 07472/62727-30199

E  amstetten@wknoe.at

W  wko.at/noe/amstetten

Bezirksstelle Baden

Obmann: Jarko RIBARSKI

Leitung: Mag. Andreas MARQUARDT
Bahngasse 8 | 2500 Baden

T 02252/48312

F 02252/48312-30299

E  baden@wknoe.at

W wko.at/noe/baden

Bezirksstelle Bruck

Obmann: KommR Ing. Klaus KOPPLINGER
Leitung: Mag. Thomas PETZEL

Wiener Gasse 3 | 2460 Bruck an der Leitha
T 02162/62141

F 02162/62141-30399

E  bruck@wknoe.at

W wko.at/noe/bruck

Bezirksstelle Ganserndorf

Obmann: Ing. Andreas HAGER
Leitung: Mag. Thomas ROSENBERGER
EichamtstraBe 15 | 2230 Ganserndorf
T 02282/2368

F 02282/2368-30499

E  gaenserndorf@wknoe.at

W wko.at/noe/gaenserndorf

Bezirksstelle Gmiind

Obmann: KommR Ing. Peter WEISSENBOCK
Leitung: Mag.(FH) Andreas KRENN
Weitraer Strafe 42 | 3950 Gmund

T 02852/52279

F  02852/52279-30599

E  gmuend@wknoe.at

W wko.at/noe/gmuend

Bezirksstelle Hollabrunn

Obmann: KommR Ing. Alfred BABINSKY
Leitung: Mag. Julius GELLES
Amtsgasse 9 | 2020 Hollabrunn

T 02952/2366

F 02952/2366-30699

E  hollabrunn@wknoe.at

W wko.at/noe/hollabrunn

Bezirksstelle Horn

Obmann: Abg.z.NR Ing. Mag. Werner GROISS
Leitung: Mag. Sabina MULLER

Kirchenplatz 1 | 3580 Horn

T 02982/2277

F 02982/2277-30799

E  hornf@wknoe.at

W wko.at/noe/horn

Bezirksstelle Korneuburg-Stockerau
Obmann: KommR Peter HOPFELD
Leitung: Mag. Anna-Margareta
SCHRITTWIESER

Neubau 1-3 | 2000 Stockerau

T 02266/62220

F 02266/65983

E  korneuburg-stockerau@wknoe.at
W wko.at/noe/korneuburg

Biiro Gerasdorf

Leitung: Mag. Anna-Margareta SCHRITT-
WIESER

Leopoldauerstrafe 9 | 2201 Gerasdorf

T 02246/20176

Offnungszeiten: Do 9-15 Uhr

Bezirksstelle Krems

Obmann: KommR Mag. Thomas HAGMANN, MSc
Leitung: Mag. Herbert AUMULLER
Drinkweldergasse 14 | 3500 Krems

T 02732/83201

F 02732/83201-31099

E  krems(@wknoe.at

W wko.at/noe/krems

Bezirksstelle Lilienfeld

Obmann: KommR Ing. Karl OBERLEITNER
Leitung: Mag. Alexandra HOFER
Babenbergerstrafe 13 | 3180 Lilienfeld

T 02762/52319

F 02762/52319-31199

E lilienfeld@wknoe.at

W wko.at/noe/lilienfeld

Bezirksstelle Melk

Obmann: Franz ECKL

Leitung: Dr. Andreas NUNZER
Abt-Karl-Strafe 19 | 3390 Melk
T 02752/52364

F 02752/52364-31299

E  melk@wknoe.at

W wko.at/noe/melk

Bezirksstelle Mistelbach

Obmann: Vizeprasident LAbg. Mag. Kurt Hackl
Leitung: Mag. Klaus KAWECZKA

Pater Helde-StraBe 19 | 2130 Mistelbach

T 02572/2744

F 02572/2744-31399

E  mistelbach@wknoe.at

W wko.at/noe/mistelbach

Bezirksstelle Mddling

Obmann: Ing. Martin FURNDRAHT
Leitung: Dr. Karin DELLISCH-RINGHOFER
Guntramsdorfer Strafe 101 | 2340 Madling
T 02236/22196-0

F 02236/22196-31499

E  moedling@wknoe.at

W wko.at/noe/moedling

Bezirksstelle Neunkirchen

Obfrau: KommR Waltraud RIGLER
Leitung: Mag. Josef BRAUNSTORFER
Triester Strafe 63 | 2620 Neunkirchen
T 02635/65163

F 02635/65163-31599

E  neunkirchen@wknoe.at

W wko.at/noe/neunkirchen

Bezirksstelle St. Polten

Obmann: KommR Ing. Norbert FIDLER
Leitung: Mag. Gernot BINDER
Mariazeller Strafle 97 | 3100 St. Polten
T 02742/310320

F 02742/310320-31799

E  st.poelten@wknoe.at

W wko.at/noe/st.poelten

Bezirksstelle Scheibbs

Obfrau: Erika PRUCKNER

Leitung: Mag. Augustin REICHENVATER
Rathausplatz 8 | 3270 Scheibbs

T 07482/42368

F 07482/42368-31899

E  scheibbs@wknoe.at

W wko.at/noe/scheibbs

Machen Sie unser Know-how zu lhrer Starke.

Profitieren Sie von unserer Erfahrung und
Professionalitat. Unsere regionalen Service-
stellen stehen als Ansprechpartner bereit.
Alle Infos in jeder Bezirksstelle.

Bezirksstelle Tulln

Obmann: Mag. Christian BAUER
Leitung: Mag. Giinther MORTH
Hauptplatz 15 | 3430 Tulln

T 02272/62340

F 02272/62340-32199

E  tulln@wknoe.at

W wko.at/noe/tulln

Bezirksstelle Waidhofen/Thaya

Obmann: Ing. Reinhart BLUMBERGER
Leitung: Mag. Dietmar SCHIMMEL
BahnhofstraBe 22 | 3830 Waidhofen/Thaya
T 02842/52150

F 02842/52150-32299

E  waidhofen.thaya@wknoe.at

W wko.at/noe/waidhofen-thaya

Bezirksstelle Wr. Neustadt

Obmann: Ing. Erich PANZENBOCK

Leitung: Mag. Bernhard DISSAUER-STANKA
Hauptplatz 15 | 2700 Wiener Neustadt

T 02622/22108

F 02622/22108-32399

E  wienerneustadt@wknoe.at

W wko.at/noe/wr.neustadt

Bezirksstelle Zwettl

Obmann: KommR Dieter HOLZER
Leitung: Mag. Mario MULLER-KAAS
GartenstraBe 32 | 3910 Zwettl

T 02822/54141

F 02822/54141-32499

E  zwettl@wknoe.at

W wko.at/noe/zwettl

AuBenstelle Klosterneuburg

Obmann: KommR Walter PLATTETER
Leitung: Mag. Friedrich OELSCHLAGEL
Rathausplatz 5 | 3400 Klosterneuburg
T 02243/32768

F 02243/32768-30899

E  klosterneuburg@wknoe.at

W wko.at/noe/klosterneuburg

AuBenstelle Purkersdorf

Obmann: Wolfgang ECKER

Leitung: Dr. Isabella PETROVIC-SAMSTAG
Tullnerbachstrafe 12 | 3002 Purkersdorf
T 02231/63314

F 02231/63314-31699

E  purkersdorf@wknoe.at

W wko.at/noe/purkersdorf

AuBenstelle Schwechat

Obmann: Bgm. Fritz BLASNEK
Leitung: Mag.[FH) Mario FREIBERGER
Schmidgasse 6 | 2320 Schwechat

T 01/7076433

F 01/7076433-31999

E  schwechat@wknoe.at

W wko.at/noe/schwechat

[=]z55; [=]
lhre WK-Bezirksstelle ist immer fiir Sie da!

=]

Einfach reinklicken und informieren!

wko.at/noe/bezirksstellen



Weigelsdorf (Bezirk Baden):
Roman Ledl: 20 Jahre Selbststandlgke|t

o

Bezirksstellenausschussmitglied Gerhard Waitz (I.) gratulierte Uschi

und Roman Ledl sowie Mitarbeiterin Jasmin Altrichter (r.).

Bereits seit 1997 betreibt Roman
Ledl eine Tankstelle mit Shop in
Weigelsdorf an der Eisenstddter
Strafle 19.

Im Jahr 2011 kam eine Auto-
waschanlage nahe des Autobahn-

Foto: Bst

anschlusses Baden hinzu. Zu
seiner 20-jdhrigen Selbstdndig-
keit gratulierten Bezirksstellen-
ausschussmitglied Gerhard Waitz
und Bezirksstellenleiter Andreas
Marquardt.

Bad Voslau (Bezirk Baden):
1 Million Gaste im Gesundheitshotel seit 2006

s

Bad Vosiau

[1.000.000|

I NGC‘"\h\_u_II'\gDﬂ \
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Oeynhausen (Bezirk Baden):
Tag der offenen Tiir bei AZ Energie Installationen

\.l.: WK-Bezirksstellenleiter Andreas Marquardt, Geschaftsinhaber Z4I-
tan Albert, Blirgermeister Andreas Babler sowie die Stadtrate Helmuth
Hlavacek und Erich Pinker. Foto: 2Vg
Seit vier Jahren betreibt Zéltan
Albert in der Oeynhausener Rosa
Jochmanngasse 14 sowie in der
Bad Vbslauer Rathausgasse 4 sei-
nen Betrieb. Aus diesem Anlass

lud der Gas-, Sanitdr- und Hei-
zungstechniker daher Geschafts-
partner, Freunde und Vertreter
aus Politik und Wirtschaft zu einer
Jubildumsfeier ein.

Baden:
Tag der Mediation in der Bezirksstelle

V.l.: Die Media-
toren Bernhard
Schaefer (NO
Landesspre-
cher der Ex-
pertsGroup
Wirtschafts-
mediation) und
Elvira Hauska
mit Bezirks-
stellenleiter
Andreas Mar-
quardt (r.).

Foto: Kiinig

Sigrid Fingerlos zahlt zu den treuen Stammgadsten - tiber 47 Wochen
hat sie im Vivea Gesundheitshotel Bad Voslau bereits verbracht. Direk-
tor Christoph Buchegger und Geschaftsfuhrer Engelbert Kiinig gratu-

Zu einer Sprechstunde fiir Wirt-
schaftstreibende luden Mediati-
onsexperten in die Wirtschafts-
kammer-Bezirksstelle Baden.
Mediation hat das Ziel, méglichst
allen Vorteile zu bringen und eig-

net sich auch in Féllen, die bereits
gerichtsanhdngig sind.

Seit 2016 finden daher jeden
ersten Dienstag im Monat im
Bezirksgericht Baden Sprechstun-
den statt.

lierten herzlich.

Sigrid Fingerlos aus Modling hat
mit ihrem Aufenthalt im Vivea
Gesundheitshotel Bad Voslau die
Millionenmarke der Ndchtigun-

gen geknackt.
Die Zwischenbilanz fiir das Vivea
Gesundheitshotel Bad Voslau:

Nach tiber zehn Jahren Betriebs-
zeit konnten iiber eine Million

Foto: Kiinig

Ndchtigungen verbucht werden.
Uber 152 Mitarbeiter finden im Vi-
vea Gesundheitshotel seit seiner
Eroffnung eine Ganzjahresanstel-
lung. ,Dieser Erfolg zeigt uns, dass
wir das richtige Urlaubsangebot
fir unsere Gdste anbieten®, so
Engelbert Kiinig, Geschdftsfiihrer
der Vivea Gesundheitshotels.

Niederdsterreichische

Wirtschaft

W Folgen

T SIE | R

www.facebook.com/noewirtschaft
www.twitter.com/noewirtschaft
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/baden
wko.at/noe/bruck
wko.at/noe/moedling
wko.at/noe/neunkirchen
wko.at/noe/schwechat
wko.at/noe/wr.neustadt

vV v v v v .Yy

Bau-Sprechtage

DO, 20. Juli, an der BH Baden,
Schwartzstrafie 50, von 8 - 15.30
Uhr. Anmeldung unter T 02252/9025,
DW 22202.

M, 2. August, an der BH Bruck/Leitha,
Fischamender StraRe 10, von 8 - 12
Uhr. Anmeldung unter T 02162/9025,
DW 23230 bzw. 23235

FR, 28. Juli an der BH Médling,
Bahnstrafie 2, 3. Stock, Zimmer 338;
von 8 - 12 Uhr. Anmeldung unter
T 02236/9025 DW 34238

FR, 21. Juli an der BH Neunkirchen, Pei-
schingerstr. 17, 2. Stock;
von 8 bis 12 Uhr. Anmeldung unter
T 02635/9025, DW 35235 bis 35238

DO, 20. Juli, an der BH Bruck an der Leitha,
Aufienstelle Schwechat; Hauptplatz 4,
Zi.202, von 8 bis 11.30 Uhr. Anmel-
dung unter T 01/7076271

Beratungen beim Gebietsbauamt V
in Mddling, Bahnstr. 2 (BH);
jeden Dienstag von 8 - 12 Uhr und
nach Vereinbarung von 16 - 18 Uhr
Anmeldungen unter T 02236/9025,
DW 45502; F 02236/9025-45510 der
E post.gba5@noel.gv.at
Technische Beratungen in Anlagenverfahren
werden an Dienstagen von 8 - 12 Uhr auch
beim NO Gebietsbauamt II, 2700 Wiener
Neustadt, Grazer Str. 52, T 02622/27856,
angeboten. Infos zur optimalen Vorbereitung
der Unterlagen fiir die Bau-Sprechtage:
WKNO - Abteilung Umwelt, Technik und
Innovation, T 02742/851/16301.

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und zur schriftlichen
Stellungnahme auf:

Sprechtage der SVA

Die nachsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft
(SVA) finden zu folgenden Terminen in der
jeweiligen WK-Bezirksstelle statt:

Baden: DI, 11. Juli (7-12/13-14.30 Uhr)
Bruck/Leitha: DO, 13. Juli (8-12/13-15 Uhr)
Modling: FR, 14. Juli (8-12 Uhr)
Neunkirchen:  MI, 12. Juli (7-12/13-14.30 Uhr)

Wr. Neustadt: MO, 10. Juli (7-12/13-14.30 Uhr)
Schwechat: FR, 4. August (8-12 Uhr)
Alle Informationen zu den Sprechtagen der
Sozialversicherungsanstalt der Gewerblichen
Wirtschaft unter: www.svagw.at

Betriebsanlagengenehmigung

Jede Betriebsanlage braucht fiir ihren Be-
trieb eine Genehmigung. Zur Unterstiitzung
aller im Zusammenhang mit der Betriebs-
anlagengenehmigung auftretenden Heraus-
forderungen bietet die WKNO Sprechtage,
jeweils von 9 bis 16 Uhr, an.

Die nachsten Termine:

» DI, 10.10, WK Wr. Neustadt, T 02622/22108
» DO, 12.10., WK St. Pélten, T 02742/310320

Achau (Bez. MD) 11.Juli  » DI,17.10,, WK Horn, T 02982/2277
FR, 14. Juli, an der BH Wiener Neustadt, Altendorf (Bez. Neunkirchen) 4. August  » DI, 24.10., WK Amstetten, T 07472/62727
Ungargasse 33, 1. Stock, Zi. 1.12, von Guntramsdorf (Bez. MD) 12.Juli  » DI, 31.10., WK Hollabrunn, T 02952/2366
8 bis 12 Uhr. Madling 9. August
Anmeldung unter T 02622/9025, Schrattenbach (Bez. NK) 1. August  Infos und Anmeldung auch unter:
DW 41 239 bis 41 244. Warth (Bez. NK) 26. Juli  wko.at/noe/bag
| | MESSEKALENDER % i 3
Datum Messe Veranstaltungsort Datum Messe Veranstaltungsort
August 05.10.-08.10. Apropos Pferd Arena Nova
05.08. 32. Oldtimer- und Teilemarkt VAZ St. Polten 05.10.-06.10. Bildungsmesse 72000 Stockerau
24.08.-05.09. Wachauer Volksfest Stadtpark Krems 06.10.-08.10. cultiva Hanfmesse Pyramide Vosendorf
31.08.-04.09. Int. Gartenbaumesse Tulln Messe Tulln
November
September
03.11.-05.11. G d & Well Tull M Tull
02.09.-03.09. Haustier aktuell Arena Nova esun erness T esse tuin
.11.-06.11. Bio O ich M iesell
08.09.-10.09. Wimpassinger Messe Kulturzentrum Wimpas- 0 06 io Osterreic esse Wieselburg
sing 10.11. BIL 17 - Berufsinformations- Neue Mittelschule Hain-
. messe feld
09.09.-10.09. Wirtschaftstage Spannberg
23.11.-24.11. Korneuburger Bildungsmeile Ausbildungsbetriebe im
29.09.-01.10. Bau & Energie Messe Wieselburg Bezirk Korneuburg
29.09.-30.09. Waldviertler Jobmesse Wirtschaftsforum Wald-
viertel Alle Messen in NO auf einen Blick unter:
30.09.-01.10. Du & das Tier Tulln Messe Tulln wko.at/noe/messen oder scannen
Oktober Sie den QR-Code, um direkt zur Liste zu gelangen.
05.10.-07.10. Schule & Beruf Messe Wieselburg Alle Angaben ohne Gewahr!




Wiener Neustadt:

Ehrenzeichen der Stadt Wiener Neustadt verliehen

Die Stadt Wiener Neustadt hat
einen neuen Ehrenbiirger. Im
Rahmen eines Festaktes in der
Ausstellungskirche St. Peter an
der Sperr wurde Schauspieler Karl
Merkatz, der in Wiener Neustadt
geboren wurde und aufgewachsen
ist, die héchste Auszeichnung sei-
ner Heimatstadt verliehen.

Auflerdem erhielten elf ver-
dienstvolle Personlichkeiten aus
allen Bereichen des offentlichen
Lebens ein Ehrenzeichen verlie-
hen.

Biirgermeister Klaus Schnee-
berger verwies in seiner Festan-
sprache auf die Leistungen aller
Ausgezeichneten: ,Durch ihren
jahrzehntelangen Einsatz in den
verschiedensten Bereichen haben
sie Wiener Neustadt bunt und le-
bendig gemacht und einen grofien
Anteil an der Weiterentwicklung
der Stadt. Der neue Ehrenbiirger
Karl Merkatz zeichnet sich nicht
nur durch seine schauspielerische
Grofe aus, sondern auch durch
seine bedingungslose Treue zu
seiner Heimatstadt. Er hat den
Kontakt zu Wiener Neustadt nie-
mals abgebrochen, kommt immer
wieder gerne hier her zuriick und
hat stets ein offenes Ohr und Herz
fiir Wiener Neustadt. Das findet

Wiener Neustadt:
Lehrlingsseminare

Der Lehrvertrag ist unterschrie-
ben und der Start ins Berufsleben
steht vor der Tiir!

Damit der Wechsel von der
Schule in den Beruf von Beginn
an gelingt, hat die Bezirksstelle
in Kooperation mit der Lehr-
lingsexpertin Petra Pinker den
Lehrlings-Starter-Tag fiir Lehrlin-
ge entwickelt.

Benehmen & Knigge:
Benimm ist in! Richtig
auftreten und punkten

Ein kraftiger Handedruck, Augen-
kontakt halten und eine deutliche
Aussprache sind das A&O, wenn
man auf seine Mitmenschen trifft.

Im Seminar lernt der Lehrling,
wie man mit gutem Auftreten und
Stil im Job punkten kann.
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V.I.: Karin Vogt, Manfred Honig, Peter Gaugusch, Karl Merkatz, Margit Gruber, Blirgermeister Klaus Schnee-
berger, Anton Blaha, Erich Sanz sen., Maria Roth, Martin Urani, Heinz Seifert, Stadtratin Lidwina Unger und

Regierungsrat Heinz Moser.

man selten. Ich bedanke mich bei
ihm, aber natiirlich auch bei allen
neuen Ehrenzeichentrdgerinnen
und -trdgern fiir ihr Engagement
fiir die Stadt Wiener Neustadt.”

Die neuen Ehrenzeichen-
trdgerinnen und -trager

(in alphabetischer Reihenfolge):
» Anton Blaha - StraRenzeitung

Termine: Lehrlingsstarter-Tag:
14. September 2017, 09.00 bis ca.
12.30 Uhr, Kosten: 59 Euro exkl.
USt.

Benehmen & Knigge: Benimm

ist in! Richtig auftreten und punk-

ten: 28. September 2017, 09.00

bis 15.00 Uhr, Kosten 132 Euro

exkl. USt.

Ort: Bezirksstelle Wiener Neu-

stadt, Hauptplatz 15

Seminare fiir Lehrlinge sind ge-

fordert! Informationen unter:
www.lehre-foerdern.at

Weitere Informationen (Semi-

narinhalte) und Anmeldung bei

Andrea List-Margreiter in der

Bezirksstelle Wiener Neustadt:

T 0262222108

E andrea.list-margreiter@
wknoe.at
Foto: Fotolia

,Eibischzuckerl“

» Peter Forstner - Modellbahnclub
Wiener Neustadt

» Peter Gaugusch - ARBO Wiener
Neustadt

» Margit Gruber - Schwimmge-
meinschaft

» Manfred Honig - Steinmetzmei-
ster/Unternehmer

» Regierungsrat Heinz Moser -
Ex-Fufiballtorwart

Foto: Stadt Wiener Neustadt/Piirer

» Maria Roth - Obfrau Verein
\Weltladen®

» Erich Sanz sen. - Unternehmer

» Heinz Seifert - OAMTC Wiener
Neustadt

» Martin Urani - jahrzehntelanges
Engagement in der ,Erlserkir-
che®

» Karin Vogt - Schwimmgemein-
schaft/mehrfache Senioren-
Weltmeisterin
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Weikersdorf (Bezirk Wiener Neustadt):
Aktion Schutzengel: Volksschule 16ste Gewinn ein

Prein an der Rax (Bezirk Neunkirchen):
Klausurtagung der Landesinnung der Friseure

VOLKSSCHuLE | i~

WEIKERSDORF AM STEINFE LDE

Die Kids mit ihrem Jausensackerl, Direktorin Elisabeth Ecker mit dem
Lehrkérper sowie Landtagsabgeordneter Franz Rennhofer, Biirgermei-

ster Manfred Rottensteiner und Bernhard Dissauer-Stanka.

Im Herbst 2016 gewann die Volks-
schule Weikersdorf einen Ausflug
fur ihre 43 Schiilerinnen und
Schiiler im Rahmen der Aktion
Schutzengel.

Dieser Ausflug fand nun statt.
Ausflugsziel war das National-
parkzentrum Schloss Orth/Donau
Auen, wo zwei verschiedene
Touren ,Au-Forscherinnen unter-
wegs“ und ,Au- Erlebnis zu Lande
und zu Wasser mit der Tschaike*
begeistert erfahren wurden. Land-

Foto: zVg

tagsabgeordneter Franz Renn-
hofer, Biirgermeister Manfred
Rottensteiner und der Leiter
der Bezirksstelle Wiener Neu-
stadt Bernhard Dissauer-Stanka
iibergaben den freudestrahlenden
Kindern die Jausensackerl aus der
Region mit einer Wurstsemmel,
einem Kipferl etwas Siiflem und
einem Getrdnk - Wirtschaftskam-
mer NO-Prisidentin Prisidentin
Sonja Zwazl unterstiitzte die
Aktion.

1. Reihe von links: LIM Reinhold Schulz, Bezirksstellenobfrau Waltraud
Rigler, Bezirksinnungsmeister Heinrich Bacher, LIM-Stv. Dieter Holzer;
letzte Reihe rechts: LIM-Stv. Wolfgang Dorner mit Funktiondren der

Landesinnung der Friseure NO.

Die diesjdhrige Klausur der Lan-
desinnung der Friseure NO fand
im Hotel Raxalpenhof in Prein
an der Rax statt. Die Ziele der
Klausur waren die Arbeitsweise
der Landesinnung zu optimieren,

UERDENKER

GESU

CHT!

STUDIERE AN DER NEW DESIGN UNIVERSITY:

GRAFIKDESIGN, INNENARCHITEKTUR,

DESIGN & HANDWERK UND VIELES MEHR!

Foto: zVg
das Teamgefiihl zu starken, um die
Mitglieder noch besser vertreten
zu konnen. Bezirksstellenobfrau
Waltraud Rigler hief} die Teil-

nehmer im Bezirk Neunkirchen
herzlich Willkommen.

~)Y

NEWDESIGN
UNIVERSITY

PRIVATUNIVERSITAT ST. POLTEN

WWW.NDU.AC.AT



Semmering (Bezirk Neunkirchen):
Zeugnisaktion: Kinder zahlen die Halfte

Die Bergbahnen Semmering bie-
ten mit Ferienbeginn die Mog-
lichkeit, das Freizeitangebot am
Zauberberg zu reduzierten Prei-
sen zu nutzen.

Mit Start der Ferien werden die
Kinder fiir Thr Zeugnis belohnt
- und das Budget der Eltern ge-
schont!

Gegen Vorlage des Zeugnisses
gelten fiir Kinder in Begleitung
eines vollzahlenden Erwachsenen
einmalig folgende Angebote:

» 50 Prozent Rabatt auf die Ta-
geskarte oder

» 50 Prozent Rabatt auf Vormit-
tags- bzw. Nachmittagskarte
oder

» 50 Prozent Rabatt auf die Rol-
ler-Schnupperkarte oder

» Kinder-Ferien-Aktion am Zau-
berberg Semmering

» gliltig bis 9.7.2017

www.semmering.com
Fotos: Zauberberg Semmering
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Lern, dass Wissen die Formel zum Erfolg ist.

Jetzt das neue WIFI-Kursbuch 2017/18 bestellen!
T 02742 890-2000 | E kundenservice@noe.wifi.at | | www.noe.wifi.at

Wimpassing (Bezirk Neunkirchen):
Verkehrsbehinderungen ab 17. Juli 2017

Die Fahrbahn der Landesstrale
B 17 zwischen der Einfahrt zur
Firma Semperit in Wimpassing
und unmittelbar vor der Kreuzung
mit der Landesstrale L 4132 ent-
spricht nicht mehr den heutigen,
modernen Verkehrserfordernis-
sen. Aus diesem Grund hat sich
der NO StraRendienst dazu ent-
schlossen, die Landesstrafle B 17
auf einer Linge von rund 3,7 km
ZU sanieren.

Daher gibtesab Montag, 17. Juli
2017, in diesem Bereich Verkehrs-
behinderungen. Fiir eine rasche
und effiziente Durchfithrung der
Bauarbeiten ist eine halbseitige
Sperre der Landesstrafie B 17 im
Baustellenbereich erforderlich.

In der Zeit vom 17.7.2017
bis 22.7.2017 ist der Bereich
Kreuzung B 17 / L 4148 bis vor
Kreuzung B 17 / L 4132 betroffen.
Richtung Neunkirchen lduft der
Verkehr einspurig auf der Lan-
desstrafe B 17, Richtung Glog-
gnitz wird der Verkehr iiber die
Landesstrafie L 4148 und L 4132
umgeleitet.

In der Zeit vom 24.7.2017 bis
5.8.2017 ist der Bereich Zufahrt
Semperit bis Kreuzung B 17 / L
4148 betroffen, Richtung Glog-
gnitz lauft der Verkehr einspurig
auf der Landesstrafle B 17 und
Richtung Neunkirchen wird der
Verkehr iiber die Landesstrafien

L 4148, L 137 und
L 141 umgeleitet.

In der Zeit
vom 7.8.2017 bis
12.8.2017 wird die
Landesstrafte B 17
im  Kreuzungsbe-
reich mit der Lan-
desstraBe L 4148
saniert. Auf Grund
des kurzen Sanie-
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rungsabschnittes
(ca. 100 m) erfolgt
eine halbseitige Verkehrsfiihrung
mit Ampel oder hdndischer Re-
gelung.

Der offentliche Kraftfahrlinien-
verkehr der Firma Retter mit der

Linie 1720 ist ebenfalls betroffen.
Zwischen 17.7.2017 und 5.8.2017
ist es daher notwendig Haltestel-
len teilweise zu verlegen bzw.
aufzulassen.

Foto: Fotolia
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ZEIGEN SIE
WAS SIE

mn
KONNEN.
WKO Firmen A-Z | [l

wko.at/firmen

» WKO FIRMEN A-Z - IHRE INDIVIDUELLE VISITENKARTE IM WEB

Sie wollen Ihre Produkte und Leistungen online prasentieren? Mit wenigen Klicks und ohne Kosten? Das
WKO Firmen A-Z, das aktuellste Firmenverzeichnis der gewerblichen Wirtschaft, ist Ihre individuelle Visitenkarte
im Web und bietet zusatzlich wertvolle Services.

Der grof3e Vorteil fur Sie: Internet-User und somit potenzielle Kunden und Partner finden schnell Informationen
zu lhrem Betrieb. Das ist wichtig, da viele Kundenkontakte online beginnen. W wko.at/firmen T +43 800 221 223

W KOIE

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH




Nr.27 -7.7.2017
Niederésterreichische Wirtschaft *

Kleiner Anzeiger - 39

Anzeigenannahme:
Media Contacta Ges.m.b.H.

E-Mail: noewi@mediacontacta.at,

Tel. 01/523 18 31, Fax 01/523 29 01 - DW 3391

Anzeigenschluss:

Donnerstag der Vorwoche, 16.00 Uhr.

Preise fiir ,Wortanzeigen“:
pro Wort € 2,20;

fett gedruckte Worter, Groflbuchstaben und

mehr als 15 Buchstaben € 4,40;

Top-Wort € 22,—; Mindestgebiihr € 25,—; Chiffregebiihr € 7,~;
Preise verstehen sich exkl. 20% MwsSt.

ALARMANLAGEN

BUCHHALTUNG

INTERNET - SCHAUFENSTER

mediacontacta

www.s3alarm.at

Tel. 01/982 29 22

ANHANGER

BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG !KOSTENGUNSTIG! 0699/
11511 319, www.tomabuch.at

DIENSTLEISTUNGEN

ANHANGER

Verkauf, Verleih & Service, Repa-
raturen und §57a Uberpriifungen,
HANGERPROFI-Steininger,

2111 Gewerbepark Tresdorf bei Kor-
neuburg, Tel. 02262/73 4 09,
www.steininger.co.at

BAUEN & WOHNEN

Oberflachenglatte, Nasswand -
Deckenplatten. Lebensmittelrein!
Erzeugt in Krems. www.isotherm.at
02732/766 60

BETRIEBSGRUNDSTUCKE

SCHWADORF - NAHE FLUGHAFEN
SCHWECHAT - Industriegrund di-
rekt an der Bundesstrafie 10, Grofie:
8.800 m?, erweiterbar auf Gesamt
12.350 m? moglich - Info unter
0699/133 862 89

SCHWADORF - NAHE FLUGHA-
FEN SCHWECHAT - Lagerhalle zu
vermieten, unbeheizt, 1.320 m?, im
Betriebsgebiet, mit LKW-Zufahrt
INFO: 0699/133 862 89

oy o

Software-Entwicklung

fur die Automatisierungstechnik,
Hochsprachen oder Assembler.
Tel. +43 681/104 864 38

GESCHAFTLICHES

Baumeisterkonzession an seridse
Baufirma zu vergeben.
Tel. 0664/874 62 60

IMMOBILIEN

FIRMA ab 300 Mitarbeiter/Betriebs-
nachfolge/Erbengemeinschaft - wir
finden die richtige Losung.

AWZ Immobilien:
www.Betriebsnachfolge.at,

Dr. Hans Berger: 0664/382 91 18

KAUFE

KAUFE jede MODELLEISENBAHN
0664/847 17 59

NACHHILFE

Erfahrener Dipl. zert. Nachhilfelehrer
fir Mathe u. DG, auch Berufsschulen
aller Schulstufen, sowie Aufgabenbe-
treuung.

Tel. 0680/112 88 58

NUTZFAHRZEUGE

SUCHE

Kaufe PKW, Busse, Nutzfahrzeuge,
Unfall- und defekte Fahrzeuge ab
Bj. 97, KFZ Edlmann,

Tel. 0664/196 99 12

ELEKTR.
HUBWAGEN

€ 1 . 7 5 0, T exkl Mwst.

B |

Lebenbauer

T:+43/3334/2239

B ER|GER

KRANZENTRUM
HYDRAULIKSERVICE

Als kompetenter Dienstleister bieten wir
Service und Reparatur fir samtliche hydrau-
lische Cerdte (Krane, Wechselsysteme,
Stapler, Kommunalmaschinen, Kipper, Lade-
bordwénde, Biihnen, Steiger uvm.) an.
Eigene Schlauchfertigung, viele Hydraulik-
komponenten auf Lager.

Ubernahme Immobilienverwaltung
/ Hausverwaltung! Wir tibernehmen
Ihre Immobilienverwaltung oder einen
Stock von Hausern zum Verwalten im
Raum Wien und Niederdsterreich!
Sofortiibernahme ist moglich aber
keine Bedingung! Bitte nehmen Sie
mit mir Kontakt auf! Gerne kénnen
wir auch tber lhre speziellen Wiinsche
sprechen! Kontakt unter

02772/523 44 und 0664/384 87 98
Realitaten Ofner GmbH, Mail:
verwaltung@realitaeten-ofner.at

VERKAUFE

Verkaufe Heurigentische und Schank
samt 6 Stiick Einschiebe Kihlladen
und Geschirrspliler,

Tel. 02252/77827

Verkaufe wegen Betriebsauflosung
komplett eingerichtete Nirostakii-
che mit samtlichen Einrichtungsgera-
ten und Kihlraum. Besichtigung nach
telefonischer Auskunft

0664/383 55 10

VERMIETE

F. Berger Industriemaschinen Service Ges.m.b.H. & Co KG
2355 Wr. Neudorf, I1Z Siid, StraRRe 14, Obj. 10

Tel. +43 (0) 2236 / 61551

wr.neudorf@berger- hinen.at
www.berger-maschinen.at

STAPLER

Gebrauchte.

16-9901-

exkl. MwSt.

EFG 425k

Baujahr: 2010
Hubhohe: 3.500 mm
Tragfahigkeit: 2.500 kg

Hotline: 050 61409
www.jungheinrich.at

DUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.

Vermiete Zimmerergewerbe,
Tel: 0664/345 36 24

Die nachsten Ausgaben der
,NO Wirtschaft”

Nr. 28/29 am 21.07.2017
Nr. 30/31 am 04.08.2017
Nr. 32/33 am 18.08.2017

Anzeigenschluss:
immer Donnerstag der
Vorwoche!
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Schlossfestspiele Langenlois

»Die lustige Witwe“ - belebend - prickelnd - be-
schwingt! Mit dabei: Geld und Liebe, monddne
Eleganz und leidenschaftliche Musik.

Die elegante Inszenierung von Rudolf Frey wird von
20. Juli bis 12. August im Garten von Schloss Hain-
dorf gespielt. In den Hauptrollen werden Sopranistin
Cornelia Horak und der Bariton Erwin Belakowitsch
zu sehen sein, die schon 2015 bei der Jubildumsgala
der Schlossfestspiele als Hanna Glawari und Graf
Danilo aufgetreten sind. Und spdtestens seit dieser
vom Publikum begeistert aufgenommenen Vorstel-

Urlaubsflair zu Gast am St. Péltner Rathausplatz

Sommerzeit heif}t Festivalzeit und die kann man
in St. Polten beim ,Sommerfestival® von 13. Juli
bis 20. August am Rathausplatz wieder in vollen
Zugen geniefien. Um das leibliche Wohl der Gdste
kiimmern sich zahlreiche Top-Gastronomen der
Region und verwohnen den Besuchergaumen mit
Kostlichkeiten aus allen Teilen der Welt. So fiihrt
die Reise der kulinarischen Geniisse von Fernost

itber Amerika und wieder zuriick zur osterreichischen Kiiche. Ein ab-
wechslungsreiches Programm mit Kulinarik, Musik und den neuesten
www.stpoeltentourismus.at

Kinofilmen erwartet die Besucher.

lung war klar: Wer das beriihmteste Duett ,Lippen
schweigen“so singt, wie diese beiden, hat alle Karten
fiir ein Traumpaar der wohl beliebtesten und erfolg-
reichsten Operette Franz Lehdrs in der Hand. Dazu
wird Christoph Wagner-Trenkwitz als Njegus sein
komodiantisches Talent ausspielen. In dieser ,Ge-
schichte einer Nacht“ wird von einem rauschenden
Fest erzdhlt und von einem bankrotten Paar, dasnicht
ohne einander, aber auch nicht miteinander kann,
von einem bankrotten Operettenstaat und seiner
illustren Gesellschaft.

www.schlossfestspiele.at

,2Unser Theater” prasentiert ,Tiramisu*

Vier Freunde - Judith, Lotte, Alfred und
Thomas - haben vor 20 Jahren einen ge-
meinsamen Urlaub auf Ischia verbracht.
Nun sehen sie einander nach so langer Zeit
in einem neu erdffneten italienischen Re-
staurant wieder. Erinnerungen an damals
werden wach. Es wird viel erzdhlt und noch -
mehr gelacht. Doch schon bald entwickelt sich der Abend ganz anders
als geplant! Die Premiere dieser hinreifenden Komédie findet am 29.
Juli in ,Unser Theater®, Sektkellerei KATTUS, Billrothstrale 51, 1190
Wien, statt. Alle weiteren Termine unter: www.unsertheater.at

| |GEwINNSPIEL

Gartensommerfest im Kunstmuseum Waldviertel

Wir verlosen 1x2 Karten fir SYMPHONIC ROCK im

Im Rahmen des NO Gartensommers und der Jahres-
ausstellung ,Garten Eden” feiert das Kunstmuseum
Waldviertelin Schremsam Samstag, den 5. August
ein grofles Gartensommerfest fiir die ganze Familie
im Skulpturenpark des Museums. Von 14 bis 16 Uhr
fuihrt Eunike Grahofer, erfahrene Krduterpddagogin
und erfolgreiche Buchautorin aus Waidhofen an der
Thaya, in die Welt der heimischen Krduterpflanzen.

www.daskunstmuseum.at

Schloss Kirchstetten. Mitspielen und Gewinnen!

Beim Sommernachtskonzert SYM-
PHONIC ROCK am 20. Juli anldsslich
des Klassik Festivals im Schloss Kirch-
stetten trifft die geballte Klangkraft
eines Symphonieorchesters auf die
Wucht eines Rockkonzerts. Es ist die
perfekte Kombination zwischen In-
tensitdt und Harmonie. In Kooperati-
on mit dem Musikschulmanagement
Niederdsterreich gibt das Lower Austrian Symphonic Rock-Orchestra
Welthits von Queen, AC/DC, Beethoven, Metallica, Sting, Dvorak oder
Pink Floyd zum Besten. Hier rockt ein ganzes Orchester!
www.schloss-kirchstetten.at

' |
&((A)A(I'"EION C

Literatur im Herrenseetheater Litschau

Von 10. bis 15. August ist mit ,Kaiser Josef
und die Bahnwdrterstochter von Fritz von
Herzmanovsky-Orlando ein rares, duflerst
vergniigliches Theaterzuckerl in Litschau zu
Gast. In der lang erwarteten Neuproduktion
schliipfen Christa Schwertsik sowie Julia \
und Katharina Stemberger in {iber 50 Rollen und machen die Ge-

schichte rund um die Bahnwadrterstochter Innozentia Zwolfaxinger
und ihre Begegnung mit Kaiser Joseph zum groflen musikalischen
PublikumsspaR. www.herrenseetheater.at

Gewinnspiel: Wir verlosen 1x2 Karten fiir SYM-
PHONIC ROCK am 20. Juli 2017. E-Mail mit
Namen, Adresse, Telefonnummer und Betreff
»Symphonic Rock” an gewinnspiel@wknoe.at sen-
den. Einsendeschluss ist am 15. Juli 2017. Weitere
Teilnahme: wko.at/noe/gewinnspiel oder QR-Code.

Fotos: Biiro V GmbH, Kurt-Michael Westermann, Hans Pramer, Daniela Mateischek, zVg.




