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KOLLEKTIVVERTRAG
FUR STEINARBEITER

abgeschlossen zwischen der Bundesinnung der Bau-
hilflsgewerbe einerseits und dem Osterreichischen Ge-
werkschaftsbund, Gewerkschaft Bau-Holz, anderseits.

Artikel | — Geltungsbereich

Der Kollektivvertrag erstreckt sich:
1. Raumlich: Auf das Gebiet der Republik Osterreich.

2. Fachlich: Auf alle Betriebe, deren Inhaber Mitglieder
der Bundesinnung der Bauhilfsgewerbe, Berufsgruppen
der Beton- und Zementwarenerzeuger, der Steinbruch-
unternehmer, dazu zahlen auch Kalkerzeuger bzw. Kalk-
brennereien, der Verleiher von Baumaschinen, der
Frisch-(Fertig-) Betonherstellung und der Sand-, Schot-
ter- und Kiesgewinnung sind.

3. Personlich: Auf alle Arbeitnehmer einschlieBlich der
Lehrlinge, die nicht angestelltenversicherungspflichtig
sind und nicht auf Lehrlinge kaufmannischer und techni-
scher Angestelltenberufe.



Artikel Il - Anhang gemanB § 6
Rahmenkollektivvertrag fiir Steinarbeiter

LOHNANHANG (Lohngruppen)
I. Kollektivvertragsliéhne
BURGENLAND

Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Betonhersteller

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
Vorarbeiter am Mischwerk .................. 11,26
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP

Betonsteinfacharbeiter ....................... 11,13
Alle Professionisten der Nebenberufe ... 10,96
Kraftfahrer, soweit sie gelernte Metall-

handwerker Sind ...............ccoiieiiiinnn. 10,83

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schaftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,70
4. Qualifizierte Arbeitnehmer

Former (Einschldger) ...............c.......... 10,69

Betonsteinschleifer .............cccccccovuen... 10,69

Eisenbieger ........c.cocoviiiiiiiiiiiii, 10,34



Stundenlohn

ab 1. Mai
Kraftfahrer, soweit sie nicht gelernte Me- 20e12
tallhandwerker sind ............................ 10,34
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Angelernte Hilfsarbeiter ...................... 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ... 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
imGewerbe ......c.oooviviiiiii 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
S&uberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
Lehrlingsentschadigung
Lehrlinge im 1. Lehrjahr...............cooeeiene. 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr...............cooeeiene. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr..................co. 7,89

Kalk-, Sand-, Schotterbetriebe und Steinbriiche, Ver-
leiher von Baumaschinen

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
Sprengmeister und Partiefihrer ........... 11,58
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Gelernte Professionisten ..................... 11,37



Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,70
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Angelernte Professionisten (ohne Lehre)
Lokfiihrer, Brenner, Mineure, Baggerfih-
rer, Raupenfihrer .............................. 10,69
Qualifizierte Hilfsarbeiter (Setzer, Ein-
und Ausscheiber), Arbeiter in der Stein-
bruchwand .............ccccoeiviiiiiiiiininnn. 10,69
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen

Hilfsarbeiter ..............ccccovviiiiiiiiininnnnn. 10,12

Schmierer, Schmiede- und Schlosser-

Relfer .....c.coveiiiiiis i 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijéhriger Verwendung im

GeWerbe .....oooiiiiii 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung

im Gewerbe ......ccovviiiiiiea 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und

Sauberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57

Nachtwdchter ............cccooiiiiiiiiinn.n. 8,57
Zulagen

Fur Arbeiten an Brecheranlagen in geschlossenen Ré&u-
men ist eine Staubzulage von 10 Prozent des kollektiv-
vertraglichen Stundenlohnes zu bezahlen.
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Wird im Akkord gearbeitet, so kann die Zulage bei Be-
messung des Akkordsatzes berticksichtigt werden. Die
Zulage entféllt, wenn nachweislich eine vollwirkende Ent-
staubungsanlage vorhanden ist oder die Staubentwick-
lung so gering ist, dass die Gefahr einer Gesundheits-
schéadigung nicht besteht. Der Nachweis ist durch eine
entsprechende Bescheinigung des zustandigen Arbeits-
inspektorates zu erbringen.

Bei Steinmetzen ist die Zulage im Lohnsatz beriicksich-
tigt. Beim Abtragen ungeldschten Kalks ist eine Zulage
von 10 Prozent des tariflichen Zeitlohnes zu bezahlen.
Wird eine ausreichende Schutzbekleidung (Kopf-, Hals-
und Armschutz) zur Verfiigung gestellt, so erméaBigt sich
der Zuschlag auf 5 Prozent. Die Arbeiter am Ringofen ha-
ben im Sommerhalbjahr Anspruch auf ausreichende erfri-
schende alkoholfreie Getrénke.

KARNTEN
Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Betonhersteller
Stundenlohn
ab 1. Mai

2012

1. Spezialisten

Vorarbefter ..........ccccveviiiiiiiiiiiiiiinnnn, 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter mit LAP

Terrazzoleger und Kunststeinfacharbei-

BOF e 11,37



Professionisten mit abgeschlossener
LEArzZeit...c.cuveueeiiiiiiiiiii i
Kraftfahrzeuglenker mit Mechanikerlehr-
0= P
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP
Professionisten ohne abgeschlossene
LeRrZeit.....coovenviiiiiiiiiiiiiieeeea
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Kraftfahrzeuglenker ohne Mechaniker-
lehrbrief ........ccooviiiiiiiiii
Qualifizierte Hilfsarbeiter (Eisenbieger,
Waérter von Maschinen mit mechani-
schem Antrieb), Betonsteinarbeiter .......
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijéhriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Hilfsarbeiter ...........c.cccooiiiiiiiiininn.
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
GEeWerbE .....veiiieiie
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ........cccoveiiiiiiiiii,
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sauberungsarbeiten verwendet wird .....

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

11,37

11,37

10,84

10,69

10,69



Lehrlingsentschadigung

Lehrlinge im 1. Lehrjahr...................o. 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr............c.oooiin. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr...................... 7,89

Naturstein-, Sand-, Kies- und Kalkerzeuger, Verleiher
von Baumaschinen

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

1. Spezialisten
1. Vorarbeiter ...........ccccoceeiiiiiiiiiinn... 11,67
3. Selbstdndig tétige Sprengbefugte .. 11,37
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
2. Professionisten mit abgeschlossener
LeNrzeit .......c.ocoeviiiiieiiiiiiiiiiiinnns 11,37
5. Kfz-Lenker mit Mechanikerlehrbrief . 11,37
4. Baggerfihrer mit abgeschlossener
LeRre ......cooooieiiiiiiiiiiiiiiiiiienn 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP
2a. Professionisten ohne abgeschlosse-
ne lLehrzeit........ccccooveiiiiiiiiiiiiinn. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
4a. Baggerfiihrer ohne abgeschlossene
LeRre ......cooooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiea 10,69



Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
5a. Kfz-Lenker ohne Mechanikerlehr-
DrEf oo 10,69
6. Mineure (ohne Sprengbefugnis) ..... 10,61
7. Maschinenwérter (Ladegeréte usw.) 10,69
8. Kalkbrenner ...............cccceviinnnn. 10,69
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
9. Hilfsarbeiter ..............c.ccocevveeninnn... 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
GEeWErbe ... 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe .......ccoevviiiiiiiieiea 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Séuberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
Zulagen
a) Gefahrenzulage fur Mineure, Sprengbefugte, fur
Abraum- und Rustarbeiter in der Wand........... 10%
b) Staubzulagen bei Ver- und Entladearbeiten von
offenem KalK..........coooeiiiiiiiiiiii e 10%

c) Alle Zulagen werden vom kollektivvertraglichen
Grundlohn berechnet.

d) Sind Zulagen im Akkordsatz bisher eingerechnet wor-
den, sind sie in der Lohnliste gesondert auszuweisen.
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NIEDEROSTERREICH

Steinbruchunternehmer

Spezialisten

Mineure mit Sprengberechtigtenzeugnis
Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP

Gelernte Professionisten, wie Schlosser,
Schmiede, Tischler, Mechaniker und
Kraftfahrzeugmechaniker, wenn sie in ih-
rem erlernten Beruf verwendet werden .
Kraftwagenlenker, die gelernte Mechani-
Kersind ........ccccoiiiiiiiiii
Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP ..............
Qualifizierte Arbeitnehmer
Kraftwagenlenker, die nicht gelernte Me-
chaniker sind ..............cccocoiviiiiiiiinnn..
Mineure ohne Sprengberechtigtenzeug-

MEL i i i i

Stundenlohn
ab 1. Mai

2012
€

11,58

11,37

11,37
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Angelernte Professionisten (ohne Lehre),
wie Schlosserhelfer, Schmiedehelfer,
Tischlerhelfer, Mechanikerhelfer, wenn
sie in ihrem angelernten Beruf verwendet
=T o = o P
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Hilfsarbeiter ...........c.cccovviiiiiiiiiiinn.
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ...,
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ..........cooveiiiiiiii
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Séuberungsarbeiten verwendet wird .....

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

10,69

10,12
9,63
8,57

8,57

Sand- und Kiesgewinnungsbetriebe, Verleiher von

Baumaschinen

1. Spezialisten
Grubenmeister ............cccovvviiiiiiinan.
Kranftihrer mit abgelegter Kranftihrerprd-
fung geménk Verordnung lber den Nach-
weis der Fachkenntnisse fiir bestimmte
Arbeiten, BGBI. Nr. 441/1975 ..............

12

Stundenlohn

ab 1. Mai
2012
€

11,26

11,67



2. Facharbeiter mit Lehrabschlusspri-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Zimmerer (gelernt) ...........c.co.ccoiiieinnn.

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP ..............

4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Grubenarbeiter ..............cc.cocceeiiiiiinn.
Fihrer von Léffelbaggern sowie Lenker
von Motorbooten, Bagger- und Raupen-
FURIEr .o

5. Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Grubenhilfsarbeiter (Transport) ............
Sonstige Hilfsarbeiter .........................

5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ...

5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe .........cocoveiiiiiiii,

5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
S&uberungsarbeiten verwendet wird .....

Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€

11,37

10,84

10,56

10,69
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Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-) Betonhersteller

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
Vorarbeiter am Mischwerk .................. 11,58
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schaftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Facharbeiter: Betonfacharbeiter .......... 11,37
Facharbeiter: Maurer, Kraftfahrer mit
einschldgigem Gewerbe, Tischler, Zim-
merer, SChIOSSer ........ccccveviiiiiiiiiinn. 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Angelernte Arbeiter: Betonfacharbeiter
(Ziegel-, Rohrschlédger), Eisenbieger,
Hilfsbaumaschinisten, Einschaler, Hilfs-
maurer, Kraftfahrer ohne einschldgiges
Gewerbe, Hilfsschlosser, SchweilBer
(@angelernt).........ccocoveiiiiiiiiiiii, 10,69
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen

Hilfsarbeiter ...........cccooeviiiiiiiiiiiininnnn. 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ... 9,63
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Stundenlohn

ab 1. Mai
2012
€
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
imGewerbe ..o 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sauberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57

Lehrlingsentschadigung
Stundenlohn

ab 1. Mai
2012
€
Lehrlinge im 1. Lehrjahr...................... 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr...............cooeieni. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr....................... 7,89

OBEROSTERREICH

Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Betonhersteller

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
1. Vorarbeiter am Mischwerk ............... 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlusspri-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
1. Gelernte und angelernte Facharbeiter

nach dem 1.Gehilfenjahr ................. 11,37
2. Gelernte und angelernte Facharbeiter
im 1.Gehilfenjahr ............................ 11,37



Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

3. Kraftfahrer als gelernte Metallhand-
=T = 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,49
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
4. Kraftfahrer als nicht gelernte Metall-
handwerker .........ccccueeeiiiiiiiiiiinnnnn. 10,69
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
5. Hilfsarbeiter mit einjédhriger Verwen-

dung im Gewerbe ...............cc...e... 10,12
6. Hilfsarbeiter .............cccccoveiiiininnnn.. 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
GEWEIDE ... 9,63
5.c¢) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ........coeiiiiiiiiii 8,57
5.d) Personal, das zu AufrAumarbeiten und
Sauberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
Lehrlingsentschéadigung
Lehrlinge im 1. Lehrjahr..............coooiin. 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr..................co. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr............c.coooiin. 7,89

Vorarbeiter und Partieflihrer erhalten wéahrend dieser Ta-
tigkeit einen um 8 Prozent héheren Lohn als der Vollar-
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beiter ihres Berufes, sofern sie selbst mitarbeiten und ei-
ne Arbeitspartie mit mehr als drei Mann beaufsichtigen.

Erschwerniszulage

Arbeiter, welche mit Zement bei besonders gro3er Staub-
entwicklung (z.B. Ausladen von ungesacktem Zement)
sowie bei Trockenschleifarbeiten bei Kunststeinwarener-
zeugung arbeiten, haben Anspruch auf eine Zulage in der
Héhe von 10 Prozent ihres Stundenlohnes.

Steinbruchunternehmer, Sand- und Schottererzeu-
gung, Verleiher von Baumaschinen

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten

1. Schussmeister ............cc.coceveeeinnnn. 11,58
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter mit LAP

5. Gelernte Arbeiter (Schmiede, Elektri-

ker, Schlosser und &hnliche)

im 1. Gehilfenjahr .......................... 10,62
im 2. Gehilfenjahr .......................... 10,94
nach dem 2. Gehilfenjahr ................ 11,26

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,49
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4. Qualifizierte Arbeitnehmer
2. Baggerfiihrer, Raupenfihrer............
3. Bohristen an der Wand ...................
4. Bohristen an der Sohle ...................
6. a) Angelernte Schmiede, Schlosser,
Elektriker usw. sowie Kraftwagen-
fORrer .....c.covveiiiiiiiiii
b) Angelernte Maschinenwérter, die
gréBere Anlagen betreuen ..........
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijéhriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
b) sonstige Hilfsarbeiter......................
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ..o,
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ........cccovvviiiiiiiie,
7. a) Neueingestellte Hilfsarbeiter wéh-
rend der ersten Wochen der Be-
SChaftigung ..........cccovviiiiiiinn.
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sé&uberungsarbeiten verwendet wird
7. a) Hilfsarbeiter fir die Putz-, Wartear-
beiten, Botengénge, Wassertrédger
USW. it
8. Arbeitnehmer, die einfache Reini-
gungs- und  Sduberungsarbeiten
durchfihren ..........c.coooeiiiiiiiinnan.n.
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Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

9,97

9,63

8,57

8,57

8,57



Zulagenregelung geméaB § 7 des Kollektivvertrages
der Steinarbeiter:

Im Wasser stehende Arbeiter erhalten flr diese Zeit,
wenn ihnen keine Gummistiefel zur Verfligung gestellt
werden, eine Zulage von 10 Prozent des Stundenlohnes.

SALZBURG

Beton-, Zementsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Beton-
hersteller

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
1. Vorarbeiter am Mischwerk ............... 11,51
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
1. Gelernte Facharbeiter nach dem 1.

Gehilfenjahr ...........ccccooviiiiiiinian.n. 11,37
2. Gelernte Facharbeiter im 1. Gehilfen-

JAAE (o 11,23
6. Kraftfahrer, gelernte Metallhandwer-

KEE oo 11,37

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
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4. Qualifizierte Arbeitnehmer
3. Angelernte Facharbeiter .................
7. Kraftfahrer, nicht gelernte Metallhand-
WEIKEI ..ot
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
4. Hilfsarbeiter mit zweijéhriger Verwen-
dung im Gewerbe ...............cc.........
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe
5. Hilfsarbeiter .............cc.cooovieiincann.
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe .........coooiiiiiiiii,
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Séuberungsarbeiten verwendet wird .....

Lehrlingsentschéadigung

Lehrlinge im 1. Lehrjahr...........cc.oooiin.
Lehrlinge im 2. Lehrjahr..................co.
Lehrlinge im 3. Lehrjahr...............ccooieine.
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2012



Steinbriiche, Kalk- und Schotterwerke, Sand- und
Schottergewinnungsbetriebe, Verleiher von Bauma-
schinen

Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
1. Spezialisten
Bruchmeister .........c.ccoooiiiiiiiiiiiininnnn. 11,67
Spreng- und Verlademeister ................ 11,67

2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Betriebswerkstéttenpersonal ............... 11,26
Handwerker mit Lehrabschlussnachweis 11,16
Kraftfahrer, gelernte Metallhandwerker . 11,37
Bagger- und Raupenfihrer, gelernte Me-
tallhandwerker ...............ccccccieveininnnnn. 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer

Bohrist an der Wand arbeitend ............ 10,69

Heizer bei Schachtéfen, je nach Kon-

SUUKLION ..o, 10,69

Brecherfiinrer bei Wartung der Fein-
brech- und Sortieranlage und sonstige

Maschinenwarter ............................... 10,69
Bohrist fir Freisteine .......................... 10,58
Angelernte Steinlader......................... 10,38



Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
Kalkauskarrer bei Schachtédfen je nach
Konstruktion ..........c.c.ceeieiiiiiiiiinninnnn. 10,38
Verlade-, Bremsberg-, Abraumarbeiter,
Kalkstein- und Kalkmidiller .................... 10,38
Bagger- und Raupenfiihrer, ungelernte
Metallhandwerker ................cc.ccccoeu.... 10,69
Kraftfahrer, ungelernte Metallhandwer-
KOI e 10,69
5. Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Sprengmeistergehilfe ......................... 10,12
Alle Platz- und Steinbruchhilfsarbeiter... 10,12

5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im

GeWerbe ... 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe .......c.coeeiviiiiiiee 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Séuberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
STEIERMARK

Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Betonhersteller

Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
1. Spezialisten
Hochqualifizierte Facharbeiter ............. 11,67
Vorarbeiter am Mischwerk .................. 11,37
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5

Facharbeiter mit Lehrabschlusspri-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP

Qualifizierte Facharbeiter ....................
Facharbeiter, Kraftfahrer (gelernte Me-
tallhandwerker) ...........ccoccoiviiiiiincnnn.
Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP ..............
Qualifizierte Arbeitnehmer

Kraftfahrer (nicht gelernte Metallhand-
WEIKEI) e
Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im

Gewerbe und Sprenggehilfen

angelernte Hilfsarbeiter ......................
Hilfsarbeiter, die schwere Arbeit verrich-
BN e
Alle anderen Hilfsarbeiter ....................

5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im

Gewerbe ...

5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung

iM GeWerbe .......cveviiiiiiieeeas

5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und

Sé&uberungsarbeiten verwendet wird .....

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

11,26

11,13

10,84

10,50



Lehrlingsentschadigung

Stundenlohn

ab 1. Mai
2012
€
Lehrlinge im 1. Lehrjahr................c.oieni. 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr.............c.ccooieinnen. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr...............ccoooeeni. 7,89

Sand- und Schotterbetriebe, Steinbriiche und Kalk-
brennereien, Verleiher von Baumaschinen

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
Schussmeister mit Priifung ................. 11,67
Kranfiihrer mit abgelegter Kranftihrerprd-
fung vor dem Technischen Uberwa-
ChUNGSVEreIN ... 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlusspri-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Facharbeiter mit abgeschlossener Lehre
und selbsténdiger Arbeitsleistung, Bau-

steinmacher, Pflastersteinmacher ......... 11,37
Facharbeiter mit abgeschlossener Leh-
re, Kraftwagenfiihrer .......................... 11,37

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
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4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Bossierer, Stanzer, Bagger- und Rau-
PENFURIEr ..........ccvviiiiiiiiiiiiiiieean,
Bobtristen, Ritzer und Spalter, Bagger-
und Raupenfiihrer ohne Lehre, Kraftwa-
genfihrer ohne Lehre sowie Kalkofenhei-
zer, Kalkmliller, Absacker an Spezialma-
SCRINEN ...t
Steinbrucharbeiter und Sandgrubenvor-
arbeiter nach fiinfighriger Betriebszuge-
hérigkeit, Ausléser, Brecherwarter, Seil-
bahnwaérter, Diesellokfiihrer sowie Kalk-
abzieher und Absacker ......................
Steinbrucharbeiter mit Kenntnis des Ar-
beitsvorganges, Sandwerfer, Brecher-
einrtihrer, Schmierer, Brandkalksortierer,
Kalkférderer, Kalkverlader und Koksent-
= To [ PP

5. Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Hilfsarbeiter ............cccoviiiiiiiiiiiinaanns

5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
GEeWerbe ...

5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ........ccoveiiiiiii

5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sé&uberungsarbeiten verwendet wird .....

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

10,69

10,69

10,69

10,50



Steinbriiche und Kalkbrennereien
Zusatz-Kollektivvertrag vom 27. Dezember 1960 zum
Kollektivvertrag fiir Steinarbeiter vom 20. Dezember
1948 in seiner letzten Fassung.

Zulagen
1. Schmutzzulage fir Mineure, Schussmeister
und far Abraum- und Rustarbeiter in der Wand 10%
(Anmerkung: Eine Gefahr ist durch Einhaltung
der Vorschriften weitestgehend abgeschirmt;
die Verschmutzung kann aber nicht verhindert

werden).
2. Staubzulage in Brecher- und Sortieranlagen .. 10%
3. Staubzulage in Mahl- und Hydratanlagen ...... 10%
4. Staubzulage bei Absackung und Verladung

von staubentwickelnden Materialien wie Din-

gekalk, Hydrat- und Steinmehl..................... 10%
5. Ver- und Entladen von Kohle und Koks.......... 5%

6. Schmutz- und Hitzezulage fur Heizer und Aus-
karrer bei Schachtéfen mit AuBenfeuerung und

bei gasbeheizten Ofen ...............cccoeeeeen.ne. 10%
7. Schmutz- und Hitzezulage flir Heizer und Aus-

karrer bei mechanischen Ofen..................... 5%
8. Schmutz- und Hitzezulage fir Heizer, Steinset-

zer und Kalkauskarrer bei Ringéfen .............. 10%

Weiters steht Steinsetzern und Kalkauskarrern
in der Zeit vom 1. Mai bis 31. August ein An-
spruch auf erfrischende alkoholfreie Getranke
in bescheidenem Ausmalf kostenlos zu.
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10.

Handwerker, Baggerfihrer, Caterpillarfahrer
und Schmierer, die einer auBergewdhnlichen
Verschmutzung oder Staubentwicklung bei
Durchfihrung von Reparaturen in den Anlagen
ausgesetzt sind, erhalten fur diese Zeit eine Zu-
lage von ...
Die Zulagen entfallen, wenn eine vollwirkende
Entstaubungsanlage vorhanden ist oder die
Staubentwicklung so gering ist, dass die Ge-
fahr einer Gesundheitsschadigung nicht be-
steht. Eine derartige Feststellung erfolgt inner-
betrieblich.

10%

Bei Zusammentreffen von mehreren Zulagen gebuhrt je-
weils die hdhere.
Alle Zulagen werden vom kollektivvertraglichen Grund-
lohn berechnet und fir die Zeit der tatséchlichen ein-
schlagigen Verwendung bezahlt. Sind Zulagen bzw. eine
Abgeltung fur Getranke im Akkordsatz bisher eingerech-
net worden, sind sie in der Lohnliste gesondert auszuwei-
sen.
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TIROL

Beton-, Zementsteinerzeuger, Steinbruchunterneh-
mer, Erzeuger von Baustoffen aller Art, Frisch-(Fer-
tig-)Betonhersteller

Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
1. Spezialisten
Vorarbeiter ............ccccoiiiiiiiiiiiinan.. 11,37
Spezialfacharbeiter ..................c......... 11,02

2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter mit LAP

Professionisten und Maschinisten erster

KIASSE ... 10,89

Kraftfahrer (gelernte Metallhandwerker). 10,62
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter ohne LAP

Facharbeiter und Maschinisten zweiter

KIASSE ... 10,41
4. Qualifizierte Arbeitnehmer

Angelernte Arbeiter, Kraftfahrer (nicht

gelernte Metallhandwerker) ................. 10,11
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Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€

5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im

Gewerbe und Sprenggehilfen

Hilfsarbeiter nach einjéhriger Verwen-

AUNGSZEIE ..eveiieiiee e 9,39
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im

Gewerbe

Hilfsarbeiter unter einem Verwendungs-

JAAE o 9,00
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung

IM Gewerbe .......ovviieiieeeeeeee 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und

Sé&uberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
Lehrlingsentschadigung
Lehrlinge im 1. Lehrjahr................c.ooeene, 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr...............coooieiene. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr...............oooieiane. 7,89

Sand-, Schotter- und Kiesgewinnungsbetriebe, Ver-
leiher von Baumaschinen
Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
1. Spezialisten
Vorarbeiter .........c.coooiiieiiiiiiiiiiiininnn. 11,67
Sprengmeister ............ccocoiiiiiiiiininnn. 11,67

2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
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schaftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Qualifizierte Professionisten ................
Geprtifte Heizer, Maschinisten und Kraft-
fahrer mit abgeschlossener Lehre als
Schlosser oder artverwandte Berufe,
Schmiede und sonstige Betriebshand-
werker mit abgeschlossener Lehre ......
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP ..............
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Mineure, Pflastersteinmacher, angelern-
te Bossierer, Stollenbauer, Baggerfiihrer
und Raupenfihrer, Heizer, Kesselwdrter
und Maschinisten ohne handwerkliche
Lehre, Kalksteinbrenner ......................
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Hilfsarbeiter ...........c.cccoiviiiiiiiiinninnnn.
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe .....cooiiiiiii
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ........coeiiiiiiiii
5.d) Personal, das zu AufrGumarbeiten und
Sé&uberungsarbeiten verwendet wird .....
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Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

11,37

10,89

10,49

10,30



1. Akkordarbeit

Bei Akkordarbeit ist der Leistungslohn so festzulegen,
dass die Akkordarbeiter bei durchschnittlicher Akkordar-
beitsleistung mindestens 30% Uber ihrem Stundenlohn
verdienen.

2. Erschwerniszulagen

a) Fir Arbeiter an Brecheranlagen ist eine Staubzulage

von 10 Prozent des tariflichen Zeitlohnes zu bezahlen,
jedoch geblihrt diese Zulage nur jenen Arbeitern, die
tats&chlich unter einer Staubentwicklung zu leiden ha-
ben.
Wird im Akkord gearbeitet, so kann die Zulage bei Be-
messung des Akkordsatzes beriicksichtigt werden.
Die Zulage entféllt, wenn nachweislich eine vollwirken-
de Entstaubungsanlage vorhanden ist oder die Staub-
entwicklung so gering ist, dass die Gefahr einer Ge-
sundheitsschadigung nicht besteht.

Der Nachweis ist durch entsprechende Bescheinigung
des zustandigen Arbeitsinspektorates zu erbringen.
b) Steinmetzen ist die Zulage im Lohnsatz berlcksichtigt.
c) Beim Abtragen ungeldschten Kalkes ist eine Zulage
von 10 Prozent des tariflichen Zeitlohnes zu bezahlen.
Wird eine ausreichende Schutzkleidung (Kopf-, Hals-
und Armschutz) zur Verfugung gestellt, so erméaBigt

sich der Zuschlag auf 5 Prozent.

d) Die Arbeiter am Ringofen haben im Sommerhalbjahr
Anspruch auf ausreichende erfrischende alkoholfreie
Getrénke.

e) Sprengmeister erhalten eine Gefahrenzulage von min-
destens 10 Prozent.
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f) Samtliche in den Punkten a) bis e) angefiihrten Zula-
gen sind in allenfalls Gber den gliltigen tariflichen Zeit-
lohn hinausgehende bezahlte Stundensatze einzu-
rechnen.

VORARLBERG

Beton-, Zementsteinerzeuger, Steinbruchunterneh-
mer, Verleiher von Baumaschinen und Frisch-(Fer-
tig-)Betonhersteller, Sand-, Schotter- und Kiesgewin-
nungsbetriebe

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten

Spezialfacharbeiter ............................ 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter mit LAP

Facharbeiter ............ccccooveiiiiiiiiinnnn.. 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-

fung, die in ihrem erlernten Beruf be-

schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Angelernte ............coccoiiiiiiiiiiiiiin 10,69
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5. Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Helfer ..o
Hilfsarbeiter ...........ccccooviiiiiiiniiiiiiannn.

5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ...

5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe .........c.ooviiiiiiii,

5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
S&uberungsarbeiten verwendet wird .....

Lehrlingsentschadigung

Lehrlinge im 1. Lehrjahr.............. ......oociis
Lehrlinge im 2. Lehrjahr.............. ...
Lehrlinge im 3. Lehrjahr.............. ......oociis

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

10,12
9,96

9,63
8,57

8,57

3,54
5,27
7,89
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WIEN
Betonsteinerzeuger, Frisch-(Fertig-)Betonhersteller

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012

1. Spezialisten
Vorarbeiter am Mischwerk .................. 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP

Betonsteinfacharbeiter ....................... 11,37
Alle Professionisten der Nebenberufe ... 11,37
Kraftfahrer, soweit sie gelernte Metall-

handwerker sind ..................cccoeeneen. 11,37

3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-

nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer

Former (Einschldger) ...............cc......... 10,69

Betonschleifer ................c.ccccoviiiinnnn.. 10,69

Eisenbieger ..........cccccoeiiiiiiiiiiiiiiiaenn, 10,69

Kraftfahrer, soweit sie nicht gelernte Me-

tallhandwerker sind ............................ 10,69
5. Helfer

5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Angelernte Hilfsarbeiter ...................... 10,12
Hilfsarbeiter ...............ccccoieiiiiiiiianns. 10,12
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Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ......ooviiie 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
imGewerbe ... 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sé&uberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57
Lehrlingsentschadigung
Lehrlinge im 1. Lehrjahr...............ccooieiine, 3,54
Lehrlinge im 2. Lehrjahr...........ccooooiin. 5,27
Lehrlinge im 3. Lehrjahr..................co. 7,89
Zulagen
ab
1. Mai
2012
€

1. Bei Arbeiten auBBerhalb der Werk- und Betriebs-
statte (auf Baustellen, Friedhéfen u. dgl.) ........ 0,34
2. Bei Arbeiten an Decken und Gesimsen, die an
Ort und Stelle herausbetoniert werden, ausge-
nommen Sockelgesimse .........c.ccoeevvuieeniennnnn. 0,85
3. Bei Arbeiten auf Geriisten, mit Ausnahme von
Bockelgeristen ........covviiiiiiiiiiiee 0,62
4. Partieflihrer und Vorarbeiter erhalten eine Zula-

auf den jeweiligen Stundenlohn.
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Sand- und Schottergewinnungsbetriebe, Verleiher
von Baumaschinen

Stundenlohn
ab 1. Mai
2012
€

1. Spezialisten
Grubenmeister (Vorarbeiter) ................ 11,23
Kranfiihrer mit abgelegter Kranftihrerprd-
fung vor dem Technischen Uberwa-
ChuNQSVErein ........c.ccovviiiiiiiiiiiiiiaann, 11,67
2. Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP
Kraftfahrer, sofern sie gelernte Metall-
handwerker Sind ................cccoviiiiennn. 11,37
3. Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP .............. 10,84
4. Qualifizierte Arbeitnehmer
Kraftfahrer, sofern sie nicht gelernte Me-
tallhandwerker sind ............................ 10,69
Bagger- und Raupenfiihrer ................. 10,69
Kranfiihrer ohne abgelegte Kranfiihrer-
priifung vor dem Technischen Uberwa-
ChUNQGSVEreIN ... 10,69
Grubenarbeiter ...............c.ccociiiiinnnnn. 10,52
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Stundenlohn

ab 1. Ma
2012
€
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen
Grubenhilfsarbeiter (Transport) ............ 10,12
Sonstige Hilfsarbeiter ......................... 10,12
5.b) Helfer bis zu zweijahriger Verwendung im
Gewerbe ......ooiii 9,63
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
imGewerbe ... 8,57
5.d) Personal, das zu Aufrdumarbeiten und
Sé&uberungsarbeiten verwendet wird ..... 8,57

Die Spannengarantieklausel wird bis 30. April 2013 aus-
gesetzt und tritt mit der Kollektivvertragslohnerhéhung
zum 1. Mai 2013 wieder in Kraft.

Die Differenz zwischen dem bis 30. April 2012 bezahlten
und ab 1. Mai 2012 zu zahlenden Lohn muss — unabhén-
gig von der Erhéhung des kollektivvertraglichen Lohns —
mindestens den in der Spalte a) genannten Euro-Betrag
betragen.
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38

Spezialisten z.B. Vorarbeiter, Spreng-
meister, Schussmeister, Sprengbefugte,
Bruchmeister, Grubenmeister, Kranfiih-
rer mit abgelegter Kranfuhrerprifung, Ar-
beitnehmer, die Uber spezielle Ausbil-
dung verflgen, wegen der sie aufgenom-
men oder in der sie eingesetzt werden ..
Facharbeiter mit Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schéftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter mit LAP

z.B. Betonsteinfacharbeiter

Kraftfahrer, gelernte Metallhandwerker
Terrazzoleger und Kunststeinfacharbei-
ter

Betonfacharbeiter

Bagger- und Raupenfiihrer, gelernte Me-
tallhandwerker ............c.ccccooiiiiiiinnn.
Facharbeiter ohne Lehrabschlussprii-
fung, die in ihrem erlernten Beruf be-
schiftigt werden, Kfz- und Baumaschi-
nen Facharbeiter ohne LAP ..............
Qualifizierte Arbeitnehmer ...............
z.B. Mineure, Bohristen, Brenner, Hei-
zer, Maschinenwdrter,

Maschinisten: Baggerfiihrer, Raupen-
flihrer, Staplerfahrer, Kranfiihrer ohne
abgelegte Kranfiihrerpriifung ...

a)
Euro
ab 1. Mai
2012

0,42

0,41

0,39
0,38



a)
Euro
ab 1. Mai
2012

Angelernte Arbeiter...
Betonsteinarbeiter,Steinbrucharbeiter,
Kalksteinbrenner, Former (Einschléger),
Betonschleifer, Eisenbieger, Grubenar-
beiter
Kraftfahrer, soweit sie nicht gelernte Me-
tallhandwerker sind
5. Helfer
5.a) Helfer nach zweijahriger Verwendung im
Gewerbe und Sprenggehilfen .............. 0,36
5.b) Helfer bis zu zweijéhriger Verwendung im
Gewerbe ......ooviii 0,34
5.c) Helfer bis zu dreimonatiger Verwendung
im Gewerbe ......ccooviviiiiie 0,31
5.d) Personal, das zu AufrAumarbeiten und
Sauberungsarbeiten verwendet wird ..... 0,31

Fur Betriebe der Verleiher von Baumaschinen mit Bedie-
nungspersonal im Sinne des § 2 BUAG erhdht sich der
Wert in der Spalte a) um weitere 0,05 EUR (ausgenom-
men Tirol).

Die Spannengarantieklausel lautet:

Die je nach Dienstvertrag bestehende betragsméBige
Differenz zwischen dem kollektivvertraglichen Stun-
denlohn und dem tatsachlichen Lohn ohne Zulagen
fiir diesen Arbeitnehmer darf aus Anlass einer kollek-
tivvertraglichen Lohnerhéhung nicht geschmalert
werden. Wenn die Differenz in Prozenten vereinbart
ist, gilt dies sinngeman.
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lll. Begiinstigungsklausel

Fur Arbeitnehmer, deren Arbeitsverhaltnis vor dem 1. Mai
2011 begonnen hat, bleiben bisher héher bezahlte Léhne
sowie Zuschlage zur Bauarbeiter-Urlaubs- und Abferti-
gungskassa aufrecht und durfen aus Anlass des Inkraft-
tretens dieses Kollektivvertrages nicht geschmalert wer-
den.

Ebenso bleiben die bisher héheren kollektivvertraglichen
Lohnsatze als Berechungsgrundlage fiir Auslésen,
Schmutz-, Erschwernis- und Gefahrenzulagen etc. und
fur Akkordarbeit aufrecht.

Artikel 1ll - Wirksamkeitsbeginn
und Geltungsdauer

Dieser Kollektivvertrag tritt am 1. Mai 2012 in Kraft und
gilt hinsichtlich des lohnrechtlichen Teiles bis zum 30. Ap-
ril 2013.

Nach dem 31. Janner 2013 sollen Verhandlungen wegen
Erneuerung des Vertrages aufgenommen werden.

Wien, am 21. Marz 2012
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Fiir die
Bundesinnung der Bauhilfsgewerbe

Ing. Irene WedlI-Kogler Mag. Franz Stefan
Bundesinnungsmeisterin Huemer
Geschéaftsfuhrer
Fiir den

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft Bau — Holz

Abg.z.NR Josef Mag. Herbert Aufner
Muchitsch Bundesgeschéftsfihrer
Gf. Bundesvorsitzender
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Anhang

Anderung des Rahmenkollektivvertrages

§ 15 Entgelt in sonstigen Féllen von Arbeits-
versaumnis und Arbeitsausfallen, die nicht in der
Person des Arbeithehmers begriindet sind und die er
nicht verschuldet hat

In § 15 wird eine Ziffer 3a. neu eingefligt:

»3a. Lehrlinge erhalten ab 1. Mai 2009 fur den ersten Antritt
zur Fuhrerscheinprifung der Klasse B bezahlte Freizeit fur
die erforderliche Zeit; maximal einen Arbeitstag.”

§ 18 Lehrlinge (mit Wirksamkeit 1. Mai 2010)
Im § 18 wird eine neue Ziffer 7 eingefiigt:

»3. Der Lehrling ist verpflichtet, den ,Ausbildungsnachweis
zur Mitte Lehrzeit” (gemanB der Richtlinie des Bundes-Be-
rufsausbildungsbeirats zur Férderung der betrieblichen
Ausbildung von Lehrlingen gemaB § 19¢ BAG vom
2.4.2009) zu absolvieren. Bei positiver Bewertung erhalt
er eine einmalige Préamie in H6he von 300 Euro. Die Préa-
mie ist gemeinsam mit der Lehrlingsentschadigung auszu-
bezahlen, die nach dem Erhalt der Férderung fallig wird.
Die Anderung oder Authebung der Richtlinie filhrt zum Ent-
fall dieses Anspruchs.

Lehrlinge, die die Lehrabschlussprifung mit gutem Erfolg
absolvieren, erhalten eine Pramie in H6he von 200 Euro.
Lehrlinge, die sie mit Auszeichnung absolvieren, erhalten
eine Préamie in Héhe von 250 Euro.

Die Anderung oder Aufhebung der Richtlinie fihrt zum Ent-
fall dieses Anspruchs.”
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