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Inhouse GmbH

DVR -

W K O

WIRTSCHAFTSKAMMERN OSTERREICHS

Ausbildungsdokumentation

fur den Lehrberuf

Gerberei

Lehrzeit: 3 Jahre

Lehrling: Vorname(n), Zuname(n)

Beginn der Ausbildung Ende der Ausbildung

Ausbildungsbetrieb

Telefonnummer

Ausbilder: Titel, Vorname(n), Zuname(n)

E-Mail Adresse

Lehrjahre

Pos. Fertigkeiten und Kenntnisse It. Ausbildungsvorschriften | Y | 1. | 1% | 2. | 2% | 3. |

1. | Kenntnis der Betriebs- und Rechtsform des Lehrbetriebes

2. | Kenntnis des organisatorischen Aufbaus und der Aufgaben und Zustandig-
keiten der einzelnen Betriebsbereiche

3. | Einfihrung in die Aufgaben, die Branchenstellung und das Angebot des
Lehrbetriebs
Kenntnis der Marktposition und des Kundenkreises des Lehrbetriebes

4. | Kenntnis der ergonomischen Gestaltung des Arbeitsplatzes

5. | Kenntnis der Arbeitsplanung und Arbeitsvorbereitung
Durchfiihren der Arbeitsplanung; Festlegen von Arbeitsschritten, Arbeits-
mitteln und Arbeitsmethoden

6. | Fihren von Gesprachen mit Vorgesetzten, Kollegen, Kunden und Lieferan-
ten unter Beachtung der fachgerechten Ausdrucksweise

7. | Handhaben und Instandhalten der zu verwendenden Werkzeuge, Geréte,
Maschinen und Arbeitsbehelfe

8. | Kenntnis der Rohware und Hilfsstoffe, der verwendeten Chemikalien, ihrer
Eigenschaften, Verarbeitungs- und Verwendungsmoglichkeiten

9. | Grundkenntnisse der facheinschlagigen Richtlinien, Bearbeitungshinweise
und Verarbeitungshinweise

10. | Lesen von technischen Unterlagen wie von technischen Merkblattern, Re-
zepturen und Sicherheitsdatenblattern
11. | Grundlegende Fertigkeiten in der Werkstoffbearbeitung von Hand und

unter Verwendung von Maschinen und Geraten
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Lehrjahre

Pos. Fertigkeiten und Kenntnisse It. Ausbildungsvorschriften I Ya | 1. | 1% | 2. I 2% | 3. I

12. | Kenntnis des Aufbaus und der Funktion der in der Gerberei eingesetzten
Geréate, Apparate und Maschinen wie zB Entfleischmaschine, Gerbfasser,
Farbefasser, Stollmaschinen, Schleifmaschinen, Bigelmaschinen

13. | Mitarbeit beim Einrichten, Bedienen und Uberwachen von Geraten, Appara-
ten und Maschinen
Einrichten, Bedienen und Uberwachen von Geraten, Apparaten und Maschi-
nen

14. | Durchfiihren einfacher Instandhaltungsarbeiten sowie Erkennen und Besei-
tigen von Stérungen an Geraten, Apparaten und Maschinen

15. | Kenntnis der Konservierungsverfahren fiir Rohhaute und Rohfellen sowie
Konservieren und Lagern von Rohwaren und Hilfsstoffen

16. | Kenntnis des Sortierens der Rohh&aute und Rohfelle sowie Mitarbeit beim
Sortieren
Sortieren von Rohhduten und Rohfellen

17. | Kenntnis der Verfahrensschritte (Weichen, Aschern) zur Enthaarung der
Rohware

18. | Weichen und Aschern zur Enthaarung der Rohware

19. | Kenntnis der Verfahrensschritte (Aschern, Crouponieren, Spalten, Entkal-
ken, Beizen, Entfetten) zur Herstellung der Bl63en

20. | Aschern, Crouponieren, Spalten, Entkalken und Beizen zur Herstellung der
BloRen

21. | Kenntnis des Pickelns und des Vorgerbens fiir die verschiedenen Gerbarten
Pickeln und Vorgerben unter Beachtung der verwendeten Gerbart

22. | Kenntnis der Gerbverfahren (wie zB pflanzliche, mineralische, synthetische
Fettgerbung, Kombinationsgerbung), des Abwelkens, Falzens und Trock-
nens

23. | Anwenden des dem Leder oder Fell entsprechenden Gerbverfahrens und
Abwelken, Falzen und Trocknen

24. | Kenntnis der Nasszurichtverfahren wie Neutralisieren, Nachgerben, Farben
sowie Fetten

25. | Nasszurichten von Leder durch Neutralisieren, Nachgerben, Farben sowie
Fetten

26. | Kenntnis der verschiedenen Trocknungsarten wie zB Hangetrocknen,
Spanntrocknen, Vacuumieren

27. | Kenntnis der verschiedenen Zurichtungsarten und Auftragstechniken wie
Stollen, Millen, Walken, Schleifen, Spannen, Entstauben, Narben pressen,
Biigeln, GlanzstoRen, Polieren, Walzen, Pragen

28. | Anwenden von Zurichtungsarten und Auftragstechniken wie Stollen, Millen,
Walken, Schleifen, Spannen, Entstauben, Narben pressen, Biigeln, Glanz-
stol3en, Polieren, Walzen, Pragen

29. | Kenntnis der Farbstoffldsungen, Grundierungen, Deckfarben, Appreturen
und deren Rezepturen sowie der Auftragsverfahren
Auftragen von Farbstofflésungen, Grundierungen, Deckfarben und Appretu-
ren

30. | Durchfiihren von Prozesskontrollen und Prozessoptimierungen sowie Erfas-
sen von Betriebsdaten

31. | Kenntnis und Durchfiihrung von betriebsspezifischen Kontrollen der Rohwa-
ren und Rohstoffe, Zwischen- und Endprodukte

32. | Kenntnis des Sortierens, Messens und Lagerns des Leders und der Felle

sowie Mitarbeit beim Sortieren, Messen und Lagern

Sortieren, Messen und Lagern von Leder und Fellen
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Lehrjahre

Pos. Fertigkeiten und Kenntnisse It. Ausbildungsvorschriften | Y2 | 1. | 1% | 2. | 2% | 3. |

33. | Grundkenntnisse der betrieblichen Kosten, deren Beeinflussbarkeit und
deren Auswirkungen

34. | Kenntnis der Qualitatssicherung einschlieBlich der Reklamationsbearbeitung
und Durchfiihrung von betriebsspezifischen, qualitatssichernden MalRnah-
men

35. | Kenntnis der betriebsspezifischen Hard- und Software

36. | Kenntnis tber Inhalt und Ziel der Ausbildung sowie lber wesentliche ein-
schlagige Weiterbildungsmoglichkeiten

37. | Kenntnis der einschlagigen Sicherheitsvorschriften und Normen sowie der
einschlégigen Vorschriften zum Schutz des Lebens und der Gesundheit,
insbesondere hinsichtlich von Geriisten und Arbeitsbiihnen

38. | Grundkenntnis der Erstversorgung bei betriebsspezifischen Arbeitsunfallen

39. | Die fir den Lehrberuf relevanten Mafnahmen und Vorschriften zum Schut-
ze der Umwelt: Grundkenntnisse der betrieblichen Manahmen zum sinn-
vollen Energieeinsatz im berufsrelevanten Arbeitsbereich; Grundkenntnisse
der im berufsrelevanten Arbeitsbereich anfallenden Reststoffe und deren
Trennung, Verwertung sowie lber die Entsorgung des Abfalls

40. | Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (88§ 9
und 10 Berufsausbildungsgesetz)

41. | Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

(2) Bei der Ausbildung in den fachlichen Kenntnissen und Fertigkeiten ist - unter besonderer Beachtung der be-
trieblichen Erfordernisse und Vorgaben - auf die Personlichkeitsbildung des Lehrlings zu achten, um ihm die fir
eine Fachkraft erforderlichen Schlisselqualifikationen beziglich Sozialkompetenz (wie Offenheit, Teamféhigkeit,
Konfliktfahigkeit), Selbstkompetenz (wie Selbsteinschatzung, Selbstvertrauen, Eigenstandigkeit, Belastbarkeit),
Methodenkompetenz (wie Prasentationsféhigkeit, Rhetorik in deutscher Sprache, Verstandigungsféahigkeit in den
Grundziigen der englischen Sprache) und Kompetenz fur das selbstgesteuerte Lernen (wie Bereitschaft, Kenntnis
Uber Methoden, Fahigkeit zur Auswahl geeigneter Medien und Materialien) zu vermitteln.
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Falls zutreffend, Angabe welche Berufsbildpositionen (BBP) tiber Kurse oder iber Ausbildungsverbund-
malnahmen vermittelt werden:

BBP:

von: bis:

Kursunternehmen /
Verbundbetrieb

BBP:

von: bis:

Kursunternehmen /
Verbundbetrieb

Zusatzliche Malinahmen in der Ausbildung

Nachhilfe

Coaching/Mediation

Kurse/Seminare/Workshops

Prufungsvorbereitung

Durchgefuihrte Abstimmungsgesprache

Datum Unterschrift Ausbilder Unterschrift Lehrling

1. Lehrjahr

2. Lehrjahr

3. Lehrjahr
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