
Digi-Scheck für Lehrlinge
Jetzt auch auf wîse up einlösbar!  

Lehrlinge rasch auf  
Erfolgskurs bringen?  
wîse up!

Lernen unterwegs – wîse up gibt’s auch als App!

Mit Ihrem Abo haben Sie Zugang zur wîse up-App. Einfach 
im App Store oder im Google Play Store herunterladen und 
wîse up bequem unterwegs am Smartphone oder Tablet  
nutzen!



Neu: wîse up mit Digi-Scheck 
Der Digi-Scheck 2023 - 2024 für Lehrlinge, unterstützt Auszubildende und 
Unternehmen bei der Vermittlung von zukunftsrelevanten Kompetenzen wie 
Digitalisierung, Klimaschutz, Nachhaltigkeit, Energie- und Ressourcen- 
management sowie Internationalisierung.

Der Digi-Scheck ist eine Initiative des Bundesministeriums für Arbeit und 
Wirtschaft und ermöglicht Lehrlingen die Teilnahme an bis zu drei Kursen pro 
Jahr, wobei 100 % der Kosten (bis zu 500 Euro pro Kurs) übernommen werden.

Der Digi-Scheck ist ab sofort auch auf wîse up einlösbar!

Wie funktioniert die Direktverrechnung 
mit dem Fördergeber?
Lehrlinge mit einem aktiven Lehrvertrag in einem österreichischen Betrieb 
können die Förderung beantragen. Die geförderten Kurse müssen in den 
Jahren 2023 und 2024 absolviert werden. 

wîse up kann als autorisierter Bildungsanbieter die Förderung einfach und di-
rekt abrechnen. Zudem unterstützt wîse up Unternehmen bei der Koordination 
und Abwicklung des Förderprozesses mit der zuständigen Förderstelle.

Unternehmen müssen dabei keine Kosten übernehmen, da der finanzielle 
Austausch zwischen Förderstelle und wîse up stattfindet.

einfach.besser.werden.

Green Skills für Ihre Lehrlinge 
wîse up bietet ein Digi-Scheck förderbares Bildungsprodukt in Form eines On-
linekurses zum Thema „Nachhaltiges Arbeiten“ für die Berufsausbildung an. 

Lehrlinge können mit wîse up ihre Ausbildung mit wichtigen Lerninhalten zu 
den Themen Umweltschutz, Energiemanagement und Abfallmanagement 
ergänzen, die Inhalte im Betrieb weitertragen und so mit ihren erworbenen 
Skills zu mehr Klimabewusstsein beitragen.

Inhalte des Online-Kurses
Umweltschutz: Mülltrennung im Betrieb; Umgang mit Energie, 
Heizung etc.; CO2-Ersparnisse im Berufsalltag; digital gegen Ver-
schwendung; recycelte & wieder verwendbare (Büro-)Materialien
Energiemanagement: Betriebliches Energiemanagement; effiziente 
Energienutzung; Energieeffizienztipps und ihre Umsetzung
Abfallmanagement: Müllaufkommen und Vermeidung; Abfallma-
nagement; Grundsätze einer nachhaltigen Abfallwirtschaft: Abfallar-
ten und Entsorgung: Abfallvermeidungstipps
Quizze & Projekte: Die Lernstrecke ist interaktiv und fördert den Aus-
tausch zwischen Lehrling und Ausbilder:in. Die Projekte und
Quizze aktivieren und festigen Wissen und ermöglichen somit einen 
optimalen Einstieg in das Thema

Was kann mit wîse up gelernt werden?
Neben dem Online-Kurs „Nachhaltiges Arbeiten“ haben Lehrlinge für ein Jahr 
Zugriff auf alle Lerninhalte auf wîse up. 

wîse up-Nutzer:innen stehen über 15.000 Kurse rund um Digitalisierung, 
Selbstorganisation, Rhetorik und Soft Skills zur Verfügung. Zudem bietet wîse 
up die Möglichkeit, die Deutsch- und Mathematikkenntnisse aufzufrischen 
oder zu vertiefen.




