Abanderungsantrag
an das Wirtschaftsparlament
der Wirtschaftskammer Osterreich am 29.11.2018

Hartefalle bei der Riickforderung von Kinderbetreuungsgeld vermeiden

Der Bezug des einkommensabhangigen Kinderbetreuungsgeldes (eaKBG) schlieBt die
gleichzeitige Ausiibung einer selbstandigen Erwerbstatigkeit nicht aus, wenn der
Gesamtbetrag der maRgeblichen Einkiinfte wahrend des Zeitraums des Bezuges des eaKBG
6.800 Euro (Wert 2017) nicht libersteigt.

Diese Zuverdienstgrenze fiihrt dazu, dass selbstandig Erwerbstatige bei Bezug des eaKBG
ihre Einkiinfte fir die Zeit vor, wahrend und nach dem Bezug des eaKBG abzugrenzen
haben. Der Nachweis ist binnen einer gesetzlichen Frist von zwei Jahren ab Ende des
betreffenden Bezugsjahres zu erbringen. Erfolgt keine Abgrenzung, so erfolgt eine
Rickforderung des eaKBG durch die SVA als zustandige Behorde aufgrund der mittelbaren
Bundesverwaltung. Auch dann, wenn die zuldssige Zuverdienstgrenze nicht lberschritten
wurde.

In den Jahren 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 und 2017 wurde nicht ausreichend uiber die
Zwei-Jahresfrist informiert, weshalb vielfach keine Abgrenzung im gesetzlichen Zeitrahmen
erfolgte.

Wir teilen die Intention der Griinen Wirtschaft, den betroffenen Selbstandigen zu helfen
und weitere Hartefille zu vermeiden. Seit 2017 werden in der Praxis Losungen angeboten,
um weitere Hartefalle zu vermeiden: Im Rahmen des Mutter-Kind-Passes werden
Erinnerungsschreiben versendet. Zudem kann am Antragsformular zum
Kinderbetreuungsgeld die Zusendung eines Erinnerungsschreibens angekreuzt werden.
Diese MaBnahmen sollen in einem ersten Schritt Verbesserungen in der Praxis bringen.

Streichung der Zuverdienstgrenze

Dariiber hinaus fordern wir eine Streichung der Zuverdienstgrenze wahrend des Bezugs des
Kinderbetreuungsgeldes. Das System wurde in der Vergangenheit unnotig verkompliziert.
Durch die Streichung konne man den Verwaltungsaufwand minimieren und eine echte
Wahlfreiheit und Erleichterung fir Mitter und Vater schaffen.

Die unterzeichnenden Delegierten stellen daher folgenden
Abanderungsantrag:

Die Wirtschaftskammer Osterreich setzt sich bei den zustandigen Stellen dafiir ein, dass
1) bei der Riickforderung von Kinderbetreuungsgeld Hartefalle vermieden werden
(Abgrenzung soll anlasslich einer Uberpriifung nachgereicht werden konnen) und
2) eine Streichung der Zuverdienstgrenze wahrend des Bezugs des
Kinderbetreuungsgeldes erreicht wird.
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