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ALLE INFOS ZUM ANGEBOT, DEN TERMINEN, ZUR ANMELDUNG UND ZUR 75% FORDERUNG:

WKO Freistadt, Linzer Straf3e 11, 4240 Freistadt
T 05 90909 5200/ E freistadt@wkooe.at / W wko.at/ooe/jobup
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WARUM?

Ja: Lehrlinge bekommen im Ausbildungsbetrieb

das praktische Rustzeug fur ihren Beruf.
Die Berufsschule vermittelt einschlagige Theorie
und Allgemeinbildung.

Aber: Lehrlinge und Betriebe haben es nicht leicht. Sie als Unternehmer ...

Heimische Jugendliche brauchen und wollen mehr = "ken personliche und soziale Kompetenzen

flr ihre personliche und charakterliche Entwicklung. K

Teilnehmen konnen Lehrlinge von
Miihlviertler Betrieben aus allen Lehrjahren
und allen Lehrberufen. Voraussetzung ist der
Standort des Lehrbetriebs im Mihlviertel.

ihrer kinftigen Fachkrafte.

Mihlviertler Lehrbetriebe brauchen und wollen s ermoglichen Lehrlingen auch als kleiner

ein starkes Argument im Wettbewerb mit Grof3-

Betrieb eine Vernetzung mit Gleichgesinnten.

S = d%m Zentralraum e prasentieren sich als moderner Betrieb.

Darum wurde die JOB/UP Lehrlingsakademie
MUHLVIERTEL gegriindet.

e punkten bei der Anwerbung von Lehrlingen

mit einem ausgezeichneten Angebot.
e nutzen die bestehende Forderung in Hohe von 75 %.

e verbessern das Image der Lehre bei Jugendlichen /’/
und Eltern. &

/’

o ¢ ‘ ; i e Die 2-tagigen Module finden an unter-

Schwachen, Motivation, Zeitmanagement, Umgang mit . N ~ ‘ schiedlichen Werktagen statt. @
Social Media, Suchtpravention, ... s ., .| - Die WKO Freistadt sorgt fiir den Bus-
Modul 2 - Teamentwicklung und Konflikte: Teamwork, i :' ‘ - M '_ i ] transfer des Lehrlings zum Karlingerhaus :
. o ! W) & “;‘ ’\ | B 4 1

* WAS?

JOB/UP ist eine liberbetriebliche Ausbildung fiir
Lehrlinge. In 3 Modulen zu je 2 Tagen erwerben
Lehrlinge unverzichtbare menschliche Kompetenzen:
Modul 1 - Personlichkeit: personliche Ziele, Starken/

Konflikte, Umgang mit Kunden-Kollegen-Vorgesetzten, und wieder nach Hause.
' Business Knigge, Benimmregeln, ... i | | BN

Modul 3 - Kommunikation und Wirtschaftliches E i aw LEHRLINGSAKADEMIE iR BB B Sie unter wko.at/ooe/jobup oder am
*  Denken: Rhetorik, Sprache-Gestik-Mimik, Funktions- MUH LVIERTEL , Ajita | T R R : L Anmeldebogen fiir Lehrlinge.

weise von Unternehmen, Kundenzufriedenheit, . A R ] ;

Aktuelle Termine zu den Modulen finden

Die Module sind eipzeln buchbar.
Modul 1 bis 3 bauen aufeinander
auf. Wer alle drei Module absolviert,
bekommt ein Abschlusszertifikat.

Verantwortung Ubernehmen, ...

WIEVIEL? -

JOB/UP -
* JOB/UP wird im Karlingerhaus Konigs- \ Lehrlingsakademie
wiesen durchgefiihrt. Die Lehrlinge lernen Miihlviertel JOB/UP-Initiator -
nicht nur im Seminarraum, sondern nitzen wurde 2020 mit dem Jugendaward des Eiléﬁ(’&;grr?:; o Ein 2-tdgiges Modul kostet maximal
auch attraktive Angebote wie Sporthalle, Landes Oberdsterreich ausgezeichnet. Jugendaward des , € 460,00 netto. Durch eine Forderung
Fitnessraum, Kletterhalle, Hallenbad, Giant Jury-Kriterien waren Qrientierung 53%757»00 o von 75% fiir den Trainingsanteil reduzieren
Ladder Bogenschief3en, Kistenklettern. Im ‘ an der Lebenswelt von Jugendlichen, ﬁ ; o Ml o sich die Kosten erheblich
Gastehaus nachtigen die Teilnehmer und Beitrag fiir konkrete Verbesserungen, ol o AR g i Nahere Infos zur Férderung: WKO Freistadt
erhalten eine gesunde Verpflegung. ' Innovation und Nachhaltigkeit. 3. PLATZ
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