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In den vergangenen funf Jahren wurden
Klima- und Umweltinvestitionen in der Hohe von
fast 300 Millionen Euro alleine durch Beratungen

des umwelt service salzburg ausgelost.

An der Seite von

41.989 Unternehmer:innen*® :

who ashe W K|S [
* Stand: 19.12.2024 WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG
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INHALT

Thema

Neue Arbeitswelt: In der WKS-Bezirksstelle in Tamsweg wurde
am 1. Februar der neue Coworking Space Lungau

eréffnet. Mehr als die Hdlfte der 18 vorhandenen

Arbeitspldtze ist bereits vermietet. S.4/5

Unternehmen

Auf Erfolgskurs: Die auf Abwasserbehandlung und
Trinkwasseraufbereitung spezialisierte SFC Umwelt-
technik GmbH (im Bild Geschidiftsfiihrer Simon Jabornig)

will den Umsatz bis 2030 verdoppeln.  S. 11

Branchen

Wintersaison: Salzburgs Tourismus ist hervorragend in die
Wintersaison gestartet. Bei den Ncichtigungen liegt man derzeit
sogar tiber dem Rekordwinter 2019. Auch die Lift-Erstzutritte

bewegen sich auf Top-Niveau. S. 26

Auf den Punkt gebracht

Blirokratie rasch
zurechtstutzen!

WKS-Prisident Peter Buchmiiller

Bei den sieben WKS-Neujahrstreffs bin
ich mit vielen Unternehmerinnen und
Unternehmern ins Gesprich gekommen.
Neben den hohen Arbeitskosten und dem
Mangel an Fachkriften war es vor allem
ein Thema, das viele Wirtschaftstreibende
schlichtweg nervt: die Biirokratielast, die
die heimischen Betriebe stemmen miissen
und die immer schwerer wird. Laut einer
Umfrage des Market Institutes im Auftrag
der WKO sagen 59% der befragten Unter-
nehmen und 72% der KMU, dass der Zeit-
aufwand fiir Biirokratie in den vergange-
nen drei Jahren stark zugenommen hat.
Demnach wenden heimische Betriebe
durchschnittlich 9,4 Stunden pro Woche
fiir birokratische Aufgaben auf. Ein-Per-
sonen-Unternehmen  (EPU) kommen
auf 3,9 Stunden, KMU sogar auf durch-
schnittlich 19,3 Stunden bzw. 2,5 Arbeits-
tage pro Woche. Die Biirokratiekosten fiir
die Wirtschaft werden auf 10 bis 15 Mrd.
€ geschitzt, das entspricht 3,8% des BIP.
Osterreich liegt damit im europiischen
Vergleich weit vorn.

Die EU hat einen wesentlichen Anteil an
diesem biirokratischen Dickicht. Das habe
ich auch immer wieder vehement kriti-
siert. In den vergangenen fiinf Jahren wur-
den in den USA rund 5.500 neue Rechts-

akte erlassen, in der EU waren es fast
14.000. Darunter wahre Biirokratiemons-
ter wie das Lieferkettengesetz, der Green
Deal und die Entwaldungsverordnung,
die auf die Betriebe losgelassen wurden.
Kein Wunder, dass die Wettbewerbsfihig-
keit des Standorts Europa Federn lassen
musste.

Kommissionsprisidentin Ursula von der
Leyen hat mit standortschidlicher Biiro-
kratie fur ihre Klimapolitik zu den mas-
siven Wettbewerbsnachteilen beigetragen
und rudert nun verzweifelt zuriick. Geht
es nach ihrem Wettbewerbskompass, sol-
len die Berichtspflichten um 25% zuriick-
gefahren werden, fiir KMU um bis zu 35%.
Das wird nicht reichen, denn damit bliebe
der Biirokratieaufwand immer noch dop-
pelt so hoch wie in den USA. Zudem will
auch Donald Trump deregulieren. Um den
Green Deal muss man sich nicht sorgen. Er
kann nimlich nur dann gelingen, wenn in
Europa investiert wird, was derzeit nicht
der Fall ist. Die EU hat also vorgelegt, jetzt
wire Osterreich an der

Reihe, den eigenen Biiro-
kratiedschungel zu durch-

forsten. Gold Plating wire

in diesem Fall ausnahms-

weise erwiinscht.
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Bei der Erdffnung des Coworking Lungau (v. I.): WKS-Prasident
Peter Buchmiiller, Palfinger-Vorstandin Maria Koller, WKS-Bezirks-
stellenobmann Wolfgang Pfeifenberger, WKS-Bezirksstellenleiter
Josef Liiftenegger und WKS-Direktor Manfred Pammer.

Arbeitswelt

Am 1. Februar wurde der Coworking Lungau feierlich
eroffnet. Der erste Coworking Space in Salzburgs
stidlichstem Bezirk befindet sich im Dachgeschoss der
WKS-Bezirksstelle in Tamsweg. Mit dem neuen Angebot
unterstitzt die WKS die regionale Wirtschaft.

B HELMUT MILLINGER

Auf einer Fliche von rund 450 Quadrat-
metern bietet der Coworking Lungau
Freiberuflern, Start-ups, Kreativen und
Unternehmern 18 barrierefreie und fle-
xible Arbeitsplitze, die auf dem neuesten
Stand der Technik sind. Die WKS hat rund
400.000 € in die Adaptierung der Riume
und in die Infrastruktur investiert. Sie
ttbernimmt auch die Kosten fiir den lau-
fenden Betrieb.

Beider Umsetzung des Projekts, die etwas
mehr als ein Jahr gedauert hat, kamen in
erster Linie Betriebe aus der Region zum
Zug. ,,Mit dem Coworking Lungau schaf-
fen wir ein groflartiges Angebot, das die
regionale Wirtschaft stirkt“, betont WKS-
Prisident Peter Buchmdtiller. ,,Coworking

Spaces haben sich lingst etabliert und
halten nun - dank der Initiative der Wirt-
schaftskammer - auch im Lungau Einzug.
Diese moderne Arbeitsumgebung, die sich
Menschen aus verschiedenen Branchen
und Unternehmen teilen, kann immer
auch ein Schub fiir neue Ideen, Innovatio-
nen und unkonventionelle Kooperationen
sein. Also fiir alles, was ein attraktiver und
zukunftsorientierter Wirtschaftsstandort
braucht®“, lobt auch Landeshauptmann
Wilfried Haslauer.

Chance fiir lindliche Regionen

Initilert wurde das Projekt von WKS-
Bezirksstellenobmann Wolfgang Pfeifen-
berger. ,,Wir haben die multiplen Krisen

der vergangenen Jahre genutzt, um eine
neue Arbeitswelt fiir den Lungau zu ent-
wickeln®, erklirt Pfeifenberger, der auch
Biirgermeister von Tamsweg ist. Co-
working sei eine Chance fiir lindliche
Regionen und eine Antwort auf die verin-
derten Arbeitswelten.

Laut Buchmiiller spricht der Coworking
Space im Wesentlichen drei Zielgruppen
an: ,,Erstens Lungauer Jungunternehme-
rinnen und -unternehmer, die losstarten
wollen, aber sich vielleicht noch kein
Biiro leisten kénnen. Zweitens Pendler,
die im Zentralraum arbeiten und sich in
Absprache mit ihrem Arbeitgeber fiir ein
oder zwei Tage in der Woche einmieten.
Und drittens Urlauber, die kurzfristig
einen Arbeitsplatz mieten wollen, um ein
paar Stunden in Ruhe arbeiten zu kénnen.
Hier gibt es schon erste Anfragen®, so der
WKS-Prisident.

Palfinger als starker Partner

Bereits bei der Eroffnung waren mehr als
die Hilfte der verfligbaren Arbeitsplitze
vermietet. Einer der ersten fixen Mieter war

Salzburger Wirtschaft = Nr. 3/2025
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Gute Stimmung bei der Eréffnung: Viele
interessierte Lungauer besuchten den neuen
Coworking Space in der WKS-Bezirksstelle
(groRes Foto oben).

Marlene Becker ist eine der ersten
Mieterinnen im Coworking Lungau. Sie ist
Grafikerin bei ,,Sehen Wutscher* (Foto dar-
unter). © WKS/Anna Wieland (2)

die Palfinger AG, die sechs Arbeitsplitze fiir
funf Jahre gebucht hat. ,,Mit dem Cowor-
king Lungau bieten wir top ausgestattete
Arbeitsplitze fiir unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in einer lindlichen Region.
So eroffnen sich neue Karrierewege fiir
Fachkrifte, die bisher lange Pendelzeiten
auf sich nehmen mussten, und attraktive
Zukunftsperspektiven fiir junge Talente in
ihrer Heimat“, erklirt Maria Koller. Sie ist
Chief Human Resources Officer im Vor-
stand von Palfinger.

Der neue Coworking Space ist aber mehr
als nur eine Arbeitsstitte — er ist ein krea-
tiver Raum, der Kooperation, Inspiration
und produktives Arbeiten fordert. Mit
einer topmodernen Infrastruktur - dar-
unter schnelles Internet und grofiziigige
Gemeinschaftsbereiche mit Dachterras-
sen - bietet er ideale Voraussetzungen

Hier sehen Sie das Video

von der Erdffnung.

fiir Menschen, die flexibel und vernetzt
arbeiten mochten. ,,Unser Ziel ist es, eine
Arbeitsumgebung zu bieten, die sowohl
die berufliche Produktivitit steigert als
auch den Austausch und die Zusammen-
arbeit fordert. Der Lungau ist ein grofdarti-
ger Ort fiir den Fokus auf die Arbeit und
gleichzeitig ein wunderbarer Ruickzugs-
ort fiir Erholung und Inspiration®, meint
Josef Liiftenegger. Er ist WKS-Bezirksstel-
lenleiter und Projektleiter des Coworking
Lungau.

Der Coworking Space zeichnet sich nicht
zuletzt durch seine zentrale Lage aus. In
unmittelbarer Nihe befinden sich Res-
taurants, Geschifte, Arzte, Sportanlagen,
Schulen, Kindergirten sowie offentliche
Parkplitze. Auch die direkte Anbindung an
den offentlichen Personennahverkehr ist
gegeben. Buchungen sind tiber die WKS-
Bezirksstelle in Tamsweg moglich, eine
Online-Plattform ist bereits in Arbeit. W

Weitere Informationen
und Buchungen:

WKS Bezirksstelle Lungau
Friedhofstrafie 6

5581 Tamsweg
lungau@wks.at

www.coworking-lungau.at

THEMA

Hattmannsdorfer (rechts) mit Commend-
Prokurist KommR Georg Winkler (Mitte)
und WKS-Direktor-Stv. Gerd Raspotnig im

Audio-Labor von Commend. © Neumayr

WKO-Generalsekretir
besuchte Salzburg

Wolfgang Hattmannsdorfer ist seit Jin-
ner Generalsekretir der Wirtschafts-
kammer Osterreich (WKO) und einer
der =zentralen Regierungsverhandler.
Am Montag stattete der Oberdsterrei-
cher Salzburg einen Besuch ab. Dabei
besuchte er mit Porsche, Commend
und der Salzburg AG auch drei Salzbur-
ger Betriebe: ,,Ich bin sehr beeindruckt
von der Wirtschaftskraft Salzburgs und
davon, dass Salzburg mit internationa-
len Unternehmen und standortrelevan-
ten Themen ein wesentlicher Player in
Osterreich ist“, betonte er.

Fir das Tourismusland Salzburg sei
es wichtig, dass man im Bereich der
Saisoniers flexibler werde. ,Es kann
nicht sein, dass jeden Tag zigtausende
Saisonarbeitskrifte vom Westbalkan
quer durch Osterreich fahren und in
Deutschland arbeiten, weil es bei uns
nicht méglich ist“, sagte der WKO-
Generalsekretiir, fiir den der Arbeits-
markt ein zentrales Thema zum Erhalt
der Wettbewerbsfihigkeit ist. Von der
nichsten Bundesregierung erwartet
sich Hattmannsdorfer eine klare stand-
ortpolitische Agenda, sonst werde die
Regierung nicht zustande kommen.

Im Gesprach mit Porsche-Geschiftsfiihrer
Hans Peter Schiitzinger (rechts).  © wko
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Erste WIKARUS-Einreichung aus dem Flachgau

Die EnerCube GmbH aus
Seekirchen hat heuer als
erstes Unternehmen zum
WIKARUS eingereicht.
Einreichungen sind noch
bis 28. Februar unter
www.wikarus.at moglich.

Die beiden Firmengriinder
David Riedl und Laurenz Sut-

terliity haben vorgefertigte
Wirmepumpenmodule fiir den

A

WIKARUS

Die ersten Einreicher (v. l.): Die Firmengriinder Laurenz Sutterliity und

David Riedl mit Mitarbeiter Felix Neumann (sitzend).

seriellen Heizungstausch ent-
wickelt. Das System kommt in
erster Linie bei mehrgeschos-
sigen Wohngebiuden mit finf
bis 50 Wohneinheiten zum
Einsatz.

Der Vorteil: Dank der Vorfer-
tigung der gesamten Einheit
kénnen  Installationsunter-

© WKS/Neumayr

nehmen vor Ort etwa drei- bis
sechsmal mehr Heizungsan-
lagen tauschen als mit her-
kéommlichen Methoden.

Vor zwei Jahren haben
die beiden Tiiftler ein Jahr
geforscht und entwickelt und
den ersten Prototyp aufgesetzt.
Sehr positiv hat der Markt auf

die Flachgauer Innovation
reagiert, weshalb ein schneller
Markteintritt gelang. Gestirkt
durch die ersten Erfolge hat
man nun zum WIKARUS ein-
gereicht. ,,Das hat uns gereizt,
es wire eine Ehre, wenn wir
nominiert wiirden®, sagt Sut-
terliity, und Riedl erginzt:
»Der WIKARUS bringt viel
Aufmerksamkeit, die kénnen
wir als junges Unternehmen
gut brauchen!*

Video (iber
die erste
Einreichung.

Link zur
Einreichung.

Neue WKS-Kampagne informiert tiber Leistungen der Wirtschaft

Die vierte Welle der WKS-
Klartext-Kampagne wirbt
far mehr Wertschatzung
fur das, was Salzburger
Betriebe fiir die
Gesellschaft leisten.

In der offentlichen Debatte
wird die Wirtschaft oft als Prob-
lemverursacher gebrandmarkt,
obwohl dieses Bild keineswegs
den Tatsachen entspricht. Salz-
burgs Betriebe leisten etwa
alleine tiber die entrichteten
Steuern und Abgaben einen
wesentlichen Beitrag fur die
Gesellschaft. In erster Linie
sind es nimlich die Arbeitge-
ber, die fast 60% der anfallen-
den Sozialbeitrige (in Salzburg
sind das 2,46 Mrd. €) stemmen.
Das wird von manchen Playern
gerne ausgeblendet.

,Deshalb wollen wir mit
unserer neuen Wertschitzungs-
Kampagne gegensteuern und in
der Bevolkerung das Bewusst-
sein dafiir schirfen, dass die
heimischen Betriebe unver-
zichtbar fiir unsere Gesellschaft
sind“, betont Peter Buchmiil-
ler, Prisident der Wirtschafts-
kammer Salzburg.

Testimonials aus
der Wirtschaft

Zu Wort kommen Unterneh-
merinnen und Unternehmer,
die als Testimonials stellver-
tretend fiir diese Leistungen
stehen. Das beginnt mit der
Lehrlingsausbildung, die jun-
gen Menschen eine Perspek-
tive gibt. Dazu kommen Maf3-
nahmen im Klimaschutz, weil
die Wirtschaft nicht das Prob-

Die WKS spricht Klartext (v. I.): WKS-Marketingleiter Klaus Héftberger,
Agenturchef Thomas Bliimke, WKS-Prasident Peter Buchmdiller und

der Leiter der WKS-Stabstelle Kommunikation Robert Etter.

lem, sondern Teil der Losung
ist. Viele Unternehmen unter-
stiitzen das Ehrenamt auf viel-
filtigste Weise. Zudem schaf-
fen Betriebe Arbeitsplitze und
geben den Menschen eine
Existenzgrundlage, auf der sie
sich etwas aufbauen kénnen.
,Um moglichst viele Men-
schen zu erreichen, setzen
wir auf einen breiten Medien-

© WKS

mix, der von Online-Anzei-
gen iber Social-Media-Pos-
tings bis zu Plakatwerbung
und TV-Schaltungen reicht®,
sagt Robert Etter, Leiter der
WKS-Stabstelle Kommunika-
tion. Mit der von der Agentur
bliimke_bliimke_ _wagenhofer
umgesetzten Kampagne sollen
10,6 Millionen Bruttokontakte
erreicht werden.

Salzburger Wirtschaft = Nr. 3/2025
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Der Kommentar

Es lebe der Sport!

Wenn in diesen Tagen bei der
Ski-WM am Zwolferkogel in
Saalbach-Hinterglemm  um
Medaillen gerungen wird und
die Daumen fest gedriickt
werden, bringt das wich-
tige Impulse fiir die regionale
Wirtschaft. Denn die Sport-
wirtschaft im weiteren Sinne
liefert einen nicht unwesent-
lichen Anteil zum Salzburger
Regional-BIP. Die Bilder und
TV-Ubertragungen von den
Skirennen haben einen hohen
Werbewert fiir die Winterdes-
tination Salzburg, die sich ja
auch im internationalen Wett-
bewerb behaupten muss.

Im Spitzensport ist die Luft
mitunter sehr diinn, heifdt es.
Da haben die Athleten eini-
ges mit Unternehmerinnen
und Unternehmern gemein-
sam. Denn auch diese haben
in der Regel ein Ziel vor Augen
und verfolgen es mit grofler
Disziplin. Nicht nur Sportler,
sondern auch Unternehmer
miissen lernen, mit Nieder-
lagen umzugehen, und ihr
Handeln an wechselnde Gege-
benheiten anpassen. Hohen
und Tiefen gehoren zu beiden
Welten. Natiirlich erhofft sich
die Skination viele Medaillen
und erinnert sich gerne an die

Erfolge des siebenfachen Welt-
meisters Marcel Hirscher und
der dreifachen Weltmeisterin
Anna Veith zuriick, die beide
die Skihotelfachschule der
WKS in der Tourismusschule
Bad Hofgastein  absolviert
haben.

Wir konnen aber nicht nur auf
unsere erfolgreichen Athleten
stolz sein, sondern auch auf
jene Salzburger Unternehmen,
die an der wirtschaftlichen
Weltspitze mitmischen: soge-
nannte Hidden Champions,
die dank Fleif}, Ausdauer und
Innovationskraft zu den welt-

weit Besten in ihrer Branche
zihlen. Denn auch sie sind
Botschafter fiir die Leistungs-
fihigkeit Salzburgs.

Robert Etter,
Chefredakteur

Anzeige

Salzburger Wirtschaft = 7
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Zweitbeste Griinderbilanz in Salzburg

2024 haben in Salzburg 2.416 Personen (ohne
selbststandige Personenbetreuer) ein Unternehmen
gegriindet. Damit konnte nach dem Allzeithoch 2021
mit 2.421 Griindungen das zweithdchste Ergebnis

verzeichnet werden.

Osterreichweit wurden 2024
insgesamt 36.673 Unterneh-
men neu gegriindet. Die hohe
Griinderdynamik ist auch in
Salzburg stark zu sptiren. 2024
wurde mit 2.416 Neugriindern
das zweithéchste Ergebnis in
der Salzburger Griinderge-
schichte verzeichnet. Die Stei-
gerung zum Jahr 2023 betrigt
damit 4%. Auch der Frauen-
anteil ist in Salzburg mit 43%
erneut beachtlich.

Neun Unternehmen pro
Werktag gegriindet

Der Drang zum Unternehmer-
tum ist in Salzburg stark aus-
geprigt. 2024 wurden jeden
Werktag neun Unternehmen
gegriindet. ,,Wir freuen uns
tiber die rege Griindertitig-
keit. Zudem ist die Wirtschaft
in Salzburg laut den jiingsten
Daten von Statistik Austria 2023

als einzige nicht geschrumpft.
Das ist der grof8artigen Leistung
unserer Unternehmer und ihrer
Mitarbeiter zu verdanken, die
dazu beitragen, dass Salzburg
auch zu den Top-Regionen in
Europa zihlt“, sagt KommR
Peter Buchmiiller, Prisident
der WK Salzburg.

Im Spartenvergleich domi-
niert in Salzburg laut Griinder-
statistik die Sparte Gewerbe
& Handwerk mit 43% aller
Griindungen. Den zweithochs-
ten Anteil verzeichnete die
Sparte Handel mit 22%, gefolgt
von Information und Consul-
ting mit 19%. Weitere 10% der
Griindungen entfielen auf die
Sparte Tourismus und Frei-
zeitwirtschaft und 4% auf die
Sparte Transport und Verkehr.
,,Wihrend es bei den Griinder-
zahlen in der Sparte Gewerbe
und Handwerk leichte Riick-
ginge gab, waren Steigerungen

Orthopéddietechnik ist seine Leidenschaft: Auf dem Weg ins Unter-
nehmertum bekam Lucas Wolfgang Daller Hilfe von Peter Kober, dem

Leiter des WKS-Griinderservice (rechts).

© WKS/Vog|

in den Sparten Handel sowie
Transport und Verkehr durch
vermehrte  Online- Aktiviti-
ten festzustellen, sowie in der
Sparte Information & Con-
sulting durch Beratungen im
Bereich der Digitalisierung*,
informiert Peter Kober, der Lei-
ter des WKS-Griinderservice.

Viele junge und
iltere Griinder

2024 ist die Anzahl der Griinder
unter 20 Jahren erneut gestie-
gen. ,,Das ist die Generation,
die mit der Digitalisierung auf-
gewachsen ist. Aber auch die
Anzahl der Jungunternehmer
tiber 60 hat zugenommen.
Diese Gruppe will weiter aktiv
sein und ihr Know-how auch
nach der Beendigung des akti-
ven Arbeitslebens anbieten®,
sagt Kober.

Wihrend osterreichweit 2024
bei den weiblichen Griindun-
gen der Anteil bei 46% liegt,
zeigt sich auch in Salzburg,
dass Griinden zunehmend
weiblich wird: So betrigt der
Frauenanteil hier immerhin
43%. Das Durchschnittsalter
der Neugriinder betrug 2024
osterreichweit 38 Jahre und
in Salzburg 37,4 Jahre. Motive
fir die Unternehmensgriin-
dung waren zu tiber 63% der
Wunsch, Verantwortung im
eigenen Unternehmen einzu-
bringen. 71% gaben an, in der
Zeit- und Lebensgestaltung fle-
xibler sein zu wollen, und 70%
sind lieber ihr eigener Chef.

Die ermittelte Bestandsdauer
von neu gegriindeten Unter-
nehmen ist auch in Salzburg
insgesamt hoch: Nach drei
Jahren bestehen noch 78% der
neu gegriindeten Unterneh-
men, nach finf Jahren sind
noch 68% der Unternehmen
am Markt titig und nach sie-

ben Jahren sind es rund 59%.
Das zeigt, dass der Trend zur
Selbststindigkeit auch nach-
haltig ist, schildert Kober. ,,Der
Dreh- und Angelpunkt fiir eine
nachhaltige = Unternehmens-
grindung ist eine umfassende
Beratung. Gerade beim Start
in die Selbststindigkeit gibt es
viele Aspekte zu berticksichti-
gen®, sagt Kober und erginzt:
,Abseits der Basisinforma-
tionen haben wir aber auch
externe Experten an der Hand,
die Detailinformationen aus
den einzelnen Fachbereichen
liefern koénnen. Diese Folgebe-
ratungen sind, wie alle weiteren
Angebote, kostenlos.“ Dariiber
hinaus werden zweimal im Jahr
Griinder- und Unternehmer-
trainings organisiert, bei denen
Top-Experten referieren und
ein Netzwerk aufgebaut wer-
den kann. Die nichsten Ter-
mine stehen am 28. Mirz und
4. April in der WK Salzburg auf
dem Programm. Infos unter:
www.gruenderservice.at

Leidenschaft:
Orthopidietechnik

Einer der Salzburger Neugriin-
der ist Orthopidietechniker
Lucas Wolfgang Daller. Dieser
hat sich im vergangenen Jahr
mit dem Sanititshaus ,,Ortho
Innovate“ in Salzburg-Gnigl
seinen Traum von der Selbst-
stindigkeit erfiillt. Sein Haupt-
augenmerk liegt auf der Her-
stellung mafigefertigter Pro-
thesen sowie auf orthopidi-
sche Schuheinlagen. ,,Ich habe
durch die Beratung im WKS-
Griinderservice viele Informa-
tionen und wertvolle Unter-
stiitzung auf dem Weg in die
Selbststindigkeit erhalten und
kann die Beratung jedem Griin-
der wirmstens weiterempfeh-
len“, betont Daller. [ |
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Weltmeister bei der Gastfreundschaft

Nach wochenlanger Vorfreude
wurde vergangenen Dienstag
in Saalbach der offizielle Start-
schuss fir die ,,FIS Alpine Ski
Weltmeisterschaften =~ 2025
gegeben. ,Wenn man nach
Saalbach kommt, sieht man
sofort, dass hier ein Top-Team
am Werk ist. Thr seid bereits
jetzt Weltmeister in der Orga-
nisation und bei der Gast-
freundschaft®, lobte Bundes-
kanzler Alexander Schallen-
berg alle WM-Beteiligten beim
offiziellen Empfang von Ski
Austria und Land Salzburg mit
WKS und Salzburg AG.

,Die Alpine Ski WM ist ein
riesiger Werbefaktor flir unser

Beim offiziellen Empfang zur Erdffnung der Ski WM (v. I.): ,,Mister

Ski WM“ Bartl Gensbichler, WKS-Prasident Peter Buchmiiller,
Bundeskanzler Alexander Schallenberg, Ex-Skirennlduferin Alexandra
Meissnitzer und WKS-Direktor Manfred Pammer.

© Land

Land. Die schonen Land-
schaftsbilder und sportlichen
Emotionen werden in die
ganze Welt hinausgetragen®,
betonte WKS-Prisident Peter
Buchmiiller. Und Landes-
hauptmann Wilfried Haslauer

g erginzte: ,,Es ist grandios, wie
£ hier im Glemmtal gearbei-
Ztet wird. Dieses Grof3ereignis
?funktioniert nur, weil so viele
X Einheimische und auch Frei-

willige daran mitwirken. “

Hier gibt's
weitere Infos,

Fotos und ein
Video.

FIS ALPINE
WORLD SKI
CHAMPIONSHIPS

[ [saalbach]

SALZBURGERLAND

2025

OFFIZIELLER
SUPPLIER

Anzeige

L7 saLzBURG*
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THEMA

2.381 Kandidaten treten in
94 Branchen zur WK-Wahl an

Elf ,,wahlwerbende Gruppen” (inklusive Namenslisten)
treten bei der Wirtschaftskammerwahl am 12.

und 13. Mérz 2025 an - gewdhlt wird in insgesamt

71 Fachorganisationen der WKS - 341 Wahlvorschldge

wurden als giiltig erklart.

Die gewihlten Funktionire ver-
treten ihre Branche gegentiber
der Politik, der Offentlichkeit,
der Verwaltung und anderen
Interessenvertretungen sowie
im Interessenausgleich gegen-
tiber anderen Branchen. Fir
diese wichtige Aufgabe haben
sich insgesamt 2.381 Kandida-
tinnen und Kandidaten auf den
Listen der jeweiligen ,wahl-
werbenden Gruppen“ zur Ver-
fligung gestellt.

Beschluss der
Hauptwahlkommission

Welche wahlwerbenden Grup-
pen sich nun der Wahl stellen
und wie viele Wahlvorschlige
giiltig sind, steht seit Donners-
tag, 6. Februar, mit der Ver-
lautbarung der giiltigen Wahl-
vorschlige im Internet fest
(WKO.at/sbg/wahl2025).

Am 3. Februar hat die zustin-
dige  Hauptwahlkommission
341 Wahlvorschlige von elf
wahlwerbenden Gruppen
(inklusive Namenslisten) nach
eingehender Priifung fiir giltig
erklirt. Insgesamt sind bei der
kommenden WKS-Wahl 895
Mandate zu vergeben.

Gewihlt wird in 71 von 94
Fachorganisationen. In 22
Fachorganisationen wurde nur
ein einziger Wahlvorschlag
eingereicht und in einer Fach-
organisation wurde keiner ein-
gereicht. In diesem Fall werden
die Kandidaten mit dem Wahl-
tag als gewihlt erkldrt. Das ist

ihre Stimme
starkt unsere

Wirtschaft.

in folgenden Fachorganisatio-

nen der Fall:

B Einen einzigen Wahlvor-
schlag reichte ,, Industrie
Salzburg (IV)“ in 13 Fach-
organisationen der Sparte
Industrie ein.

m Mit einem Wahlvorschlag
in der Sparte Bank und
Versicherung (6 Fach-
organisationen) tritt die
,,Gemeinsame Liste der
Salzburger Banken und
Versicherungen® an.

B In der Fachgruppe der Holz-
industrie hat die ,,Liste der
Salzburger Wirtschaft —
Wirtschaftsbund und
Industriellenvereinigung
in der Holzindustrie“ einen
Wahlvorschlag eingebracht.

B Nicht gewihlt wird ebenso
in der Landesinnung der
Rauchfangkehrer und in
der Fachvertretung der
Schienenbahnen.

Elf wahlwerbende
Gruppen treten an

Somit wird am 12. und 13. Mirz
in insgesamt 71 Fachgruppen,
Innungen, Gremien und Fach-
vertretungen entweder in den

Wahllokalen oder vorab per

Wahlkarte gewihlt. EIf wahl-

werbende Gruppen (inklusive

Namenslisten und Fachlisten)

treten bei der WKS-Wahl 2025

an:

W Liste der Salzburger Wirt-
schaft — Wirtschaftsbund -
Team Buchmiiller (WB):

70 Wahlvorschlige

B Salzburger Wirtschaftsver-
band (SWV) - fiir kleine
und mittlere Unternehmen:
60 Wahlvorschlige

B Freiheitliche Wirtschaft
(FW) und Unabhingige:

66 Wahlvorschlige

W Griine Wirtschaft (GW):
45 Wahlvorschlige

B UNOS - Team Unter-
nehmensfreude (NEOS):
12 Wahlvorschlige

® Wirtschaftsliste Salzburg —
parteifrei und unabhingig
(FGWO): 64 Wahlvorschlige

W Industrie Salzburg (IV):

15 Wahlvorschlige

W Liste der Salzburger Wirt-
schaft — Wirtschaftsbund
und Industriellenver-
einigung in der Holz-
industrie: 1 Wahlvorschlag

B Gemeinsame Liste der Salz-
burger Banken und Ver-
sicherungen: 6 Wahlvor-

schlige
B Film & Musik Salzburg:
1 Wahlvorschlag
Weiters  wurden  folgende

Namenslisten eingebracht:

B Liste der Kontaktlinsen
anpassenden Augenirzte:
1 Wahlvorschlag

Zusendung der Wahl-
karten ab 10. Februar
Jedes wahlberechtigte Mitglied

hat Anfang Jinner einen vor-
ausgefiillten Wahlkartenantrag

WKS-Wahl

26025

12.-13. Marz

WK|SL-

WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

zugeschickt bekommen. Wer
diesen ausgefiillt und unter-
schrieben zuriickgesendet hat,
bekommt ab 10. Februar die
Wahlkarte zugeschickt.

Ab diesem Zeitpunkt erhal-
ten als besonderes Service all
jene, die bis dahin eine Wahl-
karte beantragt haben, eine
E-Mail mit den fiir ihre Fach-
gruppe eingebrachten Wahl-
vorschligen. Die ausgefiillten
Wahlkarten kénnen dann bis
zum 7. Mirz, 24 Uhr einlan-
gend, zurtickgeschickt oder
bis 12.30 Uhr in der WKS oder
der WKS-Bezirksstelle per-
sonlich abgegeben werden.
Mit dem Erhalt der Wahlkarte
ist somit ab sofort das Wihlen
zur WK-Wahl 2025 moglich!

Ab 10. Februar bietet sich
eine weitere Wahlmoglich-
keit an: Ab dann kann man
in der WKS oder in den WKS-
Bezirksstellen in einem Vor-
gang personlich seine Wahl-
karte beantragen, diese ent-
gegennehmen und in gehei-
mer Wahl gleich wihlen. W

Link zu den

Wabhlvor-
schldgen.
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B HELMUT MILLINGER
Die SFC Umwelttechnik GmbH
(SFCU) setzt jihrlich zwischen
3 und 5 Mill. € um. Die Hohe
der Erlose hingt von der GrofRe
der Projekte ab, an denen das
in der Stadt Salzburg ansissige
Unternehmen beteiligt ist.
2024 betrug der Umsatz rund
3,5 Mill. €. Wenn es nach
Simon Jabornig geht, soll der
Jahresumsatz bis 2030 auf 6
bis 10 Mill. € steigen. ,Bis
jetzt haben wir uns vor allem
auf die Entwicklung inno-
vativer Technologien fiir die
Trinkwasseraufbereitung und
Abwasserbehandlung  sowie

FAKTEN

B Die SFC Umwelttechnik
GmbH (SFCU) besteht seit
1997. Die Anfinge des
Unternehmens reichen
aber zurtick bis in das Jahr
1919. Damals wurde das
Ingenieurbiiro Krieger &
Buchleitner gegriindet.

M Seit 2009 ist die indi-
sche ,,SFC Environmental
Technologies* Mehrheits-
eigentiimer.

W Die SFC-Gruppe verfiigt
tiber Standorte in Oster-
reich, Tschechien und
Indien sowie Uber ein welt-
weites Netzwerk mit Part-
nern in Grof8britannien,
Mexiko, Brasilien, Portugal,
Kenia, Indonesien und
anderen Landern.

www.sfcu.at

UNTERNEHMEN

SFC Umwelttechnik steckt sich
ehrgeizige Ziele

Das auf Abwasserbehandlung und Trinkwasser-
aufbereitung spezialisierte Unternehmen hat seine

Strategie neu ausgerichtet und will den Umsatz in den
ndchsten finf Jahren verdoppeln.

auf die Planung und Liefe-
rung von Groflanlagen in die-
sen Bereichen konzentriert®,
erliutert Jabornig, der seit Mai
des Vorjahres Geschiftsfiihrer
ist. Jetzt liege das Hauptaugen-
merk neben dem Projekt- auch
auf dem Produktgeschift. ,,Das
sollte sich spitestens ab 2026
umsatzmifig auswirken.“

Mit neuen Produkten wie
dem Filtrationsschlauch Mem-
braloop®, der auf der von
SFCU entwickelten C-MEM™
Technologie basiert, will man
die Abhingigkeit vom Pro-
jektgeschift reduzieren. Der
Schlauch filtert mit HDPE
Hohlfasermembranen Wasser
und scheidet Bakterien, Viren
sowie Partikel ab. Er kann bei-
spielsweise im Camping- und
Outdoorbereich eingesetzt
werden. ,,Wenn es uns gelingt,
mehr Produkte zu verkaufen,
steigern wir die Grundauslas-
tung und verringern Umsatz-
schwankungen®, sagt Jabor-
nig, der die Vertriebsmann-
schaft verstirken mochte.

Wachstumspotenzial
ist enorm

Das Potenzial fiir die Techno-
logien von SFC sei jedenfalls
riesig. ,,Wir wollen wachsen
und sehen speziell in Afrika
grofde Chancen. Man muss sich
nur vor Augen halten, dass es
in vielen Regionen Trinkwas-
sermangel gibt und dass welt-
weit 70 Prozent des Abwassers
nicht gereinigt werden. “

Simon Jabornig (links im Bild mit Projektmanager Roland Mayer) hat
als Praktikant bei SFC Umwelttechnik begonnen. Seit Mai 2024 ist er

Geschiftsfiihrer.

SFC sei mit knapp 15 Mit-
arbeitern in Salzburg und in
einem Produktionsbetrieb
in Tschechien ein kleines
Unternehmen, das aber gro-
flen internationalen Playern
Paroli bieten konne. ,,Unsere
Daseinsberechtigung leitet
sich aus der Technologie-
fithrerschaft ab. Wir sind den
anderen immer einen Schritt
voraus“, meint Jabornig.

SFC-Technologien ~kommen
bereits in rund 300 Abwas-
ser- sowie 100 Trinkwasseran-
lagen auf der ganzen Welt zum
Einsatz. ,,Wir sind vor allem in
Asien und Mittelamerika stark
vertreten. Die grofite Anlage
im Bereich der Abwasseraufbe-
reitung befindet sich in Malay-
sia. Das dortige Einzugsgebiet
umfasst etwa 1,2 Millionen
Menschen®, erliutert Projekt-
manager Roland Mayer.

© SFCU

2024 wurden etwa zwei Drit-
tel des Umsatzes im Ausland
erwirtschaftet. In fritheren Jah-
ren waren es laut Mayer bis zu
90%. ,Die Corona-Krise hat
dann aber dazu gefiihrt, dass wir
uns wieder mehr auf Osterreich
und die Nachbarlinder kon-
zentrieren. Diese Mirkte ent-
wickeln sich sehr gut“, betont
Mayer. SFC setze etwa kleinere
Projekte fir Wassergenossen-
schaften oder Almhiitten um.

Das Unternehmen arbeitet
seit Jahren mit Universititen
und anderen Forschungsein-
richtungen zusammen. ,Das
Ziel dieser Forschungsprojekte
sind neue Produkte. Dabei
liegt ein Schwerpunkt auf der
sogenannten Spurenstoffent-
fernung in Abwasser und
Trinkwasser. Das betrifft etwa
Medikamentenriickstinde“,
erldutert Mayer. ]
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UNTERNEHMEN

Copa-Data kratzt an der
100-Millionen-Euro-Marke

Der in der Stadt Salzburg
ansdssige, international
tdtige Softwarehersteller
Copa-Dataist im
Geschaftsjahr 2024
neuerlich zweistellig
gewachsen.

99 Mill. € hat Copa-Data im
vergangenen Jahr umgesetzt.
Das Plus gegeniiber 2023
betrigt 12 Mill. €, das sind
mehr als 14%. Stark zugenom-
men hat auch die Zahl der Mit-
arbeiter (von 400 auf 450).

Das Management fithrt die
anhaltend positive Entwick-
lung auf mehrere Griinde
zuriick. Konkret werden anti-
zyklische Investitionen, der
Fokus auf wachstumsorien-
tierte Branchen, ein strategi-
scher Stellenausbau, die ziel-
orientierte  Personalentwick-
lung sowie eine hohe Kun-
denzufriedenheit =~ genannt.
»Leidenschaft, Engagement
und fundiertes Know-how
sind die Garanten fiir unseren
Erfolg“, meint Phillip Werr,

Das Headquarter des 1997 gegriindeten Softwareherstellers in der

Karolingerstrafie in der Stadt Salzburg.

der gemeinsam mit Griinder
und CEO Thomas Punzenber-
ger sowie Stefan Reuther das
Fithrungsteam von Copa-Data
bildet.

Neuer Standort in Japan

Das Unternehmen, das sich
mit der Softwareplattform
Zenon einen Namen gemacht
hat, ist weltweit an 29 Standor-

© Copa-Data

ten vertreten. Erst vor wenigen
Wochen wurde ein neues Biiro
in der japanischen Hauptstadt
Tokio eroffnet. ,,Der Standort
passt zu unserer Wachstums-
strategie. Wir riicken in einer
der grofiten Volkswirtschaften
der Welt niher an unsere Kun-
den®, betont Reuther. Copa-
Data werde auch heuer in die
nationale und internationale
Expansion investieren.

Die Salzburger Software-
schmiede hat im Vorjahr nicht
nur an Uber 50 Fachmessen
teilgenommen, sondern auch
als ,,Associate Partner“ an
mehreren Veranstaltungen
des  Weltwirtschaftsforums,
darunter das bekannte Tref-
fen im Schweizer Davos. Das
Unternehmen arbeitet dar-
tiber hinaus im Rahmen der
Initiative ,,Industry Net Zero
Accelerator mit Global Play-
ern zusammen. Dabei geht es
unter anderem um die Berei-
che Nachhaltigkeit und Digi-
talisierung. Die Kooperation
mit dem Weltwirtschaftsforum
wird heuer fortgesetzt.

Die Eigentumsrechte an der
Unternehmensgruppe ~ wur-
den inzwischen an eine 2024
von Familie Punzenberger
gegriindete Stiftung tibertra-
gen. ,,So sichern wir langfristig
die Unabhingigkeit und die
Zukunft des Unternehmens®,
betont CEO Thomas Punzen-
berger, dessen Sohne Felix und
Lukas mittlerweile ebenfalls
im Unternehmen titig sind.

Falkensteiner kommt nach Salzburg

Das 2007 erdffnete Hotel Alpine
Palace in Saalbach-Hinter-
glemm wird im Lauf des Jah-
res geschlossen. Nach einer
umfangreichen  Renovierung
und Neugestaltung soll es
ptnktlich zum Start der Win-
tersaison 2026/27 als Falken-
steiner Hotel Saalbach-Hinter-
glemm wiederer6ffnet werden.

Der Eigenttimer des Hauses,
der Raiffeisenverband Salzburg
(RVS), investiert rund 40 Mill. €
in das Projekt. ,,Wir hatten nie

So wird das Fiinf-Sterne-Hotel in
Saalbach-Hinterglemm aussehen,
das im Spatherbst 2026 eréffnet

werden soll. © RVS/BWM

vor, selbst ein Hotel zu fithren“,
erklirt ~ RVS-Generaldirektor

Heinz Konrad. ,,Mit der Falken-
steiner Gruppe haben wir einen
Betreiber gefunden, der unser
Ziel teilt - ein Fiunf-Sterne-
Ferienhotel, das Tradition mit
modernem Luxus und Gast-
freundschaft verbindet und
somit das hochwertige Angebot
der Region perfekt erginzt.
Fiir die Falkensteiner Michae-
ler Tourism Group ist das neue
Hotel mit 127 Zimmern und
Suiten ein wichtiger Schritt im
Rahmen der Expansionsstrate-

gie. ,Mit der Er6ffnung unse-
res ersten Hotels in Salzburg
geht ein langgehegter Wunsch
in Erfiillung®, sagt CEO Otmar
Michaeler. Neben einer exqui-
siten Gastronomie wird den
Gisten auch ein mehr als 2.000
Quadratmeter grofler  Spa-
Bereich mit Aufienflichen und
Pools geboten. Mit der Neu-
gestaltung wurde das renom-
mierte Wiener Architekturbtiro
»BWM Architektur & Design*
beauftragt.
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DER neue Transporter

MEHR Transporter als jemals zuvor

Mit 5 Jahren Garantie
250.000 km inkl.!

Alle Olwechsel inkl. bei
Porsche Bank Finanzierung?

Nutzfahrzeuge

vw-nutzfahrzeuge.at

1) Erhalten Sie serienmafig eine um 3 Jahre verlangerte Garantie im Anschluss an die 2-jdhrige Herstellergarantie, bei einer maximalen Ge-
samtlaufleistung von 250.000 km (je nachdem, welches Ereignis als Erstes eintritt). Uber die weiteren Einzelheiten zur Garantie informiert Sie
Ihr Volkswagen Nutzfahrzeuge Partner. Bei Aus- und Aufbauten nur giltig fir werksseitigen Lieferumfang. 2) Giltig bei Kauf bis 30.06.2025
bzw. solange der Vorrat reicht. Nur in Verbindung mit Porsche Bank Finanzierung (Leasing). Ol-Service gemaB den Bedingungen der Anschluss-
garantie 250.000 km/2+3 Jahre (siehe Punkt 1.) kostenlos. Beinhaltet: Ol, Ol-Filter, Ol-Ablassschraube und die Arbeitszeit. Giiltig fiir Unterneh-
mer- und Privatkunden. Nicht kombinierbar mit dem Porsche Bank Versicherungsbonus und Finanzierungsbonus.

Kraftstoffverbrauch: 7,1-11,4 1/100 km. CO,-Emission 185 -298 g/km. Symbolfoto. Stand 01/2025.
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IM GESPRACH

Couturiére Marlene Mayer arbeitet

aktuell an einer Ballrobe fiir den

Wiener Opernball, bei der sie feinste

franzésische Spitze und 25 Meter

echte Straufenfedern verarbeitet.

Mehr als blof3 ein perfektes Kleid

Schon friih war fiir die gebirtige Otztalerin Marlene
Mayer klar, dass ihre Leidenschaft der Kunst des
Schneiderhandwerks gehort. Im SW-Interview spricht
sie Uiber ihre Anfange und dariiber, was es braucht, um
als Couturiére das perfekte Kleid zu kreieren.

B MARGIT SKIAS

Von der Floristik zur Mode: Was
hat Sie dazu bewogen, Cou-
ture-Designerin zu werden?
Bereits als Zehnjihrige sagte
ich zu meiner Cousine, dassich
Designerin werden und grof3e
Kleider entwerfen mochte.
Schon als Kind nihte ich Klei-
der fur meine Barbie-Puppen.
Nach meinem Schulabschluss
an einer lindlichen Fachschule
fand ich eine Lehrstelle als Flo-
ristin im Otztal. Doch wihrend
des Fachunterrichts zeichnete
ich stindig Modeskizzen. Nach
meinem Lehrabschluss wusste
ich: Mein Weg fithrt in die
Modebranche. Deshalb zog ich
vom Otztal nach Kitzbiihel.

Wie verlief Thr Ausbildungs-
weg?

Obwohl ich nie Herrenmode
schneidern wollte, erlernte
ich in Kitzbiihel den Beruf der
Herrenkleidermacherin, da
die Firma Prader die einzige
war, die eine Lehrstelle anbot.
Dort erhielt ich eine fundierte
Ausbildung von einem hervor-
ragenden Lehrmeister. Doch
mein Wissensdurst war noch
nicht gestillt. Nach meiner
Lehrabschlusspriifung zog ich
nach Miinchen, um an der
Deutschen Meisterschule fiir
Mode und Design zu studie-
ren. 2011 schloss ich als Mode-
gestalterin ab und bestand die
Meisterpriifung zur Damen-
und Herrenkleidermacherin.

Wie kamen Sie nach Salzburg?
Durch die Jobsuche. Ich nahm
eine Stelle bei ,,Madl Haute

Couture und Tracht“ an. Doch
bald reifte in mir der Wunsch
nach Selbststindigkeit. Nach
einem Jahr ergab sich die Mog-
lichkeit, gemeinsam mit mei-
ner damaligen Kollegin Mela-
nie ein eigenes Unternehmen
zu griinden.

Wie hat sich dieser Schritt
angefiihlt?

Anfangs waren wir verzwei-
felt, da wir weder Kundin-
nen noch Startkapital hatten.
Aber was wir hatten, waren
eine Vision und zwei Nihma-
schinen, die wir im Hinter-
hof einer Mechaniker-Werk-
statt aufstellten. Dort entstand
unser erstes Atelier. Zunichst
fertigten wir Kleider ftir Foto-
shootings an, doch schon bald
kamen die ersten Kundinnen.
Nach zwei Jahren stieg meine
Kollegin aus.

Wie wiirden Sie Thre Design-
philosophie beschreiben?

Der Mensch steht bei mir im
Mittelpunkt. Ich kreiere Klei-

der, die die Trigerin kleiden
und nicht verkleiden. Beim
Erstgesprich berate ich meine
Kundinnen zu Stoffen, Schnit-
ten und Farben. Gemeinsam
entwickeln wir Schritt fir
Schritt ein einzigartiges Kleid,
das die Personlichkeit der Tri-
gerin unterstreicht, ohne sie
zu verkleiden. Ich lege grofien
Wert auf Qualitit und ver-
wende ausschliellich hoch-
wertige Materialien.

Woher nehmen Sie Ihre Inspi-
ration?

Meine Kundinnen inspirieren
mich am meisten. Sie kommen
meist mit einer Grundidee zu
mir, und ich begleite sie mit
meiner Erfahrung zum perfek-
ten Kleid.

Was macht ein perfekt sitzen-
des Couture-Kleid aus?

Mafdarbeit und Handwerk auf
hochstem Niveau sowie der
Stil der Kundin, der passende
Stoff samt Farbauswahl und
32 Mafle, die ich bei der ers-
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ten von circa fiinf bis sieben
Anproben nehme.

Welche Materialien bevor-
zugen Sie bei der Verarbeitung?
Ich lege grof3en Wert auf Quali-
tit und verwende ausschlief’-
lich hochwertige Materialien,
vorzugsweise verarbeite ich
Seide und Spitze.

Woher beziehen Sie die Stoffe?
Von Lieferanten aus Italien,
Frankreich und Osterreich. Die
Auswabhl treffe ich auf interna-
tionalen Stoffmessen in Miin-
chen, Paris und Mailand.

Wie viel Vorlaufzeit benotigt
ein Couture-Kleid?

Das hingt vom Aufwand ab.
Generell dauern Ballroben vier
bis sechs Monate, Brautkleider
mindestens acht Monate.

Was sind die grofiten Heraus-
forderungen?

Die Anproben. Das Nihen ist
fir mich Entspannung, doch
vor den Anproben bin ich auch
nach zwolf Jahren Selbststin-

Auch bei den Brautkleidern
verwendet die Designerin gerne
Spitze. © Verena Schierl

digkeit oft nervos — besonders
bei Brautkleidern.
bei

Warum gerade Braut-

kleidern?

Weil hier viele Emotionen im
Spiel sind und alles perfekt
sein muss. In solchen Situatio-
nen bin ich nicht nur Coutu-
riere, sondern manchmal auch
Psychologin. Da braucht es viel

Elegante Couture-Roben
brauchen eine Vorlaufzeit von vier
bis sechs Monaten.  © Siegrid Cain

Empathie und Feingefiihl, mit
der ich die Kundin begleite.

Wie viele Mitarbeiterinnen be-
schiiftigen Sie?

Einen Lehrling, eine Meisterin
in Teilzeit und eine Volontirin.

Was braucht es, um junge
Menschen fiir das Schneider-
handwerk zu begeistern?

IM GESPRACH

Mehr Sichtbarkeit fiir das
Handwerk und seine kreativen
Moglichkeiten.

Was bestitigt Thren Erfolg?

Das Feedback meiner Kundin-
nen und verschiedene Aus-
zeichnungen. 2013 gewann ich
den Haute Couture Award und
wurde einmal Zweite. Uber den
Anerkennungspreis des Hand-
werkspreises 2013 habe ich
mich sehr gefreut. 2017 holte
ich den ersten Platz beim Wed-
ding Award.

Woran arbeiten Sie aktuell?

An meiner ersten Prét-a-por-
ter-Kollektion, die bald in
meinem Atelier und online
erhiltlich sein wird. Zukiinftig
mochte ich damit auch exklu-
sive Boutiquen beliefern und
suche noch Partner.

Welchen Rat geben Sie Jung-

unternehmerinnen mit auf den

Weg?

Die eigene Vision nicht aus den

Augen verlieren. Dranbleiben!
www.daskleidsalzburg.at

Kunst im Wandel bei den Festspielen Golling

Nach dem 25-Jahr-
Jubildum im ver-
gangenen Jahr steht der
Festspielsommer 2025
ganz im Zeichen ,Neuer
Horizonte".

,Wir wollen uns nicht auf
unseren Lorbeeren ausru-
hen*, betont Festspielmacher
und Programmverantwortli-
cher Hermann Dollerer. Kunst
miisse sich stetig weiterentwi-
ckeln, neu erfinden und ver-
indern. Deshalb diirfen sich
die Besucher der Festspiele
Golling 2025 auf Kiinstlerper-
sonlichkeiten und Ensembles
freuen, die sich ebenso stetig
weiterentwickelt und tber

Freuen sich auf den
Festspielsommer 2025: Fritz
Egger, Hermann Déllerer und
Philipp Preimesberger (v. I.).

die Jahre ihren ganz eigenen

Stil geprigt haben.
Das Publikum erwar-
tet sowohl bekannte und

geschitzte Kiinstler mit neuen
Programmen, darunter Max
Simonischek, Fritz Karl mit
seinem Sohn Aaron, Erika Plu-
har, Erwin Steinhauer, Phi-
lipp Hochmair, Fritz Egger
=mit Tochter Johanna sowie
3; Heinz Marecek, als auch Pub-
o likumslieblinge, die erstmals
2in Golling auftreten. Dazu zihlt
% etwa Florian Scheuba und das
© Ensemble Salzburg-Wien unter
der Leitung von Martin Kubik,
Birgit Minichmayr, die zusam-
men mit Countertenor Alois
Mithlbacher die Geschichte
einer lesebegeisterten Queen
zum Leben erweckt, oder das
Ensemble Bozen Brass.
Ein besonderes Highlight
ist der erstmalige Auftritt der

Opernsidngerin Natalia Usha-
kova in Golling. ,Mit ,Ein
Sommernachtstraum‘ wird sie
das Publikum auf eine musi-
kalische Reise voller Leiden-
schaft und Feuer entfithren®,
informiert Dollerer bei der Pro-
grammprisentation.

Das vielseitige Programm
wird traditionell von kulinari-
schen Genusserlebnissen so-
wohl im Restaurant als auch
im Wirtshaus begleitet. Die
einzigartige Verbindung von
Kunst und Kulinarik macht
die Festspiele Golling zu einem
besonderen Erlebnis. Nicht nur
die Giste, sondern auch die
Kiinstler selbst schitzen diese
kulinarische Exzellenz.

www.festspielegolling.at
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UNTERNEHMEN

Gehen gemeinsame Wege (v. .): Marius Baumeister (Nestlé Purina),
Thomas Heinzmann und Michael Geretschliger (beide Feragen) sowie

Melanie Berlohr (Nestlé Purina).

© Nestlé/Alek Kawk

Feragen kooperiert
mit Weltkonzern

Das Salzburger Start-up Fera-
gen intensiviert die Zusam-
menarbeit mit dem Tiernah-
rungsunternehmen  Purina,
das zum  Nestlé-Konzern
gehort. 2022 nahm Feragen am
Forderprogramm ,,Unleashed
von Purina teil und konnte
sich als eines von fiinf europii-
schen Unternehmen gegen 150
Mitbewerber aus 28 Lindern
durchsetzen.

Nun arbeiten die beiden Part-
ner an Projekten, mit denen
Ziichter ebenso wie Tierhalter
gezielt und umfassend unter-
stiitzt werden sollen. ,Die
Expertise von Feragen auf dem
Gebiet der Genetik ermoglicht
es uns, noch niher mit Ziich-
tern, Veteriniren und Tier-
haltern zusammenarbeiten
und neue Moglichkeiten zu
erschlieflen, um die Gesund-
heit ihrer Tiere zu verbessern®,
erliutert Marius Baumeister,

Business Executive Officer von
Nestlé Purina Osterreich.

Feragen zihlt international
zu den Innovationsfithrern im
Bereich der genetischen Analyse
von Tieren. Das Hauptaugen-
merk liegt auf der Hundezucht.
,Unsere Vision ist es, durch
modernste genetische Analysen
die Grundlage fiir eine gesunde
und vielfiltige Hundezucht
zu schaffen®, sagt Anja Geret-
schliger. Sie ist Griinderin und
CEO des Start-ups. ,,Mit unse-
rer DogMatching-Plattform und
einer internationalen Daten-
bank haben wir eine bahnbre-
chende Losung geschaffen, die
Ziichter und Vereine weltweit
verbindet. Das ermoglicht es
ihnen, nachhaltige Zuchtstrate-
gien zu entwickeln und gesunde
Nachkommen zu gewihr-
leisten, erginzt Co-Griinder
und -Geschiftsfithrer Michael
Geretschliger.

SalzburgMilch senkt den
Ressourcenverbrauch

Die SalzburgMilch verwen-
det seit einiger Zeit verstirkt
umweltfreundliche =~ Materia-
lien fur die Verpackungen ihrer
Produkte. Allein 2024 konn-
ten so tiber 75 Tonnen Kunst-
stoff eingespart werden. Seit
Beginn des Projekts im Jahr
2017 sind es sogar mehr als 360
Tonnen. ,,Wir drehen an vie-
len Stellschrauben, um Ein-
sparungspotenziale zu nutzen.
Schon Kkleine Optimierungen
der Wandstirke unserer Kunst-
stoffeimer oder kartonumman-
telte Becher tragen in Summe
betrichtlich zum Erfolg des
Projekts bei®, erklirt Geschifts-
ftthrer Andreas Gasteiger.
Salzburgs grofiter Milchver-
arbeiter unternimmt auch
grofle Anstrengungen, um den
Wasserverbrauch zu verringern.
Im Mirz des Vorjahres wurde in
der Produktion die erste von

Setzen auf Nachhaltigkeit:
Geschaftsfihrer Andreas Gasteiger
und Alexander Niedermiiller (v. I.).

insgesamt vier ,,GEA Centrifuge
Water Saving Units“ in Betrieb
genommen. Allein diese Anlage
spart pro Jahr 1,26 Millionen
Liter Wasser ein. Mittelfristig
wird auch die Abwassermenge
deutlich sinken. ,,Die Installa-
tion der Anlagen ist ein weiterer
Meilenstein bei der Erreichung
unserer Nachhaltigkeitsziele®,
meint Alexander Niedermiiller,
Leiter der Instandhaltung bei
der SalzburgMilch.

FRIspirit feiert rundes Jubilaum

Vor 20 Jahren griindete Walter
Friesenegger die Agentur FRI-
spirit in Seekirchen. Der Schritt
in die Selbststindigkeit war
nicht von langer Hand geplant.
»Es ist mir einfach passiert®,
erinnert sich der frithere Mar-

Walter Friesenegger, Griinder der
erfolgreichen Agentur FRIspirit
in Seekirchen, feiert ein rundes
Firmenjubildum. © FRIspirit/Ebihara

ketingleiter. ,Ich hatte den
Job, der fiir mich gepasst hiitte,
noch nicht gefunden. Also
dachte ich mir: Warum nicht
etwas Eigenes aufbauen: “
FRIspirit deckt die gesamte
Bandbreite visueller Kommu-
nikation ab - von der Visiten-
karte tiber das XXL-Banner
und die Broschiire bis hin zur
Website. Das Know-how von
Friesenegger und seinem mitt-
lerweile dreikopfigen Team
umfasst neben klassischem
Grafikdesign auch Marketing-
kommunikation und digitale
Losungen. ,Im Mittelpunkt
steht immer die Corporate
Identity des Kunden. Fir ihn
entwickeln wir mafigeschnei-
derte Konzepte, die zu seiner
Marke und seinen Zielgruppen
passen‘, meint Friesenegger.
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UNTERNEHMEN

Tschann: Riickkehr zu den Wurzeln

Der in Salzburg-Schallmoos
ansissige Nutzfahrzeughind-
ler Tschann hat von der Pappas
Holding den DAF-Service und
Vertriebsstandort in Rankweil/
Vorarlberg tibernommen.

Fiir die aus Vorarlberg stam-
menden Eigentiimer ist es ein
bisschen wie eine Riickkehr zu
den familiiren Wurzeln: 1950
verlie der Firmengriinder
Eugen Tschann das ,,Lindle®,
um sich in Salzburg mit dem
Handel und Service von Nutz-
fahrzeugen selbststindig zu
machen. Aus diesen kleinen
Anfingen ist einer der grofiten
selbststindigen Nutzfahrzeug-
hindler Europas entstanden.
An bislang acht Standorten in

Neutibernahme im L3ndle: Die Tschann Rankweil GmbH.

Bayern und Osterreich wer-
den den Kunden umfassende
Dienstleistungen rund um den
Lkw geboten. Seit 1973 ist man

Dank fiir langjahrige

Betriebstreue

Die Treppenbau Wieland GmbH
in Unternberg hat vor kurzem
drei langjihrige Mitarbeiter fiir
ihre bis zu 40-jihrige Betriebs-
treue geehrt. Josef Liiftenegger,
Leiter der WXKS-Bezirksstelle
Lungau, nahm die Ehrung vor
und tiberreichte den Jubilaren
Dank- und Anerkennungsur-
kunden. ,Unsere Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sind das
Herzstiick des Unternehmens.

Thre langjihrige Treue und ihr
Engagement spiegeln sich in
der Qualitit unserer Produkte
wider”, meinte Firmenchef
Andreas Wieland. ,,Unterneh-
men wie Treppenbau Wieland
sind entscheidend fiir die regio-
nale Wirtschaft. Sie bieten nicht
nur hochqualitative Produkte,
sondern sind auch ein verliss-
licher Arbeitgeber im Lungau®,
erginzte Liiftenegger.

Die Jubilare Karl Pagitsch, Ingrid Rossmann und Maria Lécker
mit Firmenchef Andreas Wieland, WKS-Bezirksstellenleiter Josef
Liftenegger sowie Firmenchefin Karin Wieland (v. .). © privat/Liiftenegger

© Tschann

Vertragshindler des niederlin-
dischen Lkw-Herstellers DAF
und seit 2015 osterreichischer
Importeur der tschechischen

Tatra-Allrad-Lkw. Die Vor-
arlberger DAF-Kunden wur-
den bislang von der Danube
Drive Rankweil GmbH, einem
Unternehmen der Pappas Hol-
ding, betreut. Mit Jahreswech-
sel hat Tschann den renom-
mierten Lkw-Service- und
Verkaufsbetrieb mit allen 30
Mitarbeitern ~ tibernommen.
Die neue Tschann Rankweil
GmbH ist der nunmehr neunte
Tschann-Standort. Piinktlich
zum 75-jihrigen Griindungs-
jubilium konnte so das Ver-
kaufsgebiet um einen wichti-
gen Eckpfeiler zwischen den
Tschann-Verkaufsgebieten im
bayerischen Allgiu und in Tirol
erweitert werden.

Peter Stockl (2. v. r.) wurde von Geschiftsfiihrer Lukas Kaiserer (links)
und Seniorchef Otto Kaiserer (rechts) fiir 47 Jahre im Unternehmen
geehrt. Auch Veronika Fritzenwallner gratulierte herzlich. © Kaiserer Bau

Mitarbeiterehrung bei

Kaiserer Bau

Die Kaiserer Bau GmbH in Rau-
ris hat kiirzlich 15 langjihrige
Mitarbeiter ausgezeichnet, die
einen wichtigen Beitrag zum
Erfolg des Unternehmens leis-
ten. Die Jubilare wurden fiir
ihre auflergewohnliche Loyali-
tit, ihr Engagement und ihre
herausragenden  Leistungen
gewiirdigt.

Die Geschiftsfithrung gra-
tulierte unter anderem den
Jubilaren Wolfgang Maier (35

Dienstjahre) sowie Herbert
Rainer und BM Otto Kaiserer
(jeweils 40 Jahre Dienstjahre).
Ein nicht alltigliches Jubi-
lium durfte Peter Stockl fei-
ern. Geschiftsfithrer Lukas
Kaiserer und Seniorchef Otto
Kaiserer dankten Stockl fiir
seinen unermiidlichen FEinsatz
in den vergangenen 47 Jahren
und wiinschten ihm alles Gute
fiir den wohlverdienten Ruhe-
stand.
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Seit 70 Jahren Unternehmer

Johann Bacher wurde vor
kurzem fiir seine 70-jihrige
unternehmerische  Titigkeit
mit einer Dank- und Anerken-
nungsurkunde der WKS ausge-
zeichnet.

Die Ehrung fand im engsten
Familienkreis sowie im Beisein
des Tamsweger Biirgermeisters
Wolfgang Pfeifenberger — er
ist auch Obmann der WKS-
Bezirksstelle Lungau - und
von Bezirksstellenleiter Josef
Luftenegger statt. ,Johann
Bacher gehort zu jener Genera-
tion, die mafigeblich am Auf-
bau der Republik Osterreich
beteiligt war. Mit ,Bacher Rei-
sen‘ sicherte er in einer Zeit,
in der es die Tauernautobahn
noch nicht gab, den Anschluss
des Lungaus an Salzburg und
Wien. Er trug damit wesentlich
zur wirtschaftlichen Entwick-

Jubilar Johann Bacher (3. v. |.) mit WKS-Bezirksstellenleiter Josef
Luftenegger, Seniorchefin Christl Bacher, Wolfgang Pfeifenberger (Bgm.
von Tamsweg und Obmann der WKS-Bezirksstelle Lungau) sowie den

Chefs Cilli Bacher und Christian Bacher (v. I.).

lung der Region bei®, wiirdigte
Pfeifenberger die Verdienste
des Jubilars, der im Februar
seinen 90. Geburtstag feiert.

Trauer um Anton Schosser

Der Seniorchef und Griinder
des Miele Centers Schosser,
Anton Schosser, ist kiirzlich
im 70. Lebensjahr verstorben.
Schosser absolvierte zunichst
eine Lehre als Elektromechani-
ker und -maschinenbauer bei
der Firma Fritz Reisinger in Zell
am See, ehe er zehn Jahre lang
fiir Miele als Kundendienst-
techniker im Pinzgau arbeitete.
1986 legte er die Meisterprii-
fung ab und machte sich mit
seiner Frau Anni in Uttendorf
als Miele Hindler selbststindig.

Zwei Jahre spiter mietete
Schosser in Zell am See ein
Geschiftslokal mit Werk-
stitte, die Zahl der Mitarbeiter
stieg auf vier. 1992 kaufte er
im Gewerbegebiet Prielau in
Maishofen ein Grundstiick und
lief8 dort die Firmenzentrale
neu errichten. Von 1999 bis
2007 betrieb das Unternehmen

© Nikolaus Faistauer Photography

auch eine Filiale in der Stadt
Salzburg.

Anton Schosser gehorte jahr-
zehntelang dem Vorstand der
Miele Center Osterreich an und
brachte sich dort mit viel Herz-
blut und Diplomatie ein. 2014
musste er aus gesundheitlichen
Griinden in Pension gehen und
tibergab das Unternehmen an
Sohn Richard Schosser, der es
in seinem Sinn weiterfiihrt.
Mittlerweile ist auch Enkel Mat-
thias Schosser im Betrieb titig.

© WKS/privat

Bacher legte 1972 mit einem
sechssitzigen Mercedes 190
den Grundstein fiir sein Unter-
nehmen. Trotz anfinglicher

Hiirden baute er das Geschift
stetig aus, bot Tagesreisen
innerhalb  Osterreichs und
nach Venedig an und inves-
tierte 1976 in den ersten priva-
ten Omnibus im Lungau. Der
Bus mit 50 Sitzplitzen liutete
im Bezirk die Ara der Fernrei-
sen ein. 1988 eroffnete Bacher
ein Reisebliro in Tamsweg.
1997 tibergab er den Betrieb an
Sohn Christian und konzent-
rierte sich von da an auf Kran-
kentransporte.

Das Unternehmen wuchs
auch unter neuer Fithrung und
erschloss zusitzliche Reiseziele.
Heute zihlt ,,Bacher Reisen®
mit einem breiten Angebot an
Bus- und Schiffsreisen, einem
Skibusbetrieb sowie mafige-
schneiderten Individualreisen
zu den fithrenden Reiseunter-
nehmen in der Region.

Schlossermeister Martin
Klugsberger verstorben

Im 99. Lebensjahr ist kiirzlich
Martin Klugsberger, Schlos-
sermeister aus Elsbethen und
ehemaliger stellvertretender
Innungsmeister der Schlosser
und Schmiede, verstorben.

Klugsberger war von 1960
bis 1985 im Ausschuss der
Landesinnung der Schlosser
und Schmiede aktiv, davon
zehn Jahre als stellvertreten-
der Landesinnungsmeister
(von 1960 bis 1965 und von
1975 bis 1980). Als langjih-
riger Lehrlingswart widmete
er sich aulerdem intensiv der
Nachwuchsférderung.  Wei-
ters wirkte er als Prifer bei
Meister- und Gesellenpriifun-
gen. Fir seine Leistungen als
Unternehmer und langjihriger
Funktionir wurde Klugsberger
mit der Silbernen Ehrenme-

Martin Klugsberger war lang-
jahriger stellvertretender
Innungsmeister der Schlosser.

daille der Wirtschaftskammer
Salzburg ausgezeichnet.
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Das hohe Preisniveau und die ambitionierten
Energieziele stellen die Wirtschaft in den ndchsten
Jahren vor grof3e Herausforderungen. Mit dem Forum
am 25. Februar erhalten Unternehmen ein Update zur
Energiesituation im Bundesland Salzburg und ver-
schiedene Tipps fir mehr Wettbewerbsfahigkeit in

diesem Bereich.

WKS-Bereichsleiter Christian
Wagner: ,,Wir empfehlen allen
Unternehmen, dem Thema
Energie grofle Aufmerksam-
keit zu schenken. Zum einen,
weil die hohen Preise die Wett-
bewerbsfihigkeit beeintrich-
tigen und man seine Vertrige
genau priiffen bzw. den Ein-
satz erneuerbarer Energietri-
ger und Effizienzmafinahmen
tiberlegen sollte, zum ande-
ren, weil der Energieverbrauch
auch fiur die eigene Klima-
bilanz und das Nachhaltig-
keitsrating relevant ist. In fast
jedem Unternehmen gibt es
Optimierungsmoglichkeiten!
Gerhard Loffler, Leiter des
Referats Energiewirtschaft
beim Land, gibt einen Einblick
in die aktuelle Versorgungslage
und informiert tiber die Klima-
und Energiestrategie Salzburg
2050. ,Energiewende heif’t
,tun® und ist fiir die Attrakti-
vitit des Wirtschaftsstandorts
von wesentlicher Bedeutung.
Sie ist Aufgabe, Herausfor-
derung, aber vor allem auch
Chance fiir das Land und seine
Unternehmen®, so Loffler.

Forum zur Energie-
situation am 25. Februar

Die Dauer der Genehmigungs-
verfahren bei Erneuerbare-
Energie-Vorhaben verirgert so
manchen Projektwerber und
verzogert die Energiewende.
Im Rahmen des WKS-Forums
stellt sich die neu geschaf-

fene Servicestelle fiir Erneu-
erbare-Energie-Projekte vor.
Patrick Weilbuchner, Leiter
der Servicestelle beim Land:
»Im Vortrag werde ich die
Problemfelder aufzeigen und
erldutern, wie wir dabei unter-
stiitzen konnen, dass die Pro-
jektwerber zielorientierter und
schneller zur behordlichen
Genehmigung ihres Energie-
projekts kommen. “
»Energiegemeinschaften
bieten Unternehmen viele
Chancen wund Moglichkei-
ten, in der Energieversorgung
unabhingiger zu werden und
Energiekosten einzusparen®,
informiert Markus Schwarz
vom Salzburger Institut fiir
Raumordnung und Wohnen.
Je nach Ausgangssituation und
Vorhaben gibt es verschiedene
Modelle von Energiegemein-
schaften. Anhand von erfolg-

WK SERVICE

WKS-Forum zur Energiesituation

reichen Beispielen aus der
Praxis kann gezeigt werden,
wie  Energiegemeinschaften
aus Sicht von Unternehmen
funktionieren kénnen und auf
was bei der Umsetzung bzw.
im laufenden Betrieb zu achten
ist.

Die geforderten Energie-
Checks von umwelt service
salzburg helfen Unterneh-
men, Einsparungspotenziale
zu erkennen und klimaneu-
trale Alternativen fiir Wirme
und Energie zu finden. Jasmine
Machatschek, Projektmanage-
rin bei umwelt service salzburg:
»Energieeffizienz im Unter-
nehmen bietet grof’e Chancen
und betrichtliche Potenziale.
Zahlreiche Best-Practice-Bei-
spiele zeigen, wie individuell
Mafinahmen umgesetzt werden
konnen, um Energieverbrauch
zu senken und fossile Energie-
triger zu eliminieren.

Nach turbulenten Jahren an
den Energiemirkten mit sehr
stark schwankenden Preisen
hat sich die Lage im Jahr 2024
stabilisiert. Das deutlich nied-
rigere Preisniveau vor der Ener-
giekrise wird bisher aber nicht
erreicht. Die sinkenden Markt-
preise sind jedoch mit den

Die Energiewende bietet wirtschaftliche Chancen.

© Viktor - stock.adobe.com

FORUM ZUR
ENERGIESITUATION

B Dienstag, 25. Februar
2025, 16-18 Uhr

B WIFI, Penthouse A,
Julius-Raab-Platz 2,
5027 Salzburg

B Moderation: Christian
Wagner, Leiter Umwelt-
recht in der WKS

B Mehr Information und
Anmeldung unter:

neuen Tarifen bei den gewerb-
lichen Kunden angekommen.
»Aus juristischen Grlinden
muss ein neuer Stromliefer-
vertrag abgeschlossen wer-
den, um den giinstigeren Tarif
,Strom Gewerbe 24° zu erhal-
ten. Einige Gewerbekunden
haben die Umstiegsangebote
aber noch nicht angenommen
und sind mit vermeidbaren
Mehrkosten konfrontiert®,
erldutert Stephan Firnkranz,
Leiter =~ Produktmanagement
Energie bei der Salzburg AG.

Beim kommenden WKS-
Forum prisentiert sich erst-
mals die neue Photovol-
taik-Plattform ,,Sunify®, die
Kunden wund Fachbetriebe
aus der Solarbranche mitei-
nander verbindet und inno-
vative Tools bietet. Michael
Unterweger, Projektleiter fiir
»Sunify“ bei Alumero Sys-
tematic  Solutions GmbH:
,Ziel der Plattform ist es, die
Umsetzung von Photovoltaik-
Projekten zu vereinfachen
und die Zusammenarbeit aller
Beteiligten zu férdern. [ |
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RECHT.PRAKTISCH

Aktuelle

Bis wann miissen
Schwerarbeits-
tatigkeiten
gemeldet werden?

Fragen: Die WKS antwortet

Schwerarbeitstitigkeiten, die
im Jahr 2024 verrichtet wur-
den, sind bis spitestens 28.
Februar 2025 dem Sozialversi-
cherungstriger zu melden. Der
Arbeitgeber ist verpflichtet,
eine  Schwerarbeitsmeldung
beim Krankenversicherungs-
triger fir minnliche Versi-

cherte, die das 40. Lebensjahr,
bzw. fiir weibliche Versicherte,
die das 35. Lebensjahr voll-
endet haben, durchzufiihren.
Die Meldung muss den per-
sonlichen Namen der/des Ver-
sicherten, die Versicherungs-
nummer, die Titigkeit(en)
selbst  (Schwerarbeit i.S.d.
Schwerarbeitsverordnung) und
die Dauer der Titigkeit(en)
enthalten. Fir geringfligig
Beschiftigte gilt dies nicht. Bei-
spiele fiir Tatigkeiten nach der
Schwerarbeitsverordnung sind:
B Schicht- oder Wechseldienst
auch wihrend der Nacht, das
heifdt zwischen 22 und 6 Uhr,
jeweils im Ausmaf} von min-
destens sechs Stunden und
zumindest an sechs Arbeits-
tagen im Kalendermonat,
sofern nicht in diese Arbeits-
zeit Uberwiegend Arbeits-
bereitschaft fillt, oder

W Titigkeiten, die regelmifig
unter Hitze oder Kilte oder
unter chemischen oder phy-
sikalischen Einfliissen ver-
richtet werden.

Es gibt spezielle Berufslis-
ten die jene Berufe beinhalten,
die einen bestimmten Kilo-
jouleverbrauch verlangen und
bei denen daher korperliche
Schwerarbeit anzunehmen ist.
Fir die obigen Schwerarbeits-
zeiten sind keine zusitzlichen
Sozialversicherungsbeitrige zu
leisten. Melde- und Beitrags-
pflichten nach dem Nacht-
schwerarbeitsgesetz ~ bleiben
weiter aufrecht.

Wirtschaftskammer Salzburg
Sozial- und Arbeitsrecht
Tel. 0662/8888-316

sozialpolitik@wks.at

Wie kann sich ein
Lehrbetrieb einen
Lehrling iiber

18 Jahre fordern
lassen?

Wirtschaftskammer Salzburg
Lehrlings- und
Meisterpriifungsstelle

Tel. 0662/8888-320

lehrlingsstelle@wks.at

Beschiiftigt ein Lehrbetrieb
einen Lehrling tiber 18 Jahre so
kann der Betrieb die Forderung
,Lehre fiir Erwachsene“ in
Anspruch nehmen. Neben der
Voraussetzung der Volljihrig-
keit muss der Lehrling auf Basis
des Entgelts fur Hilfskrifte ent-
lohnt werden. Weiters darf
der Lehrling noch keine Lehre
in einem verwandten Lehr-
beruf abgeschlossen haben.
Er darf tiber keinen Abschluss
einer berufsbildenden mitt-
leren Schule im Fachbereich
des Lehrberufes verfiigen bzw.
auch keine berufsbildende
hohere Schule (wie HAK oder
HTL) abgeschlossen haben.
Gefordert wird die Ausbildung
eines Lehrlings tiber ein Lehr-
jahr, und sie wird immer nach
Ablauf des jeweiligen Lehr-
jahres gewihrt. Grundlage der
Forderhohe ist das ausbezahlte

Bruttoentgelt, Uberzahlungen
von bis zu 20% sind forderbar.
Die Forderhohe hingt auch
vom Lehrjahr ab. Fir das erste
Lehrjahr werden drei Monats-
gehilter, fir das zweite Lehr-
jahr zwei Monatsgehilter und
fiir das dritte und vierte Lehr-
jahr je ein Monatsgehalt gefor-
dert. Bei halben Lehrjahren,
Lehrzeitanrechnungen  und
Lehrzeitverkiirzungen — wird
die Forderung aliquot berech-
net. Zur Berechnung der For-
derhohe wird das tatsichlich
ausbezahlte Bruttogehalt fiir
den letzten vollen Monat des
betreffenden Lehrjahres ohne
Sonderzahlung herangezogen.

Fir diese Zielgruppe gibt
es auch eine Forderung des
Arbeitsmarktservice. Es kann
aber nur eine der beiden For-
derungen in Anspruch genom-
men werden.

Hier geht’s

zur ,Lehre fiir
Erwachsene®.
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Welche
Neuerungen gibt
es in der Klein-
unternehmer-
regelung?

Griindungstage
Salzburg 2025

Im Friihjahr starten wir
wieder mit unserem

kostenlosen Griinder- und

Unternehmertraining.
Melden Sie sich gleich an:
28.3. oder am 4.4.

Die Kleinunternehmerre-
gelung ist mit Blick auf die
Umsatzsteuer, fiir viele Griin-
der ein relevantes Thema.
Besonders bei nebenberufli-
cher Griindung konnen sich
sinnvolle Vorteile ergeben.

Kleinunternehmerinnen und
Kleinunternehmer kénnen
ohne Umsatzsteueraufschlag
verrechnen, wodurch sich ins-
besondere bei Wertschopfung
aus der eigenen Arbeitskraft ein
wirtschaftlicher Vorteil ergibt.
Ebenso vereinfachen sich die
Buchhaltung und der Aufwand
im Bereich der Steuern. Nach-
teilig ist hingegen der Wegfall
des Vorsteuerabzugs.

Mit 1. Jinner 2025 ergeben
sich in diesem Bereich wich-
tige Anderungen. Bisher galt
eine Umsatzgrenze von 35.000
€. Diese war als Nettogrenze
zu verstehen. Beim Uber-
schreiten war der gesamte Jah-
resumsatz steuerpflichtig, was

zu Herausforderungen fiithren
konnte.

Ab diesem Jahr gilt eine Brut-
togrenze von 55.000 € und nur
der etwaig uberschreitende
Betrag gilt als steuerpflichtig.
Zudem gilt die Kleinunterneh-
mergrenze unter bestimm-
ten Voraussetzungen auch in
anderen EU-Staaten.

Die Erhohung der Grenze
und die Erleichterung bei
Uberschreitung stellen einen
grofien Vorteil fiir Kleinunter-
nehmerinnen und Kleinunter-

RECHT.PRAKTISCH

nehmer und insbesondere
Griinder dar.
Nihere Informationen zur

Grindung erhalten Sie in
einem kostenlosen Beratungs-
gesprich im Griinderservice
der WKS unter: https://www.
wko.at/gruendung/beratung

Wirtschaftskammer Salzburg
Griinderservice
Tel. 0662/8888-541

,Marke, Muster, Patent & Co“:
Schiitzen Sie geistiges Eigentum

Erfahren Sie, wie Sie durch
Marken-, Muster- und Patent-
schutz Thr geistiges Eigentum
bewahren und eine sichere
Basis fiir Thr Unternehmen
schaffen konnen.

Schutzrechte auf das geistige
Eigentum sind eine wesent-
liche Voraussetzung, um ein
Unternehmen am Markt sicher
zu situieren. Diese gewerb-
lichen Schutzrechte ermogli-
chen es, geistiges Eigentum auf
bestimmte Zeit in bestimm-
ten Lindern zu schiitzen. Dies
fithrt dazu, dass damit grund-
sitzlich andere Unternehmen
von der Nachahmung, Nutzung
oder Verwertung eigenkreati-
ver Werke ausgeschlossen wer-
den konnen. Schiitzbar sind
hierbei Markennamen, das
optische Erscheinungsbild, die

Aufmachung und der techni-
sche Aufbau oder das Herstel-
lungsverfahren. Neben Marken
sind insbesondere Gebrauchs-
muster, Geschmacksmuster
und Patente hiervon umfasst,
und Unternehmerinnen und
Unternehmer sollten es in
Betracht ziehen, diese national
und international zu schiitzen.

Erfahren Sie am 27. Februar
ab 9 Uhr, wie geistiges Eigen-
tum geschiitzt werden kann,
was nationale, internationale
und EU-Marken sind sowie
den Unterschied der verschie-
denen Musterarten.

Hier geht’s zur

Anmeldung.

Steuer- und Forder-Friihstiick
fir Kleinunternehmer

Die WKS lidt am Montag, den
24. Februar um 9.30 Uhr, zum
Steuerfrithstiick  fiir Klein-
und Kleinstunternehmer ein.
Bei einem Kaffee und kleinen
Snacks werden Nina Gokler und
Gottfried Warter (beide vom
Bereich Finanz- und Steuer-
recht der WKS) ausgewihlte
Themen aus dem Steuerrecht
und Forderbereich behandeln.
Ein Thema wird die Frage nach
der optimalen Art der Gewinn-
ermittlung fur Kleinunterneh-
mer sein, wobei der Fokus auf
die = Einnahmen-Ausgaben-
Rechnung und die Kleinunter-
nehmerpauschalierung gelegt
wird. Der zweite Themen-
block beschiftigt sich mit der
Umsatzsteuer. Im Besonderen
wird die Kleinunternehmer-
regelung inklusive der Neue-

© Rawpixel.com - stock.adobe.com

rungen seit 1.1.2025 behandelt.
Mit einem Uberblick tiber die
aktuelle Forderaktion fiir Jung-
unternehmen des Landes Salz-
burg und dem Wachstumspro-
gramm fiir Kleinbetriebe fiir
bestehende Unternehmen wird
das Programm abgerundet.

Hier geht’s zur

Anmeldung.
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,MutMachen" - eine Investition in die Zukunft

Seit 2021 ist die ,Einstieg ins
Berufsleben GmbH® Trigeror-
ganisation des Projekts ,,Mut-
Machen®, das sich an Kinder
und Jugendliche bis 21 Jahre im
Bundesland Salzburg richtet,
die kraftgebende Menschen
auf ihrem Lebensweg brau-
chen. Begleitet werden sie von
ehrenamtlichen Mentorinnen
und Mentoren, die offen fiir
die individuelle Lebenswelt
eines Kindes, eines jungen
Menschen sind. Sie stirken
ihnen den Riicken, horen zu,
unterstiitzen, férdern die Resi-
lienz, bringen ihre Potenziale
zur Entfaltung und begleiten
sie mit Spafd und Vertrauen auf
einem Stiick ihres Lebens.
Durch das Mentoring-Pro-
gramm gewinnen die Jugend-
lichen an Selbstbewusstsein
und Resilienz und, die Mento-
rinnen und Mentoren bereiten

Unternehmen, die mit dem Projekt kooperieren, tragen aktiv zur Ent-

wicklung der ndchsten Generation bei.

sie auf ihr Berufsleben vor, ins-
besondere in Hinblick auf wei-
terfithrende Ausbildungen wie
z. B. eine Lehre.
Unternehmerinnen und
Unternehmer, die selbst als
»MutMacher® fungieren, koén-
nen frithzeitig junge Talente
fordern und sie dabei unter-
stiitzen, rasch in den Arbeits-
prozess einzusteigen. Dariiber

© wayhome.studio - stock.adobe.com

hinaus engagieren sie sich fiir
Chancengleichheit und fir
eine positive gesellschaftliche
Entwicklung in der Region.
Gerhard Huber von der Salz-
burger  Sparkasse  beglei-
tete Raphael ab dem sechs-
ten Lebensjahr. Heute ist
Raphael Quality-Coach bei Al
im Glasfaserbereich und hat
sich beruflich wie personlich

auflergewohnlich entwickelt.
,Zuhoren, Vertrauen schen-
ken, Mut machen! Als Mentor
leistete ich nur einen kleinen
Beitrag zu seiner Entwicklung;
meinen Stolz und mein wun-
derbares Gefiihl wird jeder
nachvollziehen konnen®, so
Gerhard Huber.

Vielleicht haben Sie Lust
bekommen, sich zu engagie-
ren? Durch eine Unterstiit-
zung leisten Betriebe einen
wertvollen Beitrag zur gesell-
schaftlichen Verantwortung
und fordern gleichzeitig eine
nachhaltige und verantwor-
tungsbewusste Unterneh-
menskultur.

Hier geht’s

zu mehr
Information.

Missverstandnisse im Arbeitsrecht -
Kostenfallen vermeiden

© F8\Suport Ukraine - stock.adobe.com

Missverstandnisse aufzeigen und
Kosten vermeiden. Kommen Sie
am 17. Februar um 16 Uhr in die
WKS.

Am17. Februar lidt die WKS zu
einer Info-Veranstaltung ein,
die fur alle Unternehmerinnen
und Unternehmer von grofiem
Interesse sein diirfte: ,,Hiufige
Missverstindnisse im Arbeits-
recht - Wie konnen teure Feh-
ler vermieden werden?

Ab 16 Uhr werden Martina
Leitner und Fabian Ennsmann,
zwei erfahrene WKS-Vortra-
gende auf dem Gebiet Sozial-
und Arbeitsrecht, praxisnah
und kompakt iiber typische
Fehler und Missverstindnisse
informieren, die im arbeits-
rechtlichen Alltag auftreten.

Die Veranstaltung bietet
einen Uberblick iiber relevante
Aspekte des o0sterreichischen

Arbeitsrechts und beleuchtet
konkrete Problemstellungen,
wie z. B. die Frage, wie mit
Resturlaub in der Kiindigungs-
frist umzugehen ist, wann Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter aus einer Karenz zuriick-
kommen miissen bzw. ob
eine Kiindigung wirklich zum
Monatsletzten ausgesprochen
werden muss.

Ziel ist es, aufzuzeigen, wo
kostspielige Fehler leicht ver-
mieden werden konnen, und
praxisgerechte  Losungsan-
sitze fir komplexe arbeits-
rechtliche Situationen zu pri-
sentieren.

Was Thnen die Veranstaltung
am 17. Februar bietet:

B Typische Irrtiimer im
Arbeitsrecht
B Antworten auf echte Fragen
aus der Praxis
B Beispiele aus dem
Beratungsalltag
B Privention von Fehlern,
die Betriebe teuer zu stehen
kommen kénnen
Nutzen Sie die Gelegenheit,
sich zu informieren und Ihre
Kenntnisse zu vertiefen, um
auf rechtlicher Ebene sicherer
agieren zu kénnen.

Hier geht’s
zu mehr

Info und zur
Anmeldung.
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ESG und Green Deal leicht gemacht

Wie nachhaltig sind meine
Produkte? Welche CO,-Daten
benatigt die Bank fiir eine
Kreditzusage? Fragen wie
diese sowie Regulatorien wie
der Green Deal sind aus dem
unternehmerischen Alltag
nicht mehr wegzudenken.

Das neue Beratungsmodul
»ESG kompakt“ bietet einen
Einstieg in die Themen Nach-
haltigkeit und Klimabilanz.
Neben der Erklirung grund-
legender Begriffe und Zusam-
menhinge werden die Bedeu-
tung und Auswirkungen auf
das Unternehmen praxisnah
beleuchtet. ESG, Environ-
mental Social Governance, zu
Deutsch Umwelt, Soziales und
Unternehmensfithrung, ist ein

Unternehmerinnen und Unternehmer
lernten Zukunftstechnologien kennen

Eine bunte Gruppe von Unter-
nehmerinnen und Unter-
nehmern nutzte bei den
ersten beiden ,,Destination
Tomorrow “-Workshops in
Saalfelden und in Altenmarkt
im Pongau die Gelegenheit,
um sich mit zukunftsweisen-
den Technologien auseinan-
derzusetzen. Bei den WKS-
Veranstaltungen bot sich den
Teilnehmenden die Gelegen-
heit, innovative Technologien
wie luftgestiitzte Netzwerk-
drohnen, Liquid Machine
Learning oder die Produktion
von Lebensmitteln mittels
3-D-Drucker kennenzulernen.
Als inspirierender Inputgeber
war Markus Zehentner, Griin-
der des Automatisierungs-
unternehmens  Mechatronik

weitgefasster Begriff fiir CSR
(Corporate Social Responsibi-
lity) und umfasst alle Kriterien
fiir nachhaltiges Wirtschaften.
Ob Kreditvorgaben fiir Neu-
investitionen, Nachweisforde-
rungen aufgrund von Liefer-
ketten oder die nachhaltige
Ausrichtung von Mitarbeiter-
aktivititen - das Modul bietet
innerhalb eines Beratungs-

Austria, mit einem Einblick in
die Welt der Robotik dabei. Im
Pongau bot Melanie Hinterber-
ger mit dem neuen ennspark
Coworking den perfekten Rah-
men fiir den kreativen Aus-
tausch.

Beim interaktiven Workshop-
teil konnten die Teilnehmen-
den mit Hilfe der Innovation
Map der WKO jeweils verschie-
dene Technologien erkunden
und gemeinsam Zukunftssze-
narien fiir ihre Unternehmen
und die Region entwickeln.
Die Atmosphire war geprigt
von Kreativitit und Taten-
drang, und viele innovative
Ideen entstanden. , Es war
sehr interessant, zeigte sich
etwa Bau- und Immobilien-
unternehmerin Andrea Strobl
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tages klare Erlduterungen,
konkrete Anleitungen und
praxisnahe Impulse. ,Das

Modul ,ESG kompakt® zeigt,
wie der Green Deal auch Salz-
burger KMU betrifft und wie
er genutzt werden kann, um
Wettbewerbsvorteile zu erzie-
len®, so Sabine Wolfsgruber,
Geschiiftsfithrerin von umwelt
service salzburg.

SERVICE

Das Modul dient als Aus-
gangspunkt und Briicke zu
weiterfiihrenden  Beratungs-
angeboten. Ein schriftlicher
Uberblick oder eine Fotodo-
kumentation der Ergebnisse
eines Workshops bilden die
Grundlage fiir nichste Schritte.
Damit werden Betriebe fit
gemacht fiir Herausforderun-
gen und Chancen nachhaltiger
Unternehmensfithrung.

umwelt service salzburg
Julius-Raab-Platz 1

5027 Salzburg

T +43/0662/8888-438
E:info@
umweltservicesalzburg.at

www.umweltservicesalzburg.at

Das Innovation-Map-Team mit ennspark-Coworking-Leiterin Melanie
Hinterberger (3. v.r.) und WKS-Innovationsexperte Lorenz Maschke

(2.v.r).

begeistert. ,,Ich habe Sachen
erfahren, die man sonst gar
nicht andenkt, wenn man im
Biiro sitzt. Ich bin iiberrascht,
was ich alles an kreativen
Gedanken in den Betrieb mit-
nehmen kann.“

Wer jetzt Lust bekommen
hat, selbst kreativ zu werden:
Weitere Termine sind am 17.
Februar in Tamsweg und am

© Leonie Egger

18. Februar in Bergheim. Das
Finale der Serie wird am 5. Mirz
im Rahmen des salz21 Techno-
logie- und Innovationsforums
in Salzburg stattfinden.

Hier geht’s
zu mehr

Info und zur
Anmeldung.
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OSTERREICH

Griindungsrekord in herausfordernden Zeiten

Trotz wirtschaftlicher Unsi-
cherheiten verzeichnete Oster-
reich im Jahr 2024 mit 36.673
Neugriindungen ein histori-
sches Hoch. Ein klares Signal
fir den Unternehmergeist im
Land - doch wihrend Griin-
der:innen Mut beweisen, ste-
hen viele Betriebe unter Druck.
Hohe Steuer- und Abgaben-
last, steigende Lohnkosten
und zunehmende Regulierung
belasten die Wettbewerbsfi-
higkeit und bremsen Investitio-
nen.

Wirtschaft unter Druck

Der aktuelle WKO-Wirtschafts-
barometer, eine Umfrage unter
3.200 Unternehmen, zeigt,
dass ein Viertel der Betriebe
derzeit keine Investitionen
plant. Osterreichs Wirtschafts-
wachstum gehort zu den
schwichsten in Europa, nur
Estland steht noch schlechter
da. Besonders hohe Arbeits-
kosten und ein komplexes

WKO hebt mit Africa Day
Exportpotenziale in
afrikanischen Wachstums-
madrkten hervor.

Afrika ist Zukunftsmarkt
- 2-Mrd.-€-Export-Marke

kénnte erneut iiberschritten
werden - Teilnehmer:innen
aus iiber 30 afrikanischen
Léndern.

Den gesamten Artikel
kénnen Sie auf wko.at lesen
— siehe QR-Code.

Regelwerk setzen den Unter-
nehmen und ihrer (internatio-
nalen)  Wettbewerbsfihigkeit
zu. Generalsekretir Wolfgang
Hattmannsdorfer warnt deswe-
gen und betont, dass die Wett-
bewerbsfihigkeit gestirkt wer-
den muss, da sechs von zehn
Euro in Osterreich durch den
Export erwirtschaftet werden.
Eine Senkung der Lohnneben-
kosten, steuerliche Anreize fiir
Leistung und eine Attraktivie-
rung des Unternehmertums
seien daher unerlisslich, um
die wirtschaftliche Dynamik
zu erhalten und den Verlust an
Wettbewerbsfihigkeit — abzu-
wenden.

Frauen als treibende
Kraft bei Griindungen

Besonders erfreulich ist der
steigende Anteil weiblicher
Griinder: 50 Prozent der Neu-
grindungen im Jahr 2024
gehen auf ihr Konto. Das stelle
einen essenziellen Puzzlestein

fiir die Chancengleichheit in
der osterreichischen Wirt-
schaft dar, so Mariana Kiihnel,
stellvertretende ~ Generalse-
kretirin der WKO. Trotz die-
ses Erfolgs bleibt das Umfeld
aber herausfordernd - fiir alle
Griinder:innen. Kithnel hebt
hervor, dass hohe Steuer- und
Abgabenlasten sowie biiro-
kratische Htirden ein Unter-
nehmertum erschweren. Die
WKO setze daher einen klaren
Schwerpunkt auf Griinderser-
vice, Beratung und Begleitung
von Unternehmer:innen, um
ihnen den nétigen Riicken-
wind zu geben.

Auch die Junge Wirtschaft
sieht den Rekord als Beleg fiir
die Innovationskraft junger
Unternehmer:innen. Zur Aus-
schopfung dieses Potenzials ist
ein durchgingiger, schlanker
Griindungsprozess auf einer
digitalen Plattform dringend
notwendig, um biirokratische
Barrieren zu reduzieren. Auch
Betriebsiibergaben  miissten

Neuer ONACE-Code kommt!

In der ersten Jahreshilfte 2025
erhalten alle Unternehmen
von Statistik Austria mittels
elektronischer =~ Versendung
tiber das Unternehmensser-
viceportal einen ONACE-Code
mit der Zuordnung zur neuen

ONACE 2025.

B Stimmt der Code mit dem
derzeitigen wirtschaftlichen
Schwerpunkt des Unter-
nehmens iiberein, dann ist
dieser vom Unternehmen zu
bestitigen.

B st der Code aus Sicht des
Unternehmens nicht richtig,
dann muss bei Statistik Aus-
tria mit einem beigelegten
Formular eine Anderung
beantragt werden.

Achtung: Bewahren Sie die
Klassifikationsmitteilung  bei
den Geschiftsunterlagen auf!

Unternehmen benétigen den
ONACE-Code fiir administra-
tive Zwecke, wie beispiels-
weise Einkommensteuer-
erklirung,  Bundesvergabe-
gesetz und Forderungen.

Technologische = Entwick-
lungen und strukturelle Ver-
inderungen in der Wirtschaft
haben zu neuen oder verin-

derten  Unternehmenstitig-
keiten gefithrt. Mit 1.1.2025
wurde die ONACE - die

Zuordnung von Unterneh-
menstitigkeiten zu  Wirt-
schaftszweigen - aktualisiert.
Daher erhalten viele Unter-

steuerlich begiinstigt werden,
da in den kommenden Jahren
rund 51.000 Unternehmen vor
einer Nachfolgeregelung ste-
hen.

Leistung, die sich lohnt

Angesichts der dringenden
Probleme gibt es einen klaren,
wirtschaftspolitischen Auftrag
an die neue Bundesregierung.
Hattmannsdorfer spricht sich
auflerdem fiir eine Leistungs-
Flattax aus, also eine pauschale
Steuer von 20 Prozent auf
Uberstunden und Pensionsein-
kiinfte. Das Ziel: Mehrleistung
attraktiver zu machen und so
wirtschaftliche Aktivitit zu for-
dern. Trotz aller Herausforde-
rungen bleiben das hohe Griin-
dungsniveau und der hohe
Anteil an Griinderinnen ein
Hoffnungsschimmer fiir eine
bessere Zukunft. Doch ohne
eine  wirtschaftsfreundliche
Standortpolitik konnte dieser
Trend ins Stocken geraten.

nehmen in Osterreich einen
neuen ONACE-Code.

Seit 1. Jinner 2025 gilt die
neue Klassifikation ONACE
2025. In den tiber 15 Jahren seit
der letzten Revision sind neue
Tdtigkeiten und Produkte ent-
standen, die in der bisher giil-
tigen ONACE 2008 noch nicht
enthalten waren. Damit sind
auch fiir die Zukunft national
und international vergleich-
bare Statistiken gewihrleistet.

ONACE auf
wko.at/zahlen-

daten-fakten/
oenace.
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INTERNATIONAL

MIT Europe Conference 2025:

Einreichphase fiir den
Osterreichischen Exportpreis

Heimische Unternehmen
werden wieder fir ihr
internationales Engage-
ment ausgezeichnet.

Die Einreichung ist bis
21. Februar méglich.

Exporterfolge im Rampenlicht:
Die Verleihung des Export-
preises geht am 2. Juni zum 31.
Mal iiber die Biithne - dieses
Mal in der Aula der Wissen-
schaften in Wien. Die Gold-,
Silber- und Bronze-Auszeich-
nungen werden in insgesamt
sechs Kategorien vergeben:
Gewerbe & Handwerk, Han-
del, Industrie, Information &
Consulting, Transport & Ver-
kehr sowie Tourismus & Frei-
zeitwirtschaft. Zudem gibt es
die zwei Sonderpreise ,,Global

TERMINE

u Tiirkei | Export-BootCamp: Sie erwigen
einen Markteintritt in der Tiirkei? Doch Sie

Player Award“ sowie ,Born
Global Champions Award“.
Die Gewinner:innen wer-
den von einer hochkaritigen
Expert:innen-Jury anhand der
Exportleistungen der vergan-
genen Jahre ausgewihlt.

Sie sind erfolgreich im Export
und wollen sich bewerben:?
Dann erzihlen Sie uns Thre
Erfolgsstory und tiberzeugen
Sie die Jury. Alle Informatio-
nen: exportpreis.at

mieren.

sich Uber das Auftragspotenzial zu infor-

US-Spitzenforscher in Osterreich

Innovative Technologien
und Lésungen rund um
die Entwicklung neuer
Produktionstechniken
bzw. -methoden und
deren Implikation stehen
heuer im Mittelpunkt der
Veranstaltung.

The Future of Manufacturing:
Unter diesem Motto findet am
26.und 27. Mirz — heuer bereits
zum zehnten Mal - die MIT
Europe Conference 2025 in der
WKO in Wien statt. Dort bietet
sich fiir Unternehmer:innen die
ideale Plattform, um sich iiber
Zukunftstrends und Entwick-
lungen zu informieren und mit
Spitzenforscher:innen des Mas-
sachusetts Institute of Techno-
logy (MIT) zu diskutieren.

Dieses Jahr im Fokus: inno-
vative  Technologien  und
Losungen rund um die Ent-
wicklung neuer Produktions-
techniken bzw. -methoden
und deren Implikation. Tag
eins steht dabei ganz im Zei-
chen spannender Keynotes
und interessanter Einblicke
in die neuesten Trends. Am
27. Mirz werden wieder die
beliebten Deep-Dive-Work-
shops mit den gefragten Wis-
senschaftler:innen  abgehal-
ten, um die Themen des ersten
Konferenztages zu vertiefen
und noch mehr Bezug zu den
eigenen Themenfeldern her-
zustellen. Alle Informationen:
miteurope.at

Zukunftsreise ,,Circular Innovation - Best

Practice der Kreislaufwirtschaft* nach

wissen nicht, wie Sie Fuf? fassen sollen? Dann
lassen Sie sich am 27./28.2. bei unserem
Export-BootCamp in Istanbul informieren.

B Schweiz | Gesundheitssektor: Ziel der
Wirtschaftsmission am 4./5.3. nach Ziirich
ist es, den Teilnehmer:innen das Schweizer
Gesundheitssystem und seine Mechanismen
sowie fithrende Unternehmen niherzu-

M Kanada, USA | Future of Hydrogen: Wir
laden Sie ein, vom 7. bis zum 11.4. mit uns
von Vancouver bis nach San Francisco zu
reisen, um vor Ort die neuesten Trends
und Technologien im Bereich Wasserstoff
kennenzulernen.

B Ungarn | CONSTRUMA 2025: Prisentieren

Dinemark und tauschen Sie sich mit
Expert:innen aus.

W Vereinigtes Konigreich | Clerkenwell Design

Week 2025: Vom 20. bis zum 22.5. wird
Clerkenwell zur Biihne der internationalen
Designwelt. Uberzeugen Sie vorab die Jury,
prasentieren Sie Ihre Exponate und lernen
Sie die kreative Szene kennen.

bringen.

W Health Days 2025 | One Health -

Sie lhre Leistungen im Bausektor vom 9. bis
zum 13.4. auf unserem Gruppenstand bei
der CONSTRUMA 2025 in Budapest, der

W Deutschland | IAA Mobility 2025: Prisen-
tieren Sie mit uns vom 9. bis zum 12.9. |hr

Innovations on the next level: Am 13./14.3.
wird im Rahmen der Health Days 2025 mit
nationalen und internationalen Expert:in-

grofiten Baufachmesse des Landes.

H Taiwan | Smart Manufacturing & IT:

Know-how bei der internationalen Welt-
leitmesse fuir Mobilitat, Nachhaltigkeit und
technologische Innovationen - der [AA

nen das Thema ,,One Health* aus unter-
schiedlichsten Perspektiven beleuchtet.

B UNO | Erfolgreiche Teilnahme an
Ausschreibungen: Kommen Sie am 20.3.
zum Forum Uber den Beschaffungsmarkt

Erhalten Sie vom 22. bis zum 24.4. Einblicke
in die technologischen Entwicklungen und
finden Sie auf unserer Wirtschaftsmission
»Smart Manufacturing & IT in Taiwan*
passende Geschéftskontakte.

der vier UN-Agenturen in Wien, um sich mit B Dinemark | Circular Innovation Journey:

UN-Eink&ufer:innen auszutauschen und

Begleiten Sie vom 27. bis zum 30.4. unsere

Mobility in Miinchen.

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der Wirt-
schaftskammer Osterreich organisiert j&hrlich
rund 900 Veranstaltungen in aller Welt.

Alle Veranstaltungen unter wko.at/
aussenwirtschaft/veranstaltungstermine
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BRANCHEN

Wintersaison auf Rekordkurs

Der bisherige Start in die touristische Wintersaison
2024/25 war hervorragend, das belegen die
Nachtigungszahlen fir November und Dezember des
Vorjahres, die noch nie so hoch waren.

Demnach gab es im November
und Dezember 2024 in Salz-
burg zusammen 3,4 Millionen
Nichtigungen. Im Jahr davor
waren es in diesem Zeitraum
3,1 Millionen und im Rekord-
frihwinter 2019 waren es 3,3
Millionen. Diese positive Ent-
wicklung bestitigt auch Erich
Egger, Obmann der Fach-
gruppe Seilbahnen in der WKS:
,, Wir verzeichnen ein Plus von
mehr als 6% bei den bisherigen
Erstzutritten. Auch wenn die
Saison noch lang ist, kénnen
wir mit Stolz sagen, dass wir
ein Produkt entwickelt haben,
das bei vielen Menschen gut
ankommt. Oft wird behauptet,
dass das Skifahren im Ausster-
ben begriffen ist. Unsere Géste
haben das Gegenteil gezeigt,
und auch der bereits zum 14.
Mal stattfindende Salzbur-
ger Schulskitag erfihrt einen
enormen Zuspruch.

Jugend zum
Skifahren bringen

So haben im Dezember 2024
rund 5.000 Schiilerinnen und
Schiiler am kostenlosen Schul-
skitag teilgenommen. Eine
Zahl, die zwar unter der des
Vorjahres liegt, aber nur aus
dem einzigen Grund: Weil es
in dieser Saison erstmals mog-
lich war, einen geeigneten Tag
individuell auszuwihlen.
»Salzburg ist ein Winter-
sportland und wird es bleiben
- trotz aller Herausforderun-
gen. Unser gemeinsames Ziel
ist es, dass wir den Skisport
weiter fordern und dass auch
die Jungen weiterhin Ski fah-

ren. Daflir unterstiitzen wir
zum Beispiel die Anfingerin-
itiative ,Skifahren in 3 Tagen’
sowie die Netzwerkarbeit des
Netzwerks Winter. Gemein-
sam mit dem Salzburger Ver-
kehrsverbund sorgen wir wei-
ters dafiir, dass die Anreise zu
den kostenlosen Schulskitagen
mit den Offis gratis ist, da die
Logistik sonst oft eine grofde
Hiirde darstellt.

,Unsere Schiilerinnen und
Schiiler zum Sport zu brin-
gen, ist fiir mich eine Herzens-
angelegenheit. Es ist leider
keine  Selbstverstindlichkeit
mehr, dass Kinder Wintersport
betreiben. Unser Land bietet
die Moglichkeit des Skifahrens
vor der Haustiir, Menschen
aus der ganzen Welt kommen
daftir hierher. Daher unter-
stiitzen wir die heimischen
Schulskitage mit 15.000 €, um
bei der Jugend die Begeisterung
fiir das Skifahren hochzuhal-
ten. Denn wenn man diese
Leidenschaft in der Kindheit

Die Skisaison 2024/25 hat mit Rekorden bei Lift-Ersteintritten und Nachtigungen begonnen.

Beim jiingsten Treffen des Netzwerks Winter (v. |.): Netzwerk-
Sprecher Franz Schenner, Uniqa-Landesdirektor Josef Pochtrager,
LH-Stv. Stefan Schnéll, Landesritin Daniela Gutschi, Vroni Scheffer,
Obmann-Stv. Salzburger Seilbahnen, Gerhard Sint, Obmann Salzburger
Skilehrerverband, Seilbahnen-Obmann Erich Egger und Robert

Tschaut, Fachinspektor Bildungsdirektion.

einmal mitbekommen hat, legt
man sie nicht mehr so schnell
ab®, sagt Bildungslandesritin
Daniela Gutschi.

Um die Angebote fiir die
Jugend weiterzuentwickeln,
wird auch auf entsprechende
Studien zurtickgegriffen. Franz
Schenner vom Netzwerk Win-
ter informiert iiber die neu-
esten Trends: , Eine Unter-
suchung von Jugendforscher

© Netzwerk Winter/Neumayr

Bernhard Heinzlmaier zeigt,
dass nicht mehr ,Halligalli‘,
sondern Erholung fiir die jun-
gen Menschen im Vordergrund
steht. Der Rennsport und seine
Stars stehen nicht mehr so
stark im Mittelpunkt wie frii-
her. Dagegen sind die Eltern
wieder mehr Vorbild. Uber sie
miissen die Heranwachsen-
den den Zugang zum Skifahren
bekommen.“ [ |

© SLTG
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TOURISMUS

Informieren und kritisch begleiten

Im Juli vergangenen Jahres
hat der Salzburger Landtag
eine Mobilitatsabgabe

fir Nachtigungsgdste
beschlossen. Seit kurzem
werden die Betriebe tiber
die Details informiert.

»Der sogenannte ,Mobilitits-
euro’ beschiftigt uns schon
seit Jahren. Andere Regionen
wie Sudtirol, das Allgiu oder
der Bregenzerwald haben eine
Freifahrt fiir Giste mit offent-
lichen Verkehrsmitteln bereits
vor Jahren eingefiihrt - aller-
dings immer auf freiwilliger
Basis der Tourismusverbinde.
Eine flichendeckende, gesetz-
liche Regelung war daher nie
unser Ziel“, sagte Sparten-
obmann Albert Ebner bei der
Info-Veranstaltung in Salz-
burg. Nichtsdestotrotz sei die

Abgabe nun beschlossene
Sache. ,,Es ist daher unsere
Aufgabe, die Mitgliedsbetriebe
moglichst gut und umfassend
zu informieren. Wir werden
aber auch die Verwendung der
eingenommenen Mittel genau
beobachten und bei Bedarf
unsere kritische Stimme erhe-
ben“, so Ebner weiter.

Der Mobilititsbeitrag bzw.
das kostenlose Offi-Ticket fiir
Ubernachtungsgiiste im Bun-
desland Salzburg kommen ab
1. Mai 2025. Das neue, einheit-
liche Ticket gilt fiir alle 6ffent-
lichen Verkehrsmittel in Salz-
burg wihrend des Aufenthal-
tes. Dazu zihlen Stadtverkehr,
Regionalbusverkehr, S-Bah-
nen, Regionalziige, Fernver-
kehrsztige und Shuttles. Das
Ticket wird jedem Gast als
Mobilititsbeitrag und Zusatz
zur Nichtigungsabgabe, in der

340 Touristiker haben sich bereits bei drei Veranstaltungen informiert.

Einfihrungsphase vom 1. Mai
2025 bis zum 30. April 2027,
mit 50 Cent pro Nacht ver-
rechnet. Ab 1. Mai 2027 steigt
die Abgabe auf 1,10 €. 55 Cent
davon verbleiben dann bei den
Tourismusverbinden.

Die Ausgabe der Fahrkarten
erfolgt in der Unterkunft und
ist direkt mit dem Gistemelde-
wesen verbunden. Bei Betrie-

Legalitdt im Sinne der Branche

Die Salzburger Wett-
betriebe begriiRen den
jlingsten Beschluss der
Landesregierung, das
kleine Gliicksspiel zu
legalisieren. Ein ver-
ninftiger Jugend- und
Spielerschutz sei nun
endlich méglich.

»Seit mehr als einem Jahr-
zehnt haben wir als Fach-
gruppe der Freizeitbetriebe
darum gekidmpft, dass das
Automatengliicksspiel - so
wie in anderen Bundeslin-
dern auch - legalisiert wird.
Wir sind sehr froh, dass diese
Forderung nun endlich erfiillt
wird®, sagt Siegfried Vorder-
egger, Sprecher der Salzbur-

ger Wettbetriebe in der WKS.
Denn nur so sei es moglich, die
betriigerischen und vielfach
bereits kriminellen Strukturen
in den Griff zu bekommen und
einen seridsen Spielerschutz
zu betreiben.

Drei Konzessionen
zur Vergabe

Das neue Gliicksspielgesetz
soll in Salzburg 2026 in Kraft
treten. Geplant ist, drei Kon-
zessionen zu vergeben. Insge-
samt diirfen dann 472 Gliicks-
spielautomaten betrieben wer-
den. Auf die Zahl kommt man,
weil ein Automat pro 1.200
Einwohner gerechnet wird.
Einzelaufstellungen in Wirts-
hiusern oder Tankstellen wird

Siegfried Vorderegger. © WKS
es keine geben. Der Abstand zu
Schulen, Kindergirten, Spiel-
plitzen und Beratungsstellen
fir Suchterkrankungen darf
nicht weniger als 100 Meter
betragen.

,, Wir als Wettbetriebe haben
grofites Interesse daran, dass
der illegale Bereich verdringt

ben ohne Hotelprogramm
steht zur Ausgabe eine eigene
Internetplattform zur Verfii-
gung, die mit dem ortlichen
Gistemeldewesen verbunden
ist. Weitere Info-Veranstaltun-
gen wird es u. a. im Gasteiner-
tal und im Lungau geben.
Nihere Information unter:
www.salzburg-verkehr.at/
guestmobilityticket

wird. Denn nur so ist eine
Kontrolle der zu Recht stren-
gen Richtlinien moglich“, so
Vorderegger weiter.

Schulungen der
Mitarbeiter

In den gewerblichen Wettbe-
trieben werden die Mitarbeiter
in Sachen Spielerschutz lau-
fend geschult, Kunden miissen
sich ausweisen, und bei einem
Fehlverhalten kann es sogar
zu einem Entzug der Konzes-
sion kommen. ,,Wir werden in
Zukunft genau darauf schauen,
wo es noch illegale Anbieter
gibt. Ich bin mir sicher, dass
dieser Markt dann rasch ver-
dringt sein wird“, restimiert
Vorderegger.
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TOURISMUS / GEWERBE

Michelin-Sterne sind zuriick

Die heimische Kulinarik-
branche feierte kiirzlich im
Hangar-7 das Comeback des
weltweit bedeutendsten Res-
taurantfithrers ,,Guide Miche-
lin“ in Osterreich. Besonderen
Grund zur Freude gab es dabei
fiir die Gastgeber: Bei der mit
Spannung erwarteten Vergabe
der begehrten Michelin-Sterne
gab es insgesamt 18 Sterne und

vier Griine Sterne fiir die bes-
ten Koche in Salzburg. Gleich
zwei Michelin-Sterne erhiel-
ten das Kriuterreich by Vitus
Winkler in Sankt Veit, das
Restaurant Doéllerer in Golling,
das Restaurant Ikarus in Salz-
burg, das Restaurant Obauer in
Werfen und das Senns Restau-
rant in Salzburg. Info: https://
guide.michelin.com/at/de

Kfz-Branchenvertreter on tour

Aktuell sind wieder Branchen-
vertreter der Landesinnung
Fahrzeugtechnik und des Lan-
desgremiums Fahrzeughandel
in den Bezirken unterwegs,
um die bereits traditionellen
Kfz-Bezirksstammtische abzu-
halten. ,Der Austausch mit
den Mitgliedern ist uns beson-
ders wichtig. Trotz schwieriger
Rahmenbedingungen blicken
wir positiv in die Zukunft, for-
dern aber gleichzeitig mehr

praxistaugliche =~ Rahmenbe-
dingungen durch die Politik®,
sagen Gremialobmann Josef
Nuflbaumer und Innungs-
meister Walter Aigner. Im Bild
(v. L): Gregor Steinkellner
(Garanta), Gremialgeschifts-
fithrer David Jochimstal, Josef
Nuflbaumer, Walter Aigner,
Berufsschuldirektorin Alexan-
dra Haitzmann und Sparten-
geschiftsfithrer Wolfgang Hie-
gelsperger (WKS).

Mit gemischten Gefiihlen ins neue Jahr

Salzburgs Gewerbe- und
Handwerksbetriebe blicken
mehrheitlich pessimis-
tisch ins neue Jahr. Die
Erwartungen beziiglich
kunftiger Auftragseingdnge
bzw. Umsdtze sind aller-
dings optimistischer als im
ersten Quartal 2024.

Laut aktueller Umfrage
der KMU Forschung Aust-
ria beurteilten im 4. Quar-
tal 2024 21% der Betriebe die
Geschiiftslage mit ,,gut“ (Vor-
jahr: 17%), 50% mit ,,saison-
tiblich“ (59%) und 29% mit
»schlecht“ (24%). Per Saldo
tiberwogen die Betriebe mit
schlechter Geschiftslage um
acht Prozentpunkte. Das Stim-
mungsbarometer lag damit

geringfiigig unter dem Vorjah-
resniveau von minus sieben
Prozentpunkten.

Im ersten Quartal 2025 erwar-
ten 9% der Befragten Steige-
rungen bei Auftragseingingen
bzw. Umsiitzen (Vorjahr: 12%),
65% rechnen mit keinen Ver-
dnderungen (46%) und 26%
erwarten Riickginge (42%).
Per Saldo iiberwiegen damit
die pessimistischen Einschit-
zungen um 17 Prozentpunkte.
Im Vergleich zum ersten Quar-
tal 2024 ist der Pessimismus
allerdings nicht mehr so stark
ausgeprigt. Differenziert nach
investitionsgiiternahen  und
konsumnahen Branchen sind
die Erwartungen flir beide
Bereiche negativ. Im investi-
tionsgiiternahen Bereich liegt
der Saldo mit minus 19 Pro-

Spartenobmann Josef Mikl.
© WKS/Neumayr

zentpunkten jedoch stirker im
negativen Bereich als bei den
konsumnahen Betrieben mit
einem Saldo von minus zwolf
Prozentpunkten.

Was die aktuelle Personalpla-
nung betrifft, so wollen 18%

der Betriebe den Beschiftig-
tenstand erhohen (Vorjahr:
23%), 77% wollen ihn kon-
stant halten (67%) und 5%
wollen die Zahl der Mitarbeiter
verringern (10%).

»Das Jahr 2024 ist mit einem
negativen Umfrageergebnis fiir
die Betriebe des Gewerbes und
Handwerks zu Ende gegan-
gen. Auch die Erwartungen
fiir 2025 sind sehr bescheiden.
Wir brauchen daher schnell
Klarheit bei unseren Entschei-
dungstrigern in der Bundes-
politik, wohin die Reise geht.
Es fehlt derzeit an der Zuver-

lassigkeit  der  politischen
Mafinahmen, das erzeugt
Unsicherheit und belastet

Investitionen und auch den
Konsum®, restimiert Sparten-
obmann Josef Mikl.
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HANDEL

Modegeschifte sind die erste Adresse

Kleidung und Schuhe
werden in Osterreich immer
noch vorzugsweise im sta-
tiondren Handel gekauft.
Die Unzufriedenheit mit
chinesischen Online-
Giganten wie Temu wéchst.

Einkaufen macht Spaf’. 48%
der  Osterreichinnen  und
Osterreicher stimmen dieser
Aussage zu, 2018 waren es sogar
56%. Das geht aus der kiirzlich
priasentierten Studie ,,Mode-
handel: Einkaufsverhalten und
Zukunftsperspektiven®  her-
vor, die das Gallup-Institut im
Auftrag des Bundesgremiums
Handel mit Mode und Frei-
zeitartikeln erstellt hat. Abge-
nommen hat auch die Hiufig-
keit der Einkdufe. Wihrend vor
sieben Jahren noch 71% der
Befragten angaben, zumindest
einmal im Quartal Kleidung
zu kaufen, ging dieser Wert bis
Ende 2024 auf 61% zuriick.
Laut der Studie wurden
Modeartikel ,,in den vergange-
nen zwolf Monaten“ zu 38% im
stationdren Handel und zu 16 %
online gekauft. 40% gaben
ihr Geld sowohl in Geschiften

als auch im Internet aus. ,,Die
Kunden bevorzugen nach wie
vor die stationiren Geschifte.
Sie schitzen vor allem die Kom-
petenz des Personals und das
personliche Gespriach®, erklirt
Christoph Briindl, Obmann des
Landesgremiums Handel mit
Mode und Freizeitartikeln. ,,Im
Geschiift kann man die Quali-
tit der Waren mit allen Sinnen
splren. Es macht einen Unter-
schied, wenn der Kunde ein
Sportgerit gleich testen und
ein Kleidungsstiick anprobie-
ren kann“, meint Briindl.

Trotz dieser Vorteile dringen
asiatische Online-Portale auf
den Markt, die vor allem billige
Fast Fashion anbieten. Immer-
hin die Hilfte der Konsumen-

ten, die Mode online kaufen,
hat dies bereits bei Temu oder
Shein getan. Neben Kleidung
und Schuhen (61%) werden
auch Kleinmobel und Dekoar-
tikel (26%) sowie Smartphones
und Smartphone-Zubehor
(25%) bestellt.

Beschwerden hiufen sich

Die Zufriedenheit mit den
neuen Anbietern aus Fernost
hilt sich allerdings in Gren-
zen. 31% der Befragten bean-
standeten die Qualitit, 25%
das Service. Jeder vierte Kunde
war mit der Bearbeitung von
Reklamationen unzufrieden.
»Das sind ungewohnlich hohe
Werte, die wir im klassischen

Kunden schétzen die personliche Beratung beim Einkauf.

© AntonioDiaz - stock.adobe.com

Salzburger geben heuer 15 Millionen € fiir
Valentinstagsgeschenke aus

Laut einer Online-Befragung
der KMU Forschung Austria
haben heuer 96% der Salzburger
und 66% der Salzburgerinnen
ab 15 Jahren vor, ihre Partnerin
bzw. ihren Partner am 14. Feb-
ruar zu beschenken. Sie wollen
dafiir im Schnitt 60 € ausgeben,
die Gesamtausgaben werden
wie im Vorjahr rund 15 Mill. €
betragen. ,Der Valentinstag
ist und bleibt ein wichtiger
Umsatzbringer fiir viele Bran-

chen des Salzburger Einzel-
handels“, betont KommR Hart-
wig Rinnerthaler, Obmann der
Sparte Handel in der WKS. ,,Die
aktuell gedimpfte Konsum-
laune setzt vielen Hindlern zu.
Kaufanlisse wie der Valentins-
tag unterstiitzen die stationiren
Geschiifte in schwierigen Zei-
ten®, sagt Rinnerthaler.

Fiir fast zwei Drittel der Salz-
burger sind Blumen bzw. Pflan-
zen das bevorzugte Geschenk

zum Valentinstag. Dahinter
folgen SiiRigkeiten (42%) und
Gutscheine flir gemeinsame
Aktivititen wie Restaurant-
oder Kinobesuche (26%).

61% der Salzburger, die keine
Geschenke machen wollen,
tun das am Valentinstag nie.
Immerhin 15% geben aber an,
diesmal wegen der Teuerung
in den vergangenen Monaten
auf den Kauf von Geschenken
zu verzichten.

Modehandel so nicht kennen®,
betont Giinther Rossmanith,
Obmann des Bundesgremiums
Handel mit Mode und Freizeit-
artikeln. Zudem befiirchten
drei Viertel der Befragten, dass
durch auslindische Online-
Hindler Arbeitsplitze in Oster-
reich verloren gehen.

Um faire Wettbewerbsbe-
dingungen fiir die heimischen
Hindler zu schaffen, fordert
das Bundesgremium neuer-
lich die rasche Abschaffung
der 150-€-Zollfreigrenze fur
asiatische Online-Plattformen.
Zudem miisse, so Rossmanith,
die Haftung dieser Anbieter
unabhingig vom Bestellwert
auf die Zollabgabe und die Ein-
fuhrumsatzsteuer ausgeweitet
werden.

Im Zuge der EU-Zollreform
soll sichergestellt werden, dass
diese Plattformen auch fiir die
Einhaltung der in der EU gel-
tenden Umwelt-, Sicherheits-
und Ethikstandards verant-
wortlich sind. ,,Wir begriifien
diese Bemithungen ausdriick-
lich und fordern deren rasche
Umsetzung. Die Zeit dringt!*,
betont der Bundesgremialob-
mann.

Am Tag der Liebenden
beschenken die meisten Salz-
burger ihre Partner.
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INFORMATION & CONSULTING

Neugriinderfriihstiicke:
Vernetzen und durchstarten

Die Fachgruppe Werbung und
Marktkommunikation 14dt zu
vier Neugriinderfriihstiicken
in den Bezirksstellen Salzburg,
Lungau, Pinzgau und Pongau
ein.

Adressiert sind Neugriinder,
die seit 2020 ein Unterneh-
men gegriindet haben. Den
Auftakt bildet das Friihstiick
am 20. Februar in der Bezirks-
stelle Salzburg. Im Rahmen
des geplanten Programms wird
Unternehmer Jonas Perkmann

20. Februar,

9 Uhr,
WK Salzburg.

UBIT-Studien-
reise nach
Bratislava

Von 15. bis 17. Mai 2025 ladt
die Fachgruppe UBIT der
WKS zu einer Studienreise
in die slowakische Haupt-
stadt Bratislava ein - die
grofite Stadt des Landes.
Wie in den vergangenen
Jahren verbindet die Reise
fachliche Weiterbildung mit
kulturellen und kulinari-
schen Highlights.

Die Teilnehmerzahl ist
begrenzt, daher wird eine
frithzeitige Anmeldung
empfohlen. Anmeldeschluss
ist der 10. Februar. Kosten
und weitere Infos finden Sie
unter:

iiber seine Learnings in der
Griindungsphase sprechen.
Nutzen Sie die Gelegenheit,
in entspannter Atmosphire die
Angebote der Fachgruppe ken-
nenzulernen, mehr iiber den
Unternehmensstart zu erfah-
ren und sich mit Kolleginnen
und Kollegen aus der Region zu
vernetzen.
Das erwartet Sie:
B Erster Kaffee und Begriflung
durch Fachgruppenobmann
Clemens Jager

25. Februar,
9 Uhr,
Bezirksstelle
Lungau.

m Vorstellung der neuen FG-
Geschiftsfiihrerin Pia-Olivia
Schiemer-Zott

B Angebote und Services der
Fachgruppe Werbung

B Grindertalk mit unterschied-
lichen Speakern: Spannende
Diskussion tiber die Freuden
und Hiirden des Unter-
nehmensstarts — von Erfolgs-
erlebnissen bis zu Hoppalas

B Gemeinsames Frithstiick
und Networking (bis ca.
10.30 Uhr)

26. Februar,
9 Uhr,

Bezirksstelle
Pinzgau.

Geld ist Damensache

Marietta Babos unterstiitzt
Frauen dabei, ihre finanzielle
Unabhingigkeit zu erreichen und
zu behalten. © Alexandra Grill

Am 5. Marz 2025 ladt

die Fachgruppe UBIT um
17 Uhr in den Plenarsaal
der Wirtschaftskammer
zu einem spannenden
Vortrag zum Thema: ,,Wie
kénnen Frauen finanziell
vorsorgen?*.

Die  Finanzexpertin  und
,Damensache“-Griinderin
Marietta Babos gibt wertvolle
Einblicke und praxisnahe
Tipps, wie Frauen ihre finan-
zielle Unabhingigkeit sichern
konnen. Im Mittelpunkt ste-
hen dabei Fragen wie: Welche
Hiirden miissen Frauen auf-
grund ihrer Erwerbsbiografie
iiberwinden, wie funktioniert
der Finanzmarkt, und was
kénnen Frauen konkret tun,
um finanziell vorzusorgen?
Babos hat bereits tausenden
Frauen geholfen, ihre Finanz-

Die Frithstiickstreffen fiir
Neo-Unternehmerinnen und
-Unternehmer gibt es an vier

Vormittagen. O©KI

Mebhr Infos

finden Sie auf
wko.at.

27. Februar,
9 Uhr,

Bezirksstelle
Pongau.

planung selbstbestimmt und
nachhaltig in die Hand zu neh-
men. Fir ihre herausragenden
Leistungen im Bereich der
Finanzbildung von Frauen
wurde sie mehrfach ausge-
zeichnet, darunter mit dem
Goldenen Minerva Award
2023 und dem Unternehme-
rinnen Award in der Kategorie
»Social Entrepreneurship.
Nutzen Sie diese Gelegen-
heit, von einer der fiithren-
den Expertinnen auf diesem
Gebiet zu lernen und wert-
volle Impulse fiir Thre finan-
zielle Zukunft zu erhalten.
Begrenzte  Teilnehmerzahl,
die Anmeldung ist bis 28.2.
moglich.

Infos und

Anmeldung
zum Vortrag.
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Gemafd dem Motto:
»Erfolgskurs 2025:

So gestalten Sie Ihr
Geschdftsmodell nach-
haltig und digital®,

stand das erste UBIT-
Netzwerkfriihstiick ganz
im Zeichen der Synergien
zwischen Digitalisierung
und Nachhaltigkeit.

Die Unternehmensberater Bar-
bara Niederschick (NW Part-
ners) und Christoph Ortner
(Feedback GmbH) zeigten in
ihrem Vortrag, wie Unterneh-
men durch die Verkniipfung
dieser beiden Themen nicht
nur zukunftssicher, sondern
auch profitabler wirtschaf-
ten konnen. ,Nachhaltigkeit
ist nicht nur ein moralisches
Anliegen, sondern ein kla-
rer Wettbewerbsvorteil - ins-
besondere, wenn sie durch

digitale Prozesse unterstiitzt
wird“, betonte Niederschick.
Ein zentrales Werkzeug des
Workshops war das Business
Model Canvas, das den Teil-
nehmenden half, ihre Unter-
nehmensstrukturen zu ana-
lysieren und  strategische
Schwerpunkte zu setzen.
Dabei wurden unter anderem
folgende Fragen behandelt:

INFORMATION & CONSULTING

Auftakt der UBIT-Netzwerkfriihstiicks-Reihe

B Wie kénnen Unternehmen
ihre Daten effizient nutzen?

B Welchen Einfliissen sind
Unternehmen aktuell aus-
gesetzt?

B Wie lassen sich Heraus-
forderungen in Chancen fiir
das Geschiiftsmodell ver-
wandeln?

»Digitalisierung  ist  kein

Selbstzweck. Nur wer die rich-

Martin Seibt, Christoph Ortner, Barbara Niederschick, Matthias
Reitshammer, UBIT-Fachgruppenobmann Hansjorg Weitgasser und

Martin Niklas, UBIT-Salzburg-Geschaftsfiihrer (v. I.).

© Kolarik

tigen Prozesse digitalisiert und
dabei nachhaltig denkt, wird
langfristig erfolgreich sein®,
unterstrich Ortner.

Praxisorientierte Tools

Einen besonderen Anklang fand
das praxisorientierte Arbeits-
Handout, das wihrend des
Frithstticks zum Einsatz kam.
Die Teilnehmenden entwickel-
ten erste konkrete Strategien
fiir das Jahr 2025 und tauschten
sich angeregt iiber Priorititen
und Herausforderungen aus.
Dabei wurde auch diskutiert,
wie viel ,,Handarbeit“ Digitali-
sierung und Nachhaltigkeit tat-
sachlich brauchen.

Lesen Sie mehr

auf www.
ubitsalzburg.at.

Einblick in die Welt der Buchhaltungsexperten

Die 12. Salzburger Bilanz-
buchhaltertage boten den
rund 140 Teilnehmenden
drei Tage voller praxis-
orientierter Fachvortrdge
und wertvoller Updates.

Die Experten Rainer Kraft und
Roland Piihringer gaben am
ersten Tag einen Uberblick
tiber aktuelle Entwicklungen
im Arbeitsrecht und Anderun-
gen im Sozialversicherungs-
recht. Im Fokus standen die
neuen Werte bei den Sach-
bezligen sowie Anpassungen
in der SB-Werteverordnung.
,»Die gesetzlichen Anderungen
im Arbeits- und Sozialversi-
cherungsrecht erfordern von
Unternehmen immer wieder

ein hohes Maf} an Flexibili-
tit“, betonte Rainer Kraft.

Martin Niklas, UBIT-Geschafts-
fuhrer, Manuela Koppitsch,
Berufsgruppensprecherin der
Buchhaltungsberufe der FG

UBIT, Rainer Kraft, Konsulent fiir
Arbeitsrecht und Personalver-
rechnung und Roland Pihringer,
Personalverrechnungs-Trainer und
Prifer (v. I.). © UBIT/Kolarik

,,Unser Ziel war es, den Teil-
nehmenden eine praxisnahe
Umsetzung dieser komplexen
Neuerungen zu erleichtern®,
erginzte Pithringer.

Am zweiten BiBu-Tag stand
die Umsatzsteuer im Fokus.
Neben der neuen Kleinunter-
nehmerregelung gab Experte
Gerhard Kollmann praxis-
nahe Tipps zur Umsetzung im
Arbeitsalltag. ,Die Umsatz-
steuer ist ein dynamisches
Rechtsgebiet, in dem es neue
Vorgaben frithzeitig zu erken-
nen und umzusetzen gilt“, so
Kollmann.

Neuerungen bei der
Einkommensteuer

Der dritte Tag schloss mit
einem Update zur Einkom-

mensteuer. Axel Dillinger,
Teamleiter beim Finanzamt
Osterreich, informierte {iber
die wichtigsten Neuerungen
bei Steuererklirungen 2024 in
Bezug auf die neuen Kennzah-
len und iiber die Anderungen
in der Einkommensteuer fur
2025.

Manuela Koppitsch, Berufs-
gruppensprecherin der Buch-
haltungsberufe in der Fach-
gruppe UBIT Salzburg, betonte
abschliefend die Bedeutung
der Veranstaltung als unver-
zichtbare Fortbildungsform.

Ausfiihrliche
Infos zu den

BiBu-Tagen
finden Sie hier.
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Martin Niklas, Geschaftsfihrer der Sparte IC und Spartenobmann
Wolfgang Reiger mit Oberst Markus Reisner, Hans Rathgeb, Prasident
der Gesellschaft fir Landesverteidigung und Sicherheitspolitik in
Salzburg (GLS), und Raimund Ribitsch, GLS-Geschéftsfiihrer (v. I.).

IC-Business Lunch

Unter dem Motto ,,Die Welt ist
aus den Fugen“ lud kiirzlich die
Sparte Information und Con-
sulting der WKS in Kooperation
mit der Gesellschaft fiir Lan-
desverteidigung und Sicher-
heitspolitik (GLS) in Salzburg
zum IC-Business Lunch in den
,Living Room Salzburg“. Als
Keynote-Speaker referierte
der anerkannte Militirexperte
Markus Reisner, Oberst des
Generalstabsdienstes des Bun-
desheeres, iiber die aktuellen
geopolitischen Verinderungen
und deren Auswirkungen auf
Europa und die Wirtschaft.

In seinem Vortrag analysierte
er, wie sich Macht und Einfluss
des ,,globalen Siidens® (frither
Zweite und Dritte Welt) durch
wirtschaftliche, technologische
und demografische Entwick-
lungen verstirken und was das
fir Europa bzw. den globa-
len Norden (frither Erste Welt)
bedeutet. ,,Wer in Zukunft am
Tisch der Michtigen sitzt und
iiber Ressourcen verfligt, ist
noch nicht entschieden - aber
Europa droht seine privilegierte
Position zu verlieren®, erklirte
Reisner. Die wirtschaftlichen
Folgen dieser Verschiebung
seien bereits spiirbar: Teuerun-

gen bei Rohstoffen, steigende
Abhingigkeiten, geopolitische
Unsicherheiten und eine ver-
inderte Wettbewerbsdynamik
prigen das aktuelle Weltge-
schehen. Die neuerliche Pri-
sidentschaft Donald Trumps
trage ihr Ubriges zur neuen glo-
balen Verunsicherung bei.

Einer der wesentlichen Aus-
l6ser dieser Entwicklung sei in
jiingster Zeit der Ukraine-Krieg
gewesen. ,,Vor allem China und
Indien profitieren stark davon,
dass Russland seine Rohstoffe
nicht mehr direkt in den Wes-
ten exportiert. Sie fungieren
als Zwischenhindler und trei-
ben so die Preise weiter in die
Hohe*, erliduterte Reisner.

Neben militirischen und geo-
politischen Aspekten wurde
auch die Unternehmenssicher-
heit thematisiert. Wolfgang
Reiger, Obmann der Sparte
Information und Consulting,
betonte die Relevanz sicher-
heitsbezogener Themen fiir die
Wirtschaft: ,,Viele Betriebe sind
sich der Risiken nicht bewusst
- von Cyberangriffen tiber
Blackouts bis zu geopolitischen
Krisen.“ Privention und stra-
tegische Planung seien deshalb
essenziell.
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Ein-Personen-Unternehmen
(EPU) spielen eine wichtige
Rolle in der Wirtschaft. In Salz-
burg betrigt ihr Anteil bereits
55% von allen Unternehmen.
Am 19. Februar 2025 veranstal-
tet das WKS-Griinderservice im
WIFI Salzburg daher den ,,EPU-
Top-Themen-Tag“.

,,EPU stehen als All-in-one-
Unternehmer vielen Herausfor-
derungen gegentiber. Sie haben
zahlreiche unternehmerische
Rollen auszufiillen und miis-
sen sich auch mit Themen wie
Buchhaltung, Produktentwick-
lung, Marketing, Recht, Risiko-
management oder technischer
Fortschritt auseinandersetzen.
Am EPU-Tag gibt es daher in
Vortrigen viele Tipps zu span-
nenden Bereichen®, informiert
Peter Kober, der Leiter des
WKS-Griinderservice. Nach der
Er6ffnung durch WKS-Prisi-
dent Peter Buchmiiller startet

um 9.30 Uhr Laura Brockhoff
mit dem Thema: ,Marketing
mit Kopfchen - grofle Wir-
kung mit kleinem Aufwand®.
Sie zeigt auf, wie Ein-Perso-
nen-Unternehmen mit smarten
Strategien und kreativen Ansit-
zen ihre Marke sichtbar machen
und nachhaltig wachsen kon-
nen.

Um 11.15 Uhr heif’t es bei
Ben Korbach: ,So bauen Sie

NETZWERKE

Ein-Personen-Unternehmer aufgepasst!

© WKS/Vog|

sich Thre virtuellen Mitarbei-
ter auf“. Er erklirt, wie man
die vier Nutzungsebenen von
ChatGPT ftir den Erfolg als
EPU einsetzen kann. Dabei
geht es um intuitives Promp-
ten flir schnelles Brainstor-
ming, strategisches Prompten
fir konkrete Aufgaben und
Custom GPTs fiir wiederkeh-
rende Aufgaben und automati-
sierte Prozesse.

Mit dem Thema: ,, Work Smart
- So gelingt erfolgreiche Selbst-
organisation, geht es um 14
Uhr weiter. Petra Knochner
weil}, dass EPU oft in rauen
Gewissern unterwegs sind, und
zeigt auf, wie sie zwischen Mar-
keting, Technik und Selbstor-
ganisation das Schiff erfolgreich
navigieren koénnen. Susanne
Erhart erklirt um15.45 Uhr, wie
Resilienz wirklich funktioniert
und wie man auch auf lange
Sicht erfolgreich und leistungs-
fihig sein kann. Der gesamte
Thementag steht mit den einge-
planten Pausen auch stark unter
dem Motto , Netzwerken®,
besonders ab 17.15 Uhr mit der
»Jungen Wirtschaft®.

Anmeldung

zum EPU-Tag.

WKS-Podcast: Fit fiir die Zukunft als EPU

In der 23. Episode der WKS-
Podcast-Serie ,, Wirtschaft
kompakt“ spricht Redakteurin
Irmi Schwarz mit Peter Kober,
dem Leiter des WKS-Griinder-
service, und Susanne FErhart,
Unternehmensberaterin ~ von
MindMastery, tiber Ein-Perso-
nen-Unternehmen, kurz EPU.
Osterreichweit ~ gibt  es
360.000 Ein-Personen-Unter-
nehmen, die tiglich Hochst-
leistungen erbringen und ein
unverzichtbarer Teil der Wirt-
schaft sind. Das sind bereits
60% aller Unternehmen. Als
Ein-Personen-Unternehmer
sollte man {iber viele Kompe-
tenzen verfiigen - so sind etwa
Kenntnisse in Recht und Buch-
haltung, Betriebswirtschaft,
Marketing oder Zeitmanage-

Ein-Personen-Unternehmen stehen im Mittelpunkt des Podcasts mit
Redakteurin Irmi Schwarz, Susanne Erhart und Peter Kober (v. .). © wks

ment von grofler Bedeutung.
Auch kidmpfen EPU oft mit
Existenzingsten, Isolation und
unklaren Grenzen zwischen
Beruf und Privatleben.

Umso wichtiger ist in diesem
Zusammenhang die Fihigkeit
der Resilienz, erklirt Erhart:

»Studienergebnisse bewei-
sen, dass Achtsamkeitspraxis
Gehirnareale so verindert,
dass wir stressresistenter wer-
den und mit Herausforderun-
gen besser umgehen kénnen. “

Kober Dberichtet dariiber,
welche Serviceleistungen die

Wirtschaftskammer fiir EPU
anbietet, wie etwa Online-
Angebote zu den Themen
Sozialversicherung, Steuern,
Mindestumsatz,  Kiinstliche
Intelligenz, Marketing und

Verkauf.
=

WIRTSCHAFT KOMPAKT

PODCAST DER
WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG
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,Frau in der Wirtschaft” ladt
zum ,,Forum Erfolg"

Die ehemalige Skirennlduferin
Alexandra Meissnitzer spricht
beim ,,Forum Erfolg"“ Giber ihre
Karriere.

Bei der Netzwerkver-
anstaltung ,,Forum

Erfolg“ von ,,Frau in der
Wirtschaft" im WIFI
Salzburg ist am 25. Februar
Alexandra Meissnitzer als
Stargast eingeladen.

Meissnitzer war von 1991 bis
2008  Skirennliuferin. Mit
ihrem ersten Weltcupsieg im
Super-G 1995 in Val-d‘Isere
gelang ihr der Sprung an die
Weltspitze.

Skistar als Stargast

Ihre ersten Medaillen bei
einem Groflereignis gewann
sie 1998 bei den olympischen
Spielen in Nagano. Bei den Ski-
weltmeisterschaften 1999 in

Vail und Beaver Creek gewann
sie zwei Goldmedaillen und
errang am Ende der Sai-
son den Gesamtweltcupsieg.
Nach schweren Verletzungen
kampfte sie sich an die Welt-
spitze zuriick, dies stellte sie
2003 mit einer WM-Silberme-
daille in St. Moritz und 2006
mit Silber und einer weiteren
olympischen Medaille in Turin
unter Beweis. 2008 beendete
sie ihre Skirennliufer-Karriere
mit einem dritten Platz beim
Super-G von Bormio.

Mit dem Ende ihrer sportli-
chen Karriere begann ein neues
Kapitel: Tm Winter 2008/09
war sie erstmals fiir den ORF
als Co-Kommentatorin  bei
einigen Rennen dabei. Mittler-
weile kommentiert sie als Ski-
expertin sdmtliche Liveiiber-

Netzwerkfactory: Showtime fiir deinen Erfolg

Am 26. Februar lidt die Junge
Wirtschaft um 16 Uhr zur Netz-
werkfactory in das WIFI Salz-
burg ein.

Unter dem Slogan: ,,Show-
time fiir dein Business: Aus-
strahlung, Wirkung, Erfolg®,
erklirt Unternehmer, Medien-
coach und Speaker Thomas

Wollner in seiner Keynote, wie
es gelingt, bestehende und
potenzielle Kunden mit einem
beeindruckenden Auftritt zu
tiberzeugen und dadurch mehr
Umsitze zu generieren.

Beim anschliefenden Neu-
mitgliederempfang begriifien
WKS-Prisident Peter Buch-

miller und JW-Landesvorsit-
zende Lisa Rieder bestehende
und neue JW-Mitglieder.

Anmeldung
und Infos zur
Netzwerk-
factory.

E
[=]

tragungen der Damenrennen.
Thre Ausbildungen zum Master
of Business Administration und
zum zertifizierten Mikronihr-
stoff-Coach bilden gemeinsam
mit ihren Erfahrungen aus dem
Spitzensport die Grundlage fiir
ihren Erfolg als Vortragende
und Moderatorin.

Meissnitzer engagiert sich
ehrenamtlich in zahlreichen
Projekten und fungiert derzeit
als Botschafterin fur die Alpi-
nen  Skiweltmeisterschaften
in Saalbach. Start der Veran-
staltung ist um 15 Uhr im WIFI
Salzburg.

Anmeldung

zum ,,Forum
Erfolg*.

Mediencoach und Speaker

Thomas Wollner.  © seen by streb

Jahresauftakt der Jungen Wirtschaft Salzburg:
Die Keynote von Manuel Spors zum Thema
»Kundenbindung als Erfolgsgarant” sorgte beim
Jahresauftakt der Jungen Wirtschaft fiir spannende
Impulse, was das Neukundengeschaft betrifft. Julia

Gehmacher moderierte anschlieftend den Panel Talk
mit Manuel Spors und Nikolaus Richter-Wallmann,
Eigenttimer des Hotels am Hirschengriin, das seit 30
Jahren im Familienbesitz steht und kiirzlich renoviert
wurde. Auf dem Foto von links nach rechts: Nikolaus
Richter-Wallmann, Julia Gehmacher, Lisa Rieder,

Eva Mrazek und Manuel Spors.

© @nathaliespors
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MEIST GEKLICKT

OfFrer0 Wie hoch ist das Kilometergeld ab 2025?

L Mit Wirksamkeit ab 1. Jdnner 2025 wurde
durch das Progressionsabgeltungsgesetz das
amtliche Kilometergeld einheitlich fir alle
Fortbewegungsmittel, die fiir betriebliche
Fahrten verwendet werden, auf 0,50 € erhoht.

Anderungen im Arbeits- und Sozialrecht

ab 1.1.2025

Ob im Arbeitsrecht, im Sozialversicherungsrecht,
in der Lohnverrechnung oder auf dem Arbeits-
markt, mit 1. Janner kommt es zu umfassenden
Anpassungen.

Die Geschiftskontaktemesse ,, Topf sucht Deckel* wird dsterreich-
weit von Vertretern unterschiedlichster Branchen und verschiedenster
Firmengréfien sehr geschatzt. © WKS/Neumayr

Speed-Dating fiir
Unternehmen

Die Geschaftskontaktemesse , Topf sucht Deckel®, die
von den WKS-Bezirksstellen Salzburg Stadt, Flachgau
und Tennengau durchgefiihrt wird, findet heuer am
20. Februar ab 17 Uhr im WIFI Salzburg statt.

WKS-Neujahrstreffs lockten bisher

1.000 Unternehmer an

Nach drei bestens besuchten Veranstaltungen
im Zentralraum sind die Neujahrstreffs der WK
Salzburg nun zu Gast in den Bezirken. Erste
Station war der Pongau.

wko.at/sbg

GPT & Co.

Das Erfolgsgeheimnis von die regionale Kaufkraft, und

»Topf sucht Deckel® liegt in
der Moglichkeit des mode-
rierten Kontaktekniipfens mit
anderen Unternehmerinnen
und Unternehmern. Mittler-
weile wird das Format Oster-
reichweit von  Vertretern
unterschiedlichster Branchen
und verschiedenster Firmen-
groflen geschitzt. Bei der
Geschiftskontaktemesse wer-
den - anders als bei anderen
Netzwerktreffen — die Gespri-
che zwischen den Teilneh-
mern gezielt geplant.

»Aus Erfahrung wissen wir,
dass aus diesen Kontakten
konkrete Geschiifte entstehen.
Als Wirtschaftskammer {iiber-
nehmen wir die Koordination
und Planung, damit eben der
passende Deckel leichter zum
richtigen Topf findet®, erliu-
tert Inez Reichl-De Hoogh,
Obfrau der WKS-Bezirksstelle
Salzburg Stadt. ,Die Initia-
tive ,Topf sucht Deckel® stirkt

die Unternehmen profitieren
direkt davon. Gerade in Zeiten
der Digitalisierung bietet eine
Geschiftskontaktemesse  die
einzigartige Moglichkeit, auch
personlich Kontakte zu kniip-
fen®“, weill der Obmann der
WKS-Bezirksstelle  Flachgau,
Martin Kaswurm. ,,Wer seinen
Gespriachspartnern ~ bewusst
und positivin Erinnerung bleibt
und die Kontakte pflegt und
nachbearbeitet, wird sein Netz-
werk dauerhaft erweitern®,
erginzt Andreas Schnaitmann,
Obmann der WKS-Bezirks-
stelle Tennengau. Folgende
Top-Unternehmen haben
bereits im Vorfeld ihre Teil-
nahme zugesagt: Palfinger AG,
Salzburger Flughafen GmbH,
MYGYM und MYGYM Prime,
RTS Regionalfernsehen GmbH,
Salzburg Wohnbau GmbH
und Emco Privatklinik GmbH.
Anmeldung: topfsuchtdeckel@
salesteams.at

Einstieg in die Wi
KI-Texterstellung

Mit minimalem
Aufwand gute
Texte fiir
jeden Kanal
erstellen.

WKsE

Kurstermine WIFI Salzburg:
13.3.2025, Do 9-17 Uhr
22.5.2025, Do 9-17 Uhr

Information und Anmeldung:
T +43 (0)662 8888-423
pberanek@wifisalzburg.at
wifisalzburg.at/18000x

Bl
Rk
L]

WIFI. Wissen Ist Fir Immer.
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1.350 Gaste bei WKS-Neujahrstreffs

Eine positive Bilanz zog WKS-Prasident Peter Buchmiiller beim
letzten Neujahrstreff der WKS im Lungau: ,,Wir konnten viele
gute Gesprdche mit Unternehmerinnen und Unternehmern
fihren. Trotz der wirtschaftlich herausfordernden Situation ist
die Stimmung in der Wirtschaft positiv."“

Rund 1.350 Hinde hat WKS-
Prisident Peter Buchmiiller bei
den sieben Neujahrstreffs der
WKS geschiittelt. Drei Treffs
fanden im Kavalierhaus Kless-
heim ftir die Unternehme-
rinnen und Unternehmer aus
der Stadt Salzburg und dem
Flachgau statt, darauf folgten
weitere Treffs in den Bezir-
ken. Beim letzten Treff in der
WKS-Bezirksstelle Lungau
zog Buchmiiller am 28. Jinner
eine positive Bilanz: , Aufier-
halb des Zentralraums kommt
es sehr gut an, dass die WKS
mit den Neujahrstreffs in die
Bezirke geht. Sie sind fiir uns
eine gute Gelegenheit, um mit
den Unternehmerinnen und
Unternehmern ins Gesprich
zu kommen. Das hilft uns,
unsere Interessenpolitik und

unsere Serviceangebote an die
Bediirfnisse unserer Mitglieder
anzupassen®, sagte der WKS-
Prisident. Derzeit plagen vor
allem die stetig zunehmende
und immer komplexer wer-
dende Biirokratie, die hohen
Arbeitskosten und der Mangel
an Fachkriften die Wirtschaft.

Dennoch blickt man zuver-
sichtlich in die Zukunft. ,Im
Lungau ist die Wintersaison
sehr gut angelaufen. Wir hoffen
natiirlich, dass es so weitergeht
und wir den Schwung auch fiir
die Sommersaison mitnehmen
konnen. Im Lungau kommen
73% des regionalen BIP vom
Tourismus®, erklirte Katha-
rina Bauer von der Omlach
Betreiber GmbH & Co KG. Der
Kfz-Techniker-Mst. Bernhard
Graggaber von der Graggaber

Beim Treff im Tennengau (v. I.): WKS-Dir. Pammer, WKS-Prasident
Buchmiiller, Anita Nagler (Boutique Antoinette), Fotografin Nina Drexler
und Andreas Schnaitmann, Obmann der WKS-Bezirksstelle.

Neujahrstreffs

2025: alle
Informationen.

Neujahrstreffs
2025:
Fotoarchiv.

Beim Treff im Lungau (v. I.): Unternehmer Bernhard Graggaber,
Unternehmerin Katharina Bauer, WKS-Prisident Peter Buchmiiller,
Bgm. Wolfgang Pfeifenberger und WKS-Dir.-Stv. Gerd Raspotnig.

Mobility GmbH & Co KG ist
tiberzeugt, das 2025 fiir seine
Branche #hnlich positiv ver-
laufen wird wie 2024. , Natiir-
lich zieht sich der Fachkrif-
temangel auch durch unsere
Branche. Aber wir sind sehr
engagiert bei der Ausbildung
von Lehrlingen, die bei uns ein
gutes Fundament fiir die beruf-
liche Zukunft erhalten. Denn
sie sind die Fachkrifte der
Zukunft, die wir brauchen®,
sagte Graggaber.

Bezirksstelle als
Standortfaktor

Die Wirtschaft im Lungau
erweist sich als widerstands-
fahig, eine wesentliche Stiitze
ist dabei der Tourismus. Aber
auch die Bauwirtschaft ent-
wickelt sich laut Bezirksstel-
lenobmann Bgm. Wolfgang
Pfeifenberger besser als prog-
nostiziert. Das angekiindigte
Auslaufen der KIM-Verord-
nung und weitere in Aussicht
gestellte Zinssenkungen heben
die Stimmung.

Die WKS-Bezirksstelle Lun-
gau hat im vergangenen Jahr
mit der Energiegemeinschaft
ein Leuchtturmprojekt ange-
stoflen. Acht Millionen Kilo-

wattstunden wurden regional
mit erneuerbaren Energietri-
gern erzeugt. ,,Damit kénnen
wir einen stabilen und attrak-
tiven Strompreis anbieten und
wollen den Lungau langfris-
tig energieautark machen®,
so Pfeifenberger. Das nichste
Projekt ist bereits fertiggestellt:
Am 1. Februar wurde im obe-
ren Stock der Bezirksstelle in
Tamsweg ein Coworking Space
eroffnet.

Zum Treff im Tennengau
kamen iiber 100 Giste

Der Tennengauer Bezirksstellen-
obmann Andreas Schnaitmann
forderte eine Verminderung der
Biirokratie, damit sich die Unter-
nehmen wieder um ihre Arbeit
statt um die ,,Zettelwirtschaft*
kitmmern kénnten. Eine weitere
Herausforderung fiir den Bezirk
stellten nach wie vor die Tunnel-
sanierung und die dadurch her-
vorgerufenen Verkehrsstaus dar.
,Das ist auch fiir die Betriebe
eine grofie Hiirde®, so Schnait-
mann. Dennoch zeigte er sich
fiir 2025 optimistisch: ,,Der Ten-
nengau ist mit seinem Mix an
grofleren und kleineren Betrie-
ben gut aufgestellt, die Stim-
mung ist durchwegs positiv.“ W
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Talente-Check Salzburg
ist wieder zuriick

Nach einem Jahr in der
WKS-Bezirksstelle Hallein
ist der Talente-Check
Salzburg vor kurzem
wieder in den moderni-
sierten Bauteil C des WIFI
Salzburg zuriickgekehrt.

Die voriibergehende Uber-
siedlung war notwendig, weil
das Gebiude einer umfassen-
den Renovierung unterzogen
wurde, die bis Herbst 2025
abgeschlossen sein soll. Wih-
rend der Zeit in Hallein ging
der Betrieb reibungslos {tiber
die Bithne. Schulen und Schii-
ler waren nicht eingeschrinkt,
und die kostenfreie Anreise
wurde weiterhin fiir alle Klas-
sen gewihrleistet.

Modernisierte
Infrastruktur
Mit der Rickkehr in das
modernisierte Bauteil C des
WIFT Salzburg erhilt der

Talente-Check eine deutliche
Aufwertung. Die Fassade des
Gebiudes wurde erneuert,
Beratungsbiiros wurden mit
komfortablen  Klimaanlagen
ausgestattet und der Eingangs-
bereich wurde neu gestal-
tet. ,Diese Verbesserungen
schaffen ideale Bedingungen,
um den Jugendlichen auch in
Zukunft eine hochwertige Tes-
tung und Beratung zu bieten®,
betont Lukas Mang, der Leiter
des Talente-Checks.

Uber 41.300 Schiiler
getestet

Seit seiner Eroffnung im Jahr
2015 hat sich der Talente-
Check Salzburg zu einer der

Der Talente-Check Salzburg - die zentrale Plattform fiir Bildungs- und Berufsorientierung.

zentralen Anlaufstellen fir
Bildungs- und Berufsorien-
tierung im Bundesland ent-
wickelt. Insgesamt wurden
bereits 41.331 Schiiler im Klas-
senverbund getestet. Diese
umfassende Testung bietet
den Jugendlichen eine wert-
volle Orientierungshilfe bei der
Ausbildungs- und Berufswahl.
Besonders wichtig: Das Ange-
bot ist fiir Schiilerinnen und
Schiiler kostenlos und wird je
zur Hilfte von der Wirtschafts-
kammer Salzburg und vom
Land Salzburg finanziert.

Orientierung geben:
Berufswahl erleichtern

Der Talente-Check unterstiitzt
Jugendliche dabei, Ausbil-
dungs- und Berufswahlent-
scheidungen auf Basis ihrer
Potenziale, Fihigkeiten und
Interessen zu treffen. Dabei

umfasst das Angebot eine Tes-
tung kognitiver Fihigkeiten,
Interessen und Personlich-
keitseigenschaften, ein per-
sonliches  Beratungsgesprich
(45 Minuten), in dem die
Ergebnisse besprochen und
Empfehlungen fiir den wei-
teren Bildungsweg gegeben
werden, sowie die kostenfreie
Anreise und Verpflegung fiir
Schulklassen.

Angebot wurde
stetig erweitert

Die hohe Relevanz des Talente-
Checks wird durch eine Evalu-
ierung des Osterreichischen
Instituts fiir Berufsbildungs-
forschung (6ibf) bestitigt. Seit
der Einfithrung im Jahr 2015
ist der Talente-Check aus der
Bildungsberatungslandschaft
Salzburgs nicht mehr wegzu-
denken. Das Angebot wurde

© WKS/wildbild
stetig erweitert, um neue
Zielgruppen zu erreichen:

Seit 2020 gibt es beispiels-
weise den Karriere-Check fiir
AHS-Maturanten ab der elften
Schulstufe. Dieser beschiftigt
sich mit der Frage: ,,Was tun
nach der Matura?“, und hilft
dabei, die nichsten Schritte
auf dem Bildungs- und Berufs-
weg zu planen. Die Riickkehr
des Talente-Checks markiert
nicht nur einen organisato-
rischen Meilenstein, sondern
unterstreicht auch das Enga-
gement der Wirtschaftskam-
mer Salzburg und des Landes
Salzburg, jungen Menschen
bei ihrer Berufsorientierung zu
helfen. ]

OF--30

Talente-Check

Salzburg.
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BILDUNG

EU-KI-Verordnung: Kompetenz wird Pflicht

Seit Februar 2025 miissen
Unternehmen nach der neuen
EU-KI-Verordnung sicherstel-
len, dass nur Mitarbeitende mit
ausreichender KI-Kompetenz
an Projekten im Zusammen-
hang mit kiinstlicher Intelli-
genz beteiligt sind. Unterneh-
men sind damit verpflichtet,
ihre Mitarbeitenden, die KI
nutzen, entwickeln oder betrei-
ben, entsprechend zu schulen.
Dabei stehen die drei folgenden
zentralen Aspekte im Vorder-
grund. Fachgerechte Nutzung
von KI: Mitarbeitende miissen
lernen, wie sie KI-Tools sicher
und effizient einsetzen; Sen-
sibilisierung fiir Chancen und
Risiken: Neben den Poten-

WIFI-KI-

Fiihrerschein.

zialen miissen auch mogliche
Gefahren von KI bekannt sein;
und Verstindnis fiir Schadens-
privention: Schulungen sol-
len dazu beitragen, Risiken zu
minimieren, und sicherstellen,
dass ethische und rechtliche
Vorgaben eingehalten werden.

WIFI-KI-Fiithrerschein

Viele Unternehmer fragen sich
jetzt, wie sie diese Vorgaben

Tourismusschuler im Einsatz

bei der Ski-WM

Ein besonderes Highlight
erwartet die Schiiler der Tou-
rismusschulen Salzburg: Sie
diirfen ihr Kénnen bei der Ski-
WM in Saalbach unter Beweis
stellen. Im renommierten
,,Home of Snow ", dem zentra-
len Treffpunkt fiir Sportler und
Giste, unterstiitzen sie tat-
kriftig im Service und in der
Kiiche.

© TS Bad Hofgastein

Das ,,Home of Snow*“ steht
fiir exklusive Gastlichkeit auf
hochstem Niveau und bie-
tet eine ideale Bithne, um die
osterreichische Tourismus- und
Kulinarikkompetenz zu prisen-
tieren. Fiir die jungen Talente ist
es eine tolle Gelegenheit, Teil
eines international bedeuten-
den Events zu sein und wert-
volle Erfahrungen zu sammeln.

© Gejsi - stock.adobe.com

umsetzen koénnen. Der neue
WIFI-KI-Fiihrerschein ~ bie-
tet praxisnahe Weiterbildung,
die speziell auf die Anforde-
rungen von Unternehmen
zugeschnitten ist. ,,Die neue
EU-KI-Verordnung macht
deutlich, dass der verantwor-
tungsvolle Umgang mit kiinst-
licher Intelligenz essenziell ist.
Ein Konzept wie der WIFI-KI-
Fiihrerschein spielt hier eine
zentrale Rolle. Er schafft eine

standardisierte Grundlage, um

Kompetenzen zu vermitteln

und nachzuweisen®“, betont

WIFI-Referatsleiter Markus

Hartinger.

Der modulare WIFI-KI-Fiih-

rerschein besteht aus drei Ele-

menten:

B KI-Basis: In diesem Online-
Kurs werden die Grundlagen
von KI, Datenschutz, ethische
Fragestellungen und Sicher-
heitsaspekte erarbeitet.

B KIin der Wirtschaft: Dieser
KI-Intensivkurs vermittelt in
16 Lerneinheiten rechtliches
und praktisches Hinter-
grundwissen zum Thema KI.

B Und in Praxiskursen wird in
mindestens acht Lernein-
heiten der konkrete Einsatz
von KI-Tools in unter-
schiedlichen Branchen und
Arbeitsbereichen, je nach
Bedarf der Teilnehmenden,
getibt.

V. L.: Riidiger Boennecken (SN-Mediaberater), Martina Plaschke und
Sandra Posch (Fachbereich Lehre der WKS) sowie Koloman Kaltringer

(Leitender Redakteur, WKS).

© WKS

Lehrlingszeitung von WKS und SN

Bereits zum zweiten Mal hat
die WKS gemeinsam mit den
»Salzburger Nachrichten® eine
»Lehrlingszeitung“ produ-
ziert. Wie im Vorjahr lag sie der
letzten =~ SN-Wochenendaus-
gabe im Jinner bei. Kern der

heurigen Lehrlingszeitung sind
die Portrits der zwolf von WKS
und Land Salzburg gekiirten
»Lehrlinge des Monats* im Jahr
2024. Aus diesen zwolf Siegern
wird nun Salzburgs , Lehrling
des Jahres 2024 ermittelt.
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WIFI-KURSE

MANAGEMENT/

UNTERNEHMENSFUHRUNG
Aufbaulehrgang Nachhaltigkeits-
management — Expert:innenlehr-
gang zur gesetzlichen Nachhaltig-
keitsberichterstattung

Salzburg: 6.3.-25.4.2025, 6./7.3.,
20./21.3.,3./4.3.,24./25 4., Do
9.00-17.00 und Fr 9.00-16.30,
110660247, € 2.500,00

Design Thinking Basics:
Grundlagen der innovativen
Ideenentwicklung

Salzburg: 10.3.2025, Mo 9.00-17.00,
121230242, € 205,00
Nachhaltigkeitsmanagement in
der Praxis - Expert:innenlehrgang
zur gesetzlichen Nachhaltigkeits-
berichterstattung

Salzburg: 6.3.-25.4.2025, 6./7.3.,
20./21.3.,3./4.3.,24./25.4., D0 9.00-
17.00 und Fr 9.00-16.30, 110720242,
€2.500,00

Projektmanagement — Modul |
Salzburg: 25.2.-19.3.2025, 25./26.2.
und 18./19.3., Di, Mi 9.00-17.00,
101270242, € 860,00

WIFI Pinzgau: 7.3.-2.5.2025,
Fr18.00-22.00, Sa 8.00-16.30,
715051447, € 1.450,00
Unternehmertraining kompakt -
online

Online: 11.3.-8.7.2025, Di, Do 18.00-
20.00/21.00 - It. Stundenplan,
715130547, € 1.410,00

Future Skills der Arbeitswelt 4.0 —
Team-Arbeit notwendig!

WIFI Bergerbrduhof: 11./12.3.2025,
Di, Mi 9.00-17.00, 120420247,

€ 410,00

In Fithrung gehen - vom Mit-
arbeiter zur Fiihrungskraft

WIFI Bergerbrauhof: 26.2.-26.5.2025,
26./27.2., Mi, Do, 9.00-17.00,
Reflexionstag: 26.5.2025, 9.00-17.00,
120830247, € 580,00
Zukunftsorientierte Fiihrung:
Neue Arbeitswelt, Kultur und
menschliche Fiihrung im Fokus -
Diplomlehrgang

Salzburg: 27.2.-17.9.2025, 27./28.2.,
18./19.3., 23./24.4.,15./16.5.,
11./12.6.,1./2.7., 127120242,

€ 2.500,00

Human Resources Management
Professional — Diplomlehrgang
Salzburg: 28.2.-10.5.2025, Fr,
14.30-22.00, Sa, 9.00-17.00, alle

2 Wochen, Priifungstermin wird im
Kurs bekanntgegeben, 106040147,
€ 3.300,00

Worte fiir Werte: Texte im Recruiting
und Personal-Management
Salzburg: 12./13.3.2025, Mi, Do
9.00-17.00, 110690247, € 405,00
Basiswissen fiir Betriebsgriinder
und (Jung-)Unternehmer

WIFI Pongau: 11.3.-1.4.2025, Di
16.00-22.00 (Di 25.3.2025 online),
100900547, € 410,00

PERSONLICHKEIT

Emotionale Intelligenz - pro-
fessioneller Umgang mit Emotionen
Salzburg: 12./13.3.2025, Mi, Do
9.00-17.00, 110570142, € 450,00
Korpersprache als Sprache der
Gedanken: ,Bewusste Korper-
sprache, klare Kommunikation“
Salzburg: 24.2.2025, Mo 9.00-17.00,
110640147, € 195,00

Ausbildung zur medizinischen
Verwaltungsfachkraft inkl. MAB -
Basismodul

Salzburg: 10.3.-3.6.2025, Mo, Di, Do
18.00-21.30, 755200247, € 1.450,00

Lehrlingsakademie

Effektiv und nachhaltig lernen -
es kommt auf die Technik an: ICH-
Kompetenz

Salzburg: 10.3.2025, Mo 8.00-16.00,
Lehrlingsseminar, 107060247,
€190,00

SPRACHEN

Englisch C1 — Cambridge-
Priifungsvorbereitung - online
Online: 5.3.-7.5.2025, Mi 18.00-
21.15, 611260347, € 499,00

Englisch B2 - First - Priifung
Salzburg: 1.3.2025, schriftliche (digi-
tal) und mandliche Priifung finden am
selben Tag statt, 75201024Z, € 258,00
Franzdsisch A1/1

WIFI Bergerbrauhof: 4.3.-13.5.2025,
Di 17.30-20.00, 620010447, € 295,00
Deutsch A1/1

Salzburg: 24.2.-27.3.2025, Mo, Mi, Do
17.00-19.30, 658081247, € 405,00
Salzburg: 11.3.-8.5.2025, Di, Do
9.00-11.30, 658082747, € 405,00
Deutsch A1/2

Salzburg: 24.2.-26.3.2025, Mo, Mi
8.30-12.30, 658090547, € 372,00
Salzburg: 10.3.-7.5.2025, Mo, Mi
19.30-22.00, 658091447, € 372,00
Deutsch A2/1

Salzburg: 7.3.-2.5.2025, Fr 17.30-
20.00, Sa 9.00-11.30, 658103047,

€ 405,00

Salzburg: 10.3.-9.4.2025, Mo-Mi
17.00-19.30, 6581014427, € 405,00

Salzburg: 11.3.-8.5.2025, Di, Do
17.00-19.30, 658102547, € 405,00
Deutsch A2/2

Salzburg: 24.2.-7.4.2025, Mo, Mi
13.00-15.45, Mo 13.00-15.30,
658110147, € 372,00

Salzburg: 10.3.-7.5.2025, Mo, Mi
17.00-19.30, 658110647, € 372,00
Salzburg: 10.3.-10.4.2025, Mo, Di, Do
13.30-16.00, 658110747, € 372,00
Deutsch B1/1

Salzburg: 1.3.-26.4.2025, Sa 8.30-
13.00, 658121147, € 405,00
Deutsch B1/2

Salzburg: 26.2.-28.3.2025, Mi, Do, Fr
9.00-11.30, 658140747, € 372,00
Deutsch B1/B2 — wir sprechen
Deutsch - Konversation

WIFI Pongau: 10.3.-10.4.2025,

Mo, Do 19.00-20.30, 658280447,
€ 230,00

Deutsch B2/2

Salzburg: 24.2.-8.5.2025, Mo, Do
19.30-22.00, 658171347, € 300,00
Salzburg: 3.3.-2.4.2025, Mo, Mi,
13.30-16.00, 658171447, € 300,00
Salzburg: 6.3.-8.4.2025, Di, Do
19.30-22.00, 658170647, € 300,00
Deutsch B2/4

Salzburg: 7.-28.3.2025, Di, Mi, Fr
9.00-11.30, 658250547, € 300,00
Deutsch C1/1

Salzburg: 28.2.-1.4.2025, Di, Fr
17.00-19.30, 658340647, € 325,00
Deutsch B1 - Priifungsvorbereitung
OIF und OSD

Salzburg: 24.2.-5.3.2025, Mo, Mi
17.00-19.30, 658130547, € 235,00
Deutsch B2 -
Priifungsvorbereitung OSD
Salzburg: 27.2.-6.3.2025, Di, Do
18.00-21.15, 658230447, € 220,00
Deutsch C1 -
Priifungsvorbereitung 0SD
Salzburg: 24.2.-6.3.2025, Mo, Do
17.00-19.30, 658300447, € 235,00
Kroatisch A1.1 - Online-Kurs
Online: 24.2.-12.5.2025, M0 19.30-
22.00, 6100901427, € 295,00

BETRIEBSWIRTSCHAFT/

RECHT

Schreibwerkstatt:

Texte, die ankommen ...
Salzburg: 26./27.2.2025, Mi, Do
9.00-17.00, 180180347, € 440,00
Lehrgang Einkauf:

Ausbildung zum Einkdufer
Salzburg: 7.3.-7.6.2025, Fr 14.30-
21.30, Sa 8.30-16.30, 165100147,
€1.800,00

WIFI

WK s K

Grundlagen Betriebswirtschaft und
Kostenrechnung — Basis

Salzburg: 5./6.3.2025, Mi, Do 8.30-
16.30, 162440247, € 405,00
Personalverrechner — Grundkurs
Salzburg: 3.3.-14.5.2025, Mo, Mi
18.00-21.00, 123010347, € 520,00
Arbeitsrechtliche Grundlagen

fiir die Praxis

Salzburg: 25.2.-18.3.2025, Di 13.00-
17.00, 123200242, € 310,00

IT/MEDIEN
Microsoft-Office-Kompaktkurs -
Einfithrung (Word, Excel, Outlook)
Salzburg: 7.-29.3.2025, Fr 13.00-
18.00, Sa 9.30-14.30, 836500347,

€ 775,00

Microsoft-Teams fiir den
Biiroalltag

Online: 11./12.3.2025, Di, Mi 9.00-
13.00, 836190247, € 325,00

Der Online-Marketing-Uberblick
Salzburg: 12./13.3.2025, Mi, Do
14.00-20.00, 860410242, € 525,00
Social Media | - Social-Media-
Marketing-Basics

Salzburg: 24.2.2025, Mo 8.30-16.30,
861030147, € 425,00
Suchmaschinenoptimierung

(SEO) lernen

Salzburg: 26.-28.2.2025, Mi-Fr
14.00-19.00, 861000242, € 555,00
Adobe Illustrator I - Einfiihrung
Salzburg: 10.-17.3.2025, Mo, Mi
9.00-17.00, 218040247, € 645,00
Adobe InDesign I - Einfiihrung
Salzburg: 11.-13.3.2025, Di, Do 9.00-
17.00, 837110447, € 595,00
Werbematerial gestalten I -
Adobe Photoshop, InDesign &
Acrobat kompakt

Salzburg: 10.-27.3.2025, Mo-Do
9.00-17.00 (10.-13.3. & 24.-27.3.),
837700247, € 1.195,00

Agiles Projektmanagement
Salzburg: 24.2.-1.4.2025, Mo, Di
8.30-16.30, 880450147, € 1.790,00
Ausbildung zum zertifizierten
Datenschutzbeauftragten (DATB)
Salzburg: 11.-20.3.2025, Di-Do
9.00-17.00, 210300247, € 2.125,00
Professional Scrum Master (PSM1)
Online: 6.-14.3.2025, 6./7.3.2025 &
13./14.3.2025, Do, Fr 8.00-12.00,
8808202427, € 1.500,00

Senior Agiles Projektmanagement -
kompakt

Salzburg: 24.2.-5.5.2025, Mo-Mi 8.30-
16.30 (24./25.2,,17./18.3.,31.3./1.4. &
7-9.4. &5.5.),88001014Z, € 2.505,00

Information & Anmeldung: info@wifisalzburg.at | 0662/8888-411 | www.wifisalzburg.at
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WIFI-KURSE

Updateseminar fiir Datenschutz-
beauftragte (DATB)

Salzburg: 10.-17.3.2025, Mo 9.00-
17.00, 211130247, € 585,00

TECHNIK

Ausbildung zum Prozessmanager
(PcM)

WIFI Bergerbrauhof: 5.-7.3.2025, Mi-
Fr9.00-17.00, 21081014Z, € 790,00
ArchiCAD - Grundlagen

Salzburg: 24.-28.2.2025, Mo-

Do 8.30-17.30, Fr 8.30-12.30,
2152102427, € 1.350,00

Autodesk Inventor — Grundlagen
Salzburg: 10.-14.3.2025, Mo-

Do 8.30-17.30, Fr 8.30-12.30,
215510147, € 1.350,00

Auffrischung Hochvolttechnik (HV2)
Salzburg: 3.3.2025, Mo 18.00-22.00,
230150247, € 150,00

Planung, Errichtung und Wartung
von Warmepumpen mit Personen-
zertifizierung gemaB EU-DVO
2024/2215 (vorm. Kat. I1)
Salzburg: 10.-15.3.2025, Mo-Sa
8.00-17.00, Fr 11.00-17.00,
242590347, € 1.890,00

Ausbildung zur Sicherheits-
vertrauensperson

Salzburg: 25.-27.2.2025, Di-Do
8.00-17.00, 210860747, € 410,00
WIFI Pinzgau: 11.-13.3.2025, Di-Do
8.00-17.00, 210860847, € 410,00

GESUNDHEIT/WELLNESS/

SOZIALES
Anpimomai®-Therapeut -

Punkt- und Meridianmassage
Salzburg: 3.-7.3.2025, Mo-Fr 9.30-
17.00, 7240202427, € 690,00
Ausbildung zum diplomierten
Kinderyogalehrer

Salzburg: 28.2.-17.5.2025, Fr
14.30-20.30, Fr 15.00-18.00, Sa
9.00-17.45, 150110247, € 1.290,00
PranaVvita®-Energetiker - Level 4
Salzburg: 7./8.3.2025, Fr 13.00-
20.30, Sa 9.00-17.00, 753070247,
€ 330,00

Hydro-Balneotherapie fiir medizi-
nische Masseure und Heilmasseure
Salzburg: 10.-27.3.2025, Mo-Fr
8.30-15.45, 730250147, € 690,00
Arbeitsprobe Permanent-Make-up
Salzburg: 10.3.2025, Mo 10.00-
13.00, 272061047, € 450,00
Ausbildung Permanent-Make-up-
Kosmetik — Praxis

Salzburg: 28.2.-17.5.2025, Fr, Sa
9.00-17.00, 272070247, € 2.490,00

Ausbildung zum Tatowierer —
Praxis

Salzburg: 12.3.-23.5.2025, Mi,

Do 9.00-17.00, Fr 9.00-15.00,
2754402427, € 3.950,00
Diplomlehrgang Kosmetik
Salzburg: 4.3.-3.7.2025, Mo-Fr
8.30-15.45, Marz und April nur Di,
Mi, 275400242, € 4.990,00

BRANCHEN

Verkauf

Einzelhandel - Vorbereitungskurs
auf die Lehrabschlusspriifung im
2. Bildungsweg

Salzburg: 24.2.-12.5.2025, Mo, Mi
18.30-21.30, 390030147, € 790,00

Management/

Mitarbeiterfiihrung
Shop-Manager-Ausbildung

WIFI Bergerbrauhof: 3.3.-27.5.2025,
Mo, Di 18.30-22.00, 31060014Z,

€ 950,00

Berufsspezifische Seminare
und Ausbildungsprogramme
HACCP fiir den Lebensmittelhandel
Online: 5.-12.3.2025, Mi 18.00-
22.00, 310640147, € 300,00
HACCP fiir gastronomische
Betriebe - live online

Online: 12.3.2025, Mi 9.00-14.00,
415750247, € 200,00
Produkt-Management-Lehrgang
Salzburg: 28.2.-9.5.2025, Fr 16.00-
22.00, Sa 8.30-16.30, 320530147,
€2.100,00

Ausbilder-Training
Ausbilder-Training mit Fach-
gesprach/Fachpriifung gemaB
Ausbilderpriifungsordnung
Salzburg: 10.-13.3.2025, Mo-Do
8.00-18.00, bitte Lichtbildausweis-
kopie am ersten Tag mitnehmen,
731610742, € 550,00
Ausbildertraining mit Fachge-
sprach gemaB Ausbilderpriifungs-
ordnung - live online

Online: 26.2.-21.3.2025, Mi, Fr 9.30-
11.30, 16 LE Zoom-Konferenz + 24 LE
Home Studies mit Bearbeitungstool,
731040347, € 550,00

Elektrotechniker
Vorbereitungskurs Lehrabschluss-
priifung Elektrotechnik - H3 -
Anlagen- und Betriebstechnik
Salzburg: 8.3.2025, Sa 8.00-17.00,
2515805427, € 290,00

WIFI. Wissen Ist Fur Immer

INFORMATIONS-
VERANSTALTUNGEN

Digital-Marketing —
Diplomlehrgang

Salzburg: 6.3.2025, Do 18.00-
20.00, 73177014Z, kostenlos
Ganzheitliche Berufsaus-

bildung zum zertifizierten
PranaVita®-Energetiker
Salzburg: 26.2.2025, Mi 19.00-
20.30, 753000347, kostenlos
Massageausbildungen
Salzburg: 11.3.2025, Di 17.00-
18.00, 751000347, kostenlos

Kompaktwissen Elektromobilitat &
Ladeinfrastruktur

Salzburg: 12.-19.2.2025, Mi 18.00-
22.00, 240000147, € 440,00

Installateure

Zertifizierte:r Warmepumpen-
installateur:in

Salzburg: 10.-12.3.2025, Mo-Mi, Sa
8.00-17.00, 242540247, € 1.490,00

Kfz-Techniker

Hochvolt fiir Kfz-Techniker - HV 2
Salzburg: 3.-5.3.2025, Mo-Mi 8.00-
17.00, 230110547, € 600,00

Kfz § 57a KFG - Periodische
Weiterbildung bis 3,5 t

WIFI Bergerbrauhof: 28.2.2025, Fr
14.00-22.00, 236571447, € 270,00
WIFI Pongau: 5.3.2025, Mi 8.00-
17.00, 236571347, € 270,00

Kiche & Keller

Kasesommelier — Diplom-Ausbildung
Salzburg: 3.3.-8.4.2025, Mo-Mi
9.00-17.00, 411520247, € 1.800,00
WIFI-Diplom-Kiichenmeister:
Vorbereitung auf die praktische
Priifung NQR 6

Salzburg: 3.3.-12.5.2025, Mo 9.00-
17.00, 740620147, € 1.550,00

Service, Bar & Kaffeekult
Ausbildung Hausdame und
Housekeeper — Modul 1

Salzburg: 24.-27.2.2025, Mo-Do
9.00-17.00, inkl. Prifung am letzten
Kurstag, 411100247, € 550,00

Management &

Mitarbeiterfiihrung
Nachhaltigkeit in der Hotellerie &
Gastronomie

WIFI Pinzgau: 10.3.-19.5.2025, Mo
9.00-17.00, 400190247, € 2.500,00

Vorbereitung auf die Befdhigungs-
priifung fiir das Gastgewerbe

WIFI Bergerbrauhof: 24.2.-14.5.2025,
Mo-Mi 18.00-21.30, 730610347,
€1.750,00

Marketing, Verkauf & Events
Eventmanagement — Diplomlehrgang
Salzburg: 24.2.-22.10.2025, Mo, Mi
17.30-20.30, 418040147, € 2.900,00

Touristische
Fachausbildungen

Ausbildung zum/zur Fremden-
fiihrer:in — Vorbereitung auf die
Beféhigungspriifung nach der
europdischen Norm EN 15565:2008
Salzburg: 3.3.-16.7.2025, Mo-

Mi 18.30-21.30, 2. Semester,
400000247, € 1.400,00

Verkehr allgemein

Verordnung brennbare Fliissig-
keiten: Brandschutz, Chemikalien-
lagerung und korrekte Einrichtung
Salzburg: 7.3.2025, Fr 9.00-16.00,
750010147, € 220,00

Personenbeférderung
Vorbereitung fachlicher Teil -
Taxikonzession

Salzburg: 10.-13.3.2025, Mo-Do
8.00-17.00, 730910247, € 440,00

Berufskraftfahrer
Berufskraftfahrer-Weiterbildung —
Gesundheit, Verkehrssicherheit,
Umwelt, Logistik

WIFI Pongau: 12.3.2025, Mi 8.30-
17.00, 514060547, € 160,00
Berufskraftfahrer-Weiterbildung —
Kenntnis sozialrechtlicher Vor-
schriften/digitaler Tachograf

WIFI Pongau: 10.3.2025, Mo 8.30-
17.00, 514050547, € 160,00
Berufskraftfahrer-Weiterbildung
FS C, C1 - Ladungssicherung

WIFI Pongau: 11.3.2025, Di 8.30-
17.00, 514040547, € 160,00

Fotografie

Lehrgang Fotografie und
Bildbearbeitung

Salzburg: 8.3.-28.6.2025, Sa 9.00-
17.00 - Gruppe 2 - bitte besuchen
Sie unseren kostenlosen Informa-
tionsabend, 218490247, € 2.625,00

Immobilientreuhander
Grundkurs Immobilienmakler- und
-verwalterassistent:in — Modul 1
Salzburg: 12.-20.3.2025, Mi, Do
9.00-17.00, 1741102427, € 720,00
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6.-9. Februar 9 Uhr

Bauen+Wohnen Salzburg - Bauen. Wohnen.
Energie sparen. Smart und clever in die
Zukunft.

Veranstalter und Veranstaltungsort:
Messezentrum Salzburg GmbH,

Am Messezentrum 1, 5020 Salzburg

Mehr Information unter:
https://www.bauen-wohnen.co.at/de/

10.-14. Februar 17 Uhr

Lange Nacht der Lehre

Veranstalter: WKS - Lehre kennt kein Limit
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/ofYml

10.-20. Februar

Die Sozialversicherungsanstalt der
Selbstéindigen (SVS) hilt Beratungstage ab:
10. Februar: Marktgemeindeamt Abtenau

13. Februar: Bezirksbauernkammer St. Johann
17. Februar: Bezirksbauernkammer Hallein

18. Februar: Wirtschaftskammer Tamsweg
19. Februar: Klinikum Bad Gastein

20. Februar: Stadtgemeindeamt Mittersill
Anmeldung unter: www.svs.at/termine

12. Februar 15 Uhr

Fiir saubere Losungen: Entsorger-
Fachtagung: Gemeinsam Losungen schaffen
Veranstalter: Fachgruppe Entsorgungs- &
Ressourcenmanagement

Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/YiSQq

17., 18. Februar

Destination Tomorrow:

Gemeinsam Zukunft gestalten

Welche Zukunftstechnologien kommen auf
uns zu und wie beeinflussen sie den Alltag?
Veranstalter: WKS - Innovation und
Digitalisierung

Veranstaltungsort:

17.2. im Coworking Lungau (WK Tamsweg),
18.2. im Handelszentrum 16 (Bergheim).
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/RmsY)

17. Februar 16 Uhr

Missverstandnisse im Arbeitsrecht -
Kostenfallen vermeiden

Es werden Themenbereiche wie z. B. Urlaub
und Krankenstidnde behandelt und Missver-
standnisse aufgezeigt.

Vortragende: Martina Leitner und

Fabian Ennsmann - WKS

Veranstalter: WKS - Sozial- und Arbeitsrecht
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

18. Februar 18 Uhr

Vortrag ,,Al-H.A.B.L.T's" — 5 Gewohnheiten,
die alles im Unternehmen verdndern!
Veranstalter: WKS - Gewerbliche Dienstleister
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/4dGM2

19. Februar 9.30 Uhr

EPU-Top-Themen-Tag:

Know-how und Netzwerken
Veranstalter: WKS - Griinderservice
Veranstaltungsort: WIFI Salzburg,
Julius-Raab-Platz 2, 5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/s8Yib

19. Februar 17.30 Uhr

UBIT-Jahresauftakt -

Nachhaltigkeit und Kreislaufwirtschaft
Vortrége von Johannes Gutmann (Sonnentor)
und Justus Reichl (Benediktiner)
Veranstalter: WKS - Unternehmensberatung,
Buchhaltung und Informationstechnologie
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/2h5e0

20. Februar 18 Uhr
So fiihren Unternehmen KI mit Strategie
ein - Teil 2 mit Sanjay Sauldie:

Aktuelle KI-Tools fiir den Handel

TERMINE

Veranstalter: WKS - FG Baustoff-,
Eisen- und Holzhandel
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/m7W00

20.-23. Februar 9 Uhr

Die Hohe Jagd & Fischerei 2025: Szene-Treff-
punkt fiir Wald-, Wild- und Fischereifans

Veranstalter und Veranstaltungsort:
Messezentrum Salzburg GmbH,

Am Messezentrum 1, 5020 Salzburg
Mehr Information unter:
https://www.hohejagd.at/de/

20.-27. Februar 9 Uhr

Neugriinderfriihstiicke der FG Werbung

W 20. Februar: Bezirksstelle Salzburg, Flachgau
und Hallein in der WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg
Info und Anmeldung unter:
https://shorturl.at/xaQxX

W 25, Februar: Bezirksstelle Lungau,
Friedhofstrae 6, 5580 Tamsweg
Info und Anmeldung unter:
https://shorturl.at/cAbB4

W 26. Februar: Bezirksstelle Pinzgau,
Schulstrafe 14, 5700 Zell am See
Info und Anmeldung unter:
https://tinyurl.com/26am9ypj

W 27. Februar: Bezirksstelle Pongau,
Premweg 4, 5600 St. Johann im Pongau
Info und Anmeldung unter:
https://shorturl.at/monlé

24. Februar 9.30 Uhr

Steuerfriihsttick fiir Kleinunternehmer
Veranstalter: WKS - Finanz- und Steuerrecht
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/vjAQQ

26. Februar 14.30 Uhr

Transportiert, geliefert, gehacked? -
Cybersecurity fiir die Logistik
Veranstalter: FG Spedition und Logistik
Veranstaltungsort: WIFI Salzburg,
Julius-Raab-Platz 2, 5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/GPQMb
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SERVICE INFOS

Konkursverfahren

Eréffnungen

Better Life GmbH, FN 486554x, Fried-
rich-von-Walchen-Strafse 6, 5020
Salzburg; MV: Dr. Michael Schubeck,
Petersbrunnstrafée 19, 5020 Salzburg,
Tel.: 0662/846060, Fax: Dw. -6,
E-Mail: schubeck@law-firm.at. AF:
26.03.2025. Berichts- und Prifungs-
tagsatzung am 09.04.2025, 10.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 24.01.2025, 71 5 12/257)

Congo Basin Pellets GmbH, FN
530845f, Barengafichen 10, 5020
Salzburg; MV: Dr. Reinhold Gséllpo-
intner, Hellbrunnerstrafie 7a, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/842243, Fax:
Dw. -14, E-Mail: rg@anwaltskanz-
lei-salzburg.at. AF: 09.04.2025. Be-
richts- und Prifungstagsatzung am
23.04.2025, 09.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 28.01.2025, 71
$185/24i)

Thomas Gann, geb. 03.07.1971,
Handler, Hinterwinkl 6, 5061 Elsbe-
then-Glasenbach; MV: Dr. Clemens
llichmann, Alpenstrafée 54, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/630600, Fax:
Dw. -30, E-Mail: office@law24.at. AF:
16.04.2025. Berichts- und Prifungs-
tagsatzung am 30.04.2025, 09.15
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 03.02.2025, 715 20/25a)

GER Enviro GmbH, FN 445918 m),
Warwitzstrafe 9, 5020 Salzburg; MV:
Dr. Franz Gernot, Moosstrafde 58c,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/825710-
0, Fax: Dw. -50, E-Mail: g.herzog@
koppwittek.at. AF: 24.03.2025. Be-
richts- und Prifungstagsatzung am
07.04.2025, 10.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 354. (LG Salzburg, 29.01.2025,
44 S 43/24h)

Heinz Josef Fiirstauer, geb. 19.03.
1966, Gartenstrafe 3, 5760 Saalfel-
den am Steinernen Meer, Inh. d. Dogs-
tyler, Zeller Bundesstrafse 17, 5760
Saalfelden; MV: Dr. Andreas Pfeiffer,
Eberhard-Fugger-Strafe 5, 5020 Salz-
burg, Tel.: 0662/650300, Fax: Dw.
-33, E-Mail: office@ipblaw.at. AF:
24.03.2025. Berichts- und Prufungs-
tagsatzung am 07.04.2025, 10.45 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
28.01.2025, 44 S 6/25v)

Hollaus GmbH, FN 309308s, Pfaffing
35, 5760 Saalfelden am Steinernen
Meer; MV: Dr. Michael Oberbichler,
Sparkassenstrafée 26, 5500 Bischofs-
hofen, Tel.: 06462/3150, Fax: Dw. -14,
E-Mail: office@rae-oberbichler.at. AF:
26.03.2025. Berichts- und Priifungs-
tagsatzung am 09.04.2025, 08.45
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 24.01.2025, 23§ 2/25a)

K&K Immobilien Zell am See GmbH,
FN 574548z, Bachhauslweg 9, 5700
Zell am See-Thumersbach; MV:

Dr. Andrea Fruhstorfer, Nonntaler
Hauptstrafée 1, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/268305, E-Mail: office@eco-
law.at. AF: 09.04.2025. Berichts- und
Prufungstagsatzung am 23.04.2025,
11.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 29.01.2025, 715 18/25g)

K&K Reinigung GmbH, FN 611069g,
Obere Marktstrafse 14, 5541 Altenmarkt
im Pongau; MV: Dr. Andrea Fruhstor-
fer, Nonntaler Hauptstrafe 1, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/268305, E-Mail:
office@ecolaw.at. AF: 09.04.2025.
Berichts- und Prifungstagsatzung am
23.04.2025, 1115 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 29.01.2025, 71
$19/25d)

Opus Et Futurum GmbH, FN
556658s, Neubach 110, 5523 Anna-
berg-Lungétz; MV: Dr. Robert Bukovc,
Erzabt-Klotz-Strafée 4, 5020 Salzburg,
Tel.: 0662/842281, Fax: Dw. -29,
E-Mail: robert.bukovc@k-b-k.at. AF:
16.04.2025. Berichts- und Prifungs-
tagsatzung am 30.04.2025, 09.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 03.02.2025, 715 198/24a)

Reif & Partner Vertriebs GmbH, FN
542435z, Siezenheimerstrafie 35,
5020 Salzburg; MV: Dr. Christian
Schubeck, Petersbrunnstrafée 19,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/846060,
Fax.: Dw. -6, E-Mail: schubeck@law-
firm.at. AF: 26.03.2025. Berichts- und
Prufungstagsatzung am 09.04.2025,
09.45 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 22.01.2025, 715 17/25k)

Salzburg Tennisopen GmbH, FN
556822¢, Reitberg 344/2,5301Eu-
gendorf; MV: MMag. Lisa Pirker, Aig-
ner Strafe 35A, 5026 Salzburg, Tel.:
0662/871104, E-Mail: kanzlei@anwalt-
salzburg.eu, AF: 19.03.2025. Berichts-
und Prifungstagsatzung am 03.04.
2025, 08.45 Uhr, LG Salzburg, Saal 304.
(LG Salzburg, 21.01.2025, 23 S 1/25d)

Yunus Sayin, geb.: 06.06.1992, Salz-
achtalstrafde 30/6, 5400 Hallein; MV:
Dr. Franz Gernot, Moosstrafée 58c,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/825710-
0, Fax: Dw. -50, E-Mail: g.herzog@
koppwittek.at. AF: 24.03.2025. Be-
richts- und Prifungstagsatzung am
07.04.2025,10.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 354. (LG Salzburg, 29.01.2025,
44 57/25s)

Daniel Norbert Skuratenko, geb.
31.12.1970, EDV-Techniker, Franz-
Ofner-Strafée 18B/10, 5020 Salz-
burg; MV: Dr. Simone Greil, Maxglaner
Hauptstrafie 30, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/821102, Fax: Dw. -11, E-Mail:
office@ra-greil.at. AF: 24.03.2025.
Berichts- und Prifungstagsatzung am
07.04.2025, 11.00 Uhr, LG Salzburg,
Saal 354. (LG Salzburg, 27.01.2025, 44
S 39/24w

VRG Transporte GmbH, FN 577598,
Sperlingweg 15/7, 5023 Salzburg-
Gnigl. MV: Dr. Reinhard Gsollpointner,

Hellbrunnerstrafée 7a, 5020 Salzburg,
Tel.: 0662/842243, Fax: Dw. -14,
E-Mail: rg@anwaltskanzlei-salzburg.
at. AF: 09.04.2025. Berichts- und
Prifungstagsatzung am 23.04.2025,
09.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 28.01.2025, 71 5 181/24a)

Fatmire Zeneli, geb. 08.07.1970, In-
haberin d. SZ-Reinigungsprofi Zeneli
e.U., FN 4804713, Richard-Knoller-
Strafée 15/4, 5020 Salzburg, u. Con-
rad-von-Hotzendorf-Strafée 7, 5020
Salzburg; MV: Dr. Christian Schubeck,
Petersbrunnstrafée 19, 5020 Salz-
burg, Tel.: 0662/846060, Fax.: Dw.
-6, E-Mail: schubeck@law-firm.at,
AF: 26.03.2025 Berichtstagsatzung
am 19.02.2025, 12.30 Uhr, LG Salz-
burg, Saal 304. Prufungs-, Vermo-
gensverzeichnis-, Schlussrechnungs-
und Sanierungsplantagsatzung am
09.04.2025, 10.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 24.01.2025 71
S 9/25h

Aufhebungen

GSP Projektentwicklungs GmbH, FN
338716m, Warwitzstrafée 9, 5023
Salzburg-Gnigl. Der Konkurs wird nach
Schlussverteilung aufgehoben. (LG
Salzburg, 29.01.2025, 44 S 54/237)

Giinter Szentivanyi Gesellschaft
m.b.H., FN 72568y, Kendlerstra-
122128, 5020 Salzburg. Der Konkurs
wird nach Schlussverteilung aufgeho-
ben. (LG Salzburg, 29.01.2025, 44 S
61/23d)

Homburg GmbH, FN 553056v, Neu-
torstrafde 21, 5020 Salzburg. Der Kon-
kurs wird nach Schlussverteilung auf-
gehoben. (LG Salzburg, 30.01.2025, 71
S$77/24g)

Dr. Reinhard Huber, geb. 29.09.1961,
Rechtsanwalt, Markt 23, 5450 Wer-
fen. Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestdtigt. Der Konkurs ist aufgehoben.
(LG Salzburg, 28.01.2025, 715 15/23p)

Salzburger Installationen GWH 0G,
FN 453954f, Muhlbachweg 2, 5301
Eugendorf. Der Konkurs wird nach
Schlussverteilung aufgehoben. (LG
Salzburg, 29.01.2025, 44 S 63/23y)

Bestatigungen

Khalil Alrahman Hamam, geb. 10.08.
1988, Inh. d. prot. Einzelunterneh-
mens Hamam e.U., FN 4952103,
Lebensmittelhandel, Kaiserschiitzen-
straRe 6, 5020 Salzburg (Geschifts-
adresse), Clemens-Krauss-Strafte 19/
Top 7, 5020 Salzburg (Privatadresse).
Der am 15.01.2025 angenommene

Besuchen Sie uns
f auf Facebook:
wirtschaftskammersbg

Zahlungsplan wird bestatigt. (LG Salz-
burg, 21.01.2025, 715 130/24a)

Gerold Schinwald, geb. 24.03.1974,
Marktplatz 21, 5204 StrafRwalchen.
Der am 13.01.2025 angenommene Sa-
nierungsplan wird bestatigt. (LG Salz-
burg, 27.01.2025, 44 S 11/23a)

Nichteréffnungen

Folgende Insolvenzverfahren werden
mangels Kostendeckung nicht er-
offnet:

Silke Brunnauer, geb. 25.06.1982,
Werbeagentur, Mauracherstrafie
5/15, 5020 Salzburg. (LG Salzburg
13.01.2025 71 Se 334/243)

Alexandra Constantin, geb. 03.06.
1998 Elsa-Brandstrém-Strafée 7/20,
5020 Salzburg. (LG Salzburg 03.01.
2025 71 Se 246/24K)

Alin Dobrin, geb. 27.09.1967,
Oberhofweg 1/5, 5671 Bruck a. d.
GroRglocknerstrale. (LG Salzburg
13.01.2025 71 Se 280/24k)

Feuerberg-Tankstellen GmbH, FN
551384, Carl-Orff-Strafée 6, 5020
Salzburg. (LG Salzburg, 08.01.2025,
44 Se 102/24Kk)

Giinther Hausknost, geb. 07.02.1966,
Fremdenfuhrer, Joseph-Messner-Stra-
e 34/13, 5020 Salzburg. (LG Salz-
burg, 19.12.2024, 71 Se 297/24k)

Mag. Erich Hutter, geb. 12.08.1962,
Salzachstrafie 1, 5026 Salzburg-Ai-
gen. (LG Salzburg 07.01.2025, 71 Se
278/24s)

Ecaterina Knorr, geb. 23.08.1974,
Achenweg 13/1, 5760 Saalfelden am
Steinernen Meer. (LG Salzburg 03.01.
2025, 71Se 281/24g)

Stela Lacatus, geb. 08.03.1956, Pal-
fenweg 201/1, 5721 Piesendorf. (LG
Salzburg, 13.01.2025, 71 Se 268/24w)

Sladjan Lesic, geb. 24.11.1992, Am R&-
merfeld 3, 5322 Hof bei Salzburg. (LG
Salzburg 13.01.2025 71 Se 301/24y)

Ivana Lonero, geb. 15.12.1989, Bayr-
hamerplatz 10, 5400 Hallein. (LG Salz-
burg, 13.01.2025, 71 Se 337/24t)

Thomas Prommegger, geb. 11.12.1976,
Plainburgstrafée 475/2, 5084 Grof3-
gmain. (LG Salzburg, 03.01.2025, 71 Se
284/24y, 71 Se 245/24p)

Vajica Stevic, geb. 07.08.1980, Moos-
strae 7/18, 5020 Salzburg. (LG Salz-
burg, 08.01.2025, 44 Se 105/24a)

Sylvia Wagner-Altenburger, geb.
27.08.1963, Fischachmihle 23, 5203
Kostendorf. (LG Salzburg, 13.01.2025,
71Se 294/24v)

Betriebsfortfiihrungen

Wolfgang Hammer, geb. 30.04.1958,
Werbegrafiker, Franz-Sauer-Strafie
48,5020 Salzburg, wh. 4592 Grin-
burg, HeindImuhlstrafte 28. Das
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Unternehmen wird fortgefuhrt. (LG
Salzburg, 29.01.2025, 71S 173/242)

Rohrprofl Kanalservice GmbH, FN
425906h, Alte Mattseer Strafée

11, 5020 Salzburg. Das Unterneh-
men wird fortgefthrt. (LG Salzburg,
22.01.2025,71S 174/24)()

BetriebsschlieBungen

Better Life GmbH, FN 486554x, Fried-
rich-von-Walchen-Strafée 6, 5020
Salzburg. Das Unternehmen bleibt ge-
schlossen. (LG Salzburg, 30.01.2025 71
$12/252)

Holler GmbH, FN 233802b, Lagerhaus-
strafse 6, 5071 Wals. Die Schliefsung
des Unternehmens wird angeordnet.
(LG Salzburg, 23.01.2025 715 2/25d)

Hollaus GmbH, FN 309308s, Pfaffing
35, 5760 Saalfelden am Steinernen
Meer. Die Schliefcung des Unterneh-

Steuerkalender fiir Februar 2025

17. Februar:

Vierteljahresrate
= Lohnsteuer fur Jinner 2025

Janner 2025

fir Janner 2025

25. Februar:

= Mineraldlsteuer (Zollamt)
= Biersteuer (Zollamt)

Falligkeitstag der nachste Werktag.

17. Februar:

Gemeindeabgaben.

= Umsatzsteuer (Mehrwertsteuer) fiir Dezember 2024
= Kammerumlage | fr das 4. Kalendervierteljahr 2024
= Einkommen- bzw. Kérperschaftsteuervorauszahlung,

= Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds fr Familienbeihilfe fur
= Kammerumlage Il (DZ) als Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (0,36%)

= Kraftfahrzeugsteuer fir Kraftfahrzeuge, die nicht der Versicherungs-
steuer unterliegen, Vierteljahresrate

= Werbeabgabe fiir Dezember 2024

Bei nicht rechtzeitiger Entrichtung der fdlligen Abgaben ist mit den in der
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, in der derzeit geltenden
Fassung, vorgesehenen Saumnisfolgen zu rechnen. Fir Abgaben, die an
einem Samstag, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag fallig werden, gilt als

Abgaben, die an die Gemeindedmter zu entrichten sind:

= Vergniigungssteuer fir Jinner 2025 betreffend regelméfdig wieder-
kehrende Veranstaltungen (bei einmaligen Veranstaltungen aber jeweils
spdtestens 15 Tage nach Beendigung der Veranstaltung)

= Nichtigungsabgabe (ehemals Ortstaxe) fur Dezember 2024 ein-
schliefdlich 5 Cent pro Nachtigung Tourismusforderungsbeitrag

= Kommunalsteuer fir Jinner 2025

Der Steuerkalender beinhaltet nur die gangigsten Bundes-, Landes- und

mens wird angeordnet. (LG Salzburg,
29.01.2025, 23S 2/25a

K&K Reinigung GmbH, FN 611069g,
Obere Marktstrafie 14, 5541 Alten-
markt im Pongau. Die Schliefung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 31.01.2025, 715 19/25d

Dr. Anton Karl Loschat, geb. 17.01.
1980, Handelsgewerbetreibender,
Ernest-Thun-Strafse 2/A21,5020
Salzburg. Das Unternehmen bleibt ge-
schlossen. (LG Salzburg, 31.01.2025, 71
$14/25v)

Luft- und Warmetechnik Salzburg
Ges.m.b.H., FN 142859m, Willibald-
Hauthaler-Strafde 23, 5020 Salz-

burg. Die Schliefsung des Unterneh-
mens wird angeordnet. (LG Salzburg,
21.01.2025, 715 5/25W)

Valentin Markov, geb. 08.10.1998,
Eisenbieger, Mehrlgasse 7/9, 5600
St. Johann im Pongau. Das Unterneh-

men bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
21.01.2025, 715 7/25i)

Mantego Facility Service GmbH, FN
607562z, Rosianfeld 50/2, 5600 St.
Johann im Pongau. Die Schliefsung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 27.01.2025, 715 1/25g)

Institution fur Vitalitat durch ganz-
heitliche und gastronomische Erndh-
rung mit der Kurzbezeichnung ,,PDH
Gastro“, Untersbergstrafée 14, 5020
Salzburg. Das Unternehmen bleibt ge-
schlossen. (LG Salzburg, 27.01.2025,
715199/24y)

Reif & Partner Vertriebs GmbH, FN
542435z, Siezenheimerstrafse 35,
5020 Salzburg. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
31.01.2025, 715 17/25K)

Salzburg Tennisopen GmbH, FN
556822g, Reitberg 344/2, 5301 Eu-
gendorf. Die Schliefcung des Unter-
nehmens wird angeordnet. (LG Salz-
burg, 30.01.2025, 23 S 1/25d)

VRG Transporte GmbH, FN 577598,
Sperlingweg 15/7, 5023 Salzburg-
Gnigl. Das Unternehmen bleibt ge-
schlossen. (LG Salzburg, 03.02.2025,
715181/24a)

SERVICE INFOS

WKS auf Youtube:
@wirtschaftskammersbg

Daniel Michael Bernd Winter, geb.
14.07.1988, Hausbetreuer, Ret-
tenpacherstrafée 5, 5020 Salz-

burg. Die Schliefung des Unterneh-
mens wird angeordnet. (LG Salzburg,
03.02.2025, 715 187/24h)

Priiffungstagsatzungen

Dlovan Ali, geb. 15.01.1991, Gastronom,
Peter-Buchner-Strafée 4, 5710 Kaprun
(Geschiftsadresse), Kellnerfeldstrale
24/10, 5710 Kaprun (Wohnadresse).
Nachtragliche Prifungs-, Schlussrech-
nungstagsatzung und Sanierungsplan-
tagsatzung am 19.03.2025, 11.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
03.02.2025, 23 S 9/24d)

CMB Projekt Holding GmbH, FN
312735f, Karl-Emminger-Strafe 23,
5020 Salzburg. Rechnungslegungstag-
satzung und Verteilungstagsatzung am
19.02.2025, 09.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 21.01.2025, 71
S106/23w)

Lehre mit Matura

Kombinieren Sie lhre Lehre mit der
Moglichkeit einer kostenlosen

Matura in 4 Maturafachern:

 Deutsch
« Mathematik
« Englisch
 Fachbereich

Informationsabende:

WIFI

WK sE

27.5.2025, Di 18-19.30 Uhr, WIFI Salzburg

10.6.2025, Di 18-19.30 Uhr, WIFI Pongau

!EI E,I T +43 (0)662 8888-451
sforoughi@wifisalzburg.at
=% wifisalzburg.at/97002x

alu

Information und Anmeldung:

WIFI. Wissen Ist Flr Immer.
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EST Industrieanlagen GmbH, FN
520806t, Siezenheimerstrafée 39b,
5020 Salzburg. Schlussrechnungs-
und Verteilungstagsatzung am
12.03.2025, 10.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 03.02.2025,
715162/24g)

Gishamer Maschinenbau GmbH,
FN 403384m, Lengried 32, 5205

Schleedorf. Nachtragliche Prifungs-,
Schlussrechnungs-und Verteilungs-
tagsatzung am 24.02.2025, 11.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
21.01.2025, 44 S 11/24b)

Hype Gastro GmbH, FN 602309z, Dr.-
Hans-Lechner-Strafde 2, 5071 Wals.
Nachtragliche Priifungs-, Schlussrech-
nungs- und Verteilungstagsatzung am

BAUAAkudemie

Salzburg

‘ Bildung.Karriere.Erfolg.

* Durchfiihrung allgeme

= Betontechnologie BT 1
11.2.2025, Di 8.30-17 U

= Betontechnologie BT 1

Pruifung: 21.2.2025, ab

» Refreshing: Der zertifiz

12.2.2025, Mi 8-17 Uhr
Ort: WK St. Johann, Pre
Kosten: € 320,-

und XPS Dammstoffen
18.2.2025, Di 17.30-19.

Tel.: 0662/830200, Fax:
E-Mail: office@sbg.bauak

ke,
O
£
W
o
g
5
X
(o))
S
L)
m

10.-21.2.2025, Mo-Do 8-17 Uhr, Fr 8-12 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 1.075,-

» Sicherer Umgang mit Gerlisten
10.2.2025, Mo 9-17 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 320,-

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 350,-

11.+12.2.2025, Di+Mi 8.30-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 615,-

fiir Warmedammverbundsysteme

= Betontechnologie Refreshing
13.2.2025, Do 8.30-17 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 350,-

= Grundkurs zum abfallrechtlichen Geschiftsfiihrer
im Bauwesen gem. §26 AWG 2002 idgF.
17.-19.2.2025, Mo-Mi 8-17 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 1.200,-

= Umgang mit Abfillen aus kiinstlichen Mineralfasern

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 138,-

Anmeldung und Auskiinfte:
BAUAkademie Lehrbauhof Salzburg
Moosstrafée 197, 5020 Salzburg

Internet: sbg.bauakademie.at

WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

iner Sprengarbeiten

A (Grundlagen)
hr

B

8 Uhr

ierte Fachverarbeiter

mweg 4, 5600 St. Johann |

30 Uhr

0662/830200-34,
ademie.at

26.02.2025,13.00 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 27.01.2025, 71
S 134/24i)

M & G Service GmbH, FN 552105w,
Schillinghofstrafie 14, 5023 Salz-
burg-Gnigl. Nachtragliche Prifungs-,
Schlussrechnungs- und Verteilungs-
tagsatzung am 19.02.2025, 09.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 21.01.2025, 715 26/24g)

Mein Traumbad OG, FN 4942753,
Muhlbachweg 2, 5301 Eugendorf. Die
fir 19.02.2025, 09.15 Uhr anbe-
raumte Tagsatzung wird verlegt auf
19.02.2025, 08.40 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 21.01.2025, 71
S 1/24f)

Aleks Mihaylov, geb. 04.03.1995,
Guterbeforderer, Ferdinand-Por-
sche-Strafse 1/4/41, 5020 Salzburg
(Geschaftsadresse), Mayerlehen 117/2,
5201 Seekirchen (Wohnadresse).
Nachtragliche Prifungs-, Schlussrech-
nungs- und Verteilungstagsatzung am
26.02.2025,12.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 22.01.2025, 71
S129/24d

Dragoljub Mitrovic, geb. 03.05.1994,
Handelsgewerbetreibender, Uberfuhr-
strafde 9/2, 5026 Salzburg-Aigen.
Nachtragliche Prifungs-, Schlussrech-
nungs-, Verteilungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 26.02.2025,
12.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 21.01.2025, 71 5 114/24y)

Islam Musaev, geb. 05.01.1998,
Guterbeforderer, Goethestrafde 9/4/3,
5020 Salzburg. Nachtragliche Pri-
fungs-, Schlussrechnungs- und Sanie-
rungsplantagsatzung am 12.03.2025,
11.30 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 23.01.2025, 715 66/24i)

Rajo Nikolic, geb. 20.08.1994, Inh.

d. Heimvorteil e.U., Kehlhof 75, 5441
Abtenau. Nachtragliche Prifungs,
Schlussrechnungs- und Sanierungs-
plantagsatzung am 12.03.2025, 10.30
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 30.01.2025, 715 56/23t)

Sanierungsverfahren
ohne Eigenverwaltung

Eréffnungen

Simtec GmbH, FN 565889s, Kalkofen-
weg 5, 5400 Hallein; MV: Dr. Michael
Pallauf, Petersbrunnstrafse 13, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/841202, Fax: Dw.
-50, E-Mail: office@pms-law.at. AF:
24.03.2025. Berichtstagsatzung am
24.02.2025, 11.15 Uhr, LG Salzburg, Saal
354. Prifungs, Vermogensverzeichnis,
Schlussrechnungs und Sanierungsplan-
tagsatzung am 07.04.2025, 11.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
21.01.2025, 44 S 5/25x)

Aufhebung

Mail und Dialog Service GmbH, FN
336373t, Romerstrafie 14, 5400
Hallein. Der Sanierungsplan ist rechts-
kraftig bestatigt. Das Sanierungsver-
fahren ist aufgehoben. (LG Salzburg,
27.01.2025,71S 147/243)

Betriebsschliefungen

Gwandhaus GmbH, FN 53659k,
Morzgerstrafée 31, 5020 Salzburg. Die
Schliefbung des Unternehmens wird
angeordnet. (LG Salzburg, 23.01.2025,
44'S 4/257)

Gossl GmbH, FN 615913, Morz-
gerstrafde 31, 5020 Salzburg. Die
Schliefbung folgender Unternehmens-
bereiche wird angeordnet: Produkt-
entwicklung und Géssl Journal. (LG
Salzburg, 24.01.2025, 44 S 51/24K)

Schuldenregulierungs-
verfahren

Eréffnungen

Michael Daxer, geb. 21.11.1984, Dorf
6/6, 5092 St. Martin bei Lofer. AF:
27.03.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.04.2025,
09.00 Uhr, BG Zell am See, VHS 2. (BG
Zell am See, 23.01.2025, 80 S 6/25w)

Musa Dinc, geb. 12.04.1973, Gais-
bergstrafe 4/4, 5110 Oberndorf bei
Salzburg. AF: 01.04.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
und Zahlungsplantagsatzung am
15.04.2025, 08.20 Uhr, BG Seekirchen
am Wallersee, Saal 2. (BG Seekirchen
am Wallersee, 31.01.2025, 14 S 1/257)

Ibrahim Salih Dogruyol, geb.
02.01.1972, Angestellter, Moosfeld-
strafde 26/1, 5101 Bergheim bei Salz-
burg. AF: 15.04.2025. Eigenverwaltung
des Schuldners. Pritifungs- und Zah-
lungsplantagsatzung am 06.05.2025,
09.00 Uhr, BG Seekirchen am
Wallersee, Saal 2. (BG Seekirchen am
Wallersee, 03.02.2025,15 S 22/24v)

Aynur Fazla, geb. 09.11.1987, vorm.
Aynur Ozdemir, Kassiererin, Gebirgs-
jagerplatz 7/Top 3, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Franz-Ofner-Strafe 1und
Siebenstatterstrafie 26, 5020 Salz-
burg. AF: 19.03.2025. Eigenverwaltung
des Schuldners. Prifungs- und Zah-
lungsplantagsatzung am 09.04.2025,
10.00 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 21.01.2025, 7 S 3/25v)

Muhammet Giden, geb. 14.05.1990,
Malerweg 12/Top 5, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Franz-Wolfram-Scherer-
Strafee 30, August-Gruber-Strafée 2,
Itzlinger Hauptstrafée 2, 5020 Salzburg.
AF:19.03.2025. Eigenverwaltung des
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Schuldners. Prifungs- und Vermogens-
verzeichnistagsatzung am 09.04.2025,
10.50 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 22.01.2025,7 S 2/25x)

Manfred Horga, geb. 30.07.1965,
Kuenburgstrafte 5, 5020 Salzburg.
AF: 04.04.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 25.04.2025,
08.20 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 22.01.2025, 8 S 3/25a)

Sascha Mladenovic, geb. 22.02.1989,
Richard-Knoller-Strafde 3/25, 5020
Salzburg, vorm. wh. Maxglaner Haupt-
strafle 65, 5020 Salzburg, Gitzenweg
12, 5101 Bergheim, Marktplatz 3, 5082
Grodig. AF: 19.03.2025. Eigenverwal-
tung des Schuldners. Prifungs- und
Vermaégensverzeichnistagsatzung am
09.04.2025, 10.20 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 22.01.2025, 8 S
1/25¢)

Alexandra Munteanu, geb. 16.09.
1994, Einzelhandelskauffrau,
Stegfeldgasse 12/7, 5671 Bruck a. d.
Grofdglocknerstrafe. AF: 27.03.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungs- und Zahlungsplantagsat-
zung am 10.04.2025, 10.00 Uhr, BG
Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
29.01.2025,80S 8/25i)

Gabriele Nuck, vorm. Haigermoser,
geb. 05.07.1963, Bahnhofstrafée 51/5,
5760 Saalfelden am Steinernen Meer.
AF: 27.03.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.04.2025,
09.30 Uhr, BG Zell am See, VHS 2. (BG
Zell am See, 23.01.2025, 80 S 7/25t)

Marion Pickl, geb. 09.01.1982, Griin-
hiuslsiedlung 8/8, 5760 Saalfelden
am Steinernen Meer. AF: 03.04.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungs- und Zahlungsplantagsat-
zung am 17.04.2025, 08.30 Uhr, BG
Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
30.01.2025,80S 9/25m)

Tihomir Skopljak, geb. 12.02.1985,
Vorarbeiter Metall, Pingitzzerkai 4/6,
5400 Hallein. AF: 26.03.2025. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
und Zahlungsplantagsatzung am
09.04.2025, 10.00 Uhr, BG Hallein,
Zi. 215. (BG Hallein, 30.01.2025,75 S
2/25p)

Marion Scharler, geb. 23.06.1989,
Pflegeassistentin, Reischenbachweg
30, 5400 Hallein. AF: 26.03.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungs-g und Zahlungsplantagsatzung
am 09.04.2025, 09.30 Uhr, BG Hal-
lein, Zi. 215. (BG Hallein, 29.01.2025,
75 S 3/25k)

Besuchen Sie uns
auf Instagram:
@wirtschaftskammersalzburg/

Lisa-Maria Wagenhofer, geb. 07.10.
1995, dzt. Mutterschutz, Sportplatz-
strafée 19, 5500 Bischofshofen. AF:
25.03.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 08.04.2025,
08.50 Uhr, BG St. Johann im Pongau,
Zi. 54. (BG St. Johann im Pongau,
22.01.2025, 26 5 2/25w)

Dorjo Zajic, geb. 17.12.1983, Lkw-Fah-
rer, Zatloukalstrafe 27a, 5400 Hallein.
AF: 26.03.2025. Eigenverwaltung

des Schuldners. Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
09.04.2025, 09.00 Uhr, BG Hallein,
Zi. 215. (BG Hallein, 23.01.2025, 75 S
1/25s)

Alexanter Zogopoulos, geb. 25.05.
1988, Schmittenstrafie 27, 5700 Zell
am See. AF: 27.03.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 10.04.2025, 08.30 Uhr, BG Zell
am See, VHS 2. (BG Zell am See,
21.01.2025, 80 S 49/24t)

Aufhebungen

Florian Ernst Dankl, geb. 17.05.2002,
Kfz-Mechaniker, Unken 47, 5091
Unken. Der Zahlungsplan ist rechts-
kraftig bestatigt. Das Schuldenregulie-
rungsverfahren ist aufgehoben. (BG Zell
am See, 29.01.2025,80 S 40/24v)

Selcuk Giler, geb. 16.05.1977, Fahrer
Kleintransporte, Brauerstrafde 2, 5400
Hallein. Der Zahlungsplan ist rechts-
kraftig bestatigt. Das Schuldenregu-
lierungsverfahren ist aufgehoben. (BG
Hallein, 03.02.2025, 75 S 25/24V)

Lutz Kager, geb. 24.02.1944, Pensio-
nist, BuchschachstrafRe 11/2, 5303
Thalgau. Das Abschépfungsverfahren
ist rechtskraftig eingeleitet. Das Schul-
denregulierungsverfahren ist aufge-
hoben. (BG Seekirchen am Wallersee,
31.01.2025,14 S 15/24g)

Tekin Karasu, geb. 01.12.1973, Dorf-
heimerstrafée 18, 5760 Saalfelden am
Steinernen Meer. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufgehoben.
(BG Zell am See, 29.01.2025,80°S
46/243)

Manfred Lugstein, vorm. Dollhaubl,
geb. 29.12.1956, Kfm. Angestellter,
Pichlergasse 15/Top 5, 5020 Salz-
burg, vertr. d. Dr. Peter Lechenauer,

RA, Hubert-Sattler-Gasse 10, 5020
Salzburg. Das Schuldenregulierungsver-
fahren wird mangels Kostendeckung
aufgehoben. (BG Salzburg, 31.01.2025,
8S6/17f

Manuela Stockl, vorm. Reichholf, geb.
17.07.1970, Lenzing 128a/8, 5760
Saalfelden am Steinernen Meer. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig bestatigt.
Das Schuldenregulierungsverfahren

ist aufgehoben. (BG Zell am See,
29.01.2025, 80 S 47/24y)

SERVICE INFOS

Zollwertkurs per 1. Februar 2025

Laut Kundmachungen des Finanzministeriums gelten die Umrech-
nungskurse zur Ermittlung des Zollwertes auch zur Berechnung der
Umsatzsteuer (Einfuhrumsatzsteuer), der Versicherungssteuer, der
Feuerschutzsteuer und von in ausldndischer Wahrung ausgedriickten
Versicherungspramien fur auslandische Wahrungen.

Mit Wirkung vom 1. Februar 2025 wurden folgende Zollwertkurse ins-
besondere fur nachstehende wichtige Wahrungen neu festgesetzt (Quelle:
Elektronische Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes -

EVI).

Gegenwert fiir je 1Euro:

AUD  Australischer Dollar 1,6603
BGN Lew 1,9558
BRL Real 6,2738
CAD  Kanadischer Dollar 1,4972
CHF  Schweizer Franken 0,9449
CNY  Renminbi Yuan 7,5892
CZK  Tschechische Krone 25,1390
DKK  Danische Krone 7,4612
GBP  Pfund Sterling 0,8447
HKD  Hongkong-Dollar 8,1322
HUF Forint 411,0800
IDR Rupiah 16.928,8300
ILS Schekel 3,6962
INR  Indische Rupie 90,2090
ISK Islandische Krone 146,5000
JPY Yen 162,7200
KRW  Sudkoreanischer Won 1.496,0100
MXN  Mexikanischer Peso 21,4707
MYR  Ringgit 4,6330
NOK  Norwegische Krone 11,7525
NZD  Neuseeland-Dollar 1,8387
PHP  Philippinischer Peso 61,0030
PLN Zloty 4,2300
RON  Rumadnischer Leu 4,9768
RUB  Russischer Rubel

Die EZB setzt die Veroffentlichung des Euro-Referenzkurses zum Rubel mit

Wirkung vom 2. Mdrz 2022 bis auf Weiteres aus.

SEK Schwedische Krone 11,4670
SGD  Singapur-Dollar 1,4126
THB  Baht 35,3340
TRY Turkische Lira 37,2312
USD  US-Dollar 1,0443
ZAR Rand 19,2877

Fur jene Wahrungen, fur die kein Umrechnungskurs festgesetzt wird, ist
der jeweilige Kassenwert mafigebend. Kassenwerte werden zum 1. Janner
und 1. Juli eines jeden Jahres, erforderliche Anderungen zu jedem Monats-
ersten in der elektronischen Verlautbarungs- und Informationsplattform

des Bundes - EVI veroffentlicht.

Nahere Information bei Katharina Krichhammer, Tel. 0662/8888,
Dw. 312, Bereich Finanz- und Steuerrecht der Wirtschaftskammer Salz-

burg.
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SERVICE INFOS

Stellenbewerbungen @s

Arbeitsmarktservice
Salzburg

Arbeitsmarktservice Salzburg

Kompetenter Qualitdtsmanager mit Matura an der HTL - Maschinenbau,
erfolgreich absolviertem Diplomstudium Maschinenbau/Wirtschafts-
ingenieurwesen an der TU Wien und Auslandserfahrung sucht eine Vollzeit-
beschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute Englisch- und
Portugiesisch-Kenntnisse sind vorhanden. (Ausknfte: AMS Serviceline,
Tel. 050 904 540, PST: 75762479)

Motivierter Architekt mit einem ausgezeichneten Studienabschluss
an der Technischen Universitdt Graz sowie mit fundierter Praxis sucht
eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute
Englischkenntnisse sowie die Fihrerscheine B und C sind vorhanden.
(Auskiinfte: AMS Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 4164868)

Engagierter Abteilungsleiter (oberes Management) mit einem abgeschlos-
senen Doktoratsstudium an der Universitat fir Bodenkultur und einem
abgeschlossenen Studiengang fur Holztechnik und Holzwirtschaft sucht
eine Voll- oder Teilzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr
gute MS-Office-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso der Fiihrerschein B.
(Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel. 050 904 540, PST: 78120144)

Motivierter Biiroangestellter mit Matura an der HAK, einem abgeschlosse-
nen Bachelorstudium Betriebswirtschaft und Berufserfahrung sucht eine
Vollzeitstelle in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute Englisch- sowie
MS-Office-Kenntnisse sind vorhanden. (Auskinfte: AMS ServiceLine,

Tel. 050 904 540, PST: 78003316)

Kommunikativer Key-Account-Manager mit einem abgeschlossenen
Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Verwaltungs- und Wirtschafts-
akademie und einem Lehrabschluss als Winzer sucht eine Vollzeitstelle in
Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute MS-Office- und Englisch-Kennt-
nisse sind vorhanden, ebenso der Fiihrerschein B. (Auskiinfte: AMS Service-
Line, Tel. 050 904 540, PST: 4988743)

Motivierter Compliance Manager mit Matura an der Handelsakademie
und einschlagiger Berufserfahrung als Sachbearbeiter sucht eine Vollzeit-
stelle in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute MS-Office-Kenntnisse
sind vorhanden, ebenso der Fiihrerschein B. (Auskiinfte: AMS ServiceLine,
Tel. 050 904 540, PST: 77566096)

Kommunikative Marketing-Managerin mit einem abgeschlossenen Dip-
lomstudium der Handelswissenschaften (Schwerpunkte: Tourismusanalyse,
Freizeitmarketing und Umweltékonomie) sucht eine Voll- oder Teilzeitbe-
schaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. (Auskiinfte: AMS Serviceline,
Tel. 050 904 540, PST: 75377336)

Motivierte Personalentwicklerin mit einem abgeschlossenen Studium
der Wirtschaftspsychologie (Schwerpunkt: Personalpsychologie) sucht
eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Praxis als
Personalsachbearbeiterin ist vorhanden. (Auskiinfte: AMS Serviceline,
Tel. 050 904 540, PST: 78132064)

Engagierte Vertriebsleiterin mit Matura an der Handelsakademie und
einschligiger Berufserfahrung (u. a. in Fiihrungspositionen) sucht eine
Vollzeitstelle in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute MS-Office-Kennt-
nisse sind vorhanden, ebenso die Fihrerscheine B sowie CE. (Auskiinfte:
AMS Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 78253477)

Kreative Innenarchitektin mit Matura an der Handelsakademie und einem
Abschluss einer Schule fur Einrichtungsberaterinnen und Einrichtungs-
berater sucht eine Teilzeitstelle in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute
MS-Office- und Englisch-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso der Fihrer-
schein B. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel. 050 904 540, PST: 75704902)

Bestatigungen

Ghaith Alzubaidi, geb. 04.04.1989,
Paracelsusstrafde 30/Top C6,

5020 Salzburg. Der am 17.01.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestatigt. (BG Salzburg, 21.01.2025, 7
$18/22w)

Omer Dénmez, geb. 20.05.1982,
Bergherrenstrafe 27/10, 5640

Bad Gastein. Der am 28.01.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
29.01.2025,26 S 20/245)

Adelheid Hallerer, geb. 09.04.1959,
Pensionistin, Forstgasse 21/5, 5500
Bischofshofen. Der am 21.01.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
22.01.2025,26 S 28/24t)

Zoran Kecman, geb. 18.12.1980, Ver-
putzer, Paracelsusstrafse 11, 5640 Bad
Gastein. Der am 21.01.2025 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
St. Johann im Pongau, 22.01.2025, 25
$30/24d)

Lari Meister, geb. 13.05.1972, Lager-
arbeiter, Praschweg 4/1/4, 5400
Hallein. Der am 22.01.2025 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Hallein, 22.01.2025, 75 S 28/24k)

Hiiseyin Okutan, geb. 25.12.1968,
Arbeiter, Werksgelande 12 a, 5500
Bischofshofen. Der am 21.01.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
22.01.2025, 25 S 29/24g)

Werner Queder, geb. 20.03.1978,
Blrgermeisterstrafse 40/Top 13, 5400
Hallein. Der am 22.01.2025 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Hallein, 22.01.2025, 75 S 29/24¢g)

Sascha Rattensberger, geb. 03.11.
1977, Austrafensiedlung 35, 5020
Salzburg, vorm. wh. Gabelsberger-
strafde 24/5, Wildenhoferstrafde 1.
Der am 22.01.2025 angenommene
Zahlungsplan wird bestdtigt. (BG Salz-
burg, 27.01.2025, 5 S 48/24w)

Manfred Schober, geb. 02.11.1947,
Augasse 2/1, 5081 Anif. Der am
17.01.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
21.01.2025, 6 S 4/22d)

Arslan Turan, geb. 09.12.1998, Portier,
Gaismairallee 2/8, 5550 Radstadt.
Der am 28.01.2025 angenommene
Zahlungsplan wird bestdtigt. (BG St.
Johann im Pongau, 29.01.2025, 26 S
32/24f)

Nichteréffnungen

Umit Celik, geb. 31.05.1992, Wall-
bachstrafie 13/19, 5202 Neumarkt am
Wallersee. Das Schuldenregulierungs-
verfahren wird mangels Kostende-

Besuchen Sie uns
auf Instagram:
@wirtschaftskammersalzburg/

ckung nicht eréffnet. (BG Seekirchen
am Wallersee, 14.12.2024, 15 Se
2/24b)

Priifungstagsatzungen

Gerhard Farar, geb. 29.01.1973,
Beamter, Erasmus-Stratter-

Strafée 8/1, 5020 Salzburg. Die

flir 07.02.2025, 08.20 Uhr anbe-
raumte Tagsatzung wird verlegt auf
28.02.2025, 08.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 28.01.2025, 8 S
45/243)

Sanja Herzog, geb. 27.10.1993,
Neumayrplatz 1/3, 5400 Hallein. Die
flir 22.01.2025, 09.00 Uhr anbe-
raumte Tagsatzung wird verlegt auf
05.03.2025, 11.00 Uhr, Zi. 215. (BG
Hallein, 21.01.2025, 75 S T6/23V)

Josefa Klabuschnigg, geb. 19.07.1982,
Schulstrafée 7, 5620 Schwarzach

im Pongau. Zahlungsplantagsatzung
und Abschépfungsverfahrenstag-
satzung am 08.04.2025, 09.10 Uhr,
BG St. Johann im Pongau, Zi. 54. Die
flr 28.01.2025, 09.45 Uhr, anbe-
raumten Tagsatzungen werden auf
08.04.2025, 09.10 Uhr verlegt. (BG
St. Johann im Pongau, 27.01.2025, 26
$2/19m)

Rene Totter, geb. 25.06.1981,
Lagerarbeiter, Stockham 15b, 5112
Lamprechtshausen. Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 18.02.2025, 09.00 Uhr, Saal 2,
BG Seekirchen am Wallersee. (BG
Seekirchen am Wallersee, 30.01.2025
15 513/24w)

Abschdpfungsverfahren

Uysal Aydin, geb. 01.01.1966, Maler,
Samergasse 34/Top 6, 5020 Salzburg.
Der Zahlungsplan wurde nicht ange-
nommen. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 17.01.2025 eingeleitet.
Treuhander: ASB Schuldnerberatungen
GmbH, Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG
Salzburg, 21.01.2025, 6 S 44/22m

Andreas Balint, geb. 20.12.1992,
Muhlstrafse 16/1, 5023 Salzburg-Gnigl,
vorm. wh. Rocklbrunnstrafie 9/17,
Lieferinger Hauptstrafte 112/1, Stein-
gasse 43/12. Der Zahlungsplan wurde
nicht angenommen. Das Abschop-
fungsverfahren wurde am 22.01.2025
eingeleitet. Treuhdnder: ASB Schuld-
nerberatungen GmbH, Bockgasse 2b,
4020 Linz.%BG Salzburg, 27.01.2025,
55 44/24g)

Nikola Brankovic, geb. 09.12.1991,
Muhlstrafée 11, 5023 Salzburg-Gnigl.
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Der Zahlungsplan wurde nicht ange-
nommen. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 09.01.2025 eingeleitet.
Treuhdnder: Kreditschutzverband

von 1870, 1120 Wien, Wagenseil-
gasse 7.(BG Salzburg, 23.01.2025, 6 S
40/22y)

Adrian Bocicaiu, geb. 09.09.1988,
Guritzerstrafde 9, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Rudolf-Biebl-Strafie 45/3.
Der Zahlungsplan wurde nicht ange-
nommen. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 22.01.2025 eingeleitet.
Treuhdnder: ASB Schuldnerberatungen
GmbH, Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG
Salzburg, 24.01.2025, 8 S 47/24w)

lonut Finta, geb. 27.08.1985, Fach-
arbeiter, Hauptstrafée 91b, 5600 St.
Johann im Pongau. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschépfungsverfahren wurde am
29.01.2025 eingeleitet. Treuhan-
der: Kreditschutzverband von 1870
PIV Wien, Wagenseilgasse 7, 1120
Wien. (BG St. Johann im Pongau,
29.01.2025,25S 32/24y)

Kasim Karakuzu, geb. 10.09.1997,
Angestellter, Elsa-Brandstrom-Strafée
4/7,5020 Salzburg, vorm. wh. Hans-
Sachs-Gasse 29/50, Haunsperg-
Strafee 82/4, 5020 Salzburg. Der Zah-
lungsplan wurde nicht angenommen.
Das Abschépfungsverfahren wurde am
23.01.2025 eingeleitet. Treuhander:
Kreditschutzverband von 1870 Treu-
hand Wien, Wagenseilgasse 7, 1120
Wien. (BG Salzburg, 27.01.2025,7 S
52/24y)

Razija Matic, vorm. Pandzic, Selimo-
vic, geb. 04.09.1980, Guritzerstrafse
17/7,5020 Salzburg. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschopfungsverfahren wurde am
23.01.2025 eingeleitet. Treuhan-
der: Kreditschutzverband von 1870
PIV Wien, Wagenseilgasse 7, 1120
Wien. (BG Salzburg, 29.01.2025,5 S
31/24w)

Giinter Oberlédnder, geb. 01.01.1973,
Metallhilfsarbeiter, Richterhohe 5,
5620 Schwarzach im Pongau. Der
Zahlungsplan wurde nicht angenom-

men. Das Abschépfungsverfahren
wurde am 22.01.2025 eingeleitet.
Treuhdnder: ASB Schuldnerbera-
tungen GmbH, Bockgasse 2b, 4020
Linz. (BG St. Johann im Pongau,
22.01.2025, 25 5 15/23x)

Sultan Okutan, geb. 01.01.1966,
Werksgeldnde 12a, 5500 Bischofs-
hofen. Der Zahlungsplan wurde nicht
angenommen. Das Abschopfungs-
verfahren wurde am 22.01.2025
eingeleitet. Treuhander: AKV Europa -
Alpenlandischer Kreditorenverband,
Schleifmuhlgasse 2, 1041 Wien. (BG St.
Johann im Pongau, 22.01.2025, 26 S
29/24i)

Ercan Yilmaz, geb. 04.06.1975, Salz-
burger Strafée 36/5, 5620 Schwarzach
im Pongau. Der Zahlungsplan wurde
nicht angenommen. Das Abschép-
fungsverfahren wird am 29.01.2025
eingeleitet. Treuhdnder: AKV EUROPA -
Alpenlandischer Kreditorenverband,
Schleifmhlgasse 2, 1041 Wien. (BG
St. Johann im Pongau, 29.01.2025, 25
S$22/24b)
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SCHWEISSTECHNIK

Schutzgasschweiflen WIG - Basismodul

Schutzgasschweiflen WIG - Aufbaumodul

WIG SchweiBpriifung EN ISO 9606-1 -
Rezertifizierung

Schutzgasschweien WIG - Priifung
Elektro-LichtbogenschweiBBen — Aufbaumodul
Elektro-LichtbogenschweiBpriifung

EN ISO 9606-1 - Rezertifizierung
Elektro-LichtbogenschweiBen - Priifung

Schutzgasschweien MAG - Basismodul

AUTOMATISIERUNGSTECHNIK
SPS - Kurs

Roboter Basiskurs
ELEKTROTECHNIK

Steuerungstechnik / Schiitzschaltungen /
Motorenansteuerung

ELEKTROTECHNIK
Elektrotechnik / SchutzmaBnahmen

SCHWEISSTECHNIK
SchutzgasschweiBen MAG - Aufbaumodul

MAG SchweiBpriifung EN 1SO 9606-1 -

Rezertifizierung

SchutzgasschweiBen MAG - Priifung

SchutzgasschweiBen WIG - Basismodul

Kurse im Marz 2025

Kurse im April 2025

03.03. - 06.03.2025
€ 960, (exkl. USt.)

10.03. - 14.03.2025
€ 960, (exkl. USt.)

13.03. - 14.03.2025
€ 660,— (exkl. USt.)

14.03.2025
€ 365,— (exkl. USt.)

24.03. - 28.03.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

27.03. - 28.03.2025
€ 660,— (exkl. USt.)

28.03.2025
€ 365,— (exkl. USt.)

31.03. - 03.04.2025
€ 960, (exkl. USt.)

10.03. - 13.03.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

17.03. - 20.03.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

10.03. - 13.03.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

01.04. - 03.04.2025
€750,— (exkl. USt.)

07.04. - 11.04.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

10.04. - 11.04.2025
€ 660,— (exkl. USt.)

11.04.2025
€ 365,— (exkl. USt.)

22.04. - 25.04.2025
€ 960,— (exkl. USt.)

BEI INTERESSE AN WEITEREN KURSEN

GERNE DIE SCHNELLE KURSSUCHE
UNSERER WEBSITE NUTZEN!

B
Technisches AusbildungsZentrum TAZ Mitterberghiitten
Eh.,._ office@taz-mitterberghuetten.at | www.taz-mitterberghuetten.at
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Beste Lagen Seekirchen u. Bruck/Glocknerstr.

Biiro - Praxis - Therapierdume 30 bis 400 m?

Verkaufsflichen ™ ™rmer Kimaedecke 300 hic 300 m?

Lagerflichen 60 bis 250 m?
PERSONALSERVICE Provisionsfrei 06212 /7132 11 Schober Hans

Vermietung @ sbi-immobilien.at

interwork.co.at

T \\/KS-Wahl

REALITATEN —— )
Wasserkraftwerk in 00, Tirol oder lhr Unternehmen hat “e‘:‘
Salzburg fur finanzstarken Investor aus ) R

! ./ Ferialjobs, Praktika oder
Bayern dringend zu kaufen gesucht! il H H .
NOVA-Realitaten - Ihr Partner fur 1 2 . —1 3 . M dl"Z | . Nebenjobs zu vergeben?

Wasserkraftwerke seit Jahrzehnten,

kompetent, erfahren und diskret. e*\"x‘ Inserieren Sie kostenlos auf
Fir ein unverbindliches Gesprach stehen % R ﬁerij@b,@kzemeuﬁet ]
wir Ihnen gerne zur Verfiigung. AL ¥

info@nova-realitaeten.at, 0664-3820560 WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

11
Die ,,Salzburger Wirtschaft" 4/2025 erscheint am 20. Februar. Im Aufrag von
Annahmeschluss fiir den Anzeigenteil: Donnerstag, 13.2., 12 Uhr akzonte  [TIAE®) @ Bl

U — SALZBURGER
bliimke WIRTSCHAFT
blimke_—__ Jetzt in der ,Salzburger Wirtschaft* e

inserieren und ohne Streuverlust
WagenhOfer auf Salzburgs wichtigsten

Schreibtischen landen.

Und das Beste: Anzeigen und Sonderthema
o Advertorials, die in einem am 20 Februar

~Sonderthema“ geschaltet werden,

kénnen kostenlos innerhalb eines e
e t Z t Kalenderjahtres wiederholt werden. To urismu S/
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage! ReisenlsaIZbu rg

als Ganzjahres-

b U C h e N ! destination

blimke blimke wagenhofer
Corporate Communications &

Corporate Design GmbH Verkauf: Beratung:

Pannzaunweg 1a Mag. Gerald Reisecker Nadica Petrovic

5071 Wals bei Salzburg gerald@pannzaunweg.at nadica@pannzaunweg.at
www.pannzaunweg.at Tel. +43 660 3001625 Tel. +43 662 8888363
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