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Aufgrund des anhaltenden Arbeitskraftemangels und der demographischen Situtation in unserer
Region und der gleichzeitigen Notwendigkeit, die Integration von Vertriebenen aus der Ukraine zu
fordern, mochten wir einen Antrag zur Erhéhung der derzeitigen Zuverdienstgrenze fur ukrainische
Arbeitskréfte in Salzburg stellen.

Erhohung der Zuverdienstgrenze ist eine wichtige Malinahme gegen den
Arbeitskraftemangel

Die aktuelle Zuverdienstgrenze stellt fur viele ukrainische Blrger eine Barriere dar, um sich am
Salzburger Arbeitsmarkt zu beteiligen. Ihre Beteiligung konnte jedoch eine signifikante Entlastung
fur die lokale Wirtschaft darstellen, insbesondere in Branchen, die von einem Arbeitskraftemangel
betroffen sind.

Im internationalen Vergleich hinkt Osterreich hinterher: In den Niederlanden sind 70 Prozent, in
Schweden 66 Prozent und in Danemark 53 Prozent der gefllichteten Ukrainer bereits
erwerbstatig, wahrend in Osterreich nur 14 Prozent arbeiten. Dies unterstreicht die negativen
Auswirkungen der bestehenden Zuverdienstgrenzenregelung und die Notwendigkeit einer
Anpassung.

Die fehlende Transparenz und der Mangel an klaren Informationen uber die Zuverdienstgrenze
stellen eine zusatzliche Barriere dar. Es ist wichtig, dass die betroffenen Personen leicht
zugangliche und verstandliche Informationen erhalten, um informierte Entscheidungen utber ihre
Erwerbstatigkeit treffen zu kénnen.

Vorteile einer Erh6hung der Zuverdienstgrenze:

Deckung des Arbeitskraftemangels: Die Erh6hung der Zuverdienstgrenze wirde es mehr
Ukrainerinnen und Ukrainer erméglichen, in Salzburg zu arbeiten, und somit zur Linderung des
Arbeitskraftemangels beitragen.

Wirtschaftliches Wachstum: Durch die Integration zuséatzlicher Arbeitskrafte in den Markt konnte
das wirtschaftliche Wachstum in der Region gefordert werden.

Forderung der Integration: Die erleichterte Arbeitsaufnahme kann zur besseren Integration der
ukrainischen Gemeinschaft in Salzburg beitragen.

Wir wiinschen uns daher eine Uberpriifung und Anpassung der Zuverdienstgrenze, um die oben
genannten Vorteile zu realisieren. Darlber hinaus schlagen wir vor, dass die Wirtschaftskammer
Salzburg aktiv bei den zustdndigen Behdrden und der Politik lobbyiert, um die erforderlichen
Anderungen herbeizufiihren.
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Der Salzburger Wirtschaftsverband (SWV) stellt daher folgenden Antrag und ladt alle
Fraktionen diesen zu unterstitzen:

Die Wirtschaftskammer wird sich dafur einsetzen, dass die Zuverdienstgrenze flir Vertriebene aus
der Ukraine uberprift und deutlich erhoht wird.

Andreas Gfrerer Peter Méorwald



