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Sachbezugswerteverordnung - Arbeitgeberdarlehen | Ladekosten

Sehr geehrte Frau Mag. Kufner!

Die Wirtschaftskammer Osterreich (WKQ) dankt fiir die Ubermittlung des Entwurfs der Sach-
bezugswerteverordnung und nimmt dazu wie folgt Stellung: '

§ 4c Abs. 1 Z 2 lit. b oder § 8 Abs. 9 Z 2 (Aufladen emissionsfreier Kraftfahrzeuge)

Die Anderung, dass nun nicht mehr die Zuordnung der Lademenge zu einem Kraftfahrzeug durch
die Ladeeinrichtung erfolgen muss, sondern auch auf andere Art sichergestellt werden kann,
bedeutet eine massive Erleichterung in der Praxis und wird begruft.

Wir ersuchen um Klarstellung, dass bei verbilligtem Aufladen beim Arbeitgeber auch die Satze
gemal § 4c Abs. 1 Z 2 lit. b oder § 8 Abs. 9 Z 2 zur Anwendung gelangen kdnnen.

Wiinschenswert ware, wenn eine Plausibilisierung uber die Kilometerstandangabe als sicherge-
stellte nachweisliche Zuordnung der Lademenge zu einem Kraftfahrzeug zulassig ware.

In der Praxis fuhrt die Definition Laden ,,beim Arbeitgeber* zu Diskussionen. Aus unserer Sicht
sind jedenfalls auch die vom Arbeitgeber angemieteten Stellplatze als Laden ,,beim Arbeitgeber*
zu sehen. Wir ersuchen um Klarstellung im Zusammenhang mit den bereits Gibermittelten Fragen
und Antworten. Wenn der Arbeitgeber die Stromkosten bei ,,nicht offentlichen Ladestationen*
(z.B. Stellplatze von Konzerngesellschaften, Stellplatze, die vom Arbeitnehmer angemietet wer-
den) tragt, sollten auch kein Sachbezug bzw. keine Einnahmen anzusetzen sein.

Die Anderungen in § 4c Abs. 1 Z 2 lit. b und Z 3 sowie in § 8 Abs. 9 Z 2 der Sachbezugswertever-
ordnung sollen riickwirkend erstmals fir Lohnzahlungszeitraume ab 1. Janner 2023 anzuwenden
sein. Es ware wiinschenswert, wenn die Neuregelungen alternativ zur bisherigen Regelung anzu-
wenden gelangen konnten; riickwirkende Verschlechterungen miissen jedenfalls ausgeschlossen
sein.




§ 5 Abs. 3 (Gehaltsvorschiisse und Arbeitgeberdarlehen mit unveranderlichen Sollzinssatz)

Wir begriiBen den vorgesehenen Abschlag von 10 % ausdriicklich. Der Abschlag sollte jedoch auf
20 % erhoht werden. Dies deshalb, da es bei den Zinssatzen der Kreditinstitute naturgemah
Osterreichweit eine Brandbreite gibt und die Richttinien fiir die Kreditvergabe in der Vergangen-
heit weniger streng waren, was zu tendenziell hohen Zinssatzen gefuhrt hat. AuBerdem er-
scheint eine Analogie zur Regelung der Mitarbeiterrabatte in § 3 Abs. 1 Z 21 lit. ¢ EStG gerecht-
fertigt.

Gemal § 67 Abs. 10 EStG ist der Sachbezug als laufender Bezug im Zeitpunkt des ZuflieBens nach
Lohnsteuertarif zu versteuern. Das ZuflieBen erfolgt mit Kapitalisierung der Zinsen zum 31. De-
zember eines Jahres. Das heiBt, dass die Versteuerung auch fir dieses Jahr erfolgen muss, damit
sie im Formular L16 korrekt ausgewiesen ist. Sie muss also spatestens mit der Abrechnung des
Februargehalts des darauffolgenden Jahres erfolgen. Die meisten Banken miissen (KV-bedingt)
im Vorhinein abrechnen. Fiir eine korrekte Durchfiihrung miissen die Daten und Informationen
dafur langstens zwei Wochen vor Ultimo Janner vorliegen. Die Veroffentlichung der Werte der
Oesterreichischen Nationalbank erfolgt zeitverzogert, oftmals wird daher der Zinssatz fiir De-
zember Mitte Janner noch nicht vorliegen. Als Losung schlagen wir vor, den am 31. Dezember
bekannten Monatswert heranzuziehen, sofern der Wert des tatsachlichen Vereinbarungsmonats
noch nicht veroffentlicht ist.

Zu folgenden Themen der Sachbezugswerteverordnung, deren Anderung derzeit nicht geplant
ist, erlauben wir uns noch wie folgt Stellung zu nehmen:

§ 2 Abs. 7a (Uberlassung einer arbeitsplatznahen Unterkunft - LStR Rz 162d)

In kaum einer anderen Branche wie im Tourismus sind Wohnungen fiir Mitarbeiter aufgrund von
Saisonarbeiten wichtiger. Daher ist es {iblich, dass dem Personal regelmaBig Unterkunfte am
Beschaftigungsort zur Verfiigung gestellt werden. Dass auch die gesamten Allgemeinflachen je-
dem Mitarbeiter zuzurechnen sind, stoBt vielfach auf Unverstandnis. Um Mitarbeiter zu finden,
die auch in entlegeneren Talern arbeiten und wohnen mochten, in denen es nicht viel Infrastruk-
tur gibt, ist es dringend erforderlich diese Regelung anzupassen. Wenn man die Gemeinschafts-
raume, die sich auBerhalb der von den Mitarbeitern genutzten Raumlichkeiten befinden nicht
ausschlieBen bzw. die gemeinschaftlich genutzten Flachen nicht auf die Anzahl der Benutzer
aliquotieren kann, konnte man zumindest die Grenze, bei der kein Sachbezug anzusetzen ist,
erhohen (z.B. von derzeit 30 m? auf 60 m2).

Der Nachweis fiir die Anwendung von § 2 Abs. 7a, dass die arbeitsplatznahe Unterkunft nicht den
Mittelpunkt der Lebensinteressen bildet, stellt in der Praxis ein groBes Problem dar. Um dies zu
andern, ware es wiinschenswert, wenn man die Nachweisfiihrung, dass der Mittelpunkt der Le-
bensinteressen nicht am Ort der arbeitsplatznahen Unterkunft ist, z.B. wie folgt fiihren konnte:
Der Mitarbeiter bestatigt, dass der Ort der arbeitsplatznahen Unterkunft nicht den Mittelpunkt
der Lebensinteressen bildet und er stellt dem Arbeitgeber eine Meldebestatigung zur Verfligung,
aus der ein anderer Ort als Hauptwohnsitz aufscheint.




§ 4 (Privatnutzung des liberlassenen Kraftfahrzeuges + Verordnung des BMF iiber die Bewer-
tung von Sachbeziigen betreffend Kraftfahrzeuge, Kraftrader und Fahrrader bei wesentlich
beteiligten Gesellschafter-Geschaftsfiihrern)

Es sollte auch fiir Einzelunternehmen eifte Begiinstigung fiir die private Nutzung von Elektroautos
geben.

Dariiber hinaus ersuchen wir um Erganzung in Rz 63 der Lohnsteuerrichtlinien wie folgt:

Es bestehen keine Bedenken, bei Auslandssachverhalten erschwerende Umstande gemah § 3

Abs. 1 Z 10 lit. f EStG in typisierender Betrachtungsweise immer dann anzunehmen, wenn es sich
um Tatigkeiten handelt, die zu Bauarbeiten im engeren Sinn oder Tatigkeiten wie den internati-
onalen Anlagenbau zahlen.

Wir ersuchen um Beriicksichtigungen unserer Anmerkungen.

Freundliche GriiBe
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