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KAMPAGNEN

DEINE ZUKUNFT.

Baumeisterkampagne

Eine auf eine groRe Zielgruppe ausgerichtete Kampagne, die den
Baumeister als zentralen Ansprechpartner rund um ein Bauprojekt
positioniert. Von der Planung Gber die Ausfiihrung bis hin zur
schliisselfertigen Ubergabe - der Baumeister als Generalunternehmer
gewahrleistet den reibungslosen Ablauf von Bauprojekten aller Art,

www.deinbaumeister.at

Lehrlingskampagne

Die BauDeineZukunft-Kampagne verfolgt zwei Ziele: Eine Image-
verbesserung der Bauberufe sowie die Sicherstellung einer aus-
reichenden Zahl an Fachkraften fir die Baubranche. Die Kampagne
richtet sich nicht nur an Schiler, sondern auch an Entscheidungs-
trager, was die Berufswahl von Jugendlichen betrifft - in erster Linie
an Eltern und Lehrer.

www.baudeinezukunft.at

BAUTV

Eine Videoplattform, mit welcher die Bundesinnung Bau ihren Mitglieds-
betrieben komplexe Sachverhalte wie z.B. Gesetzesnovellen vestandlich
erklart und tber Neuigkeiten aus der Baubranche informiert.

www.bautv.or.at

BAUfair!

Ein mehrfach ausgezeichnetes Public Affairs-Projekt zur Bekdmpfung
von Schattenwirtschaft und Pfusch.

www.baufair.at

Bundesinnung Bau
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as Baujahr 2023 hat einmal mehr

gezeigt, dass die vielfach nur

gesamthaft betrachtete Baukon-
junktur in Wirklichkeit aus unterschiedli-
chen Nachfrageentwicklungen in einzelnen
Bausparten besteht. Diese Entwicklungen
laufen zum Teil synchron, zum Teil aber
auch in unterschiedliche Richtungen - je
nachdem, welche Einflussfaktoren die
jeweilige Nachfrage steuern.

Wohnungsneubauin der
Abwairtsspirale

Besonders deutlich wurde dies im Woh-
nungsneubau, wo sich mehrere negative
Einflussfaktoren zeitgleich und einander
wechselseitig verstirkend bemerkbar mach-
ten: Zundchst waren es ,nur” die héheren
Erzeugerpreise bei besonders energieinten-
siven Bauprodukten, die in Form hoherer
Baupreise an die Endkunden weitergegeben
werden mussten. Nach und nach kamen
weitere inflationsbedingte Kostensteigerun-
gen — insbesondere bei den Léhnen — dazu.
Im Zusammenwirken mit den Kreditzin-
sen, welche von der EZB zur Inflationsbe-
kdmpfung im Rekordtempo in die HGhe
getrieben wurden, brachte dieser Kos-
ten-Turbo viele Bauherren — insbesondere
die ,Hduslbauer — an die Grenze ihrer
finanziellen Moéglichkeiten. Doch damit
noch nicht genug: Die zinsbedingt ohnehin
riickldufige Nachfrage nach Wohnbaukredi-
ten kam durch die KIM-Verordnung noch
weiter unter Druck. Diese war urspriinglich
dazu gedacht, eine moéglicherweise dro-
hende Uberhitzung des Immobilienmark-
tes abzuschwichen. Ohne auf den bereits
sichtbaren Nachfrageriickgang Riicksicht
zu nehmen, hielten FMA und OeNB bislang
eisern an dieser Verordnung fest und
beschleunigten damit die Abwartsspirale.

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

Das Baujahr 2023:
Die Bauwirtschaft
bleibt im Krisenmodus

MAG. MICHAEL STEIBL,
GESCHAFTSFUHRER GESCHAFTSSTELLE BAU

Konjunkturpaket der
Bundesregierung

Mitte Oktober prasentierte die Bundesregie-
rung ein Konjunkturpaket, mit dem nach-
haltige Investitionen in den Wirtschafts-
standort gestdrkt werden sollen (Details: siche
Seite 13). Die vorgesehenen Mafinahmen im
Bereich der thermischen Gebdudesanierung
sowie das Vorziehen von o6ffentlichen Bau-
projekten sind natiirlich grundsitzlich zu
begriiflen, treffen aber nicht den Kern des
Problems, ndmlich die erodierende Nach-
frage im Wohnungsneubau.

Um die Nachfrage in diesem Marktseg-
ment zu stabilisieren, brduchte es zielgerich-
tete Mafinahmen, wie z.B. eine massive Auf-
stockung der bestehenden Wohnbauftrde-
rung durch zusdtzliche Bundesmittel sowie
(befristete) steuerliche Anreize, um die
Investitionsbereitschaft trotz schwieriger
Marktbedingungen zu heben. Letztlich geht
es dabei nicht nur um die im Wohnungsbau
tdtigen Bauarbeiter, sondern vor allem auch
darum, der jungen Generation eine realisti-
sche Perspektive fiir leistbares Wohnen und
Wohnungseigentum bieten zu kénnen.

Die Riickginge im Bereich des Woh-
nungsneubaus treffen ein ganz wesentli-
ches Marktsegment des Baugewerbes. Bau-
unternehmungen, welche sich in der Ver-
gangenheit auf dieses Segment konzent-
riert haben, stehen derzeit besonders unter
Druck und vor der enormen Herausforde-
rung, das Stammpersonal — d.h. die mit viel
Aufwand geschulten Fachkrifte — durch die
Krise bringen zu miissen.

Konjunktur in anderen Markt-
segmenten: heiter bis wolkig
Andere Bausparten sind bislang vergleichs-
weise glimpflich davongekommen: Zwar
spiirt man auch im Wirtschaftsbau die

schwichelnde Gesamtkonjunktur, zumin-
dest aber der Tiefbau zeigt sich stabil und
die Transformationsprozesse in Richtung
Nachhaltigkeit bringen wichtige Nachfra-
geimpulse bei Projekten zur Energieerzeu-
gung und -verteilung sowie bei der Gebdu-
desanierung.

Fachkraftenachwuchs bleibt
weiterhin ein Thema

Auch wenn der Fachkriftemangel vieler-
orts durch die riickliufige Wohnbau-Nach-
frage iiberlagert wurde, ist es fiir zahlrei-
che Bauunternehmungen nach wie vor
sehr schwierig, qualifizierte Mitarbeiter zu
finden. Besonders gesucht sind Spezialis-
ten in jenen Bereichen, die durch die Ener-
giewende neue Impulse erhalten. Demge-
mifd haben wir auf Verbandsebene — unge-
achtet der Wohnbaukrise — unsere Aktivi-
tdten zur Sicherung des Fachkriftenach-
wuchses unvermindert aufrecht erhalten.
Sowohl im Rahmen der digitalen Wissens-
vermittlung als auch mit zusdtzlichen
Aus- und Weiterbildungsangeboten an
unseren Bauakademien wurden und wer-
den laufend Initiativen und Angebote zur
Qualifizierung von Mitarbeitern weiter-
entwickelt.

Fazit

Aufgrund der anhaltenden Krisensituation
war die Bauwirtschaft im Jahr 2023 mit
einer Fiille alter und neuer Herausforderun-
gen konfrontiert. Die Bundesinnung Bau
wird sich — wie bisher — dafiir einsetzen,
dass diese Herausforderungen — trotz aller
widrigen Umstidnde — einigermafien bewil-
tigbar bleiben.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen erhol-
same Feiertage und alles Gute fiir 2024.
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2023: die Chronologie

Eine Rezession und ein beispielloser Einbruch in der Wohnbaunachfrage pragten das heurige
Jahr. Aber es gab auch Lichtblicke. Das Jahr 2023 im Zeitraffer:

ZUSAMMENGESTELLT VON PAUL GROHMANN, GESCHAFTSSTELLE BAU

aufgelegt.

Vorjahr deutlich ausgeweitet.

B Nach intensiven Bemihungen der Baupaktpartner wird der Sanie-
rungsscheck fiir die Jahre 2023/2024 neu und in erweitertem Umfang

B Aufgrund der anhaltenden Teuerung wird der Energiekostenzu-
schuss flr Unternehmen auf neue Beine gestellt und im Vergleich zum

AEE —MEE =

B Im ersten Quartal 2023 verzeichnet das
Baugewerbe beim Auftragsbestand ein Minus
von 13,1 Prozent gegenliber dem Vorjahres-
zeitraum. Vor allem die auf den privaten Haus-
bau und die Errichtung von Wohnungen spezi-
alisierten Baufirmen sind mit massiven Auf-

tragsriickgangen konfrontiert. Die Bauin-

renden” VPI zur Génze.

nutzt werden kann.

B Unter schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen einigen sich die
Bau-Sozialpartner auf einen KV-Abschluss fiir Bauarbeiter. Die Lohnerho-
hung um 9,5 % entspricht exakt dem durchschnittlichen Anstieg des Ver-
braucherpreisindex (VPI)im den Verhandlungen zugrunde liegenden Beo-
bachtungszeitraum. Mit anderen Worten: aufgrund der auBBergewdhnlich ho-
hen Inflation entfallt fir 2023 der ansonsten Ubliche Aufschlag auf den ,rollie-

B Mit 1. Marz tritt ein Zusatzkollektivvertrag in Kraft, der eine Absenkung des
Dienstgeberbeitrags zum Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) vorsieht.
Damit erhalten Betriebe eine Moglichkeit zur Senkung der Lohnnebenkosten,
die auch fir das Urlaubsentgelt bei Direktauszahlung durch die BUAK ge-

B Das WIFO bestétigt die von der Baubranche gedufBerten Warnhinweise:
Einem aktuellen Konjunkturtest zufolge schrumpft die Wertschdpfung in der
Bauwirtschaft seit dem dritten Quartal 2022 mit zunehmender Dynamik.

nungen schlagen Alarm.

T e =
-

ORF

H Die mit 31.12.2022 ausgelaufene Schwel-
lenwerteverordnung wird durch das BMJ neu
verlautbart. Bei Bauauftragen ist somit wieder
eine Direktvergabe oder ein Verhandlungsver-
fahren ohne vorherige Bekanntmachung bis
zu einem geschétzten Auftragswert von
€100.000,- moglich. Die Verlangerung gilt
vorerst nur bis Jahresmitte. Die Bundesinnung
Bau setzt sich in weiterer Folge fur eine Verlan-

B Nach dem KV-Abschluss fir die Bauarbei-
ter wird auch flr die Bauangestellten eine Ei-
nigung zwischen den Kollektivvertragspar-
teien erzielt. Auch hier entfallt der ansonsten
Ubliche Aufschlag auf den ,rollierenden” VPI
fiir 2023 zur Génze.

H Eine aktuelle Studie im Auftrag der Bun-
desinnung Bau zeigt Potenziale zur Kostenre-
duktion bei Gebauden auf. Die Palette der
Kostentreiber ist vielfaltig und Einsparungs-
potenziale finden sich auf mehreren Ebenen.
Die Studie kann unter www.bau.or.at/planung he-
runtergeladen werden.

B Im Rahmen einer OGEBAU-Enquete zur
Modernisierung des Bauvertragsrechts for-
dert Bundesinnungsmeister Robert Jagers-
berger eine Verkilirzung der Verjahrungsfrist
fiir den Schadenersatz bei Baumangeln von
derzeit 30 auf zehn Jahre.

gerung ein. Im Sommer wird die Laufzeit vor-
laufig bis 31.12.2023 ausgeweitet.

B Der neue Bundesabfallwirtschaftsplan
2028 bringt aktualisierte Behandlungsgrund-
sétze flr Aushubmaterialien. Diese sind fir die
ALSAG-freie Verwertung von Béden verbind-
lich.

B Manche Schaume, Klebstoffe oder Lacke beinhalten sogenannte ,Diisocyanate*,
die bei Hautkontakt gefahrlich sind. Ein neuer Leitfaden der Geschaftsstelle Bau zum
Umgang mit Bauprodukten, die Diisocyanate enthalten, soll das Gesundheitsrisiko
entscharfen: www.bau.or.at/arbeitssicherheit

B Wer auf Baustellen Abfalle Gbernimmt, wird zum Abfallsammler und bendtigt eine
abfallrechtliche Erlaubnis. Ein neues Formular der Geschéftsstelle Bau unterstitzt
Baufirmen bei Inanspruchnahme eines Subunternehmers. Durch Verwendung des
Formulars wird klargestellt, Uber welche Berechtigung der Subunternehmer zur
Sammlung von Bauabféllen verflgt: www.bau.or.at/baurestmassen

B Ein neues Lehrberufspaket tritt in Kraft. Damit wird der Lehrberuf ,Bautechnische
Assistenz", der 2018 als Ausbildungsversuch gestartet wurde, in einen unbefristeten
Regellehrberuf Gbergeleitet.
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Impulse fiir den
Bau geforder

B Angesichts des dramatischen Ein-
bruchs beim Wohnungs- und Hausbau
fordert die Bundesinnung Bau Mal3nah-

frage: Die Wohnbauférderung muss wie-

Wohnraum zweckgewidmet und der Bei-
trag des Bundes wesentlich erhéht wer-
den. Zudem miissen die Baukostenober-
grenzen in den Forderrichtlinien der Lan-
der dringend an die Inflation angepasst
werden. Die Energiewende muss mit
einem einheitlichen Férderregime voran-
getrieben werden. Weiters fordert die Bu
desinnung Bau die Abschaffung der
KIM-Verordnung sowie Mallnahmen im

wertsteuersatzes fur Leistungen zur
Schaffung oder Sanierung von
Wohnraum).

werden in der Fassung 2023 neu aufge-
legt. Zusatzlich wird auch ein Ausblick au
eine kinftige Richtlinie 7 zur Nachhaltig-

www.bau.or.at/normen heruntergeladen
werden.

Kleine Zeitung

men zur Stabilisierung der Wohnbaunach-

der fir die Schaffung oder Sanierung von

Steuerrecht (u.a. eine Eigenheim-Investiti-
onspramie sowie eine Senkung des Mehr-

M Die lberarbeiteten OIB-Richtlinien 1-6

keit veroffentlicht. Eine Zusammenstellung
der Anderungen aller Richtlinien kann auf

B Die neue Baumei-
ster-Befahigungspru-
fungsordnung (BM-
BPO) wird durch das
Bundesministerium
fur Arbeit und Wirt-
schaft (BMAW) kund-
gemacht. Die nachzu-
weisenden Kompe-
tenzen (Lernergeb-
nisse) aller Module
sind in der BMBPO
explizit angefihrt und
kdnnen unter www.bau.
or.at/bmbpo nachgele-
sen werden. Aufgrund
derin der Prifungs-
ordnung festgelegten
Legisvakanz von 12
Monaten wird die BM-
n- BPO im August 2024
in Kraft treten.

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

B Im Vorfeld der Sitzung des
Finanzmarktstabilitdtsgremiums
(FMSG) erneuert Bundesinnungs-
meister Robert Jagersberger seine i.;
Forderung, die KIM-Verordnung
abzuschaffen und dem drohenden
Zusammenbruch der privaten,
fremdfinanzierten Wohnbaunachfrage entgegenzuwirken.

B Beider Berufseuropamei-
sterschaft in Danzig/Polen holt
der von der Bundesinnung Bau
nominierte Wettbewerbsteil-
nehmer Bronze in der Kategorie
Hochbau. Joachim Nimpf
(Firma Jagerbau Poggstall)
wird vor und wahrend der EM
von Werner Higel (BAUAkademie Steiermark) betreut. Mit
dem dritten Platz - der achten Hochbau-Medaille in den
letzten zehn Jahren - wird einmal mehr die hohe Qualitat
der trialen Lehrlingsausbildung am Bau (Unternehmen —
Berufsschule - Lehrbauhof) unter Beweis gestellt.

¥» Die KIM-Verord-
nung gehort weg.”

[ 2

Skills Austria / Florian Wieser

B Die Bundesregierung einigt sich
im Rahmen der Budgetverhand-
lungen auf ein Konjunkturpaket. Aus

f Sicht der Bundesinnung Bau greifen

H Die Mappe ,Sicherheitam
Bau" wird neu aufgelegt. Neben
der gedruckten Version gibt es
nun auch eine kostenlos zugéng-
liche Onlineversion:
www.baumappe.at

M Die Broschure ,Baurestmas-
sen“ wird Uiberarbeitet und mit
Praxisbeispielen erganzt. Sie lie-
fert wichtige Informationen zum
Umgang mit Abfallen auf Bau-

www.bau.or.at/baurestmassen

B Angesichts der hohen Tempe-
raturen fordert die Gewerkschaft
Bau-Holz einen gesetzlichen
Anspruch auf Hitzefrei ab 32,5
Grad. Die Bundesinnung Bau
erteilt dieser Forderung eine
Absage und verweist auf die im
Jahr 2019 vereinbarten Sonder-

regelungen im BSchEG.

el

AfA von 6% flr Gebaude.

Osterreichischen Staatsflache.

Baugewerbe zum Konjunkturpaket:
MafBnahmen verfehlen Kern des Problems

die angekiindigten MafBnahmen allerdings zu kurz, denn sie treffen nicht den Kern des
Problems: Die ausbleibende Baunachfrage im Bereich des groRvolumigen Wohnbaus und
des privaten Neubaus wird nicht adressiert. Um die Nachfrage in diesen Marktsegmenten
zu stabilisieren, braucht es zielgerichtete Mafinahmen, welche direkt die Investitionsbereit-
schaft der Bauherren und Hausbauer stimulieren. Dazu gehdren insbesondere eine massive
Aufstockung der bestehenden Wohnbauférderung durch zusétzliche Bundesmittel, eine
Ausweitung der von der Bundesregierung in Aussicht gestellten Mehrwertsteuerbefreiung
fir Photovoltaikanlagen auf alle Bauinvestitionen zur Schaffung oder Sanierung von selbst
genutztem Wohnraum sowie die befristete Einflihrung einer degressiven oder vorzeitigen

B Angesichts der Diskussion um Bodenversiegelung und -verbrauch mahnt die
Bundesinnung Bau zur Objektivitat. Der Begriff Bodenverbrauch sei irreflihrend: z.B. zahlt
selbst ein Weinbaugebiet, auf dem Pestizide im Mutterboden abgelagert sind, nicht als
verbrauchte Flache, die griine Wiese rund um ein Einfamilienhaus dagegen schon. ,Das ist
haneblchen", kommentiert Bundesinnungsmeister Robert Jagersberger die geplante
Reglementierung der Flacheninanspruchnahme. Stattdessen sollte man die tatsachliche
Versiegelung heranziehen. Diese entspricht im Ubrigen nur 3,5 Prozent der gesamten

B Ein neues Merkblatt der Geschaftsstelle Bau
Wissenswertes und Gewerbeabgrenzungsfra-
genim Erdbau" informiert tbersichtlich Uber die
Gewerbezugange und Befugnisse im Erd-
bau-Gewerbe: www.bau.or.at/erdbau

B Das Klimaschutzministerium kiindigt eine
Verdreifachung der maximalen Forderhohe fir
thermische Sanierungen ab 2024 an.

B Die kurz/lang“-Arbeitszeitmodelle
erfreuen sich in der Praxis grof3er
Beliebtheit. Auch fur 2024 gibt es dazu
eine Empfehlung der Sozialpartner.

B Das Wirtschaftsforschungsinstitut
prognostiziert fir 2024 einen weiteren
Rickgang der Bauinvestitionen. Eine
Stabilisierung der Bautatigkeit wird erst
ab 2025 erwartet.
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Zinswende belastet Baukonjunktur,
Osterreich vor deutlichem Einbruch

Die Abwartsbewegung der 6sterreichischen Bauwirtschaft hat sich im Jahr 2023 deutlich
beschleunigt. Die WIFO-Prognose vom Oktober rechnet mit zusehends starkeren Riickgangen in

den Jahren 2023 und 2024.

TEXT: DR. MICHAEL KLIEN, WIFO

as Jahr 2023 war fiir die 6sterreichi-

sche Bauwirtschaft erwartbar

schwierig und gepragt von einer
kontinuierlichen Eintriibung der Geschifts-
lage. Die Stimmungsindikatoren im
WIFO-Konjunkturtest drehten bereits zu
Jahresbeginn in den pessimistischen
Bereich und erreichten spdtestens zur Jah-
resmitte 2023 Werte, die zuletzt in den kon-
junkturell schwachen Jahren 2014 und 2015
verzeichnet wurden. Auch die von Statistik
Austria gemeldeten Produktionszahlen
haben im Jahresverlauf weiter an Dynamik
verloren und weisen nur mehr niedrige ein-
stellige Wachstumsraten aus. Die hohen
Baukostensteigerungen und die damit ver-
bundenen Baupreise haben zwar dazu
gefiihrt, dass die Produktionswerte und
Umsitze auch im Jahr 2023 zunidchst noch
weiter gestiegen sind, sie verdecken aber,
dass preisbereinigt bereits vielfach Riick-
gdnge zu verzeichnen waren. Fiir die ersten
beiden Quartale 2023 weist Statistik Austria
bisher einen Wachstumsriickgang der rea-
len Bauinvestitionen von -3,6% bzw. -7,1%
im Vorjahresvergleich aus.

Damit kniipft das Jahr 2023 nahtlos an
die bereits im Jahresverlauf 2022 einset-
zende Abschwichung der Baukonjunktur
an. Das Jahr 2022 muss insgesamt als Schliis-
seljahr fiir die aktuelle Konjunkturabschwd-
chung gesehen werden, da neben dem Bau-
kostenschock (im Zusammenhang mit dem
Krieg in der Ukraine) auch die Zinswende im
Frithsommer 2022 begann. Ein Blick iiber
die Landesgrenzen hinaus zeigt ndmlich,
dass mit Beginn der Zinswende die Baukon-
junktur in praktisch allen europdischen Lin-
dern an Fahrt verloren hat. Die in Abbildung 2
dargestellten Prognosen des EUROCON-
STRUCT Konsortiums fiir die 19 europdi-
schen Lander wurden seit Juni 2022 sukzes-
sive nach unten revidiert. Besonders die
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Abbildung 1: Einschatzung zur aktuellen Geschiftslage im Bauwesen.

hohe Geschwindigkeit der Leitzinssteige-
rungen kam unerwartet und ist ein Haupt-
grund hinter den Abwdrtsrevisionen der ver-
gangenen 18 Monate. Verglichen mit den
stabilen oder positiven Einschdtzungen des
letzten Jahres erwarten die aktuellen Prog-
nosen fiir Europas Baukonjunktur sowohl im
Jahr 2023 als auch 2024 eine Schrumpfung.

Zusitzlich zum allgemeinen Abwadrts-
trend der Baukonjunktur in ganz Europa
kam in Osterreich die Verschirfung bei der
Kreditvergabe an private Haushalte
(KIM-VO) hinzu, die ab August 2022 weitere
Entzugseffekte ausloste. In Kombination
mit den Zinserh6hungen ist die Kreditneu-
vergabe an private Haushalte regelrecht
eingebrochen und hat sich seither auch
nicht mehr erholt. Im Gegenteil: Das Kre-
ditneugeschaft war nicht nur im 1. Halbjahr
2023 um 62% unter dem Niveau der ersten
sechs Monate des Vorjahres, sondern lag
auch im August und September 2023 noch-
mals ein Drittel unter dem Niveau der glei-
chen Monate des Jahres 2022, als die Ver-
ordnung bereits wirksam war.

Weniger breit in der Offentlichkeit dis-
kutiert, aber vermutlich nicht minder
bedeutsam ist auch der Riickgang der Kre-

ditnachfrage von Unternehmen. Wenn-
gleich hier keine separaten Daten fiir
Immobilienkredite vorliegen, ist auch von
Unternehmensseite mit einer schwicheren
Nachfrage nach Bauleistungen auszugehen
als in den Vorjahren. In den ersten neun
Monaten 2023 sank das Volumen der Unter-
nehmenskredite mit einer Laufzeit iiber
sechs Monate um 23% im Vorjahresver-
gleich. Da die schwierige Finanzierungs-
situation auch im Jahr 2023 weiter anhielt,
war eine anhaltende Abwadrtsbewegung
praktisch unausweichlich.

Sorgenkind Wohnbau

Im Zentrum des aktuellen Abschwungs
steht der Hochbau und in diesem Zusam-
menhang vor allem der Wohnbau. Dabei
kommt zum Tragen, dass der Wohnbau auf-
grund der bereits seit mehreren Jahren riick-
ldufigen Zahl an Baubewilligungen ,reif* fiir
einen Abschwung war. Die Corona-Pande-
mie hat diesen Riickgang durch einen kurz-
zeitigen Anstieg in der Nachfrage nach Ein-
und Zweifamilienhdusern zwar verzogert,
der sich abzeichnende Abwartstrend konnte
aber nicht durchbrochen werden. Wie Abbil-
dung 3 zeigt, sinken die Baubewilligungen

Quelle: WIFO-Konjunkturtest (2023). - Differenz der Anteile von positiven
und negativen Einschatzungen der antwortenden Unternehmen in
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bereits seit dem Jahr 2019, also bereits
zumindest zwei Jahre vor Beginn des
Ukraine-Kriegs und der Zinswende. Die
genannten makrodkonomischen Schocks
haben den Abschwung im Wohnbau nun
massiv beschleunigt. Dies fithrt zu einem
beispiellosen Einbruch im laufenden Jahr
2023: Gegeniiber dem I. Halbjahr 2022 ist ein
Riickgang von 32% zu verzeichnen, die Jah-
resprognose des WIFO liegt bei 41.100 Ein-
heiten bzw. einem Minus von 12,4%. Beson-
ders betroffen scheint durch die aktuellen
Umstdnde das Segment der Ein- und Zweifa-
milienh&user zu sein, das mit 13.800 Einhei-
ten eines der schwichsten Jahre seit den
1970er Jahren erleben diirfte.

Die Probleme im Wohnbau, die stark von
der Finanzierungsseite getrieben sind, zei-
gen sich neben der erwartet schwachen Neu-
bauproduktion mittlerweile auch am Wohn-
immobilienmarkt deutlich. Die Zahl der
Transaktionen ist deutlich eingebrochen;
gemessen an der Grunderwerbssteuer ging
das Transaktionsvolumen in den ersten
neun Monaten 2023 um rund 30% gegen-
tiber dem Vorjahr zuriick. Der augenschein-
liche Nachfrageeinbruch nach Kaufim-
mobilien hat auch Folgen fiir den
Mietwohnungsmarkt, besonders da sich die
Nachfrage nun hin zur Miete verschoben
hat: Nachdem das Angebot von Mietwoh-
nungen in den letzten Jahren kontinuierlich
gestiegen ist, sinkt das verfiigbare Angebot
auf den einschldgigen Immobilienplattfor-
men seit Mitte 2022. Vor dem Hintergrund
des riickldufigen Mietwohnungsangebots
sollte die Neubauproduktion in den kom-
menden Jahren auch aus wohnungspoliti-

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘
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Abbildung 2: Entwicklung der europdischen Bauproduktionsprognosen in den 19

EUROCONSTRUCT-Landern.

schen Griinden — Stichwort Leistbarkeit von
Wohnen - stabilisiert und ein zu markanter

Einbruch verhindert werden.

Ausblick

Die aktuelle Prognose des EUROCONST-
RUCT-Netzwerks fiir Osterreich geht sowohl
fiir 2023 als auch fiir 2024 von einer Rezes-
sion in der Bauwirtschaft aus. Aufgrund der
anhaltend schwachen Vorlaufindikatoren,
insbesondere der weiter schrumpfenden
Auftragsbestdnde, wird zudem fiir 2024 mit
einem noch stdrkeren Riickgang der
Bauinvestitionen als in diesem Jahr gerech-
net. Eine Stabilisierung der Bautdtigkeit
wird erst ab dem Jahr 2025 erwartet, wobei
der Wohnbau sogar erst ab 2026 wieder ein
reales Wachstum verzeichnen diirfte.

Trotz der insgesamt sehr deutlichen
Abwidrtsbewegung gibt es durchaus Berei-
che, die sich vom allgemeinen Abschwung
abkoppeln kénnen. Zum einen sind hier die
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Abbildung 3: Entwicklung der Baubewilligungen in Osterreich.

Quelle: Statistik Austria (2023), WIFO.

»sanierungsnahen® Bereiche zu nennen, die
bereits aktuell von den hohen Energieprei-
sen und den dadurch ausgeldsten Investitio-
nen profitieren kénnen. Wihrend die
Beschiftigung im Hochbau bereits seit Mitte
2022 riickldufig ist, sind in einigen Berei-
chen des Ausbaugewerbes wie der Heizungs-
oder Elektroinstallationen weiterhin stabile
bis sogar deutlich steigende Produktions-
und Beschiftigungszahlen zu beobachten.

Auch im kiirzlich beschlossenen Paktum
zum Finanzausgleich ab 2024 werden die
Mittel aus dem Zukunftsfonds an Sanie-
rungsziele gekniipft. Auch wenn hier die
Gefahr einer Konkurrenz von Neubau und
Sanierung innerhalb der Wohnbauf6rder-
mittel besteht, schafft der neue Finanzaus-
gleich zweifelsohne neue Anreize in puncto
Sanierung fiir die Bundesldnder.

Der Tiefbau zeigt sich weiterhin relativ
stabil. Trotz eines verstdrkten Investitions-
bedarfs im Bereich Energie werden die
Wachstumsbeitrige in den kommenden
Jahren zwar positiv bleiben, aber abneh-
men. Insbesondere die den mehrjdhrigen
Rahmenplinen unterliegenden Straflen-
und Bahninvestitionen liefern zusehends
geringere Impulse.

Grofle Unsicherheit in der Prognose
bestehet hinsichtlich der Entwicklung der
Baupreise, da mit zunehmendem Nach-
fragemangel auch der Druck auf die Bau-
preise steigen kénnte. Die WIFO-Prognose
erwartet zwar auf Sicht insgesamt stabile
Baupreise, aufgrund der anhaltenden Ein-
tribung der Baukonjunktur steigt jedoch
die Wahrscheinlichkeit fiir Riickgdnge in

einzelnen Bereichen. m

Quelle: EUROCONSTRUCT (2023). - 96. Konferenz.
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Unwetter am Bau

2023 verdiisterten sich die Aussichten fur das Baugewerbe. Die schlechte

Nachricht lautet: 2024 wird vermutlich noch schwieriger. Experten rechnen -

erst fiir 2025 mit einer Erholung. Im Wohnbau sogar erst fiir 2026.

TEXT: MARTIN HEHEMANN, BAUZEITUNG

ch hére schon das Donnergrollen.”
Mit diesen Worten beschrieb
79 Michael Stvarnik Anfang des Jahres

das herannahende Schlechtwetter im Bau-
gewerbe. ,Die Auftragsbiicher sind jetzt
noch gut gefiillt, aber das wird rasant viel
weniger werden, so der steirische Landes-
innungsmeister. Vor allem fiir den Wohn-
bau sah er schwarz: ,Bis Mitte oder Ende
des Jahres steuern wir auf einen groflen
Crash zu.“

Stvarnik stiitzte seine Aussagen unter
anderem auf Zahlen des Marktforschers
Branchenradar. Dieser hatte fiir das Jahr
2023 osterreichweit einen Riickgang im
Wohnbau um 9,2 Prozent prognostiziert. So
besorgniserregend diese Vorhersage zu die-
sem Zeitpunkt klang — im Baugewerbe ware
man heute froh, wenn es dabei geblieben
ware. Laut den aktuellen Daten von Statis-
tik Austria und Wirtschaftsforschungsinsti-

tut (WIFO) hat der heimische Wohnbau
2023 einen beispiellosen Einbruch erlebt:
Zur Jahresmitte gab es gegeniiber den ers-
ten sechs Monaten 2022 — als die Wohnbau-
welt noch in Ordnung war — bei den Baube-
willigungen einen Riickgang um 32 Prozent
zu verzeichnen. Fiir das Gesamtjahr rechnet
das WIFO mit einem Minus von 12,4 Pro-
zent. Besonders betroffen ist das Segment
der Ein- und Zweifamilienhduser. Es diirfte
eines der schwichsten Jahre seit den 70er
Jahren erlebt haben (siehe auch den Artikel auf
Seite 8/9).

Annus Horribilis

Zur Bewertung des abgelaufenen Jahres
muss Thomas F. Winkler, CEO des Immobi-
lien-Entwicklers UBM, an ein Zitat der ver-
storbenen Queen Elizabeth denken. Was die
britische Monarchin mit Blick auf den Brand
einer einzelnen, wenn auch besonderen,

VT

Immobilie sagte — dem Windsor Castle —
trifft aus Sicht von Winkler auf die gesamte
Immobilienbranche zu, die mit dem Bau-
gewerbe eng verbunden ist: ,Das Jahr 2023
ist ein Annus Horribilis.

Die Weichen fiir dieses Seuchenjahr
wurden 2022 gestellt, als der fast zehn
Jahre andauernde Bauboom jih unterbro-
chen wurde: Zum starken Anstieg der
Inflation und der Baukosten als Folge des
Ukrainekrieges gesellte sich die abrupte
Zinswende, die im Frithjahr 2022 ein-
setzte. Dazu UBM-Mann Winkler: ,Der
Zinsanstieg kann fiir niemand iiberra-
schend gewesen sein, aber die Geschwin-
digkeit war nicht vorherzusehen.“ Der
Cocktail aus Inflation, Baukosten und
Zinsanstieg erwies sich in ganz Europa als
pures Gift fiir Bauwesen und Immobilien-
wirtschaft. Die Baukosten wurden zudem
durch die Lohnkosten in die Héhe getrie-
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ben. Immerhin - die KV-Erhéhung um 9,5
Prozent beschrankte sich auf die Inflati-
onsanpassung, der ansonsten tibliche Auf-
schlag auf den ,rollierenden VPI entfiel
zur Ginze. In Osterreich wurde die letale
Wirkung der Mixtur allerdings durch eine
hausgemachte Zutat verstdrkt: die soge-
nannte Kreditimmobilienmafinahmen-
Verordnung (KIM-VO), die den Banken
seit dem August 2022 strenge Auflagen fiir
die Vergabe von Wohnbaukrediten auf-
erlegt.

Die KIM gehort weg

Die KIM-VO wurde zwar im Frithjahr 2023
fiir Zwischenfinanzierungen etwas gelo-
ckert. Thre ldhmende Wirkung auf den
Wohnbau besteht aber nach wie vor. So
sank die Zahl der Wohnbaukredite in den
ersten drei Quartalen 2023 laut Kredit-
schutzverband von 1870 (KSV1870) gegen-

Vera Tikhonova/istock getty images plus

tiber dem Vorjahr um 50,6 Prozent. Ange-
sichts dieser Zahlen drdngen die Vertreter
der Bauwirtschaft seit Monaten darauf, die
KIM-VO zu entschdrfen oder in Bausch und
Bogen abzuschaffen. Bundesinnungsmeis-
ter Robert Jagersberger brachte es auf den
Punkt: ,Die KIM-Verordnung gehért weg.”

Bislang verhallten die Appelle der Bau-
wirtschaft ungehért. Und auch mit dem
Maflnahmenpaket, das die Regierung zur
Ankurbelung der Baukonjunktur im Okto-
ber verabschiedet hat, zeigen sich ihre Ver-
treter eher enttduscht (siehe auch den Artikel
auf Seite 12/13). Mit diesen Maflinahmen, so
die Einschidtzung vieler Branchenvertreter,
ist die Flaute am Bau nicht zu beheben —
und der Einbruch, den die Branche heuer
erlebt hat, ist voraussichtlich noch nicht
der Tiefpunkt. Dies bestatigt auch die Pro-
gnose von Euroconstruct, einem Zusam-
menschluss europdischer Forschungsins-
titute, zu dem auch das heimische WIFO
gehort.

Erholung erst 2025

Laut den Euroconstruct-Experten sank das
Bauvolumen in Osterreich bereits im Vor-
jahr um 1,8 Prozent auf 54,6 Milliarden
Euro. Fiir 2023 rechnen sie mit einem wei-
teren Minus von 2,7 Prozent. Der starke
Riickgang im Hochbau von 3,7 Prozent —
allen voran im Wohnungsbau — konnte teil-
weise durch ein Plus im Tiefbau von 2,8
Prozent aufgefangen werden. Das diirfte
aber im kommenden Jahr nicht mehr gelin-
gen: Fiir 2024 prognostiziert Euroconstruct
einen weiteren Riickgang des gesamten
Bauvolumens von 4,1 Prozent. Erst 2025 soll
es mit einem leichten Wachstum von 0,4
Prozent wieder aufwdrts gehen. Im Woh-
nungsbau sogar erst 2026.

Der Riickgang im Hochbau hinterldsst
im abgelaufenen Jahr bereits Spuren in der
Insolvenzstatistik. Dazu der Manager eines
Immobilien-Entwicklers: ,Der lange Auf-
schwung hat dazu gefiihrt, dass viele Pro-
jektentwickler immer mutiger geworden
sind. Sie sind Opfer ihres eigenen Erfolges
geworden.“ Den zweiten Satz diirfte René
Benko unterschreiben. Der bis vor kurzem
noch gefeierte Immobilieninvestor aus
Tirol ist zum Symbol der Krise geworden.
Seine Signa-Holding musste mittlerweile
Insolvenz anmelden. Gemessen an den Pas-

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

siva von 5,3 Milliarden hat die Signa die
grofite Pleite der Osterreichischen Wirt-
schaftsgeschichte hingelegt.

Und die Signa ist bei weitem kein Ein-
zelfall. Christoph Weber, Bauexperte beim
Unternehmensberater Horvath & Partner,
rechnet damit, ,,dass es im Jahr 2024 viele
Insolvenzen von Projektentwicklern®
geben wird — mit dementsprechenden Fol-
gen fiir die nachgelagerte Bauwirtschaft.
Weber: ,Wir sehen derzeit erst die Spitze des
Eisbergs.” Dabei ragt diese schon so weit aus

Bundesinnungs-
meister Robert
Jagersberger: ,,Die
KIM-Verordnung
gehort weg."

LI Bau NO

dem Wasser, dass selbst der Kapitdn der
RMS Titanic sie wohl gesehen hitte: Laut
KSV1870 wurden in der Bauwirtschaft
2023 zum dritten Quartal 667 Insolvenzen
gemeldet. Das waren um 16 Prozent mehr
als 2022 — Tendenz steigend.

Angesagte Krisen treten
hoffentlich nicht ein

Vieles weist daher darauf hin, dass das hei-
mische Baugewerbe sich auf ein schwieriges
Jahr 2024 einstellen muss. Und das macht es
auch: In einer aktuellen Umfrage der ,Bau-
zeitung“ gaben zwei Drittel der befragten
Unternehmen an, dass sie mit ,keinem
guten Jahr fiir die gesamte Branche“ (39,1
Prozent) rechnen oder ,einem Jahr mit vie-
len Gefahren vor allem fiir kleinere Unter-
nehmen® (23,9 Prozent). Nur ein Drittel ist
auch fiir 2024 vorwiegend optimistisch: 32,6
Prozent gehen von einem ,fordernden Jahr
mit vielen Chancen® aus. 4,4 Prozent erwar-
ten sogar ein gutes Jahr fiir die Baubranche.
Fiir sie heif’t es offenbar: Angesagte Krisen
treten hoffentlich nicht ein. Diese Zuver-
sicht signalisieren einige Landesinnungen
Bau. Sie richten eine optimistische Botschaft
an die potentiellen Bauherren: Jetzt ist der
richtige Zeitpunkt, um Bauvorhaben zu rea-
lisieren — das Material ist wieder ausrei-
chend vorhanden, die Bauunternehmen
haben Kapazititen frei, und billiger wird das
Bauen so oder so nicht mehr. =
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Baugewerbe fordert Maflnahmen zur
Stabilisierung der Wohnbaunachfrage

Bereits zu Jahresbeginn war der konjunkturelle Riickgang vor allem im Wohnbau deutlich sptrbar.
Die Bundesinnung Bau unterbreitete der Politik zahlreiche Vorschlage, um dringend notwendige
Gegenmalnahmen zu setzen. Letztendlich entschloss sich die Regierung zu einem Konjunktur-
paket. Dieses greift aus Sicht der Bundesinnung Bau allerdings zu kurz.

TEXT: MAG. PAUL GROHMANN M.A., GESCHAFTSSTELLE BAU

achdem sich die konjunkturelle

Eintrilbung im 2. Halbjahr 2022

abgezeichnet hatte, war bereits
Anfang des heurigen Jahres die Beschafti-
gung im Wohnbau riickliufig. Zu diesem
Zeitpunkt war bereits klar, dass sich die
KIM-Verordnung als Brandbeschleuniger
erwiesen hatte und dringend den aktuel-
len wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
im Wohnbau angepasst werden miisste.
»,Die auf den privaten Hausbau und die
Errichtung von Wohnungen spezialisier-
ten Baufirmen sind mit massiven Auf-
tragsriickgdngen konfrontiert. Die KIM-
Verordnung kostet Arbeitspldtze und ldsst
den Traum tausender Jungfamilien vom
Eigenheim platzen. Erleichterungen beim
Eigenmittelanteil und bei anderen Finan-
zierungsvorgaben sind dringend notwen-
dig. Die Kriterien miissen einfacher, unbii-
rokratischer und grofziigiger gestaltet
werden®, appellierte Bundesinnungsmeis-
ter Robert Jagersberger in einer Pressekon-

ferenz Anfang Februar.

Baubranche beklagt Auftragsflaute
Lt . ale k

- e
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Im weitere Folge unterbreitete die Bun-
desinnung Bau in einer breiten Allianz mit
anderen Organisationen der Politik ein
Biindel an Maflnahmen, um die Konjunk-
turlokomotive Bau am Laufen zu halten:

Quelle: orf.at

= Aufwertung der Wohnbauférderung
Die Wohnbauf6rderung muss wieder fiir die
Schaffung oder Sanierung von Wohnraum
zweckgewidmet und der Beitrag des Bundes
wesentlich erh6ht werden. Im Jahr 1990 be-
trug das Férdervolumen noch 1,5 % des BIP.
2022 waren es nur noch 0,4 %. Hier braucht
es nunmehr eine massive Aufstockung der
Wohnbauférderung durch zusitzliche Bun-
desmittel, um den bereits entstandenen
Riickstau bei der Sanierung und Errichtung
von geforderten Miet- oder Eigentums-
wohnungen in absehbarer Zeit abarbeiten
zu konnen.

Angesichts der stark gestiegenen Errich-
tungskosten miissen zudem die Baukos-
tenobergrenzen in den Forderrichtlinien
der Linder dringend an die Inflation ange-
passt werden, damit eine ausgelobte Forde-
rung tberhaupt in Anspruch genommen
werden kann.

m Forderung der Energiewende

Die Bundesinnung Bau unterstiitzt das
Ziel des aktuellen Regierungsprogramms,
die Gebdude-Sanierungsrate in Richtung
3 Prozent zu steigern. Die Sanierung der
Gebdudehiille ist der wichtigste Hebel zur
Energieeffizienz im Wohnbereich. Mit ei-
nem transparenten und einheitlichen For-
derregime liefle sich die Energiewende
wirtschaftlich sinnvoll vorantreiben. Zu
diesem Zweck sollte der Bund eine zu-
sdtzliche Forderschiene schaffen, welche
alle Instrumente zur Umsetzung der Kli-
maziele biindelt und - unter Heranzie-
hung der entsprechenden EU-Férdertépfe
- unbiirokratisch finanziert. Positiver Ne-
beneffekt: die Wohnbauférderungsmo-
delle der Linder wiirden finanziell ent-
lastet und konnten sich wieder mehr auf

die Leistbarkeit von Wohnraum konzent-

rieren.

Impulse fiir den

Baugeforde

m Erleichterte Finanzierung

Die Bundesinnung Bau fordert die Auf-
hebung der im August 2022 in Kraft ge-
tretenen KIM-Verordnung, die den Ban-
ken restriktive Hiirden fiir die Vergabe
von Wohnbaukrediten auferlegt. Die KIM-
Verordnung wurde in Zeiten der Nullzins-
politik geschaffen, um eine mdgliche
Uberhitzung des Immobilienmarktes
hintanzuhalten. Davon kann aber keine
Rede mehr sein. Mittlerweile hat sich die
Situation ins Gegenteil verkehrt und
die Zinsen sind massiv gestiegen. Es ist
daher ein Gebot der Stunde, die in der
KIM-Verordnung festgelegte Schulden-
dienstquote von derzeit maximal 40%
des Haushaltsnettoeinkommens friihest-
moglich abzuschaffen oder zumindest
so lange auszusetzen, bis sich die Zinsen
wieder auf einem verniinftigen Niveau be-
wegen. Eine Alternative wdre die Einfiih-
rung eines zinsgestiitzten, bundesseitigen
Eigenmittelersatzdarlehens fiir Wohn-
bauinvestitionen im Ausmaf} von bis zu
€ 100.000,-.

® Maflnahmen im Steuerrecht

Als wirksame steuerrechtliche Begleit-
mafinahme kommt eine Eigenheim-In-
vestitionspramie (fiir die erstmalige Wohn-
raumschaffung) ebenso in Betracht wie
eine befristete Mehrwertsteuerbefreiung
oder zumindest eine Senkung des Mehr-
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wertsteuersatzes fiir Leistungen zur Schaf-
fung oder Sanierung von selbst genutztem
Wohnraum sowie beim Kauf von neu ge-
schaffenem Wohnraum zur Eigennutzung.
Mit einer Senkung oder Abschaffung der
Grunderwerbssteuer fiir Eigenheime kénn-
ten Hduslbauer zudem von den exorbitant
gestiegenen Grundstiickskosten entlastet
werden. Weiters wiare die befristete Ein-
fihrung einer degressiven AfA von 6% fiir
Gebdude bzw. alternativ die Anhebung der
linearen AfA-Sitze auf 3% bzw. 2,5% anzu-
denken.

Quelle: orf.at

wAngesichts der weitreichenden Multiplikator-
Wirkungen des Wohnbausektors ist die Politik
dringend gefordert, rasch wirksame Gegen-
mafBnahmen zu setzen*, appellierte Bundes-
innungsmeister Robert Jagersbergerin
mehreren medialen Auftritten.

Baugewerbe zum Konjunktur-
paket: MaBnahmen verfehlen
Kern des Problems

Nach zahlreichen medialen Auftritten der
Bauverbdnde und personlichen Vorspra-
chen bei politischen Entscheidungstra-
gern entschloss sich die Bundesregierung
letztendlich zum Handeln: Im Rahmen der
Budgetverhandlungen im Herbst einigte
man sich auf ein Konjunkturpaket. Die am
17. Oktober prasentierten Konjunkturmaf-
nahmen sollen laut Aussage der Bundesre-
gierung ,nachhaltige Investitionen in den
Wirtschaftsstandort stirken“ und ,allen
voran 6kologische Bau- und Sanierungs-
maflnahmen férdern®. Weiters sollen 6f-
fentliche Bauprojekte vorgezogen werden.
Insgesamt werden drei Milliarden Euro in
erneuerbare Energien und Sanierungsmaf3-
nahmen sowie weitere drei Milliarden Euro

WWW.BAU,OR.AT‘

Quelle: A3 Bau

| ]
L INFORMATION

1. Erneuerbare Wiarme Paket (EWP)

m Erhéhung der Mittel flir den Sanierungs-
bonus um 200 Millionen Euro

m Erhéhung der Mittel fir den Klima- und
Energiefonds in der Hohe von 32 Millio-

nen Euro

2. Investitionen in erneuerbare
Energie
m Aussetzung der Umsatzsteuer auf Photo-
voltaikanlagen fir zwei Jahre (Volumen:
650 Millionen Euro)

3. Offentliche Investitionen des Bun-

des werden vorgezogen

m Vorziehen und Priorisieren von offentli-
chen Bauprojekten im Ausmaf von mehr
als 640 Millionen Euro im Jahr 2024.

Aus Bundesbudget zusétzlich 321 Milli-
onen Euro 2024; Ausgegliederte Einhei-
ten (BIG, OBB, ASFINAG) + 321 Millionen
Euro zusatzlich 2024

als Energiekostenzuschuss fiir die Wirt-
schaft bereitgestellt (Details zum Konjunktur-
paket und den baurelevanten MafSnahmen siehe
Ubersicht oben).

MaRBnahmen greifen zu kurz

Grundsitzlich sind die Maflinahmen im
Bereich der technischen Gebdudesanie-
rung - Heizung, Photovoltaik - sowie das

¢ Die Manahmen treffen nicht
den Kern. Zentrales Problermn ist
namlich die ausbleibende Baunach-
frage im Bereich des groRvolumigen
Wohnbaus, des privaten Neubaus
und der baulichen Sanierung — vor
allern im thermischen Bereich. #

ROBERT JAGERSBERGER,

Baurelevante MaBBnahmen (Auszug aus dem Konjunkturpaket)

m Investitionen und Standortforderungen in
Zukunftsbereiche: Férderung von Investi-
tionen in Produktionen zum Ausbau und
zur Steigerung der nationalen Fahigkei-
ten und Kapazitaten und folglich der Ver-
sorgungssicherheit

m 42 Millionen Euro fir die FTI-Férderung
fir die Bauwirtschaft; Erhohung der Mit-
tel fiir die Transformation der Industrie
um 250 Millionen Euro

m Firdie Umsetzung der Investitionspra-
mie stehen 2024 680 Millionen Euro zur
Verfligung, fur Projekte, die in diesem
Jahr abgeschlossen werden

4. Energiehilfen fiir Unternehmen

m Kleinst- und Kleinunternehmen erhal-
ten eine Pauschalférderung von bis zu
2.475 Euro

m Energiekostenzuschuss Il richtet sich an
Unternehmen aller GroRenstufen

Quelle: Bundeskanzleramt

Vorziehen von o6ffentlichen Bauprojek-
ten zu begriiflen. Allerdings treffen diese
Mafinahmen nicht den Kern des Prob-
lems, ndmlich jene Marktsegmente, wel-
che fiir den aktuellen Einbruch bei den
Auftragseingdngen am Bau verantwort-
lich sind. Zentrales Problem ist ndmlich
die ausbleibende Baunachfrage im Be-
reich des grofvolumigen Wohnbaus und
des privaten Einfamilienhausbaus. Um
die Nachfrage in diesen Marktsegmenten
zu stabilisieren, brduchte es zielgerichtete
Mafinahmen, welche direkt die Investiti-
onsbereitschaft der Bauherren und Haus-
bauer stimulieren.

anche: Regierung tut zu wenig

Quelle: Salz

hten

Baubr

purger Nachrie

Nur mit treffsicheren Mafinahmen im
Wohnungsbau kénnen die Mitarbeiter in
Beschiftigung gehalten und der jungen
Generation leistbare Wohnungen zur Verfii-
gung gestellt werden. Die Bundesinnung
Bau wird sich weiterhin fiir eine Stabilisie-
rung der Wohnbaunachfrage einsetzen. m
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Vergleichbarkeit von Indexsystemen

Seit Corona-Pandemie und Ukraine-Krieg entwickelten sich die Herstellkosten bei Bauleistungen
auBergewohnlich volatil. Aktuell gebrauchliche Kosten- und Preisindexsysteme stof3en damit
vermehrt an ihre Grenzen. Unreflektierte Vergleiche flihren zu Missinterpretation und falschen
Schlissen. So ist eine Differenz zwischen Kosten- und Preisindex keinesfalls ein Indikator fir
den Profit von Bauunternehmen. Eine aktuelle Studie von Prof. Andreas Kropik analysiert die

Zusammenhange.

TEXT: UNIV.-PROF. (I.R.) DI DR. ANDREAS KROPIK UND DI PETER SCHERER, GESCHAFTSSTELLE BAU

ufgrund den in der jiingeren Ver-
gangenheit in diesem Ausmaf noch
nicht aufgetretenen Kostenexplosi-
onen bei mafigeblichen Baustoffen, Energie
und Personal sind die Herstellkosten im
Wohnhausbau fiir ein ausfithrendes Bauun-
ternehmen allein beim Preisanteil Sonstiges
(Material, Gerite, Fremdleistungen, ...) von
Ende 2020 bis Mai 2022 um fast 40% gestie-
gen. Dariiber hinaus haben die kollektivver-
traglichen Erhéhungen der Lohne, zuletzt im
Mai 2023 um 9,5%, ebenfalls zu einem nach-
haltigen Kostenschub beigetragen (s. Abb. 1).
In der Vergangenheit konnte der Kosten-
anstieg durch produktivitdtssteigernde
Maflnahmen meist abgefedert werden,
weshalb die Preisentwicklung (Verdnde-
rung der Verkaufspreise) unter der Veridnde-
rung der Kosten blieb. Diese Tendenz gilt
nun offenbar nicht mehr, wie volkswirt-
schaftliche Indikatoren zeigen (Entwicklung
des Baupreis- versus des Baukostenindex).
Wahrend die Materialkosten ab Mitte 2022
teilweise wieder riickldufig waren, erfolgte
die Abschwdchung bei den Baupreisen nur
verhalten. Die damit zwischen den Kosten-
und Preisindexentwicklung entstandene
Differenz wurde medial vereinzelt als tiber-
proportionaler Gewinnanstieg missin-
terpretiert. Die klassische Erkldrung — die
Differenz lduft in den Gewinn der Unter-
nehmer ein — ist allerdings zu kurz gegrif-
fen. Prof. Andreas Kropik analysiert in
einer aktuellen wissenschaftlichen Stel-
lungnahme die systematischen Fehlannah-
men sowie die eingeschriankte Vergleich-
barkeit der genannten Index-Systeme.!

Kosten- und Preisindizes

Baukostenindex (BKI) und Baupreisindex
(BPI) geben die relative Verinderung der

Baukosten-Wohnpreise: Wohnhaus- und Siedlungsbau
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Abbildung 1: Baukostenindex, Baupreisindex Wohnhaus- und Siedlungsbau 2021-2023.

Baukosten bzw. der Baupreise wieder. Eine
absolute Gr6fRe der Kosten oder des Preises
ist daraus nicht ableitbar. Auch aufgrund
der unterschiedlichen Inhaltsstruktur und
Erhebungsmethodik sind die Systeme nur
bedingt miteinander vergleichbar.

Der Baukostenindex (BKI) beobachtet
als Inputgréfe monatlich die Verdnderung
der von Bauunternehmen zu tragenden
Beschaffungskosten fiir die Produktions-
faktoren wie Lohn, Material oder Gerite.
Die Berechnung der Baukostenindizes
erfolgt auf Basis reprdsentativer Waren-
korbe mit ausgewahlten Pegelstoffen, deren
Preisverdnderung grofitenteils aus Sekun-
dirquellen wie Groffhandelspreisindizes
bezogen werden.

Der Baupreisindex (BPI) beobachtet
als Outputgrofie quartalsweise die Verdnde-
rung der Verkaufspreise, also die vom Kun-
den zu tragenden Kosten. Die Teilsysteme
des Baupreisindex werden auf Basis von
Primidrpreismeldungen ausfithrender
Unternehmen (BPI Hochbau) bzw. Meldun-
gen Offentlicher Auftraggeber iiber Ange-
botspreise (BPI Tiefbau) berechnet.

Zusammenhange

Ein unmittelbar berechenbarer Zusammen-
hang zwischen Baupreis- und Baukostenin-
dex, insbesondere ein auf einen bestimmten
Stichtag bezogener Vergleich ist systembe-
dingt nicht méglich. Bauprojekte sind keine
Zug-um-Zug-Geschifte und bei Vertridgen zu
festen Preisen, wie sie im Wohnhaus- und
Siedlungsbau vorwiegend vereinbart werden,
miissen kiinftige, wihrend der Leistungs-
erbringung erwartete, Kostenverdnderun-
gen in die Angebotspreise eingerechnet
werden. Die an die Statistik Austria gemel-
deten Preise fiir Bauleistungen sind daher
— anders als Preismeldungen fiir Baupro-
dukte, die in den Baukostenindex eingehen
— auch mit Festpreiszuschldgen behaftet. Es
kann daher postuliert werden, dass in den
Baupreisindex, insbesondere fiir den Wohn-
hausbau, aufgrund der volatilen Kostenent-
wicklungen die anfdnglichen erheblichen
Kostensteigerungen zu gering und die da-
raufhin folgende Kostensenkung ebenfalls
zu gering in die Risikoerwartung der Unter-
nehmer eingegangen sind. Liegen nur ge-

ringe Kostenverdnderungen vor, wie in den
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Jahren vor 2020, lag dieses Phdnomen unter
der Wahrnehmungsgrenze.

Auf die Grofle der Verdnderung der bei-
den Indexwerte (BKI und BPI) wirken meh-
rere Einflussfaktoren. Nur unter Zugrun-
delegung einer lingeren Periode (Jahre),
nicht jedoch weniger Quartale, lassen sich
belastbare Aussagen und Trends ableiten. Je
kleiner die betrachtete Periode ist, umso
weniger sind die beiden Indexentwicklun-
gen sachlich vergleichbar. Uber einen lin-
geren Zeitraum betrachtet, lag der Baukos-
tenindex im Wohnhaus- und Siedlungsbau
z.B. nahezu stdndig tiber dem diesbeziigli-
chen Baupreisindex (s. Abbildung 2).

Einflussfaktoren

In einem vereinfachten Modell einer Wert-
schopfungskette basiert der Preis auf den
Herstellkosten und wird durch Produkti-
vitdtsfaktoren sowie der Gewinnspanne
(Markt- bzw. Wettbewerbsfaktor) bestimmt.
In Zeiten stark volatiler Kostenentwicklun-
gen und aufergewdhnlicher wirtschaft-
licher Randbedingungen ist dieses Erkla-
rungsmodell, wie bereits zuvor erwihnt,
allerdings zu kurz gegriffen.

Eine gute Auftragslage ldsst hohere Preise
und damit eine Vollkostenrechnung samt
Gewinnspanne zu. Bei einer schlechten Auf-
tragslage schrumpft die Gewinnspanne und
es kann dazu fiihren, statt der Vollkosten nur
mehr einen Teil der Kosten zu erlgsen. Um
diese Situation betriebswirtschaftlich zu
iiberstehen, werden z.B. Ersatzinvestitionen
(Fuhrpark, Gerite etc.) hinausgeschoben.

Ungeachtet der steigenden Tendenz des
Baupreisindex haben sich die Umsatzrendi-
ten der ausfithrenden Bauunternehmen in
den vergangenen Jahren kaum gedndert.
Hoher Wettbewerbsdruck eines Marktes mit
vielen Anbietern hat die Gewinnspannen
trotz guter Auftragslage erheblich limitiert.

Der Mangel an ausreichend qualifizierten
Arbeitskrdften, steigender biirokratischer
bzw. regulativer Aufwand, steigende Kom-
plexitdt der Bauausfiihrung u.v.m. senkt die
Arbeitsproduktivitdt. Von 2006 bis 2021 ging
die Wertschopfung je Beschiftigtem in der
Bauwirtschaft um 2,5 % pro Jahr zuriick,
wdhrend sie im Durchschnitt aller Wirt-
schaftsbereiche stagnierte und im verarbei-
tenden Gewerbe — trotz der Einbriiche in den
Jahren 2009 im Gefolge der Finanz- und

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

Baukosten-Baupreise: Wohnhaus- und Siedlungsbau
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Abbildung 2: Baukostenindex, Baupreisindex Wohnhaus- und Siedlungsbau 2000-2023.

Wirtschaftskrise sowie 2020 wegen der Coro-
na-Pandemie — um 1,6 % pro Jahr zunahm.?
Maflnahmen zur Produktivititssteige-
rung, z.B. Substitution bestehender durch
leistungsfahigere Maschinen werden in der
Regel vorausschauend in Phasen guter kon-
junktureller Entwicklung, wie sie bis Jah-
resbeginn 2023 iiberwiegend spiirbar war,
vorgenommen. Diese Investitionen benoti-
gen Liquiditdt und erhdhen den Aufwand
(kalkulatorische Abschreibung), was zu
hoheren Kosten und daher auch Preisen
fiihrt. Diese hoheren Kosten spiegeln sich
jedoch nicht unmittelbar in der Indexent-
wicklung wider, weil im Warenkorb des
Index dafiir kein Ansatz vorhanden ist.
Investitionsentscheidungen werden
auch aufgrund der Transformation des
Umfelds getroffen. So machen z.B. Investi-
tionsanreize des Staates oder verscharfte
Umweltkriterien in Vergabeverfahren den
Einsatz schadstoffarmer oder schad-
stofffreier Fahrzeuge und Gerdte erforder-
lich. Diese zusdtzlichen Aufwendungen
(Abschreibungen), die neue Produktions-
mittel gegeniiber den ersetzten (alten) auf-
weisen, miissen allerdings erlést werden.
Seit etwa 1,5 Jahren sind die Leitzinsen in
mehreren Etappen stark angehoben worden.
Dies wirkt sich auf die Kapitalkosten (Bauzin-
sen) aus. Kapital wird im Kostenindex nicht
abgebildet, die Unternehmer miissen Finan-
zierungskosten jedoch iiber die Baupreise
weitergeben. Das beeinflusst den Preisindex.
Eine extrem volatile Kostenentwicklung
bedeutet fiir Bauunternehmen, ein héheres
Risiko tragen zu miissen. Diesbeziigliche
unternehmerische Entscheidungen bilden
sich im Kostenindex nicht ab. Im Preisindex

bildet sich der kalkulatorische Wagniszu-
schlag ab.

Aus dem Vergleich der Entwicklung des
BKI und des BPI kann abgeleitet werden,
dass die Unternehmer bei fritherer Preisbil-
dung (etwa Ende 2020) die zukiinftigen
exorbitanten Kostensteigerungen erheblich
unterschdtzt haben und den Riickgang der
Kosten im 3. und 4. Quartal 2023 nunmehr
als nicht nachhaltig eingeschdtzt haben.

Zusammenfassung

Aus den zuvor skizzierten Griinden wird in
der Studie festgestellt, dass die unterschied-
liche Entwicklung der Baupreis- und Bau-
kostenindizes auf eine Vielzahl von Ursa-
chen zurlickzufiihren ist. Diese lassen sich
mit Blick auf die auflergewShnliche Markt-
situation und die — seit der Corona-Krise
und dem Beginn des Ukraine-Kriegs — deut-
lich verdnderten Marktbedingungen erkld-
ren. Aufgrund des kurzen beobachtbaren
Zeitraums, in welchem die beiden Indizes
derzeit auseinanderdriften, ist eine mono-
kausale Erkldrung jedenfalls unseriGs. Be-
rechnungen, wie sie heuer gelegentlich kol-
portiert wurden, bei welchen die Differenz
der jeweiligen Indexwerte zu einem be-
stimmten Stichtag gebildet wurde, sind ma-
thematisch falsch. Insbesondere ist eine In-
terpretation dieser Differenz als Indikator
fiir gestiegene Profite der Bauunternehmen
sachlich unzutreffend. m

Download Studie: www.bau.or.at/indizes

1 Kropik, Studie zur abweichenden Entwicklung des
Baupreisindex vom Baukostenindex. September 2023

2 Analyse der Arbeitsproduktivitat in der Osterreichischen
Bauwirtschaft; Institut flir Hohere Studien, 2023

Quelle: Statistik Austria
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Einsparpotenziale bei Bauwerkskosten
- Kostentreiber auf dem Prufstand

Die Bundesinnung Bau hat heuer eine Studie in Auftrag gegeben, welche Potenziale zur
Kostenreduktion bei Gebauden aufzeigt. Die Palette der Kostentreiber ist vielfaltig. Es miisste
an mehreren Schrauben gedreht werden.

TEXT: UNIV.-PROF. (I.R.) DI DR. ANDREAS KROPIK

UND DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

ie Errichtungskosten von Bauwer-

ken sind seit geraumer Zeit im

Steigen begriffen. Neben der infla-
tionsbedingten Kostenentwicklung beste-
hen projektspezifische und unausweichli-
che Kostentreiber. Funktionale und
architektonische Anforderungen oder das
Bediirfnis nach grofiziigigen Flichen und
hoher Qualitit zdhlen zu den projektspezi-
fischen Kostentreibern. Die von Univ.-Prof.
Andreas Kropik (TU Wien) im Auftrag der
Bundesinnung Bau erstellte Studie beschaf-
tigt sich vor allem mit den unausweichli-
chen Kostentreibern, welche von o6ffent-
lich-rechtlichen Bauvorschriften, aber auch
von Normen und Richtlinien ausgehen.
Nicht zuletzt erhéht auch das Denken in
Lebenszyklen die Baukosten: Hohere Bau-
werkskosten sollen zu geringeren Folgekos-
ten (z. B. Betriebskosten) fithren.

Die Weiterentwicklung von technischen
Regeln schafft meistens einen héheren zu
erfiillenden Standard und bringt selten An-
sdtze fiir Kosteneinsparungen. Manifestiert
werden die Anforderungen vor allem in den
Bauvorschriften der Bundeslinder, den
OIB-Richtlinien, Wohnbauforderungsgeset-
zen, nationalen (ONormen) und internatio-
nalen Normen (CEN/ISO) oder der EU-Ge-
bduderichtlinie.

Neue Studie

Die Themen Deregulierung sowie leist-
bares Bauen und Wohnen beschiftigen
Baubranche, Politik und Offentlichkeit seit
vielen Jahren. Zwecks Schaffung eines ak-
tuellen Uberblicks iiber Einsparpotenziale
hat die Bundesinnung Bau die Studie in Auf-
trag gegeben. Sie liefert im ersten Teil allge-
meine wirtschaftliche Erkenntnisse, bringt
danach einen Uberblick iiber die Kernaus-

sagen vergleichbarer Studien und Experti-
sen, um sich im Hauptteil den Bauvorschrif-

ten zuzuwenden.

Kaufkraftverlust

Zu Beginn der Studie wird die Entwicklung
der Kaufkraft in unserer Gesellschaft in den
vergangenen Jahren beschrieben. Nach ei-
ner jahrzehntelangen Periode steigender
Kaufkraft — mit dem durchschnittlichen
Einkommen konnte man sich die Errich-
tung von immer mehr Fliche leisten — kipp-
te dieser Trend um die Jahrtausendwende.
Diese Entwicklung und zusdtzlich noch die
steigenden Grundstiickspreise sind ein
besorgniserregendes Signal fiir die Errich-
tung und Finanzierbarkeit kiinftiger Bau-
und Wohnbauprojekte. Wenn diese Ent-
wicklung nicht gestoppt wird, kdnnen sich
Durchschnittsverdiener mit ihrem Ein-
kommen immer weniger Quadratmeter an
Wohnnutzfliche leisten bzw. werden auch
Biiro-, Gewerbe- und Industriebauten tiber-
durchschnittlich teurer, worunter die Wett-
bewerbsfdhigkeit der Osterreichischen
Wirtschaft leidet.

Kostentreiber

Praktisch alle Untersuchungen im Bereich
kostengiinstiges Bauen und leistbares Woh-
nen kommen zu dem Ergebnis, dass sich
das Bauen durch die laufend erhdhten An-
forderungen des Baurechts, der Normen
und der Richtlinien erheblich verteuert hat.

Beim Einsparen von Baukosten ist eine
Interessenabwigung ndétig. Bereits mit ei-
ner kritischen Hinterfragung der Ansprii-
che konnten teilweise erhebliche Einspa-
rungen erzielt werden. Einsparungen sind
jedoch — allen vorliegenden Studien zum
Trotz — seitens der Politik meistens nicht

gefragt, sondern stets scheint das Ziel zu
sein, wie es noch ,besser machbar wire.

Einsparpotenziale

Einsparpotenziale finden sich auf mehreren
Ebenen. Dazu zidhlen iibergeordnete Maf3-
nahmen wie Bauvorschriften, EU-Vorgaben
oder Normen ebenso wie Maflnahmen im
Detail (z. B. Mindestflichen, Stellplitze oder
Aufziige) oder Maflnahmen bei individuel-
len Einzelprojekten. Nachfolgend sind bei-
spielhaft einzelne Mafinahmenvorschlige
herausgegriffen.

1) Ubergeordnete Mafinahmen:

m Vereinheitlichung der Bauvorschrif-
ten: Dabei handelt es sich um eine jahr-
zehntelange Forderung der Bauwirtschaft,
die im Bereich der Technik mit den
OIB-Richtlinien ansatzweise umgesetzt
wurde. Dennoch sind die Bauordnungen
alle unterschiedlich aufgebaut und ver-
wenden auch unterschiedliche Begriffe.

m Schaffung einer Musterbauordnung:
Wenn die Landeskompetenz im Bereich des
Baurechts behalten werden soll, konnte zu-
mindest eine Musterbauordnung nach
deutschem Vorbild geschaffen werden, an
die sich alle Bundesldnder halten miissen.
Dann wadren z.B. Mindesthéhen von Riu-
men in allen Landesbauordnungen im sel-
ben Paragrafen geregelt.

® Umdenken bei Standards: Wenn Gren-
zen im Sinne von Mindeststandards gesetzt
werden, sollten diese keine Wunschstan-
dards sein. Mindeststandards sollten nur das
absolut Notwendige regeln und nicht den
Idealzustand aus Expertensicht wiederge-
ben. Generell sollten Standards beziiglich ih-
rer Notwendigkeit und Kostenverursachung
stets hinterfragt und evaluiert werden.

AEE —MEE =
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Bauwerkskosten

Normen und Richtlinien
(nichtim Gesetzesrang)

Projektziele des
Errichters (Qualitét,

Projektplanung Quantitat)
Bund ) (Umsetzung der Projektziele unter Beachtung
Reqel un esvyeg\e/ s der gesetzlich vorgegebenen Regionale Einfliisse
é}ge legen V\Qet ;rgd ' Rahmenbedingungen und des Standes (Baugrund,
egelungen betretien der Technik) Zufahrtswege,
Férderungen, Steuern, .
) Konjunktur,
Arbeitsschutz, Preisniveau usw.)
Arbeitsstétten usw. '
Bauordnung Reglonalle
. Bauvorschriften
+ Technische
. und Bebauungs-
Bauvorschriften P
o maglichkeiten (z. B.
+ OIB-Richtlinien B .
Flachenwidmung)

Ubersicht: unterschiedliche Einfliisse auf die Bauwerkskosten.

m Stabilitdt: Ein langfristig stabiles
rechtliches und technisches Umfeld sind
wichtig fiir die Planungssicherheit. Ande-
rungen von Bauordnungen sollten nur
vollzogen werden, wenn sie unbedingt not-
wendig sind, Novellen sollten in moéglichst
langen Abstinden erfolgen.

m Kein,,Gold-Plating“: Als Grundprinzip
muss stets gelten, dass europarechtliche
Vorgaben nicht iibererfiillt werden sollen.
Jede ,Fleiflaufgabe“ ist in der Regel mit er-
hohten Kosten verbunden, die andere Mit-
gliedslinder nicht treffen, wenn sie sich
genau an die Vorgaben halten.

2) Mafinahmen in den Bauordnungen:
Folgende Mafinahmen in den Bauordnun-
gen konnten angedacht werden und sind
nur als Beispiele zu verstehen:

® Entfall von Mindestflichenvorgaben und
Vorgaben fiir Einzelrdume (z. B. Vorzimmer
oder WCs).

® Individualisierung der Mindestabmes-
sungen von Gdngen, Stiegenhdusern und
Fluchtwegen.

m Evaluierung der verpflichtenden Stell-
platzzahl fiir Pkws und Fahrridder.

m Evaluierung der verpflichtenden Stell-
platzgrofie.

m Reduktion der minimalen lichten Raum-
hohe auf 2,40 m (im Wohnungsbau), mehr
Flexibilitdt im Dachgeschof.

m Verpflichtende Aufzugsanlage bei Wohn-
gebduden erst bei mehr als vier oberirdi-
schen Geschoflen (Akzeptanz der Harmoni-
sierungsgrundlage).

= Angemessene Anforderungen an die An-
zahl und Ausstattung barrierefreier Woh-
nungen bzw. Gebdude.

Bei jedem dieser Punkte wird schnell
klar, dass einer Anderung zumeist
gesellschaftliche Zwinge (z. B. Komfort, Si-
cherheit oder Inklusion) entgegenstehen.

3) Projektspezifische Maflnahmen:
Nicht nur allgemeingiiltige Regeln bergen
Einsparpotenziale. Auch mit selbst aufer-
legten und individuellen Vorgaben fiir Ein-
zelprojekte konnen Kosten beeinflusst wer-
den. Nachfolgend einige Beispiele:

m Verwendung von Eignungs- und Zu-
schlagskriterien, die einen freien und ausrei-
chend lebhaften Wettbewerb ermdoglichen.
m Verwendung fairer Vertragsbedingungen,
die zu keinen unkalkulierbaren Risikoauf-
schldgen fiihren.

® Beachtung von Wirtschaftlichkeitspara-
metern bei der Planung und auch im Rah-
men von Architekturwettbewerben.

m Mafvolle Gebiudeausstattung.

Wer kann etwas tun?

m Landesgesetzgeber: Bauordnungen
bzw. Bauvorschriften unterliegen der Lan-
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desgesetzgebung. Die Empfehlung, zu ei-
nem baurechtlich weitgehend einheitli-
chen Rahmen zu gelangen, ist bereits eine
alte Forderung, zu deren Umsetzung es ei-
nes gemeinsamen politischen Willens be-
darf. Die Umsetzung gelingt nur im Kon-
sens mit allen Bundesldndern. Deutschland
zeigt mit mehr Lindern als Osterreich, dass
eine weitgehende Harmonisierung des lan-
derspezifischen Baurechts méglich ist.

m OIB - Institut fiir Bautechnik: Das
Osterreichische Institut fiir Bautechnik
(OIB) ist ein wichtiger Einflussgeber fiir die
technischen Bauvorschriften. Die im OIB
gesetzten Standards sollten regelmafiig mit
dem Fokus auf Mindeststandards evaluiert
werden. Die Umsetzung der OIB-Richt-
linien ist den Landesgesetzgebern vorbe-
halten, wobei Abweichungen grundsdtzlich
moglich, aber nicht um Sinne der Gster-
reichweiten Harmonisierung der Bauvor-
schriften sind.

= Normenausschiisse: Ein Grofiteil der
technischen Normen wird nicht dezidiert
iber einen Verweis, sondern iiber die ver-
pflichtende Beachtung des Stands der Tech-
nik indirekt Teil des Baurechts. Bei der Nor-
menarbeit sollten generell die finanziellen
Auswirkungen von neuen Regelungen ver-
pflichtend gepriift werden miissen.

Zusammenfassung

Die Studie zeigt, dass es eine Reihe von Ein-
sparpotenzialen gibt. Diese finden sich z. B.
im Baurecht der Linder, in Normen,
OIB-Richtlinien oder in der Gestaltung von
Einzelprojekten. Es gibt keine eindeutige
Gruppe von ,Ubeltitern®, sondern die vor-
liegende Regelungsdichte ist die Summe
aus vielen einzelnen, gewachsenen und je-
weils bei der Entstehung ,gut gemeinten®
Mafinahmen. Will man eine Kostenentlas-
tung erreichen, braucht es ein breit-
flichiges, neues Kostenbewusstsein bei al-
len Bauregulativen, sowohl im rechtlichen
als auch im technischen Bereich.

Die Bundesinnung Bau wird sich weiter-
hin dafiir einsetzen, den Dialog mit den Ent-
scheidungstridgern im Sinne einer Senkung
der Bauwerkskosten voranzutreiben. m

Weitere Infos:

B Die Studie kann unter www.bau.or.at/planung
heruntergeladen werden.

B www.dialogforumbau.at
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KV-Runde bringt Zweijahresabschluss
fur Baugewerbe und Bauindustrie

Unter schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen einigten sich die Bau-Sozialpartner
sowohl fiir die Bauarbeiter als auch fiir die Bauangestellten auf einen Zweijahresabschluss.
Aufgrund der aufergewohnlich hohen Inflation entfallt fiir 2023 der ansonsten tbliche Aufschlag
auf den ,rollierenden” VPI zur Ganze.

TEXT: MMAG. DR. CHRISTOPH WIESINGER LL.M., GESCHAFTSSTELLE BAU

n der Bauarbeiter-Lohnrunde am 13.
Madrz 2023 einigten sich die Bundesin-
nung Bau und der Fachverband der
Bauindustrie mit der Gewerkschaft Bau-
Holz auf eine Erhdhung der kollektivver-
traglichen Mindestléhne und Lehrlingsent-
schidigungen von
m 9,5 Prozent fiir das Jahr 2023 sowie
m Verbraucherpreisindex (VPI) + 0,35 Pro-
zent fiir 2024.
Einen Monat spater wurde mit der Gewerk-
schaft der Privatangestellten (GPA) eben-
falls eine Einigung erzielt:
m plus 9,5 Prozent fiir das Jahr 2023
m Verbraucherpreisindex (VPI) + 0,25 Pro-
zent fiir 2024.

Auf den ersten Blick mutet der Anstieg
der Lohne und Gehdlter per 1.5.2023 mit
9,5% sehr hoch an. Bei ndherer Betrachtung
zeigt sich aber, dass dieser ausschliefilich
der extrem angestiegenen Inflation
geschuldet ist — ein Faktum, das bei allen
anderen aktuellen Kollektivvertragsab-
schliissen ebenfalls eine Rolle gespielt hat
(s. Tabelle). Die Erh6hung um 9,5 % ent-
spricht ndmlich exakt der durchschnittli-
chen ErhShung des Verbraucherpreisindex
(VPI) im den Verhandlungen zugrunde lie-
genden Beobachtungszeitraum (Mirz 2022
bis Februar 2023). Mit anderen Worten:
Aufgrund der auflergewdhnlich hohen
Inflation ist fiir 2023 der ansonsten tibliche
Aufschlag auf den ,rollierenden“ VPI zur
Ginze entfallen.

Die ErhShungen traten jeweils mit
1.5.2023 in Kraft. Fir die Erh6hung der
Ist-Lohne und -Gehilter wurde die tradi-
tionelle Parallelverschiebungsklausel ver-
einbart. Diese besagt, dass Uberzahlungen
iiber den kollektivvertraglichen Mindest-

KV-ABSCHLUSSE FRUHJAHRSRUNDE 2023 IM UBERBLICK

Erhéhung der Erhéhung der
Mindestlohne/-gehilter Mindestlohne/-gehalter
2023 2024
Bauangestellte* 9,5% VPI + 0,25 %
Bauarbeiter* 9,5% VPI + 0,35 %
(SAtir;-i:I::)ramische Industrie 9.8% VPl +0,40%
Baunebengewerbe (Arbeiter) 9,8% VPI + 0,40 %
Holzindustrie (Arbeiter) 9,8% VPI + 0,50 %
Holzbau (Arbeiter) 9,8% VPI + 0,60 %
Tischler (Arbeiter) 9,9 % VPI + 0,50 %
Elektroindustrie 9,9% -
Textilindustrie (Arbeiter) 9,8 bis 10,8 % -
Papierindustrie 10% -

*Geltungsbereich Baugewerbe und Bauindustrie.

16hnen und -gehiltern betragsmifig erhal-

ten bleiben miissen.

Lohngruppe V entfallt

Teil des Abschlusses fiir Bauarbeiter war
auch der Entfall der bisherigen Lohngruppe
V, in der zuletzt branchenweit nur mehr
rund 800 Personen (und davon rund 2/3 in
Teilzeit) eingestuft waren. Jene Arbeitneh-
mer, die bisher in dieser Lohngruppe einge-
stuft waren, sind seit 1.5.2023 in die Lohn-
gruppe IV einzureihen. Die Ausstellung
eines neuen Dienstzettels war nicht erfor-
derlich.

Die Taggelder werden mit 1.5.2024 um
den halben VPI erhoht. Lediglich der grofle
Satz wird 2024 um den gesamten VPI
erhoht, sofern der Gesetzgeber bis dahin
die Steuerfreigrenze (26,40 €) inflationsbe-

dingt anpassen sollte. Dies ist aber bislang
noch nicht passiert.

Das Nachtigungsgeld wurde nach einer

dauerhaft im Kollektivvertrag verankerten
Formel erhoht und betrdgt seit 1.5.2023
15,23 € pro Nacht. Damit wurde erstmals
die Grenze des Steuerfreibetrags von
15,00 € iiberschritten. Dies bedeutet, dass
der Mehrbetrag von 23 Cent pro Nacht
abgabenpflichtig zu behandeln ist.
Die iibrigen Anderungen (etwa in den §§ 7
und 10 KV) betreffen formale Anpassungen
des Kollektivvertrags an bereits bestehende
zwingende Gesetze. Lediglich die Erthhung
der Zulage fiir Arbeiten unter Tag (§ 6 Ab-
schnitt I1it c) von 25 % auf 30 % ist eine in-
haltliche Neuerung. Sie gilt fiir alle neuen
Projekte, bei denen die Angebotsfrist nach
dem 30.4.2023 geendet hat.
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Weitere Infos zum Abschluss
fiir Bauangestellte

Die Hohe des Schichtzuschlags betrdgt seit
1. Mai 2023 € 7,91, die Lenkstundenvergii-
tung belduft sich auf € 13,81. Beide Werte
werden per 1. Mai 2024 um den kollektiv-
vertraglichen Erh6hungsprozentsatz ange-
hoben.

Ab 1. Mai 2024 entfillt die Beschafti-
gungsgruppe Al, in die schon derzeit kaum
noch Angestellte eingestuft sind, zur
Ginze. Alle Arbeitnehmer, die zum 30.
April 2024 in der Beschidftigungsgruppe Al
eingestuft sind, werden ab 1. Mai 2024 der
Beschiftigungsgruppe A2 angehoren. Die
Ausstellung eines neuen Dienstzettels ist
auch hier nicht erforderlich. m

Ein ausfiihrliches Rundschreiben zum
KV-Abschluss finden Sie unter
www.bau.or.at/kv

L. BUCHTIPP

KV-Kommentar

KOLLEKTIVVERTRAGE
=l DER BALWIRTSCHAFT

Der Kommentar zu den Bau-Kollektiv-
vertragen istim Oktober 2023 in

7. Auflage erschienen. Er stellt ein
unentbehrliches Hilfsmittel fur alle
Praktiker, die mit den Bau-Kollektiv-
vertragen zu tun haben, dar. Dabei be-
schrankt sich der Kommentar nicht auf
die Auslegung der Kollektivvertrage
selbst, sondern behandelt auch Fragen
des Steuer- und Sozialversicherungs-
rechts. Das Werk wurde in allen Teilen
aktualisiert und durch die neueste
Judikatur ergénzt. Ca 460 Seiten,

78 Euro, zu bestellen bei:
www.lindeverlag.at
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KV ARBEITER

Stundenlohn

l. Vizepolier

Il.a) Vorarbeiter

1l.b) Facharbeiter

11l. Angelernte Bauarbeiter
a)

b)

c)

d)

e)

IV. Bauhilfsarbeiter

VI. Lehrlinge

a) 1. Lehrjahr

b) 2. Lehrjahr

c) 3. Lehrjahr

d) 4. Lehrjahr

e) Uber 18 Jahre

VII. Praktikanten

a) Pflichtpraktikant

b) Ferialarbeitnehmer
Zulagenpauschale § 6 111 Z1 lita
Zulagenpauschale § 6 11l Z1 litb
Lenkstunde §8Z 1b
Dienstreisevergiitungen
Taggeld§9Z4lita
Taggeld§9Z 4 litb

Taggeld §9 275, 5aund 6
Ubernachtungsgeld

Fassader (Spezialisten Wien)

Monatslohn

19,80 3.356,10
19,26 3.264,57
17,54 2.973,03
17,53 2.971,34
17,13 2.903,54
16,74 2.837,43
16,30 2.762,85
15,72 2.664,54
14,94 2.532,33
7,02 1.189,89
10,62 1.783,14
14,03 2.378,09
15,79 2.676,41
14,03 2.378,09
5,26 891,57
8,77 1.486,52
0,33 je Stunde
0,16 je Stunde
13,81 je Stunde
12,00 je Tag
19,30 je Tag
32,00 je Tag
15,23 je Nachtigung
19,38 3.284,91

Die bis 30.4.2024 geltende Lohntafel (brutto) fiir Baugewerbe und Bauindustrie.

KV ANGESTELLTE BAUINDUSTRIE/BAUGEWERBE

Al A2 A3

im 1. und 2. Jahr 2.083 2.471 3.167
nach dem 2. Jahr 2178 2591 3.328
nach dem 4. Jahr 2.248 2712 3.488
nach dem 6. Jahr 2.336 2.834 3.649
nach dem 8. Jahr 2425 2.954 3.808
nachdem 10.Jahr 2.515 3.075 3.970

M1/ M2/ HP/
P1 P2 oM

4511 6.363 3.696 3.933 4.364
4749 6.597 3.841 4.089 4.540
4992 6.832 3.983 4.248, 4.717
5225 7.065 4126 4.401 4.889
5466 7.296 4.266 4.560 5.065
5.703 = 4410 4.715 5.239

A4 A5

Die bis 30.4.2024 geltende Gehaltstafel (brutto) fiir Baugewerbe und Bauindustrie.

LEHRLINGSEINKOMMEN
(ANGESTELLTE)

1. Lehrjahr 906

2. Lehrjahr 1.164
3. Lehrjahr 1.445
4. Lehrjahr 1.718
Ferialarbeitnehmer 1.223

TAGGELD (ANGESTELLTE)

Taggeld groB3 32,00
Taggeld klein 17,30
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Jahre Kollektivvertrag fur
Bauangestellte

Vor 75 Jahren wurde der Angestellten-Kollektivvertrag abge-
schlossen. Dieser ist - mit Anderungen - nach wie vor in Kraft.

TEXT: MMAG. DR. CHRISTOPH WIESINGER LL.M., GESCHAFTSSTELLE BAU

m 28. September 1948 schlossen

die damalige Bundesinnung der

Baugewerbe und die Gewerkschaft
der Privatangestellten einen ,Kollektivver-
trag fiir Angestellte der Baugewerbe und
der Bauindustrie“(im Folgenden kurz KV)
ab. Trotz einiger punktueller Uberarbei-
tungen sind viele KV-Bestimmungen heute
nur in ihrem historischen Kontext ver-
standlich bzw. werden leichter verstind-
lich, wenn man diesen Kontext bertick-
sichtigt.

Vorausbildungen gemiB § 9 KV

Das betrifft etwa die erforderlichen Voraus-
bildungen gemdf § 9 KV. Hintergrund war,
dass zahlreiche Bauangestellte im Zweiten
Weltkrieg eingezogen worden waren und
nach Kriegsende v.a. das kaufmdnnische
Personal z.T. unzureichend ausgebildet war.
Die Arbeitgeberseite wollte verhindern,
unqualifiziertem Personal vergleichsweise
hohe Gehilter bezahlen zu miissen, und
wollte daher die Ausbildung verstirkt
beriicksichtigen. Da diese Ausbildung aber
grundsitzlich durch Praxiserfahrung
ersetzbar ist, fiihrt das Fehlen einer derarti-
gen Ausbildung zundchst nur dazu, dass der
Angestellte in eine niedrigere Gruppe ein-
zustufen ist.

Eine der im KV genannten Ausbildun-
gen ist die Mittelschulreifepriifung. Nun
war aber im Jahr 1948 unter Mittelschule
etwas anderes zu verstehen als heute.
Damals war die Mittelschule jener Schul-
typ, der heute als allgemein bildende
hohere Schule (AHS) oder berufsbildende
hohere Schule (BHS) zu verstehen ist, wih-
rend die heutige Mittelschule damals als
Hauptschule bezeichnet wurde. An Letzte-
rer gab und gibt es aber keine Reifepriifung.
Als Mittelschulreifepriifung im Sinne des

Faksimile: Titelseite des ersten

Angestellten-KVs vom 28.9.1948.

§ 9 KV ist daher die Matura an einer AHS,
HTL oder HAK zu verstehen.

Ahnliches gilt fiir den Begriff des Hoch-
schulstudiums, wobei hier zu beachten ist,
dass mit dem ,Bologna-System® vor etwa
20 Jahren ein neuer Studientyp geschaffen
wurde, den es 1948 noch nicht gab. Im KV
wurde dazu aber nichts ergidnzt. Problema-
tisch ist, dass der neue Studientyp — ndm-
lich der Bachelor-Abschluss — zweifellos
eine Ausbildung ist, die iiber die Reifeprii-
fung hinausgeht, aber nicht das Niveau
eines Masterstudiums (damals: Diplomstu-
dium) erreicht. Hier hilft ein Vergleich mit
anderen Ausbildungen weiter: so sieht etwa
die Gruppe A4 auch die Ablegung der Bau-
meisterpriifung (als Aquivalent zum Stu-
dium, weil beide Ausbildungen ein Jahr
Praxis erfordern) vor. Und fiir die Baumeis-
terpriifung ist nur das Masterstudium anre-
chenbar (jedenfalls fiir den zentralen Teil
der Priifung). Daher ist auch aktuell nur ein
Masterstudium, aber kein Bachelorstudium
als Hochschulstudium im Sinne des KV zu
werten.

Weiters gab es im Jahr 1948 noch keine
Fachhochschulen. Da sie der Gesetzgeber
aber an sich gleich behandelt wie Universi-
tdten (mit der Ausnahme, dass Doktorats-
studien nur an Universititen moglich sind),
sind sie wohl auch im KV gleich zu behan-
deln. Ein abgeschossenes Bachelorstudium
an einer FH ist daher kein Hochschulstu-
dium im Sinne des KV, ein Masterstudium
hingegen schon.

Zeitvorriickung und Vorriickung

Alle Angestellten riicken in ihrer Gruppe
nach zwei Jahren in ein héheres Gruppen-
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alter auf, dies allerdings bis maximal zum
zehnten Gruppenjahr (Gruppe A5 achtes
Jahr). Der KV bezeichnet dies als Zeitvorrii-
ckung, in der Praxis wird dies Biennal-
sprung genannt. Grund fiir diese sprachli-
che Unterscheidung ist, dass der KV im Jahr
1948 beim Gruppenalter ein anderes
Schema enthielt und nicht alle zwei Jahre
Zeitvorriickungen vorsah, sondern in man-
chen Gruppen beispielsweise erst nach fiinf
Jahren. Daher wire das Wort Biennalsprung
damals falsch gewesen.

Eine Vorriickung liegt dann vor, wenn

der Angestellte dauerhaft Tatigkeiten einer
hoheren Beschdftigungsgruppe erbringt
und aus diesem Grund in diese hdohere
Beschiftigungsgruppe einzustufen ist.
Fiir die Behandlung der Ist-Gehilter enthilt
der KV unterschiedliche Bestimmungen fiir
die Vorriickung und fiir die Zeitvorriickung,
die leider in § 11 KV systematisch vermengt
sind. Das ist Folge einer spiteren Hinzufii-
gung von entsprechenden Bestimmungen,
die in der Stammfassung noch nicht enthal-
ten waren. m
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Sonderzahlungen bei unte
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rjahriger

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Beschaftigungsverhaltnisse von Bauarbeitern beginnen oder enden haufig wahrend eines
Jahres. In diesen Fallen sind insbesondere beim Weihnachtsgeld kollektivvertragliche

Sonderregelungen zu beachten.

TEXT: MMAG. DR. CHRISTOPH WIESINGER LL.M., GESCHAFTSSTELLE BAU

as Weihnachtsgeld wird gemdf

§ 12 des Bauarbeiter-Kollektivver-

trags wie folgt berechnet: Geleis-
tete Stunden / 39 x KollV-Lohn x 1,2 x 3,41.
Hat zum Beispiel ein Facharbeiter im lau-
fenden Jahr 700 Stunden gearbeitet, ergibt
dies ein Weihnachtsgeld in H6éhe von 700 /
39x 17,54 x 1,2 x 3,41 = 1.288,25 € (brutto).
Diese Formel beriicksichtigt bereits bei der
Berechnung die Dauer des Arbeitsverhdlt-
nisses, weswegen eine Aliquotierung des
Anspruchs nicht gesondert ermittelt wer-
den muss.

Anspruch auf Weihnachtsgeld
nach einem Monat

Das Weihnachtsgeld steht gemiff § 12
»nach einmonatiger Betriebszugehorig-
keit“ zu. Dieses Erfordernis ist mit dem
Ablauf des letzten Tags dieses Monats er-
fiillt. Beginnt ein Arbeitsverhdltnis am
1. Juni, steht ein Weihnachtsgeld zu, wenn
es bis zum 30. Juni oder ldnger dauert. Be-
ginnt das Arbeitsverhdltnis am 2. Juni,
muss es mindestens bis zum 1. Juli dauern.
Es muss sich also um einen vollen Monat,
aber nicht um einen vollen Kalendermonat
handeln.

Ist ein Arbeitnehmer wihrend eines
Kalenderjahres mehrfach bei einem Arbeit-
geber beschiftigt, sind fiir das Kriterium
der einmonatigen Betriebszugehorigkeit
alle Beschiftigungszeiten zusammenzu-
rechnen. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass
fiir Zeiten eines bereits beendeten Arbeits-
verhdltnisses riickwirkend kein Weih-
nachtsgeldanspruch entsteht.

Ein Beispiel: Ein Arbeitnehmer ist von 3.
bis 14. Juli 2023 beschiftigt (zwei Wochen)
und dann nochmals von 28. August bis
15. September 2023 (drei Wochen bzw. 117

Stunden). Fiir das Arbeitsverhiltnis im Juli
gebiihrt kein Weihnachtsgeld, fiir jenes im
August/September aufgrund der Zusam-
menrechnung der Beschiftigungszeiten
schon. Das Weihnachtsgeld ware hier mit
der Formel 117 / 39 x KollV-Lohn x 1,2 x 3,41
zu berechnen.

Was gilt fiir Ferialpraktikanten?

Der Begriff ,Ferialpraktikant wird in
der Praxis hiufig als Uberbegriff fiir ver-
schiedene Arbeitsverhdltnisse in den Fe-
rien verwendet. Arbeitsrechtlich muss je-
doch zwischen echten Ferialpraktikanten
— auch Pflichtpraktikanten genannt — ei-
nerseits und Ferialarbeitnehmern (Feri-
alarbeitern) andererseits unterschieden
werden.

Echte Praktikanten sind solche, die
das Praktikum fiir ihre Schulausbildung
bendtigen und die wahrend des Prakti-
kums daher keine Arbeitsleistung in per-
sonlicher Abhingigkeit erbringen. Das
heifit, die Ausbildung steht im Vorder-
grund. Echte Praktikanten sind daher
keine Arbeitnehmer. Mangels Arbeitneh-
mereigenschaft kommt kein Kollektivver-
trag zur Anwendung, woraus folgt, dass
echte Praktikanten keinen Anspruch auf
ein Weihnachtsgeld haben.

Anderes gilt fiir Ferialarbeiter: Diese
unterliegen dem Arbeiter-Kollektivver-
trag und haben einen Anspruch auf Weih-
nachtsgeld, wenn sie die Bedingungen
des Arbeiter-Kollektivvertrags erfiillen.
Konkret geht es um die Dauer des bereits
angesprochenen Mindestzeitraums von
einem Monat.

Ein Ferialarbeiter hat keinen Anspruch
auf ein Weihnachtsgeld, wenn er zum Bei-
spiel zwischen 3. Juli und 28. Juli — also

fiir einen Zeitraum von vier Wochen -
beschiftigt wird, weil er in diesem Fall das
Erfordernis der Mindestbeschaftigungs-
zeit nicht erfiillt.

Urlaubsgeld fiir Bauarbeiter

Bauarbeiter haben auch Anspruch auf
ein Urlaubsgeld, doch ist dieses nicht im
Bauarbeiter-Kollektivvertrag, sondern im
BUAG geregelt. Die Hohe des Urlaubs-
geldes wird von der BUAK ermittelt und
beim Konsum von Urlaub gemeinsam
mit dem Entgeltfortzahlungsanspruch
ausbezahlt.

Sonderzahlungen fiir
Angestelilte

Der Angestellten-Kollektivvertrag regelt
in §12 zwei Sonderzahlungen, ndmlich das
Weihnachtsgeld und den Urlaubszuschuss.
(Dass die Regelung in beiden Kollektivver-
tragen jeweils in § 12 erfolgt, ist reiner Zu-
fall). Beide Sonderzahlungen gebiihren in
Hohe eines Monatsgehalts und sind bei
nicht durchgehender Beschiftigung in ei-
nem Jahr zu aliquotieren. Anders als bei
den Arbeitern gibt es bei den Angestellten
kein Erfordernis einer Mindestbeschfti-
gungszeit.

Da das Urlaubsgeld bei Urlaubskonsum
im Sommer bereits zu diesem Zeitpunkt,
spdtestens aber im September auszuzah-
len ist, kénnen sich bei einer unterjdhri-
gen Beendigung des Arbeitsverhdltnisses
oder bei einer Verdnderung der Normalar-
beitszeit besondere Rechtsfragen stellen.
Allgemein gilt, dass ein Urlaubszuschuss,
der den aliquoten Anteil tibersteigt, mit
dem noch zustehenden Anspruch auf das
Weihnachtsgeld gegengerechnet werden

kann. =
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AKTUELLE GESETZE
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frier Aushangof

G MIT KUNSTLICHEN
MINERALFASERN (KMF)
M BAUWESEN
-

e Seimuolen
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Sicherheit am Bau
Mappe inkl. Downloadlink

Aktuelle Gesetze
Arbeitnehmerlnnenschutz Bau
(vormals ,, Aushang-

Kurzanleitung fiir den
Umgang mit kiinstlichen
Mineralfasern

Explosionsfahige
Atmosphiren

Ausgabe 2023 pflichtige Gesetze") i
Ausgabe 2023 10 Stk. Broschiiren
36,30 Euro 32,00 Euro 8,80 Euro Gratis

Erhaltlich bei 1+6

Merkbatt 2u den ONORMEN B 1300 und B 1301

OBJEKTSICHERHEITSPRUFUNGEN
VOM BAUMEISTER

Erhaltlich bei 1

BEWEISSICHERUNGR

Erhaltlich bei 1+2

Duiarrelchischer
" Bauichadess barlehi

Erhaltlich bei 2

hisghar
® Bauschadembedchi

Leitfaden zur Kostenabschatzung
Binde 1-7
(Grundlagen, Objektplanung, Ortliche Bauaufsicht, Projektmanagement,
Tiefbauplanung, Tragwerksplanung, Integrale Planung

Erhaltlich bei 2
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WERTERHALTUNG L
i ey i souse (R
_ Leistungsspektrum Kollektivvertriage
wmf;::::::i?i threr BaugeraBt::ﬁte 2020 Bau B::;g::;?_:;iﬂ de Arbeitszeitkalender des Baumeisters Arbeiter und
g 10 Stk. Broschiiren Angestellte
Gratis 284,90 Euro (Buch) Gratis Gratis (solange 7,15 Euro 6,60 Euro
Erhaltlich bei 2 Online und CSV-Daten: Erhéltlich bei 2 der Vorrat reicht) Erhéltlich bei 1+2 Erhaltlich bei 1+2
Preis auf Anfrage Erhaltlich bei 2+3+4

WiiolcH

Gut versichert am Bau?

Handbuch

Objektsicherheitspriifungen

Beweissicherung durch

1. Osterreichischer

2. Osterreichischer
Bauschadensbericht

3. Osterreichischer
Bauschadensbericht

4. Osterreichischer
Bauschadensbericht

Versicherungshandbuch
Versicherungsleitfaden

Erhéltlich bei 2+5

VERGABEFIBEL

Bauinnung Spezial:
75 Jahre Bundesinnung Bau

vom Baumels..ter BaumeISte.'.' Bauschadensbericht Abdichtungen im Hochbau: Abdlchtfmgen im Hochbau: Teil 1: WDVS-Fassaden
10 Stk. Broschiiren 10 Stk. Broschiiren Zusammenfassung Erdberiihrte Bauteile Flachdacher, Balkone und Teil 2 Putzfassaden
Terrassen )
6,60 Euro 6,60 Euro 11,00 Euro 27,50 Euro 27,50 Euro Gratis

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 2

Sl Szt
ALSAG-MERKBLATT e S BAURESTMASSEN O
i el )
_— I = = s
ALSAG- Leitfaden Baurestmassen - Building Information
Merkblatt 2017 FAQs zum ALSAG Verwertung und g7mio Erdbau Imagefolder Kalkulation von
. . . Modeling N .
inkl. Flowchart in der Baupraxis Entsorgung 10'Stk.Broschiiren 10 Stk. Broschiiren Erdbaugeraten
10 Stk. Broschiiren 10 Stk. Broschiiren )
14,30 Euro Gratis 19,80 Euro 11,00 Euro 7,70 Euro Gratis

Erhaltlich bei 1+2

KNOW-HOW

Erhaltlich bei 2

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 1+2

KNOW-HOW

Erhaltlich bei 1+2

Erhaltlich bei 2

MITTELLOHNPRES
MALKULATION

e
ik

VO OTR KOATINRECHNONG
FUDEH WERTIN i
B -BLATT ulD K3 DLATT

R =2 o FE=
e L W e
Know-how am Bau 5 Know-how am Bau6 Know-how am Bau 7 Know-how am Bgu 8 Mittellohnpreiskalkulation Von der Kostenrechnung
Regieleistungen Kooperalt ve Bauzeitverzogerungen 1 G ebote i eine per 1.5.2023 2u den Werten
Projektabwicklung erfolgreiche Bauausfiihrung o im K2- und K3-Blatt
Gratis Gratis Gratis Gratis Gratis Gratis

Erhaltlich bei 2

Erhéltlich bei 2

Erhéltlich bei 2

Erhaltlich bei 2+3

Erhéltlich bei 2

Erhéltlich bei 2

Gratis
Erhaltlich bei 2

Das Baumeisterhaus 2020
10 Stk. Broschiiren

Wirtschaftlichkeits-
parameter und 6konomischer
Planungsfaktor fiir geforderte

Wohnbauprojekte in Wien

Bauinnung Spezial:
75 Jahre
Bundesinnung Bau

Baumeisterausweis
(Giiltigkeitsdauer 3 Jahre)

Vergabefibel
10 Stk. Broschiiren

19,80 Euro
Erhaltlich bei 1+2

Gratis
Erhéltlich bei 3

E WEITERE PUBLIKATIONEN

Preis in Euro Erhaltlich

(brutto)
Massive Argumente Gratis
(Warum mineralisch bauen?)
Baurestmassen- .
Nachweisformular Gratis
IBF-Richtlinie Abdichtung von
Flachdachern, Balkonen und Gratis
Terrassen
Merkblatt fiir die Beférderung Gratis
von Diesel zu Baustellen
Bauarbeitenkoordination Gratis
(Leitlinie fir Bauherren)
Know-how am Bau (Folderserie 1-8) Gratis
Geschiftsordnung fiir 770
Arge-Vertrige 2016 !
Arge-Vertrag 2016 (Block) 4,40

Arge-Vertrag, Arge-Vorvertrag
Arge-Geschiftsordnung 2016 121,00
(Kombipaket als Download)

Verkehrsrechtliche Infos fiir das
Bau- und Baunebengewerbe Gratis

(Auflage 2019)

Zahlen - Daten - Fakten 2015-2023

(Folder)

Gratis

bei

2+3

13,20 Euro Gratis 35,00 Euro
Erhéltlich bei 1+2 Erhaltlich bei 2+3 Antragsformular auf:

www.bau.or.at/baumeisterpruefung

Bestellungen bei

1: Service GmbH der WKO/Mitgliederservice,
Wiedner HauptstraRe 63, 1040 Wien
Tel.: 0590900-5050, E-Mail: mservice@wko.at
Webshop: www.bau.or.at/webshop
2: Homepage der Geschaftsstelle Bau: www.bau.or.at/publikationen
3: Geschaftsstelle Bau, Schaumburgergasse 20
1040 Wien, Tel.: 05 90 900-5222, E-Mail: office@bau.or.at
4: Landesinnungen Bau
5: Bauverlag BV GmbH, Profil, Die Versandbuchhandlung
Friedrich-Ebert-StraBe 62, D-33311 Gutersloh
Tel.: +49 52 41/2151-4000, www.profil-buchhandlung.de, www.bgl-online.info
E-Mail: profil@bauverlag.de
6: Online-Baumappe: www.baumappe.at

Alle Preise sind inkl. Umsatzsteuer und exkl. etwaiger Versandkosten angefiihrt.

o ..
L OBEV 4 - DIE BAUEVALUIERUNGSSOFTWARE

Mit dem speziell auf die Baubranche zugeschnittenen Osterreichischen
Bauevaluierungsprogramm (OBEV), das von der Bundesinnung Bau
herausgegeben wird, kénnen auf einfache Weise Evaluierungen fir
Projekte, wiederkehrende Téatigkeiten, stationare Betriebe und Biiros
erstellt werden.

m Einzellizenzpreis: 300,00 Euro (inkl. USt.)

m Mehrfachlizenzpreis fir Firmen mit mehr als 100 Mitarbeitern oder

OBE |V

CWTE R D DT
WAL AL LTERLING

mehreren Niederlassungen: auf Anfrage.

Bestellung: www.bauevaluierung.at
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Hitzefrei: Arbeitgeber entscheidet

Auch heuer wieder ein ,heif3" diskutiertes Thema - zumindest in den Medien: Ab 32,5° C kann
der Arbeitgeber die ,,Schlechtwetterregelung" wegen Hitze anwenden. Einen Rechtsanspruch
des Bauarbeiters auf Hitzefrei gibt es aber nicht - und das hat durchaus triftige Griinde.

TEXT: MMAG. DR. CHRISTOPH WIESINGER LL.M., GESCHAFTSSTELLE BAU

as Bauarbeiter-Schlechtwetterent-

schddigungsgesetz regelt, dass ein

Arbeitnehmer bei einem Arbeits-
entfall wegen Schlechtwetters einen
Anspruch auf Lohnfortzahlung in Héhe von
60 Prozent hat. Der Arbeitgeber bekommt
die dafiir entstehenden Kosten samt einem
pauschalen Zuschlag von 30 Prozent fiir die
Lohnnebenkosten iiber einen Antrag von der
BUAK riickvergiitet.

Hitze als Schlechtwetter

Die BUAK ist bei der Zuerkennung oder Ab-
lehnung des Riickerstattungsanspruchs an
die Schlechtwetterkriterien (s. Link am Ende
des Beitrags) gebunden. Diese legen genau
fest, in welcher Menge Niederschlag fallen
muss, welche Windgeschwindigkeit zumin-
dest herrschen muss, aber auch, wie kalt
bzw. heif} es zumindest sein muss. Fiir Hitze
betragt der Grenzwert 32,5 °C. Ab diesem
Wert gilt Hitze als ,,Schlechtwetter®.

Allerdings kommt es dabei nicht auf den
Wert an, der auf einer konkreten Baustelle
(oder sonstigen Arbeitsstelle) gemessen
wird, sondern auf die Temperatur, die von
Geosphere Austria (vormals Zentralan-
stalt fiir Meteorologie und Geodynamik)
aufgrund standardisierter Messungen in
der nichstgelegenen Wetterstation ausge-
wiesen wird. Diese Wetterstationen miis-
sen — damit die Daten vergleichbar sind
— im Griinen stehen und an wenig expo-
nierten Stellen errichtet werden. Das kann
dazu fiihren, dass auf einer konkreten Bau-
stelle der Grenzwert iiberschritten ist, wih-
rend die nichstgelegene Messstation von
Geosphere Austria einen niedrigeren —
eventuell auch unterhalb des Grenzwerts
liegenden — Wert ausweist. Das Problem,
dass ein Bauunternehmer diese Mess-
werte nicht kennt, stellt sich grundsatzlich
bei allen Wetterphdnomenen, in der Pra-
xis spielt es aber bei Hitze eine besondere
Rolle.

Temperaturabfrage online

Aus diesem Grund bietet die BUAK die Mog-
lichkeit an, die Temperatur der Messstatio-
nen online abzufragen. Dazu muss sich der
Arbeitgeber einmalig registrieren und kann
dann iiber eine Portalanwendung laufend
selbst die aktuellen Temperaturen abfragen.
Dazu braucht man lediglich die Postleitzahl
der Baustelle angeben, denn danach weist
das Abfrageprogramm die Baustelle der
relevanten Messstation zu.

Hitzefrei: Arbeitgeber
entscheidet

Uber die Einstellung der Arbeiten auf einer
konkreten Baustelle entscheidet — egal ob es
sich um klassisches Schlechtwetter oder um
Hitze handelt — der Arbeitgeber. Nach dem
Gesetz muss er zwar den Betriebsrat anho-
ren, die Entscheidungsbefugnis obliegt ihm
aber letztlich alleine. Dass es auch im Inter-
esse des Arbeitgebers sein wird, Bauarbei-
ter nicht unnétig an besonders exponierten
Stellen einzusetzen, ist aus rein praktischen
wie wirtschaftlichen Uberlegungen nahelie-
gend. Einen gesetzlichen Rechtsanspruch
des Arbeitnehmers auf Hitzefrei gibt es je-
doch nicht. Gegen einen solchen Rechts-
anspruch sprechen mehrere Griinde:

m Die Praxis zeigt, dass auf den Bau-
stellen die Arbeitnehmer oft geteilter Mei-
nung sind, was die Niederlegung der Arbeit
aufgrund von Hitze betriftt, weil damit
letztendlich immer ein Verdienstentgang
einhergeht. Ein individueller Freistellungs-
anspruch eines Arbeitnehmers wiirde zu
einem erheblichen Chaos auf den Baustellen
fiihren und u. U. sogar zur Folge haben, dass
die Arbeiten wegen Freistellung einiger
weniger Mitarbeiter nicht fortgefithrt wer-
den konnen, weil Bauarbeiten im Regelfall
nur unter gleichzeitigem Einsatz von meh-
reren Arbeitnehmern méglich sind.

m Eine Regelung, nach welcher der
Arbeitnehmer {iber den Entfall der Arbeit

entscheidet und ungeachtet dessen einen
(wenn auch nur teilweisen) Entgeltfort-
zahlungsanspruch hat, wére zudem verfas-
sungswidrig. Auch ein generelles Arbeits-
verbot ab einer bestimmten Temperatur
wdre verfassungsrechtlich nicht haltbar
(weil unsachlich) und wiirde aus rein prak-
tischer Sicht einen Katalog an Ausnahmen
nach sich ziehen (sonst wire z. B. auch ein
Rohrgebrechen an Hitzetagen erst behebbar,
wenn es in der Nacht abkiihlt).

m Im Falle eines Rechtsanspruchs auf
Hitzefrei wire iiberdies v6llig unklar, wie
mit daraus resultierenden Bauzeitverzoge-
rungen und damit einhergehenden Mehr-
kosten (zeitabhingige Baustellengemein-
kosten, Ponalen etc.) umzugehen wire. =

Links im BUAK-Portal:

= Schlechtwetterkriterien: www.buak.at - ,Fir
Arbeitgeber" -, Leistungen” - ,Schlechtwetter" -
»Schlechtwetterkriterien®

m Temperaturabfrage: www.buak.at >, Fir
Arbeitgeber" - ,Temperaturabfrage Geosphere
Austria"

Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers

Gemal § 3 ASchG sind Arbeitgeber ver-
pflichtet, fir Sicherheit und Gesundheits-
schutz der Arbeitnehmer in Bezug auf alle
Aspekte, die die Arbeit betreffen, zu sor-
gen. Dies trifft auch fiir besondere Belas-
tungen durch heil3e Temperaturen auf
Baustellen zu. Empfohlene MalRnahmen
bei Hitze auf Baustellen sind (Auszug):

m direkte Sonneneinstrahlung auf ein
Minimum reduzieren:
- Sonnenschirme/Sonnensegel oder
sonstige Beschattungen nutzen
- Arbeiten in unbeschatteten Bereichen
in Morgen- bzw. Abendstunden verlegen
- Innenarbeiten wahrend der Mittags-
stunden verrichten

m Tragen von UV-Schutzbekleidung und
-Schutzbrillen

m hinreichend kiihles Trinkwasser und
Sonnenschutzmittel bereitstellen

LAEE —MEE =
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Arbeitszeitkalender ,kurz/lang* -
Sozialpartner-Empfehlung fur 2024

Die , kurz/lang“-Arbeitszeitmodelle erfreuen sich in der Praxis grol3er Beliebtheit.
Auch fiir 2024 gibt es dazu eine Empfehlung der Sozialpartner.

TEXT: MMAG. DR. CHRISTOPH WIESINGER LL.M., GESCHAFTSSTELLE BAU

ie kurz/lang-Modelle zeichnen

sich dadurch aus, dass die Zahl

der Arbeitstage pro Woche unter-
schiedlich ist. Es gibt kurze Wochen, die
von Montag bis Donnerstag dauern, und
lange Wochen, die fiir alle Tage von Mon-
tag bis Freitag Arbeitszeit vorsehen.
Die Arbeitszeit, die am Freitag der kur-
zen Woche entfdllt, wird auf die tibrigen
Arbeitstage beider Wochen (also sowohl in
der kurzen als auch in der langen Woche)
verteilt. Damit ldsst sich das Modell dem
Grunde nach so gestalten, dass die tdgliche
Normalarbeitszeit nicht {iber neun Stunden
hinausgehen muss.

Ist der kurz/lang-Kalender
verpflichtend?

Um dem Praktiker zu helfen, wird jedes
Jahr im Vorhinein von den Bau-Sozial-
partnern eine gemeinsame Empfehlung
herausgegeben. Wer sich an die Empfeh-
lung hdlt, hat die Gewissheit, dass einer-
seits alle rechtlichen Vorgaben entspre-
chend beriicksichtigt werden, andererseits

aber auch praktische Aspekte nicht zu kurz
kommen (z.B. Vermeidung von hiufigen
Rhythmuswechseln).

Eine rechtliche Verpflichtung zur
Umsetzung dieser Empfehlung besteht
aber — wie der Name schon verrdt — nicht.
Wer fiir seinen Betrieb Abweichungen vor-
nimmt, muss aber dennoch alle rechtlichen
Vorgaben einhalten.

Was bedeuten die roten und die
schwarzen Wochen im Kalender?

Der Kollektivvertrag sieht insgesamt drei
kurz/lang-Modelle vor, und zwar zwei fiir
das System kurze/lange Woche sowie ein
lange/lange/kurze-Woche-Modell. Die
Existenz von zwei kurz/lang-Modellen ldsst
sich nur historisch begriinden, und die Un-
terscheidung ist seit der Einfilhrung des
Taggeldsystems im Jahr 2004 auch nicht
mehr von grundlegender Bedeutung. Da
der Kollektivvertrag in diesem Punkt aber
nicht gedndert wurde, enthilt er nach wie
vor beide Modelle (§§ 2B und 2C Kollektiv-
vertrag Bauindustrie/Baugewerbe).

Beide kurz/lang-Modelle kénnen ganz-
jdhrig angewendet werden. Anderes gilt fiir
das lang/lang/kurz-Modell, welches nur
in 30 Kalenderwochen, die zwischen April
und November liegen miissen, zuldssig ist.
Dieses Modell sieht grundsitzlich einen
Rhythmus von zwei langen und einer kur-
zen Woche vor. In der Sozialpartneremp-
fehlung wird dieses Modell grafisch in roter
Farbe dargestellt, die beiden kurz/lang-
Modelle hingegen in schwarzer Farbe.

Was gilt fiir Angestellte?

Bei den Bauangestellten sieht der Kollektiv-
vertrag nur ein kurz/lang-Modell vor; das
Modell lange/lange/kurze Woche kann also
mit Angestellten nicht vereinbart werden.
Auflerdem gibt es keine gemeinsame
Empfehlung der Kollektivvertragsparteien.
Aus praktischen Griinden empfiehlt es sich,
die fiir die Arbeiter geltende kurz/lang-
Empfehlung zu verwenden. m

Weitere Hinweise finden Sie unter
www.bau.or.at/kv

mmm- ARBEITSZEITKALENDER 2024 mmm- ARBEITSZEITKALENDER 2024

. KURZ/LANG LANG/LANG/KURZ | KURZ/LANG LANG/LANG/KURZ

WIRTSCHAFTSKAMMER 8STERREICH WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH

GESCHAFTSSTELLE BAU Empfehlung der Bundesinnung Bau und des Fachverbandes der Bauindustrie GESCHAFTSSTELLE BAU Empfehlung der Bundesinnung Bau und des Fachverbandes der Bauindustrie
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Die Sozialpartnerempfehlung ist nicht verpflichtend, ist aber fiir den Praktiker hilfreich, weil sie alle rechtlichen Vorgaben beriicksichtigt.
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,Der Bodenverbrauch ist die falsche

Kenngrof3e*

Bodenversiegelung oder Bodenverbrauch: Die Bundesinnung Bau mahnt angesichts einer
emotional gefiihrten Diskussion zu mehr Objektivitat.

TEXT: MARTIN HEHEMANN, BAUZEITUNG

eit Anfang des Jahres liegt der Ent-

wurf einer Bodenstrategie fiir

Osterreich zur Beschlussfassung
vor. Bislang konnten sich die Mitglieder
der Osterreichischen Raumordnungskon-
ferenz (OROK) allerdings nicht einigen.
Hauptgrund dafiir ist die kontrovers dis-
kutierte politische Forderung, den soge-
nannten ,Bodenverbrauch“ von derzeit
rund 12,5 Hektar am Tag auf 2,5 Hektar zu
reduzieren. Das Problem daran: Die Forde-
rung ist praxisfern — und das liegt nicht
zuletzt daran, dass ein unpassender Begriff
verwendet wird. ,Der Bodenverbrauch ist
die falsche Kenngréfle, so Bundesin-
nungsmeister Robert Jiagersberger. ,Ich
habe den Eindruck, dass hier von manchen
Seiten ganz bewusst fiir Verwirrung
gesorgt werden soll.“

Durchblick im Begriffsnebel

Die Bundesinnung hat heuer Maffnahmen
gesetzt, um Klarheit in den (gezielt geschaf-
fenen?) Begriffsnebel zu bringen. Unter Bo-
denverbrauch versteht man, vereinfacht
gesagt, die Nutzung von Boden fiir andere
Zwecke als fiir die Land- und Forstwirt-
schaft. Offiziell gelten Flichen, die unter
anderem fiir die Errichtung von Gebiuden,
Infrastruktur oder auch Freizeiteinrich-
tungen — Parks, Golfpldtze oder Skipis-
ten — in Anspruch genommen werden, als
wverbraucht®. Nur die Land- und Forstwirt-
schaft zdhlt nicht dazu.

Diese Definition fiihrt allerdings zu vol-
lig falschen Riickschliissen. So gilt zum
Beispiel eine Parklandschaft zu hundert
Prozent als verbraucht. Das Gleiche gilt fiir
das Einfamilienhaus samt griiner Wiese,
obwohl in den meisten Fillen nicht mehr
als 100 m? des gesamten Grundstiicks tat-
sdchlich verbaut sind: zu 100% ,ver-
brauchte“ Fliche. ,Das ist aus meiner Sicht
hanebiichen®, so Jigersberger.

Selbst der allen 6kologischen Standards entsprechende Garten rund um ein Einfamilienhaus

gilt zu 100% als ,,verbrauchte" Fliche.

Bundesinnungs-
meister Robert
Jagersberger:

»Ilch warne davor,
dass man mit miss-
brauchlich verwen-
deten Begriffen eine
einseitige Meinungs-
bildung forciert*.

Wilke Das Fotostudio

Oft wird die Versorgungssicherheit
Osterreichs als Grund angefiihrt, wenn es
darum geht, eine Reduktion des Bodenver-
brauchs zu fordern. Aber auch hier spre-
chen die Fakten eine andere Sprache: Laut
Rechnungshof ist die landwirtschaftlich
genutzte Fliche in Osterreich von 2010 bis
2020 um rund 277.000 Hektar zuriickge-
gangen. Zum Vergleich: Bei einem tagli-
chen Bodenverbrauch von aktuell 12,5
Hektar wiirde man im gleichen Zeitraum
auf rund 46.000 Hektar kommen. Der
iiberwiegende Teil des Riickgangs ist also
nicht auf einen Verbrauch — und erst recht
nicht auf Verbauung - zuriickzufiihren,

sondern darauf, dass die Landwirte diese
Flichen nicht mehr nutzen.

Versiegelung statt Verbrauch

Jagersberger plddiert daher dafiir, statt dem
irrefiihrenden ,Verbrauch® die tatsichli-
che ,Versiegelung” als Kenngrofle zu ver-
wenden. Als versiegelt gelten Bden dann,
wenn sie mit einer wasserundurchldssi-
gen Schicht iiberzogen sind. In Osterreich
ist weniger als die Hilfte der verbrauchten
Fliche versiegelt. Das sind 3,5 Prozent der
gesamten Staatsfliche (Quelle: OROK).Zum
Vergleich: Deutschland kommt auf einen
Wert von 6,9 Prozent. Im gesamten euro-
piischen Vergleich liegt Osterreich im gu-
ten Mittelfeld. ,Wir sind bei weitem nicht
Europameister, wie in der Vergangenheit
oftmals behauptet wurde®, fasst Jigersber-
ger zusammen. Der Unternehmensbera-
ter Andreas Kreutzer, der sich intensiv mit
der Materie befasst, driickt es so aus: ,Os-
terreich ist bei Gott nicht zubetoniert. m
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Nach 3 anstrengenden Tagen durfte sich Hochbauer Joachim Nimpf zurecht feiern lassen.

Erfolg bei der Berufs-EM

Euro Skills 2023: Osterreichs Hochbau-Teilnehmer sichert

sich die Bronzemedaille.

TEXT: MAG. PAUL GROHMANN M.A., GESCHAFTSSTELLE BAU

ei der Berufseuropameisterschaft
in Danzig/Polen (4.-9.9.2023)

konnte der von der Bundesinnung
Bau nominierte Wettbewerbsteilnehmer
EM-Bronze in der Kategorie Hochbau er-
ringen: Joachim Nimpf (Firma Jigerbau
Poggstall BaugesmbH) jubelte nach drei

Joachim Nimpf mit Ausbilder Werner Hiigel
(BAUAkademie Steiermark).

anstrengenden Tagen und insgesamt 20
Stunden hochkonzentrierter Wettbewerbs-
zeit letztendlich tiiber Platz drei: ,Mir

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

© SkillsAustri,

geht’s jetzt richtig gut — ein Stockerlplatz
ist der Wahnsinn. Ich bin richtig stolz auf
mich. Mit einer Medaille habe ich speku-
liert, aber rechnen kannst Du mit so etwas
nie. Es fdllt so viel Last ab. Es ist echt un-
glaublich® so der 23-Jihrige, der vor und
wihrend der Europameisterschaft von
Werner Hiigel (BAUAkademie Steiermark)
betreut wurde.

Mit dem dritten Platz wurde einmal
mehr das hohe Ausbildungsniveau der hei-
mischen Bau-Fachkrifte und die Top-Qua-
litdt der trialen Lehrlingsausbildung am
Bau (Unternehmen — Berufsschule — Lehr-
bauhof) unter Beweis gestellt (s. Medaillen-
spiegel unten). m

Platzierungen von Osterreichs Bau-Fachkriften bei internationalen Berufs-Wettbewerben (seit 2010)

HOCHBAU BETONBAU (erstmals 2015 ausgetragen)
2023 EuroSkills Bronze Joachim Nimpf 2023 kein Bewerb
2022  WorldSkills 7.Platz u. Medallion  Kilian Lupinski

for Excellence

2021 EuroSkills Gold
2020 verschoben

2019 WorldSkills Silber
2018 EuroSkills Silber
2017 WorldSkills Gold

5. Platz u. Medallion
for Excellence

2016 EuroSkills

2015 WorldSkills Silber
2014 EuroSkills Gold
2013 WorldSkills Silber
2012 EuroSkills Gold

2011 WorldSkills 5. Platz u. Medallion
for Excellence

2010 EuroSkills Gold

2022 WorldSkills
Michael Hofer 2021 EuroSkills

2020 verschoben
2019 WorldSkills

Marc Berndorfer
Marc Berndorfer

Robert Gradl| 2018 EuroSkills
Oliver Pieber 2017 WorldSkills
Martin Entholzer 2016  kein Bewerb
Kevin Jaindl 2015 Worldskills
Martin Mittelberger

Matthias Moosbrugger

Thomas Gaugl

Michael Krauskopf

Gold  Jonas Schulner und Oliver Waily
Gold  Georg Engelbrecht und Daniel Mihlbacher

Gold  Mateo Grgic und Alexander Krutzler
Gold  Sebastian Frantes und Markus Haslinger

Gold  Alexander Tury und David Wagner

Gold  Michael Haydn und Alexander Hiesberger
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Das sind Osterreichs Staatsmeister

Herausragende Leistungen aller Teilnehmer in den
Bau-Kategorien bei den Austrian Skills 2023.

TEXT: MAG. PAUL GROHMANN, M.A., GESCHAFTSSTELLE BAU

nde November wurde das Finale der

Berufs-Staatsmeisterschaften im

Salzburger Messezentrum ausgetra-
gen. Die Teilnehmer an den Austrian Skills
nahmen von der beeindruckenden Kulisse
des Messezentrums nur kurz Notiz, denn
ihr Fokus galt ganz allein den ihnen gestell-
ten Anforderungen und Modulen. Die
Hochbau- und Betonbau-Teilnehmer wur-
den von den Skills-Experten Werner Hiigel
(BAUAkademie Steiermark) bzw. Thomas
Prigl (Berufsschule Baugewerbe) betreut.

Beeindruckende Kulisse bei der offiziellen
Siegerehrung der Austrian Skills.

Grohmann

Fiir ihre Leistungen wurden
alle Hochbau- und Betonbau-
Teilnehmer von den Bau-
verbianden gesondert geehrt.

Da die Staatsmeisterschaften zeitgleich
mit der Berufsinformationsmesse stattfan-
den, die auch heuer wieder tausende junge
Menschen anlockte, schauten zahlreiche
Besucher den jungen Fachkrdften auf die
Finger. Dies taten auch die Juroren, die
danach die durchaus anspruchsvolle Auf-
gabe hatten, die besten Arbeiten zu ermit-
teln. Das erwies sich z.B. bei den Betonbau-
ern als ausgesprochen schwierig und
erforderte Maflarbeit, denn letztendlich
trennten die besten drei Betonbau-Teams
lediglich 1 (!) Millimeter.

Ergebnis Hochbau:

1. Platz: Stefan Lanzl (Bauunternehmung
Lanzl)

2. Platz: Jonas Lev (BSU Bauservice Unter-
berger GmbH)
3. Platz: Alexander Grossberger (Franz
Gruber GmbH)

Ergebnis Betonbau (2 erste Plitze):
1. Platz: Stefan Huber und Christoph Kurz
(Georg Fessl GmbH)
1. Platz: Lukas Miedler und Lukas Ritzber-
ger (HABAU Hoch- und Tiefbau GmbH)
3. Platz: Oliver Einfalt und David Klinger
(Leyrer + Graf Bau GmbH) =

'l“"

Einen BAU TV-Nachberichtzu den
Austrian Skills finden Sie unter
www.bautv.or.at.

Uber 600 Casting-Teilnehmer

Mit tiber 600 Teilnehmern ist heuer das 8. bundesweite Bau-Lehrlings-Casting erfolgreich tber die Blihne
gegangen. Alle geeigneten Teilnehmer werden so rasch wie moglich an regionale Baufirmen vermittelt.

TEXT: MAG. PAUL GROHMANN, M.A., GESCHAFTSSTELLE BAU

xakt 619 interessierte Jugendliche

haben am 30. November 2023 an

Osterreichs BAUAkademien die
Chance wahrgenommen, sich fiir eine
Baulehre zu prdsentieren und ihr Talent
unter Beweis zu stellen. Die Jugendlichen
konnten an verschiedenen Stationen und
in einem abwechslungsreichen Mix aus
Theorie und Praxis ihr Wissen, ihre
Geschicklichkeit und ihr praktisches
Talent unter Beweis stellen. Auflerdem
bekamen die Jugendlichen die Gelegen-
heit, sich ein Bild von der Baulehre und
den vielfdltigen Aufstiegs- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten in der Baubranche zu

machen.

Das Casting ist eine von vielen MaBBnahmen
der Bauwirtschaft, mit welchen Baufirmen in
ihrer Nachwuchsforderung unterstiitzt werden.

Knapp 70 Betriebe haben sich direkt an
den BAUAkademie-Standorten eingefun-
den, um zukiinftige Fachkréfte personlich
zu sichten und sich als attraktive Arbeitge-
ber zu prisentieren. Einige Jugendliche
erhielten bereits vor Ort eine Zusage fiir

BAUAkademie Wien/Bernhard Wolf

eine Lehrstelle. Als besonders beliebt
erwies sich wieder das ,Speed-Dating®, bei
welchem sich Baufirma und Teilnehmer ein
paar Minuten austauschten, ehe die Teil-
nehmer ,einen Tisch“ weiterwanderten.

Die BAUAkademien boten Teilnehmern,
Firmen, Lehrern und Eltern ein umfassen-
des Rahmenprogramm, welches u.a. Vor-
trdge iiber Ausbildungs- und Karriere-
moglichkeiten am Bau, die Prisentation
eines Lehrlingsvideos mittels Virtual
Reality-Brille oder die Wissensplattform
www.e-baulehre.at umfasste.

Ziel des Castings ist es, allen geeigneten
Teilnehmern eine Lehrstelle bei einer regio-
nalen Baufirma zu erméglichen. =
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Vertragsrechtliche Bauabwicklung
leicht gemacht

Oft sind es die gleichen Muster und Fehler, die Bauprojekte scheitern lassen. Eine heuer heraus-
gebrachte Broschiire der Serie Know-How am Bau liefert Empfehlungen zur Vermeidung haufiger

rechtlicher Fehler.

TEXT: UNIV.-PROF. (I.R.) DIPL.-ING. DR. ANDREAS KROPIK

enn die Uberschrift auch viel-
leicht plakativ einfache Losun-
gen suggeriert: Vertragsrecht
ist keine leichte Materie. Das Thema ist
komplex und vielschichtig. Vertragsrechtli-
ches Wissen und rechtlich richtiges Han-
deln zdhlen ebenso zur erfolgreichen Bau-
abwicklung wie das technische Know-How.
Die Aneignung dieses Wissens, um rechtli-
che Diskussionen fiihren und sachliche
Argumente vorbringen zu kdnnen, bedeu-
tet harte Arbeit und Studium einschlagiger
Fachliteratur. Bei aller Vielfalt der Aspekte
zeigt die Erfahrung, dass es haufig die glei-
chen Muster und Fehler sind, die Projekte
scheitern lassen konnen. Ein fehlendes
Warnschreiben, ein fehlender Vorbehalt,
mangelhafte Dokumentation etc. sollen
und diirfen in einem professionell abgewi-
ckelten Bauprojekt nicht passieren. Deshalb
hat der Fachausschuss fiir Baubetriebswirt-
schaft und Unternehmensfiithrung in der
Bundesinnung Bau, gemeinsam mit dem
Autor dieses Artikels, eine weitere Bro-
schiire der Serie Know-How am Bau mit
Hinweisen und Empfehlungen zur Vermei-
dung hiufiger rechtlicher Fehler verfasst.
Die Ausgabe 8 dieser Serie ist im Friih-
jahr 2023 mit dem Titel ,14 Gebote fiir eine
erfolgreiche Bauausfithrung“ erschienen.
In der aktuellen Broschiire werden unter
anderem folgenden Grundregeln beschrie-
ben:
1. Keine Bindung ohne vorherige Priifung
des Vertragspartners
2. Bei 6ffentlichen Auftrigen die Anforde-
rungen des BVergG beachten
3. Das Auftragsschreiben lesen und ver-
stehen
4. Einen Bauakt anlegen und fiihren
5. Den Vertrag kennen, verstehen und
danach handeln

6. Das Baueinleitungsgesprdch professio-
nell fithren
7. Eine aktive Terminplangestaltung aus-
iiben und Terminvorgaben priifen
8. Den vereinbarten Bauablauf vom Auf-
traggeber aktiv einfordern
9. Den Bauablauf, Vorkommnisse, Anord-
nungen usw. dokumentieren
10. Die ,,Priif- und Warnpflicht® beachten
11. Bei Leistungsabweichungen kompetent
reagieren
12. Den Grundsatz der Schriftlichkeit ernst
nehmen — ncht nur reden und schon
gar nicht schweigen
13. Den Bauablauf und das wirtschaftliche
Ergebnis laufend auf Abweichungen
kontrollieren
14. Partnerschaftliches Verhalten an den
Tag legen.

Diese Einzelthemen sind jeweils aus-
fihrlich erkldrt. Handlungsanleitungen
und Empfehlungen reichen bis zu Muster-
schreiben, die im Bedarfsfall als Vorlage
herangezogen werden kénnen.

In diesem Zusammenhang ist auch die
Neuauflage der Bauvertragsnormen
ONORM B 2110 sowie ONORM B 2118 (Mai
2023) in Erinnerung zu rufen. Auf den
ersten Blick scheinen die Anderungen gar

nicht besonders umfangreich, im Detail
zeugen jedoch rund 80 gednderte
Abschnitte bzw. Unterabschnitte von vie-
len, teils auch nur sprachlichen, Verbesse-
rungen und Klarstellungen. Als wesent-
lich kénnen z. B. Anderungen bei den
Riicktrittsrechten, die Anpassung an das
neue gesetzliche Gewdhrleistungsrecht
(Verjihrungsfrist), die Konkretisierung
der Einschriankung des einseitigen Leis-
tungsdnderungsrechts des Auftraggebers,
die neuen Informationsrechte der Ver-
tragspartner oder auch Modifizierungen
bei den Nebenleistungen (z.B. beim
Waagriss) genannt werden.

Die ONORM sieht bei iiber 20 (!) Kons-
tellationen das Erfordernis der Schriftlich-
keit von Mitteilungen, Hinweisen, Erkla-
rungen oder Anzeigen vor. Nicht immer
ist klar, ob es sich dabei um eine Vorschrift
handelt,
Anspruchs- oder Rechtsverlust bedeutet

deren Unterlassung einen

oder nicht, weil sie blof} einen guten Rat-
schlag darstellt. Aus rechtlicher Vorsicht
ist der Schriftlichkeit daher immer der
Vorzug zu geben. Auf entsprechende Mus-
tertexte in den Bau-Know-How- Broschii-
ren Nr. 7 (Bauzeitverzégerungen) und der
oben beschriebenen Nr. 8 (14 Gebote)
sowie auch auf die 85 Mustertexte im
neuen Buch des Autors dieses Beitrags ist
daher besonders zu verweisen. In dem
neuen Werk ,Bauvertrags- und Nachtrags-
management” (www.bauwesen.at/BVuNM)
samt Kommentar zu den ONORMen B 2110
und B 2118 hat der Autor die vertragsrecht-
lichen Themen fiir die Praxis aufgearbeitet
und erldutert. =

Download: www.bau.or.at/publikationen

- Folderserie ,,Know How am Bau*

-> Folder 8 ,,14 Gebote fiir eine erfolgreiche
Bauausfiihrung*
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Baumeister-Befahigungsprufung:
Neue Prufungsordnung

Die neue, NQR-konforme
Baumeister-Befahigungs-
prifungsordnung (BMBPO)

tritt mit 11. August 2024 in Kraft.

TEXT: MAG. IRENE GLANINGER,
GESCHAFTSSTELLE BAU

ufgrund einer Anderung der Ge-

werbeordnung gelten seit 2018 ge-

dnderte Vorschriften fiir Meister-
und Befihigungspriifungen im Hinblick
auf Struktur und Qualifikationserfordernis-
se. Sie missen hinsichtlich des Inhalts und
Umfangs so gestaltet sein, dass eine An-
erkennung nachgewiesener Lernergebnisse
— welche auf Deskriptoren des Nationalen
Qualifikationsrahmens (NQR) Bezug neh-
men — vorgenommen werden kann. Diese
Vorgaben machten eine Neufassung der
BMBPO unumgdnglich.

Mit August 2023 hat das Bundesministe-
rium fiir Arbeit und Wirtschaft (BMAW) die
neue BMBPO kundgemacht. Aufgrund der
in der Priiffungsordnung festgelegten Legis-
vakanz von zwdlf Monaten tritt die BMBPO
am 11. 8. 2024 in Kraft.

Der in der Grafik 1 ersichtliche Aufbau
der neuen BMBPO erfiillt die hohen An-
spriiche des NQR hinsichtlich der Beriick-
sichtigung der Kenntnisse, Fertigkeiten und
Kompetenzen.

Der Aufbau der neuen Bau-

meister-Befihigungspriifung

Die Priifung besteht aus drei Modulen (s.

Grafik 2):

® Modul 1 - Bautechnologie, Regeln der
Technik und der Berufsausiibung:
wird schriftlich abgehalten und bildet
die Nahtstelle zu den theoretischen und
formalen Vorqualifikationen, die in den
Anrechnungsbestimmungen ihren Nie-
derschlag finden (Niheres unter Punkt
Antritt zur Priifung — Anrechnung von Vorqua-
lifikationen; s. ndchste Seite).

® Modul 2 - Komplexe Projekte und
Bauten im Hoch- und Tiefbau: wird

e

Bauauftrage tbernehmen und ausfiihren
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Bauprojekte und Bauwerke entwickeln, planen, berechnen, beschreiben, sachverstandig begutachten

Bauprojekte managen, leiten, priifen, koordinieren, betreiben

Bauunternehmen strategisch und nachhaltig fiihren

Grafik 1: Gliederung der neuen Baumeister-Befahigungspriifungsordnung (ab 11. 8. 2024).

schriftlich abgehalten und nimmt den
universellen Anspruch des Baumeister-
berufes in der Bauprojektarbeit auf.

® Modul 3 - Komplexe berufliche
Aufgaben/Auftrige: wird miindlich ab-
gehalten und konzentriert sich auf die
komplexen beruflichen Aufgaben und die
Losungskompetenz des Baumeisters.

Modul 1 - schriftlich

Modul 2 - schriftlich

Bautechnologie, Regeln der
Technik und der
Berufsausiibung

Projektmanagement

Komplexe Projekte und
Bauten im Hoch- und
Tiefbau

Die Module sind im Unterschied zur ak-
tuellen BMBPO in die Qualifikations-
bereiche A bis D gegliedert, die den Be-
rechtigungsumfang des § 99 GewO 1994
abbilden (s. Grafik 1). Zu jedem dieser drei
Module sind fiir die einzelnen Gegenstdn-
de detaillierte Vorgaben festgelegt, welche
Kompetenzen (Lernergebnisse) bei der

Modul 3 - miindlich

Komplexe berufliche
Aufgaben/Auftrage

Bauprojektmanagement

Projektleitung, Prifung,
Kontrolle und
Begutachtung

Unternehmensfiihrung
und

Baubetriebsmanagement

Unternehmensfiihrung,
Strategie und
Management

Qualifikationsbereich C Qualifikationsbereich D

Grafik 2: Gegenstinde der neuen Baumeister-Befahigungspriifungsordnung (ab 11. 8. 2024).
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A - Statik und A - Hochbau A - Tiefbau B - Praktische C - Projekt-
Baukonstruktion Bauausfiihrung management
8 Stunden 8 Stunden 8 Stunden 8 Stunden 4 Stunden

bewaltigbar in 6 Stunden

bewaltigbar in 6 Stunden

bewaltigbar in 6 Stunden

bewaltigbar in 6 Stunden

bewaltigbar in 3 Stunden

Er/Sieistin der Lage,

1.in der Baumechanik und
Tragwerkslehre Tragwerke
sicher, gebrauchstauglich
und wirtschaftlich zu planen
und zu berechnen,

werten,

N

2.im Massivbau mit dem
Schwerpunkt Stahlbetonbau

a) Baukonstruktionen des
Massivbaus und

w

b) Baukonstruktionen
aus Stahlbeton sicher,
gebrauchstauglich und
wirtschaftlich zu planen

und zu berechnen und ben.

3. im konstruktiven Ingenieur-
bau Baukonstruktionen, ins-
besondere auf den Gebieten
des Mauerwerksbaus, Stahl-
baus, Holzbaus sowie der
Befestigungstechnik sicher,
gebrauchstauglich und wirt-
schaftlich zu planen und zu
berechnen.

Er/Sieistin der Lage,

1. Hochbauten zu entwickeln,
zu planen, zu beschreiben, bau
zu analysieren und zu be-

Hochbaukonstruktionen zu
entwickeln, zu planen, zu
berechnen, zu analysieren
und zu bewerten und

Bestandsbauten im Hoch-
bau zu analysieren und zu

bewerten sowie den Riick-
bau oder die Instandsetzung
zu planen und zu beschrei-

Er/Sieistin der Lage,
1. in der Geotechnik/im Grund-

a) den Baugrund zu beurtei-
len und zu bewerten,

b) Verbesserungsmalinah-
men des Baugrundes zu
konzipieren, zu planen, zu
berechnen, zu analysieren
und zu bewerten und

c¢) Ausfiihrungsarten von
Baukonstruktionen des
Grundbaus zu konzipieren,
zu planen, zu berechnen,
zu analysieren und zu be-
werten,

2.im Wasserbau, in der Sied-
lungswasserwirtschaft und
in der Abfalltechnik

a) Bauaufgaben des
konstruktiven Wasserbaus
zu l6sen,

b) Bauaufgaben der Wasser-
versorgung und der
Abwassertechnik zu I6sen
und

c) abfalltechnische Aufgaben-
stellungen in Bauprojekten
zu lésen,

3.im Infrastrukturbau

a) Bauaufgaben zu Verkehrs-
systemen und Verkehrsan-
lagen insbesondere des
Strallenbaus zu l6sen und

b) Bauaufgaben der damit
verbundenen Ingenieur-
bauten (z. B. Briicken) zu
I6sen.

Er/Sieistin der Lage,

1.in der Arbeitsvorbereitung
und der Arbeitssicherheit

a) die Arbeitsvorbereitung zur
Ausfiihrung von Hoch- und
Tiefbauten zu entwickeln,
zu planen, zu analysieren
und zu bewerten,

b) die Bauarbeiten un-
ter Beriicksichtigung der
Arbeitssicherheit umzu-
setzen,

2.in der Bauausfiihrung

a) die Ausflihrung von Bauten
zu veranlassen, zu Uberwa-
chen und zu dokumentie-
ren und

b) die Instandsetzung und die
Sanierung von Bestands-
bauten zu entwickeln, zu
planen und umzusetzen.

Er/Sieistin der Lage,

Bauprojekte im Lebenszyklus
zu strukturieren, zu steuern und
zu regulieren.

Tabelle: Lernergebnisse Modul 1.

Priifung nachzuweisen sind. In der Tabel-
le (s.0.) ist dies beispielhaft fiir das Modul
1 ausgefiihrt. Die Kompetenzen aller Mo-
dule sind in der BMBPO explizit angefiihrt
und konnen auf der Homepage der Ge-
schiftsstelle Bau unter www.bau.or.at/bmbpo

nachgelesen werden.

Antritt zur Priifung - Anrech-
nung von Vorqualifikationen

Einzige formale Bedingung fiir den Antritt
zur Befihigungspriifung ist die Vollen-
dung des 18. Lebensjahres. Wie bisher
muss das Modul 1 als erstes Modul abge-
legt werden. Ein Antritt zu den Modulen 2
oder 3 ist daher nur mdglich, wenn der
Kandidat entweder das Modul 1 bereits ab-
gelegt hat oder er dieses aufgrund der An-

rechnungsbestimmungen nicht ablegen
muss.

Die Anrechnungsmoglichkeiten sind auf-
grund der Umstrukturierung der Module
(Qualifikationsbereiche) auf Modul 1 kon-
zentriert, da dort im Wesentlichen alle allge-
meinen Kenntnisse, Fertigkeiten und Kom-
petenzen, die auch in anderen Ausbildungs-
formen vermittelt werden, zusammenge-
fithrt wurden. Die Priifung in den anderen
Modulen basiert auf komplexen, baumeis-
terspezifischen Aufgabenstellungen aus der
Praxis, weshalb keine Anrechnungsmoéglich-
keiten fiir die Module 2 und 3 méglich sind.

Ubergangsbestimmungen

Die neue Priifungsordnung gilt fiir alle neu-
en Priifungsantritte ab 11. 8. 2024. Personen,

die vor dem Inkrafttreten der neuen BMBPO
ihre Priifung begonnen haben, kénnen bis
11. 8. 2026 wahlweise gemdfl den Bestim-
mungen der bis dahin geltenden Priifungs-
ordnung ihre Priifung beenden bzw. wieder-
holen oder auf die neue Priifungsordnung
umsteigen. Als begonnen gilt die Priifung,
wenn ein Kandidat zumindest zu einem
Modul angetreten ist.

Bei einem Umstieg auf die neue BMBPO
sind bereits absolvierte vergleichbare Gegen-
stinde der nicht mehr in Kraft stehenden
BMBPO auf die neue BMBPO durch die

Meisterpriifungsstelle
1
Eliar

Weitere Infos: E
www.bau.or.at/bmbpo .

anzurechnen. m
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BAUAkademien Osterreich bleiben
Nr.1in der Bau-Personalentwicklung

Die BAUAkademien behaupten ihre Vorreiterrolle in der Aus- und Weiterbildung von Fach- und
Fihrungskraften am Bau. Trotz schwierigem wirtschaftlichen Umfeld bleibt die Ausbildung

weiter wichtig.

TEXT: REDAKTION BAUAKADEMIE

er heute als Baubetrieb in seine

Mitarbeiter investieren will,

kommt an den BAUAkademien
nicht vorbei. Von Wien bis Vorarlberg sind
die acht Standorte in Osterreich verteilt
und leisten einen wesentlichen Beitrag in
der Aus- und Weiterbildung von Lehrlin-
gen, Fach- und Fihrungskriften am Bau.
Entlang einer idealtypischen Karriereleiter
(siehe Grafik) bieten die BAUAkademien eine
Vielzahl von Seminaren und Lehrgingen
an. Sie stehen fiir innovative Inhalte,
moderne Lehrmethoden und ein durchgin-
giges Ausbildungskonzept — von der Lehre
bis zum Baumeister und zur akademischen
Weiterbildung. Auch deswegen waren sie
2023 wieder ein beliebter Ausbildungspart-
ner in Osterreich.

Top-Karrieren mit Top-Ausbildung

Im Jahr 2023 verzeichneten alle BAUAkade-
mien gesamt 172.500 Teilnehmertage. Das

ist ein Gsterreichweites Plus von rund 8%
gegeniiber dem Vorjahr. Mario Erhard, Lei-
ter der BAUAkademie Tirol in Innsbruck,
interpretiert den Anstieg so: ,Auch wenn
wir in wirtschaftlich schwierigen Zeiten
sind: Baubetriebe investieren in Anbetracht
des Fachkridftemangel wieder stirker in
Aus- und Weiterbildung.

Karrierelehrgiange und
akademische Ausbildung

Beliebter denn je sind die nach Karrierele-
vels orientierten Lehrgdnge. Sie bieten Bau-
fachkriften nicht nur eine gute Orientierung
bei den Ausbildungsméglichkeiten, sondern
vermitteln genau jene aktuellen Inhalte und
Kompetenzen, die fiir die jeweilige Karrie-
restufe relevant sind. 2023 waren besonders
die Bauleiterkurse beliebt, aber auch die Kar-
rierelehrgdnge zum Vorarbeiter, Polier /
Werkmeister, Techniker, Baukaufmann und
natiirlich Baumeister verzeichneten eine

Das renovierte Hotel
Schloss Haindorf als
Sitz der BAUAkade-
mie NO bei der feier-
lichen Er6ffnung am
12.9.2023.

Quelle: Plutsch/BAUAkademie NO

Baumeister:in
Bauleiter:in
Techniker:in // Baukaufleute
Polier:in // Werkmeister:in

Vorarbeiter:in

Lehrlinge // Hilfskrafte

Quelle: bauakademie.at

Bau-Karriereleiter, vom Lehrling/Hilfskraft bis
zum Baumeister.

grofle Nachfrage, was sich positiv in der Teil-
nehmerstatistik niederschlagt.

Auf akademischem Niveau starteten
2023 in dieser Form der 4. MSc fiir Buil-
ding Information Modeling sowie der 16.
MBA Bauwirtschaft mit aktuell iiber sech-
zig Teilnehmern. Auflerdem entwickelte
die BAUAkademie BWZ OO einen neuen
Bachelor Professional fiir Bauprozessma-
nagement, der ab Herbst 2024 im Pro-
gramm sein wird.

Jugendliche im Fokus

Gleichzeitig setzte man im vergangenen
Ausbildungsjahr Schwerpunkte bei Ziel-
gruppen, die man noch stirker erreichen
will: Zum einen sind dies potentielle
Lehrlinge, die von engagierten Lehrlings-
expertlnnen in den BAUAkademien aktiv
adressiert werden. Diese organisierten auch
2022/23 viele kreative Lehrlingsveranstal-
tungen, mit denen sie tausende Schiiler in
Osterreich erreichten: u.a. bei Lehr-
lings-Schnuppertagen, Vortrdgen in Schu-
len und Teilnahmen an Berufs- und Bil-
den beliebten
Lehrlingscastings, die einmal im Jahr an al-

dungsmessen sowie
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len BAUAkademie-Standorten stattfinden.
Hier kénnen die 14- bis 15-jdhrigen Jugend-
lichen in ,Ziegelwettbewerben“ die Arbeit
auf der Baustelle kennenlernen und sich
uber die Lehre als Hoch-, Tief- oder Beton-
bauer informieren. Gleichzeitig winken
dank der Mitwirkung von Baubetrieben im
Rahmen dieser Events offene Lehrstellen,
wo die interessierten Schiiler nach Ab-
schluss des neunten Schuljahres die Bau-
karriere starten kénnen.

Zum anderen bemiihten sich die BAU-
Akademien im vergangenen Jahr, auch am
2. Bildungsweg qualifizierte Bau-Hilfs-
krifte und Facharbeiter anzusprechen.
Dafiir boten sie eigene Programme mit
inhaltlichem Fokus auf die drei Lehrberu-
fen Hochbau, Betonbau und Tiefbau an. Mit
dieser Ausbildungsschiene wurden Gster-
reichweit immerhin rund 200 Teilnehmer
erreicht.

Hochbau-, Tiefbau- und
Betonbau-Absolventen

Nach der Modernisierung der Lehrberufe
im Jahr 2019 verzeichneten die BAUAkade-
mien vermehrt Absolventen mit den
neuen Lehrabschlusspriifungen (LAP). Die
LAPs wurden entsprechend an die neuen
Berufsbilder Hochbauer, Tiefbauer oder
Betonbauer angepasst, die von einer stei-
genden Anzahl junger Fachkrdfte in ganz
Osterreich positiv gemeistert wurden.

Mit der Kaderlehre schuf man damals
eine vierjihrige Lehre mit Spezialisierun-
gen im 4. Lehrjahr, auch hier melden die
Standorte erste Abschliisse von besonders
engagierten Lehrlingen. Andreas Mokesch,
Leiter der BAUAkademie Niederdsterreich,
betont die tollen Leistungen der jungen
Fachkrifte: ,Jeweils ein Drittel der LAPs
wurden hier mit gutem oder ausgezeichne-
ten Erfolg absolviert. Die neu geschaffene

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

Feierte im Oktober 2023 Premiere: das Projekt ,,Der nichste Steirische Baulehrling* an der

BAUAkademie Steiermark.

Lehrlinge im Unterricht an der BAUAkademie mit Einsatz der E-Baulehre.

Lehrabschlusspriifungswoche macht sich
positiv bemerkbar.

Moderne Wissensvermittlung
mit E-Baulehre

Unterstiitzend ist seit 2019 auch die Plattform
www.e-baulehre.at im Einsatz, die mit einer
im Jahr 2023 modernisierten Oberfliche und
stetig steigenden Userzahlen so viele Zugriffe
wie noch nie verzeichnet. Alle BAUAkademien
arbeiten in der Ausbildung intensiv mit die-
ser Online-Wissensplattform. Die Lehrlinge
konnen sich damit besonders gezielt auf die
neuen LAP-Priifungen vorbereiten.

BAUAkademie

Bildung » Karriere » Erfolg

Ausbildungs-Standorte mit
Zukunft

Alle BAUAkademien entwickeln ihre Aus-
bildungszentren weiter, zuletzt stellte Nie-
der6sterreich einen groflen Umbau fertig.
Nach mehrjdhriger Planung und Bauzeit
erstrahlt der Standort im neuen Glanz. So-
wohl der Lehrbauhof als auch das Verwal-
tungsgebdude und das Hotel Schloss
Haindorf wurden einer Modernisierung
und Erweiterung unterzogen. In einer
Kombination aus alten Strukturen und
modernen Elementen finden Teilnehmer
hier nun optimale Ausbildungs- und
Ubernachtungsbedingungen vor. Die
feierliche Er6ffnung fand im September
2023 statt. =

Alle Informationen zu den Ausbildungen an
den jeweiligen Standorten finden Sie unter
www.bauakademie.at

Quelle: stmk. bauakademie.at

Quelle: Streitfelder
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Zukunftsagentur Bau:

Vorsprung fur das Baugewerbe

ZUKUNFTS
AGENTUR
BAU

Forschung | Digitalisierung

ZA\B

Die Mission der ZAB ist die nachhaltige Unterstuitzung der 6sterreichischen Baubetriebe.
Anwendungsorientierte Projekte und Know-how schaffen Wissensvorsprung in kritischen Zeiten.

TEXT: REDAKTION ZAB

uch 2023 verfolgte die Zukunfts-

agentur Bau (ZAB) als Innovations-

treiber ihre Mission in Richtung
Zukunft. Gemeinsam mit der Bundes- und
den Landesinnungen sowie den BAUAkade-
mien in Osterreich ist die ZAB tatkriftiger
Ansprechpartner in Sachen Bauforschung,
Digitalisierung und Innovation fiir die Gster-
reichischen Baubetriebe. Mit ihrer For-
schungstitigkeit liefert sie anwendungsori-
entierte Unterstiitzung und praktischen
Mehrwert fiir die heimischen Betriebe.

Von Bauteilaktivierung iiber
Exoskelette bis zu digitalen
Rechnungspositionen

In ihrer tdglichen Arbeit haben gewerbliche
Betriebe wenig Kapazitit, selbst Innovation
voranzutreiben. Hier unterstiitzt die ZAB
und nimmt sich vorausschauend jener The-
men an, die morgen einen Wettbewerbsvor-
teil fiir die Betriebe bilden kénnen. Die Digi-
talisierung bringt Chancen auf Produktivi-
tdtsgewinne, und die Auseinandersetzung
mit Nachhaltigkeitszielen wird immer zwin-
gender. Das betont auch Norbert Hartl, Lan-
desinnungsmeister Bau OO und stellvertre-
tender Bundesinnungsmeister, als Beirat der
ZAB: ,Wir begleiten die dsterreichische Bau-
wirtschaft in ihrer gréfiten Transformation
als erster Ansprechpartner fiir F&E, Nach-
haltigkeit und Digitalisierung.”

Die groflen Forschungsthemen 2023
waren u.a. die mégliche Nutzung von Bau-
teilaktivierung zum Kiihlen und Heizen und
unter Einsatz erneuerbarer Energien. Damit
schafft das Baugewerbe einen wesentlichen
Beitrag zum Erreichen der Klimaziele.

Ein grofRer Meilenstein war die Professio-
nalisierung der ZAB-Innovationslandkarte
(s. Grafik), die nun um ein Expertennetzwerk
erweitert ist. Aus dem gesamten deutsch-
sprachigen Raum finden Baufachleute hier
Informationen iiber Vorzeigeprojekte im
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Innovationslandkarte der ZAB.

Bereich Bauteilaktivierung sowie Planer und
Fachbetriebe, die solche realisieren kénnen.
Das Ziel ist eine breitere Sichtbarkeit der
unterschiedlichen Projekte.

Seit Herbst 2023 untersucht die ZAB die
Wirkung und Einsetzbarkeit von Exoskelet-
ten, die direkt auf der Baustelle zur Arbeits-
erleichterung zum Einsatz kommen sollen.

Mit ,,DigiBauRech* digital und effizient
dokumentieren.

Mit dem Projekt ,DigiBauRech” unter-
stiitzt die ZAB die Osterreichischen Betriebe
bei den gestiegenen Dokumentationsanfor-
derungen. Egal ob Taxonomieverordnung
oder Okobilanzierung, der biirokratische
Aufwand ist gerade fiir kleinere Unterneh-
men enorm, kann aber durch digitale
Dokumentation effizient gestaltet werden.

,DigiBauRech“ soll iiber ein Webservice
bereits vorhandene Informationen iiber
Artikel, Mengen, Preis- und Produkteigen-
schaften aus verschiedenen Quellen von

Quelle: zukunft-bau.at

Baustoffhdndlern und -industrie digital
verfligbar machen. Das 2023 gestartete Pro-
jekt ermoglicht eine durchgédngige digitale
Baudokumentation. Damit entfillt das auf-
wandige Zusammensuchen besagter Infor-
mationen, Daten kénnen fiir Kostenrech-
nung, Nachkalkulation und Taxono-
mie-Nachweise u.v.m. verwendet werden.
Ende 2024 soll das hilfreiche Webservice
online gehen.

Wissens-Netzwerk ZAB:
Veranstaltungen und Bau.Live

Die ZAB prisentierte sich 2023 andererseits
auch verstdrkt als Netzwerk- und Informa-
tionsdrehscheibe der 6sterreichischen Bau-
wirtschaft. In zahlreichen Workshops,
Fachtagungen, Symposien und online mit
der kostenlosen Plattform Bau.Live deckt
sie zukiinftige Trends auf. Sie liefert fun-
dierte Informationen zu aktuellen Frage-
stellungen und Themen in der Bauwirt-
schaft, Forderberatung zur Bauteilaktivie-
rung und vieles mehr. In Kooperation mit
den BAUAkademien bietet sie hochwertige
Veranstaltungen an, die kleine und mittlere
Betriebe zusdtzlich vernetzt. m

Alle ZAB-Projekte, Projektergebnisse
und Veranstaltungen finden Sie auf
zukunft-bau.at und
zukunft-bau.at/veranstaltungen
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Bestellung und Ausfall
von Baukoordinatoren

Das BauKG schreibt fur die meisten Baustellen Planungs- und Baustellenkoordinatoren vor.
Was passiert, wenn ein bestellter Koordinator ausfallt oder seine Funktion zuriicklegt?

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

as Bauarbeitenkoordinations-

gesetz (BauKG) ist im Jahr 1999 in

Kraft getreten und stellt die natio-
nale Umsetzung der EU-Baustellenrichtli-
nie (92/57/EWG) in Osterreich dar. Es legt
Mafinahmen zur Erhéhung der Arbeits-
sicherheit auf Baustellen fest und rich-
tet sich dabei priméir an den Bauherrn als
Auftraggeber eines Bauwerkes. Zu Verpflich-
tungen des Bauherrn gemafl BauKG gehort
u.a. die Bestellung eines Planungs- und
eines Baustellenkoordinators, wenn auf sei-
ner Baustelle Arbeitnehmer mehrerer Fir-
men gleichzeitig oder aufeinanderfolgend
tdtig werden. Der Planungskoordinator ist
fiir die Vorbereitungsphase des Bauwerkes
zustdndig, der Baustellenkoordinator fiir die
Ausfithrungsphase.

In der Praxis werden beide Funktionen
hdufig gemeinsam wahrgenommen, und
die Rechtsfolgen der Bestellung bzw. Riick-
legung sind weitgehend vergleichbar. Im
Folgenden wird daher aus Griinden der
leichteren Lesbarkeit der in der Branche
geliufige Uberbegriff ,Baukoordinator* ver-

wendet.

Qualifikationserfordernisse

Das BauKG definiert, dass die Tdtigkeit als
Baukoordinator nur von Personen iiber-
nommen werden darf, die iiber eine ein-
schlidgige Ausbildung und Berufserfah-
rung verfiigen. Diese Anforderungen gemaf}
BauKG werden auch als personliche Voraus-
setzungen bezeichnet und sind jedenfalls zu
erfiillen.

Bei einer gewerblichen Ausiibung von
Baukoordinationstdtigkeiten sind zusitz-
lich auch die gewerberechtlichen Voraus-
setzungen fiir die jeweilige Bautdtigkeit zu
erfiillen. Zu den Berufsgruppen, die Koor-
dinationsaufgaben iibernehmen diirfen,
zdhlen gemdfl dem Erlass des damaligen

Wirtschaftsministeriums z.B. Baumeister,

Baunebengewerbe je nach Art der Baustelle,
Ziviltechniker etc.

Der Projektleiter

Der Bauherr kann seine Pflichten gemdf
BauKG auch an einen , Projektleiter” delegie-
ren. Der Projektleiter im Sinne des BauKG ist
eine natiirliche oder juristische Person, die
vom Bauherrn mit der Planung, der Ausfiih-
rung oder der Uberwachung des Bauwerkes
beauftragt ist. Projektleiter kann auch ein
fachkundiger Dritter sein, der Arbeiten im
Zusammenhang mit dem Bauvorhaben im
Auftrag des Bauherrn durchfiihrt.

Konstellationen der
Beauftragung

Es gibt verschiedene Mdglichkeiten, wie der
Bauherr seiner Verpflichtung zur Bestellung
von Baukoordinatoren nachkommen kann.
Die Bestellung muss jedenfalls schriftlich er-
folgen und ist nur dann wirksam, wenn ihr
der Bestellte nachweislich zugestimmt hat.
Nachfolgend werden exemplarisch drei mog-
liche Formen der Beauftragung beschrieben.
Es wird auch kurz darauf eingegangen, was
passiert, wenn der bestellte Koordinator aus-
fillt oder seine Funktion zuriicklegt. Die
Rolle des Bauherrn kann auch ein von ihm
beauftragter Projektleiter einnehmen.

Fall 1: Bauherr beauftragt Baukoor-
dinator direkt: Der Bauherr beauftragt
einen Planer mit der Planung und eine Bau-
firma mit der Ausfithrung eines Bauwer-
kes. Zusitzlich zu diesen beiden Auftrigen
beauftragt er z.B. einen Baumeister mit der
Planungs- und Baustellenkoordination nach
BauKG. Legt dieser seinen Auftrag zuriick,
muss der Bauherr einen neuen Koordinator
bestellen.

Fall 2: Baufirma iibernimmt auch
Koordination: Der Bauherr beauftragt
eine Baufirma mit Planung und Ausfiih-
rung eines Bauwerkes (Totalunternehmer)
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und zusdtzlich auch mit der Planungs- und
Baustellenkoordination gemifl BauKG.
Sollte die Baufirma den Vertragsteil mit den
BauKG-Tatigkeiten aufkiindigen, muss der
Bauherr neue Planungs- und Baustellen-
koordinatoren bestellen.

Fall 3: Bauherr beauftragt Planer
mit Koordination: Der Bauherr beauf-
tragt eine juristische Person (z.B. eine Pla-
nungs-GmbH) mit der Generalplanung eines
Gebdudes und mit der Planungs- und Bau-
stellenkoordination (Bestellung im Sinne
des BauKG). Da es sich beim bestellten
Baukoordinator um eine juristische Person
handelt, hat diese eine nach BauKG befugte
natiirliche Person zur Wahrnehmung der
Koordinationsaufgaben zu benennen. Der
Planer benennt fiir die BauKG-Tatigkeiten
eine externe natiirliche Person. Diese legt
in weiterer Folge diese Funktion zuriick.
Der Planer bleibt bestellter Koordinator und
muss fiir die Koordinationstitigkeit eine
neue nach BauKG befugte natiirliche Person
benennen.

Fazit

In allen drei Féllen gilt, dass das BauKG beim
Ausfall eines Koordinators keine ,Kiindi-
gungsfrist oder ,Ubergangszeit vorsieht.
Wenn der Baukoordinator seine Funktion
zuriicklegt, fillt die Verantwortung fiir die
Baukoordination sofort wieder auf den Bau-
herrn zuriick. Wenn die neue Beauftragung
nicht nahtlos an die alte anschliefit, ist in
der Zwischenzeit grundsitzlich der Bau-
herr fiir allfillige Folgen daraus verantwort-
lich. Inwieweit der bisherige Baukoordinator
im Regresswege zur Verantwortung gezogen
werden kann, hingt von der jeweiligen ver-
traglichen Vereinbarung ab. m

www.bau.or.at/arbeitssicherheit
u Leitlinie fiir Bauherren

= Baukoordinatoren:
berechtigter Personenkreis
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Neuer Plan fur die Kreislaufwirtschaft

Der neue Bundesabfallwirtschaftsplan 2023 bringt aktualisierte Behandlungsgrundsatze
fiir Aushubmaterialien. Diese sind fiir die ALSAG-freie Verwertung von Boden verbindlich.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

as Klimaschutzministerium (BMK)

muss gemdf dem Abfallwirt-

schaftsgesetz (AWG) alle sechs Jahre
einen neuen Bundesabfallwirtschaftsplan
(BAWP) herausgeben. Darin sind die Maf3-
nahmen zur Verwirklichung der Ziele und
Grundsitze des AWG fiir die nichsten Jahre
zu beschreiben. Der letzte BAWP stammt aus
dem Jahr 2017.

wertungsmafinahmen dienen sollen. Der-
zeit muss davon ausgegangen werden,
dass die Untersuchungen nach BAWP 2017
hinsichtlich gednderter Parameter neu
zu bewerten und die neu dazugekomme-
nen Parameter nachzuholen sind, sofern es
nicht gelingt, hier riickwirkend eine prak-
tikable Ubergangslésung zu erwirken. Eine

entsprechende Anfrage an das

Der aktuelle BAWP
wurde im Janner 2023
neu aufgelegt. Er besteht
aus drei Teilen und ent- o
hidlt regulative Inhalte
wie z.B. die Behand-
lungsgrundsdtze fiir
bestimmte  Abfille
(Teil 1) oder die Rege-
lungen zur Abfallver-
bringung (Teil 2). Wei-
ters werden Daten zur
Abfallwirtschaft (Teil 1)
und strategische Ziele wie z.B. das Abfall-
vermeidungsprogramm (Teil 3) beschrie-
ben. Insgesamt betrdgt der Umfang des
BAWP mittlerweile fast 1.200 Seiten.

BAWP und ALSAG

Der BAWP ist im Baubereich mehr als nur
ein ,Plan®. Er ist z.B. fiir eine beitragsfreie
Verwertung von Bodenaushub gemdfd Alt-
lastensanierungsgesetz (ALSAG) ebenso
verbindlich wie die Recycling-Baustoffver-
ordnung der Mafistab fiir den beitragsfreien
Einsatz von Recyclingbaustoffen ist.

Giiltigkeit des neuen BAWP

Der neue BAWP sieht keine Ubergangsfrist
zum vorigen BAWP (2017) vor und ist un-
mittelbar nach seiner Vertffentlichung am
16. 1. 2023 in Kraft getreten. Dies ist ins-
besondere bei Untersuchungen (grund-
legende Charakterisierung inklusive che-
mischer Analysen) zu beachten, die gemif}
BAWP 2017 durchgefiihrt wurden und als
Grundlage fiir danach durchgefiihrte Ver-

Bundes-Abfallwirtschaftsplan

BMK ist in Vorbereitung.

Behandlungsgrundsitze

Die fiir die Bauwirtschaft be-
sonders relevanten Behand-
lungsgrundsdtze fiir Aushub-
materialien sind in Kapitel 4.7
(Teil 1) geregelt. Die Inhalte sind
dort in vielen Bereichen gleich
geblieben und wurden nur teil-
weise gedndert. Nachfolgend

BMK

werden beispielhaft die wich-

tigsten baurelevanten Anderun-

gen kurz beschrieben.

m Begriff ,Erdbaumaflnahmen®: Statt
des Begriffs ,Untergrundverfiillung®
wird nun der Begriff ,Erdbaumafinah-
men“ verwendet. Dies wurde im Baube-
reich zwar immer schon so verstanden,
die Klarstellung ist dennoch positiv.

m Abfallchemische Aufsicht: Fiir Aus-
hiibe von verunreinigtem Aushubmate-
rial wurde die neue Funktion einer ,ab-
fallchemischen Aufsicht“ definiert. Der
Bauherr hat eine externe befugte Fach-
person oder Fachanstalt (gemify AWG
2002) mit dieser Funktion zu beauftra-
gen. Diese muss vom Beginn der Aus-
hubtdtigkeit bis zum Abschluss der Ar-
beiten im verunreinigten Aushubbereich
»vor Ort“ sein. Die abfallchemische Auf-
sicht muss eine Bestdtigung iiber die
ordnungsgemifle Abwicklung abgeben.
Diese Bestdtigung ist Voraussetzung fiir
die weitere Verwertung des Aushubs.

m Chemische Parameter: Beispielhafte
Neuerungen: In Tabelle 114 (Erstana-

lyse Boden — Gesamtgehalte) wurden die
Parameter LHKW, EOX und PFAS auf-
genommen. In Tabelle 115 (Gehalte im
Eluat) wurde Chlorid aufgenommen,
und auch die Grenzwerte des Phenol-
index wurden erhdht.

m Spezielle Aushubmaterialien: Im Ka-
pitel 4.7.10.3 werden neuerdings auch
Bohrschlimme, Riicklaufsuspensionen
und Schlitzwandaushub als mégliche In-
putmaterialien fiir Recycling-Baustoffe
geregelt.

® Qualititsklasse BA: Das friihere Krite-
rium der ,Hintergrundbelastung® (ver-
gleichbare Belastungssituation) bei der
Qualititsklasse BA ist entfallen. Eine Ver-
wertung ist jedoch nach wie vor nur in
Abstimmung mit der ortlich zustdndi-
gen Abfallbehérde erlaubt.

= Kleinmengenregelung: Die Kleinmen-
genregelung fiir Aushiibe bis 2.000 Tonnen
ist gleich geblieben, wobei besonders auf
die entsprechenden Voraussetzungen zur
Inanspruchnahme der Regelung hinzu-
weisen ist. Achtung: Die Kleinmengen-
regelung gilt nur fiir Bodenaushub
gemdfl BAWP und nicht fiir z.B. techni-
sches Schiittmaterial.

= Herstellung von Recyclingbaustof-
fen: Die Moglichkeit der Zugabe von
Recyclingbaustoffen wurde 2017 erst-
malig geschaffen und im BAWP 2023 im
Sinne der Bauwirtschaft in geringfiigig
modifizierter Form beibehalten. Wenn
bei der Herstellung von Recyclingmate-
rial aus Aushubmaterial eine technische
Verbesserung durch mineralische Bau-
restmassen (mit einem Anteil von ma-
ximal 50 Prozent) vorgenommen wird,
ist dafiir Voraussetzung, dass es sich um
zuvor qualitdtsgesichertes Material der
Qualititsklasse U-A handelt. =

Weitere Informationen zum BAWP und
zu Baurestmassen:
www.bundesabfallwirtschaftsplan.at

www.bau.or.at/baurestmassen
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Gefahrenabwehr bei Bauchemikalien

Manche Schaume, Klebstoffe oder Lacke beinhalten sogenannte Diisocyanate. Diese Stoffe
sind bei Hautkontakt gefahrlich. Ein neuer Leitfaden soll das Gesundheitsrisiko verringern.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

iisocyanate sind chemische Inhalts-

stoffe, die z. B. in Schiumen, Kleb-

stoffen, Lacken oder Abdicht-
massen enthalten sein kdnnen. Sie sind
gesundheitsschddlich und kénnen aller-
gische Reaktionen bis hin zu Hautekze-
men oder Asthma auslésen. Aufgrund einer
Anderung im Europdischen Chemikalien-
recht (REACH) kommt es zu Neuerungen bei
Bauprodukten mit diesem Inhaltsstoff. Ab
einem bestimmten Anteil an Diisocyanaten
miissen alle Verwender (Arbeitnehmer und
Selbststindige) seit 24. August 2023 eine
Schulung absolvieren.

Leitfaden

Ein aktueller Leitfaden zum Umgang mit
Bauprodukten, die Diisocyanate enthalten,
kann auf der Homepage der Geschiftsstelle
Bau heruntergeladen werden. Dort sind

auch die wichtigsten Fragen und Antworten
in dem Bereich angefiihrt.

Um welche Produkte geht es?

Anhand der Angaben am Produkt und im
Sicherheitsdatenblatt kann festgestellt wer-
den, ob Diisocyanate enthalten sind. Ab
einem Anteil von 0,1 Prozent Diisocyana-
ten im Produkt muss nunmehr auf der Ver-
packung die Erkldrung angebracht sein, dass
vor der Verwendung eine Schulung zu erfol-
gen hat.

Worauf ist zu achten?

Hautkontakt und Einatmen sind zu vermei-
den, da es neben Hautreizungen auch zu
Lungenerkrankungen kommen kann. Sollte
es bei der Verarbeitung zu einer Aerosol-
bildung von Diisocyanaten kommen (feinste
Tropfchen in einatembarer Luft, Anm.), besteht

erhebliche Gesundheitsgefahr. Bei Verarbei-
tungen ohne Aerosolbildung (z.B. Schiume
oder bei Verarbeitungstemperaturen bis
50 °C) sind die gesundheitlichen Belastun-
gen vergleichsweise gering und es besteht
kein Handlungsbedarf. Ausgehdrtete Diiso-
cyanate sind ungefahrlich.

Schulungen

Arbeitgeber miissen dafiir sorgen, dass
die Schulung von einer geeigneten Person
durchgefithrt wird. Dafiir kommen z.B.
Sicherheitsfachkrifte, Arbeitsmediziner
oder Aufsichtspersonen gemdf} der Bauar-
beiterschutzverordnung infrage. Schulun-
gen konnen auch online durchgefiihrt wer-
den. Die Vermittlung der Inhalte kann im
Rahmen einer Unterweisung erfolgen. m

Leitfaden ,,Diisocyanate am Bau“:
www.bau.or.at/arbeitssicherheit

Staubbekampfung auf Baustellen

Ein neues Plakat der Bausozialpartner, der AUVA und Arbeitsinspektion

soll das Bewusstsein fiir weniger Staub auf Baustellen scharfen.

TEXT: ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

m Jahr 2020 wurde in Osterreich eine
Novelle der EU-Richtlinie fiir krebser-
zeugende Arbeitsstoffe umgesetzt. Quarz-
feinstaub wird seither als ,krebserzeugen-
der Arbeitsstoff* eingestuft. In Osterreich
wurde zur Umsetzung auf Baustellen eine
BranchenlGsung erarbeitet, die Maflnah-
men zur Minimierung von Quarzfeinstaub
fiir bestimmte Arbeitsverfahren vorschligt.
Eine wichtige Grundbotschaft bei der
Bekimpfung von Quarzfeinstaub ist, dass
praktisch in jedem Staubaufkommen auf
Baustellen auch Quarzfeinstaub enthal-
ten ist. Somit bewirkt jede Staubreduk-
tion automatisch auch eine Reduktion von
Quarzfeinstaub.

Neues Plakat

Aus diesem Grund haben sich Bausozial-
partner, die AUVA und die Arbeitsinspek-
tion entschlossen, ein neues Plakat zur
Bewusstseinsbildung gegen Staub auf Bau-
stellen zu entwickeln. Auf diesem Plakat
wird anschaulich dargestellt:
= Wie entsteht Staub?
® Warum ist Staub ein Problem?
®m Wie kann die Staubbelastung verringert
werden?
Folgende Verfahren werden zur Staub-
reduktion vorgeschlagen:
m Nasse statt trockene Arbeitsverfahren
(z. B. Nass-Schneidegerite)
m Gerdte mit Absaugung

ST PO e S =

Staubbekédmpfung
auf Baustellen

Staub ist ungesund!
W Staub vermeiden!

m Staubsauger statt Besen

m Luftreinigungsgerite in Innenrdumen

m Staub binden (Befeuchten oder Staub-
bindemittel).

Das Plakat kann auf der Homepage der

Geschiftsstelle Bau heruntergeladen und

nach Bedarf fiir Baustellen vervielfdltigt

werden. =

Download Staubplakat:
www.bau.or.at/arbeitssicherheit
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POP-Abfalle
auf Baustellen

UMWELT Die Abkiirzung POP steht
fiir ,Persistent Organic Pollutants®, auf
Deutsch: ,anhaltende organische Schad-
stoffe”. POP-Abfille beinhalten chemische
Schadstoffe, die in der Umwelt nicht na-
tlirlich abgebaut werden kénnen. Generell
diirfen Bauprodukte mit POP-Schadstoffen
in der EU nicht mehr in Verkehr gebracht
werden. POP-Abfille kdnnen aber in be-
reits eingebauten Bauprodukten enthal-
ten sein und bei Gebdudeabbriichen auftre-
ten. In diesem Fall sind besondere Regeln
einzuhalten, die sich aus dem Europ&ischen
Abfallrecht ableiten. Um dieses Thema fiir
den Baubereich praxisgerecht zu beschrei-
ben, wurde heuer von der Geschiftsstelle
Bau ein neues Informationsblatt heraus-
gebracht (www.bau.or.at/baurestmassen).
Beispiele fiir mogliche POP-Abfille auf Bau-
stellen sind Brandschutt, Kunststoffabfille,
Dichtungsmassenabfille, Montageschaum-
abfille, Lacke und Beschichtungen sowie
elektrische Gerite.

Ein Hinweis, ob man es mit POP-
Abfillen zu tun hat, kénnte beispielsweise
in einer ,Schad- und Stérstofferkundung*
gemif Recycling-Baustoff-Verordnung ent-
halten sein. Eine derartige Erkundung ist
vor dem Abbruch von Bauwerken mit mehr
als 750 Tonnen Bau- oder Abbruchabfillen
(ausgenommen Bodenaushubmaterial) ver-
pflichtend durchzufiihren.

Wenn sich aus der ,,Schad- und Stérstoff-
erkundung” der Verdacht ergibt, dass auf
einer Baustelle POP-Abfille anfallen, so ist
vom Bauherrn eine weiterfithrende chemi-
sche Untersuchung zu beauftragen.

POP-Abfille sind auf der Baustelle von
anderen Abfillen zu trennen und geson-
dert zu entsorgen (Vermischungsverbot).
POP-Abfille diirfen weder wiederverwen-
det noch einem Recycling zugefiihrt wer-
den (Verwertungsverbot). Sie sind einem
befugten Abfallsammler/-behandler zu
iibergeben. Bei der Ubergabe sind alle vor-
handenen Informationen zum POP-Abfall
in einem Begleitschein bekanntzugeben,
unabhingig davon, ob es sich um einen
gefdhrlichen oder nicht gefdhrlichen
POP-Abfall handelt.

Erlaubnis fur die Sammlung
von Bauabfallen

Wer auf Baustellen Abfalle ibernimmt, wird zum Abfall-
sammler und benotigt eine abfallrechtliche Erlaubnis.
Ein neues Formular unterstiitzt Baufirmen bei Inanspruch-

nahme eines Subunternehmers.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

er Abfille sammelt oder behandelt,
bendtigt grundsdtzlich eine Erlaub-

nis gemdR § 24a Abfallwirtschaftsgesetz
(AWG). Wenn auf einer Baustelle, z.B. im
Rahmen von Abbrucharbeiten, Abfille ent-
sorgt werden, gehen sie in aller Regel in das
Eigentum einer Baufirma iiber. Diese wird
damit zum Abfallsammler und benétigt
eine entsprechende Erlaubnis (im Folgen-
den kurz §-24a-Erlaubnis). Das gilt unab-
hdngig davon, ob sie die Entsorgung selbst
durchfiihrt oder damit einen Subunter-
nehmer beauftragt.

Verfiigt das Bauunternehmen bzw. das
entsorgende Unternehmen {iber keine
§-24a-Erlaubnis, darf die Entsorgung nur
unter folgenden gesetzlichen Voraussetzun-
gen erfolgen:

a) Erlaubnisfreier Riicknehmer

b) Landwirtschaftlicher Nutzer

c) Gewerbliche Tdtigkeit

Ad a: Erlaubnisfreier Riicknehmer:
Die Ausnahmebestimmung gemdf} § 24a
Abs. 2 Z 5 AWG ist fiir Personen moglich, die
erwerbsmifig Produkte in Verkehr bringen
und gleichwertige Abfallprodukte zuriick-
nehmen, um diese an einen berechtigten
Abfallsammler/-behandler weiterzugeben
(z.B. Errichtung einer neuen Ziegelmauer
und Riicknahme des Ziegelabbruchs der
alten Mauer).

Ad b: Landwirtschaftlicher Nutzer:
Ebenso unterliegen Personen, die ungefahr-
liche Abfille auf den Boden zum Nutzen der
Landwirtschaft oder der Okologie aufbrin-
gen, nicht der Erlaubnispflicht (§ 24 Abs. 2
76 AWG).

Ad c: Gewerbliche Tatigkeit: Wei-
ters gilt bei wirtschaftlichen Tatigkeiten,
die nicht auf die Sammlung von Abfdllen
gerichtet sind (z.B. Abbruch einer Ziegel-
mauer, ohne dass eine neue errichtet wird),
keine Erlaubnispflicht, wenn die dabei tiber-
nommenen Abfille nachweislich einem
berechtigten Abfallsammler/-behandler
iibergeben werden (§ 24 Abs. 2 Z 11 AWG).
Diese Ausnahme darf jedoch nur dann
beansprucht werden, wenn der Erwerbs-
schwerpunkt des Unternehmens auflerhalb
der Abfallwirtschaft liegt (d.h. dass die-
ses Unternehmen {iberhaupt keine §-24a-
Erlaubnis besitzt, auch nicht andere
Schliisselnummern).

Erlaubnis-Register und
Eigenerklarung

Im EDM-Portal des Umweltministeriums
(www.edm.gv.at) kénnen online aufrechte
§-24a-Erlaubnisse von Unternehmen ein-
gesehen werden (Suche nach Registrierten
oder Standorten).

Baufirmen, die einen Subunternehmer
mit der Entsorgung beauftragen wollen,
steht zudem eine neue Muster-Eigenerkla-
rung der Geschiftsstelle Bau zur Verfiigung
(www.bau.or.at/baurestmassen). Diese ent-
hilt Textbausteine, mit denen das Vorliegen
einer Sammler-/Behandlergenehmigung
oder die Inanspruchnahme einer bestimm-
ten Ausnahmebestimmung vom Subunter-
nehmer deklariert werden kann. Mit dem
neuen Formular wird klargestellt, iiber wel-
che Berechtigung der Subunternehmer zur
Sammlung von Bauabfillen verfiigt. =
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OIB-Richtlinien 2023

Die liberarbeiteten OIB-Richtlinien 1-6 wurden in der Fassung 2023 neu aufgelegt. Zusatzlich
wurde auch ein Ausblick auf eine kiinftige Richtlinie 7 zur Nachhaltigkeit veroffentlicht.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

ie Richtlinien des Osterreichi-

schen Instituts fiir Bautechnik

(O1B), kurz ,OIB-Richtlinien®
sind das Ergebnis der Harmonisierung
der bautechnischen Vorschriften in
Osterreich. Sie wurden erstmals im Jahr
2007 verdffentlicht und in den Folgejah-
ren in einem Vierjahresrhythmus aktua-
lisiert. Die Fassung 2023 ist die mittler-
weile flinfte Ausgabe der OIB-Richtlinien.

Begutachtung

Im Sommer 2022 wurde das Begutach-
tungsverfahren fiir die Aktualisierung
der OIB-Richtlinien 2019 gestartet. Im
Herbst 2022 wurden — wie schon bei
friiheren Neuauflagen — die sogenann-
ten ,Kontaktforen“ abgehalten, also
Veranstaltungen, bei denen die Wirt-
schaftskammer und andere Stakeholder
eingeladen waren, Einspriiche oder Ver-
besserungsvorschldge einzubringen.

Baumeisterkonferenz

Im Anschluss an das Begutachtungsver-
fahren fand im November 2022 in Salz-
burg die schon traditionelle OIB-Bau-
meisterkonferenz mit Experten der
Bundesldnder und des OIB sowie rund
25 Baumeistern statt. Dabei wurden die
neuen Entwiirfe zwei Tage lang ausfiihr-
lich diskutiert und praxisgerechte Verbes-
serungsvorschldge ausgearbeitet.

Veroffentlichung

Die Richtlinien 2023 wurden Ende Mai
2023 in der Generalversammlung des
OIB beschlossen und anschliefend auf
der Homepage www.oib.or.at veréffent-
licht. Die wesentlichsten Anderungen
sind in den jeweiligen Erlduternden
Bemerkungen zu den Richtlinien auf-
gelistet. Eine Zusammenstellung der
Anderungen aller Richtlinien kann auf
www.bau.or.at/normen heruntergeladen

werden.

Nachfolgend einige wesentliche An-

derungen im Uberblick:

«Im OIB-Leitfaden zur Richtlinie 1 ,Stand-
sicherheit wurden Photovaltaikanlagen
und Beispiele zu Abweichungen vom aktuel-
len Zuverldssigkeitsniveau (aktueller Stand
der Technik) aufgenommen. Weiters wer-
den nun Anderungen des rechtmifigen
Bestands in einem eigenen Punkt behandelt.

+ In den Richtlinien zum Brandschutz wurden
z. B. Fassadenbegriinungen geregelt, Anfor-
derungen an Photovoltaikanlagen definiert
und Ausnahmen fiir bestimmte stationdre
Batterieanlagen geschaffen. In der Richt-
linie 2.2 (Brandschutz in Garagen) wurde
ein eigener Punkt filir wasserstoffbetriebene
Fahrzeuge erstellt.

+In der Richtlinie 3 ,Hygiene, Gesundheit
und Umweltschutz“ wurden einige Klar-
stellungen vorgenommen wie z. B. zum
Geltungsbereich der Richtlinie, zur Trink-
wasserversorgung von Gebduden oder zu
Lichteintrittsflichen.

+ In der Richtlinie 4 ,Nutzungssicherheit und
Barrierefreiheit“ wurden einige praxisre-
levante Erleichterungen verankert, wie z. B.
bei Fluchtwegen, Kindersicherungen oder
Handldufen.

+In der Richtlinie 5 ,Schallschutz“ wurden
unter anderem Anpassungen an die neue
ONorm B 8115-2 sowie mehrere Erleichte-
rungen bei den Anforderungen an Luft- und
Trittschallschutz vorgenommen.

* Bei der Richtlinie 6 ,Energieeinsparung und
Wirmeschutz“ wurden die Anforderungen
an die thermische Hiillqualitit von Neu-
bauten beibehalten. Auch fiir gréflere Reno-
vierungen erfolgten lediglich geringfiigige
Adaptierungen, wobei die Kostenoptimali-
tit im Sinne der EU-Gebauderichtlinie bei-
behalten wurde. In beiden Fillen wurde
hinsichtlich des Nachweises der Energie-
effizienz der ,duale Weg" beibehalten, das
heif’t, der Nachweis kann weiterhin wahl-
weise {iber den Heizwdrmebedarf oder die
Gesamtenergieeffizienz erfolgen.

\/\/\/\/\/\/.BAU‘OR.AT‘

Kiinftige Richtlinie 7

Gemeinsam mit den OIB-Richtlinien
2023 wurde auch ein Grundlagendoku-
ment fiir eine kiinftige Richtlinie 7 zum
Thema Nachhaltigkeit veroffentlicht.
Das Dokument trdgt den Titel ,Nachhal-
tige Nutzung der natiirlichen Ressourcen®
und beinhaltet unter anderem die Berei-
che Treibhauspotenzial im Lebenszyklus,
Material- und Ressourcendokumentation,
Bauabfille und Abbruchmaterialien, Nut-
zungsdauer und Riickbau. Die neue Richt-
linie wird in den nichsten Jahren entwi-
ckelt und erscheint voraussichtlich mit
der nichsten Ausgabe der OIB-Richtli-
nien im Jahr 2027.

Verbindlichkeit

Die Richtlinien sind erst dann verpflich-
tend anzuwenden, wenn sie in der jewei-
ligen Landesbauordnung fiir verbindlich
erklirt werden. Mit einer Ubernahme der
Richtlinien 2023 in den einzelnen Bun-
desldndern ist ab Jahresbeginn 2024 zu
rechnen. =

Links:

m OIB-Richtlinien + Dokumente:
www.oib.or.at/de/oib-richtlinien

® Zusammenstellung der Anderungen:
www.bau.or.at/normen

RICHTLINIEN DES OSTERREICHISCHEN
INSTITUTS FUR BAUTECHNIK

Oi

en

richtlin
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Sicherheit am Bau als Mappe und online

Die Mappe ,Sicherheit am Bau* wurde 2023 neu aufgelegt. Neben der gedruckten Version
(inklusive PDF) gibt es nun auch eine neue Onlineversion.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

ie Mappe ,Sicherheit am Bau’, kurz

»2Baumappe, ist seit vielen Jahren

ein Standardwerk fiir die Arbeits-
sicherheit auf Baustellen und in nahezu jedem
Baucontainer verfiigbar. Sie bildet im Wesent-
lichen die Bauarbeiterschutzverordnung in
Wort und Bild ab und zeichnet sich durch ihre
gute Lesbarkeit fiir die Baupraxis aus. Wesent-
lich bei der Baumappe ist, dass Abbildungen
und Grafiken ein anschauliches Bild der wich-
tigsten Grundregeln zur Arbeitssicherheit ver-
mitteln.

Dass die Vorgaben der Arbeitssicherheit
auf Baustellen umfangreich sind, zeigt schon
allein die Anzahl von rund 400 Seiten in der
Baumappe. Dennoch versteht sich die Bau-
mappe nicht als Lexikon oder Fachbuch, son-
dern als Ubersichtswerk. Manche Details und
Abbildungen werden aus Griinden der Les-

barkeit bewusst vereinfacht dargestellt. Die
genauen Vorschriften sind in den einschla-
gigen Rechtsgrundlagen nachzulesen. Die
Baumappe wird in der Baupraxis hiufig als
Unterweisungshilfe verwendet, wobei die spe-
zifischen Gefahren je nach Arbeitsplatz geson-
dert zu behandeln sind.

Bezugsquellen

Die gedruckte Version inklusive Link zum PDF
der Baumappe kann beim Webshop der WKO
kostenpflichtig bestellt werden (webshop.wko.at,
Einzelpreis € 36,30 plus Versandkosten).

Neu ist eine kostenfrei verfligbare
Onlineversion der Baumappe unter www.
baumappe.at. Hier wurde insbesondere auf
die Responsivitdt geachtet, also auf die glei-
chermaflen gute Darstellung am PC und auf
mobilen Endgeriten. Eine zentrale Rolle bei

der Online-Baumappe spielt die Suchfunk-
tion, die je nach Suchbegriff alle Kapitel
anzeigt, in denen der gesuchte Begriff vor-
kommt. Die Kapitel kénnen auch einzeln
im PDF-Format ausgedruckt werden. m

u Bezug und Infos: www.bau.or.at/baumappe
m Online-Baumappe: www.baumappe.at

heit am Bau

Heg

Update Broschure ,,Baurestmassen*

Die Broschiire ,Baurestmassen* liefert wichtige Praxisinformationen zum Umgang
mit Abfallen auf Baustellen. Sie wurde heuer liberarbeitet und um Praxisbeispiele erganzt.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

ie Broschiire ,Baurestmassen” dient
seit vielen Jahren als Basisinformation
fiir die komplexe Thematik des Abfall-
rechts im Baubereich. Fiir den Baupraktiker
sind die Rechtsgrundlagen in diesem Bereich
nicht leicht zu {iberblicken — Ubersicht und
Detailwissen sind gefragt. Die Rechtsgrund-
lagen reichen vom Abfallwirtschaftsgesetz
(AWG) iiber das Altlastensanierungsgesetz
(ALSAG) bis hin zur Recycling-Baustoftverord-
nung (RBV). Die Broschiire bietet Informatio-
nen zu folgenden Bereichen:
« Einteilung der Abfille in gefdhrlich/nicht
gefdhrlich
* Gesetzl. Grundlagen (AWG, ALSAG, RBV etc.)
+ Pflichten bei Bau- und Abbruchvorhaben
(Riickbau, Trennpflicht, Schad- und Stérstoft-
erkundung, Ubergabe von Abfillen)

« Verwertung und Recycling (Aushubmaterial,
mineralische Baurestmassen)

« Praktischer Umgang mit Baurestmassen
(Bodenaushub, Betonabbruch, Asphaltauf-
bruch, Bauschutt, Baustellenabfille etc.)

« Erlaubnis fiir das Sammeln und Behandeln
von Abfillen gemaf} § 24a AWG.

Ein wesentlicher Mehrwert der Broschiire sind

die Verweise auf weiterfiihrendes Informati-

onsmaterial wie z. B. auf das ALSAG-Merkblatt
oder das Baurestmassen-Nachweisformular.

Praxisbeispiele

Neu bei dieser Broschiire ist eine Beilage mit
anschaulichen Praxisbeispielen. Dabei wer-
den verschiedene Baustellensituationen und
die erforderlichen Verpflichtungen beschrie-
ben, wie z. B. Standortgenehmigung, Regis-

trierungspflicht, Untersuchungen, Aufzeich-
nungen oder allfdllige ALSAG-Beitrdge. m

= Broschiire und Baurestmassen-Infos
www.bau.or.at/baurestmassen

Leitfaden zum richtigen Umgang mit
Baurestmassen auf Baustellen

BAURESTMASSEN

Verwertung und Entsorgung

coEs
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Klare Regeln im Erdbau

Das Merkblatt ,Wissenswertes und Gewerbeabgrenzungsfragen im Erdbau* informiert ibersichtlich
uber die Gewerbezugange und Befugnisse im Erdbau-Gewerbe.

TEXT: DI ROBERT ROSENBERGER, GESCHAFTSSTELLE BAU

er Erdbau als Teil der Bauwirt-

schaft verfiigt iiber beachtliche

Eckdaten: In Osterreich gibt es ins-
gesamt rund 7.000 spezialisierte Erdbau-
und Erdbeweger-Betriebe. Die im gesamten
Erdbau bewegte Menge an Bodenaushub
betrdgt 41 Mio. to/Jahr. Das sind rund 60 %
der gesamten in Osterreich jihrlich produ-
zierten Abfallmenge. Fiir die fachgerechte
und gesetzeskonforme Abwicklung der Erd-
bau-Tdtigkeiten ist entsprechendes Fach-
wissen notwendig, das z.B. an den Erdbau-
kursen der BAUAkademien vermittelt wird.
Die wichtigsten rechtlichen Rahmenbedin-
gungen der Erdbaugewerbe sind in einem
Merkblatt der Bundesinnung Bau zusam-
mengefasst.

Neues Merkblatt

Im neu herausgegebenen Merkblatt ,Wis-
senswertes und Gewerbeabgrenzungsfra-
gen im Erdbau, Stand November 2023,
werden Gewerbezuginge, die Befugnisse
und weitere Regelungen erkldrt.
Im Erdbau werden zwei spezielle Gewer-
bezugdnge unterschieden:
® Baugewerbetreibender, eingeschrankt
auf Erdbau (ehemaliges Teilgewerbe Erd-
bau)
m Erdbeweger (frither Deichgréber)

Von den rund 7.000 spezialisierten Betrie-
ben entfallen rund 2.200 auf Baugewerbe-
treibende, eingeschrdnkt auf Erdbau, und
4.800 auf Erdbeweger.

Wdhrend der Baugewerbetreibende
unter bestimmten Voraussetzungen auch
statisch relevante Erdbautdtigkeiten durch-
fiihren darf, darf das freie Gewerbe Erdbewe-
ger nur Erdbautdtigkeiten ausfiihren, die
statisch nicht relevant sind.

Statische Relevanz

Tdtigkeiten, fiir die statische Kenntnisse er-
forderlich sind, diirfen nur auf Grundlage
einer vorliegenden Planung eines dazu Be-

fugten (z.B. Baumeister oder Ziviltechniker)
erfolgen. Statisch relevante Tdtigkeiten lie-
gen jedenfalls dann vor, wenn sie die Tragfa-
higkeit des Gebdudes beeintriachtigen oder
gefdhrden oder zum Einsturz von Gebdude-
teilen oder des gesamten Gebdudes fithren
konnen. Ob fiir eine Tatigkeit statische
Kenntnisse erforderlich sind, kann im Zwei-
fel nur ein fiir statische Berechnungen Be-
fugter oder Sachverstindiger feststellen.
Aushubarbeiten mit mehr als 1,25 m Tiefe
sowie der Abbruch von Bauwerken zihlen
jedenfalls zu statisch relevanten Tdtigkeiten.
Die frithere Regelung beim (ehemaligen)
Teilgewerbe Erdbau, dass statisch relevante
Tdtigkeiten nur unter Aufsicht eines dazu
Befugten durchgefithrt werden diirfen,
trifft auf den Baugewerbetreibenden, ein-
geschrankt auf Erdbau nicht mehr zu.

Ausbildung

Das Gewerbe Baugewerbetreibender, einge-
schrankt auf Erdbau kann nur durch den
Nachweis der Befihigung (Ausbildung im
Baubereich und/oder Erdbaukurs an einer
BAUAkademie) und einer notwendigen Be-
rufserfahrung erlangt werden. Als notwen-
dige Berufserfahrung sind mindestens zwei
Jahre Praxis im Erdbau gefordert. Auch
zwei Jahre Tatigkeit als Erdbeweger werden
fiir die Anmeldung des Baugewerbetreiben-
den anerkannt.

Abfallsammler-/behandler:
Daraufist zu achten

Wer Abfille sammelt oder behandelt, bend-
tigt grundsitzlich eine Erlaubnis gemadfd
§ 24a Abfallwirtschaftsgesetz (AWG). Wenn
ein Betrieb iiber keine derartige Erlaubnis
verfiigt, kann er unter bestimmten Umstan-
den eine Ausnahme in Anspruch nehmen:
Bei wirtschaftlichen Tatigkeiten, die nicht
auf die Sammlung von Abfdllen gerichtet
sind (z.B. Abbruch einer Ziegelmauer), gilt
keine Erlaubnispflicht, wenn die dabei an-
fallenden Abfille nachweislich einem be-
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rechtigten Abfallsammler/-behandler iiber-
geben werden. Diese Ausnahme darfjedoch
nur dann beansprucht werden, wenn der
Erwerbsschwerpunkt des Unternehmens
auflerhalb der Abfallwirtschaft liegt (d.h.,
dass dieses Unternehmen iiberhaupt keine
§ 24a-Erlaubnis besitzt, auch nicht andere
Schliisselnummern).

Wenn Erdbauer auf ihren Internet-
Homepages auch Entsorgungstdtigkeiten
bewerben, ist unbedingt darauf zu achten,
dass sich die angebotenen Entsorgungen
(Recycling oder Deponierung) ausschlief’-
lich auf Abfdlle im Zusammenhang mit den
eigenen Erdbau-Tdtigkeiten beziehen und
nicht auf die Entsorgung von Abfdllen aus

anderen Quellen. =

ERDBAU

Erdbau-Seite der Geschiftsstelle Bau:
www.bau.or.at/erdbau

Erdbau-Kurse an BAUAkademien:
www.bauakademie.at

Imagebroschiire Erdbau:
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Ansprechpartner auf Bundesebene

Landesinnung Bau Burgenland
Robert-Graf-Platz 1

7000 Eisenstadt

Tel.: +43 (0)5 90907-3111
E-Mail: brigitte.kalab@wkbgld.at

Landesinnungsmeister:
Ing. Bernhard Breser

Geschiftsfiihrerin:
Mag. Dr. Doris
Granabetter, MA

Landesinnung Bau Oberdsterreich
Hessenplatz 3

4020 Linz

Tel.: +43 (0)5 90909-4112

E-Mail: bau@wkooe.at

Landesinnungsmeister:
Ing. Norbert Hartl, MSc MBA

Geschaftsfiihrer:
DI Dr. Markus Hofer

Landesinnung Bau Tirol
Wilhelm-Greil-StrafRe 7

6020 Innsbruck

Tel.: +43 (0)590905-1277
E-Mail: baugewerbe@wktirol.at

Landesinnungsmeister:
DI Anton Rieder

Geschiftsfiihrer:
Mag. Matthias Marth

Landesinnung Bau Karnten
Koschutastrafle 4

9020 Klagenfurt

Tel.: +43 (0)5 90904-110

E-Mail: innungsgruppel@wkk.or.at

Landesinnungsmeister:
Ing. Robert Rauter

. Geschaftsfiihrerin:
@ DI Barbara Quendler

Landesinnung Bau Salzburg
Julius-Raab-Platz 1

5027 Salzburg

Tel.: +43 (0)662 8888-270
E-Mail: bau@wks.at

Landesinnungsmeister:
Ing. Peter Dertnig

Geschaftsfiihrer:
Mag. Karl Scheliessnig

Landesinnung Bau Vorarlberg
Wichnergasse 9

6800 Feldkirch

Tel.: +43 (0)5522 305-246
E-Mail: bau@wkv.at

Landesinnungsmeister:
DI Johannes Wilhelm

-

B
- ! Geschiéftsfiihrer:

DI Hilmar Miller

Landesinnung Bau Niederdsterreich
Daniel-Gran-Stral3e 48/2

3100 St. Polten

Tel.: +43 (0)2742 851-18120

E-Mail: hdb@wknoe.at

Landesinnungsmeister:
Ing. Robert Jagersberger

Geschaftsfiihrer:
Mag. Harald Schweiger

a

Landesinnung Bau Steiermark
Korblergasse 111-113

8010 Graz

Tel.: +43 (0)316 601-487

E-Mail: baugewerbe@wkstmk.at

Landesinnungsmeister:
TR Ing. Michael Stvarnik

Geschaftsfiihrer:
Mag. Klaus Gallob

™

}
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Landesinnung Bau Wien
StrafBe der Wiener Wirtschaft 1
1020 Wien

Tel.: +43 (0)1 51450-6150
E-Mail: bau@wkw.at

Landesinnungsmeister:
DI Mario Watz

Geschiftsfiihrer:
Andreas Ruby

Ing. Robert Jagersbherger
Bundesinnungsmeister

Tel.: +43 (0)5 90900-5211
E-Mail: jaegersberger@bau.or.at

Mag. Michael Steibl
Geschaftsflhrer

Tel.: +43 (0)5 90900-5217
E-Mail: steibl@bau.or.at

Mag. Irene Glaninger
Bildungspolitik

Tel.: +43 (0)5 90900-5213
E-Mail: glaninger@bau.or.at

Mag. Paul Grohmann, M.A.
Offentlichkeitsarbeit

Tel.: +43 (0)5 90900-5224

E-Mail: grohmann@baumeisterverband.at

Nicole Kastner
Sachbearbeiterin

Tel.: +43 (0)5 90900-5219
E-Mail: kastner@bau.or.at

Thomas Mandl, LL.M.

Rechtspolitik (Gewerbe- und Steuerrecht)
Tel.: +43 (0)5 90900-5221

E-Mail: mandl@bau.or.at

Ingrid Obermayer

Empfang, Saalvermietung
Tel.: +43 (0)5 90900-5222
E-Mail: obermayer@bau.or.at

Mag. Norbert Reznicek

Kommunikation (Bildung und Innovation)
Tel.: +43 (0)5 90900-5222
E-Mail: reznicek@bau.or.at

DI Robert Rosenberger

Technik, Umwelt, Sicherheit und Forschung

Tel.: +43 (0)5 90900-5216
E-Mail: rosenberger@bau.or.at

Bundesinnung Bau
Schaumburgergasse 20, 1040 Wien

Tel.: +43 (0)5 90900-5222
E-Mail: office@bau.or.at
Web: www.bau.or.at

DI Peter Scherer

GF-Stellvertreter, Technische Betriebswirtschaft
Tel.: +43 (0)5 90900-5215

E-Mail: scherer@bau.or.at

Markus Schleihs
Facility-Management

Tel.: +43 (0)5 90900-5226
E-Mail: schleihs@bau.or.at

Daniel Schwarz
Sachbearbeiter

Tel.: +43 (0)5 90900-5218
E-Mail: schwarz@bau.or.at

Tina Trausmuth
Sachbearbeiterin

Tel.: +43 (0)5 90900-5212
E-Mail: trausmuth@bau.or.at

Astrid Weber-Szabolcs
Sachbearbeiterin

Tel.: +43 (0)5 90900-5210
E-Mail: weber@bau.or.at

MMag. Dr. Christoph Wiesinger, LL.M.
Arbeitsrecht und Sozialpolitik

Tel.: +43 (0)5 90900-5214

E-Mail: wiesinger@bau.or.at

Mag. Matthias Wohlgemuth, BSc
Rechtspolitik (Vergabe- und Bauvertragsrecht)
Tel.: +43 (0)5 90900-5225

E-Mail: wohlgemuth@bau.or.at
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* Ein Service fiir alle Mitgliedsbetriebe der Bundesinnung Bau bei der Suche nach Mitarbeitern
. und professionelle Stellenanzeigen fiir Ihren Betrieb

* schnelle und einfache Handhabung
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Bundesinnung Bau

Wir vernetzen Unternehmen

mit qualifizierten Fachkraften. www.jobsambau.at



